UCHWALA NR 255/2024
ZARZADU POWIATU OSTROWIECKIEGO

z dnia 15 pazdziernika 2024 r.

w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego
Starostwa Powiatowego w Ostrowcu Swie¢tokrzyskim

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. 2024 r.
poz. 107) Zarzad Powiatu uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Ostrowcu Swictokrzyskim
w brzmieniu okreslonym w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staro$cie Ostrowieckiemu.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr 192/2023 Zarzadu Powiatu Ostrowieckiego z dnia 26 wrze$nia 2023 roku
w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Ostrowu Swigtokrzyskim.

§ 4. Uchwala podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Ostrowcu
Swietokrzyskim.

§ 5. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Czlonek Zarzadu Powiatu Przewodniczacy Zarzadu
Powiatu
Lukasz Dybiec
Agnieszka Rogalinska

Czlonek Zarzadu Powiatu

Robert Rogala

Czlonek Zarzadu Powiatu

Piotr Maj
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Zalacznik do uchwaty Nr 255/2024
Zarzadu Powiatu Ostrowieckiego

z dnia 15 pazdziernika 2024 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY

Starostwa Powiatowego

w Ostrowcu Swietokrzyskim

REGULAMIN
ORGANIZACYJNY

Starostwa Powiatowego

w Ostrowcu Swietokrzyskim

Pazdziernik 2024 rok
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REGULAMIN ORGANIZACYJNY STAROSTWA POWIATOWEGO
W OSTROWCU SWIETOKRZYSKIM

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1

1. Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Ostrowcu Swigtokrzyskim okresla
struktur¢ organizacyjng i zasady dziatania Starostwa Powiatowego w Ostrowcu
Swietokrzyskim, kompetencje i zakres sprawowanego nadzoru Starosty, Wicestarosty,
Skarbnika, Sekretarza oraz zadania komoérek organizacyjnych Starostwa, a takze inne
postanowienia zwigzane z pracg Starostwa.

2. Do czasu okreslenia odmiennych zasad funkcjonowania administracji publiczne;,
Regulamin Organizacyjny obowigzuje rowniez w czasie podwyzszania stanéw gotowosci

obronnej panstwa i w czasie wojny.

§2
Ilekro¢ w Regulaminie bez blizszego okreslenia jest mowa o:
1. Powiecie - nalezy przez to rozumie¢ Powiat Ostrowiecki,
2. Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Powiatu Ostrowieckiego,
3. Zarzadzie - nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Powiatu Ostrowieckiego,
4. Staroscie - nalezy przez to rozumie¢ Staroste Ostrowieckiego,
5. Wicestaroscie - nalezy przez to rozumie¢ Wicestaroste Ostrowieckiego,
6. Sekretarzu - nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Powiatu Ostrowieckiego,
7. Skarbniku - nalezy przez to rozumie¢ Skarbnika Powiatu Ostrowieckiego,
8. Starostwie - nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe w Ostrowcu

Swigtokrzyskim,

9. Regulaminie nalezy przez to rozumie¢ Regulamin Organizacyjny Starostwa
Powiatowego w Ostrowcu Swietokrzyskim,
10. Jednostkach

organizacyjnych

nalezy przez to rozumie¢ jednostki organizacyjne Powiatu

Ostrowieckiego.
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§3

1. Starostwo jest jednostka organizacyjng samorzadu powiatowego, przy pomocy ktorej
Zarzad wykonuje zadania powiatu.

2. Siedziba Starostwa znajduje si¢ w Ostrowcu Swietokrzyskim przy ul. Itzeckiej 37.

3. Starostwo wykonuje zadania powiatu, ktoére majg charakter zadan wiasnych, zadan
zleconych z zakresu administracji rzadowej na mocy ustaw, zadan powierzonych na
podstawie porozumien zawartych przez powiat oraz zadan wynikajacych z uchwal Rady
I Zarzadu.

§4

1. Kierownikiem Starostwa, zwierzchnikiem stluzbowym pracownikow  Starostwa
1 kierownikéw jednostek organizacyjnych powiatu oraz zwierzchnikiem powiatowych
stuzb, inspekc;ji 1 strazy jest Starosta.

2. Starosta Kieruje Starostwem przy pomocy Wicestarosty, Sekretarza, Skarbnika i innych
upowaznionych pracownikow.

3. Starosta moze powolywaé swoich pelnomocnikéw i powierza¢ im zwierzchnictwo nad
komoérkami organizacyjnymi Starostwa.

4. Strukture organizacyjng Starostwa okresla zatacznik Nr 1.

§5
1. Starosta bezposrednio nadzoruje dzialalno$¢ nastgpujacych stanowisk:

a. Wicestarosty,

b. Sekretarza,
c. Skarbnika,
d. Geodety Powiatowego,

e. Geologa Powiatowego,

f. Rzecznika Prasowego,

g. Powiatowego Rzecznika Konsumentow,
h. Audytora Wewnetrznego,

i. Stanowiska ds. BHP,

J. Pelmomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych,

k. Inspektora Ochrony Danych,

I.  Naczelnika Wydziatu Komunikacji,

m. Naczelnika Wydziatu Edukacji, Zdrowia i Spraw Spotecznych,

n. Kierownika Biura Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego,
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0. Kierownika Biura Promocji Powiatu,
p. Kierownika Biura Audytu Wewngtrznego,
g. Radcy prawnego.
2. Starosta nadzoruje dziatalno$¢ jednostek podlegtych wymienionych w zalgcznikach
nr 2 i 3 do niniejszego regulaminu.
3. Wicestarosta nadzoruje bezposrednio dziatalno$¢ nastgpujacych stanowisk:
a. Naczelnika Wydziatu Architektury i Budownictwa
b. Naczelnika Wydziatu Inwestycji, Infrastruktury i Transportu,
c. Naczelnika Wydziatu Gospodarki Mieniem,
d. Naczelnika Wydziatu Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Lesnictwa.
4. Wicestarosta nadzoruje bezposrednio dzialalno$¢ jednostek podlegtych wymienionych
w zalgczniku nr 2 do niniejszego Regulaminu.
5. Sekretarz nadzoruje bezposrednio dziatalno$¢ Wydzialu Organizacyjno — Prawnego.
6. Skarbnik nadzoruje bezposrednio dziatalno$¢ Wydziatu Finansowego.
7. Geodeta Powiatowy nadzoruje bezposrednio dziatalnos¢ Wydziatu Geodezji, Kartografii
| Katastru.

8. Audytor Wewng¢trzny nadzoruje bezposrednio dziatalno$¢ Biura Audytu Wewngtrznego.

§6
Starostwo wykonuje okreslone ustawami:

a. zadania publiczne o charakterze ponadgminnym,

b. zadania z zakresu administracji rzgdowe;j,

C. inne zadania, w tym zadania obronne wynikajace z ustawy z dnia 11 marca 2022 r.
o obronie Ojczyzny,

d. zadania powierzone w drodze porozumien zawartych z organami administracji rzadowej
lub samorzadowe;.

e. zadania wynikajace z uchwat Rady 1 Zarzadu.

Rozdzial 11

Organizacja Starostwa

§7
1. Wewnetrznymi komoérkami organizacyjnymi Starostwa sa wydzialy, biura, zespotly

i samodzielne stanowiska.
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2. Wydziaty, biura, zespoty i samodzielne stanowiska w zakresie okreslonym w regulaminie,

podejmujg dziatania i prowadzg sprawy zwigzane z realizacja zadan powiatu.

W wydziatach i biurach tworzy si¢ referaty oraz stanowiska pracy, ktore mogg byc

jednoosobowe i wieloosobowe, a takze mogg by¢ taczone.

Starosta w ramach komorek organizacyjnych Starostwa moze tworzy¢ stanowiska

I zespoty w celu usprawnienia procesu prowadzenia wyodrgbnionych zadan lub z uwagi

na szczeg6lne wymagania wynikajace z przepisOw prawa.

§8

W sklad Starostwa wchodzg nastgpujagce komorki organizacyjne, W tym samodzielne

stanowiska, ktore przy oznakowaniu spraw uzywajg symboli:

W Starostwie tworzy si¢ nastgpujace gldwne stanowiska Kierownicze:

1.

© 00 N o g Bk~ w DN

e e T o o e
o Ul A W N B O

1.

Wydziat Organizacyjno — Prawny

Wydziat Finansowy

Wydziat Geodezji, Kartografii i Katastru

Wydziat Komunikacji

Wydziat Edukacji, Zdrowia i Spraw Spotecznych
Wydziat Architektury i Budownictwa

Wydzial Inwestycji, Infrastruktury 1 Transportu
Wydzial Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Lesnictwa

Wydziat Gospodarki Mieniem

. Biuro Promocji Powiatu

. Biuro Bezpieczenstwa 1 Zarzadzania Kryzysowego
. Biuro Audytu Wewngetrznego

. Rzecznik Prasowy

. Geolog Powiatowy

. Powiatowy Rzecznik Konsumentow

. Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych
17.
18.
19.

Inspektor Ochrony Danych
Stanowisko ds. BHP

Zespot Radcow Prawnych

§9

Sekretarz

OR
FN
GK
KM
EZS
AB
T
ORL
GM
PP
BZ
AW
RP
GO
PRK
PN
10D
BHP
ZRP
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Naczelnik Wydziatu Organizacyjno — Prawnego

Skarbnik

Naczelnik Wydziatu Finansowego — Gtéwny Ksiegowy
Geodeta Powiatowy

Naczelnik Wydziatu Geodezji, Kartografii i Katastru
Naczelnik Wydziatu Edukacji, Zdrowia i Spraw Spotecznych
Naczelnik Wydziatu Gospodarki Mieniem

© 0 N o g b~ DD

Naczelnik Wydzialu Komunikacji

10. Naczelnik Wydziatu Architektury i Budownictwa

11. Naczelnik Wydziatu Inwestycji, Infrastruktury i Transportu
12. Naczelnik Wydzialu Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Le$nictwa
13. Kierownik Biura Promocji Powiatu

14. Kierownik Biura Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego
15. Kierownik Biura Audytu Wewnetrznego

16. Rzecznik Prasowy

17. Geolog Powiatowy

18. Powiatowy Rzecznik Konsumentéw

19. Audytor wewnetrzny

20. Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych

21. Inspektor Ochrony Danych

§10

1. Wydziatami, biurami i referatami kieruja odpowiednio naczelnicy i kierownicy
zapewniajac wlasciwe ich funkcjonowanie, z zastrzezeniem § 5.

2. Wyadziatem moze bezposrednio kierowac Wicestarosta.

3. Wydziatem, biurem i referatem moze bezposrednio kierowaé osoba zajmujaca
stanowisko, o ktérym mowa w § 9.

4. Naczelnicy wydzialow oraz kierownicy biur i referatow zapewniaja wykonywanie
przypisanych wydziatlom, biurom i referatom zadan zgodnie z prawem i w tym zakresie
ponosza odpowiedzialno$¢ przed Starosta.

5. Przepis ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio do o0sdb zajmujacych samodzielne stanowiska
pracy.

6. W wydziale moze zosta¢ utworzone stanowisko zastepcy naczelnika.

7. Naczelnik i zastgpca naczelnika moga jednoczes$nie pelni¢ funkcje kierownika referatu.
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8. Naczelnicy wydziatéw oraz kierownicy biur i referatbw nadaja ogdlny kierunek
dziatalnosci wydziatow, biur i referatow, sprawuja bezposredni nadzor nad catoksztalttem
pracy Kkierowanego przez siebie wydziatu, biura i referatu i sa bezposrednimi
przetozonymi podleglych im pracownikéw, chyba ze dany pracownik podlega
bezposrednio Staroscie.

9. Naczelnicy wydzialow oraz kierownicy biur i referatow odpowiedzialni sg za:

a. nalezyta organizacj¢ pracy wydziatow, biur i referatow,

b. podejmowanie inicjatyw co do potrzeby wydawania decyzji, rozstrzygnieé
organizacyjnych, podejmowania uchwat w sprawach nalezacych do zakresu
dzialania wydziatow,

C. bezposredni nadzér nad poprawnym i sprawnym wypelnianiem obowigzkow
stuzbowych przez podleglych im pracownikéw oraz za przestrzeganie przez nich
porzadku i dyscypliny pracy,

d. wilasciwy dobor pracownikow oraz za state podnoszenie przez nich umiejetnosci
I kwalifikacji zawodowych,

€. przyjmowanie i zalatwianie spraw interesantow,

f. wlasciwe uzytkowanie i zabezpieczenie powierzonego im mienia,

g. przestrzeganie dyscypliny budzetowe;.

10. Przepis od ust. 7 do ust. 9 stosuje si¢ odpowiednio do 0s6b zajmujacych samodzielne

stanowiska pracy.

§11
1. Spory kompetencyjne pomigdzy osobami zajmujacymi kierownicze stanowiska
urzednicze 1 osobami zajmujacymi samodzielne stanowiska pracy rozstrzyga Starosta po
wyrazeniu stanowiska w przedmiocie sporu przez Sekretarza oraz zasiggni¢ciu opinii
radcy prawnego.
2. W przypadku, w ktorym strong sporu kompetencyjnego jest Sekretarz, spor rozstrzyga

Starosta po zasiegnigciu opinii radcy prawnego.

§12
Pracownicy Starostwa zatatwiaja sprawy urzedowe ponoszac odpowiedzialnos¢ za:
1. Doktadng znajomos$¢ przepisow prawa obowigzujacych w prowadzonych sprawach.
2. Wlasciwe stosowanie przepisow prawa oraz instrukcji kancelaryjne;j.

3. Terminowo$¢ zatatwianych spraw.
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Prawidtowe przytaczanie w dokumentach nazw, imion i nazwisk, obliczen cyfrowych,

danych statystycznych itp.

5. Prawidlowe ewidencjonowanie 1 przechowywanie akt spraw, zbiordw przepisOw
prawnych, rejestroOw i spisu spraw.
6. Stan powierzonego im mienia.
§13
Szczegotowe zakresy czynno$ci, uprawnienia, odpowiedzialnosci 1 zastgpstwa dla

pracownikow Starostwa ustalaja ich bezposredni przetozeni.

Do
1.
2.
3.

Rozdzial 111
Kierownictwo Starostwa

Starosta, Wicestarosta, Sekretarz, Skarbnik

§14

Starosta

zadan i kompetencji Starosty nalezy w szczegolnosci:
Organizowanie pracy Zarzadu i Starostwa.
Wydawanie decyzji w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej.
Wydawanie upowaznien dla pracownikow Starostwa, jednostek organizacyjnych powiatu,
podleglych stuzb, inspekcji 1 strazy.
Wykonywanie uprawnien zwierzchnika sluzbowego 1 czynno$ci z zakresu prawa pracy
wobec pracownikow Starostwa, kierownikow powiatowych jednostek organizacyjnych
oraz powiatowych stuzb, inspekcji i strazy.
Wykonywanie innych zadan zastrzezonych dla Starosty ustawami, uchwatami rady
I zarzadu oraz wynikajacych z postanowien statutu powiatu i Regulaminu.
Koordynowanie planowania 1 realizacji zadah obronnych w stosunku do zadan
wykonywanych przez:
a. kierownikéw podlegtych i nadzorowanych przez niego jednostek organizacyjnych,
b. podmiotow, dla ktérych jest organem zatozycielskim,
C. wojtow (burmistrzow lub prezydentéw miast),

d. wladze organizacji pozarzadowych.
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7. Pelienie funkcji Szefa Obrony Cywilnej Powiatu oraz Przewodniczacego Powiatowego

Zespolu Zarzadzania Kryzysowego.

§15

Wicestarosta

Do zadan Wicestarosty nalezy w szczegolnosci:

1. Kierowanie Starostwem w czasie nieobecnosci Starosty lub niemoznosci wykonywania
przez niego swojej funkciji.

2. Sprawowanie nadzoru nad wydziatami Starostwa zgodnie ze struktura organizacyjna
Starostwa.

3. Sprawowanie nadzoru nad jednostkami powiatu w zakresie okre§lonym przez Staroste.

4. Kierowanie bezposrednio pracg wydziatu Starostwa, w przypadku petnienia funkcji
naczelnika wydziahu.

§ 16

Sekretarz

Do zadan Sekretarza nalezy w szczegélnosci:

1. Zapewnienie sprawnej organizacji pracy Starostwa.

2. Koordynowanie pracy poszczegolnych komorek i stanowisk oraz inicjowanie usprawnien.

3. Koordynowanie prac zwigzanych z opracowywaniem projektow wszelkich aktow
prawnych.

4. Zarzadzanie zasobami ludzkimi, w tym wydawanie polecen stuzbowych wszystkim
pracownikom Starostwa w zakresie organizacji pracy oraz bezpieczenstwa i higieny pracy
z wyjatkiem Starosty 1 Wicestarosty.

5. Planowanie i nadzor nad realizacja wydatkow osobowych i materialnych Starostwa.

6. Nadzor nad przestrzeganiem przepisoOw instrukcji kancelaryjnej, przepiséw jednolitego
rzeczowego wykazu akt, Kodeksu postepowania administracyjnego, Kodeksu pracy, BHP
oraz przepisOw wewnetrznych.

7. Koordynowanie systemu kontroli zarzadcze;j.

8. Nadzor nad realizacjg uchwat Rady, Zarzadu i Zarzadzen Starosty.

9. Nadzor nad procedurg zatatwiania skarg, wnioskow i petycji.

10. Nadzor nad realizacja zadan zwigzanych z przygotowaniem i przeprowadzeniem

wyboréw i referendow.
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11. Koordynowanie realizacji przez komorki Starostwa zadan obronnych wynikajacych ze
szczegolnych regulacji prawnych.

12. Wykonywanie innych zadan powierzonych przez Starostg.

§17
Skarbnik

Do zadan Skarbnika nalezy w szczego6lnoSci:

1. Zapewnienie realizacji polityki finansowej powiatu.

2. Nadzorowanie prac zwigzanych z opracowywaniem 1 realizacja budzetu Starostwa,
Z zapewnieniem biezacej kontroli jego wykonywania.

3. Zapewnienie sporzadzania prawidtowej sprawozdawczosci budzetowej Starostwa.

4. Kontrasygnowanie czynno$ci prawnych skutkujacych powstaniem zobowigzan
finansowych starostwa oraz udzielanie upowaznien do dokonywania kontrasygnaty.

5. Sprawowanie bezposredniego nadzoru nad Wydziatem Finansowym.

6. Koordynacja budzetu powiatu z innymi zrédtami finansowania jego zadan.

7. Nadzorowanie wykonania budzetu w jednostkach organizacyjnych powiatu.

8. Prowadzenie rachunkowosci powiatu.

9. Wykonywanie dyspozycji srodkami pieni¢znymi.

10. Dokonywanie wstepnej kontroli zgodno$ci operacji gospodarczych 1 finansowych

z planem finansowym.

Rozdzial IV

Stanowiska podlegle bezposrednio Staroscie

§18
Geodeta Powiatowy

Do zadan Geodety Powiatowego nalezy w szczegolnosci:

1. Wykonywanie zadafh Starosty jako organu administracji geodezyjnej i kartograficznej
stanowigcego Stuzbe Geodezyjng 1 Kartograficzng na obszarze powiatu.

2. Organizacja prowadzenia panstwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego w tym
jego tworzenie, ewidencjonowanie i utrzymywanie oraz aktualizacja i udostgpnianie

danych.
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Organizacja prac geodezyjnych 1 Kkartograficznych zwigzanych 2z zadaniami
wymienionymi w ustawie Prawo geodezyjne i kartograficzne.
Organizacja rejestracji stanow prawnych i faktycznych (kataster).

Wspbtdziatanie przy tworzeniu i utrzymywaniu krajowego systemu informacji o terenie.

§19
Geolog Powiatowy

Do zadan Geologa Powiatowego nalezy w szczegélnosci:

1.

Zatwierdzanie lub przyjmowanie zgloszenia projektéw robot geologicznych.

. Przyjmowanie zgloszen zamiaru przystapienia do wykonywania robot geologicznych.

2
3.
4

Zatwierdzanie lub przyjmowanie dokumentacji geologicznych.

Prowadzenie spraw dotyczacych koncesji na wydobywanie kopalin ze zt6z, jezeli obszar
udokumentowanego ztoza nieobjetego wlasno$cig gornicza nie przekracza 2 ha,
wydobycie kopaliny ze ztoza w roku kalendarzowym nie przekroczy 20000 m?,
a dzialalnos¢ bedzie prowadzona metoda odkrywkowa oraz bez uzycia S$rodkow
strzalowych.

Sprawowanie kontroli w zakresie wydobycia kopalin 1 prowadzenia robot geologicznych.

Gromadzenie 1 analizowanie informacji o naliczeniu oplaty eksploatacyjne;,
a w przypadku ich nieprzedlozenia, wymierzanie oplat w drodze decyz;i.

Przyjmowanie 1 analizowanie informacji o zmianach zasobow zloza kopaliny
przedktadanej przez przedsigbiorcow.

Gromadzenie, archiwizowanie 1 umozliwianie nieodplatnego zapoznawania si¢

ze zgromadzong informacja geologiczng na wniosek zainteresowanego podmiotu.

§20
Rzecznik Prasowy

Do zadan Powiatowego Rzecznika Prasowego nalezy w szczego6lnosci:

1.

Wspolpraca z mediami w zakresie informowania o dziatalno$ci Starostwa.

2. Nadzor nad organizacja spotkan Starosty i Zarzadu z przedstawicielami mediow.
3.
4

. Nadzor nad przygotowywaniem informacji z biezacych wydarzen i przesylanie ich do

Nadzor nad organizacja konferencji prasowych Starosty.

mediow.
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Nadzor nad przygotowywaniem zdje¢ i filméw na potrzeby Starostwa i medidw.

Nadzor nad prowadzeniem kalendarza wydarzen Starosty i Zarzadu.

5
6
7. Nadzor nad przygotowywaniem materiatow medialnych w prasie, radio i telewizji.
8. Utrwalanie pozytywnego wizerunku powiatu w mediach.

9

Nadzor nad archiwizacja materiatow informacyjnych dotyczacych powiatu.
10. Komentowanie biezacych dziatan Starostwa i jednostek organizacyjnych w mediach.

§21

Powiatowy Rzecznik Konsumentow

Do zadan Powiatowego Rzecznika Konsumentow nalezy w szczegolnosci:
1. Zapewnienie bezptatnego poradnictwa konsumenckiego i informacji prawnej w zakresie

ochrony intereséw konsumentow.

N

Sktadanie wnioskOw w sprawie stanowienia i zmiany przepisOw prawa miejScowego
w zakresie ochrony interesOw konsumentow.

3. Wystepowanie do przedsiebiorcow w sprawach ochrony praw i interesow konsumentow.
4. Prowadzenie edukacji prawnej wsrdd konsumentow.

5. Wspotdziatanie z Prezesem Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw, organami

Inspekcji Handlowej oraz organizacjami konsumenckimi.

6. Wykonywanie innych zadan okre§lonych w ustawie lub w przepisach odrgbnych.

7. Wytaczanie powddztwa na rzecz konsumentdw oraz wstepowanie, za ich zgoda, do
toczacego si¢ postepowania w sprawach o ochrong interesow konsumentow.

8. Woystepowanie w charakterze oskarzyciela publicznego w sprawach o wykroczenia na

szkode konsumentow.

§22
Audytor Wewnetrzny

Do zadan Audytora Wewnetrznego nalezy w szczegolnosci:
1. Nadzo6r nad przygotowywaniem planow audytow zawierajacych w szczegdlnosci:
a. analize obszarow ryzyka w zakresie gromadzenia $rodkéw publicznych
i dysponowania nimi,
b. zakres audytu wewnetrznego,

C. proponowany harmonogram realizacji audytu wewnetrznego,
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d. planowane obszary, ktore powinny zosta¢ obj¢te audytem wewnetrznym w kolejnych
latach.

2. Przeprowadzanie audytow wewnetrznych i audytow sprawdzajacych, zgodnie z rocznym
planem oraz audytéw doraznych podejmowanych w razie potrzeby na polecenie Starosty.

3. Wykonywanie czynnosci doradczych, majgcych na celu usprawnienie funkcjonowania
jednostek organizacyjnych powiatu.

4. Nadzor nad opracowywaniem i przedkladaniem sprawozdan z przeprowadzonych
audytow wewnetrznych zawierajacych rzetelne, obiektywne i niezalezne ustalenie stanu
faktycznego w zakresie funkcjonowania jednostek, okreslenie i analize przyczyn, skutkow
uchybien oraz przedstawianie zalecen w sprawie usunigcia uchybien lub wprowadzenia
usprawnien.

5. Ocena efektywnosci i gospodarno$ci zarzadzania finansami.

6. Nadzoér nad usuwaniem stwierdzonych nieprawidtowo$ci oraz wdrazaniem ustalonych
w wyniku audytu zmian w funkcjonowaniu jednostek organizacyjnych.

7. Wykonywanie czynno$ci doradczych w zakresie wdrazania przez powiatowe jednostki
organizacyjne oraz komorki organizacyjne starostwa standardow kontroli wewnetrzne;.

8. Sktadanie Staro$cie rocznych sprawozdan z dziatalnosci audytora wewnetrznego.

§ 23

Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych

Do zadan Pelnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych nalezy w szczegdlnosci:

1. Zapewnienie ochrony informacji niejawnych.

2. Zapewnienie ochrony systemow teleinformatycznych, w ktorych sa przetwarzane
informacje niejawne.

3. Zarzadzanie ryzykiem bezpieczenstwa informacji niejawnych, w szczegdlnosci
szacowanie ryzyka.

4. Kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepisow o ochronie tych
informacji.

5. Kontrola ewidencji, materialow i obiegu dokumentow.

6. Opracowywanie 1 aktualizowanie wymagajacego akceptacji kierownika jednostki
organizacyjnej planu ochrony informacji niejawnych w jednostce organizacyjnej,
w tym, w razie wprowadzenia stanu nadzwyczajnego i nadzorowanie jego realizacji.

7. Prowadzenie szkolen w zakresie ochrony informacji niejawnych.
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8. Prowadzenie zwyklych postepowan sprawdzajacych oraz kontrolnych postepowan
sprawdzajacych.

9. Prowadzenie aktualnego wykazu o0s6b zatrudnionych Ilub pelnigcych stuzbe
w jednostce organizacyjnej albo wykonujacych czynnosci zlecone, ktore posiadajg
uprawnienia do dostepu do informacji niejawnych oraz osob, ktorym odmowiono wydania
poswiadczenia bezpieczenstwa lub je cofnigto.

10. Przekazywanie odpowiednio ABW lub SKW do ewidencji danych z prowadzonego
wykazu 0s6b uprawnionych do dostepu do informacji niejawnych, a takze osob, ktérym
odmoéwiono wydania po§wiadczenia bezpieczenstwa, lub wobec ktorych podjeto decyzje
o cofnigciu poswiadczenia bezpieczenstwa.

11. Zawiadamianie ABW lub SKW, zgodnie z wlasciwoscia, o przypadkach naruszenia

przepisoOw o ochronie informacji niejawnych o klauzuli ,,poufne” lub wyzsze;j.

§ 24
Inspektor Ochrony Danych

Do zadan Inspektora Ochrony Danych nalezy w szczegolnosci:

1. Informowanie administratora, podmiotu przetwarzajacego oraz pracownikow, ktorzy
przetwarzaja dane osobowe o obowigzkach spoczywajacych na nich na mocy
rozporzadzenia — RODO oraz innych przepisow Unii Europejskiej i krajowych o ochronie
danych.

2. Monitorowanie przestrzegania Rozporzadzenia (RODO), innych przepiséw regulujacych
ochrong danych osobowych oraz wewnetrznych procedur 1 polityk administratora.

3. Szkolenie personelu uczestniczacego w operacjach przetwarzania danych osobowych.

4. Przeprowadzanie systematycznych audytow w komorkach organizacyjnych jednostek
powiatu w zakresie przetwarzanych danych osobowych.

5. Udzielanie wskazdéwek administratorowi w przedmiocie wdrozenia odpowiednich
i skutecznych $rodkéw technicznych, jak rowniez organizacyjnych majacych
zabezpieczy¢ dane osobowe oraz wykaza¢ przestrzeganie prawa przez administratora lub
podmiot przetwarzajacy dane, w szczegolnosci jezeli chodzi o identyfikowanie ryzyka
zwigzanego z przetwarzaniem, ocene ryzyka pod katem jego zrddta, charakteru,
prawdopodobienstwa 1 wagi zagrozenia, Wdrazanie praktyk pozwalajacych

zminimalizowaé to ryzyko.
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6. Wspdlpraca z organem nadzorczym i pelnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu
nadzorczego w kwestiach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych.

7. Koordynacja spraw zwigzanych z wykonywaniem ustawy o ochronie sygnalistow.

§ 25
Stanowisko ds. BHP

Do zadan wykonywanych na Stanowisku ds. BHP nalezy w szczegélnoSci:

1. Przeprowadzanie kontroli warunkoéw pracy oraz przestrzegania zasad bezpieczenstwa

i higieny pracy.

2. Szkolenie pracownikéw Starostwa w zakresie przestrzegania zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy.

3. Udziat w opracowywaniu wewngtrznych regulamindw, instrukcji 1 zarzadzen w zakresie
bhp.

4. Przeprowadzanie postepowan powypadkowych.

5. Biezace informowanie Starosty o stwierdzonych zagrozeniach zwigzanych
z wykonywaniem pracy przez pracownikOw Starostwa oraz skladanie wnioskéw
zmierzajacych do wyeliminowania tych zagrozen.

6. Wspolpraca z lekarzem sprawujacym profilaktyczng opieke zdrowotng nad pracownikami
Starostwa.

§26
Radca Prawny

Do zadan Radcy Prawnego nalezy w szczegdlnoSci:
1. Swiadczenie pomocy polegajacej na:
a) udzielaniu porad i konsultacji prawnych,
b) sporzadzaniu opinii prawnych,
C) opracowywaniu projektow aktow prawnych,
d) opiniowanie dokumentow pod katem ich zgodnosci z prawem,
e) wystgpowaniu przed sadami i organami administracji publicznej w charakterze

pelnomocnika.
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Rozdzial V

Zadania wspélne komorek organizacyjnych Starostwa

§ 27

Do wspoélnych zadan komérek organizacyjnych Starostwa nalezy:

1.
2.

N o g b~ ow

10.
11.

12.

13.

14.

15.

Prowadzenie dziatalnosci przypisanej przepisami prawa do wiasciwosci Starosty.
Przygotowywanie projektow uchwatl, zarzadzen, sprawozdan, analiz i innych materiatow
na sesje Rady, posiedzenia Zarzadu oraz dla potrzeb Starosty.

Realizacja zadan wynikajacych z uchwat Rady i Zarzadu.

Wspotdziatanie ze Skarbnikiem w zakresie opracowywania projektu budzetu.
Przygotowywanie odpowiedzi na interpelacje, zapytania i wnioski radnych.
Przygotowywanie odpowiedzi na wnioski o udost¢pnienie informacji publiczne;j.
Prowadzenie postepowan administracyjnych oraz przygotowanie projektow decyzji,
postanowien i innych pism w indywidualnych sprawach z zakresu administracji
publicznej oraz wykonywanie zadan wynikajacych z przepisOw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji.

Prowadzenie Biuletynu Informacji Publicznej.

Usprawnianie organizacji, metod 1 form pracy wydzialbw 1 innych komorek
organizacyjnych oraz podejmowanie dziatan na rzecz usprawniania pracy Starostwa.
Przestrzeganie przepisOw prawa pracy i bhp.

Przestrzeganie zapisow ustawy Prawo zamowien publicznych i Regulaminu udzielania
zamowien publicznych wylaczonych z obowiazku stosowania ustawy Prawo zamowien
publicznych.

Przygotowywanie okresowych ocen, analiz, informacji i sprawozdan.

Wykonywanie zadan obronnych, zarzadzania kryzysowego 1 obrony cywilnej
wynikajacych z obowigzujacych aktow prawnych i opracowanych planow.

Wykonywanie zadan w zakresie zapobiegania zagrozeniu zycia, bezpieczenstwa
powszechnego, zapobiegania kleskom zywiotowym oraz zwalczania i usuwania ich
skutkow.

Realizacja zadan z zakresu kontroli zarzadczej.
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Rozdzial VI

Podstawowe zakresy dzialania komorek organizacyjnych starostwa

§28
Wydzial Organizacyjno — Prawny

Do podstawowych zadan wydzialu nalezy w szczegdlnosci:

I. W zakresie dzialalnosci Referatu Obstugi Rady Powiatu i Zarzadu Powiatu:
1. Organizacja i obstuga posiedzen Zarzadu.
2. Organizacja i obstuga sesji Rady.
3. Organizacja 1 obsluga posiedzen komisji statych Rady, Komisji Rewizyjnej oraz
Komisji Skarg Wnioskow 1 Petycji.
4. Koordynacja spraw zwigzanych z opracowywaniem wszelkich projektow aktoéw
prawnych.
5. Koordynacja spraw zwigzanych z rozpatrywaniem skarg, wnioskow 1 petycji, w tym
przyjecia interesantow.
6. Koordynacja spraw zwigzanych z udzielaniem odpowiedzi na interpelacje,
zapytania i wnioski radnych.
7. Prowadzenie rejestru skarg, wnioskow i petycji.
8. Prowadzenie rejestru uchwal Rady.
9. Prowadzenie rejestru uchwatl Zarzadu.
10. Prowadzenie rejestru upowaznien i pelnomocnictw udzielanych przez Zarzad.
11. Przekazywanie uchwat Zarzadu i Rady do organéw nadzoru.
12. Przekazywanie dokumentow do publikacji w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego.
13. Prowadzenie spraw zwigzanych ze skladaniem os$wiadczen majatkowych przez
radnych, cztonkow zarzadu, kierownikéw i1 pracownikdéw jednostek organizacyjnych

powiatu oraz pracownikow Starostwa.

Il. W zakresie dzialalno$ci Referatu Organizacyjno - Administracyjnego:
1. Obstuga sekretariatu Starosty i Wicestarosty.
2. Prowadzenie kancelarii ogolnej Starostwa.

3. Prowadzenie archiwum zaktadowego Starostwa.
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4. Wdrazanie 1 nadzorowanie stosowania instrukcji kancelaryjnej, archiwalnej
i jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz wewngtrznych aktéw prawnych
dotyczacych obiegu oraz wzorow dokumentow.

5. Obstuga systemu Elektronicznego Zarzadzania Dokumentacja.

6. Koordynacja spraw zwigzanych z udostepnianiem informacji publiczne;.

7. Koordynacja spraw zwigzanych z obstuga Elektronicznej Platformy Ustug
Administracji Publicznej.

8. Koordynacja spraw zwigzanych ze stosowaniem ustawy o dorgczeniach
elektronicznych.

9. Prowadzenie rejestru upowaznien i pelnomocnictw udzielanych przez Starostg.

10. Koordynacja spraw zwigzanych z obstugg informatyczng Starostwa.

11. Koordynacja spraw dotyczacych zapewnienia bezpieczenstwa teleinformatycznego
powiatu.

12. Koordynacja spraw zwiagzanych z uzytkowaniem oraz ochrong i dozorowaniem
obiektow Starostwa.

13. Koordynacja spraw zwigzanych z planowaniem 1 realizacja zakupow na potrzeby
funkcjonowania Starostwa.

14. Prowadzenie rejestru zarzadzen Starosty.

15. Prowadzenie rejestru umow 1 porozumien.

16. Prowadzenie rejestru fundacji, stowarzyszen i organizacji pozytku publicznego oraz
wykonywanie wszelkich czynnosci z tym zwigzanych.

17. Prowadzenie ewidencji uczniowskich kluboéw sportowych i1 kluboéw sportowych
nieprowadzacych dziatalno$ci gospodarczej oraz wykonywanie wszelkich czynno$ci
z tym zwigzanych.

18. Dokonywanie wszelkich czynnosci zwigzanych ze zlecaniem realizacji zadan
publicznych powiatu organizacjom pozarzagdowym i innym podmiotom prowadzgcym
dziatalnos$¢ pozytku publicznego, o ktorych mowa w przepisach ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie.

19. Prowadzenie spraw zwigzanych z nieodptatng pomoca prawnag oraz nieodptatnym
poradnictwem obywatelskim, mediacja oraz edukacja prawna.

20. Piecza nad sztandarem powiatu.

21. Wykonywanie zadan zwigzanych z organizacja wyborow i referendum.

22. Koordynacja spraw zwigzanych z nadzorowaniem zadan realizowanych przez

Powiatowy Urzad Pracy.
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23. Wykonywanie innych zadan niewymienionych szczegétowo, a nie zastrzezonych dla

innych komorek Starostwa.

W zakresie dzialalnosci Stanowiska ds. kadr:

1. Prowadzenie wszelkich spraw kadrowych pracownikéw Starostwa i kierownikow
jednostek organizacyjnych.

2. Prowadzenie spraw zwigzanych ze szkoleniami pracownikow Starostwa.

3. Prowadzenie spraw zwigzanych z naborami na wolne stanowiska pracy w Starostwie.
4. Prowadzenie spraw zwigzanych z naborami na wolne stanowiska pracy kierownikow
jednostek organizacyjnych, na podstawie Ustawy o pracownikach samorzadowych.

5. Prowadzenie spraw zwigzanych z dokonywaniem oceny okresowej pracownikow

Starostwa i kierownikow jednostek organizacyjnych.

W zakresie dzialalno$ci Stanowiska ds. kontroli wewnetrznej:

1. Wykonywanie kontroli wewnetrznej w  Starostwie oraz w  jednostkach
organizacyjnych.

2. Koordynacja kontroli zarzadczej Starostwa 1 jednostek organizacyjnych.

3. Prowadzenie rejestru kontroli prowadzonych w Starostwie.

§29
Wydziat Organizacyjno — Prawny realizuje swoje zadania poprzez nastgpujaca strukture
organizacyjna:
1. Sekretarz Powiatu, ktoremu powierzono wykonywanie obowigzkéw Naczelnika Wydziatu

Organizacyjno — Prawnego.

Referat Obstugi Rady Powiatu 1 Zarzadu Powiatu.

a. Kierownik Referatu.

b. Stanowisko ds. Obstugi Rady Powiatu i Zarzagdu Powiatu.
Referat Organizacyjno — Administracyjny.

Kierownik Referatu.

o &

Stanowisko ds. administracyjnych.

Stanowisko ds. kancelaryjnych.

a o

Stanowisko ds. obstugi sekretariatu glownego Starostwa.

@

Stanowisko ds. obstugi archiwum zaktadowego.

—h

Stanowisko sprzataczki.
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g. Stanowisko konserwatora.
h. Stanowisko kierowcy.
4. Stanowisko ds. kadr.

5. Stanowisko ds. kontroli wewng¢trznej.

§ 30
Wydzial Finansowy

Do podstawowych zadan wydzialu nalezy w szczegdlnoSci:

1. Opracowanie projektu budzetu powiatu.

2. Obsluga finansowo — ksiggowa budzetu powiatu.

3. Organizacja i nadzor nad prawidlowoscig prowadzenia rachunkowosci przez jednostki
organizacyjne.

4. Sporzadzanie zbiorczej sprawozdawczosci z realizacji i wykonania budzetu powiatu,
opracowywanie projektu budzetu powiatu i dokonywanie analizy wykonania budzetu na
podstawie danych jednostkowych.

5. Sporzadzanie Wieloletniej Prognozy Finansowej 1 analiza stanu zadluzenia budzetu
powiatu ostrowieckiego.

6. Nadzorowanie prawidlowosci opracowywania i zatwierdzenia planow finansowych
jednostek organizacyjnych.

7. Sporzadzanie zbiorczych sprawozdan finansowych z wykonania budzetu i1 ocena realizacji
wykorzystania srodkow finansowych.

8. Prowadzenie rachunkowosci budzetu powiatu wedlug typowego planu kont dla ewidencji
wykonywania budzetu i1 gospodarki finansowej powiatu zgodnie z obowigzujacymi
przepisami i zasadami.

9. Prowadzenie kontroli finansowej jednostek organizacyjnych.

10. Wspoldziatanie z bankami i organami skarbowymi w zakresie budzetu powiatu.

11. Opracowywanie projektow przepisow wewnetrznych dotyczacych prowadzenia
rachunkowosci 1 obiegu dokumentow.

12. Wspétdziatanie z innymi jednostkami organizacyjnymi w zakresie wykonywania budzetu.

13. Wspotdziatanie z organami kontroli w zakresie wykonywania budzetu powiatu.

14. Prace zwiagzane z obstugg finansowo — ksiggowa Starostwa w zakresie dochodow

I wydatkow budzetowych.
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15. Prowadzenie obstugi finansowo — ksiegowej Starostwa w zakresie przychodow i kosztow
gospodarki pozabudzetowe;.

16. Prowadzenie obstugi finansowo — ksiggowej Starostwa oraz funduszy celowych.

17. Biezaca analiza realizacji budzetu jednostki — Starostwa, funduszy celowych oraz
informowanie wydziatéw o jej wynikach.

18. Prowadzenie urzadzen ksiegowych syntetycznych i analitycznych wedtlug typowego planu
kont oraz analitycznych wedlug klasyfikacji budzetowej dochodow 1 wydatkow
budzetowych oraz srodkow pozabudzetowych.

19. Sporzadzanie jednostkowych sprawozdan finansowych i bilansow.

20. Pobor zobowigzan pienieznych, podatkéw i oplat wynikajacych z wilasnosci Skarbu
Panstwa.

21. Wspotdziatanie z wydziatami Starostwa i innymi jednostkami organizacyjnymi
w zakresie wykonywania zadan.

22. Sporzadzanie i wykonywanie dokumentacji placowej i $wiadczen z ubezpieczenia
spotecznego wedtug obowigzujacych przepisow.

23. Sprawdzanie 1 analizowanie pod wzglegdem formalno — rachunkowym dokumentow
ksiggowych odzwierciedlajacych przebieg operacji gospodarczych.

24. Dochodzenie roszczen oraz terminowe $cigganie prawomocnie zasgdzonych naleznosci.

25. Prowadzenie postgpowan w sprawie ulg w sptacie zobowigzan podatkowych.

§31
Wydziat Finansowy realizuje swoje zadania poprzez nastgpujaca strukture organizacyjna:
1. Skarbnik Powiatu, ktéremu powierzono wykonywanie obowigzkéw Naczelnika Wydziatu
Finansowego — Gtowny Ksiegowy.
Zastgpca Skarbnika.
Zastepca Naczelnika Wydziatu Finansowego — Zastgpca Gléwnego Ksiggowego.
Stanowisko ds. obstugi pracownikow Starostwa w zakresie wynagrodzen.
Stanowisko ds. ewidencji ksiegowos$ci budzetu oraz sprawozdawczos$ci jednostki.

Stanowisko ds. ewidencji ksiegowosci jednostki oraz rozliczania podatku VAT.

N o a k~ wDn

Stanowisko ds. ewidencji wieczystego uzytkowania, windykacji nalezno$ci Skarbu
Panstwa.
8. Stanowisko ds. ewidencji ksiggowej naleznosci wynikajacych z decyzji administracyjnych

z tytuhu zajecia pasa drogowego, windykacji nalezno$ci powiatu ostrowieckiego.
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9. Stanowisko ds. sprawozdawczos$ci budzetu, obstugi finansowo — ksiggowej Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych oraz obstugi finansowo ksiggowej srodkéw z PFRON.

10. Stanowisko ds. ewidencji zaangazowania wydatkéw budzetowych, rozliczenia, ewidencji
zadan inwestycyjnych, wydatkéw w zakresie zadan drogowych, ewidencji ksiggowe;j
srodkoéw z funduszy unijnych oraz obstugi kont depozytowych.

11. Stanowisko ds. planowania w zakresie uchwat zarzadu i rady, kontroli i rozliczenia

budzetu oraz przygotowania Wieloletniej Prognozy Finansowe;j.

§ 32
Wydzial Edukacji, Zdrowia i Spraw Spolecznych

Do podstawowych zadan wydzialu nalezy w szczegélnoSci:

I. W zakresie dzialalnosci Referatu Edukacji i Kultury:

1. Prowadzenie wszelkich spraw z zakresu edukacji; w szczegdlno$ci zadan zwigzanych
z zakladaniem, prowadzeniem, likwidacja lub wygaszaniem publicznych szkot
ponadpodstawowych, szkol specjalnych, mtodziezowych osrodkdéw socjoterapii,
specjalnych osrodkow szkolno — wychowawczych, placowek zapewniajacych opieke
1 wychowanie uczniom w okresie nauki poza miejscem statego zamieszkania,
placéwek oswiatowo — wychowawczych, szkot sportowych i1 poradni psychologiczno
— pedagogicznych.

2. Przygotowywanie projektu planu sieci publicznych szkét ponadpodstawowych.

3. Sprawowanie nadzoru nad szkotami i placowkami o$wiatowymi w zakresie spraw
finansowych, administracyjnych, w zakresie przestrzegania obowigzujacych
przepisow dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy pracownikéw i ucznidow oraz
przepisOw dotyczacych organizacji pracy szkot 1 placowek oswiatowych.

4. Przygotowywanie 1 prowadzenie procedury konkursowej celem wylonienia
kandydatow na stanowiska dyrektoréw placowek oswiatowych.

5. Przygotowywanie wnioskoOw o nadanie odznaczen panstwowych dla dyrektorow szkot
1 placéwek oswiatowych.

6. Wspolpraca z kuratorem o$wiaty w zakresie spraw wynikajagcych ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego.

7. Wspolpraca z Centralng i Okrggowa Komisjg Egzaminacyjng w zakresie organizacji

matur i egzamindéw potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie.
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8. Weryfikacja i zatwierdzanie arkuszy organizacyjnych szkoét i placowek oswiatowych
prowadzonych przez powiat oraz ich zmian.

9. Prowadzenie ewidencji niepublicznych szkét i1 placowek oswiatowych oraz
przygotowywanie decyzji administracyjnych ws. nadania uprawnien szkoly
publicznej.

10. Gromadzenie, opracowywanie i przetwarzanie w formie elektronicznej danych
Systemu Informacji O$wiatowej (SIO) oraz koordynowanie dziatah zwigzanych
z prowadzeniem rekrutacji do szkot ponadpodstawowych w formie elektronicznej.

11. Przygotowywanie projektow budzetow szkét i1 placowek oraz nadzoér nad ich
realizacjag. Wspolpraca z Wydzialem Finansowym w sprawach podziatu
i przekazywania $rodkow finansowych w ramach subwencji i dotacji dla szkoét
i placowek.

12. Monitorowanie gospodarnosci i oszczednosci wydatkowanych $srodkow budzetowych
przez dyrektoréw i ksiggowych placowek.

13. Przygotowywanie projektow plandw, analiz, informacji i sprawozdan w zakresie
organu prowadzacego.

14. Podziat dotacji przekazywanej niepublicznym szkolom i placowkom o$wiatowym
1 nadzor nad ich wykorzystaniem.

15. Przygotowywanie wnioskow o zwiekszenie subwencji ze Srodkow rezerwy czesci
o$wiatowej subwencji ogolne;j.

16. Wspotpraca z dyrektorami szkot i nauczycielami w zakresie organizacji zajec¢
pozaszkolnych i pozalekcyjnych.

17. Realizacja zadan z zakresu awansu zawodowego nauczycieli.

18. Koordynacja dzialan w zakresie prowadzonej polityki kadrowej przez dyrektorow
szkot 1 placowek.

19. Wdrazanie nowych kierunkow i specjalnosci ksztatcenia.

20. Kierowanie dzieci i mlodziezy do ksztatcenia specjalnego w szkotach specjalnych,
specjalnych o$rodkach szkolno — wychowawczych, miodziezowych o$rodkach
socjoterapii, mtodziezowych osrodkach wychowawczych.

21. Prowadzenie spraw z zakresu nauczania indywidualnego i rewalidacji indywidualnej.

22.Koordynacja dzialan prowadzonych w zakresie doksztalcania i1 doskonalenia

zawodowego dyrektorow 1 nauczycieli.
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23. Prowadzenie dzialan zwigzanych z przyznawaniem nagrod Starosty dla dyrektorow
1 nauczycieli, stypendiow Starosty dla ucznidéw i studentow oraz organizacja
zwigzanych z edukacja imprez okoliczno$ciowych.

24. Prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja przez szkoty projektow unijnych.

25. Koordynowanie dziatan szkét w zakresie uczniowskich praktyk zagranicznych oraz
szkolnych programow z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

26. Wspotpraca i wymiana informacji z Wojewodzkim Konserwatorem Zabytkdéw, w tym
zawiadamianie o wykopalisku lub znalezisku archeologicznym.

27. Umieszczanie na zabytkach nieruchomych odpowiednich znakdéw lub zapisow.

28. Przyjmowanie informacji od oséb prowadzacych roboty budowlane i ziemne w razie
ujawnienia przedmiotu, ktéry posiada cechy zabytku.

29. Przygotowywanie decyzji o zabezpieczeniu dobra kultury w formie ustanowienia
tymczasowego zajecia.

30. Opracowywanie i nadzor nad realizacjg powiatowego programu opieki nad zabytkami.

31. Prowadzenie spraw zwigzanych z organizowaniem dzialalnosci kulturalnej oraz
tworzeniem powiatowych instytucji kultury.

32. Przygotowanie i prowadzenie procedury konkursowej celem wytonienia kandydata na
stanowisko dyrektora instytucji kultury.

33. Podejmowanie dzialan zapewniajacych rozwdj tworczosci artystycznej, otaczanie
opieka amatorskiego ruchu artystycznego.

34. Prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem muzeum.

35. Prowadzenie spraw zwigzanych z rozwojem zycia kulturalnego powiatu w sferze
organizacyjno — prawnej, finansowej i kadrowej.

36. Prowadzenie rejestru powiatowych instytucji kultury.

37. Prowadzenie spraw w zakresie wymiany kulturalnej.

38. Wspotdziatanie w organizacji obchodow $wiat panstwowych i innych uroczystosci,
imprez artystycznych i rozrywkowych.

39. Koordynacja spraw dotyczacych rozwoju kultury fizycznej mieszkancow powiatu
i turystyki.

40. Wspolpraca z powiatowymi strukturami Szkolnego Zwigzku Sportowego w zakresie
realizacji powiatowego kalendarza imprez sportowych dla dzieci i mtodziezy.

41. Wspotpraca ze zwigzkami 1 stowarzyszeniami sportowymi w zakresie organizacji
szkolenia sportowego w szkolach mistrzostwa sportowego, organizacji zawodow

I imprez sportowych.

Podpisany Strona 25



42. Organizowanie dziatalnosci w dziedzinie rekreacji ruchowej oraz tworzenie
odpowiednich warunkow materialno — technicznych dla jej rozwoju, w tym:
a. popularyzacja waloréw rekreacji ruchowe;j,
b. organizowanie zaj¢¢, zawodow i imprez sportowo — rekreacyjnych,
c. szkolenie kadry instruktorow 1 kierowanie ich do prowadzenia zajec
rekreacyjnych,

d. utrzymywanie i udostgpnianie bazy sportowo — rekreacyjnej.

1. W zakresie dzialalnos$ci Referatu Zdrowia i Spraw Spolecznych:

1. Prowadzenie wszystkich spraw dotyczacych ochrony, promocji zdrowia i profilaktyki,
w tym zwigzanych z: dzialaniem placoéwek ochrony zdrowia na terenie powiatu,
tworzeniem, przeksztalcaniem, likwidacja podmiotow leczniczych oraz sprawowanie
nad nimi nadzoru w zakresie zgodnoS$ci ich dziatania z przepisami prawa, statutem
i regulaminem organizacyjnym, a takze w zakresie dostepnosci i jakosci udzielanych
swiadczen zdrowotnych, prawidtowosci gospodarowania mieniem 1 $rodkami
publicznymi oraz gospodarki finansowej.

2. Monitorowanie i rozwdj dziatalno$ci podmiotow udzielajacych na terenie powiatu
$wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkoéw publicznych.

3. Tworzenie i aktualizacja bazy danych podmiotéw leczniczych udzielajacych na terenie
powiatu $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkdéw publicznych.

4. Opracowywanie 1 realizacja oraz ocena efektow programow zdrowotnych
wynikajacych z rozpoznanych potrzeb zdrowotnych stanu zdrowia mieszkancow
powiatu — po konsultacji z wlasciwymi terytorialnie jednostkami samorzadu
terytorialnego.

5. Realizacja dziatan z zakresu promocji i profilaktyki zdrowia dla mieszkancow
powiatu.

6. Sporzadzanie i przekazywanie organom wojewodzkim i Ministerstwu Zdrowia
sprawozdan na temat realizowanych dziatan i programéw profilaktycznych.

7. Prowadzenie dziatalno$§ci wychowawczej 1 zapobiegawcze] przeciwdziatajacej
narkomanii, nikotynizmowi i innym patologiom spotecznym.

8. Prowadzenie spraw dotyczacych dyzuru aptek na terenie powiatu.

9. Wspolpraca z Powiatowym 1 Wojewodzkim Inspektorem Sanitarnym w zakresie
zabezpieczenia stanu bezpieczenstwa sanitarnego na terenie powiatu.

10. Przygotowywanie 1 aktualizowanie danych niezbednych do sporzadzenia
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wojewodzkiego planu dzialania na wypadek wystapienia epidemii.

11. Wspotpraca ze Swigtokrzyskim Oddzialem Narodowego Funduszu Zdrowia
w zakresie §wiadczen zdrowotnych dla mieszkancéw powiatu, finansowanych ze
srodkéw publicznych.

12. Przygotowywanie i prowadzenie procedury konkursowej celem wytonienia kandydata
na stanowisko dyrektora podmiotu leczniczego.

13. Prowadzenie spraw dotyczacych dziatalnosci Rady Spotecznej jako organu
inicjujgcego i opiniodawczego podmiotu tworzacego podmiot leczniczy oraz
monitorowanie jej biezacej dziatalnosci.

14. Podejmowanie dziatan majacych wplyw na poprawe dostepnosci i jakosci §wiadczen
opieki zdrowotnej udzielanych przez podmioty lecznicze funkcjonujace na terenie
powiatu.

15. Wspotpraca z organami samorzagdowymi wojewodztwa, jednostkami samorzadu
terytorialnego w zakresie udzielanego wsparcia rzeczowego i finansowego dla
podmiotu leczniczego.

16. Wspotpraca z organami samorzagdowymi wojewodztwa, jednostkami samorzadu
terytorialnego, samorzadami zawodowymi, instytucjami oraz organizacjami
pozarzadowymi w zakresie promocji i ochrony zdrowia Oraz udzielania wsparcia
rzeczowego i finansowego dla podmiotu leczniczego.

17. Udzielanie pomocy repatriantom w zakresie:

a. aktywizacji zawodowej,

b. przyznawania w drodze decyzji administracyjnej pomocy na cze¢sciowe pokrycie
poniesionych przez repatrianta kosztow zwigzanych z remontem badz adaptacja
lokalu mieszkalnego w miejscu osiedlenia na terytorium RP,

c. wyplacania kwot stanowigcych réwnowartos¢ pomocy przyznanej repatriantowi
przez ministra do spraw wewnetrznych lub Staroste.

18. Prowadzenie spraw zwigzanych z wyptata $wiadczen pieni¢znych dla posiadaczy
Karty Polaka osiedlajacych si¢ na terenie Rzeczypospolitej Polskie;j.

19. Realizacja zadan w zakresie opieki zdrowotnej i1 ustug opiekunczych dla kombatantow
1 0sob represjonowanych wynikajacych z ustawy o kombatantach oraz niektorych
osobach bedacych ofiarami represji wojennych 1 okresu powojennego:

a. $wiadczenie pomocy w przygotowaniu udokumentowanych wnioskow
o przyznanie w drodze wyjatku emerytur i rent,

b. analiza sytuacji zyciowej kombatantéw 1 0sOb represjonowanych oraz
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podejmowanie w tym zakresie stosownych inicjatyw.
20. Prowadzenie spraw zwigzanych z powiadomieniem rodziny i wydawaniem zezwolen
okreslonych w ustawie o cmentarzach i chowaniu zmartych.
21. Wspotpraca z policjg oraz innymi stuzbami.
22. Koordynacja spraw zwigzanych ze sprawowaniem nadzoru nad realizacja zadan
wykonywanych przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie oraz domy pomocy

spoteczne;j.

§33

Wydzial Edukacji, Zdrowia i Spraw Spotecznych realizuje swoje zadania poprzez nastgpujaca
strukture organizacyjna:
1. Naczelnik Wydziatu.
2. Zastepca Naczelnika Wydziatu.
3. Stanowisko ds. organizacyjno — administracyjnych.
4. Referat Edukacji i Kultury:

a. Kierownik Referatu.

b. Stanowisko ds. edukacji, kultury i sportu.
5. Referat Zdrowia 1 Spraw Spotecznych:

a. Kierownik Referatu.

b. Stanowisko ds. zdrowia i spraw spotecznych.

§34
Wydzial Geodezji, Kartografii i Katastru

Do podstawowych zadan wydzialu nalezy w szczegolnosci:

I. W zakresie dzialalnosci Referatu Geodezji i Katastru:
1. Prowadzenia powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego, w tym:
a) prowadzenie dla obszaru powiatu:
- ewidencji gruntéw 1 budynkow, w tym czesci opisowej bazy danych EGiB,
- gleboznawczej klasyfikacji gruntow,
b) tworzenie, prowadzenie i udostepnianie baz danych:

- rejestru cen 1 wartosci nieruchomosci,
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2. Przeprowadzanie powszechnej taksacji nieruchomos$ci oraz opracowywanie
I prowadzenie map i tabel taksacyjnych dotyczacych nieruchomosci.
3. Przeprowadzanie prac scaleniowych, przez ktére rozumie si¢ prace i czynnosci
niezb¢dne do:
a) wszczecia postepowania scaleniowego,
b) prowadzenia postepowania scaleniowego,

C) ujawniania w ksiggach wieczystych decyzji o zatwierdzeniu projektu scalenia.

Il. W zakresie dzialalnosci Powiatowego Osrodka Dokumentacji Geodezyjnej
I Kartograficznej:
1. Prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego, w tym:

a) prowadzenie dla obszaru powiatu:

- czeSci graficznej bazy danych EGiB,

- geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu, w tym bazy danych GESUT,

b) tworzenie, prowadzenie i udostgpnianie baz danych:

- szczegdtowych osnow geodezyjnych - BDSOG,

- obiektow topograficznych o szczegdlowosci zapewniajacej tworzenie
standardowych opracowan kartograficznych w skalach 1:500 — 1:5000 —
BDOT500,

C) tworzenie i udostgpnianie standardowych opracowan kartograficznych w skalach:
1:500, 1:1000, 1:2000, 1:5000 w szczegdlnosci map ewidencyjnych 1 map
zasadniczych tworzonych na podstawie odpowiednich zbioréw danych.

2. Zaktadanie osnow szczegodtowych.

3. Ochrona znakéw geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych.

1. W zakresie dzialalno$ci Zespolu Uzgadniania Dokumentacji Projektowej:

1. Koordynacja usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu.

§35
Wydziat Geodezji, Kartografii i Katastru realizuje swoje zadania poprzez nastgpujaca
struktur¢ organizacyjna:
1. Geodeta Powiatowy, ktéremu powierzono wykonywanie obowigzkéw Naczelnika
Wydziatu.
2. Zastgpca Naczelnika Wydziatu.
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3. Stanowisko ds. organizacyjno — administracyjnych.
4. Referat Geodezji i Katastru:
a. Kierownik Referatu.
b. Stanowisko ds. geodezji i katastru.
c. Stanowisko ds. scalania i wymiany gruntow.
5. Powiatowy Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficzne;j:
a. Kierownik Os$rodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficzne;.
b. Inspektor kontroli dokumentacji geodezyjnej i kartograficznej.
c. Stanowisko ds. dokumentacji geodezyjnej i kartograficzne;j.
5. Zesp6t Uzgadniania Dokumentacji Projektowe;:

a. Przewodniczacy Narady Koordynacyjne;.

§ 36
Wydzial Komunikacji

Do podstawowych zadan wydzialu nalezy w szczegélnoSci:

. W zakresie dzialalnosci Referatu Rejestracji Pojazdow:

1. Prowadzenie spraw zwigzanych z rejestracja pojazdéw, wydawaniem tablic
rejestracyjnych oraz dokumentéw komunikacyjnych (m.in. pozwolen czasowych,
dowodow rejestracyjnych).

2. Prowadzenie spraw zwigzanych z czasowa rejestracja pojazdow, wydawaniem
tymczasowych tablic rejestracyjnych oraz pozwolen czasowych.

3. Wydawanie decyzji o wyrejestrowaniu pojazdéow ze wzgledu na demontaz, kradziez,
wywoz z kraju, zniszczenie (kasacj¢) za granica, udokumentowang trwata i zupetna
utrat¢ oraz wycofanie pojazdu z obrotu.

Wydawanie decyzji o0 czasowym wycofaniu pojazdéw z ruchu.
Wydawanie decyzji o przywracaniu pojazdow do ruchu po ich czasowym wycofaniu.

Przyjmowanie zawiadomien o zbyciu pojazdow.

N o g A~

Wydawanie wtornikow dokumentéw komunikacyjnych, w szczegdlnosci dowodow

rejestracyjnych, pozwolen czasowych, znakow legalizacyjnych.

oo

. Wydawanie wtornikow tablic rejestracyjnych.

9. Wydawanie dodatkowych tablic rejestracyjnych (bagaznikowych).
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10. Wydawanie skierowan na dodatkowe badania techniczne w celu identyfikacji lub
ustalenia danych niezbednych do rejestracji oraz jezeli z dokumentéw wymaganych
do rejestracji wynika, ze pojazd uczestniczyl w wypadku drogowym lub narusza
wymagania ochrony srodowiska.

11. Wpisywanie do dowodow rejestracyjnych zastrzezen o szczegdlnych warunkach
okreslonych przepisami prawa, od ktérych zalezy uzywanie pojazdu.

12. Wpisywanie do dowodow rejestracyjnych adnotacji o ustanowieniu badz wykresleniu
zastawoOw rejestrowych.

13. Wydawanie decyzji o nadaniu cech identyfikacyjnych pojazdow.

14. Wydawanie decyzji o wyrazeniu zgody na wykonanie i umieszczenie tabliczki
znamionowej zastgpczej.

15. Elektroniczne wysylanie zawiadomien oraz potwierdzen do innych organow
rejestrujacych dotyczacych zgodnosci danych pojazdow.

16. Przesytanie na wniosek jednostki uprawnionej kserokopii dokumentow
przedstawionych do rejestracji pojazdow.

17. Obstuga elektronicznych wnioskow w sprawie rejestracji, czasowej rejestracji,
wyrejestrowania pojazdow oraz zawiadomien o zbyciu pojazdu.

18. Sporzadzanie protokoldw wycofanych z uzytku tablic rejestracyjnych.

19. Przekazywanie wycofanych z uzytku tablic rejestracyjnych przedsiebiorcy
produkujacemu tablice rejestracyjne.

20. Generowanie i wysylanie miesiecznych raportow o zarejestrowanych pojazdach do
Urzedu Skarbowego oraz Urzgdéw Gmin.

21. Przygotowywanie przetargu na wykonanie i dostawe tablic rejestracyjnych pojazdow.

22. Prowadzenie postgpowan w sprawie zamoOwienia drukéw komunikacyjnych
niezbednych do biezacej pracy Wydziatlu Komunikacji.

23. Kontrola spelnienia obowigzku zawarcia umowy obowigzkowego ubezpieczenia OC
posiadaczy pojazdow.

24. Prowadzenie postgpowan administracyjnych w sprawie nakladania kar pieni¢znych za
naruszenie obowigzku zlozenia wniosku o rejestracj¢ pojazdu oraz zawiadomienia
0 zbyciu pojazdu w ustawowym terminie.

25. Prowadzenie rejestru kar w systemie informatycznym i w postaci papierowe;j.

26. Wydawanie zaswiadczen o stanie faktycznym pojazdu.

27. Rejestracja jachtow i innych jednostek ptywajacych o dlugosci do 24 m.
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Il. W zakresie dzialalnosci Referatu Praw Jazdy:

1. Prowadzenie ewidencji kierowcoOw w postaci akt ewidencyjnych oséb i w systemie
informatycznym.

2. Prowadzenie ewidencji os6b bez uprawnien w systemie informatycznym i w postaci
papierowe;j.

3. Prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem praw jazdy oraz mig¢dzynarodowych
praw jazdy.

4. Prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem wtornikow lub wymiang praw jazdy

oraz miedzynarodowych praw jazdy.

5. Prowadzenie spraw dotyczacych wymiany krajowych praw jazdy wydanych za

granicg na polskie prawa jazdy.

6. Dokonywanie w prawach jazdy wpisu potwierdzajacego uzyskanie kwalifikacji

wstepnej lub szkolenia okresowego, o ktorych mowa w przepisach ustawy
o transporcie drogowym.

7. Prowadzenie spraw dotyczacych wydawania, wymiany i uniewazniania kart
kwalifikacji kierowcy.

8. Wydawanie decyzji o zatrzymaniu prawa jazdy z powodu przekroczenia predkosci.

9. Wydawanie decyzji o zatrzymaniu prawa jazdy na wniosek Osrodkéw Pomocy
Spoteczne;.

10. Wykonywanie §rodka karnego w postaci zakazu prowadzenia pojazdoéw silnikowych.

11. Wydawanie uprawnien po okresie ich zatrzymania.

12. Wydawanie decyzji o cofnigciu lub przywroceniu uprawnien do kierowania pojazdem
silnikowym oraz o zatrzymaniu prawa jazdy.

13. Informowanie o obowigzku wykonania badan lekarskich osob kierujacych pojazdem
W stanie nietrzezwosci, w stanie po uzyciu alkoholu lub $rodka dzialajacego podobnie
do alkoholu.

14. Informowanie o obowigzku wykonania badan psychologicznych oséb kierujacych
pojazdem w stanie nietrzezwos$ci, w stanie po spozyciu alkoholu Iub S$rodka
dzialajacego podobnie do alkoholu oraz osob, ktére przekroczyty limit punktow
karnych.

15. Informowanie o obowigzku ukonczenia kursu reedukacyjnego w zakresie
problematyki przeciwalkoholowej 1 przeciwdzialania narkomanii oséb kierujacych
pojazdem w stanie nietrzezwosci, w stanie po uzyciu alkoholu Iub $rodka

dziatajacego podobnie do alkoholu.
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16. Kierowanie kierowcoéw na kontrolne sprawdzenie kwalifikacji.

17. Kierowanie kierowcoOw na badanie lekarskie w celu ustalenia istnienia lub braku
przeciwskazan zdrowotnych do kierowania pojazdami w zwiazku z uzasadnionymi
zastrzezeniami co do stanu zdrowia.

18. Przyjmowanie zawiadomien o utracie dokumentéw uprawniajagcych do kierowania
pojazdami.

19. Udzielanie informacji na podstawie lokalnej bazy danych oraz akt kierowcy i 0séb
bez uprawnien w zwigzku z otrzymywanymi wnioskami o udostepnienie danych.

20. Wydawanie zaswiadczen o posiadanych uprawnieniach.

21. Generowanie i wydawanie profili dla kandydatow na kierowcow.

22. Generowanie i wydawanie profili kierowcéw zawodowych.

23. Wydawanie zezwolen na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym lub pojazdem
przewozacym warto$ci pieni¢zne.

24. Wydawanie pozwolen na kierowanie tramwajem.

25. Wymiana kart motorowerowych.

26. Prowadzenie spraw zwigzanych z przyjmowaniem i wysylaniem akt kierowcow.

27. Przyjmowanie informacji o osobach, wobec ktorych Policja rozpoczeta Iub

zakonczyta czynnosci poszukiwacze.

§ 37

Wydziat Komunikacji realizuje swoje zadania poprzez nastgpujaca strukture organizacyjna:
1. Naczelnik Wydziatu.
2. Zastgpca Naczelnika Wydziatu.
3. Stanowisko ds. organizacyjno — administracyjnych.
4. Referat Rejestracji Pojazdow.

a. Kierownik Referatu.

b. Stanowisko ds. rejestracji pojazdow.
5. Referat Praw Jazdy.

a. Kierownik Referatu.

b. Stanowisko ds. ewidencji kierowcow.

Podpisany Strona 33



§ 38
Wydzial Gospodarki Mieniem

Do podstawowych zadan wydzialu nalezy w szczegdlnoSci:

I. W zakresie dzialalnoSci Referatu Gospodarki Nieruchomosciami:

1. Prowadzenie spraw dotyczacych gospodarowania zasobem nieruchomos$ci Skarbu
Panstwa i powiatu.

2. Prowadzenie spraw zwigzanych z oddawaniem nieruchomos$ci Skarbu Panstwa lub
powiatu w uzytkowanie wieczyste lub trwaly zarzad.

3. Naliczanie i aktualizacja optat z tytulu uzytkowania wieczystego, trwatego zarzadu
1 przeksztatcenia prawa uzytkowania wieczystego w prawo wilasnosci.

4. Opiniowanie podzialu nieruchomosci stanowigcych wiasno$¢ Skarbu Panstwa
I powiatu.

5. Prowadzenie postepowan dotyczacych wywlaszczenia nieruchomosci.

6. Prowadzenie postgpowan dotyczacych zezwolen na zakladanie i przeprowadzanie
na nieruchomosci: ciaggéw drenazowych, przewoddéw 1 urzadzen stuzacych do
przesylania ptynow, pary, gazow 1 energii elektrycznej oraz urzadzen tacznosci
publicznej 1 sygnalizacji, a takze innych podziemnych, naziemnych lub nadziemnych
obiektow 1 urzadzen niezbednych do korzystania z tych przewoddw i urzadzen jezeli
wilasciciel lub uzytkownik wieczysty nie wyrazit na to zgody.

7. Prowadzenie postgpowan dotyczacych zezwolen na prowadzenie dzialalnosci
polegajacej na poszukiwaniu, rozpoznawaniu lub wydobywaniu kopalin stanowigcych
wlasno$¢ Skarbu Panstwa, jezeli wilasciciel lub uzytkownik wieczysty nie wyrazit na
to zgody.

8. Prowadzenie postepowan dotyczacych zezwolen na czasowe zajecie nieruchomosci
w przypadku sity wyzszej lub nagtej potrzeby zapobiezenia powstawaniu znacznej
szkody.

9. Prowadzenie postgpowan dotyczacych zwrotu wywlaszczonych nieruchomosci,
zwrotu odszkodowania oraz rozliczen z tytutu zwrotu i terminach zwrotu.

10. Podejmowanie czynno$ci zwigzanych z regulacja prawng nieruchomosci Skarbu
Panstwa bedacych w posiadaniu o0so6b fizycznych 1 prawnych oraz jednostek

organizacyjnych.
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11. Prowadzenie postepowan zwigzanych z wyrazaniem zgody na nadanie tzw.
,resztowki”.

12. Prowadzenie postgpowan dotyczacych nadania na wilasno$¢ dziatki gruntu i dziatek
pod budynkami osobie, ktéra przekazata gospodarstwo rolne panstwu w zamian za
rente.

13. Prowadzenie postepowan dotyczacych wygasniecia dotychczasowych decyzji
0 oddaniu nieruchomos$ci rolnych Skarbu Panstwa w uzytkowanie spotdzielniom,
osobom fizycznym, a takze innym niepanstwowym jednostkom organizacyjnym oraz
o przekazaniu tego mienia do zasobu wtasnosci rolnej Skarbu Panstwa.

14. Prowadzenie postgpowan dotyczacych nieodplatnego przekazywania lasom
panstwowym gruntéw wchodzacych w sktad zasobu wilasnosci rolnej Skarbu Panstwa
przeznaczonych do zalesienia w miejscowym planie zagospodarowania
przestrzennego albo w decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu.

15. Prowadzenie postgpowan dotyczacych przeksztalcenia prawa uzytkowania
wieczystego gruntow Skarbu Panstwa w prawo wiasnosci.

16. Prowadzenie postgpowan dotyczacych przekazywania na wniosek organu wojskowego
zarzadu gruntdw stanowigcych wlasno$¢ Skarbu Panstwa bez pierwszej oplaty
rocznej.

17. Prowadzenie postepowan dotyczacych przejecia nieruchomosci lub jej czesci
pozostajacej w zarzadzie organdéw wojskowych, uznanej za zbedna, na cele obronnosci
1 bezpieczenstwa panstwa.

18. Prowadzenie postepowan dotyczacych zajecia nieruchomos$ci Skarbu Panstwa na
zakwaterowanie przejsciowe.

19. Prowadzenie spraw zwiazanych ze sprzedaza, wydzierzawianiem, wynajmowaniem,
uzyczaniem lub uzytkowaniem majatku Skarbu Panistwa lub powiatu.

20. Prowadzenie spraw zwigzanych z ustanawianiem ograniczonych praw rzeczowych na
nieruchomosciach Skarbu Panstwa 1 powiatu.

21. Prowadzenie spraw zwigzanych z uzyskaniem decyzji stwierdzajacych nabycie prawa
wlasnos$ci nieruchomosci na rzecz powiatu.

22. Prowadzenie postepowan dotyczacych ustalania odszkodowania za grunty zajgte pod
drogi publiczne — przej¢te na wlasno$é jednostki samorzadu terytorialnego.

23. Prowadzenie postepowan dotyczacych wyposazania jednostek powiatowych

w nieruchomosci bedace wtasnoscig powiatu.
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24. Prowadzenie spraw zwigzanych z nabywaniem nieruchomos$ci niezbgdnych dla
realizacji powiatowych celow publicznych.

25. Prowadzenie spraw zwigzanych z kontrolg prawidlowos$ci uzytkowania nieruchomosci
powiatowych z punktu widzenia przeznaczenia, celowosci, gospodarnosci.

26. Prowadzenie postgpowan dotyczacych wylaczenia gruntow rolnych z produkcji
rolniczej i1 rekultywacja gruntow.

27. Prowadzenie postgpowan w zakresie ustalania, ktoére nieruchomosci stanowia
wspolnote gruntowa badz mienie gromadzkie.

28. Prowadzenie postepowan w zakresie ustalania wykazu os6b uprawnionych do udziatu
we wspolnocie gruntowej oraz wykazu obszaréw gospodarstw przez nich posiadanych
i wielkos$ci przystugujacych im udzialéow we wspolnocie.

29. Prowadzenie postepowan w zakresie zatwierdzania uproszczonych planow
zagospodarowania gruntow lesnych, lasow 1 nieuzytkow przeznaczonych do zalesienia
opracowanych przez organy spotki wspolnoty gruntowe;.

30. Wydawanie zaswiadczen potwierdzajacych przeksztalcenie prawa uzytkowania
wieczystego w prawo wiasnosci.

31. Wydawanie zaswiadczen potwierdzajacych uiszczenie oplaty z tytutu przeksztatcenia
prawa uzytkowania wieczystego w prawo wilasnosci.

32. Tworzenie powiatowego zasobu nieruchomos$ci oraz zasobu nieruchomosci Skarbu
Panstwa.

33. Prowadzenie postgpowan w zakresie wynikajacym z przepisOw ustawy o Krajowym
Zasobie Nieruchomosci.

34. Prowadzenie postgpowan w zakresie wynikajacym z przepisow ustawy Przepisy
wprowadzajace ustawe o Krajowym Rejestrze Sadowym.

35. Prowadzenie postepowan w zakresie wynikajacym z przepiséw ustawy Prawo wodne.

36. Prowadzenie postgpowan w zakresie wynikajagcym <z przepisOw ustawy
o szczegolnych rozwigzaniach dotyczacych regulacji stanu prawnego niektorych drog
ogolnodostepnych.

37. Sporzadzanie sprawozdan, statystyk 1 przekazywanie organom okreslonym we

wlasciwych przepisach.

1. W zakresie dzialalnosci Referatu Gospodarki Mieniem Ruchomym:
1. Prowadzenie spraw zwigzanych z ewidencja mienia powiatu.

2. Prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem mienia powiatu.
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3. Prowadzenie spraw dotyczacych komisji likwidacyjnej zbednych lub zuzytych
sktadnikoéw rzeczowych majatku ruchomego.
4. Prowadzenie spraw zwigzanych z inwentaryzacja mienia powiatu.
5. Prowadzenie Biura Rzeczy Znalezionych, w tym:
a. przyjmowanie zgloszen,
b. przechowywanie rzeczy,
€. poszukiwanie 0s6b uprawnionych do odbioru rzeczy,

d. wydawanie lub przyjecie na stan powiatu rzeczy niepodj¢tych przez znalazce.

§39

Wydziat Gospodarki Mieniem realizuje swoje zadania poprzez nastgpujaca strukture
organizacyjna:
1. Naczelnik Wydziatu.
2. Zastgpca Naczelnika Wydziatu.
3. Stanowisko ds. organizacyjno — administracyjnych.
4. Referat Gospodarki Nieruchomos$ciami:

a. Kierownik Referatu.

b. Stanowisko ds. gospodarki nieruchomosciami Skarbu Panstwa i Powiatu.
5. Referat Gospodarki Mieniem Ruchomym:

a. Kierownik Referatu.

b. Stanowisko ds. gospodarki mieniem ruchomym i ewidencji mienia.

§40
Wydzial Architektury i Budownictwa

Do podstawowych zadan wydzialu nalezy w szczegodlnoSci:

1. Prowadzenie spraw zwigzanych w wydaniem decyzji udzielajacych pozwolenia na
budowg obiektu budowlanego.

2. Prowadzenie spraw zwigzanych w wydaniem decyzji udzielajacych pozwolenia na
rozbiorke obiektu budowlanego.

3. Prowadzenie spraw zwigzanych z zatwierdzaniem projektu zagospodarowania terenu oraz
projektu budowlanego odrebng decyzja.

4. Prowadzenie spraw zwigzanych z wydaniem decyzji o zezwoleniu na realizacje inwestycji

drogowych.
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5. Prowadzenie spraw zwigzanych z udzieleniem zgody na odstepstwo od przepisow
techniczno — budowlanych.

6. Prowadzenie spraw zwigzanych z udzieleniem zgody na odstepstwo od warunkow
sytuowania budynkow i budowli oraz wykonywania robdt ziemnych w sagsiedztwie linii
kolejowej, okreslonych w ustawie o transporcie kolejowym.

7. Prowadzenie spraw zwigzanych ze zgloszeniami zamiaru budowy lub wykonania robot
budowlanych niewymagajacych pozwolenia na budowe.

8. Prowadzenie spraw zwigzanych ze zgloszeniami zamiaru rozbiorki.

9. Prowadzenie spraw zwigzanych ze zgloszeniami zmiany sposobu uzytkowania obiektu
budowlanego lub jego czesci.

10. Prowadzenie spraw zwigzanych z wydaniem decyzji przeniesienia pozwolenia na budowe
na rzecz innego podmiotu.

11. Prowadzenie spraw zwigzanych ze zmiang decyzji o pozwoleniu na budowe w przypadku
zamiaru istotnego odstgpienia od warunkéw udzielonego pozwolenia na budowe.

12. Prowadzenie spraw zwigzanych z wygaszeniem decyzji 0 pozwoleniu na budowg.

13. Prowadzenie spraw zwigzanych z uchyleniem decyzji o pozwoleniu na budowe,
w sytuacji stwierdzenia przez organ nadzoru budowlanego istotnych odstepstw od
warunkow udzielonego pozwolenia na budowe.

14. Prowadzenie spraw zwigzanych z wydaniem decyzji o niezbednosci wejsScia do
sasiedniego budynku, lokalu lub na teren sgsiedniej nieruchomosci okreslajacych granice
niezbednej potrzeby oraz warunkow korzystania z tych nieruchomosci.

15. Kontrola wykonania przez inwestora obowigzku rozbiorki zgloszonego obiektu
tymczasowego, zwolnionego z obowigzku uzyskania pozwolenia na budowe lub
wynikajacego z decyzji o pozwoleniu na budowe.

16. Prowadzenie postgpowan egzekucyjnych w przypadku niewykonania obowigzku rozbiorki
tymczasowego obiektu budowlanego lub obowigzku rozbidrki wynikajacego
z decyzji o pozwoleniu na budowe.

17. Rozstrzyganie sporéw miedzy operatorem sieci a przedsigbiorca telekomunikacyjnym
wnioskujagcym o udostepnienie informacji, o ktorych mowa w art. 36e ust. 1 Ustawy
o wspieraniu rozwoju ustug i sieci telekomunikacyjnych.

18. Uzgadnianie projektowych rozwigzan dla obiektow usytuowanych na terenach
zamknietych w zakresie okreslonym w art. 33 ust. 2 pkt 4 ustawy Prawo budowlane.

19. Powotywanie Zespotu Opiniowania Dokumentacji dzialajacego przy Staro$cie,

zwolywanie posiedzen oraz nadzor nad jego pracami.
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20. Wydawanie dziennikéw budowy, montazu i rozbiorki.

21. Prowadzenie centralnego rejestru wnioskdw i1 decyzji o pozwoleniu na budowg oraz
zgloszen budowy z projektem budowlanym w systemie RWDZ.

22. Zamieszczanie w Biuletynie Informacji Publicznej informacji o dokonanych zgloszeniach
budowy, informacji o sprzeciwie lub braku wniesienia sprzeciwu oraz wilasciwych
whnioskach o pozwoleniu na budowe.

23. Prowadzenie publicznie dostepnych wykazow danych o dokumentach zawierajacych
informacj¢ o srodowisku i jego ochronie.

24. Wspoéldziatanie z organem nadzoru budowlanego w zakresie okre§lonym w prawie
budowlanym tj.:

a. przekazywanie kopii ostatecznych decyzji pozwolenia na budowe wraz
z zatwierdzonym projektem budowlanym,

b. przekazywanie kopii ostatecznych odr¢bnych decyzji o zatwierdzeniu projektu
budowlanego,

c. przekazywanie kopii innych decyzji, postanowien i zgloszen wynikajacych
z przepiséw prawa budowlanego,

d. uczestniczenie na wezwanie organu nadzoru budowlanego w czynnosciach
inspekcyjnych 1 kontrolnych oraz udostepnianie wszelkich dokumentow
1 informacji zwigzanych z tymi czynnosciami.

25. Wydawanie zaswiadczen o samodzielno$ci lokalu mieszkalnego lub o innym
przeznaczeniu niz mieszkalny.

26. Przekazywanie decyzji o pozwoleniu na budowe oraz kopii zgloszenia budowy Ilub
przebudowy organowi, ktéry wydat decyzje o warunkach zabudowy oraz decyzje
o srodowiskowych uwarunkowaniach.

27. Przekazywanie do organu podatkowego, wilasciwego w sprawach podatku od
nieruchomosci kopii decyzji o pozwoleniu na budowe, zgloszen budowy oraz zmiany
sposobu uzytkowania.

28. Sporzadzanie sprawozdawczoS$ci statystycznej o ruchu budowlanym w zakresie budowy,
rozbidrek i zmian sposobu uzytkowania obiektoéw budowlanych lub ich czgsci.

29. Sporzadzanie sprawozdan GUNB-3 i przekazywanie ich do Wojewody Swietokrzyskiego.

§41
Wydziat Architektury i Budownictwa realizuje swoje zadania poprzez nastgpujaca strukture

organizacyjna:
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Naczelnik Wydziatu.
Zastgpca Naczelnika Wydziatu.
Stanowisko ds. organizacyjno — administracyjnych.

M w0 e

Stanowisko ds. architektury i budownictwa.

§ 42
Wydzial Inwestycji, Infrastruktury i Transportu

Do podstawowych zadan wydzialu nalezy w szczegélnoSci:

I. W zakresie dzialalnosci Referatu Inwestycji i Rozwoju Powiatu:

1. Uzyskiwanie wszelkiej dokumentacji formalno — prawnej niezbednej do
przygotowania, zaprojektowania, realizacji oraz zakonczenia inwestycji.

2. Nadzoér nad prowadzonymi inwestycjami i remontami.

3. Przygotowywanie dokumentéw po zakonczeniu inwestycji do przejgcia na majatek
trwaty.

4. Monitorowanie dostgpnych programoéw pomocowych w zakresie mozliwosci
wnioskowania o przyznanie dofinansowania.

5. Przygotowywanie lub zlecanie do opracowania dokumentacji aplikacyjnej dla zadan
planowanych do realizacji ze srodkow zewngtrznych.

6. Przygotowywanie rozliczen 1 sprawozdan z realizacji zadan dofinansowanych
ze srodkow zewnetrznych w zakresie realizowanych zadan.

7. Planowanie strategiczne oraz formulowanie priorytetéw do realizacji w ramach
wojewodzkich 1 krajowych planéw rozwoju i programoéw operacyjnych.

8. Wspotpraca z samorzadami krajowymi, organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami gospodarczymi przy realizacji wspolnych projektow z dofinansowaniem
ze srodkow zewnetrznych.

9. Przygotowywanie rozliczen i sprawozdan z zrealizowanych zadan oraz monitorowanie
osiaggnietych efektow.

10. Utrzymywanie kontaktow z instytucjami wiasciwymi dla projektow powiatu
wspotfinansowanych ze $rodkéw zewnegtrznych w sprawach informacji, kontroli,
monitorowania i sprawozdawczosci.

11. Aktualizacja informacji zamieszczanych na stronie internetowej Starostwa, dotyczace;j

zadan 1 projektéw wspotfinansowanych ze srodkow zewnetrznych.
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12. Zlecanie oraz koordynowanie opracowania dokumentow strategicznych, dotyczacych
rozwoju spoteczno - gospodarczego powiatu.

13. Przygotowywanie i prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem dotacji z budzetu
powiatu z przeznaczeniem na realizacj¢ zadan inwestycyjnych lub remontowych przez
jednostki organizacyjne.

14. Przygotowywanie i prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem dotacji z budzetu
powiatu z przeznaczeniem na prace konserwatorskie, restauratorskie i roboty
budowlane przy zabytkach wpisanych do rejestru lub znajdujacych si¢
w gminnej ewidencji zabytkow potozonych lub znajdujacych si¢ na terenie powiatu
ostrowieckiego.

15. Prowadzenie oraz koordynowanie spraw zwigzanych ze wspdlnym zakupem energii

elektrycznej dla obiektow Starostwa oraz jednostek organizacyjnych.

I1. W zakresie dzialalnosci Referatu Zamowien Publicznych:

1. Przygotowywanie oraz organizacja postepowan na roboty budowlane, dostawy, ustugi

zgodnie z ustawg Prawo zamowien publicznych.

2. Prowadzenie postgpowan dla zamoéwien wylaczonych z obowigzku stosowania ustawy
Prawo zamowien publicznych.
Opracowywanie rocznego planu zamowien publicznych udzielanych przez Starostwo.
Wspotpraca z Urzedem Zamowien Publicznych.
Opracowywanie regulaminu udzielania zamoéwien publicznych.
Udziat w pracach komisji przetargowe;.

Przechowywanie dokumentacji dotyczacej zamowien publicznych i przetargdw.

© N o g &~ w

Przeprowadzanie postgpowan o zbycie nieruchomosci stanowigcych wtasno§é¢ Skarbu

Panstwa lub wlasnos¢ Powiatu.

1. W zakresie dzialalnosci Referatu Zarzadzania Drogami:
1. Opracowywanie projektow plandéw rozwoju sieci drogowe;.
2. Opracowywanie projektow planow finansowania budowy, utrzymywania i ochrony
drog oraz obiektow mostowych.
3. Realizacja zadan z zakresu inzynierii ruchu.
4. Wydawanie zezwolen na zajecie pasa drogowego w celu prowadzenia robot,
umieszczania w pasie drogowym urzadzen obcych oraz reklam.

5. Wydawanie zezwolen na przejazdy po drogach pojazdow ponadnormatywnych
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o masie catkowitej, naciskach osi lub wymiarach przekraczajacych wielkos$ci
okreslone w odrebnych przepisach.

Prowadzenie ewidencji drég i drogowych obiektéw mostowych.

Przeprowadzanie okresowych kontroli stanu technicznego dr6g mostowych.

Dokonywanie okresowych pomiaréw natezenia ruchu drogowego.

© © N o

Przygotowywanie projektéw uchwal w sprawach o zaliczenie do kategorii drog
powiatowych 1 projektow uchwal w sprawach o wustalenie przebiegu drog
powiatowych na terenie powiatu.

10. Przygotowywanie opinii w zakresie ustalania przebiegu drog krajowych,
wojewodzkich, powiatowych i gminnych, nalezacych zgodnie z ustawa o drogach
publicznych do innych zarzadcow drég.

11. Opiniowanie gminnych studidéw rozwoju gospodarczego w szczegdlnosci uktadu
komunikacyjnego i1 kierunkéw zagospodarowania przestrzennego oraz uzgadnianie
planoéw miejscowych.

12. Opiniowanie i uzgadnianie projektow technicznych w Zespole Uzgadniania
Dokumentaciji.

13. Opiniowanie wnioskow o udzielenie wskazan lokalizacyjnych 1 wnioskow
0 pozwolenie na budowe.

14. Prowadzenie spraw zwigzanych z uzyskaniem zgody na wycinke drzew 1 krzewow
w pasach drogowych, przeprowadzanie uproszczonej procedury na usuwanie drzew
w przypadku sytuacji bezposredniego zagrozenia bezpieczenstwa ruchu drogowego
(drzewa wywrocone, nadtamane).

15. Prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem zezwolen na wykorzystywanie drog
w sposob szczeg6lny oraz wydawanie stosownych decyzji administracyjnych zgodnie
z przepisami ustawy Prawo o Ruchu Drogowym.

16. Wspdtpraca z innymi samorzadami w zakresie wspodlnej realizacji zadan na drogach
powiatowych, przygotowywanie porozumien i warunkéw wspotinansowania.

17. Wspotpraca z innymi zarzagdcami drog w zakresie realizacji zadan obejmujacych

jednoczes$nie drogi rdznych kategorii.

IV. W zakresie dzialalnosci Referatu Utrzymania Droég:
1. Wiasciwe utrzymywanie infrastruktury drogowej oraz obiektow inzynierskich,
w tym urzadzen zabezpieczenia ruchu i innych zwigzanych z droga.

2. Wykonywanie nadzoru nad robotami interwencyjnymi,  utrzymaniowymi
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1 zabezpieczajacymi.

3. Wprowadzanie ograniczen badz zamykanie drdg i obiektow mostowych dla ruchu oraz
wyznaczanie objazdow w przypadku bezposredniego zagrozenia bezpieczenstwa osob
I mienia.

4. Pielggnacja zieleni w pasie drogowym, utrzymanie oraz usuwanie drzew i krzewow.

5. Zimowe utrzymanie drég, w tym prowadzenie akcji zimowego utrzymania drog.

6. Dbanie o wlasciwy stan techniczny, zabezpieczenie sprzetu i pojazdow drogowych

oraz nadzoér nad ich praca.

W zakresie dzialalnosci Referatu Transportu:

1. Udzielanie, zmiana, wygaszanie oraz cofanie:

a. licencji w zakresie przewozu osob samochodem osobowym lub pojazdem
samochodowym przeznaczonym konstrukcyjnie do przewozu powyzej 7 i nie
wigcej niz 9 0sob lacznie z kierowca;

b. licencji w zakresie posrednictwa przy przewozie rzeczy;

C. licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego rzeczy lub osob;

d. zezwolen na wykonywanie zawodu przewoznika drogowego w zakresie
przewozu rzeczy lub osob;

e. zezwoleh na wykonywanie przewozow regularnych lub  przewozow
regularnych specjalnych os6b w krajowym transporcie drogowym.

2. Prowadzenie postepowan kontrolnych przedsigbiorcow prowadzacych krajowy
transport drogowy 0sob lub rzeczy.

3. Uzgadnianie wnioskow Marszatka Wojewodztwa Swigtokrzyskiego w sprawie
wydania lub zmiany zezwolen na wykonywanie przewozoéw regularnych lub
przewozow regularnych specjalnych oséb w krajowym transporcie drogowym.

4. Wydawanie, zmiana, stwierdzanie niewaznosci zaswiadczen na przewozy drogowe
na potrzeby witasne osob lub rzeczy.

5. Wpisywanie oraz zmiana wpisu do rejestru przedsigbiorcow prowadzacych stacje
kontroli pojazdow.

6. Wydawanie uprawnien diagnosty do wykonywania badan technicznych pojazdow.

7. Wpisywanie oraz zmiana wpisu do rejestru przedsigbiorcow prowadzacych osrodki
szkolenia kierowcow.

8. Wpisywanie i skreslanie z ewidencji instruktorow nauki jazdy oraz wyktadowcow.

9. Sprawowanie nadzoru nad stacjami kontroli pojazdéw oraz osrodkami szkolenia
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kierowcow.

10. Wydawanie zezwolen na przejazd pojazdu ponadnormatywnego.

11. Prowadzenie postepowan administracyjnych dotyczacych pojazdow usunietych
z drogi w trybie art. 130 a ust. 1 i 2 ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. - Prawo o ruchu
drogowym.

12. Organizowanie przewozow o charakterze uzyteczno$ci publiczne;.

V. W zakresie dzialalnosci Stanowiska ds. zarzadzania ruchem na drogach:

1. Prowadzenie spraw zwigzanych z zarzadzaniem ruchem na drogach powiatowych
1 gminnych zgodnie z ustawa Prawo o Ruchu Drogowym.

2. Analiza stanu bezpieczenstwa ruchu drogowego.

3. Rozpatrywanie wnioskéw zarzadcow drog gminnych, podmiotow gospodarczych
1 0s6b fizycznych dotyczacych zmian organizacji ruchu.

4. Organizowanie prac Komisji Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego.

5. Opiniowanie i zatwierdzanie projektow organizacji ruchu na podstawie ztozonych
projektéw organizacji ruchu.

6. Przekazywanie zatwierdzonych organizacji ruchu do realizacji.

7. Opiniowanie geometrii drogi w projektach budowlanych.

8. Opracowywanie lub zlecanie do opracowania projektow organizacji ruchu
wynikajacych z przeprowadzonych analiz organizacji i bezpieczenstwa ruchu,

9. Ewidencja i gromadzenie projektow organizacji ruchu.

10. Wykonywanie objazdow drég w zakresie kontroli poprawnosci zastosowania
funkcjonowania znakoéw drogowych, urzadzen sygnalizacji S$wietlnej urzadzen
bezpieczenstwa ruchu drogowego oraz ich zgodno$ci z zatwierdzonymi projektami
organizacji ruchu.

11. Wspotpraca w zakresie organizacji ruchu 1 jego bezpieczenstwa z innymi
organami  zarzadzajagcymi  ruchem, podmiotami zarzadzajacymi  drogami
wewnetrznymi, zarzadcami drég i1 zarzadcami infrastruktury kolejowej, Policja
oraz innymi jednostkami.

12. Wydawanie zaswiadczen umozliwiajacych poruszanie drogami objetymi zakazami

wynikajagcymi z oznakowania znakami B-5 i B-18.
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§43
Wydziat Inwestycji, Infrastruktury i Transportu realizuje swoje zadania poprzez nastgpujaca
struktur¢ organizacyjna:
1. Naczelnik Wydziatu.
2. Zastepca Naczelnika Wydziatu.
3. Stanowisko ds. organizacyjno — administracyjnych.
4. Referat Inwestycji i Rozwoju Powiatu:
a. Kierownik Referatu.
b. Stanowisko ds. przygotowania, realizacji i rozliczania inwestycji.
c. Stanowisko ds. planowania.
d. Stanowisko ds. pozyskiwania Funduszy Strukturalnych.
5. Referat Zamowien Publicznych:
a. Kierownik Referatu.
b. Stanowisko ds. zamowien publicznych i przetargow.
6. Referat Zarzadzania Drogami:
a. Kierownik Referatu.
b. Stanowisko ds. inwestycji drogowo — mostowych.
c. Stanowisko ds. zarzadzania pasami drogowymi.
d. Stanowisko ds. nadzoru inspektorskiego inwestycji, remontow i biezgcego utrzymania
drog.
e. Stanowisko ds. ewidencji drog i gromadzenia danych.
7. Referat Utrzymania Drog:
a. Kierownik Referatu.
b. Stanowisko ds. biezacego utrzymania drég w ramach stuzb liniowych.
c. Operator ciggnika rolniczego i ptugopiaskarki.
8. Referat Transportu:
a. Kierownik Referatu.
b. Stanowisko ds. transportu.

9. Stanowisko ds. zarzadzania ruchem na drogach.

§44
Wydzial Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Le$nictwa

Do podstawowych zadan wydzialu nalezy w szczegolnoSci:
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I. W zakresie dzialalnosci Referatu Ochrony Srodowiska:

1. Wydawanie pozwolen na wytwarzanie odpadow niebezpiecznych i innych niz
niebezpieczne.

2. Wydawanie zezwolen na zbieranie, przetwarzanie lub unieszkodliwianie odpadéw.

3. Prowadzenie powiatowego rejestru decyzji na wytwarzanie, zbieranie, przetwarzanie
1 odzysk odpadow.

4. Prowadzenie spraw 1 wydawanie pozwolen na wprowadzenie gazow lub pytow do
powietrza (z wylaczeniem przedsigwzig¢ mogacych znaczaco oddzialywaé na
srodowisko, dla ktorych istnieje ustawowy obowigzek sporzadzenia raportu
oddzialywania przedsiewziecia na §rodowisko).

5. Prowadzenie spraw 1 wydawanie decyzji o dopuszczalnym poziomie hatasu
(z wylaczeniem przedsigwzig¢ mogacych znaczaco oddziatywa¢ na $rodowisko, dla
ktérych istnieje ustawowy obowigzek sporzadzania raportu oddzialywania
przedsiewzigcia na srodowisko).

6. Prowadzenie spraw 1 wydawanie pozwolen zintegrowanych (z wylaczeniem
przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddziatywa¢ na $rodowisko, dla ktorych istnieje
ustawowy obowigzek sporzadzania raportu oddzialywania przedsiewziecia na
srodowisko).

7. Przyjmowanie zgloszen instalacji, z ktorych emisja nie wymaga pozwolenia,
mogacych negatywnie oddzialywa¢ na srodowisko 1 wydawanie decyzji o sprzeciwie
na zgloszenie instalacji.

8. Wydawanie decyzji zobowigzujacych podmioty korzystajace ze $rodowiska
1 negatywnie oddziatujace na srodowisko do sporzadzenia przegladu ekologicznego
(z wylaczeniem przedsiewzie¢ znaczaco oddziatywujacych na §rodowisko).

9. Wydawanie podmiotom Kkorzystajacym ze $rodowiska decyzji naktadajgcych
obowigzek ograniczenia oddzialywania na $rodowisko 1 jego =zagrozenia lub
przywrocenia srodowiska do stanu wlasciwego.

10. Wydawanie decyzji zobowigzujacych prowadzacych instalacje do prowadzenia
w okre$lonym czasie pomiarow wielko$ci emisji jezeli z przeprowadzonej kontroli
wynika, ze nastapito przekroczenie standardow emisyjnych.

11. Wydawanie decyzji okreslajacej wymagania w zakresie ochrony $rodowiska
dotyczace eksploatacji instalacji, z ktérej emisja nie wymaga pozwolenia, jesli jest to

uzasadnione ochrong §rodowiska.
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12. Wydawanie decyzji okreSlajacej wymagania w zakresie ochrony srodowiska
dotyczace eksploatacji instalacji wymagajacej zgloszenia, ktorej czesécig jest zrodto
spalania paliw o niewielkiej mocy cieplnej nie mniejszej niz 1 MW 1 mniejszej niz 50
MW, ustalonej z uwzglednieniem trzeciej zasady taczenia.

13. Prowadzenie analizy wydanych pozwolen zintegrowanych.

14. Prowadzenie analizy wydanych zezwolen na emisje gazow cieplarnianych.

15. Prowadzenie postgpowan w sprawie zmiany zezwolenia na emisj¢ gazow
cieplarnianych jesli z analizy zezwolenia, o ktorym mowa w ustawie o systemie
handlu uprawnieniami do emisji gazoéw cieplarnianych, wynika potrzeba zmiany.

16. Prowadzanie postepowan w sprawie wydania, wygasnigcia albo zmiany pozwolenia na
emisj¢ gazow cieplarnianych, jesli w wyniku analizy zezwolenia stwierdzono ustanie
przestanek uczestnictwa w systemie albo potrzebe zmiany.

17. Aktualizacja wykazu potencjalnych historycznych zanieczyszczen powierzchni ziemi
wraz z jego przekazaniem Regionalnemu Dyrektorowi Ochrony Srodowiska.

18. Zatwierdzanie planu metodyki monitorowania, o ktorym mowa w ustawie o systemie
handlu uprawnieniami do emisji gazéw cieplarnianych.

19. Wydawanie decyzji nakladajacych obowigzek prowadzenia w okreSlonym czasie
pomiardw poziomoOw substancji lub energii w srodowisku wprowadzanych w zwigzku
z eksploatacja drogi, linii kolejowej, linii tramwajowej, lotniska lub portu.

20. Zatwierdzanie raportow przedktadanych przez prowadzacego instalacje w zakresie
udoskonaleh w metodyce monitorowania, zgodnie z wymaganiami okreslonymi
w rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 601/2012, zgodnie z ustawg o systemie handlu
uprawnieniami do emisji gazéw cieplarnianych.

21. Wydawanie zaswiadczen o braku podstaw do wniesienia sprzeciwu wobec zgloszenia
instalacji, z ktorych emisja nie wymaga pozwolenia, mogacych negatywnie
oddziatywa¢ na §rodowisko.

22. Prowadzenie publicznie dost¢gpnego wykazu danych o dokumentach zawierajacych
informacje o $srodowisku i jego ochronie w zakresie prowadzonych spraw.

23. Udostepnianie danych lub wydanie decyzji o odmowie udostepnienia danych
o $srodowisku i jego ochronie.

24. Kontrola przestrzegania i stosowania przepisow o ochronie §rodowiska w zakresie
objetym wtasciwoscig organu.

25. Popularyzowanie ochrony przyrody w spoteczenstwie.
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26. Prowadzenie obserwacji terendéw zagrozonych ruchami masowymi ziemi oraz
terenow, na ktorych wystepuja te ruchy, a takze rejestru zawierajacego informacje
o tych terenach.

27.Uzgadnianie projektow decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego
oraz decyzji o warunkach zabudowy, jako wlasciwy organ ochrony $rodowiska —
w odniesieniu do terenéw zagrozonych osuwaniem si¢ mas ziemnych.

28. Opiniowanie projektow planu ogdlnego i miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego w zakresie terenOw zagrozonych osuwaniem si¢ mas ziemnych.

29. Opiniowanie rozwigzan przyjetych w projekcie studium uwarunkowan i kierunkow
zagospodarowania przestrzennego gminy w zakresie terenéw zagrozonych osuwaniem

si¢ mas ziemnych.

Il. W zakresie dzialalno$ci Referatu Rolnictwa, Lesnictwa i Gospodarki Wodne;j:

1. Prowadzenie postgpowan w sprawie wydania zezwolen na usunigcie drzew i krzewow
na podstawie ustawy o ochronie przyrody oraz Ustawy o transporcie kolejowym.

2. Prowadzenie postgpowan w sprawach oceny oddziatywania na $rodowisko realizacji
polityk, strategii, planow lub programow.

3. Wprowadzanie do bazy danych o ocenach oddziatywania na srodowisko informacji nt.
postepowan dotyczacych strategicznych ocen oddzialywania na S$rodowisko oraz
ocenach oddzialywania dla przedsigwzie¢, dla ktorych organem wlasciwym jest
Starosta.

4. Uzgadnianie projektow decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego
oraz decyzji o warunkach zabudowy, jako wilasciwy organ w sprawach ochrony
gruntéw rolnych z terenu gmin powiatu.

5. Opiniowanie zapisOw projektow gminnych programow ochrony $rodowiska
1 przygotowanie propozycji stanowiska Zarzadu.

6. Sprawowanie nadzoru nad gospodarkg lesng w lasach niestanowigcych wiasnosci
Skarbu Panstwa.

7. Prowadzenie spraw w zakresie wykonania i zatwierdzania uproszczonych planow
urzadzenia lasu dla lasow niestanowigcych wlasnosci Skarbu Panstwa.

8. Wydawanie zaswiadczen na podstawie uproszczonych planéow urzadzenia laséw lub
decyzji okreslajacych zadania z zakresu gospodarki lesnej na podstawie

inwentaryzacji stanu lasow.
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9. Prowadzenie spraw zwigzanych z wydzierzawianiem polnych obwoddéw towieckich na
wniosek Polskiego Zwiazku Lowieckiego.

10. Wydawanie decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach zgody na realizacje¢
przedsigwziecia w przypadku scalania, wymiany lub podziatu gruntow.

11. Prowadzenie spraw 1 wydawanie decyzji na posiadanie charta i mieszanca charta.

12. Organizacja dozynek powiatowych.

13. Wspotpraca z samorzadami gminnymi, Agencjg Restrukturyzacji i Modernizacji
Rolnictwa, Swictokrzyskim Osrodkiem Doradztwa Rolniczego, Swictokrzyska Izba
Rolnicza, Inspekcja Weterynaryjna, Inspekcja Ochrony Roslin 1 Nasiennictwa oraz
Regionalng Dyrekcja Ochrony Srodowiska, organizacjami i stowarzyszeniami
producentéw rolnych.

14. Wykonywanie nadzoru 1 kontroli nad dziatalno$cia spotek wodnych.

15. Prowadzenie postgpowan w sprawie zbywania gruntow pod srdédladowymi wodami
stojacymi stanowigcymi wiasnos$¢ Skarbu Panstwa.

16. Wydawanie kart wedkarskich, kart lowiectwa podwodnego oraz prowadzenie
rejestrow wydanych kart wedkarskich 1 kart lowiectwa podwodnego.

17. Wydawanie zezwolen na stosowanie sieciowych rybackich narzedzi polowowych.

18. Prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem spotecznej strazy rybackiej,
w tym przygotowanie do wystawienia legitymacji dla straznikéw.

19. Wydawanie zaswiadczen i prowadzenie rejestru roslin i zwierzat podlegajacych
przewozeniu przez granic¢ na podstawie zezwolenia ministra Srodowiska ze wzgledu
na miejsce ich przetrzymywania oraz prowadzenia upraw lub hodowli.

20. Prowadzenie spraw i wydawanie decyzji starosty zobowigzujacej organy inspekcji
ochrony roslin i nasiennictwa do usunigcia zagrozen fitosanitarnych na terenie
powiatu.

21. Opiniowanie decyzji wojewody o zakazie uprawy niektorych roslin uprawnych oraz
ich odmian lub zakazie stosowania materiatu siewnego nieodpowiedniej zdrowotnosci.

22. Wydawanie zaswiadczen o pochodzeniu gleby na dzialkach przeznaczonych do

wylaczenia z produkcji rolne;.

§ 45
Wydziat Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Lesnictwa realizuje swoje zadania poprzez
nastepujaca strukture organizacyjna:

1. Naczelnik Wydziatu.
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2. Zastepca Naczelnika Wydziatu.
Stanowisko ds. organizacyjno — administracyjnych.
4. Referat Ochrony Srodowiska
b. Kierownik Referatu.
c. Stanowisko ds. ochrony §rodowiska.
d. Stanowisko ds. gospodarki odpadami.
5. Referat Rolnictwa, Lesnictwa i Gospodarki Wodnej
a. Kierownik Referatu.
b. Stanowisko ds. rolnictwa, gospodarki lesnej i fowiectwa.

c. Stanowisko ds. gospodarki wodnej i rybactwa srodladowego.

§ 46

Biuro Promocji Powiatu

Do podstawowych zadan wydzialu nalezy w szczegdlnoSci:

Prowadzenie wszelkich spraw zwigzanych z promocjg powiatu.

Promocja medialna wszystkich jednostek podlegajacych Starostwu.

Prowadzenie polityki informacyjnej powiatu.

Obstuga prasowa organdéw powiatu i Starostwa.

Organizacja spotkan Starosty i Zarzadu z przedstawicielami mediow.
Organizacja konferencji prasowych.

Przygotowywanie informacji z biezacych wydarzen 1 przesylanie ich do mediow.

Przygotowywanie zdjec 1 filmow na potrzeby Starostwa i mediow.
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Obsluga portali spotecznosciowych i strony internetowej Starostwa.

=
o

. Przygotowywanie kalendarza wydarzen Starosty i Zarzadu.

-
[N

. Przygotowywanie materialdow medialnych w prasie, radio 1 telewizji.

[EY
N

. Koordynacja spraw zwigzanych z organizacjg na terenie powiatu wszelkich imprez
okoliczno$ciowych i uroczystosci, w szczego6lnosci upamigtniajacych obchody rocznic
walki o niepodlegtos$¢ Polski oraz uczczenia pamieci ofiar wojny i okresu powojennego.

13. Obstuga delegacji krajowych i zagranicznych podejmowanych przez Starostg.

§ 47
Biuro Promocji Powiatu realizuje swoje zadania poprzez nastepujaca strukture organizacyjna:

1. Kierownik Biura.
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2. Stanowisko ds. promocji.

§ 48

Biuro Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego

Do podstawowych zadan wydzialu nalezy w szczegdlnoSci:

I. W zakresie powszechnego obowiazku obrony:

1. Prowadzenie spraw dotyczacych organizacji kwalifikacji wojskowe;.

2. Planowanie dzialalnosci obronnej 1 sktadanie corocznych sprawozdan z realizacji zadan
obronnych.

3. Planowanie i realizacja zadan i szkolen w zakresie obronno$ci w czasie osiggania
standw gotowos$ci obronnej w tym petnienie stalego dyzuru.

4. Prowadzenie i aktualizacja dokumentacji planistycznej dotyczacej podwyzszania
gotowosci obronne;.

5. Przygotowanie i aktualizacja dokumentacji w sprawach doreczania kart powotania,
rozplakatowania obwieszczen lub powotania w inny sposob do czynnej stuzby
wojskowej (akcja kurierska).

6. Prowadzenie spraw zwigzanych z wylaczeniem pracownikow Starostwa od obowiagzku
pelnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny.

7. Prowadzenie i aktualizacja dokumentacji planistycznej (HNS - Host Notion Support)
oraz realizacja zadan obronnych panstwa gospodarza w zakresie pomocy udzielanej
przez panstwo gospodarza w czasie pokoju, kryzysu i w czasie wojny sojuszniczym
sifom zbrojnym 1 organizacjom.

8. Opracowywanie i aktualizacja Planu operacyjnego funkcjonowania powiatu
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.

9. Planowanie i organizowanie pracy stanowiska Starosty w warunkach bezposredniego

zagrozenia panstwa i w czasie wojny.

I1. W zakresie ochrony ludnosci i obrony cywilnej:
1. Analizowanie potrzeb oraz planowanie $rodkow na realizacje¢ zadan Starosty, jako
Szefa obrony cywilnej powiatu.

2. Udziat w organizacji funkcjonowania systemu wykrywania zagrozen i alarmowania
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ludnosci oraz wczesnego ostrzegania mieszkancoOw powiatu.

3. Opracowywanie i biezgca aktualizacja oraz uruchamianie procedur Planu Obrony
Cywilnej Powiatu Ostrowieckiego, Powiatowego Planu Zarzadzania Kryzysowego,
oraz innych wymaganych dokumentéw operacyjnych niezbednych do zapewnienia
funkcjonowania powiatu w stanach zagrozenia bezpieczenstwa.

4. Realizacja zadan zwigzanych z monitorowaniem zagrozen, ostrzeganiem ludno$ci
1 usuwaniem skutkéw zagrozen na terenie powiatu.

5. Realizacja zadan z zakresu szkolenia 1 popularyzacji ochrony ludnosci i obrony
cywilnej.

6. Opracowywanie informacji i sprawozdan z zakresu ochrony ludnosci i obrony cywilne;.

I11. W zakresie zarzadzania kryzysowego:

1. Wspotpraca 1 wspoéldziatanie z centrami zarzadzania kryzysowego, organami
administracji rzadowej 1 samorzadowej oraz stuzbami, inspekcjami 1 strazami,
organizacjami pozarzagdowymi, urzedami miast i gmin w celu tworzenia
1 przygotowania warunkéw do koordynacji dziatan w zakresie zapobiegania
1 ograniczania skutkéw zdarzen kryzysowych oraz w trakcie dzialan ratowniczych
zmierzajacych do likwidacji skutkow klesk zywiolowych, zdarzen masowych i innych
zdarzen o charakterze kryzysowym.

2. Utrzymanie w ciaglej aktualnos$ci wykazu alarmowania osob petnigcych okres§lone
funkcje w procesie reagowania kryzysowego.

3. Obstuga Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego w sytuacjach wymagajacych
jego uruchomienia. Prowadzenie catodobowego dyzuru w centrum oraz utrzymywanie
stalej tacznosci ze stuzbami ratowniczymi w wypadku zaistnienia sytuacji Kryzysoweyj.

4. Obstuga administracyjno - biurowa Powiatowego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego
1 Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku.

5. Realizacja zadan w zakresie ochrony infrastruktury krytyczne;.

IV. W zakresie ochrony przeciwpozarowej:
1. Koordynacja spraw dotyczacych ochrony przeciwpozarowej i zapobiegania innym

rodzajom zagrozenia zycia 1 zdrowia ludzi oraz srodowiska.
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§ 49
Biuro Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego realizuje swoje zadania poprzez
nastepujaca strukturg organizacyjna:
1. Kierownik Biura.

2. Stanowisko ds. bezpieczenstwa i zarzadzania kryzysowego.

§ 50
Biuro Audytu Wewnetrznego

Do podstawowych zadan biura nalezy w szczegolnosci:
1. Przygotowywanie planow audytow zawierajacych w szczegdlnosci:
a. analize obszarow ryzyka w zakresie gromadzenia $rodkéw publicznych
i dysponowania nimi,
b. zakres audytu wewnetrznego,
C. proponowany harmonogram realizacji audytu wewngtrznego,

d. planowane obszary, ktoére powinny zosta¢ obj¢te audytem wewnetrznym w kolejnych

latach.

2. Przeprowadzanie audytow wewngtrznych i audytow sprawdzajacych zgodnie z rocznym
planem audytow oraz audytow doraznych podejmowanych w razie potrzeby na polecenie
Starosty.

3. Opracowywanie sprawozdan z przeprowadzonych audytow wewngtrznych zawierajacych

rzetelne, obiektywne i niezalezne ustalenie stanu faktycznego w zakresie funkcjonowania
jednostek, okreslenie 1 analiz¢ przyczyn, skutkow uchybien oraz przedstawianie zalecen
w sprawie usuni¢cia uchybien lub wprowadzenia usprawnien.

4. Prowadzenie czynnosci zwigzanych z usuwaniem stwierdzonych nieprawidlowosci oraz
wdrazaniem ustalonych w wyniku audytu zmian w funkcjonowaniu jednostek

organizacyjnych.

5. Biezace i bezzwloczne informowanie Starosty o efektach realizacji zadan audytowych,
a w szczeg6lno$ci o wykrytych naduzyciach i1 nieprawidtowosciach.

6. Wspotpraca z audytorami zewng¢trznymi i przedstawicielami zewngtrznych organdéw
kontrolnych.

7. Prowadzenie dokumentacji zwigzanej z przeprowadzanymi audytami wewnetrznymi.

8. Wykonywanie innych zadan kontrolnych zleconych przez Starostg.
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§51
Biuro Audytu Wewnetrznego realizuje swoje zadnia poprzez nastepujaca strukture
organizacyjna:
1. Kierownik Biura.
2. Audytor Wewngetrzny.

3. Stanowisko ds. audytu wewnetrznego.

§ 52
Zespol Radcow Prawnych

Do podstawowych zadan zespolu nalezy w szczego6lnosci:

1. Udzielanie organom powiatu i pracownikom Starostwa porad prawnych.

2. Wydawanie opinii prawnych w zakresie stosowania przepisow prawa.

3. Opracowywanie projektow aktow prawnych i innych dokumentow,

4. Opiniowanie projektow aktéw prawnych i innych dokumentéw pod wzgledem zgodnosci
Z przepisami prawa.

5. Udzielanie informacji organom powiatu oraz pracownikom Starostwa o zmianach
w prawie w zakresie zwigzanym z ich dziatalnos$cia.

6. Wystepowanie w  charakterze petlnomocnika w  postepowaniach  sadowych,
administracyjnych oraz innych przewidzianych w przepisach prawa.

7. Uczestniczenie w sesjach Rady i posiedzeniach komisji Rady.

8. Uczestnictwo w spotkaniach, w ktorych udziat radcy prawnego zostal uznany za
konieczny.

9. Zastepstwo za Powiatowego Rzecznika Konsumentéw w przypadku dhuzszej
nieobecnosci.

10. Wykonywanie innych polecen Starosty.

§53
Zesp6t Radcoéw Prawnych realizuje swoje zadania poprzez nastgpujaca strukture
organizacyjna:
1. Koordynator Zespotu Radcow Prawnych.
2. Stanowisko Radcy Prawnego.
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Rozdzial VII

Tryb przyjmowania, rozpatrywania i zalatwiania skarg, wnioskow i petycji

§ 54
1. Starosta 1 Wicestarosta przyjmujg interesantéw w sprawach skarg, wnioskow i petycji
w wyznaczonym dniu po wczesniejszym ustaleniu terminu spotkania.
2. Informacja o dniach i godzinach przyje¢ interesantow w sprawach skarg, wnioskéw
1 petycji winna by¢ umieszczona w widocznym miejscu w budynku starostwa.
3. Naczelnicy wydzialow, kierownicy biur i referatow oraz osoby zajmujace samodzielne
stanowiska pracy przyjmujg interesantow w sprawach skarg, wnioskow i petycji kazdego

dnia w miar¢ swoich mozliwo$ci czasowych.

§55
Rejestr skarg, wnioskow i petycji prowadzi wlasciwa komorka organizacyjna umiejscowiona

w Wydziale Organizacyjno — Prawnym.

§ 56
Koordynacje spraw zwigzanych z rozpatrywaniem skarg, wnioskéw 1 petycji prowadzi

wiasciwa komorka organizacyjna w Wydziale Organizacyjno — Prawnym Starostwa.

§ 57
Odpowiedzi na skargi, wnioski i petycje podpisuja: Starosta, Wicestarosta, Sekretarz lub inni

upowaznieni pracownicy Starostwa.

§58
Wrtasciwa komorka organizacyjna umiejscowiona W Wydziale Organizacyjno — Prawym
Starostwa udziela interesantom zglaszajacym si¢ w sprawach skarg, wnioskow 1 petycji
niezbednych informacji o toku zatatwienia sprawy, kieruje ich do witasciwej komorki
Starostwa lub organizuje przyjg¢cie przez Starost¢ lub innego upowaznionego pracownika

Starostwa.

Podpisany Strona 55



Rozdzial VIII

Zasady redagowania i tryb opracowywania aktow prawnych i innych dokumentow

§ 59
Projekty uchwat Zarzadu oraz zarzadzen Starosty winny zawiera¢ w szczegolnosci:
1. okreslenie podmiotu wydajacego,
nazwe,
numer kolejny w danym roku kalendarzowym,
date,
okreslenie przedmiotu,
podstawe prawna,
tre$¢ (osnowg),

okreslenie wykonawcy,
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okreslenie terminu wejscia w zycie,
10. podpis,

11. uzasadnienie.

§ 60
Projekty uchwat przygotowywanych do wniesienia pod obrady Rady lub Zarzadu oraz
zarzadzen do podpisu Starosty opracowuja i przedkladajg Staroscie kierownicy komorek

Starostwa oraz kierownicy jednostek organizacyjnych wtasciwi merytorycznie w sprawie.

§ 61
1. Projekty uchwal, zarzadzen, uméw, porozumien wymagaja uzgodnienia z radcg prawnym
pod wzgledem formalno — prawnym.
2. Projekty aktow prawnych, o ktorych mowa w ust 1. powinny by¢ uzgodnione z osobami
nadzorujacymi bezposrednio wydziat lub rownorzedng komodrke organizacyjna.
3. Projekty uchwal, zarzadzen, uméw, porozumien oraz innych dokumentéw winny by¢
takze uzgodnione przed przedstawieniem Zarzadowi lub Staro$cie z:
a. wilasciwymi wydziatami, biurami lub innymi komoérkami i jednostkami
organizacyjnymi, jezeli dotyczg zadan wykraczajagcych poza zakres jednego
wydziatu lub biura,

b. Skarbnikiem, jezeli powoduja zmiang w budzecie lub wywotuja skutki finansowe,
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C. z innymi jednostkami, jezeli naktadaja na te jednostki nowe zadania lub
obowigzki.
4. Projekty nalezy uzgadnia¢ w miar¢ mozliwosci bezzwlocznie, a najpdzniej w terminie

3 dni roboczych od dnia ich otrzymania.

§ 62

1. Uwagi, wnioski, propozycje zmian i uzupetlien uzyskane w toku uzgodnien bierze si¢
pod uwage przy opracowywaniu ostatecznej wersji projektu.

2. Uwagi, wnioski, zmiany 1 uzupelnienia nieuwzglednione nalezy przedstawi¢ Zarzadowi
lub Staroscie réwnoczesnie z projektem aktu, podajac w uzasadnieniu przyczyny ich
nieuwzglednienia.

§ 63

Podpisane uchwaly Rady, Zarzadu, zarzadzenia Starosty, umowy i porozumienia podlegaja

rejestracji w Wydziale Organizacyjno — Prawnym Starostwa, ktory prowadzi odrebne rejestry

dla tych aktow.

§ 64

1. Oryginaly aktow prawnych, umoéw 1 porozumien przechowywane sa w Wydziale
Organizacyjno — Prawnym Starostwa.

2. W Wpydziale Finansowym przechowywane sa kopie uchwal, umoéw, porozumien
wywotujacych skutki finansowe;

3. Uchwaty Rady, Zarzadu, zarzadzenia Starosty, umowy, porozumienia, obwieszczenia
1 inne postanowienia podlegajace ogloszeniu podaje si¢ do wiadomosci mieszkancéw
powiatu poprzez:

a. publikowanie na stronie Biuletynu Informacji Publicznej,

b. publikowanie w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Swietokrzyskiego wedtug
odrebnych przepisow,

C. wywieszenie na tablicy ogloszen urzedowych,

d. umieszczenie na stronie internetowej Starostwa.

4. Za oglaszanie aktow prawnych odpowiadaja wydzialy, biura i inne rownorzedne komorki
Starostwa, stosownie do zakresow ich dzialania i zgodnie z ustalonymi wewnetrznymi

procedurami.
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Do
1.

2
3.
4

Przy opracowywaniu projektow aktow prawnych (uchwat organéow powiatu, zarzadzen)

stosuje si¢ odpowiednio ,,Zasady techniki prawodawczej” okreslone w rozporzadzeniu

Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r.

Rozdzial IX
Zasady podpisywania pism

§ 65
podpisu Starosty zastrzezone sa:

Pisma w sprawach nalezacych do jego wiasciwosci.

Odpowiedzi na wystgpienia NIK, prokuratora i innych organéw wiladzy panstwowe;.

Decyzje w sprawach kadrowych pracownikéw Starostwa.
Korespondencja kierowana do:

a. Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej,

o

Marszatka Sejmu,

€. Marszalka Senatu,

d. postow i senatorow,

e. Prezesa 1 Wiceprezesow Rady Ministrow,

f. ministrow oraz kierownikow urzedow centralnych,

Pisma w sprawach kazdorazowo zastrzezonych przez Staroste do jego podpisu.

W czasie nieobecno$ci Starosty lub niemoznos$ci ztozenia podpisu dokumenty okreslone

w ust. 1 — 5 podpisuje Wicestarosta.

Starosta moze upowazni¢ Wicestaroste, Sekretarza lub innych pracownikéw Starostwa do

podpisywania pism w jego imieniu.

§ 66

Naczelnicy wydzialow, kierownicy biur i osoby zajmujgce samodzielne stanowiska pracy:

a. aprobujg wstepnie pisma i dokumenty w sprawach zastrzezonych dla Starosty

i Wicestarosty,

b. podpisuja pisma i dokumenty w sprawach niezastrzezonych dla Starosty

I Wicestarosty, nalezacych do zakresu ich dziatania,

C. udzielajg urlopow podlegtym pracownikom.
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2. Naczelnicy wydziatéw, kierownicy biur i inni pracownicy Starostwa podpisujg na
podstawie upowaznienia Starosty decyzje w indywidualnych sprawach z zakresu
administracji publicznej oraz inne pisma zwigzane z biezaca dziatalnos$cig Starostwa.

3. Naczelnicy wydziatdow i kierownicy biur okreslajg rodzaje pism i dokumentéw, do
podpisywania ktorych upowaznieni sg inni pracownicy wydziatow i biur.

4. Pracownicy opracowujacy pisma i dokumenty parafuja je swoim podpisem umieszczonym

pod tekstem z lewej strony.

Rozdzial X

Przepisy koncowe

§ 67
1. W przypadkach szczegélnych zagrozen, realizacje zadan obronnych, zarzadzania
kryzysowego i obrony cywilnej dla Starostwa okresla ,,Regulamin Organizacyjny
Starostwa Powiatowego w Ostrowcu Swietokrzyskim na okres zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i czasu wojny’’.
2. W stanach szczegdlnych okreslonych przez przepisy prawa Starosta moze okresli¢ inne

zasady funkcjonowania Starostwa.

§ 68
Integralna cz¢$cig niniejszego regulaminu jest:
1. Zalgczniknrl  — Struktura organizacyjna Starostwa Powiatowego w Ostrowcu
Swigtokrzyskim.
2. Zalaczniknr2 - Jednostki podlegte powiatowi ostrowieckiemu.
3. Zalgczniknr3 - Szkoty i1 placowki oswiatowe powiatu ostrowieckiego.
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Zalacznik Nr 1
do Regulaminu
Organizacyjnego

Struktura organizacyjna Starostwa Powiatowego w Ostrowcu Swigtokrzyskim

STAROSTA

Wicestarosta

Sekretarz
Powiatu

Skarbnik
Powiatu

Geodeta
Powiatowy

Wydziat
Komunikacji

Wydziat
Edukaciji,
Zdrowia i Spraw
Spotecznych

Biuro
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Wydziat
Architektury
i Budownictwa

Wydziat
Inwestycji,
Infrastruktury
i Transportu

Wydziat
Gospodarki
Mieniem

Wydziat Ochrony
Srodowiska,
Rolnictwa
i Lesnictwa

Wydziat
Organizacyjno-
Prawny

Wydziat
Finansowy

Wydziat
Geodezji,
Kartografii
i Katastru

Referat
Rejestracji
Pojazdow

Referat Edukacji
i Kultury

Biuro Audytu
Wewnetrznego [

Referat
Inwestycji
i Rozwoju

Powiatu

Referat
Gospodarki
Nieruchomos-
ciami

Referat Ochrony
Srodowiska

Referat Obstugi
Rady Powiatu
i Zarzadu
Powiatu

Referat
Zamoéwien
Publicznych

Referat
Gospodarki
Mieniem
Ruchomym

Referat
Rolnictwa,
Lesnictwa i
Gospodarki

Wodnej

Referat
Organizacyno-
Administracyjny

Referat
Zarzadzania
Drogami

Referat
Utrzymania
Drég

Referat
Transportu

Stanowisko ds.
Zarzadzania
Ruchem na
Drogach

Stanowisko ds.
Kadr

Stanowisko
ds.Kontroli
Wewnetrznej

Referat Geodezji | |

i Katastru

Referat Praw
Jazdy

Referat Zdrowia
i Spraw
Spotecznych

Biuro Promocji | |
Powiatu

Rzecznik
Prasowy

Powiatowy
Osrodek
Dokumentacji
Geodezyjnej
i Kartograficznej

Zespot
Uzgadniania
Dokumentacji
Projektowej

Geolog
Powiatowy

Powiatowy
Rzecznik
Konsumentow

Petnomocnik ds.
Ochrony
Informacji

Niejawnych

Inspektor
Ochrony Danych ]

Stanowisko
ds. BHP

Zespot Radcow
Prawnych
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Jednostki podlegte powiatowi ostrowieckiemu

STAROSTA

Wicestarosta

Muzeum Historyczno —
Archeologiczne
w Ostrowcu Swietokrzyskim

Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie
w Ostrowcu Swietokrzyskim

Zatgcznik Nr 2
do Regulaminu
Organizacyjnego

Szkoty i placowki oswiatowe
okreslone w zatgczniku nr 3 do
Regulaminu Organizacyjnego

Wielospecijalistyczny Szpital
w Ostrowcu Swigtokrzyskim

Powiatowy Urzad Pracy
w Ostrowcu Swigtokrzyskim

Dom Pomocy Spotecznej
w Ostrowcu Swietokrzyskim
ul. Grabowiecka 7

Dom Pomocy Spotecznej
w Ostrowcu Swietokrzyskim
Os. Stoneczne 49

Podpisany

Strona 61




Szkoly i placéwki oswiatowe powiatu ostrowieckiego

STAROSTA

Zatgcznik Nr 3
do Regulaminu
Organizacyjnego

Zespot Szkot Ogolnoksztatcgeych
w Ostrowcu Swietokrzyskim
ul. Kilinskiego 19

Zespot Szkot Nr 1
w Ostrowcu Swietokrzyskim
Os. Stoneczne 33

Specjalny Osrodek Szkolno —
Wychowawczy

w Ostrowcu Swietokrzyskim
ul. Stoneczne 48

Poradnia Psychologiczno —
Pedagogiczna

w Ostrowcu Swietokrzyskim
ul. Zeromskiego 5

Liceum Ogolnoksztatcace Nr Il
w Ostrowcu Swietokrzyskim
ul. Rostonskiego 1

Zespot Szkél Nr 2
w Ostrowcu Swietokrzyskim
Os. Stoneczne 45

Zespot Szkot Specjalnych
w Ostrowcu Swietokrzyskim
ul. tzecka 33

Ognisko Pracy Pozaszkolnej

w Ostrowcu Swietokrzyskim
ul. Kilinskiego 12A

Liceum Og(’)lnqkszta’fcqce Nr 1l
w Ostrowcu Swietokrzyskim
ul. Sienkiewicza 67a

Zespot Szké’: Nr 3
w Ostrowcu Swietokrzyskim
ul. Sandomierska 2

Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii
w Ostrowcu Swietokrzyskim
ul. Sienkiewicza 67

Bursa Szkolna

w Ostrowcu Swietokrzyskim
Os. Stoneczne 48

Zespot Szkét Ogolnoksztatcgeych
Mistrzostwa Sportowego
w Ostrowcu Swietokrzyskim
ul. Zeromskiego 5

Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego
w Ostrowcu Swietokrzyskim
ul. Mickiewicza 1
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UZASADNIENIE
Zgodnie z art. 32 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
do zadan zarzadu powiatu nalezy w szczegdlno$ci uchwalanie regulaminu organizacyjnego
starostwa powiatowego.
Z uwagi na fakt podjecia uchwaly o nadaniu Regulaminu Organizacyjnego Starostwa
Powiatowego w Ostrowcu Swietokrzyskim traci moc poprzednio obowiazujaca uchwata w sprawie

uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Ostrowcu Swigtokrzyskim.

Podpisany Strona 1
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