zatacznik nr 2

do Regulaminu naboru na wolne stanowiska urz¢dnicze
w Urzgdzie Gminy w Rudzie Malenieckiej oraz na
stanowiska kierownicze w jednostkach organizacyjnych
Gminy Ruda Maleniecka

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Wojt Gminy Ruda Maleniecka
oglasza otwarty i konkurencyjny nabor

na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy w Rudzie Malenieckiej,
Ruda Maleniecka Nr 99a, 26-242 Ruda Maleniecka

1. Stanowisko i wymiar czasu pracy: Stanowisko ds. gospodarki gruntami i mienia

komunalnego, pelny wymiar czasu pracy.

2. Wymagania niezbedne:

a)
b)

c)

d)

wyksztalcenie — wyzsze,

minimum 2 lata stazu pracy (preferowane bedzie do$wiadczenie zwigzane z pracg w
samorzadzie terytorialnym),

znajomo$¢ przepisow prawnych z zakresu ustaw: o samorzadzie gminnym, kodeks
postgpowania administracyjnego, o gospodarce nieruchomos$ciami, gospodarce
komunalnej,

biegta umiej¢tnos¢ obstugi komputera (pakiet Microsoft Office), System Informacji
Prawnej LEX, obstuga systemu EZD,

petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

3. Wymagania dodatkowe:

a)
b)

pozadane cechy charakteru: komunikatywnos¢, samodzielnos$¢, umiejetnosé pracy
w zespole, systematyczno$¢, doktadnos¢ 1 odpowiedzialnos¢,
umiejetnos¢ pracy w zespole oraz pod presja czasu.

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1.

2.

Przygotowywanie do sprzedazy gruntow 1 nieruchomosci osobom fizycznym
i prawnym.

Prowadzenie spraw dotyczacych wyptacania odszkodowan za przejmowane grunty
wydzielane pod drogi gminne.

Prowadzenie spraw w zakresie gospodarowania nieruchomos$ciami stanowigcymi mienie
gminne.

Zlecanie prac geodezyjnych zwigzanych z realizacja inwestycji gminnych wraz
z opracowaniem projektow podziatow nieruchomosci.

Realizacja zadan wynikajacych z art. 36 ustawy o zagospodarowaniu przestrzennym.
Ustalanie korzystania z praw pierwokupu nieruchomosci.

Prowadzenie ewidencji mienia komunalnego bgdacego wiasnoscia gminy i jej biezaca
aktualizacja. Obstuga programu Districtus Srodki Trwate w przedmiotowym zakresie.



10.

1.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.
27.

28.

Dbatos¢ o ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej 1 zabezpieczenie budynkow
nalezacych do Gminy.

Przygotowywanie dokumentacji do zamiany gruntow.

Przygotowywanie projektéw umoéw na dzierzawe terendw i nieruchomosci, naliczanie
optat za dzierzawe i ich egzekwowanie.

Dokonywanie kontroli wydzierzawionych gruntow.

Opracowywanie decyzji o rozwigzaniu umowy na uzytkowanie wieczyste i zarzadzanie
odebrania gruntow stosownie do art. 240 K.C.

Przyjmowanie zgloszen roszczen o odszkodowanie od osob, ktorym przystugiwato
ograniczenie praw rzeczowych na nieruchomo$ciach oddanych w uzytkowanie
wieczyste.

Przygotowywanie projektow wnioskow o wykreslenie z ksiegi wieczystej dlugéw
i cigzarow na gruncie oddanym w uzytkowanie wieczyste, wystgpowanie z zadaniem,
aby wtasciciel, ktory nie odbudowal Iub nie wyremontowal w terenie obiektu
zabytkowego na gruncie oddanym w uzytkowanie, badz nie zabudowat w terminie 5 lat
dziatki nabytej pod budowe domu lub budynku, przenidst wiasnos¢ nabytej dziatki na
rzecz Gminy za odpowiednim wynagrodzeniem.

Przygotowywanie propozycji przekazania gruntow jednostkom organizacyjnym
w zarzad oraz zezwalanie na zawarcie umow o przekazaniu nieruchomosci miedzy tymi
jednostkami, badz umoéw o nabycie nieruchomosci.

Ustanowienie propozycji zakresu i warunkéw uzytkowania, wygasnigcia prawa
uzytkowania oraz wygasni¢cia prawa zarzadu.

Przyjmowanie wnioskow o przejecie zbednych nieruchomosci lub ich czesci.

Ustalanie projektu ceny za grunty, budynki, lokale 1 urzadzenia.

Przygotowywanie projektow podwyzek optat za grunty.

Stosowanie propozycji obnizek, az do catkowitego zwolnienia wlacznie, ceny sprzedazy
obiektow wpisanych do rejestru zabytkow oraz oplaty za uzytkowanie wieczyste gruntow
wpisanych do rejestru.

Ustalanie propozycji oplat rocznych za uzytkowanie wieczyste, zarzad i uzytkowanie
nieruchomosci.

Ustalanie propozycji optat rocznych za niewykorzystanie gruntu zgodnie
Z przeznaczeniem.

Przygotowywanie projektu decyzji o przekazywaniu gruntoéw w zarzad, uzytkowanie lub
uzytkowanie wieczyste posiadaczom gruntow, ktorzy nie legitymuja si¢ dokumentami o
przekazaniu gruntdéw wydanym w formie prawem przewidzianej 1 nie wystapili do dnia
31 grudnia 1988 r. 0 uregulowanie stanu prawnego.

Opracowywanie projektu planu gospodarowania gruntami rolnymi w strefach
ochronnych.

Okreslenie zasad ustalania cen gruntow niezabudowanych i1 znajdujacych si¢ pod
zabudowg stanowigcych mienie komunalne.

Prowadzenie numeracji porzadkowej nieruchomosci.

Ustalanie nazewnictwa 1 granic poszczeg6lnych miejscowo$ci na terenie Gminy oraz
wszelkich spraw z tym zwigzanych.

Przygotowywanie projektu statutu wspdlnoty gruntowej oraz jego zmiany.



29. Przygotowywanie projektu planu zagospodarowania i regulaminu uzytkowania gruntow
i urzadzen wspolnot gruntowej oraz wprowadzanie w tych planach
i regulaminach zmian i uzupetnien.

30. Przygotowywanie dokumentacji do komunalizacji majatku Gminy.

31. Przygotowywanie projektéw decyzji dotyczacych zatwierdzania projektow podziatu
dziatek i rozgraniczania nieruchomosci.

32. Przygotowywanie wszelkiej dokumentacji zwigzanej z poborem przez Gming oplaty
adiacenckiej.

33. Naliczanie i prowadzenie odpowiednich ewidencji optaty adiacenckie;.

34. Prowadzenie ewidencji licznikow poboru energii w budynkach komunalnych.

35. Rozliczanie energii elektrycznej zuzytej] w budynkach komunalnych. Dbato$¢ o to, aby
budynki i urzadzenia posiadaty odpowiednig dokumentacje i przeglady.

36. Sporzadzanie projektow umow najmu na lokale mieszkalne i uzytkowe.

37. Przygotowywanie wszelkich wymaganych prawem dokumentéw w sprawie ustalania
zasad wynajmu lokali mieszkalnych i uzytkowych.

38. Nadzor nad ubezpieczeniem mienia komunalnego, ewidencjonowaniem polis,
wykonywaniem okresowych konserwacji i przegladow budynkéw i urzadzen.

39. Prowadzenie spraw zwigzanych z odbiorem $ciekow przez Gming.

a) Sporzadzanie umow na odprowadzanie $ciekow.
b) Przygotowanie wniosku do PGW Wody Polskie o zatwierdzenie taryf na
zbiorowe odprowadzanie $ciekow dla mieszkancow Gminy.

5. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys (CV),

b) list motywacyjny,

¢) dyplom poswiadczajacy wyksztalcenie,

d) kwestionariusz osobowy,

e) kserokopi¢ §wiadectw pracy,

f) inne dodatkowe dokumenty swiadczace o posiadanych umiejetnosciach,

g) podpisane o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz
korzystaniu z peini praw publicznych i niekaralnos$ci za przestepstwa popetnione umysinie
Scigane z oskarzenia publicznego lub umysle przestgpstwa skarbowe,

h) inne niezbedne dokumenty wymagane w procesie rekrutacji,

1) podpisane o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z art.6 ust.1 lit.
a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchyleniem dyrektywy
95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych - RODO) (Dz. Urz. UE L 2016 Nr
119, s.1), wyrazam zgode¢ na przetwarzanie danych osobowych oraz danych kontaktowych
w postaci nr telefonu/adresu e-mailowego zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb
aktualnej 1 przysztych rekrutacji,

J) podpisanie o$§wiadczenia o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng stanowiagcg zatgcznik
nr 6 do Regulaminu.




Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do przedlozenia oryginatu aktualnego
., Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego.

6. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadad:
» osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy (pokoj Nr 3);
» za posrednictwem poczty na adres: Urzad Gminy w Rudzie Malenieckiej, Ruda
Maleniecka Nr 99a, 26-242 Ruda Maleniecka (liczy si¢ data wptywu do Urzedu).

Termin sktadania ofert uptywa z dniem 8 sierpnia 2025 r. Oferty nalezy sktada¢ wylacznie
w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym, z dopiskiem: ,,Oferta na wolne
stanowisko ds. gospodarki gruntami 1 mienia komunalnego”.

Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP oraz na tablicy
informacyjnej w Urzedzie Gminy w Rudzie Malenieckie;.

Kandydatow zawiadamia si¢ telefonicznie o terminie i miejscu drugiego etapu.

Informacj¢ o wynikach naboru wraz z uzasadnieniem upowszechnia si¢ najpoézniej w terminie
14 dni od dnia zatrudnienia wybranego kandydata albo zakonczenia postepowania konkursowego,
w przypadku gdy w jego wyniku nie doszto do zatrudnienia zadnego kandydata.

Zatrudnienie osoby w wyniku wygranego konkursu na stanowisko ds. gospodarki gruntami
i mienia komunalnego nastgpi z dniem 18 sierpnia 2025 r.

Ruda Maleniecka, dnia 25 lipca 2025 r.

Wojt Gminy
/-/ Jolanta Orman

*)niepotrzebne skresli¢



