UCHWALA NR LXXIV/374/2023
RADY POWIATU tOSICKIEGO
z dnia 30 pazdziernika 2023 r.

w sprawie ustalenia wysokosci wynagrodzenia dla rodzin zastepczych zawodowych na
terenie Powiatu tosickiego

Na podstawie art.12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(Dz.U. 22022 r. poz. 1526 ze zm.), w zw. z art.85 ust.1i art.91 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2023 r. poz. 1426)

Rada Powiatu tosickiego uchwala, co nastepuje:

§1.
Ustala sig wysokos¢ wynagrodzen okreslonych w art. 85 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej zwanej dalej ,,Ustawa" w nastepujacy
sposob:

1) rodzina zastepcza zawodowa, otrzymuje wynagrodzenie nie nizsze niz:

a) 5000 zt brutto miesiecznie, w przypadku sprawowania opieki nad 3 dzieci oraz
osobami, ktére osiggnety petnoletnosé, przebywajacymi w pieczy zastepczej, o ktérych
mowa w art. 37 ust. 2 Ustawy,

b) 5 600 zt brutto miesiecznie, w przypadku sprawowania opieki nad wiecej niz 3 dzieci
w sytuacji okreslonej w art.53 ust.2 Ustawy oraz osobami, ktére osiggnely
petnoletnos¢, przebywajacymi w pieczy zastepczej, o ktérych mowa w art.37 ust.2
Ustawy.

§2.
Traci moc Uchwata Nr LVI/290/2022 Rady Powiatu tosickiego z dnia 29 czerwca
2022 r. w sprawie ustalenia wysokosci wynagrodzenia dla rodzin zastepczych zawodowych na
terenie Powiatu tosickiego.

8§3.
Wykonanie uchwaly powierza sig Zarzagdowi Powiatu tosickiego.

§4.
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczaca Rady Powiatu

Urszula%adowska



