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                                                                                                                                         Załącznik do zarządzenia Nr 380 /25                                                                 

                                                                                           Prezydenta Miasta Chełm 

                                                                                          z dnia 15 stycznia 2025 r. 

 

 

 

WNIOSEK O PRZYJĘCIE KANDYDATA 

DO PRZEDSZKOLA OD 1 WRZEŚNIA 2025 

(dotyczy dzieci uprawnionych do uczęszczania do przedszkola) 

 

Wypełniając wniosek należy podać dane zgodnie ze stanem faktycznym. Poświadczenie nieprawdy prowadzi do 

odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 Ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. Kodeks Karny. 

Wniosek należy złożyć tylko w jednostce wskazanej na I miejscu listy preferencji w terminie określonym w harmonogramie. 

Pola zaznaczone gwiazdką są obowiązkowe do wypełnienia we wniosku. 

DANE IDENTYFIKACYJNE KANDYDATA 

Imiona: *  Nazwisko: *  

PESEL

* 
           

Data urodzenia* 
 

dzień 

 
miesiąc 

 
rok 

W przypadku braku numeru PESEL należy podać rodzaj, serię i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzając 

tożsamość: 

DANE ADRESOWE KANDYDATA 

Adres zamieszkania 

Województwo*  Ulica  

Powiat*  Nr budynku*  Nr lokalu  

Gmina*  Kod pocztowy*  

Miejscowość*  Poczta*  

DODATKOWE INFORMACJE O KANDYDACIE  

Orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego 

 

Oczekiwany czas pobytu dziecka w przedszkolu* od:                                 do: 

DANE RODZICÓW 

(w przypadku, gdy ustanowiono opiekę prawną nad dzieckiem, należy podać dane opiekunów prawnych) 

 Matka/opiekunka prawna Ojciec/opiekun prawny 

Stopień pokrewieństwa*   

Imię i nazwisko*   

Telefon   

Adres e-mail   

 Nr wniosku  
Wypełnia jednostka 

Data złożenia  
Godzina złożenia  
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Adres zamieszkania 

Miejscowość*   

Ulica   

Nr budynku*   

Nr lokalu   

Kod pocztowy*   

Poczta*   

LISTA WYBRANYCH PRZEDSZKOLI I GRUP WEDŁUG KOLEJNOŚCI PREFERENCJI* 

(można wybrać maksymalnie 3 jednostki) 

Lp. Nazwa jednostki 

1  

2  

3  

 

KRYTERIA PRZYJĘCIA 

Należy zaznaczyć właściwą odpowiedź. W przypadku zaznaczenia ODMAWIAM ODPOWIEDZI, kryterium, 

którego ta odpowiedź dotyczy, nie będzie brane pod uwagę przy kwalifikowaniu dziecka do przedszkola. Niektóre 

kryteria wymagają udokumentowania - w przypadku udzielenia odpowiedzi TAK dla takiego kryterium, należy 

razem z Wnioskiem złożyć odpowiednie dokumenty.  

Kryteria podstawowe 

Wielodzietność rodziny kandydata (3 i więcej dzieci) 1 Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi 

Niepełnosprawność kandydata 2 Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi 

Niepełnosprawność jednego z rodziców kandydata 3 Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi 

Niepełnosprawność obojga rodziców kandydata 3 Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi 

Niepełnosprawność rodzeństwa kandydata 3 Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi 

Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie 4 Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi 

Objęcie kandydata pieczą zastępczą 5 Tak / Nie/ Odmawiam odpowiedzi 

________________________________________________ 
1.  Oświadczenie o wielodzietności rodziny kandydata. 

2. Orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność, orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności. 

Oryginał, notarialnie poświadczona kopia albo urzędowo poświadczony zgodnie z art. 76a § 1 KPA odpis lub wyciąg z dokumentu lub kopia poświadczona za 

zgodność z oryginałem przez rodzica kandydata. 

3. Orzeczenie o niepełnosprawności lub stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r.                       

o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. 2024 poz. 77 z późn. zm.). Oryginał, notarialnie poświadczona kopia 

albo urzędowo poświadczony zgodnie z art. 76a § 1 KPA odpis lub wyciąg z dokumentu lub kopia poświadczona za zgodność z oryginałem przez rodzica 

kandydata. 

4. Prawomocny wyrok sądu rodzinnego orzekający rozwód lub separację lub akt zgonu oraz oświadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz 

niewychowywaniu żadnego dziecka wspólnie z jego rodzicem. Oryginał, notarialnie poświadczona kopia albo urzędowo poświadczony zgodnie z art. 76a § 1 KPA 

odpis lub wyciąg z dokumentu lub kopia poświadczona za zgodność z oryginałem przez rodzica kandydata. 

5. Dokument poświadczający objęcie dziecka pieczą zastępczą zgodnie z ustawą z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej  

(Dz. U. 2024 poz. 177 z późn. zm.). Oryginał, notarialnie poświadczona kopia albo urzędowo poświadczony zgodnie z art. 76a § 1 KPA odpis lub wyciąg                             

z dokumentu lub kopia poświadczona za zgodność z oryginałem przez rodzica kandydata. 
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Kryteria dodatkowe 

Pozostawanie rodziców/opiekunów prawnych kandydata  w 

zatrudnieniu, prowadzenie przez nich działalności 

gospodarczej, uczących się lub studiujących w systemie 

dziennym 6 

Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi  

Ubieganie się o przyjęcie do przedszkola położonego                       

w odległości do 3 km od miejsca zamieszkania poprzez 

wska- zanie takiej placówki na pierwszej pozycji we 

wniosku  

Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi  

Rodzeństwo kandydata kontynuującego edukację 

przedszkolną w przedszkolu pierwszego wyboru 7 
Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi  

________________________________________________ 
6. Oświadczenie rodziców/opiekunów prawnych kandydata o zatrudnieniu, prowadzeniu działalności gospodarczej lub pobieraniu nauki w systemie dziennym 

7. Kopia deklaracji o kontynuacji wychowania przedszkolnego w tym przedszkolu złożona przez rodziców/opiekunów prawnych kandydata 

 

OŚWIADCZENIE DOTYCZĄCE TREŚCI WNIOSKU 
Oświadczam, że wszystkie podane w niniejszym Wniosku dane są zgodne ze stanem faktycznym. Jestem 

świadomy(a) odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia. 

Oświadczam, że zapoznałem(am) się z przepisami ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku – Prawo oświatowe 

obejmującymi zasady rekrutacji do przedszkoli oraz przepisami wykonawczymi.  

W szczególności mam świadomość przysługujących komisji rekrutacyjnej rozpatrującej niniejszy wniosek 

uprawnień do potwierdzania okoliczności wskazanych w powyższych oświadczeniach. 

Przyjmuję do wiadomości, że w przypadku zakwalifikowania dziecka do jednostki będę zobowiązany(a) 

potwierdzić wolę korzystania z usług jednostki w terminie podanym w harmonogramie postępowania 

rekrutacyjnego. Mam świadomość, że brak potwierdzenia woli w ww. terminie oznacza wykreślenie dziecka  

z listy zakwalifikowanych i utratę miejsca w jednostce. 

 

……………………….............                                                      …………………………..………….. 

podpis matki/opiekunki prawnej      podpis ojca/opiekuna prawnego 

INFORMACJE DOTYCZĄCE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH  

1) Administratorem danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji są dyrektorzy jednostek wskazanych na 

liście preferencji. 

2) Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym mogą się Państwo kontaktować we 

wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych za pośrednictwem adresu email: 

inspektor@cbi24.pl lub pisemnie pod adres Administratora. 

3) Państwa dane osobowe będą przetwarzane w celu prowadzenia postępowania rekrutacyjnego do publicznego 

przedszkola. Podstawą dopuszczalności przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO 

(przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na administratorze) oraz art. 9 

ust. 2 lit. g RODO (przetwarzanie jest niezbędne ze względów związanych z ważnym interesem publicznym, 

na podstawie prawa Unii lub prawa państwa członkowskiego, które są proporcjonalne do wyznaczonego celu, 

nie naruszają istoty prawa do ochrony danych i przewidują odpowiednie i konkretne środki ochrony praw 

podstawowych i interesów osoby, której dane dotyczą) w zw. z ustawą z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo 

oświatowe (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 737 ze zm.). 

4) Państwa dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji ww. celu z uwzględnieniem 

okresów przechowywania określonych w przepisach szczególnych. Okres przechowywania danych 

osobowych został określony w art. 160 ustawy Prawo oświatowe. Dane osobowe kandydatów zgromadzone  

w celach postępowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postępowania rekrutacyjnego są przechowywane 

nie dłużej niż do końca okresu, w którym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w danym 

publicznym przedszkolu. Dane osobowe kandydatów nieprzyjętych zgromadzone w celach postępowania 

rekrutacyjnego są przechowywane w publicznym przedszkolu, które przeprowadzały postępowanie 

rekrutacyjne, przez okres roku, chyba że na rozstrzygnięcie dyrektora przedszkola została wniesiona skarga do 

sądu administracyjnego i postępowanie nie zostało zakończone prawomocnym wyrokiem.  

5) Państwa dane osobowe będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, lecz nie będą podlegały 

zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.  

6) Państwa dane osobowe nie będą przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujący Unię 

Europejską, Norwegię, Liechtenstein i Islandię).  
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7) W związku z przetwarzaniem Państwa danych osobowych, przysługują Państwu następujące prawa: 

1) prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii; 

2) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych; 

3) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych; 

4) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 

Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy 

ogólnego rozporządzenia o ochronie danych (RODO). 

8) Podanie przez Państwa danych osobowych w związku z ciążącym na Administratorze obowiązkiem prawnym 

jest obowiązkowe, a ich nieprzekazanie skutkować będzie brakiem realizacji celu, o którym mowa w punkcie 

3. Osoba, której dane dotyczą jest zobowiązana je podać.  

9) Odbiorcami danych osobowych zawartych we wniosku mogą być: uprawnione podmioty zapewniające obsługę 

informatyczną procesu naboru, działające na podstawie umowy przetwarzania danych w imieniu 

administratorów, organ prowadzący jednostki, do których kandydat ubiega się o przyjęcie, organy 

administracji publicznej uprawnione do uzyskania takich informacji na podstawie przepisów prawa Informacje 

dotyczące prowadzonego postępowania rekrutacyjnego, w tym w szczególności informacje o fakcie 

zakwalifikowania i przyjęcia kandydata będą wymieniane (za pośrednictwem systemu elektronicznego 

wspierającego prowadzenie procesu naboru) pomiędzy jednostkami wskazanymi na liście preferencji, w celu 

usprawnienia procesu rekrutacji i wyeliminowania zjawiska blokowania miejsc. 

Państwa dane mogą zostać przekazane podmiotom zewnętrznym na podstawie umowy powierzenia przetwarzania 

danych osobowych, a także podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie przepisów prawa. Listy 

kandydatów przyjętych i nieprzyjętych podaje się do publicznej wiadomości poprzez umieszczenie w widocznym 

miejscu w siedzibie Administratora 

 
 
……………………….......                                                                   ……………………..………….. 

podpis matki/opiekunki prawnej      podpis ojca/opiekuna prawnego 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

………………………………………..      
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Imię i Nazwisko matki / opiekunki prawnej 

……………………………………….. 
Adres zamieszkania 

………………………………………..      
Imię i Nazwisko ojca / opiekuna prawnego 

……………………………………….. 
Adres zamieszkania 

 

Oświadczenie 

 

Ja niżej podpisana oświadczam, że przedszkole do którego moje dziecko 

………………………………….. (imię i nazwisko kandydata) ubiega się w pierwszej kolejności 

znajduje się w odległości do 3 km od miejsca zamieszkania. 

 

 Jestem świadomy/a odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia1, 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                                           

…………………………………….                                        ………………………………….. 
         Data                                                                                       Czytelny podpis matki / opiekunki prawnej 

 

        ……………………………………. 
                                                                            Czytelny podpis ojca / opiekuna prawnego 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
1 Zgodnie z Art. 150 ust. 2 pkt 1 ustawy Prawo oświatowe, oświadczenie wymagane jako potwierdzające spełniania przez kandydata kryteriów 

rekrutacyjnych składa się pod rygorem odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych zeznań. Składający jest zobowiązany do  zawarcia 

w nim klauzuli następującej treści: „Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia.” Klauzula ta zastępuje 
pouczenie organu o odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych zeznań. 
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………………………………………..      
Imię i Nazwisko matki / opiekunki prawnej 

 

……………………………………….. 
Adres zamieszkania 

………………………………………..      
Imię i Nazwisko ojca / opiekuna prawnego 

 

……………………………………….. 
Adres zamieszkania 

 

Oświadczenie 

 

Oświadczam, że ………..……………………………………… (Imię i nazwisko kandydata), wychowuję samotnie, jako 

(panna, kawaler, wdowa, wdowiec, osoba pozostająca w separacji orzeczonej prawomocnym 

wyrokiem sądu, osoba rozwiedziona*) i nie wychowuję żadnego dziecka z jego rodzicem. 

 

 

 Jestem świadomy/a odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia1, 

 

 

……………………                                                                            ……………………………………. 
         Data                                                                   Czytelny podpis matki / opiekunki prawnej 

 

         ……………………………………. 
                                                                   Czytelny podpis ojca / opiekuna prawnego 

* Niepotrzebne skreślić 

 

 

1 Zgodnie z Art. 150 ust. 2 pkt 1 ustawy Prawo oświatowe, oświadczenie wymagane jako potwierdzające spełniania przez kandydata kryteriów 

rekrutacyjnych składa się pod rygorem odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych zeznań. Składający jest zobowiązany do  zawarcia 

w nim klauzuli następującej treści: „Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia.” Klauzula ta zastępuje 
pouczenie organu o odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych zeznań. 

 

 

………………………………………..      
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Imię i Nazwisko matki / opiekunki prawnej 

 

……………………………………….. 
Adres zamieszkania 

………………………………………..      
Imię i Nazwisko ojca / opiekuna prawnego 

 

……………………………………….. 
Adres zamieszkania 

 

Oświadczenie 

 

Oświadczam, że ………..……………………………………… (Imię i Nazwisko kandydata), jest 

wychowywany w rodzinie wielodzietnej, tj. rodzinie wychowującej troje i więcej dzieci. 

 

 

 

 Jestem świadomy/a odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia1, 

 

 

    …………………………………….                                   ………………………………… 
         Data                                                                      Czytelny podpis matki / opiekunki prawnej 

 

     ……………………………………. 
                                                                     Czytelny podpis ojca / opiekuna prawnego 

 

 

  

 

 

 

 

 
1 Zgodnie z Art. 150 ust. 2 pkt 1 ustawy Prawo oświatowe, oświadczenie wymagane jako potwierdzające spełniania przez kandydata kryteriów 

rekrutacyjnych składa się pod rygorem odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych zeznań. Składający jest zobowiązany do  zawarcia 
w nim klauzuli następującej treści: „Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia.” Klauzula ta zastępuje 

pouczenie organu o odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych zeznań. 

 

 

 

 

 

    

Imię i Nazwisko matki / opiekunki prawnej 
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……………………………………….. 

Adres zamieszkania 

 

………………………………………..      

Imię i Nazwisko ojca / opiekuna prawnego 

 

……………………………………….. 

Adres zamieszkania 

 

Oświadczenie 

Oświadczam, że: 

• kandydat* …………………………………………............(imię i nazwisko kandydata) 

• rodzic kandydata* …………………………………………(imię i nazwisko kandydata) 

• obydwoje rodzice kandydata*……………………………..(imię i nazwisko kandydata) 

• rodzeństwo kandydata* …………………………………...(imię i nazwisko kandydata) 

jest /są* niepełnosprawny/i, niniejszy fakt potwierdza orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego 

wydane ze względu na niepełnosprawność /orzeczenie o niepełnosprawności/orzeczenie o stopniu 

niepełnosprawności/orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. 

o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2024 r., poz. 

77z późn. zm.)*. 

 

*niepotrzebne skreślić 

Jestem świadomy/a odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia1. 

 

…………………………………….                                     …………………………………….. 
         Data                                                                   Czytelny podpis matki / opiekunki prawnej 

 

     ……………………………………. 
                                                                        Czytelny podpis ojca / opiekuna prawnego 

 

 

 

1 Zgodnie z Art. 150 ust. 2 pkt 1 ustawy Prawo oświatowe, oświadczenie wymagane jako potwierdzające spełniania przez kandydata kryteriów 

rekrutacyjnych składa się pod rygorem odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych zeznań. Składający jest zobowiązany do  zawarcia 

w nim klauzuli następującej treści: „Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia.” Klauzula ta zastępuje 
pouczenie organu o odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych zeznań. 


