GŁÓWNE CELE I ZAŁOŻENIA LOKLANEJ STRATEGII ROZWOJU NA LATA 2023-2027,  REALIZOWANE PRZEZ LOKALNĄ GRUPĘ DZIAŁANIA „WSZYSCY RAZEM”
Lokalna Grupa Działania „Wszyscy Razem” to stowarzyszenie, które od 2008 r. skupia podmioty prawne i osoby fizyczne posiadające doświadczenie w realizacji projektów z zakresu obszarów wiejskich z terenu 10-ciu gmin, pięciu z powiatu przysuskiego: Gielniów, Klwów, Odrzywół, Potworów i Rusinów oraz pięciu z powiatu grójeckiego: Belsk Duży, Błędów, Mogielnica, Nowe Miasto nad Pilicą oraz Pniewy. Jako kreator zmian zachodzących na obszarach wiejskich w ramach PROW na lata 2007-2013 oraz 2014-2020 LGD „Wszyscy Razem” stworzyła warunki dla rozwoju, aktywizując społeczność lokalną a także promując dany obszar.
15 grudnia 2023 r w Muzeum Ziemi Płockiej w Płocku została podpisana umowa dotycząca warunków i sposobów realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2023-2027 obszaru LGD „Wszyscy Razem”. Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Społeczność zajęła pierwsze miejsce na liście wybranych Strategii w całym województwie mazowieckim, otrzymując 88,14 % maksymalnej liczby punktów. Dzięki, uzyskanym na podstawie strategii, środkom finansowym LGD "Wszyscy Razem" będzie mogła udzielać dofinansowania i wesprzeć rozwój regionu kwotą 1 750 000,00 Euro!
Środki na poszczególne działania i ogłaszane w nich nabory wniosków pochodzić będą z Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich (EFRROW).
Na podstawie konsultacji społecznych oraz zidentyfikowanych zagadnień zostały wyznaczone dwa cele, ściśle powiązane z planowanymi przedsięwzięciami: 
Cel 1 Wzrost dostępności oferty usług komercyjnych na obszarze LSR;
Cel 2 Poprawa warunków życia poprzez zwiększenie dostępu do niekomercyjnej infrastruktury, kształtowanie świadomości społeczno-obywatelskiej oraz zwiększenie włączenia mieszkańców, również poprzez wykorzystanie innowacyjnych narzędzi.
Znaczna część środków zostanie przeznaczona na działania związane z rozwojem przedsiębiorstw istniejących na obszarze LSR poprzez zmianę procesu produkcyjnego, sposobu świadczenia usług lub wdrożenie nowych rozwiązań oraz na założenie nowej działalności, ze szczególnym uwzględnieniem gospodarki rekreacyjnej i turystycznej, ukierunkowanej na rozwój agroturystyki i zagród edukacyjnych.
W założeniach znalazły się również działania zwiększające dostęp do niekomercyjnej infrastruktury publicznej, działania edukacyjne, integracyjne i włączeniowe oraz propagujące lokalną kulturę i dziedzictwo lokalne.
[bookmark: _GoBack]LGD „Wszyscy Razem” uwzględniło w swojej Strategii przedsięwzięcia skierowane do jednostek sektora finansów publicznych oraz działania grantowe dla organizacji pozarządowych czy grup nieformalnych. Zaplanowano ponadto, operacje realizowane w partnerstwie, tj przez co najmniej 2 podmioty z obszaru LSR, które podejmą się realizacji wspólnego przedsięwzięcia.
Korzyści wynikające z realizacji LSR w ramach podejścia LEADER obejmują przede wszystkim pogłębienie współpracy między różnymi podmiotami zaangażowanymi w jej realizację, pełną decyzyjność mieszkańców w kwestii rozwoju obszaru, wzrost świadomości i umiejętności związanych z zarządzaniem obszarem, tworzenie innowacyjnych i uzupełniających przedsięwzięć, które przyczyniają się do spójnego i wszechstronnego rozwoju obszaru. 
Wszystkie wymienione zadania będą realizowane od czwartego kwartału 2024 roku. Szczegółowe informacje oraz harmonogram naborów zamieszczane będą sukcesywnie na stronie internetowej Lokalnej Grupy Działania „Wszyscy Razem” www.lgdwr.pl











