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Ocena  zasobów  pomocy  społecznej

Autorzy:

Irena  Wojtkiewicz

1.  Wprowadzenie

Zgodnie  z art. 16a ustawy  z 12 marca 2004 r. o pomocy  społecznej  gmina i powiat  oraz samorząd  województwa  zobowiązani  są dosporządzenia  corocznie oceny zasobów pomocy społecznej  w oparciu  o analizę lokalnej  sytua5i  społeczno-demograficznej,  która wszczególności  winna obejmowaĆ:  infrastrukturę,  kadrę, organizacje  pozarządowe,  nakłady  finansowe  ponoszone  na zadania pomocyspołecznej  oraz informacje  o osobach i rodzinach  korzystających  z pomocy społecznej.  Niniejsza analiza opisuje ww. sytuację  wpowiecie  świebodzińskim.  Jest to powiat  ziemski,  leżący w wojewÓdztwie  lubuskim. Powiat Świebodziński  graniczy z powiatami:sulęcińskim,  zielonogórskim,  międzyrzeckim  i nowotomyskim.  Siedzibą  powiatu  jest  Świebodzin.  Powierzchnia  powiatuświebodzińskiego  wynosi 937 km2. GęstośĆ zaludnienia  w powiecie świebodzińskim  wynosi 59 osób/km2,  w województwie72 osoby/km2. Poniżej prezentujemy  szczegółowe  dane o: sytuacji demograficznej,  rynku  pracy,  infrastrukturze  społecznej,korzystających  z pomocy i wsparcia,  świadczeniach  pomocy społecznej,  zasobach instytucjonalnych  pomocy i wsparcia,  kadrzepomocy społecznej, środkach finansowych  na wydatki  w pomocy społecznej  i innych obszarach polityki społecznej  w budżeciejednostki  samorządu  terytorialnego,  aktywnoŚci  projektowo-konkursowej  jednostki  organizacyjnej  pomocy społecznej,  współpracy  zorganizacjami  pozarządowymi  w obszarze  pomocy  i wsparcia  powiatu  świebodzińskiego.

2. Dane  o sytuacji  demograficznej  i społecznej
Powiat  świebodziński  stanowi  lokalną wspólnotę  samorządową  tworzoną  przez mieszkańcÓw  powiatu  i jest  położony  w środkowozachodniej części województwa lubuskiego. Graniczy z pięcioma powiatami: sulęcińskim, krośnieńskim, zielonogÓrskim,międzyrzeckim  i nowotomyskim  (województwo  wielkopolskie).  W skład powiatu  wchodzą  gminy  miejsko  - wiejskie:  Swiebodzin  iZbąszynek  oraz cztery gminy  wiejskie:  Lubrza, Łag6w,  Skąpe oraz Szczaniec. Powiat  zajmuje  powierzchnię  937 km2, posiada 2 miastai 125 miejscowości  na terenach  wiejskich.  W powiecie  świebodzińskim  liczba ludności  wynosiła  55 249 mieszkańców  z czego 51,0'!/ostanowiły  kobiety, a 49,0'/o  mężczyźni.  W powiecie  odnotowano  59,5'!/o mieszkańców  w wieku produkcyjnym,  18,9'/'ó  w wiekuprzedprodukcyjnym,  a 21,6'/o mieszkańców  jest  w wieku poprodukcyjnym.  Według  stanu na 31 grudnia  2022 stopa bezrobocia  wpowiecie  wyniosła 2,8'!/o. Stopa bezrobocia  dla województwa  wynosi 4,4%  dla kraju wynosi  5,2'/"0.  Liczba osób bezrobotnychzarejestrowanych  w powiecie  świebodzińskim  wynosiła  708, w tym 55,6o/o stanowiły  kobiety,  44,4o/o mężczyźni.  Udział długotrwalebezrobotnych  w stosunku  do ogÓlnej liczby ludnoŚci wyniÓsł  31,6'!/o. Na terenie  powiatu  świebodzińskiego  brak jest  hospicjumprowadzącego  działa.lność leczniczą w rodzaju  stacjonarnych  i całodobowych  świadczeń  zdrowotnych  innych niż szpital. Podkreślićjednak  należy, że w Swiebodzinie  funkcjonuje  hospicjum  domowe  świadczące  opiekę domową  nad osobami  chorymi  cierpiącymi  nazaawansowane,  nie poddające  się radykalnemu  leczeniu choroby  nowotworowe.  Opieka paliatywna  obejmuje:  postępowanieobjawowe  (np. Ieczenie bólu, nudności,  duszności  itp.), wsparcie  psychologiczne,  również  dla rodziny  chorego.  Poniżej prezentujemyw formie  graficznej  i tabelarycznej  szczegÓłowe  dane dotyczące  demograFii  (liczbę ludności  w podziale  na pieć i gupy  wiekowe),rynku  pracy (liczbę osób bezrobotnych,  liczbę bezrobotnych  długotrwale,  liczbę osób bezrobotnych  z prawem  do zasiłku, wskaźnikbezrobocia  wśród beneficjentów  pomocy  społecznej)  oraz w formie  tabelarycznej  informacje  o infrastrukturze  społecznej  zawierającedane własne jednostki  dotyczące  liczby hospicjów  oraz liczby ośrodków  dla cudzoziemców  na terenie  powiatu  świebodzińskiego.



INFRASTRUKTURA  SPOŁECZNA

(stan  na 31.XII)

WYSZCZEGÓLNIENIE Ii Rok 2022 I Rok oceny 2023I Prognoza 2024*
INFRASTRUKTURA  SPOŁEC:NA

Liczba  mieszkań  komunalnych  w zasobie
gminy

1 x x x

Liczba  wniosków  złożonych  na mieszkanie

komunalne  z zasobÓw  gminy
2 x x x

w tym z wiersza  1:

Liczba  mieszkań  socjalnych  (lokali)
3 x x x

Liczba  oczekujących  na mieszkanie  socjalne 4 x x x

Liczba  wyroków  eksmisyjnych  bez wskazania

lokalu so2a1nego
5 x x x

Liczba  klubów  i innych  miejsc  spotkań  dla
seniorÓw

6 x x x

Liczba  hospicjÓw 7 o o o

Liczba  ośrodków  dla cudzoziemców 8 o o o

* Wielkość prognozy  nie dotyczy  wańoŚci  przyrostu  lub spadku.  W przypadku  braku  możliwości  oszacowania

wielkości liczbowych  dla prognozy  należy  wpisać  liczby  odpowiadające  danym  z kolumny  "Rok  oceny  2023".
Niniejsza  instrukcja  dotyczy  wypełniania  wszystkich  tabel  OZPS.

3. Dane  o korzystających  z pomocyiwsparcia

W wierszu 1 uwzględniono osoby i rodziny, którym udzielono świadczeń na podstawie ustawy o wspieraniu rodziny  i systemie  pieczy
zastępczej  oraz ustawy  o pomocy  społecznej.

W wierszach 2-13 uwzględniono osoby i rodziny, którym udzielono świadczeń wyłącznie  na podstawie ustawy o pomocy  społecznej.

W wierszu 6 uwzględniono 1 osobę (kobietę) obywatelkę Białorusi, której udzielono pomocy w ramach indywidualnego programu
integracji  dla cudzoziemca.
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Prognozowana  liczba  mieszkańców  wg grup  wiekowych  i płci
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Liczba  osób  bezrobotnych.  Iiczba  długotrwale  bezrobotnych  oraz  liczba  osób  bezrobotnych  z prawem  do zasiłku
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il  Kobiety  @ Mężczyźni



Wykres  prezentuje  liczbę  osób  bezrobotnych,  liczbę  bezrobotnych  dłcigotrwale  oraz  liczbę  osób  bezrobotnych  z
prawem  do  zasiłku,  ogółem  i w podziale  na płeć.

I Status

Osoby bezrobotne  ogółem

Osoby bezrobotne  z prawem  do zasiłku

Osoby długotrwale  bezrobotne

Powiat

Kobiety  : Mężczyźni

321 332

Województwo  Polska

Kobiety  I Męźczyźni  Kobieęy  I Mężczyźni

8371  7008  413294  371950

1 575  1 073  66197  53 024
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Wskaźnik  bezrobocia  wśród  beneficjentów  pomocy  społecznej.  Wskaźnik  obliczany  jako  stosunek  liczby  osób  w
rodzinach  korzystających  z pomocy  społecznej  z powodu  bezrobocia  do liczby  osób  w rodzinach  korzystających  z
pomocy  ogółenn

Rok Wskaźnik

2019

2020

2021

2022

2023

2019 2020 2021 2022 2023

I-łok

8  Wskaźnik



Liczba  placówek  i miejsc  dla dzieci

105

Infrastruktura  opieki  nad dziećmi

Powiat  Województwo(średnia)

ffl Brakujące miejsca dla dzieci w żłobkach, Wańość liczbowa



Liczba  placówek  i miejsc  dla dzieci

Infrastruktura  opieki  nad  dziećmi

350

300

250

200

150

100

? t'«WIłM

Powrat Województwo  (średnia)

@ Liczba  dzieci w żłobkach
!JI Liczba osób zatrudnionych  na stanowisku  opiekuna
il  Liczba żłobków



Liczba  osób  korzystających  ze świadczeń  na podstawie  wydanych  decyzji

Powiat

2017 2018

Liczba  świadczeniobiorców

2019  l 2020  I 2021  I 2022  I 2023

i Województwo  (średnia) 3 263 3014 2 758  2 580  2 290  2 096  . 2 001
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Liczba  osób  korzystających  z pomocy  społecznej  w podziale  na wiek  i płeć  wg  liczby  wypłaconych  świadczeń

Grupa  Ogółem  : Kobisty ; Mężczyźni

433 208 225

Produkcyjny 755 297 458

Poprodukcy)ny 249 174

0-17

Produkcyjny {j4 MężczyŻni
8  Kobiety

Poprodukcyjny

o 100 200 300 400 500 600 700 800

Liczba  osób  pobierających  świadczenia



Wskaźnik  deprywacji  lokalnej
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Liczba  rodzin  i liczba  osób  w rodzinach  korzystających  z poi'nocy  społecznej

2 2

Korzystający  z pomocy  społecznej

o

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

R«'ik

-  Liczba rodzii'i --  Liczba  ost'b  w rodzinaci'i



Liczba  kobiet  korzystających  z pomocy  społecznej

Liczba  kobiet  korzystających  z pomocy
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Liczba  mężczyzn  korzystających  z pomocy  społecznej

Poziom. Wiek

Powiat  świebodziński

Produkcylny

Poprodukcyjny

Województwo  (średnia)  0-17

Produkcyjny

Poprodukcyjny

2017  I

505-'

865

215

Liczba  mężczyzn  korzystających  z pomocy

2018  : 2019  i 2020   2021  ' 2022

437  356.  301  273  256
I

748  652i  605  556  468

63 i 60 . 68i  76  82

73  64.  611  53  52

185  170'  171  157  139

22  21 21i  20  20

2023

225

458

46

132

Liczba  mężczyzn  korzystających  z pomocy
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DANE  O KORZYSTAJĄCYCH  Z POMOCY  i WSPARCIA
w  całym  okresie  spi  awuzJawtzynl

WYSZCZEGÓLNIENIE ' Rok  2022
I

Rok  oceny  2023
I I Prognoza 2024

030BY  I RODZINY,  KTÓRYM  UDZIELONO  POMOCY  i WSPARCIA

Liczba  osÓb -l 138 l 263 263

OSOBY  I RODZINY,  KTÓRYM  PRZYZNANCI  ŚWIADCZENIE

Liczba  osÓb 2 4 2 2

W tym:  osoby  długotrwale  korzystające 3 3 1 o

Wiek  0-17 4 3 1 o

Wiek  produkcyjny  * 5 I 2 o

Wiek  poprodukcyjny  ** 6 o o o

Liczba  rodzin 7 4 2 2

Liczba  osÓb w rodzinach 8 1l 4 2

w  tym:  KOBIETY  (z  wierszy  Z-6)

OgÓłem g o 1 o

W tym:  osoby  długotrwale  korzystające 10 o o o

Wiek  0-17 1l o o o

Wiek  18-59 12 o 1 o

Wiek  60 lat i więcej 13 o o o

OSOBY  I RODZINY,  Z KTÓRYMI  F'RZEPROWADZONO  WYWIAD  ŚRODOWISKOWY

Liczba  osób  ogółem 14 o 1 o

Liczba  rodzin 15 o o o

Liczba  osób w rodzinach 16 o o o

KOrJTRAKT  SOalALNY

Liczba  zawarŁych  kontraktów  socjalnych  -
ogółem

17 o o o

Liczba  osób  objętych  kontraktem  socjalnym  -
ogółem

18 o o o

* wiek  produkcyjny:  kobiety  w wieku  18-59  lat, mężczyźni  18-64  lat
**  wiek  poprodukcyjny:  kobiety  w wieku  60 i więcej,  mężczyźni  65 i więcej



3.1.  Dane  o korzystających  z pomocy  i wsparcia

POWIAT  - ZADANIA  PCPR  ORAZ  MOPR

Zgodnie  z ań. 6 ust. 4 pkt 2 ustawy  z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziałaniu  przemocy  domowej  (Dz. U. z 2021, poz. 1249  z późn.
zm.)  do zadań z zakresu administracji  rządowej  realizowanych  przez powiat  należy realizacja  programów  korekcyjno  - edukacyjnych
dla osób stosujących  przemoc domową.  Realizacja powyższego  zadania odbywa się w ramach realizacji Krajowego  Programu
Przeciwdziałania  Przemocy  Domowej.
W roku sprawozdawczym  Powiatowe  Centrum  Pomocy Rodzinie w Świebodzinie  realizowało  Program korekcyjno  - edukacyjny  od
20.03.2023r.  do 20.07.2023r.  i od 11.09.2023r.  do 14.12.2023r.
Do udziału w programie  realizowanym  przez tut. Centrum zostało zgłoszonych  61 mężczyzn (zgłoszeni przez Gminne Zespoły
Interdyscyplinarne  ds. Przeciwdziałania  Przemocy Domowej  lub Sąd). Zajęcia w ramach Programu prowadziło  2 trenerów.  Zajęcia
odbywały  się w siedzibie  Powiatowego  Centrum  Pomocy  Rodzinie  w Swiebodzinie  oraz na terenie  WojewÓdzki  Szpital Specjalistyczny
w Ciborzu. Zajęcia grupowe  odbywały  się w godzinach  popołudniowych,  a indywidualne  według  indywidualnego  umówienia  się z
poszczegÓlnymi  uczestnikami  programu.

Łącznie  udział w spotkaniach  indywidualnych  wzięło 61 mężczyzn. W zajęciach grupowych  łącznie uczestniczyło  61 mężczyzn.
Program  ukończył  1 mężczyzna.
W trakcie całego roku prowadzona  była wspÓłpraca  z Gminnymi  Zespołami  Interdyscyplinarnymi  ds. Przeciwdziałania  Przemocy
Domowej  z terenu  powiatu  świebodzińskiego  oraz kuratorami  zawodowymi  Sądu Rejonowego  w Swiebodzinie.

W  2023  roku  wydano  17  decyzji  administracyjnych  z zakresu  przyznawania  świadczeń  związanych  z usamodzielnieniem
wychowanków  placówek  opiekuńczo  -  wychowawczych.
W 2023 roku 5 osoby otrzymały  pomoc pieniężną  na usamodzielnienie,  3 osoby na zagospodarowanie  i 6 osćib otrzymało  pomoc  na
kontynuowanie  nauki.

W roku 2023 wydano  193 decyzje  administracyjne  z zakresu  przyznawania  świadczeń  dla rodzin zastępczych.
Wydano  również  17 decyzji administracyjnych  dot. wychowanków  rodzin zastępczych,  będących w procesie usamodzielnienia.  W
okresie  od stycznia 2023r. do końca grudnia  2023r. wypłacano  świadczenia  na kontynuowanie  nauki dla 5 pełnoletnich  osób,
świadczenia  na zagospodarowanie  dla 5 pełnoletnich  osób oraz świadczenia na usamodzielnienie  dla 5 pełnoletnich  osób (byli
wychowankowie  rodzin zastępczych).

Na dzień 31 grudnia  2023r. w powiecie  świebodzińskim  funkcjonowało  łącznie 71 rodzin zastępczych  (w tym: 2 zawodowe  o
charakterze  pogotowia  i 3 zawodowe),  w których  opiekę  znalazło  101 dzieci.

Dofinansowano  855 osoby niepełnosprawne  (150 - turnusy  rehabilitacyjne  osoby dorosie,  44 - turnusy  rehabilitacyjne  dzieci, 12 -
likwidacja  barier  architektonicznych,  3 - likwidacja  barier  w komunikowaniu  się, 8 - likwidacja  barier  technicznych,  252 - zaopatrzenie
w  przedmioty  ortopedyczne,  środki pomocnicze  i sprzęt  rehabilitacyjny,  25 - warsztaty  terapii zajęciowej,  170 - dofinansowanie
sportu,  kultury,  rekreacji  i turystyki  osób niepełnosprawnych,  1-  zaopatrzenie  dofinansowania  w sprzęt  rehabilitacyjny).
Na 24 wniosków  złożonych  o dofinansowanie  uczestnictwa  dzieci niepełnosprawnych  w turnusach  rehabilitacyjnych  22 wnioski
rozpatrzono  pozytywnie  a do 2 złożono  rezygna@e  z dofinansowania.
Natomiast  potrzeby z zakresu 1ikwida5i barier architektonicznych w miejscu zamieszkania  osób niepełnosprawnych  zostały
zaspokojone  w całości.  4 osoby  zrezygnowały  z dofinansowania,  2 zgony a 3 osoby  nie uzupełniły  brakć+w formalnych.
Biorąc  pod uwagę zapotrzebowanie  w przedmioty  ortopedyczne  i środki pomocnicze  6 wnioskÓw  pozostawiono  bez rozpatrzenia,
gdyż wnioskodawcy  nie uzupełnili  braków  formalnych,  2 osoby zrezygnowały  z dofinansowania,  w 5 przypadkach  nastąpił  zgon
wnioskodawcy.  Natomiast  3 wnioski zostały  rozpatrzone  negatywnie  z braku środków,  1 wniosek  odrzucono,  gdyż złożony  był
podwójnie.

Na likwida@ę barier technicznych złożono 13 wniosków, dofinansowanie otrzymało 9 osób, 1 wniosek nie spełniał kryteriumprzyznania  dofinansowania,  w dwóch przypadkach  nastąpił  zgon wnioskodawcy,  a jedna  osoba zrezygnowała.
Ponadto  na 27 złożonych  wniosków  dotyczących  likwidacji  barier  w komunikowaniu  się jeden  nie przeszedł  pozytywnie  weryfikacji
formalnej  a 26 zostało  rozpatrzonych  pozytywnie.
Przyznano  również  dofinansowanie  do sprzętu rehabilitacyjnego.  Złożono  8 wnioskÓw  7 rozpatrzono  pozytywnie.  Jeden wniosek
rozpatrzono  negatywnie,  gdyż wnioskowany  sprzęt  nie kwalifikował  się do przyznania  dofinansowania  z w/w  zadania.

W roku  sprawozdawczym  do PCPR w Świebodzinie  wpłynął  1 wniosek  obywatelki  Bia+orusi o udzielenie  pomocy  w ramach
indywidualnego  programu  integracji  dla cudzoziemca,  o ktÓrym mowa w art. 91 ust. I pkt 1 i 2 ustawy  z dnia 12 marca 2005r. o
pomocy  społecznej.  Pracownik  soqalny  Powiatowego  Centrum Pomocy Rodzinie sporządził  Indywidualny  Program Integracji  dla
klientki,  której udzielono  ochronę  uzupełniającą  i zebrał  niezbędną  dokumentację  w celu akceptacji  przez Wojewodę  Lubuskiego.  Na
podstawie  powyższej akceptacji  decyzją  administracyjną  postanowiono  przyznać obywatelce  Białorusi pomoc w formie  zasiłku
pieniężnego  na utrzymanie  w ramach realizaqi  Indywidualnego  Programu  Integracji



Liczba osób korzystających z indywidualnego programu integracji cudzoziemców w woiewództwie

Liczba  osób

' 2017  = 2018  . 2019.  '  2020  I 2021 ' 2022  I 2023

lubuskie  1 1 0 5 4 5 2

Powiatświebodziński  0 0 0 0 0 0 1

Liczba  osób

OO
2017 2018 2019

5

2020 2021

5

2022 2023

Rok

-  lubciskie -  Powiał  świebodziński



Liczba  dzieci  umieszczonych  w rodzinach,  rodzii'iach  spokrewnionych  z dzieckiem,  w rodzinach  zastępczych

niezawodowycii,  zastępczych  zawodowych,  w tyin  rodzinach  zastępczych  specjalistycznych,  rodzinach  zastępczych

pełniących  funkcję  pogotowia  rodzinnego

, Forma  pieczy:   ' Liczba  dzieci

Rodzinnedomydziecka  0

Rodzinyspokrewnione  56

Rodzinyzastępczeniezawodowe  21

Rodziny  zastępcze  zawodowe  - ogółem  24

Rodziny  zastępcze  zawodowe  - w  tym  pogotowie  rodzinne  11

Rodziny  zastępcze  zawodowe  - w tym  specjalistyczne  0

Liczba  dzieci

Rodzinne  doiny
dziecka

Rodzii'iy
spokrewnione

Rodziny
zastępcze

niezawodowe

Rodziny
zastępcze

zawodowe  -
Ogóiem

m
Rodziny

zastępcze
zawodowe  - w
tym pogotowie

rodzinne

Rodziny
zastępcze

zawodowe  - w
łym

specjalistyczne



Liczba  osób usamodzielnionych  w rozbiciu  na pełnoletnie  osoby  opuszczające  rodziny  zastępcze,  pełnoletnie  osoby

opuszczające  placówki  opiekuńczo-wychowawczei

instytuo"':'jffina)nezFl:"o:a"'stęp:czyroc"hz" :'Odzapłystwępzczroycdhzin .rodzin'Odpiywz
2astępc1zep'eczy j ii  :.niezawodowych ', spokrewnionych .zawodowych'zastępczych

Odpiyw  z

rodzinnych

domów

dżiecka

Dzieci  powyżej  18  roku  życia

58,33%

41.67'/o

@ Odpływ z instytcicjonalnej pieczy zastępczęl
81 0dpływ z rodzin zastępczycl'i spokrewnionych
..,  Odplyw  z rodzinriycl'i  domów  dziecka

8  0dl:!yw z rodzin zastępczyc)i niezawodowycl'i
@ Odpływ z rodzin zastępczych zawodowych



Kwota  w złotych  ogółem  świadczeń  na usamodzielnienia  w rozbiciu  na pełnoletnie  osoby  opuszczające  rodziny
zastępcze,  pełnoletnie osoby opuszczaiące  placówki opiekuńczo-wychowawcze

I Rodzaj:usamodzie:lriieńia  "  RÓdz4nny "  Rodz'ny I Rodz'ny i Rodz'nyzastępcze  I zastępze  I .zastępcze.
! " "m  dŻieCka ( niezawodowe  ' spokrewnione  i zawodowe

Pomoc dla osoby  usamodzielnianej  na kontynuowanie  nauki  O,OO złi  1l 762,00 zł 22 631,00 zł O,OO zł

i Pomoc dla osoby  usamodzielnianej  na usamodzielnienie  8 968,00 zł  23 517,00 zł 4 486,00 zł O,OO zł

, Pomoc dla osoby usamodzielnianej  na zagospodarowanie  O,OO złl  5 602,00 zł 6117,00  zł O,OO zł

Procentowy  udział  wydatków  wg rodzaju  placówki

10,7a1o/ń

40.00'!/0

4g,21%

@ Rodzinny  dom  dziecka
@ Rodziny  zastępcze  zawodowe

N Rodziny  zastępcze  niezawodowe N Rodziny  zastępcze  spokrewnione

Procentowy  udział  wydatków  wg rodzaju  usamodzielnienia

14.11%

44,50%

41 .40%

@ Poinoc dla osoby usainodzielnianej i'ia kontynuoyianie nauki
@ Pomoc dla osoby cisamodzieli'iianej na usainodzielnienie
I  Poinoc dla osoby usamodzielnianej na zagospodarowanie



Dane  o osobach  korzystających  z pomocy  i wsparcia
POWIAT  - ZADANIA  PCPR  ORAZ  MOPR
wypełniają  wyłącznie  powiatyimiasta  na prawach  powiatu
w  całym  okresie  sprawozdawczym

WYSZCZEGÓLNIENIE II Rok2022 IIRok oceny 2023I Prognoza 2024
INDYWIDUALNE  PROGRAMY  POMOCY

PROGRAM  ODDZIAŁYWAŃ  KOREKCYJNO-EDUKACYJNYCH  DLA  OSÓB  STOSUJĄCYCH  PRZEMOC  W
RODZINIE

Liczba osób korzystających z usług I,1l i 20 'i 61 61

USAMODZIELNIENIE

PEŁNOLETNIE  OSOBY  OPUSZCZAJĄCE  INSmUCJE,  O KTÓRYCH  MOWA  W ART.  88  UST.I  USTAWY  0
?OMOCY  SPOŁECZNEJ

Liczba  osób 2 2 1 1

Kwota  świadczeń  w złotych 3 7 715 6 062 6 062

W TYM:  (od  poz.  4 do  poz.  9)

POMOC  PI[NIEŻNA  NA  USAMODZI'ELNIENIE

Liczba  osÓb 4 o o o

Kwota  świadczeń  w złotych 5 o o 0

POMOC  PIENTĘŻrlA  NA  KONTYNUOW%NIE  NAUKI

Liczba  osćib 6 1 1 1

Kwota  świadczeń  w złotych 7 2 204 551 551

POMOC  NA ZAGOSPODAROWANIE  W  FOR%IIE  RZECZOWEJ

Liczba  osób 8 1 1 1

Kwota  świadczeń  w złotych g 5 511 5 511 5 511

REHABILITACJA  ZAWODOWA  I SPOŁECZNA  OSÓB  NIEPEŁNOSPRAWNYCH

Ogólna  kwota  dofinansowania  (PFRON,
środki  własne  powiatu)

10 1812  614 2 042 048 2 519 565

POMOC  NA LIKWIDACJĘ  BARIER  ARCHITEKTONICZNYCH,  TECHNICZNYCH  I W KOMUNIKOWANIU  SIĘ

Liczba  osÓb, które  uzyskały  dofinansowanie 1l 23 45 50

Wartość  dofinansowania  w złotych 12 96 700 138  935 200 000

TURNUSY  REHABILITACYJrlE

Liczba  osób, które  uzyskały  pomoc 13 194 198 200

Warf:ość  dofinansowania  w złotych 14 224  763 309 733 390 000

2!AOPATRZENIE  W PRZEDMIOTY  ORTOP!DYCZNE,  ŚRODKI  POMOCNICZE  I SPRZĘT  REHABILITACYJNY

Liczba  osób,  które  uzyskały  pomoc 15 176 412 558

Wartość  dofinansowania  w złotych 16 287 338 701 000 740 000

PROGFThM  "AKTYWNY  SAMORŁĄD"

Liczba  świadczeń 17 62 78 80

Wartość  dofinansowania  w złotych 18 247 291 281 018 300 000

Liczba  osÓb z niepełnosprawnoŚciami
korzystających  z form  wsparcia  pomocy
społecznej  ogÓłem

zg 62 78 80

DOFINANSOWANIE  S)OETU,  KULTURY,  REKEEACJI  I TURYSTYKI

Liczba  dofinansowanych  imprez 20 5 3 5

Liczba  niepełnosprawnych  uczestników 21 229 170 311

Wartość  dofinansowania  ogółem  w złotych 22 14  998 7 499 22 899



DOFINANSOWANIE  USŁUG  TŁUMACZA  JĘZYKA  MIGOWEGO  LUB TŁUMACZA  - PRZEWODNIKA

Wartość  dofinansowania  w złotych l-l, O I -li 0



Liczba  jednostek  organizacyjnych  pomocy  i integracji  społecznej  o zasięgu  lokalnym  i o zasięgu  ponadgminnyn'i  w
podziale  na instytucję  prowadzącą

Liczba  jednostek  organizacyjnych  pomocy  i integracji  społecznej

DOMY  POMOCY  SPOŁECZNEJ

MIESZKANIA  TRENINGOWE
ORAZ  WSPOMAG  ANE

NOCLEGOWNIE

OGRZEWALNIE

OśRODKl  INTERWENCJI
KRYZYSOWEJ  OGÓŁEM

OŚRODKI  WSP  ARCIA  OGÓŁEM

PLACÓWKI  SPECJALISTYCZNEGO
PORADNICTWA  OGÓŁEi..1

POWIATOWE  CENTRA  POMOCY

o 1 2 3 4

@ INNY  PODMIOT  PROWADZĄCY  NA  ZLECENIE  POWIATU  - liczba  jednostek
N PODMIOT PROWADZĄCY - POWIAT  - liczba 3ednostek



Liczba miejsc w jednostkach  organizacyjnych  pomocy i integracji  społecznej  o zasięgu  lokalnyn'i  i o zasięgci

ponadgminnym

: Jednostka

DOMY  POMOCY

SPOŁECZNEJ

MIESZKANIA  TRENINGOWE

ORAZ  WSPOMAGANE

NOCLEGOWNIE

OGRZEWALNIE

OSRODKI  INTERWENCJ

KRYZYSOWEJ  OGOŁEM

OŚRODKI  WSPARCIA

OGOŁEM

PLACÓWKI

SPECJALISTYCZNEGO

PORADNICTWA  OGOŁEM

liczba  miejsc

259

liczba osób kor7ystających

267

263

RODZINNE  DOMY  POMOCY

Liczba  miejsc  w jednostkach  organizacyjnych  pomocy  i integracji  społecznej  o zasięgu

lokalnym  i o zasięgu  ponadgminnym
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Nasycenie  usługami  w DPS

Wskaźnik  ol:iliczany  jako  stosunek  liczby osob uinieszczonycli  w DPS pomnożony  przez 100 do sumy liczl'iy osob umieszczonycl"i  w DPS iliczby

oczekulącycli

Grupa  osób

ogółem

osoby  w podeszłym  wieku

osoby  przewlekle  somatycznie

chore

Wskaźnik  nasycenia  usługami  w DPS-ach  vtyrażony  w %

2020  2021  . i 2022  i 2023

60,00 68,42 74,19 52,78

osoby  przewlekle  psychicznie  chore

osoby  dorosłe  niepełnosprawne

intelektualnie

78,38

7,69

82,14  87,50

30,00  28,57

68,00

22,22

dzieci  i młodzież  niepełnosprawna

intelektualnie

osoby  niepełnosprawne  fizycznie

osoby  uzależnione  od alkoholu

Nasycenie  usługami  w DPS-ach

105,00

go,oo

75,00

60,00

45,00

30.00

15,00

O.OO
2020 2021

@ dzieci  i młodzież  niepełnosprawna  intelektualnie
il  osoby  dorosłe  niepełnosprawne  intelektualnie
::; osoby  l':irzewlekle  psychicznie  cliore
- osoby  cizależnione  od alkoholu

2022

@ ogółem
@ osoby  niepełnosprawne  fizycznie
@ osoby  przewlekle  somatyczi'iie  cl'iore
{l  osoby  w podeszłym  wiekci

2023



Rozmieszczenie  jednostek  organizacyjnych  pomocy  i integracji  społecznej  o zasięgu  ponadgminnyn'i

OO  1l1

GThlii«  1'ffl8Kki Piiwiak  chiiazczeńskl

Pavimt  walerki

RX%iŃ  plśki

.POWIATY

Liczba  placówek

12

Pomint bmgi-iański

Pt»laŁ  kicls'ski

al%Vial. IJ%ńikl

kiaiż  rathiclt

miticki

l'iiiviiit  lóińtki



ZASOBY  INSTYTUCJONALNE  POMOCY  i WSPARCIA

WYSZCZEGÓLNIENIE i Rok 2022 II Rok oceny 2023 Prognoza  2024

OŚRODKI  WSPARCIA  - OGÓŁEM

Liczba  miejsc  w placówkach  ogółem 1 o o o

Liczba  osób korzystających 2 o o o

Liczba  osób  oczekujących  (wg  stanu  na 31

grudnia  danego  roku)
3 o o o

Liczba  decyzji  odmownych  (wg  stanu  na 31

grudnia  danego  roku)
4 o o o

Kadra  placówek  - liczba  osÓb zatrudnionych

ogółem  (wg stanu  na 31 grudnia  danego

roku)

5 o o o

Roczny  koszt  prowadzenia  i utrzymania

placówek  (w złotych)
6 o o o

W  TYM  (z wiersq  1-6,  dotyczy  wierszy  7-27):

ŚRODOWISKOWE  DOMY  SAMOP')MOCY

Liczba  miejsc  w placówkach  ogółem 7 o o o

Liczba  osób korzystających 8 o o o

Liczba  osÓb umieszczonych 9 o o o

Liczba  osób oczekujących  (wg  stanu  na 31

grudnia  danego  roku)
10 o o o

Kadra  placówek  - liczba  osÓb zatrudnionych

ogółem  (wg stanu  na 31 grudnia  danego

roku)

1l o o o

Roczny  koszt  prowadzenia

i utrzymania  placówek  (w złotych)
12 o o o

DZIENNE  DOMY  POMOCY

Liczba  miejsc  w placćiwkach  ogółem 13 o 0 o

Liczba  osób korzystających 14 o o o

Liczba  osób oczekujących  (wg  stanu  na 31

grudnia  danego  roku)
15 o o o

Kadra  placówek  - liczba  osÓb zatrudnionych

ogÓłem  (wg stanu  na 31 grudnia  danego

roku)

16 o o o

Roczny  koszt  prowadzenia

i utrzymania  placówek  (w złotych)
17 o o o

KLL  BY  SAMOPOMOCY

Liczba  miejsc  w placówkach  ogÓłem 18 o o o

Liczba  osÓb korzystających 19 o o o

Liczba  osób oczekujących  (wg  stanu  na 31

grudnia  danego  roku)
20 o o o

Kadra  placówek  - liczba  osób  zatrudnionych

ogółem  (wg stanu  na 31 grudnia  danego

roku)

21 o o o

Roczny  koszt  prowadzenia  i utrzymania

placówek  (w złotych)
22 o o o

SCHRONISKA  DLA  OSÓB  BEZDOMNYCH  iSCHRONISKA  DLA  OSÓB  BEZDOMNYCH  Z USŁUGAMI
0PIEKUŃCZY?4I

Liczba  miejsc  w placÓwkach  ogÓłem 23 o o o

Liczba  osób korzystających 24 o o o

Liczba  osób skierowanych  w wyniku  eksmisji 25 o o o



Kadra  placówek  - liczba  osób  zatrudnionych

ogćiłem  (wg  stanu  na 31 grudnia  danego

roku)

26 o 0 o

Roczny  koszt  prowadzenia

i utrzymania  placÓwek  (w złotych)
27 o o o

OGRZEWALNIE

Liczba  miejsc  w placówkach  ogółem 28 o o o

Liczba  osÓb korzystających 29 o o o

Kadra  placówek  - liczba  osób  zatrudnionych

ogÓłem  (wg stanu  na 31 grudnia  danego

roku)

30 o o o

Roczny  koszt  prowadzenia

i utrzymania  placówek  (w złotych)
31 o o o

IVOCLEGOWNIE

Liczba  miejsc  w placówkach  ogółem 32 o o o

Liczba  osób korzystających 33 o o o

Liczba  osób skierowanych  w wyniku  eksmisji 34 o o 0

Kadra  placÓwek  - liczba  osÓb zatrudnionych

ogółem  (wg stanu  na 31 grudnia  danego

roku)

35 o o o

Roczny  koszt  prowadzenia  i utrzymania

placówek  (w złotych)
36 o o o

ZASOBY  INSTYTUCJONALNE  POMOCY  i WSPARCIA  (c.d.)

WYSZCZEGÓLNIENIE l Rok  2022 I Rok oceny 2023 Prognoza  2024

DOMY  POMOCY  SPOŁECZNEJ

Liczba  miejsc  w placówkach  ogć+łem I 259 259 259

Liczba  miejsc  usługi  wsparcia

krÓtkoterminowego
2 x o o

Liczba  osób korzystających 3 259 277 277

Liczba  osób korzystających  z usługi  wsparcia

krÓtkoterminowego
4 x o 96

Liczba  osÓb umieszczonych 5 23 19 20

Liczba  osób oczekujących  (wg stanu  na 31

grudnia  danego  roku)
6 8 17 17

Liczba  decyzji  odmownych  (wg stanu  na 31

grudnia  danego  roku)
7 o 2 2

Kadra  placówek  - liczba  osób  zatrudnionych

ogółem  (wg stanu  na 31 grudnia  danego

roku)

8 178 185 189

Roczny  koszt  prowadzenia

i utrzymania  placówek  (w złotych)
g 17 234  412 20 419 112 22 803 997

MIESZKANIA  TRErlINGOWE  ORAZ  WSPOMAGANE  OGOŁEM

Liczba  miejsc  w placówkach  ogółem 10 o o o

Liczba  osób korzystających 1l o o o

Liczba  osób umieszczonych 12 o o o

Liczba  osób oczekujących  (wg  stanu  na 31

grudnia  danego  roku)
13 o o o



Kadra  placówek  - liczba  osób  zatrudnionych

ogółem  (wg  stanu  na 31 grudnia  danego

roku)

14 o o o

Roczny  koszt  prowadzenia

i utrzymania  placÓwek  (w złotych)
15 o o o

0;RODKI  INTERWENCJI  KRYZYSOWEJ  OGĆ)ŁEM  (powiatowe)

Liczba  miejsc  w placówkach  ogółem 16 o o o

Liczba  osÓb korzystających 17 o o o

PLACÓWKI  SPECJALtST7CZNEGO  PORADNICTWA  (powiatowe)

Liczba  osÓb korzystających 18 143 263 263

Kadra  placówek  - liczba  osób  zatrudnionych

ogółem  (wg stanu  na 31 grudnia  danego

roku)

ig 1 1 1

Roczny  koszt  prowadzenia

i utrzymania  placówek  (w złotych)
20 23 415 36 000 38 160

PLACÓWK.t  WSPARCIA  DZIENr4EG0

Liczba  miejsc  w placÓwkach  ogÓłem 21 o o o

Liczba  osÓb korzystających 22 o o o

Kadra  placÓwek  - liczba  osÓb zatrudnionych

ogółem  (wg stanu  na 31 grudnia  danego

roku)

23 0 o o

Roczny  koszt  prowadzenia

i utrzymania  placówek  (w złotych)
24 o o o

PLACÓWKI  OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZE  OGÓŁEM

Liczba  miejsc  w placówkach  ogółem 25 56 56 56

Liczba  osób korzystających 26 55 68 74

Kadra  placówek  - liczba  osób  zatrudnionych

ogółem  (wg stanu  na 31 grudnia  danego

roku)

27 29 30 30

Roczny  koszt  prowadzenia

i utrzymania  placówek  (w złotych)
28 3 135  252 3 799 635 4 287 944

W  tym:  F'LACÓWKI  TYPU  RODZI,NNEGO

Liczba  miejsc  w placówkach  ogÓłem 29 o o o

Liczba  osób korzystających 30 o o o

Kadra  placówek  - liczba  osób  zatrudnionych

ogółem  (wg stanu  na 31 grudnia  danego

roku)

31 o o o

Roczny  koszt  prowadzenia

i utrzymania  placćiwek  (w złotych)
32 o o o

CENTRUM  JNTEGRACJI  SPOŁECZNE]

Liczba  uczestnikÓw  zajęĆ 133 o l- o

KLUr.  INTEGRACJI  SPOŁECZNEJ

Liczba  uczestnikć+w  zajęć 34 x x x

WAREZT/,T  TERAPn  ZAIĘCI0WEJ

Liczba  uczestnikÓw  zajęć 35 25 30 30

Kadra placówek  - liczba  osób  zatrudnionych

ogółem  (wg stanu  na 31 grudnia  danego

roku)

36 7 8 7

Roczny  koszt  prowadzenia

i utrzymania  placówek  (w złotych)
37 1324  096 1237  734 1203  992



ZAKŁAD  AKTYWNOŚCI  ZAWODOWEJ

Liczba uczestników zajęć I138 o l- l-

INNE  INSTYTUCJE  POMOCY  I W!,rAnrTA

Rodzaj  instytucji WyszczegÓlnienie Rok  2022 Rok  oceny  2023 Prognoza  2024

Spółdzielnie

socjalne  dla

ktÓrych  JST jest

założycielem  lub
członkiem

Liczba  spółdzielni

socjalnych
1 o 0 0

Liczba  osÓb

zatrudnionych  w
spÓłdzielniach

socjalnych  (ogÓłem  wg
stanu  na 31 grudnia
danego  roku)

2 o o o

W tym,  z wiersza

powyżej,  liczba  osób,  o
których  mowa  w art.  4
ust. 1 ustawy  o
spÓłdzielniach

socjalnych,

zatrudnionych  w
spółdzielniach

socjalnych  (wg stanu

na 31 grudnia  danego
roku)

3 o o o

Liczba  organizacji  pozarządowych  w
obszarze  włączenia  społecznego
działających  na terenie  JST

4 o o o



6. Kadra  jednostki  organizacyjnej  pomocy  społecznej

W roku  oceny,  kadra  Powiatowego  Centrum  Pomocy  Rodzinie  na dzień 31.12.2023  r. Iiczyła  15 osób  w tym:  kadra  kierownicza  1 osób,

pracownicy  socjalni  4 osoby, pozostali  pracownicy  10 osób. SpośrÓd zatrudnionych  w Powiatowym  Centrum  Pomocy  Rodzinie

pracowników  12 posiada  wykształcenie  wyższe,  3 wykształcenie  średnie.  Specjalizację  I i II stopnia  w zawodzie  pracownika

socjalnego  posiada  0 pracowników  socjalnych.  Wśród  pracowników  1 osoba posiada  specjalizację  z organizacji  pomocy  społecznej

oraz 1 osoba ukończone  studia podyplomowe  z zarządzania  instytucjami  pomocy  społecznej.  Poniżej prezentujemy  w formie

graficznej  szczegółowe  dane  dotyczące  liczby  pracownikÓw  jednostki  w tym:  kadry  kierowniczej,  pracowników  socjalnych,  wskaźnika

specjaliza@i pracowników socjalnych, wskaźnika spełnienia zapisów ustawowych dotyczących zatrudnienia pracownikÓw so5a1nych.



Kadra  jednostek  organizacyjnych  pomocy  społecznej  - osoby  zati-udnione

Zatrudnieni

Ogółem  we wszystkich  rodzajach  placówek

Kierownicy,  dyrektorzy,  zastępcy

Liczba  osób

2020 2021

187 194 190

Kadra  jednostek  organizacyjnych  pomocy  społecznej  - osoby  zatrudnione

240

200

160

120

80

40

o
2020 2021 2022 2023

I  Ogóiem we wszystkich  rodzajach placówek li  Kierownicy,  dyrektorzy.  zastępcy



Kadra jednostek  organizacyinych pomocy społecznej

16,00%

14,00%

12,00%

10.OOo/ó

8,00'!/o

6,00%

4,00'/o

2,00%

O,OO%
2019

Q0J  "  Wskażnik

2019 O,OO%

2020

2021 O,OO%

2022 O,OO%

2023 1 4,29o/o  :

2020 2021 2022 2023

Rok



7. Srodki  finansowe  na wydatki  w pomocy  społecznej  iinnych  obszarach  polityki
społecznej  w  budżecie  jednostki  samorządu  terytorialnego

W powiecie  świebodzińskim  najwięcej  środków  wydano  na pomoc  społeczną.  Poniższe wykresy  najlepiej  przedstawiają  podział



WYDATKI  W  OBSZARACH  POL}TYKI  SPOŁECZNEJ  W  JEDNOSTKACH  SAIVIORZĄDU  TER!'TORIALNEGO
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W%"DATKJ  W  OB!3ZARACH  POLiTVKI  SPOŁECZNEJ  W OPS  ,X PCPR

SRODKI  FINANSOWE  NA  WYDATKI  W POMOCY  SPOŁECZNEJ  IINNYCH  OBSZARACH  POLITYKI

SPOŁECZNEJ W BUDŻECIE JEDNOSTKI SAMORZJ%DU TERYTORIALNEGO
ZADANIA  WŁASNE  I ZADANIA  ZLECONE  - w  złotych

WYSZCZEGÓLNIENIE I Rok 2022 IRok oceny 2023 Prognoza  2024

OGÓŁEM

OGÓŁEM  ( działy) 1 21 512 798 24 960 948 25 705 547

W tym:  w budżecie  OPS/PCPR 2 20 766 689 24 168  339 24 867 251

851-  DCHRONA  ZDROWIA

85153  - Przeciwdziałanie  narkomanii 3 o o o

w tym: w budżecie OPS / PCPR 4 o o o

85154  - Przeciwdziałanie  alkoholizmowi 5 o o o

w tym:  w budżecie  OPS / PCPR 6 o o o

852  - POMOC  SPOŁECZNA

85202  - Domy  pomocy  społecznej 7 17 234  412 20 419 112 20 792 574

w tym: w budżecie OPS / PCPR 8 17 234  412 20 419 112 20 792 574

85203  - Ośrodki  Wsparcia 9 o o o

w tym:  w budżecie  OPS / PCPR 10 o o o

85205  - Zadania  w zakresie  przeciwdziałania

przemocy  w rodzinie
1l 18 000 36 000 40 000

w tym:  w budżecie  OPS / PCPR 12 18 000 36 000 40 000

85213  - Składki  na ubezpieczenie  zdrowotne

opłacane  za osoby  pobierające  niektÓre

świadczenia  z pomocy  społecznej  oraz  za

osoby  uczestniczące  w zajęciach  w centrum

integracji  społecznej

13 o o o

w tym:  w budżecie  OPS / PCPR 14 o o o



85214  - Zasiłki  okresowe,  celowe  i pomoc  w

naturze  oraz  składki  na ubezpieczenia

emerytalne  i rentowe

15 o o o

w tym:  w budżecie  OPS 16 o o o

85215  - Dodatki  mieszkaniowe 17 o o o

w tym:  w budżecie  OPS 18 o o o

85216  - Zasiłki  stałe 19 o 0 o

w tym:  w budżecie  OPS 20 0 o 0

85218  - Powiatowe  Centra  Pomocy  Rodzinie 21 794 259 855 378 815 000

w tym:  w budżecie  PCPR 22 794 259 855 378 815 000

85219  - Ośrodki  Pomocy  Społecznej 23 x x x

w tym:  w budżecie  OPS 24 x x x

85220  - _lednostki  specjalistycznego

poradnidwa,  mieszkania  chronione  i ośrodki

interwen5i kryzysowej

25 o o o

w tym: w budżecie OPS / PCPR 26 o o o

85228  - Usługi  opiekuńcze  i speqalistyczne

usługi  opiekuńcze
27 0 o o

w tym: w budżecie OPS / PCPR 28 o o o

85230  - Pomoc  w zakresie  dożywiania 29 o o o

w tym:  w budżecie  OPS 30 o o o

85231-  Pomoc  dla cudzoziemcÓw 31 o 0 o

w tym: w budżecie OPS / PCPR 32 o o o

W tym (z wiersza  31):  Wydatki  na pomoc  dla

cudzoziemców  w celu integracji  ze

środowiskiem  (cudzoziemcy,  którzy  uzyskali

status  uchodŹcy  lub ochronę  uzupełniającą)

33 o o o

w tym: w budżecie OPS / PCPR 34 o o o

85232  - Centra  Integracji  Społecznej 35 o o o

w tym:  w budżecie  OPS / PCPR 36 o o o

85278  - Usuwanie  skutków  klęsk

żywiołowych
37 0 0 o

w tym: w budżecie OPS / PCPR 38 o o o

85295  - Pozostała  działalność 39 o o o

w tym:  w budżecie  OPS / PCPR 40 o o o

853  - POZOSTAŁE  ZADAhIA  W  ZAKRESIE  POLITYKI  SPOŁECZNEJ

85311- Rehabi1ita5a zawodowa i społeczna
osób  niepełnosprawnych

41 8 632 9 832 1l  232

w tym:  w budżecie  OPS / PCPR 42 8 632 9 832 1l  232

85321  - Zespoły  orzekania  o

niepełnosprawności
43 746 109 792 609 838 296

w tym:  w budżecie  dyspozycji  OPS / PCPR 44 o o o

85324  - Państwowy  Fundusz  Rehabilitaqi

OsÓb Niepełnosprawnych
45 59 158 70 678 81 722

w tym:  w budżecie  OPS / PCPR 46 59 158 70 678 81 722

85395  - Pozostała  działalność

w zakresie  polityki  społecznej
47 o o o

w tym:  w budżecie  OPS / PCPR 48 o o o



854  - EDUKkCYJNA  OPIEKA  WYCHOWAWCZA

85415  - Pomoc  materialna  dla uczniów  o

charakterze  socjalnym
49 o o o

w tym:  w budżecie  OPS / PCPR 50 o o o

85416  - Pomoc  materialna  dla uczniów  o

charakterze  motywacyjnym
51 o o o

w tym: w budżecie OPS / PCPR 52 o o o

!55  - RODZINA

85501  - Świadczenie  wychowawcze 53 o o o

w tym: w budżecie OPS / PCPR 54 o o o

85502  - Świadczenia  rodzinne,  świadczenie  z

funduszu  alimentacyjnego  oraz  składki  na

ubezpieczenia  emerytalne  i rentowe  z

ubezpieczenia  społecznego

55 o o o

w tym: w budżecie OPS / PCPR 56 o o o

85504  - Wspieranie  rodziny 57 o o o

w tym: w budżecie OPS / PCPR 5B o o o

85516  - Tworzenie  i funkcjonowanie  żłobków 59 o o o

w tym:  w budżecie  OPS / PCPR 60 o o o

85516  - Tworzenie  i funkcjonowanie  klubÓw

dziecięcych
61 o o o

w tym:  w budżecie  OPS / PCPR 62 o o 0

85516  - Dzienni  opiekunowie 63 o o o

w tym:  w budżecie  OPS / PCPR 64 o o o

85508  - Rodziny  zastępcze 65 2 440 185 2 504 929 2 832 C)47

w tym:  w budżecie  OPS / PCPR 66 2 440 185 2 504 929 2 832 947

85510  - DziałalnoŚĆ  placówek  opiekuńczo-

wychowawczych
67 212 043 272 410 293 776

w tym:  w budżecie  OPS / PCPR 68 212 043 272 410 293 776

85513  - Składki  na ubezpieczenie  zdrowotne

opłacane  za osoby  pobierające  niektÓre

świadczenia  rodzinne,  zgodnie  z przepisami

ustawy  o Świadczeniach  rodzinnych  oraz  za

osoby  pobierające  zasiłki  dla opiekunÓw,

zgodnie  z przepisami  ustawy  z dnia  4

kwietnia  2014  r. o ustaleniu  i wypłacie

zasiłków  dla opiekunÓw

69 o o o

w tym:  w budżecie  OPS / PCPR 70 o o o

85514  - Składki  na ubezpieczenie  zdrowotne

opłacane  za osoby  przebywające  na urlopach

wychowawczych,  za osoby  zatrudnione  jako

nianie  oraz za osoby  sprawujące  osobistą

opiekę  nad dzieckiem

71 o o o

w tym:  w budżecie  OPS / PCPR 72 o o o

85578  Usuwanie  skutków  klęsk  żywiołowych 73 o o o

w tym:  w budżecie  OPS / PCPR 74 o 0 o

8. AktywnoŚć  projektowo-konkursowa  jednostki  organizacyjnej  pomocy  społecznej

9.  Współpraca  z organizacjami  pozarządowymi  - zadania  zlecone  w  obszarze  pomocy  i

wsparcia

10.  Wnioski  końcowe



8. AktywnośĆ  projektowo-konkursowa  jednostki  organizacyjnej  pomocy  społecznej

W programie,,Asystent  Osobisty Osoby Niepełnosprawnej" uczestniczyło 38 osÓb z orzeczeniem o niepełnosprawności (13 osób z
orzeczeniem znacznym, 1l osób z orzeczeniem o niepełnosprawności sprzężonej, 3 osoby z orzeczeniem o umiarkowanym
sprzężonym stopniu niepełnosprawności i 1l  dzieci w wieku do 16 roku życia).
W styczniu 2023r. zostały podpisane umowy zlecenie z asystentami. W czerwcu 2023r. wpłynęły dwa pisma o rezygnacji z programu,
w pierwszym wniosku w miejsce asystenta od razu został zatrudniony nowy asystent tak aby zachować ciągłość w usługach
asystenckich, w drugim natomiast został zatrudniony nowy asystent i został zakwalifikowany nowy uczestnik programu z listy
rezerwowej. W sierpniu 2023r. do tutejszego Centrum rÓwnież wpłynęło pismo jednego z asystentów jak i uczestnika z prośbą o
rozwiązanie współpracy, powodem były sprawy rodzinne. W październiku 2023r. wpłynął wniosek uczestnika z prośbą o rozwiązanie
współpracy z uwagi na zmianę miejsca zamieszkania. W programie,,Asystent Osobisty Osoby Niepełnosprawnej" było zatrudnionych
34 asystentÓw.
Program,,Asystent Osobisty Osoby Niepełnosprawnej"- edycja 2023 cieszył się uznaniem.

9. Współpraca  z organizacjami  pozarządowymi  - zadania  zlecone  w  obszarze  pomocy  i
wsparcia

Rada Powiatu Świebodzińskiego uchwałą Nr XLII/315/2022 z dnia 28 listopada 2022r. przyjęła Program współpracy Powiatu

Świebodzińskiego z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami w 2023 roku ustalając formy współpracy z organizacjami
pozarządowymi oraz rodzaje priorytetowych zadań publicznych realizowanych z udziałem  stowarzyszeń.

Zarząd Powiatu Swiebodzińskiego na posiedzeniu w dniu 30 grudnia 2022r. uchwalił treść ogłoszenia otwartego konkursu ofert  oraz

regulamin konkursu (Uchwała Nr 559/2022 Zarządu Powiatu Świebodzińskiego z dnia 30 grudnia 2022r. w sprawie ogłoszenia

otwartego konkursu ofert na realizację zadań publicznych w 2023 roku). Treść ogłoszenia otwartego konkursu ofert na realizację

zadań publicznych została opublikowana w Biuletynie Informaqi  Publicznej, stronie internetowej  Powiatu
Świebodzińskiego www.swiebodzin.pl oraz umieszczona na tablicach informacyjnych  urzędu.

W 2023r. w postępowaniu konkursowym złożono 37 ofert z czego: podpisano 29 umów powierzenia bądŹ wsparcia realizacji zadania
publicznego; 4 oferty odrzucono z procedury konkursowej ze względu na braki formalne; na rea1iza5ę 2 zadań nie przyznano dotacji;
jedną ofertę wycofano z procedury konkursowej; w jednym przypadku nie doszło do podpisania umowy.

Zgodnie z podpisanymi umowami w 2023r. Zarząd Powiatu Świebodzińskiego zlecił dla organizacji  pozarządowych  realizację  zadań
publicznych  na łączną  kwotę  143.448,80  złotych,  z czego:

w ramach  otwartego  konkursu  ofert  -  125.449  złotych,

małe granty (art.19 a) - 17.999,80 złotych. Zleceniobiorcy wykorzystali dotacje w wysokości  142.613,21  złotych.  Pozostała  kwota,  tj.
835,59  złotych  została  zwrÓcona  na konto  powiatu.

10.  Wnioski  końcowe

Pomoc społeczna jest instytucją polityki społecznej państwa, mającą na celu umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężanie

trudnych sytuacji życiowych, z którymi nie są w stanie sobie poradzić, wykorzystując własne możliwości i uprawnienia.  Nadrzędnym

celem pomocy społecznej jest zaspokojenie niezbędnych potrzeb życiowych osób i rodzin oraz umożliwianie im bytowania w

warunkach odpowiadających godności człowieka. Pomoc społeczna powinna w miarę możliwości doprowadzić do życiowego
usamodzielnienia  osÓb i rodzin  oraz  ich integracji  ze środowiskiem.

Spośród najistotniejszych zadań ustawowych z zakresu pomocy społecznej, przeciwdziałania przemocy w rodzinie, wspierania  rodziny

i systemu pieczy zastępczej, rehabilitacji społecznej oraz niepełnosprawnych Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Świebodzinie
wszystkie praktycznie realizował lub wdrażał na bieżąco. Należy jednak podkreślić, że niektóre z tych zadań realizowane są w nieco

ograniczonym zakresie i wymagają dalszego rozwijania w oparciu o rozpoznane na bieżąco potrzeby oraz posiadane zasoby  i

możliwości. Podkreślić należy wszakże, że na niektóre formy wsparcia zapotrzebowanie nie wystąpiło  lub występowało  w
ograniczonym  zakresie.

Wdrożony Program "500 plus" poprawił sytuację bytową  rodzin zastępczych.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Swiebodzinie w związku z pilotażowym programem "Aktywny samorząd"  finansowanym ze

środków Państwowego Funduszu Rehabilita@i Osób Niepełnosprawnych podejmuje działania w kierunku pomocy  osobom

niepełnosprawnym w formie 1ikwida5i barier ograniczających społeczne i zawodowe funkcjonowanie  osÓb niepełnosprawnych. W

2023 roku po raz dwunasty przystąpiliśmy do realizacji powyższego zadania i wystąpiliśmy o przyznanie środków finansowych  na
realizację  programu.

W 2023 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Świebodzinie realizowało program "Asystent  Osobisty Osoby

Niepełnosprawnej". Dzięki w/w programowi osoby niepełnosprawne mogły skorzystać z pomocy asystenta, który pomagał  im w
wykonaniu codziennych czynności i funkcjonowaniu w życiu  społecznym.

W roku 2023 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Swiebodzinie realizowało zadania powiatu przy wysokim zaangażowaniu  kadry.

W celu prawidłowej realizacji zadań powiatu w sferze pomocy społecznej w roku 2024 należy zapewnić odpowiednie środki  na
utrzymanie wysokiego  poziomu  świadczonych  usług.

Ocena zasobów pomocy społecznej dla powiatu świebodzińskiego za 2023 rok została przygotowana na podstawie danych zebranych

przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie za poŚrednictwem systemu Centralnej Aplikacji Statystycznej MRiPS. Dane z Oceny

umożliwiają analizowanie i monitorowanie występowania problemów społecznych oraz planowanie działań aktywizujących  jednostki

samorządu terytorialnego w obszarze usług społecznych. Zawańe w niej informacje są materiałem poglądowym  mającym  ułatwić

władzom powiatu podejmowanie decyzji związanych z planowaniem budżetu w zakresie polityki społecznej w kolejnym  roku  i stały  się

podstawą do sformułowania poniższych wniosków i rekomenda5i.
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