Zatacznik Nr 5

do procedury zatrudniania pracownikow

na wolne stanowiska urzednicze, w tym
kierownicze stanowiska urz¢dnicze

w Powiatowym Zespole ds. Obstugi Szkot
i Placowek Oswiatowych

w Makowie Mazowieckim

Protokoét
z przeprowadzonego naboru kandydatdw na stanowisko ..........cccceeeeeveeeriieeniie e,

1. W wyniku ogloszenia o naborze na ww. stanowisko zaproszenia na rozmowy
kwalifikacyjne przestano ..................... kandydatom spetniajacym wymagania formalne.

2. Komisja w sktadzie:

-Pan — Przewodniczacy Komisji,
-Pan . e ———— ,
-Pan e ———— ,

3. Po przeprowadzeniu rozmow kwalifikacyjnych Komisja wybrata nast¢pujacych
kandydatéw: uszeregowanych wedlug spetnienia przez nich kryteriow okreslonych
0 naborze.

Lp. Imig i nazwisko Adres zamieszkania Wynik rozmowy

4. Metody i techniki naboru:
Zastosowano nast¢pujace metody i techniki naboru:

6. Zalaczniki do protokotu:
a) kopia ogloszenia o naborze,
b) kopie ztozonych dokumentéw 5 kandydatow,
c) wyniki rozmowy kwalifikacyjnej kandydatow

Protokoét sporzadzit: Zatwierdzit
. (da o p odp |s) ........................ Dyr S
Podpisy komisji:

L

2. s




