Załącznik
 do uchwały …………
Rady  Miasta i Gminy Gielniów 
z dnia …………………..

PROGRAM WSPÓŁPRACY  GMINY GIELNIÓW
z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 
na 2025 r

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE

1. Program obejmuje współpracę Gminy Gielniów  z organizacjami pozarządowymi prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rzecz  Gminy Gielniów  i jej mieszkańców.
2. Ilekroć  w niniejszym programie jest mowa o:
1) Programie – należy przez to rozumieć Program Współpracy Gminy Gielniów z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2023 r.;
2) ustawie – należy przez to rozumieć ustawę z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (j. t. Dz. U. z 2024 r., poz. 1491);
3) Gminie – rozumie się przez to Gminę Gielniów;
4) Burmistrzu – rozumie się przez to Burmistrza Miasta i Gminy Gielniów;
5) organizacjach- należy przez to rozumieć organizację pozarządowe oraz podmioty prowadzące działalność pożytku publicznego, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;
3. Program określa: cel główny i cele szczegółowe Programu, zakres przedmiotowy Programu, zasady współpracy, formy współpracy, priorytetowe zadania publiczne, okres realizacji Programu, sposób realizacji Programu, wysokość środków planowanych na realizację Programu, informację o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji, tryb powoływania i zasady działania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert, sposób oceny realizacji Programu.

II. CELE PROGRAMU

1. Głównym celem programu współpracy jest tworzenie partnerstwa między Gminą Gielniów a organizacjami pozarządowymi, co wpłynie na szczegółowe cele programu:
1) Zwiększenie aktywności społeczności lokalnej, wspieranie jej inicjatyw i działań.
2) Budowanie i umacnianie w świadomości społecznej odpowiedzialności za swoje otoczenie i lokalną wspólnotę.
3) Tworzenie współpracy opartej na wzajemnym partnerstwie, uczciwej konkurencji i jawności.
4) Zwiększenie aktywności organizacji pozarządowych w pozyskiwaniu środków pozabudżetowych na rzecz mieszkańców.

III. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

1. Przedmiotem współpracy Gminy z organizacjami są:
1) Ustawowe zadania własne Gminy;
2) Zadania pożytku publicznego określone w art. 4 ust. 1 ustawy.
2. Ustala się następujące zadania priorytetowe, które mogą być zlecone do realizacji organizacjom pozarządowym:
1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:
a. współzawodnictwo dzieci i młodzieży szkolnej z Gminy w różnych dyscyplinach sportowych;
b. organizacja turniejów i zawodów w różnych dyscyplinach sportowych;
c. przedsięwzięcia sportowo-rekreacyjne dla społeczności lokalnej;
d. przedsięwzięcia o charakterze rodzinnym promujące zdrowy tryb życia i aktywność         fizyczną;
e. przedsięwzięcia sportowo-rekreacyjne dla niepełnosprawnych mieszkańców Gminy;
f. międzynarodowe współzawodnictwo sportowe;
g. organizacja oraz udział w imprezach regionalnych i ogólnopolskich;
h. upowszechnianie sportu i aktywnego stylu życia wśród mieszkańców Gminy;
2)  turystyki i krajoznawstwa:
a. przedsięwzięcia turystyczno-rekreacyjne i krajoznawcze dla społeczności lokalnej;
b. przedsięwzięcia obejmujące zwiedzanie m.in. miejsc atrakcyjnych turystycznie i   historycznie, położonych na terenie Gminy;
c. przedsięwzięcia propagujące lokalną turystykę weekendową;
d. działania aktywizujące lokalny rynek pracy w zakresie rozwoju usług turystycznych na terenie Gminy.
3) ochrony i promocji zdrowia i zdrowego stylu życia:
a. promowanie i upowszechnianie zdrowego stylu życia we wszystkich grupach wiekowych;
b. działania aktywizujące osoby powyżej 50. roku życia;
c. działania edukacyjne w zakresie ochrony zdrowia;
d. podnoszenie świadomości zdrowotnej mieszkańców Gminy.
4) przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym:
a. zajęcia opiekuńczo-wychowawcze, edukacyjne i terapeutyczne dla dzieci i rodzin ubogich i zagrożonych patologią;
b. wypoczynek zimowy i wakacyjny z programem profilaktyczno-wychowawczym dla dzieci z rodzin ubogich i zagrożonych patologią;
c. imprezy i wyjazdy terapeutyczno-profilaktyczne dla rodzin zagrożonych uzależnieniami;
d. działania wspierające, integrujące oraz wyrównujące szanse dzieci i młodzieży pochodzących z rodzin niedostosowanych społecznie, a także zagrożonych patologią społeczną;
e. przedsięwzięcia zapobiegające alkoholizmowi, narkomanii, uzależnieniom cyfrowym i innym patologiom społecznym.
5) edukacji i wychowania:
a. wspieranie rozwoju dzieci i młodzieży, a także umiejętności kluczowych oraz postaw badawczych i twórczych uczniów szkół/placówek oświatowych;
b. organizacja przedsięwzięć związanych z edukacją finansową i ekonomiczną z elementami przedsiębiorczości;
c. wspieranie i promocja przedsięwzięć edukacyjnych, oświatowych i wychowawczych.
6) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielęgnowania polskości oraz
rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej:
a. kultywowanie pamięci o zasłużonych dla Gminy, regionu i kraju wybitnych postaciach, miejscach i wydarzeniach historycznych;
b. opieka nad miejscami Pamięci Narodowej oraz działania integracyjne środowisk kombatanckich Gminy;
c. ochrona i popularyzowanie tradycji narodowych oraz regionalnych, w tym promocja produktów regionalnych.
7) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego:
a. przedsięwzięcia związane z upowszechnianiem wiedzy o życiu, twórczości i dokonaniach zasłużonych dla Gminy postaci ze sfery kultury, nauki i sztuki;
b. inicjatywy kulturalne w ramach współpracy z miastami partnerskimi Gminy;
c. przedsięwzięcia kulturalne, artystyczne i popularyzujące czytelnictwo wśród mieszkańców Gminy;
d. ochrona i promocja dóbr kultury i sztuki.
8) ratownictwa i ochrony ludności:
a. przedsięwzięcia związane z bezpieczeństwem na wodach w granicach administracyjnych Gminy;
b. szkolenie dzieci i młodzieży oraz upowszechnianie wiedzy i umiejętności z zakresu ratownictwa wodnego, medycznego i ochrony przeciwpożarowej;
c. działania informacyjno-edukacyjne w zakresie zasad ruchu drogowego, bezpieczeństwa na drodze, a także zagrożeń cywilizacyjnych oraz praktycznych sposobów przeciwdziałania im.
9) integracji społecznej:
a. aktywizacja i integracja społeczna osób zagrożonych wykluczeniem społecznym;
b. edukacja społeczna w zakresie potrzeb osób zagrożonych wykluczeniem społecznym;
c. promocja i organizacja wolontariatu;
d. aktywizacja, integracja i edukacja społeczna mieszkańców Gminy.
10) ochrony środowiska:
a. edukacja ekologiczna wśród mieszkańców Gminy dotycząca segregacji odpadów i ich utylizacji, wykorzystania alternatywnych źródeł energii, ochrony i przeciwdziałania zanieczyszczeniom środowiska, poprzez organizację m.in.: szkoleń, warsztatów, prelekcji, konkursów, festynów, itp.
11)  działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie określonym w pkt 1-32 art. 4 Ustawy:
a. przedsięwzięcia i wydarzenia promujące działalność organizacji pozarządowych działających na terenie Gminy.


IV. ZASADY WSPÓŁPRACY Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI

1. Zasada partnerstwa oznacza dobrowolną współpracę równorzędnych sobie podmiotów w rozwiązywaniu wspólnie zdefiniowanych problemów i osiąganiu razem wytyczonych celów.
2. Zasada pomocniczości oznacza współpracę władzy samorządowej z podmiotami programu, opartą na obopólnej chęci wzajemnych działań, dążących do jak najlepszych efektów w realizacji zadań publicznych, w celu realizacji ich w sposób ekonomiczny, profesjonalny i terminowy.
3. Zasada suwerenności oznacza, że strony maja prawo do niezależności i odrębności  w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobów rozwiązywania problemów  i zadań.
4. Zasada efektywności oznacza sposób pomiaru skuteczności i celowości danej działalności, wspólne dążenie do osiągnięcia możliwie największych efektów realizacji zadań publicznych.
5. Zasada uczciwej konkurencji oznacza wymóg udzielenia tych samych informacji odnośnie wykonywanych działań zarówno przez podmioty publiczne jak i niepubliczne,  a także obowiązek stosowania tych samych kryteriów przy dokonywaniu oceny tych działań i podejmowaniu decyzji odnośnie ich finansowania.
6. Zasada jawności oznacza, że wszystkie możliwości współpracy władzy samorządowej z organizacjami pozarządowymi są powszechnie wiadome i dostępne oraz jasne  i zrozumiałe w zakresie stosowanych procedur i kryteriów podejmowania decyzji.

V. FORMY WSPÓŁPRACY Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI

1. Współpraca o charakterze finansowym może odbywać się w formach:
1) zlecania organizacjom, w drodze otwartych konkursów ofert, wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji;
2) wspierania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji;
3) wspieranie organizacji pozarządowych ubiegających się o pozyskanie funduszy ze źródeł zewnętrznych poprzez dofinansowanie realizacji zadań publicznych, w ramach których organizacje pozarządowe zobowiązane są ponieść wkład własny;
4) na wniosek organizacji pozarządowej Gmina może zlecić wykonanie realizacji zadania publicznego o charakterze lokalnym z pominięciem otwartego konkursu ofert w trybie art. 19a ustawy.
2. Współpraca pozafinansowa Gminy z organizacjami pozarządowymi w szczególności polega na:
1) wymianie informacji na temat podejmowanych działań i możliwości ich realizacji;
2) konsultowania z organizacjami projektów uchwał i innych rozwiązań mających wpływ na działanie organizacji pozarządowych, na zasadach określonych w przepisach miejscowych;
3) tworzeniu, w miarę potrzeb, wspólnych zespołów o charakterze doradczym i inicjatywnym, złożonych z przedstawicieli organizacji pozarządowych oraz właściwych organów Gminy wraz z określeniem przedmiotu ich działania;
4) zawieraniu umów partnerskich oraz porozumień;
5) pomocy w uzyskaniu lokalu na działalność statutową organizacji pozarządowych;
6) udostępnianiu lokali należących do zasobów Gminy na spotkania organizacji oraz spotkania otwarte oraz umożliwienie organizacjom pozarządowym realizację przedsięwzięć na terenie miejskich obiektów;
7) inicjowanie i współorganizowanie szkoleń, których celem będzie podniesienie sprawności funkcjonowania organizacji pozarządowych;
8) udzielanie stałego wsparcia merytorycznego organizacjom przez pracowników Urzędu Miasta i Gminy;
9) promowanie działalności organizacji poprzez obejmowanie patronatem Burmistrza wybranych przedsięwzięć realizowanych przez organizacje;
10) współpraca z Powiatowa Rada Pożytku Publicznego ;
11) udzielaniu rekomendacji organizacjom pozarządowym ubiegającym się o środki spoza budżetu Gminy;
12)  współpraca w pozyskiwaniu środków finansowych z innych źródeł;
13) wsparcie w integrowaniu organizacji pozarządowych.

VI. OKRES I SPOSÓB REALIZACJI PROGRAMU

1. Niniejszy program realizowany będzie od 1 stycznia 2025  do 31 grudnia 2025 r., z zastrzeżeniem ust. 2.
2. Zadania zlecane w drodze otwartego konkursu ofert, wykonywane będą w terminach określonych w warunkach otwartego konkursu ofert na wsparcie i powierzenie realizacji zadań Gminy w 2025 r.
3. Zlecanie organizacjom realizacji zadań publicznych odbywa się na podstawie otwartych konkursów ofert, ogłoszonych przez Burmistrza na zasadach określonych w ustawie.
4. Zlecanie realizacji zadań publicznych Gminy organizacjom pozarządowym obejmuje w pierwszej kolejności te zadania, które program określa jako zadania priorytetowe.
5. Zlecanie organizacjom pozarządowym realizacji zadań z pominięciem otwartego konkursu ofert odbywa się na zasadach określonych w ustawie. 
6. Złożone oferty,  przed przekazaniem do opinii komisji konkursowej, podlegają wstępnej ocenie formalnej przeprowadzonej przez pracownika odpowiedzialnego za współpracę z organizacjami pozarządowymi.
7. Zarządzenie Burmistrza Miasta i Gminy jest podstawa do zawarcia przez upoważnionych przedstawicieli stron podejmujących współpracę, pisemnych umów określających sposób i termin przekazania dotacji oraz jej rozliczenia.
8. Organizacja realizując zadania publiczne zobowiązana jest do zamieszczenia informacji o współfinansowaniu ze środków Gminy podejmowanych działań we wszystkich materiałach promocyjnych.

VII. TRYB POWOŁYWANIA I ZASADY DZIAŁANIA KOMISJI KONKURSOWEJ DO OPINIOWANIA OTWARTYCH KONKURSÓW OFERTOWYCH 

1. Burmistrz Gminy zarządzeniem powołuje Komisję Konkursową do opiniowania ofert na realizację
zadań w otwartych konkursach ofert oraz określa liczbę jej członków (od 3 do 5 osób), skład
i regulamin pracy.
2. Burmistrz powołuje Komisję Konkursową, która powołuje przewodniczącego ze swojego grona.
3. W skład Komisji Konkursowej wchodzą przedstawiciele Urzędu Miasta i Gminy oraz osoby wskazane przez organizacje, z wyłączeniem osób wskazanych przez organizacje biorące udział w konkursie.
4. Ogłoszenie zapraszające organizacje do zgłaszania kandydatur na członków Komisji Konkursowej zamieszczane jest na stronie internetowej Gminy.
5. Udział w pracach Komisji Konkursowej jest nieodpłatny.
6. Do zadań Komisji Konkursowej należy opiniowanie złożonych ofert, w tym w szczególności przygotowanie dokumentów związanych z pracą Komisji:
1)  ocena ofert pod względem formalnym i merytorycznym, z uwzględnieniem kryteriów określonych w treści ogłoszenia konkursowego,
2)  przygotowanie propozycji zadań do realizacji oraz propozycję wysokości dotacji na realizację określonego zadania, przy czym ostateczną decyzję o przyznaniu i wysokości dotacji podejmuje Burmistrz Gminy,
3)  sporządzenie protokołu z przebiegu prac Komisji Konkursowej.
7. Dla ważności podejmowanych przez Komisję Konkursową decyzji wymagana jest obecność co najmniej 3 członków.
8. Komisja Konkursowa ulega rozwiązaniu z chwilą rozstrzygnięcia konkursu, do którego została powołana.
9. Niewskazanie osób do pracy w Komisji Konkursowej przez Organizacje ani ich niezgłoszenie się w miejscu pracy Komisji Konkursowej w dniu rozpoczęcia jej pracy nie stanowi o niemożliwości działania faktycznego Komisji Konkursowej i możliwości opiniowania ofert stosownie do dyspozycji art. 15 ust. 2da Ustawy.
10. Wyniki konkursu są publikowane na stronie internetowej Gminy, w Biuletynie informacji publicznej oraz na tablicy ogłoszeń w budynku Urzędu.

VIII. FINANSOWANIE PROGRAMU

1. Przedmiotowy program będzie finansowany ze środków własnych Gminy.
2. Wysokość środków przewidzianych na realizacje zadań programowych, w szczególności na zlecanie zadań Gminny organizacjom pozarządowym zostanie określona w uchwale budżetowej na rok 2025.
3. Zlecanie realizacji zadań publicznych, jako zadań zleconych, ma formę powierzenia lub wspierania wykonania zadań publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji. Wspieranie odbywa się po przeprowadzeniu konkursu ofert, chyba że przepisy odrębne przewidują inny tryb zlecania.
4. Przekazanie środków nastąpi po zawarciu umowy o realizację zadania publicznego.

IX. SPOSÓB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Burmistrz może dokonywać kontroli i oceny realizacji zadań wspieranych lub powierzonych organizacjom pozarządowym na zasadach określonych w art. 17 ustawy.
2. Burmistrz przekazuje Radzie Miasta i Gminy sprawozdanie z realizacji Programu w terminie do 31 maja 2026 r.
3. Sprawozdanie o którym mowa w ust. 2 zawierać będzie informacje na temat efektywności realizacji programu opartej w szczególności o analizę następujących wskaźników:
1) liczba otwartych konkursów ofert,
2) liczba ofert złożonych w otwartych konkursach ofert,
3) liczba umów zawartych na realizację zadania publicznego,
4) liczba umów zerwanych lub unieważnionych,
5) liczba umów zawartych w formie wsparcia 
6) liczba zadań, których realizację zlecono organizacjom pozarządowym,
7) wysokość kwot udzielonych dotacji w poszczególnych obszarach zadaniowych,
8) liczba organizacji pozarządowych realizujących zadania publiczne w oparciu o dotacje, 
9) inne formy współpracy

X. INFORMACJE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU KONSULTACJI

1. Projekt programu konsultowany był zgodnie z zasadami określonymi w uchwale Rady Gminy Gielniów nr XII/42/2011 z dnia  29 września 2011. w sprawie określenia szczegółowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarządowymi i podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie lub  radą działania pożytku publicznego, projektów aktów prawa miejscowego w dziedzinach dotyczących ich działalności statutowej. 
2. Konsultacje zostały ogłoszone  08.11.2024. r. i trwały do 22.11.2024
3. Informacje na temat konsultacji  zamieszczone zostały na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy, oraz stronie internetowej Urzędu Miasta i Gminy Gielniów.
