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Dyrektor Zespolu Szkél w Kostomlotach Drugich oglasza nabér na wolne stanowisko:
KIEROWNIK GOSPODARCZY/KIEROWNICZKA GOSPODARCZA

Wymiar zatrudnienia: Pelny etat (40 godzin tygodniowo)

Forma zatrudnienia: Umowa o prace od 6 lipca 2026r.

Miejsce wykonywania pracy: Zespot Szkot w Kostomtotach Drugich, ul. Kielecka 9, 26-085
Kostomtoty Drugie

Warunki pracy i placy:

Wynagrodzenie zasadnicze brutto: od 5 200 zt do 7 000 zt miesiecznie (zgodnie
z obowigzujacym Rozporzadzeniem Rady Ministrow w sprawie wynagradzania

pracownikéw samorzadowych).

Dodatki: dodatek stazowy (zalezny od udokumentowanego stazu pracy) oraz inne

swiadczenia wynikajace z zakladowego regulaminu wynagradzania.

Praca w systemie jednozmianowym w godzinach 6.30 — 14.30, w stabilnej jednostce sektora

finanséw publicznych.

Wymagania niezb¢dne (formalne):

posiadanie obywatelstwa polskiego

pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych

brak skazania prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe
stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku

wyksztalcenie wyzsze (preferowane kierunki: administracja, ekonomia, zarzadzanie)

lub wyksztalcenie $rednie i co najmnie;j 6 lat stazu pracy
Wymagania dodatkowe:

doswiadczenie zawodowe, zwlaszcza w jednostkach oswiatowych lub administracji

publicznej, doswiadczenie w prowadzeniu zamdowien publicznych

znajomos¢ przepisoOw prawa oswiatowego, budowlanego, BHP i ppoz., oraz ustawy Prawo

zamoOwien publicznych
umiejetnos¢ zarzadzania zespolem i organizacji pracy

obstuga komputera i programéw biurowych, w tym VULCAN



odpowiedzialnos$¢, sumiennos$¢, komunikatywnos¢ i zaangazowanie
Zakres wykonywanych zadan:
kierowanie pracg podleglych pracownikéw obstugi (m.in. sprzataczki, konserwatorzy)

odpowiedzialnos¢ za stan techniczny budynku, urzadzen i mienia szkolnego, w tym usuwanie

awarii 1 organizacja przeglagdow

planowanie zakupéw, prowadzenie ewidencji majgtku oraz organizacja i czynny udziat

w inwentaryzacjach

prowadzenie spraw zwigzanych z zamowieniami publicznymi na dostawy, ushugi

i roboty budowlane
rozliczanie optat za stotowke szkolng
kontrola przestrzegania przepisow BHP i ppoz. w placowce

obsluga administracyjna placéwki z wykorzystaniem programdow biurowych

i systemu Vulcan

przygotowywanie projektow umow

Wymagane dokumenty:

CvV

list motywacyjny

kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i staz pracy

oswiadczenia o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych, prawach publicznych i niekaralno$ci
klauzula informacyjna RODO

Dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie - w sekretariacie Zespotu Szkot w Kostomtotach
Drugich lub mailowo na adres sekretariat@szkolakostomloty.pl do dnia 01.07.2026

z dopiskiem "Nabdr na stanowisko kierownika gospodarczego/kierowniczki gospodarcze;j".
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