Ogloszenie Nr 1/2024 o naborze na wolne stanowisko pracy:

Audytor wewnetrzny

Starostwo Powiatowe w Ostroweu Swigtokrzyskim
27 — 400 Ostrowiec Swietokrzyski ul. Iizecka 37
tel. (041) 2476355, fax (041) 2476965
oglasza nabér na wolne stanowisko pracy:

Audytor wewnetrzny

1. Wymagania niezbedne:

L.1. Spelnienie wymagan okrelonych w art. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych.

1.1.1. posiadanie okreslonego w art. 286 ust 1 pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych obywatelstwa pafstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub innego panstwa,
ktorego obywatelom, na podstawie umow miedzynarodowych lub przepiséw prawa
wspolnotowego, przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej,

I.1.2. posiadanie peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z pehni praw
publicznych,

1.1.3. posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na okreslonym
stanowisku,

1.1.4. osoba aplikujaca nie moze by¢ skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyglne
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

1.1.5. posiadanie nieposzlakowanej opinii,

1.1.6. posiadanie wyksztafcenia wyzszego w rozumieniu przepiséw o szkolictwie wyzszym
w zakresie umozliwiajacym wykonywanie zadan na stanowisku,

1.1.7. posiadanie kwalifikacji do przeprowadzania audytu wewnetrznego i kontroli, okreslone
w art. 286 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

1.1.8. posiadanie co najmniej 3- letniego stazu pracy lub wykonywania przez co najmniej 3 lata
dzialalnosci gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na przedmiotowym
stanowisku.

1.2. Bardzo dobra znajomo$¢ aktualnych przepisow prawa w zakresie:

1.2.1. ustawy o samorzadzie powiatowym,

1.2.2. ustawy o pracownikach samorzadowych,

1.2.3. ustawy o finansach publicznych wraz z przepisami wykonawczymi, w szczegdnosci
Rozporzadzeniem Ministra Finanséw w sprawie audytu wewnetrznego oraz informacji
o pracy i wynikach tego audytu,

1.2.4. ustawy Prawo zamdwien publicznych,

1.2.5. ustawy o rachunkowosci,

1.2.6. Kodeksu Postepowania Administracyjnego,

1.2.7. ustawy o ochronie danych osobowych i RODO,

1.2.8. ustawy o dostepie do informacji publicznej,

1.2.9. rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i
zakresu dziatania archiwdow zakladowych,
oraz przepisow wykonawczych do ww. ustaw.

1.3. Posiadanie znajomosci technik i zasad prowadzenia czynnosci audytowych

1.4. Biegta obstuga komputera w zakresie: obshugi pakietu OFFICE (Word, Excel, Outlook, LEX).
1.4. Prawo jazdy kategorii B.

1.5. Brak przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku urzedniczym.
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Ogloszenie Nr 1/2024 o naborze na wolne stanowisko pracy:

Audytor wewnetrzny

Wymagania dodatkowe:

2.1. Samodzielno$¢ w dzialaniu, odpowiedzialnosé, systematycznosc, skrupulatno$é, komunikatywnosé,
obowigzkowos¢, odpornosé na stres.

2.2. Dobra organizacja pracy i umiejetnosé pracy w zespole.

2.3. Sumiennos¢, dokladnos¢, zaangazowanie oraz odpowiedzialno$é w zakresie realizowanych
i powierzanych zadan.

2.4. Gotowos¢ do uczenia si¢ i podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

2.5. Terminowosé w realizowaniu zadan.

2.6. Umiejetnos¢ interpretowania przepiséw prawnych.

2.7. Ukonczone studia wyzsze magisterskie o kierunku prawo lub ekonomia,

2.8. Udokumentowane szkolenia dla audytor6w wewnetrznych,

P

2.9. minimum 3 -letnie doswiadczenie w zakresie przeprowadzania audytu wewngtrznego lub
nadzorowania czy wykonywania czynnosci kontrolnych w jednostkach sektora finanséw
publicznych,

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku pracy:

3.1 Przygotowywanie planéw audytéw zawierajacych w szczegolnosci:
3.1.1  analizg obszaréw ryzyka w zakresie gromadzenia srodkéw publicznych i dysponowania nimi,
3.1.2  zakres audytu wewnetrznego,
3.1.3  proponowany harmonogram realizacji audytu wewnetrznego,
3.1.4  planowane obszary, ktére powinny zosta¢ objete audytem wewnetrznym  w kolejnych latach;
3.2 Przeprowadzanie audytéw sprawdzajacych zgodnie z rocznym planem oraz audytéw doraznych,
podejmowanych w razie potrzeby. na polecenie zarzadu powiatu lub starosty;
3.3 Czynnosci doradeze, w tym skladanie wnioskow, majacych na celu usprawnienie funkcjonowania
Jjednostek organizacyjnych powiatu:

3.3.1  Opracowywanie i przedkladanie sprawozdan z przeprowadzania audytu wewngtrznego
zawierajacych rzetelne, obiektywne i niezalezne ustalenie stanu faktycznego w zakresie
funkcjonowania jednostek, okreslenie oraz analize przyczyn i skutkéw uchybien oraz
przedstawienie zalecen w sprawie usunigcia uchybien lub wprowadzenia usprawnien;

332 Ocena efektywnodci i gospodarnosei zarzadzanie finansowego;

3.3.3  Nadzor nad usuwaniem stwierdzonych nieprawidtowosci oraz wdrazaniem ustalonych w wyniku
audytu zmian w funkcjonowaniu jednostek i komorek organizacyjnych;

334  Koordynacja wdrazania przez powiatowe jednostki organizacyjne oraz komorki organizacyjne
Starostwa Powiatowego standardéw kontroli wewnetrznej;

3.3.5  Skladanie Zarzadowi Powiatu rocznych sprawozdan z dziatalnosci audytora wewnetrznego.

Wymagane dokumenty:

zyciorys zawodowy(CV),

list motywacyjny,

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie stanowiacy zatacznik nr 1 do ogloszenia*,
kopia dokumentu poswiadczajacego wyksztalcenie (dyplom),

kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy, ( $wiadectwa pracy lub inne dokumenty np. zaswiadczenia
w przypadku trwajacego zatrudnienia)

oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosei prawnych oraz korzystaniu z pelni praw publicznych,

Ostrowiec Swigtokrzyski, 15 stycznia 2024 r.



Ogloszenie Nr 1/2024 o naborze na wolne stanowisko pracy:

Audytor wewnetrzny

7. oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine

przestepstwo skarbowe,

o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku urzedniczym,

. Inne posiadane dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

10. w przypadku osoby nieposiadajacej obywatelstwa polskiego, dokument okreslony w przepisach
o stuzbie cywilnej potwierdzajacy znajomo$¢ jezyka polskiego,

I1. podpisana klauzula zgody i klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy stanowiaca zatacznik nr 2
do ogloszenia *,

e

5. Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelmosprawnych
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepemosprawnych
w Starostwie, W rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe]j i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelosprawnych, jest wyzszy niz 6%.

6. Informacja o warunkach pracy na stanowisku
Praca ma charakter biurowy na stanowisku wyposazonym w komputer, telefon oraz urzadzenia biurowe.
Zatrudniony bedzie prowadzit samochéd do celéw stuzbowych.

Praca wykonywana jest w siedzibie Starostwa-  ul. Itzecka 37 - w ramach zadan stuzbowych - praca na
terenie powiatu ostrowieckiego w jednostkach organizacyjnych powiatu w polowie wymiaru czasu pracy.

Stosownie do art. 16 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
z wybranym kandydatem pierwsza umowa o prace moze byé zawarta na czas okreslony, nie dluzszy niz 6
miesiecy.

Data zawarcia umowy o pracg zwigzana z zatrudnieniem nie wezeéniej niz od 01.02.2024r.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach osobiscie w siedzibie Starostwa
lub przesyla¢ poczta na adres Starostwa z dopiskiem: dotyczy naboru na wolne stanowisko pracy:
Audytor wewnetrzny

w terminie do dnia 25 stycznia 2024 r,

Aplikacje, ktdre wplyna po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Starostwa: https:/samorzad.gov.pl/‘web/powiat-ostrowiecki/nabory-na-wolne-stanowiska-urzednicze oraz na
tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegélowe CV (z uwzglednieniem dokladnego
przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula: Wyrazam zgode na prietwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie 7 art.6 ust.1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych 7 dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 7 04.05.2016).

Dodatkowych informacji i wyjasnied w zakresie procedury naboru i spraw formalnych udziela Alina Piwnik
- Migdalska —Gléwny Specjalista ds. Kadr, (pok. 116, tel. 412476288).

7. Dodatkowe uwagi:

Osoba, ktorej zostanie przedstawiona propozycja zatrudnienia, bedzie zobowigzana dostarczyé
zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci za przestepstwa
(art. 6 ust. 3 w/w ustawy o pracownikach samorzadowych).

pieczec i podpis Starosty
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Ogloszenie Nr 1/2024 0 naborze na wolne stanowisko pracy:

Audytor wewngtrzny

zatgeznik nr 1 do ogtoszenia

* KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. RO (RO £ IRAZIVISIEO ekt 85288 e b eSS R s eeee e
2. (B T N e R
3 Dang: RONTAKBOWE :ocuuousecssistisisitisianesimasssorrsnsssorstassenirsessss sesssss sises s ssassss st sss s e eeee oo

(wskazane przez osobe ubiegajaca sie o zatrudnienie)

4. Wyksztatcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
okreslonym stanowisku)

{zawdd, specjalnod¢, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sq one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
ORTESIONYVINE SEBOWISKU: .o onerssosesressssorasinmsssissass s o<oniasens sk s s e R R e eree

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego
rodzaju lub na okreSlonym StANOWISKU) .....c.ocvuimiiieeee oo ee e

{okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowiazek ich podania wynika z przepiséw szczegdlnych

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)
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Ogloszenie Nr 1/2024 o naborze na wolne stanowisko pracy:

Audytor wewnetrzny

zalgcznik nr 2 do ogloszenia
Klauzula Zgody
Klauzula zgody i klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy

Zgodnie z art. 6 ust.1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych, ktérych podanie nie
wynika wprost z art. 22'§1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy, dla potrzeb rekrutacji, a takze przez okres
3 miesiecy po jej zakoriczeniu.

Data i pedpisosoby i i smnsesas
Czes¢ informacyjna

Zgodnie z art. 13 ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016) informuie, iz:

1. administratorem Pani/Pana danych osobowych jest : ]
Starosta Ostrowiecki reprezentujacy Starostwo Powiatowe w Ostrowcu Swietokrzyskim

ul. ltzecka 37
27-400 Ostrowiec Swietokrzyski

kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - iod@powiat.ostrowiecki.eu

. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg dla potrzeb rekrutacji:

* napodstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ ogénego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016
r. dla danych wynikajacych wprost z art. 22'§1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy,

* napodstawie art. 6 ust.1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a 0gdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z
dnia 27 kwietnia 2016 r. dla pozostatych danych.

4. Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedq przez okres rekrutacji - 3 miesiace od dnia nawiazania
stosunku pracy z osobg wytoniong w drodze naboru

9. odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wylacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych

osobowych na podstawie przepisow prawa

w N

6. posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie . Cofniecie zgody nie ma wplywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem. Wniesienie Zgdania usuniecia
danych jest rownoznaczne z rezygnacja z udziatu w procesie rekrutacii.

/. ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych na niezgodne z
prawem przetwarzanie jej danych osobowych.

8. podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowiazkowe, jednak jest warunkiem
umozliwiajgcym ubieganie sie o przyjecie kandydata do pracy Starostwie Powiatowym w Ostrowcu
Swietokrzyskim

9. W przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody przystuguje Pani/Panu
prawo do cofnigcia tej zgody w dowolnym momencie. Cofnigcie to nie ma wptywu na zgodno$¢ przetwarzania,
ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem, z obowigzujgcym prawem.
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