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JMM Sp. z o. o.  zaprasza do udziału w projekcie OD WYKLUCZENIA DO ZATRUDNIENIA 
realizowanego w ramach  Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 
2014-2020 (WRPO 2014-2020) współfinansowanego z Europejskiego Funduszu 
Społecznego w ramach osi priorytetowej 7: włączenie społeczne 7.1. Aktywna integracja, 
Poddziałania 7.1.2.Aktywna integracja– projekty konkursowe. 

 

Do kogo kierujemy projekt?   
 
Uczestnikami projektu mogą zostać: 

• osoby, które ukończyły 18 lat (max. do 74 r. ż.)i zamieszkują na terenie niżej wymienionych 
gmin: 
o Gmina Damasławek – powiat wągrowiecki; 
o Gmina Gołańcz – powiat wągrowiecki; 
o Gmina Mieścisko – powiat wągrowiecki; 
o Gmina Wapno – powiat wągrowiecki; 
o Gmina Ryczywół – powiat obornicki; 
o Gmina Chodzież (gmina wiejska) – powiat chodzieski; 
o Gmina Margonin – powiat chodzieski; 
o Gmina Szamocin – powiat chodzieski. 

oraz posiadają status osoby zagrożonej ubóstwem lub wykluczeniem społecznym zgodnie z 
definicją zawartą w Wytycznych w zakresie realizacji przedsięwzięć w obszarze włączenia 
społecznego i zwalczania ubóstwa z wykorzystaniem środków EFS i EFRR na lata 2014-2020, tj. 
spełnia jedną przesłankę wskazaną poniżej: 

a) jest osobą lub członkiem rodziny korzystającej ze świadczeń z pomocy społecznej zgodnie z 
ustawą z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej lub kwalifikującą się do objęcia 
wsparciem pomocy społecznej, tj. spełniającą co najmniej jedną z przesłanek określonych w 
art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej ; 

b) jest osobą o której mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu 
socjalnym ; 

c) jest osobą przebywającą w pieczy zastępczej lub opuszczającą pieczę zastępczą oraz 
członkiem rodziny przeżywającej trudności w pełnieniu funkcji opiekuńczo-wychowawczych, o 
których mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 
zastępczej; 

d) jest osobą przebywającą w młodzieżowym ośrodku wychowawczym,  młodzieżowym ośrodku 
socjoterapii, o których mowa w ustawie z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 
2004 r. nr 256, poz. 2572 z późn. zm.); 

e) jest osobą z niepełnosprawnością – osoby z niepełnosprawnością w rozumieniu Wytycznych 
w zakresie realizacji zasady równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z 
niepełnosprawnościami oraz zasady równości szans kobiet i mężczyzn w ramach funduszy 
unijnych na lata 2014-2020 oraz w rozumieniu ustawy z 27.08.1997r. o rehabilitacji 
zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (tekst jednolity Dz.U. z 
2019 r. poz. 1172, z późn. zm.), a także osoba z zaburzeniami psychicznymi, w roz. ustawy z 
19.08.1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego(tekst jednolity z Dz.U. z 2018 r., poz. 1878, z 
późń. zm.); 

f) jest członkiem gospodarstwa domowego sprawującym opiekę nad osobą z 
niepełnosprawnością, o ile co najmniej jeden z nich nie pracuje ze względu na konieczność 
sprawowania opieki nad osobą z niepełnosprawnością; 
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g) jest osobą potrzebującą wsparcia w codziennym funkcjonowaniu; 
h) jest osobą bezdomną lub dotkniętą wykluczeniem z dostępu do mieszkań w rozumieniu 

Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postępu rzeczowego i 
realizacji programów operacyjnych na lata 2014-2020; 

i) jest osobą korzystającą z Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2014-2020. 
Wsparcie jakie oferujemy w ramach projektu: 
 

• Indywidualne spotkania z Specjalistą ds. aktywizacji społecznej (2 godziny/UP); 

• Indywidualne spotkania z doradcą zawodowym (4h/UP); 

• Indywidualne specjalistyczne poradnictwo psychologiczne (3 godziny/UP); 

• Indywidualne poradnictwo prawne, obywatelskie (średnio 6h/UP); 

• Grupowe poradnictwo społeczno-zawodowe (32 godziny/1 grupa, 10 os/grupa); 

• Szkolenia zawodowe (średnio 120 godzin/UP) – JMM będzie pokrywać koszty takie jak: zakup 
szkolenia, egzaminy zewnętrzne, badania lekarskie i psychologiczne, zwrot kosztów dojazdu 
na szkolenie oraz stypendium szkoleniowe: 10,43 zł/h netto. Przykładowa tematyka szkoleń i 
kursów: 

o Operator koparko-ładowarki; 
o Prawo jazdy kat. C, C+E oraz kwalifikacji wstępnej przyspieszonej; 
o Kursy z zakresu spawalnictwa; 
o Kursy kosmetyczne, oprawy oka, manicure/pedicure; 

• Staże zawodowe podczas których JMM będzie pokrywać następujące koszty: 
o stypendium stażowe w miesięcznej wysokości 1565,00 zł netto („na rękę”); 

o średni miesięczny koszt przejazdu UP do i z miejsca odbywania stażu (jeżeli miejsce 

stażu jest inne, niż miejsce zamieszkania uczestnika, śr. 100 zł/mc), 

o koszty związane z odbywaniem stażu: koszty wyposażenia stanowiska pracy, koszty 

eksploatacji materiałów i narzędzi, szkolenia BHP stażystów, 

o koszty badań lekarskich niezbędnych przed rozpoczęciem stażu. 

 
Rekrutacja   
 
Chęć udziału w projekcie prosimy zgłaszać do: 
 
KONTAKT 
BIURO PROJEKTU 
JMM Sp. z o. o.   
ul. Żurawinowa 10  
62-070 Palędzie 
e-mail: biuro@jmm.net.pl    
 
 
Daria Kozioł 

daria.koziol@jmm.net.pl 

tel. 570 008 290 

 

Chętnie odpowiemy na wszelkie pytania dotyczące udziału w projekcie. 
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