Sabnie, dnia 1 grudnia 2025 r

Kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sabniach

ogłasza nabór na stanowisko: Młodszy opiekun w ośrodku pomocy społecznej 
liczba stanowisk  - 2


1. Nazwa i adres jednostki: Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Sabniach
                                           ul. Główna 75, 08-331 Sabnie
2. Określenie stanowiska: 
1)  Nazwa stanowiska pracy: Młodszy opiekun w ośrodku pomocy społecznej
2)  Forma zatrudnienia : umowa o pracę
3)  Wymiar czasu pracy:   1/2  etatu
4)  Data zatrudnienia:  1 stycznia 2026 r
5)  Miejsce wykonywania pracy:  teren gminy Sabnie – praca w miejscu zamieszkania osób korzystających z usług opiekuńczych

3. Wymagania niezbędne:
1) posiadanie obywatelstwa polskiego
2) wykształcenie: minimum zasadnicze zawodowe 
3) posiadanie pełnej zdolności do czynności prawnych i korzystanie z pełni praw publicznych
4) brak skazania za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślnie przestępstwo skarbowe

4. Wymagania dodatkowe:
1) ukończony kurs opiekun osoby niepełnosprawnej, opiekun medyczny
2) ukończone szkolenie z zakresu opieki nad osobami starszymi lub niepełnosprawnymi
3) mile widziane doświadczenie w pracy z osobami starszymi, wymagającymi opieki
4) wysoka kultura osobista
5) umiejętność nawiązywania kontaktów interpersonalnych i umiejętność organizowania pracy w domu klienta
6) prawo jazdy kat. B i samochód do dyspozycji

5. Zakres zadań wykonywanych na stanowisku:
1) usługi gospodarcze: pomoc w czynnościach dnia codziennego, utrzymywanie porządku w pomieszczeniach użytkowanych lub zajmowanych przez osobę zainteresowaną, palenie w piecu, przynoszenie węgla, drewna,
2) usługi higieniczno-pielęgnacyjne: wykonywanie niezbędnych czynności związanych z utrzymaniem czystości osoby w zależności od indywidualnych potrzeb, pomoc przy myciu, kąpaniu, ubieraniu się, spożywaniu posiłków, 
3) przyrządzanie posiłków, w tym zgodnie z zalecaną przez lekarza dietą,
4) zakup i dostarczanie artykułów spożywanych, leków i innych niezbędnych artykułów w gospodarstwie domowym,
5) zapewnienie w miarę możliwości kontaktów z otoczeniem,
6) pomoc osobie zainteresowanej w kontakcie z urzędami, instytucjami, zakładami opieki zdrowotnej, lekarzem leczącym umawianie wizyt lekarskich itp.
7) prowadzenie niezbędnej dokumentacji.
8) bieżąca współpraca z pracownikami socjalnymi w zakresie wymiany informacji na temat środowisk objętych usługami opiekuńczymi.




6.  Wymagane dokumenty:
1)  Curriculum Vitae wraz z oświadczeniem: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych, w zakresie szerszym niż wynika to z obowiązujących przepisów prawa, w celu udziału w rekrutacji na stanowisko młodszego opiekuna w ośrodku pomocy społecznej. Jestem świadomy możliwości wycofania zgody w każdym czasie poprzez złożenie pisemnego oświadczenia o wycofaniu zgody na adres: Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Sabniach, ul. Główna 75, 08-331 Sabnie”,
2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się zatrudnienie, który stanowi załącznik do ogłoszenia,
3) oświadczenie o niekaralności za przestępstwa popełnione umyślnie ścigane z oskarżenia publicznego i umyślne przestępstwo skarbowe,
4) oświadczenie kandydata o pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu z pełni praw publicznych,
5) oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
6) kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie,


Miejsce składania dokumentów: 
Wymagane dokumenty aplikacyjne należy złożyć z zamkniętej kopercie z dopiskiem „Nabór na stanowisko młodszy opiekun w ośrodku pomocy społecznej” osobiście w siedzibie Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sabniach, w godzinach urzędowania tj. od 7.45 do 15.45 w dni robocze lub przesłać pocztą na adres: Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej ul. Główna 75, 08-331 Sabnie,                    w terminie  do dnia 19 grudnia 2025 r o godz. 1500 (liczy się data wpływu do ośrodka). 

Dokumenty złożone przez kandydatów, którzy nie zostali wybrani podlegają zniszczeniu po upływie 3 miesięcy od dnia nawiązania stosunku pracy z osobą wyłonioną w drodze naboru.






