
ZARZĄDZENIE Nr  269/2020 

WÓJTA GMINY WIŚNIEW 

z dnia 29 grudnia 2020 roku 

 

 

w sprawie: wprowadzenia zmian w regulaminie wynagradzania pracowników 

samorządowych zatrudnionych na podstawie umowy o pracę oraz powołania w Urzędzie 

Gminy Wiśniew. 

 

 

 Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 

(Dz. U. 2020 r., poz. 713, ze zm.) oraz art. 39 ust. 2, pkt 1 ustawy z dnia 21 listopada  2008 r. 

o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1282) zarządzam, co następuje: 

 

§ 1. 

 

W załączniku Nr 3 do Zarządzenia nr 142/2019 Wójta Gminy Wiśniew z dnia 13 grudnia 

2019 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracowników samorządowych 

zatrudnionych na podstawie umowy o pracę oraz powołania w Urzędzie Gminy Wiśniew 

,,Regulamin przyznawania nagród pieniężanach dla pracowników Urzędu Gminy Wiśniew” 

wprowadza się następujące zmiany: 

1) w dziale I ,,Postanowienia ogólne” w § 1 ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

,,1. Wysokość nagrody pieniężnej brutto może kształtować się na poziomie 

od 100,00 zł do 5.000,00 zł.” 

 

 

§ 2. 

 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 

    

                                                                                                                          

Wójt Gminy Wiśniew 

 

                                                                                                Krzysztof Kryszczuk 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


