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Zakacznik do Zarzadzenie Nr 38/2024
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Ostrowcu Swietokrzyskim z dnia 20.11.2024 .

Regulamin rekrutacji i udzialu w Programie ,,Asystent osobisty osoby
z niepelnosprawnoscia'" dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2025

realizowanego przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowcu Swietokrzyskim

§1
Definicje
. Asystent - Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscia.
. Beneficjent — Powiat Ostrowiecki / Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowcu
Swietokrzyskim, ul. Swigtokrzyska 22, 27-400 Ostrowiec Swictokrzyski.

. PCPR, Centrum — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowcu Swigtokrzyskim.

. Program — ,Program Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscia” dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego — edycja 2025 finansowany ze $rodkéw Funduszu
Solidarno$ciowego.

. Kandydat — osoba ubiegajaca si¢ o uczestnictwo w Programie na podstawie zasad ujegtych

w niniejszym Regulaminie.

. Uczestnik — osoba zakwalifikowana do Programu zgodnie z zasadami ujetymi w niniejszym
Regulaminie.

. Komisja Rekrutacyjna — pracownicy PCPR powolani Zarzadzeniem Dyrektora PCPR.

. Czlonek rodziny uczestnika — wstepni oraz zstgpni, krewni w linii bocznej, matzonek, wstepni
oraz zstgpni matzonka, krewni w linii bocznej matzonka, zig¢, synowa, macocha, ojczym oraz
osoba pozostajaca we wspdlnym pozyciu, a takze osoba pozostajgca w stosunku
przysposobienia z uczestnikiem.

. Dyrektor — Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowcu Swigtokrzyskim.

§2
Postanowienia ogdlne

. Niniejszy Regulamin okre§la zasady rekrutacji do Programu oraz zasady uczestnictwa

w Programie.

. Regulamin okre$la prawa i obowigzki Uczestnika Programu oraz Beneficjenta.



3. Program realizowany bedzie przez Powiat Ostrowiecki / Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Ostrowcu Swietokrzyskim od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025 r.

4. Program jest finansowany ze srodkow Funduszu Solidarno$ciowego w ramach resortowego
Programu Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej ,,Asystent osobisty osoby
z niepetnosprawnoscia" dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2025.

5. Program jest skierowany do mieszkancow Powiatu Ostrowieckiego.

6. Obslugag Programu zajmuja si¢ pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Ostrowcu Swietokrzyskim, ul. Swictokrzyska 22, 27-400 Ostrowiec Swietokrzyski.

7. Udzial w Programie jest bezptatny dla Uczestnikow Programu.

8. Ustugi asystencji osobistej moga §wiadczy¢ osoby:
1) posiadajace dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji w nastepujacych zawodach
1 specjalno$ciach: asystent osoby niepelnosprawnej, opiekun osoby starszej, opiekun
medyczny, pedagog, psycholog, terapeuta zajgciowy, pielegniarka, siostra PCK, fizjoterapeuta
lub, za zgoda realizatora Programu, w innych zawodach i specjalno$ciach o charakterze
medycznym lub opiekunczym lub
2) posiadajace co najmniej 6-miesieczne, udokumentowane do$wiadczenie w udzielaniu
bezposredniej pomocy osobom z niepelnosprawnosciami, np. do$§wiadczenie zawodowe,
udzielanie wsparcia osobom z niepelnosprawnosciami w formie wolontariatu, lub
3) wskazane przez uczestnika lub jego opiekuna prawnego (w przypadku osoby matloletniej
albo ubezwlasnowolnionej catkowicie) w karcie zgloszenia do Programu ,,Asystent osobisty

osoby z niepelnosprawnoscig" - edycja 2025 stanowigcej zatacznik nr 1 do Regulaminu.

§3
Kryteria uczestnictwa
1. Ustugi asystenta osobistego przyznawane i realizowane beda zgodnie z zapisami Programu
»Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig" dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego -
edycja 2025.
2. Uczestnikiem Programu moze zosta¢ osoba, ktora spetnia nastgpujace kryteria:
a) zamieszkuje na terenie Powiatu Ostrowieckiego;
b) legitymuje si¢:
e orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci lub

e orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci lub



e orzeczeniem traktowanym na réwni do wyzej wymienionych zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44 1 858);
e w przypadku dzieci od ukonczenia 2. roku zycia do ukonczenia 16. roku zycia - orzeczeniem
o niepetnosprawnosci, facznie ze wskazaniami w pkt 7 1 8 w orzeczeniu, koniecznosci statej lub
dhugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig
samodzielnej egzystencji oraz koniecznos$ci statego wspoétudziatu na co dzien opiekuna dziecka
w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji lub
c) wymaga wsparcia w wykonywaniu codziennych czynno$ci oraz funkcjonowaniu w zyciu
spotecznym.
3. Osoba, ktora chece by¢ uczestnikiem Programu zobowigzana jest zlozy¢ w siedzibie Centrum
we wskazanym terminie wymagane dokumenty rekrutacyjne:
a) karte zgloszenia do Programu ,,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscia" dla
Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2025 stanowiaca zalacznik nr 1 do Regulaminu;
b) karte zakresu czynno$ci w ramach ustug asystencji osobistej do Programu ,,Asystent osobisty
osoby z niepelnosprawno$cig" dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2025
stanowigca zalacznik nr 2 do Regulaminu;
c) kserokopi¢ orzeczenia o niepetnosprawnosci lub orzeczenia rOwnowaznego;
d) klauzule informacyjnga RODO Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej
stanowiacg zalgcznik nr 3 do Regulaminu;
e) klauzule informacyjng RODO PCPR stanowiacg zalacznik nr 4 do Regulaminu;
f) oswiadczenie o wyborze asystenta (jezeli dotyczy) stanowigca zalacznik nr 5 do
Regulaminu,
f) kserokopi¢ pelnomocnictwa notarialnego, orzeczenie lub zaswiadczenie sagdu o ustanowieniu
opiekuna prawnego - jesli dotyczy.
§4
Zasady rekrutacji
1. Zgloszenia do Programu przyjmowane beda w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Ostrowcu Swigtokrzyskim, ul. Swietokrzyska 22, 27-400 Ostrowiec Swietokrzyski od dnia
25.11.2024r. do dnia 13.12.2024r. Osoby, ktore ztozg dokumenty rekrutacyjne po 06.12.2024r.
spetniajace kryteria dostgpu, zostang umieszczone na liScie rezerwowej danej grupy docelowe;.
Warunkiem udzialu w Programie oséb z listy rezerwowej bedzie: rezygnacja uczestnika,
skreslenie osoby z uczestnictwa lub pojawienie si¢ mozliwosci zakwalifikowania wigkszej niz

zakladana liczba osob.



2. Dokumenty rekrutacyjne musza zosta¢ opatrzone wlasnorgcznym podpisem Kandydata lub
opiekuna prawnego.

3. Karty zgloszenia do Programu wraz z pozostala dokumentacja rekrutacyjng sa rejestrowane
wedhug kolejnosci zgloszen.

4. Ztozenie karty zgloszenia do Programu wraz z innymi dokumentami wymaganymi przez
Beneficjenta nie jest rOwnoznaczne z zakwalifikowaniem Kandydata do Programu.

5. Beneficjent planuje w ramach realizowanego Programu objecie wsparciem osoby spetniajace
warunki Programu.

6. Liczba 0sob objetych wsparciem w ramach Programu, bedzie uzalezniona od przyznanych
srodkéw na realizacje Programu.

7. Karta zgloszeniowa wraz z zalagcznikami podlega weryfikacji formalnej oraz merytoryczne;j
dokonanej przez Komisje Rekrutacyjng.

8. Oceny formalnej wniosku dokonuje Komisja rekrutacyjna sprawdzajac:
1) czy wniosek zostat zlozony we wiasciwej instytucji,
2) czy wnioskodawca nie podlega wykluczeniu z ubiegania si¢ o wsparcie asystenta,
3) czy wypeliono wszystkie wymagane pola we wniosku i1 ztozono wymagane zalaczniki.

9. Niekompletne zgloszenia tj. bez wymaganych zatacznikow nie beda rozpatrywane.

10. Po dokonaniu oceny formalnej, wniosek podlega ocenie merytorycznej w oparciu o karte
oceny merytorycznej stanowigcg zalacznik nr 6 do Regulaminu.

11. Powiat Ostrowiecki przyznajac ushugi asystencji osobistej, w pierwszej kolejnosci uwzgledni
potrzeby:
a) osOb z niepetnosprawnosciami samotnie gospodarujgcych, ktore nie maja mozliwosci
korzystania ze wsparcia bliskich (nie dotyczy dzieci);
b) 0sob z niepelnosprawnosciami wspolnie zamieszkujacych 1 gospodarujacych, ktore nie maja
mozliwo$ci korzystania ze wsparcia bliskich (nie dotyczy dzieci);
c) o0s6b posiadajacych orzeczenie o znacznym = stopniu  niepelnosprawnosci
z niepetnosprawnosciami sprzgzonymi;
d) osoéb posiadajacych orzeczenie traktowane na réwni z orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, zgodnie z art. 5 1 art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych;
e) dzieci posiadajacych orzeczenie o niepelnosprawnosci;
f) osob, ktore nie korzystaja aktualnie z dodatkowego wsparcia np. w formie ustug
opiekunczych, specjalistycznych ustug opiekunczych, uczestnictwa w dziennych os$rodkach

wsparcia.



12. W wyniku procesu rekrutacji zostanie utworzona lista rankingowa 0s6b zakwalifikowanych
do uczestnictwa w Programie oraz lista 0sob rezerwowych, ktore spetniajg kryterium dostepu
1 wymagania formalne, lecz nie zostaty zakwalifikowane do udziatu w Programie z uwagi na
ograniczong liczbe miejsc. Lista rankingowa zostanie utworzona oddzielnie dla osob:

a) zorzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci z niepetnosprawnoscia sprz¢zong
(W tym orzeczenia rOwnowazne),

b) z orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci (w tym przeczenia rownowazne),

c) z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci (w tym orzeczenia
rOwnowazne),

d) od ukonczenia 2. roku zycia do ukonczenia 16-tego roku zycia z orzeczeniem
o niepelnosprawnosci tacznie ze wskazaniami w pkt. 7 1 8 W orzeczeniu
o niepetnosprawnosci: koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby
w zwiazku ze znacznie ograniczong mozliwoscia samodzielnej egzystencji oraz
koniecznosci statego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia,
rehabilitacji 1 edukacji.

Osoby z listy rezerwowej danej grupy docelowej moga zosta¢ zaproszone do udziatu

w Programie wedlug pozycji zajmowanej na liScie rezerwowej w trakcie jego trwania

w przypadku rezygnacji, skreslenia osoby z uczestnictwa lub pojawienia si¢ mozliwosci

zakwalifikowania wigkszej niz zakladana liczba 0sob.

13. Realizator Programu powiadomi wnioskodawce o zakwalifikowaniu do Programu. Uczestnik
zakwalifikowany do Programu otrzyma informacj¢ o przyznaniu pomocy w formie ustug
asystencji w ramach Programu ,,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscig” dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego - edycja 2025, w ktérym zostanie okreslony okres ushugi i1 ilo$¢
godzin.

14. Za proces kwalifikacji do Programu odpowiedzialna bedzie Komisja Rekrutacyjna, ktora
stworzy listy 0sob zakwalifikowanych do programu zatwierdzone przez Dyrektora. Pozostali
uczestnicy zostang wpisani na list¢ rezerwowa. W przypadku rezygnacji osoby
zakwalifikowanej do Programu bedzie kierowana kolejna osoba z listy rezerwowe;.

15. Dokumentacja kwalifikacyjna do Programu nie podlega zwrotowi i bgdzie przetwarzana
1 przechowywana zgodnie z art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz

uchylenia dyrektyw 95/46WE (RODO).



16. W przypadku zakwalifikowania si¢ badz niezakwalifikowania si¢ do Programu, nie jest

wydawana decyzja administracyjna i nie przystuguje od niej odwotanie.
§5
Prawa i obowigzki Uczestnika Programu

1. Uczestnik Programu ma prawo do:
1) wskazania w pierwszej kolejnosci, asystenta, ktory bedzie §wiadczyt ustugi asystencji
z zastrzezeniem, ze nie mogg to by¢ osoby bedace cztonkami rodziny uczestnika, opiekunami
prawnymi uczestnika lub osobami faktycznie zamieszkujgcymi razem z uczestnikiem (do karty
zgloszenia nalezy dolaczy¢ o$§wiadczenie stanowigce zalacznik nr 5 do Regulaminu);
2) korzystania z ustugi asystenckiej w wymiarze i zakresie ustalonym przez Beneficjenta;
3) bycia traktowanym przez asystenta z szacunkiem, z zachowaniem form grzeczno$ciowych;
4) poszanowania jego uczu¢ i $wiatopogladu, a takze poszanowania woli w zakresie sposobu
wykonywania ustugi asystenckiej, jesli nie wigza si¢ z obnizeniem jako$ci uslug lub ich
opoOznieniem;
5) wymagania od asystenta $wiadczenia ustug w sposdb sumienny i staranny oraz
wykonywania czynno$ci zgodnie z zasadami bezpieczenstwa 1 higieny pracy;
6) zachowania przez asystenta tajemnicy w zakresie danych i informacji oraz sytuacji
zdrowotnej, zyciowej i materialnej Uczestnika lub / i cztonkéw rodziny lub / i osob
zamieszkujacych wspdlnie z Uczestnikiem;
7) otrzymywania informacji o nieobecnosci asystenta lub o jego / jej zastgpstwie przekazanej
przez asystenta lub Beneficjenta;
8) przekazywania uwag dotyczacych sposobu realizacji 1 jakosci $wiadczonych na jej rzecz
ustug oraz zglaszania ich asystentowi oraz Beneficjentowi.

2. Uczestnik Programu jest zobowigzany do:
1) wspotpracy z PCPR oraz asystentem przy realizacji ustug asystencji osobistej w miar¢ jego
mozliwosci;
2) traktowania asystenta z nalezytym szacunkiem, z zachowaniem form grzecznosciowych
1 zasad kultury osobistej;
3) nieprzekraczania granic prywatno$ci w relacjach z asystentem oraz niewykorzystywania
relacji z asystentem do realizacji wtasnych interesow;
4) wspolpracy z asystentem bez wzgledu na wyglad, pochodzenie, wiek, pte¢ itp.;
5) wymagania od asystenta jedynie tych zadan, ktore zostaty uwzglednione w karcie zakresu

czynno$ci w ramach ushug asystencji osobistej do Programu;



6) umozliwienie asystentowi wej$cie do mieszkania w ustalonych godzinach realizacji ustugi,
jezeli ustuga asystenta ma by¢ §wiadczona w mieszkaniu Uczestnika;

7) potwierdzania wilasnorgcznym podpisem wykonania ustugi przez asystenta na karcie
realizacji ushug asystenta w ramach Programu oraz innych dokumentach zwigzanych
z uczestnictwem 1 korzystaniem z formy wsparcia. W przypadku odmowy podpisania karty
realizacji ushugi Uczestnik jest obowigzany poda¢ powdd odmowy. Asystent odnotowuje
odmowe podpisania karty i powod odmowy;

8) niezwlocznego przekazania Beneficjentowi lub asystentowi informacji o planowanych,
a takze nieprzewidzianych nieobecnosciach, powodujacych brak mozliwos$ci realizacji ushugi
asystenckiej;

9) respektowania zasad Programu oraz niniejszego Regulaminu.

3. Realizator zastrzega sobie mozliwos¢:
1) przyznania Uczestnikowi Programu mniejszej liczby godzin niz wnioskowana przez niego
w zgloszeniu;
2) zmiany w trakcie trwania ushugi asystencji osobistej liczby przyznanych godzin;

3) odmowy kontynuowania $wiadczenia ustug asystenckich w przypadku stwierdzenia
nieadekwatnos$ci przyznanego wsparcia do rzeczywistych potrzeb osoby niepelnosprawnej,
zgodnych z nadrzgdnym celem Programu, ktorym jest dgzenie do poprawy funkcjonowania
osoby niepelnosprawnej w jej srodowisku, zwiekszenia mozliwo$ci zaspokajania jej potrzeb
oraz wlaczenia jej w zycie spoleczne;

4) zmiany asystenta §wiadczacego ustugi w danym $rodowisku w uzasadnionych przypadkach.

§6
Realizacja ustug asystenta

1. Realizacja uslug asystenta odbywac si¢ bedzie zgodnie z ustaleniami mig¢dzy Uczestnikiem
1 asystentem.

2. W podejmowanych dzialaniach asystent ma obowigzek brania pod uwagg potrzeby i1 preferencje
Uczestnika Programu oraz opiekuna prawnego.

3. Asystent realizuje ustugi wytacznie na rzecz osoby z niepetlnosprawnoscia, na podstawie jej
decyzji lub decyzji opiekuna prawnego, a nie dla osob trzecich, w tym cztonkdéw rodziny osoby
z niepelnosprawnoscia.

4. W czasie wykonywania ustugi asystent moze zajmowac si¢ tylko jednym Uczestnikiem
Programu.

5. W godzinach realizacji uslug asystencji osobistej nie mogg by¢ $wiadczone ustugi opiekuncze

lub specjalistyczne ustugi opiekuncze, o ktorych mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r.



0 pomocy spolecznej, inne ustugi finansowane w ramach Funduszu Solidarno$ciowego albo
finansowane przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych lub ustugi
obejmujgce analogiczne wsparcie finansowane ze srodkow publicznych.

6. Ustugi asystencji osobistej moga by¢ realizowane przez 24 godziny na dobe, 7 dni w tygodniu,
przy czym przez tego samego asystenta maksymalnie do 12 godzin na dobe. Przez dobe nalezy
rozumie¢ 24 kolejne godziny, poczynajac od godziny, w ktdrej asystent rozpoczyna realizacje
ushugi asystencji osobistej. Do czasu realizacji ustugi asystencji osobistej nie wlicza si¢ czasu
dojazdu do i od uczestnika.

7. Asystent ma prawo odmowic realizacji ustugi:

1) w sytuacjach zagrazajacych zyciu lub zdrowiu Uczestnika, asystenta lub osoby trzecie;j;
2) w przypadkach, w ktorych okoliczno$ci wskazuja na mozliwo$§¢ wyrzadzenia szkody
osobom trzecim lub tamania przepisOw prawa.

8. Niedozwolone jest w trakcie realizacji ustugi spozywanie alkoholu, uzywanie $rodkow
odurzajacych lub znajdowanie si¢ pod ich wptywem zaréwno przez Uczestnika jaki i przez
asystenta.

9. Niewywiazanie si¢ przez Uczestnika z obowigzkow okreslonych w niniejszym Regulaminie,
moze skutkowac skre§leniem z uczestnictwa w Programie. O skresleniu z uczestnictwa
w Programie decyduje Dyrektor PCPR.

10. Realizator Programu obowigzany jest monitorowa¢ §wiadczenie ustug asystencji osobistej oraz
dokonywa¢ doraznych kontroli §wiadczenia ustug asystencji osobistej. Czynno$ci w zakresie
kontroli 1 monitorowania, dokonywane i1 dokumentowane beda bezposrednio w miejscu
realizacji ustug asystencji osobistej w formie pisemnej. Wzor Protokotu z przeprowadzonej

kontroli jako$ci $wiadczonych ustug stanowi zalacznik nr 7 do Regulaminu.

§7
Warunki rezygnacji z uczestnictwa w Programie
1. Rezygnacja z uczestnictwa w Programie moze nastapi¢ w trakcie jego trwania w kazdej chwili.
2. Kazdy Uczestnik rezygnujacy z udzialu w Programie zobowiazany jest do zloZenia pisemne;j
rezygnacji stanowigcej zalacznik nr 8 do niniejszego Regulaminu z podaniem powodu

rezygnacji.

§8

Postanowienia koncowe



1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie majg zapisy Programu
»Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnos$cig" dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego
- edycja 2025.

2. W przypadku zaistnienia sytuacji nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie decyzj¢ co do
rozstrzygni¢¢ podejmuje Dyrektor Centrum zgodnie z zasadami okreslonymi w Programie
»Asystent osobisty osoby z niepetlnosprawnoscig” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego
- edycja 2025 ogloszonego przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;.

3. W uzasadnionych przypadkach, Beneficjent zastrzega sobie prawo wniesienia zmian do
niniejszego Regulaminu lub wprowadzenia dodatkowych dokumentow.

4. Osoba zakwalifikowana do Programu jest zobowigzana do respektowania zasad niniejszego
Regulaminu oraz zapoznania si¢ z Klauzula informacyjng ,,Asystent osobisty osoby
z niepetnosprawnoscig” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2025.

5. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja zachowania formy pisemne;j.

Zataczniki:
1. Karta zgloszenia do Programu AOON
. Karta zakresu czynnos$ci w ramach ustug asystencji osobistej do Programu AOON
Klauzula informacyjna RODO Ministerstwo Rodziny, Pracy 1 Polityki Spolecznej
Klauzula informacyjna RODO PCPR

. Karta oceny merytorycznej wniosku

2
3
4
5. Oswiadczenie dotyczace wskazania asystenta
6
7. Protokot kontroli

8

Oswiadczenie o rezygnacji z udzialu w Programie



