UCHWALA NR XLII/237/2026
RADY POWIATU W KONSKICH

z dnia 30 pazdziernika 2026 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi na dzialalno$¢ Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Konskich

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity
Dz. U. 22025 r., poz. 1684 ze zm.) oraz art. 229 pkt 4 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania
administracyjnego (tekst jednolity Dz. U. z 2025 r. poz.1691) Rada Powiatu w Keriskich uchwala, co nastgpuje:

§1.

Po rozpatrzeniu skargi na dziatalno$¢ Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Konskich przekazanej w dniu

17 wrzesnia 2026 roku, uznaje si¢ skargge za bezzasadng z przyczyn wskazanych w uzasadnieniu.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczagcemu Rady Powiatu w Kenskich izobowigzuje sig¢

do zawiadomienia skarzacego o sposobie zalatwienia skargi.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Przewodniczacy Hady Powiatu

Grze 6zwik
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UZASADNIENIE
W dniu 17 wrzes$nia 2026 roku do Rady Powiatu w Konskich przekazana zostata skarga na dziatalno$¢
Dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy w Konskich dotyczaca nienalezytego wykonywania zadan przez

organ administracji publiczne;j.

Zgodnie zart.229 pkt4 K.p.a organem wlasciwym do rozpatrzenia skargi dotyczacej zadan
lub dziatalnosci jednostek organizacyjnych jest rada powiatu. Na podstawie art. 16a ust. 1 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym, skarga zostata przekazana do Komisji Skarg, Wnioskéw

i Petycji Rady Powiatu w Konskich.

Komisja Skarg, Wniosk6w i Petycji po zapoznaniu si¢ ze skarga oraz wyjasnieniami Dyrektora

Powiatowego Urzgdu Pracy w Konskich stwierdzita:

Skarzacy zarzuca dyrektorowi wydanie gotostownej iwymijajacej odpowiedzi naztozong w dniu
24.08.2026 r. skargg, ignorowanie iwybielanie pracownika, ktéry dopuscit si¢ naruszenia godnosci

osobistej oraz doprowadzenie do realnych strat finansowych i zdrowotnych skarzacego.

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Konskich w zlozonych wyjasnieniach poinformowat,
2e przeprowadzil postepowanie wyjasniajace, w ramach ktérego zweryfikowano podnoszone przez
skarzacego zarzuty oraz okoliczno$ci zwigzane zzachowaniem pracownika. Z materialu dowodowego
w zakresie przebiegu rejestracji skarzacego i notatki stuzbowej oraz zapisu zdarzenia z monitoringu wynika,
ze zachowanie starszego inspektora powiatowego bylo poprawne, awszystkie informacje byly

przekazywane w sposéb wlasciwy i zrozumiaty.

Zgodnie z art. 55 ust. 1 ustawy z dnia 20 marca 2026 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia rejestracja
osoby bezrobotnej dokonuje si¢ na wniosek. Przepis art. 55 ust. 3 cytowanej ustawy enumeratywnie wylicza
dane, ktére zawiera wniosek o rejestracje jako bezrobotny. Sg to m.in. dane osobowe, dane o poziomie
wyksztatcenia, o okresach sktadkowych majace wptyw na ustalenie statusu osoby bezrobotnej, ewentualnie
prawa do zasitku, w tym réwniez fakty niezbedne do ustalenia mozliwosci przyznania statusu bezrobotnego,

o ktérych mowa w art. 2 pkt. 1 ustawy.

Art. 2 pkt 1 ustawy orynku pracy istuzbach zatrudnienia zawiera definicj¢ osoby bezrobotnej,
enumeratywnie wyliczajac przestanki potrzebne do przyznania takiego statusu w tym informacj¢ o okresach
tymczasowego aresztowania lub odbywania kary pozbawienia wolnosci, z wyjatkiem kary pozbawienia

wolnosci odbywanej poza zaktadem karnym w systemie dozoru elektronicznego.

Whiosek jest wypelniany osobiscie przez osobg bezrobotng, natomiast pracownik weryfikuje i analizuje
wniosek. W przypadku watpliwosci moze zadawaé pytania szczegbtowe w celu ustalenia statusu osoby

bezrobotnej oraz prawa do zasitku.

Zgloszenie do ubezpieczenia skarzacego zostato przekazane na konto ubezpieczonego do Zaktadu

Ubezpieczen Spotecznych zgodnie z przepisami w terminie 7 dni.
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Ponadto Dyrektor wyjasnil, ze dokumenty zgloszeniowe sg przekazywane za pomoca programu Platnik,
anie przez PUE ZUS lub ePUAP. Program Piatnik dziata na zasadach elekironicznego przekazywania
dokumentéw. Powiatowy Urzad Pracy nie posiada zadnych uprawnieni do systemu Narodowego Funduszu
Zdrowia/eWUS, gdyz zarzadzanie systemem jest przeprowadzane przez NFZ, ktéry dokonuje codziennej
aktualizacji systemu na podstawie informacji splywajacych zinstytucji dokonujacych zgloszen,

po wezesniejszym ich przestaniu na konto ubezpieczonego do ZUS .

Na tej podstawie Komisja uznata, ze Dyrektor PUP w Konskich i pracownik nie dopuscili si¢ naruszenia
stosownych przepisow dotyczacych rejestracji osoby bezrobotnej iw ich postgpowaniu nie zaszly

nieprawidtowosci.

Biorac pod uwage wskazane okolicznos$ci, Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji Uchwatg Nr XVIII/5/2026
z dnia 20 pazdziernika 2026 roku w sprawie zaopiniowania skargi na dziatalno$¢ Dyrektora Powiatowego
Urzgdu Pracy w Koriskich postanowila negatywnie zaopiniowa¢ przedmiotowg skarge uznajgc

ja za bezzasadna.

Rada Powiatu, podzielajagc stanowisko Komisji Skarg, Wnioskéw i Petycji postanowita uzna¢ skarge

za bezzasadna.

Wobec powyzszego, podjecie uchwaty jest uzasadnione.

Id: D498F752-8CA5-4B90-BA48-BE9C802F2F3B. Podpisany Strona 2




