UCHWALA NR VII-46/2026
ZARZADU POWIATU WOLOMINSKIEGO
z dnia 5 lutego 2026 r.

w sprawie przyjecia Regulaminu Kontroli Wewnetrznej Starostwa Powiatowego
w Wolominie

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym oraz
§ 41 pkt. 1 Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Wolominie przyjetego
Uchwatyg Zarzadu Powiatu Wolominskiego Nr VII-543/2025 z dnia 16 grudnia 2025 r.
w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Wotominie, Zarzad
Powiatu Wolominskiego uchwala, co nastepuje:

§1
Przyjmuje si¢ Regulamin Kontroli Wewngtrznej Starostwa Powiatowego w Wotominie
w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2
Do kontroli wszczgtych 1 niezakonczonych przed dniem wejScia w zycie Regulaminu,
o ktorym mowa w § 1, obowiazuja zapisy Regulaminu Kontroli Wewngtrznej Starostwa
Powiatowego w  Wolominie = wprowadzonego  Zarzadzeniem nr  120.65.2018
z dnia 07.03.2018 1.

§3
Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Kierownikowi Biura Kontroli 1 Audytu Wewngtrznego
Starostwa Powiatowego w Wotominie.

§4

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

/-/ Arkadiusz Werelich



Zatacznik
do Uchwaty Zarzadu Nr VII-46/2026
z dnia 5 lutego 2026 r.

Regulamin Kontroli Wewne¢trznej Starostwa Powiatowego
w Wolominie

Rozdzial 1
Uregulowania ogolne

Regulamin okre$la sposob organizacji i przeprowadzania przez upowaznionych pracownikow
Starostwa Powiatowego w Wolominie kontroli wewngtrznej w komorkach organizacyjnych
Starostwa oraz w jednostkach organizacyjnych Powiatu Wolominskiego.

§1
Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) kontroli wewngtrznej — nalezy przez to rozumie¢ kontrole instytucjonalng ex-post;

2) kontrolerze — nalezy przez to rozumie¢ pracownika Starostwa Powiatowego w Wotominie
upowaznionego do przeprowadzenia czynnos$ci kontrolnych;

3) podmiocie kontrolowanym — nalezy przez to rozumie¢ komorki organizacyjne Starostwa
Powiatowego w Wolominie oraz powiatowe jednostki organizacyjne w ktorych
przeprowadza si¢ kontrole wewnetrzna;

4) kierowniku podmiotu kontrolowanego — nalezy przez to rozumie¢ naczelnika/kierownika
komorki organizacyjnej Starostwa Powiatowego w Wolominie lub kierownika powiatowej
jednostki organizacyjnej;

5) komorce merytorycznej — nalezy przez to rozumie¢ komorke organizacyjna, ktora zgodnie
z Regulaminem Organizacyjnym Starostwa Powiatowego w Wotominie wykonuje zadania
z zakresu prowadzenia kontroli wewnetrzne;.

§2
Kontrole wewngtrzna przeprowadzaja pracownicy Starostwa Powiatowego w Wolominie
upowaznieni przez Zarzad Powiatu.

§3
Za prawidlowa realizacj¢ kontroli wewnegtrznej odpowiadaja kontrolerzy prowadzacy
samodzielnie czynnos$ci kontrolne lub wyznaczony koordynator kontroli.

Rozdzial 1T
Forma i zakres kontroli wewnetrznej
§4
Kontrolerzy prowadza dzialania kontrolne zgodnie z przepisami prawa i standardami kontroli
zarzadczej dla sektora finansow publicznych w szczegolnosci:
a) zgodno$¢ dziatalno$ci z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi;



b) skuteczno$¢ i efektywnosci dziatania;

¢) wiarygodnos$¢ sprawozdan;

d) ochrony zasobow;

e) przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania;
f) efektywnos¢ 1 skutecznos$ci przeptywu informacji;

g) zarzadzania ryzykiem.

§5

Kontrola wewngtrzna obejmuje:

1y
2)
3)

4)
S)

1))

2)

~

ustalenie stanu faktycznego i poréwnanie go ze stanem wymaganym, tj. zgodnym
z obowigzujacymi przepisami prawa, procedurami wewnetrznymi 1 zewngtrznymi,
obowigzujacymi standardami oraz dobrymi praktykami,

ocen¢ kontrolowanych zadan i wydatkow pod wzgledem legalnosci, gospodarnosci,
celowosci, rzetelnos$ci, sprawnosci organizacyjnej i celowosci dziatan;

zidentyfikowanie nieprawidtowosci oraz ustalenie przyczyn ich powstania;

omowienie wynikow kontroli z kierownikiem podmiotu kontrolowanego;

sformutowanie wnioskow i zalecen pokontrolnych.

Rozdziatl 111
Tryb przeprowadzania kontroli wewnetrznej
§6
Kontrola wewnetrzna prowadzana jest na podstawie rocznego planu kontroli wewnetrznej,
ktory zawiera: dat¢ sporzadzenia, zakres podmiotowy i1 przedmiotowy kontroli, rodzaj
kontroli, planowany termin przeprowadzenia kontroli.
Kontrola wewng¢trzna moze by¢:
ze wzgledu na tryb jej przeprowadzania:
a) kontrolg planowg — prowadzong w oparciu o plan kontroli wewnetrznej,
b) kontrolg dorazng — zlecong przez Staroste¢ lub Zarzad Powiatu poza przyjetym planem
kontroli;
ze wzgledu na przedmiot kontroli:
a) kontrolg problemowa — obejmujaca okreslone zagadnienia stanowigce fragment
dziatalnosci podmiotu kontrolowanego,
b) kontrola sprawdzajaca — obejmujaca weryfikacje wykonania wskazanych zalecen
pokontrolnych;

. Roczny plan kontroli wewnetrznej uwzglednia zadania dotyczace m.in.:

— funkcjonowania komorek organizacyjnych Starostwa oraz powiatowych jednostek
organizacyjnych,
— kontroli realizacji zadan publicznych,
— kontroli prawidtowosci pobrania i/lub wykorzystania dotacji udzielonych przez
Powiat,
— kontroli sprawdzajacych.
Plan kontroli wewng¢trznej jest opracowywany przez kierownika komorki merytorycznej
do dnia 31 grudnia roku poprzedzajacego rok, na ktory opracowywany jest plan.
Plan kontroli wewnetrznej oraz jego zmiany przyjmowane sg uchwata Zarzadu.
Plan kontroli przechowywany jest w komodrce merytorycznej Starostwa.

. W przypadku konieczno$ci przeprowadzenia kontroli doraznej, zostaje ona



przeprowadzona poza planem, na wniosek Starosty lub Zarzadu Powiatu.

. Kierownik komoérki merytorycznej opracowuje i przedktada Zarzadowi do dnia 31 stycznia
roku nastepnego, sprawozdanie z realizacji 1 wykonania rocznego planu kontroli
wewnetrzne;.

§7

. Kontrolerzy przeprowadzaja kontrolg na podstawie imiennych upowaznien do
przeprowadzenia kontroli.

. Jezeli kontrola jest przeprowadzana przez zespdt wieloosobowy, zostaje wyznaczony
koordynator kontroli.

. Koordynator kontroli dokonuje podzialu czynnosci pomiedzy kontroleréw, nadzoruje
1 odpowiada za wykonanie programu kontroli oraz wykonuje czynnosci kontrolne.

. Kontroler lub w przypadku kontroli wieloosobowej koordynator kontroli w uzasadnionych
przypadkach, moze przedtuzy¢, zawiesi¢ lub odwota¢ zarzadzong kontrole.

§8

. Kontrole przeprowadza si¢ zgodnie z programem kontroli dotagczanym do akt kontroli
i przekazywanym kontrolowanemu wraz z zawiadomieniem o kontroli.

. Program kontroli sporzadza 1 =zatwierdza kontroler przeprowadzajacy kontrolg,
a w przypadku zespotow wieloosobowych — koordynator kontroli.

. Program kontroli okresla, w szczego6lnosci:

— nazwe i adres podmiotu kontrolowanego,

— termin i miejsce przeprowadzenia kontroli,

— przedmiot i zakres kontroli,

— wykaz osob kontrolujacych,

— wykaz przepiséw prawnych dotyczacych przedmiotu kontroli.

§9

. Kontroler podlega wylaczeniu od udzialu w czynnosciach kontrolnych, jezeli wyniki
kontroli moga oddzialywa¢ na jego prawa lub obowiazki stuzbowe, na prawa lub
obowiazki jego matzonka albo osoby pozostajacej z nim faktycznie we wspolnym pozyciu,
krewnych lub powinowatych do drugiego stopnia badZ os6b zwigzanych z nim z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli. Przyczyny wylaczenia od udzialu w czynnos$ciach
kontrolnych obowigzuja takze po ustaniu malzenstwa, przysposobienia, opieki lub kurateli.
. Wylaczeniu od wudzialu w czynnosciach kontrolnych podlegaja takze pracownicy
pozostajacy wobec osoby spetniajgcej przestanki okreslone w ust. 1 w stosunku podlegtosci
stuzbowe;.

. Wylaczeniu podlega kontroler, ktory petnil funkcje kierownicza w podmiocie
kontrolowanym lub byl jego pracownikiem, a od przeniesienia, wygasnigcia lub
rozwigzania stosunku pracy nie minat rok.

. Na pisemny, umotywowany wniosek kontrolera moze by¢ on wylaczony z czynno$ci
kontrolnych przez koordynatora kontroli.

. W przypadku wytaczenia kontrolera po rozpoczeciu kontroli, koordynator kontroli
informuje o tym fakcie kierownika podmiotu kontrolowanego i zamieszcza informacje
o tym w protokole kontroli.



§10

. Czynnosci kontrolne moga by¢ prowadzone zarowno w siedzibie jednostki kontrolowane;,

jak 1 w siedzibie Starostwa Powiatowego w Wotominie.

Kontroler lub koordynator kontroli zawiadamia pisemnie kierownika podmiotu
kontrolowanego, na co najmniej 3 dni robocze przed rozpoczeciem czynnosci kontrolnych,
o terminie, przedmiocie kontroli i miejscu jej przeprowadzania.

. Wraz z zawiadomieniem, o ktorym mowa w ust. 2 przekazuje si¢:

— Program kontroli,
— kopi¢ upowaznienia do przeprowadzenia kontroli,
— klauzule informacyjng o ochronie danych osobowych o0so6b fizycznych,
przetwarzanych w czasie prowadzenia czynnosci kontrolnych.
Zawiadomienie o kontroli wraz z dokumentami wskazanymi w ust. 3 moze zostac
przekazane kierownikowi podmiotu kontrolowanemu bezposrednio lub za posrednictwem:
sekretariatu, poczty tradycyjnej lub elektronicznej, skrzynki ePUAP, e-Dorgczen.

. Kontroler lub koordynator kontroli dokonuje wpisu w ksigzce kontroli, jesli taka jest

prowadzona przez podmiot kontrolowany.
Zawiadomienia o kontroli, o ktérym mowa w ust. 2 nie stosuje si¢ w przypadku kontroli
dorazne;j.

Rozdzial IV
Prawa i obowigzki podmiotu kontrolowanego

§ 11

Kierownik podmiotu kontrolowanego w trakcie kontroli ma prawo do czynnego udzialu
w czynnosciach kontrolnych, polegajace na:

1))
2)

3)

sktadaniu ustnych Iub pisemnych wyjasnien i1 os$wiadczen dotyczacych przedmiotu
kontroli;

mozliwo$ci zlozenia wniosku o wytaczenie kontrolujacego z kontroli, jesli zachodza
przestanki, o ktorych mowa w § 9 ust. 1-3;

wnioskowaniu o dolaczenie do akt kontroli okreslonych dokumentéow, dowodow,
zestawien, sprawozdan itp.

§ 12

1. Kierownik podmiotu kontrolowanego ma obowiazek:

1)
2)

3)
4)

S)

6)

umozliwi¢ kontrolerowi wykonywanie czynnosci kontrolnych;

udziela¢ wyjasnien dotyczacych przedmiotu kontroli, a na zadanie kontrolera lub
koordynatora kontroli — rowniez w formie pisemnej;

przedstawi¢, na zadanie kontrolera lub koordynatora kontroli w terminie wyznaczonym,
posiadane dowody i inne materiaty dotyczace przedmiotu kontroli;

umozliwi¢ wglad w dokumentacj¢ i ewidencje, objete zakresem kontroli;

sporzadza¢ oraz potwierdza¢ za zgodno$¢ z oryginalem kopie, odpisy 1 wyciagi
dokumentow wskazane przez kontrolera lub koordynatora kontroli oraz zestawienia
1 obliczenia;

zapewni¢ warunki do pracy kontrolerowi, w tym miejsce do przechowywania dokumentow
spetniajace wymogi przepisow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych



oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych);

7) umozliwi¢ dostep do $rodkdéw tacznosci, a takze urzadzen informatycznych i innych
srodkow technicznych, jakimi dysponuje, w zakresie niezbednym do wykonywania
czynnosci kontrolnych.

2. Odmowa udzielenia wyjasnien, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, lub odmowa przedstawienia
dokumentéw, dowodéw lub ewidencji, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 3 — 4 nastepuje
w formie pisemne;.

Rozdzial V
Prawa i obowiazki kontrolera

§13
Kontroler w ramach udzielonego upowaznienia, o ktorym mowa w § 7 ust. 1 ma prawo do:

1) wstepu 1 poruszania si¢ po terenie siedziby podmiotu kontrolowanego, bez potrzeby
uzyskiwania przepustki, ponadto nie podlega rewizji osobistej, jezeli przewiduje ja
wewnetrzy regulamin podmiotu kontrolowanego;

2) zapoznania si¢ ze strukturg organizacyjng podmiotu kontrolowanego, stanem i strukturg
zatrudnienia oraz obowigzujagcymi w podmiocie kontrolowanym regulaminami;

3) zadania od podmiotu kontrolowanego informacji i1 danych niezbgednych do
przeprowadzenia kontroli, w tym takze zadania sporzadzenia ich w formie pisemnej;

4) pobierania za pokwitowaniem oraz zabezpieczania dokumentéw i innych materiatow
dowodowych zwigzanych z przeprowadzona kontrola;

5) kontaktowania si¢ ze wszystkimi pracownikami podmiotu kontrolowanego bez
posrednictwa i udziatu ich przetozonych;

6) zlecania podmiotowi kontrolowanemu sporzadzania niezbednych skandéw, fotokopii
dokumentdéw, ich odpisow 1 wyciagow, jak rdwniez zestawien i obliczen;

7) zbierania innych niezb¢dnych materiatéw w zakresie objetym kontrola;

8) dokonania ogledzin obiektow, pomieszczen i przedmiotow.

§ 14
Kontroler jest obowigzany do:

1) rzetelnego i obiektywnego ustalenia stanu faktycznego;

2) zapewnienia podmiotowi kontrolowanemu prawa czynnego udzialu w kontroli, w tym
poprzez umozliwienie wypowiedzenia si¢ na piSmie w kwestiach stanowigcych przedmiot
kontroli;

3) wskazania przepiséw, ktore obowigzywaly w okresie objetym kontrola, a takze ustalenia,
czy przepisy te byty stosowane;

4) ustalenia przyczyn i skutkow nieprawidlowych dziatan lub braku dziatan podmiotu
kontrolowanego;

5) wiasciwego dokumentowania przebiegu i ustalen kontroli;

6) sporzadzenia protokotu kontroli oraz wystapienia pokontrolnego.

§ 15

Do udzialu w czynnos$ciach kontrolnych (w uzasadnionych przypadkach) moga by¢ powolani
przez Staroste, na wniosek kontrolera lub koordynatora kontroli rzeczoznawcy, ktorzy za
wykonywane czynno$ci otrzymaja wynagrodzenie ustalone wedlug odrebnych zasad.



Rozdzial VI
Dokumentowanie przebiegu kontroli

§16

1. Do dowodoéw zalicza si¢ w szczegdlnosci: kopie dokumentoéw potwierdzone za zgodno$c
z oryginatem, skany dokumentow, dokumenty znajdujace si¢ w podmiocie kontrolowanym,
dowody rzeczowe, dane z ewidencji i sprawozdawczosci, pisemne oswiadczenia, wyjasnienia,
opinie bieglych, szkice, zdjecia lub protokoty.

2. Kopie, odpisy i wyciagi z dokumentdéw oraz zestawienia i obliczenia sa na zadanie kontrolera
lub koordynatora kontroli potwierdzane za zgodno$¢ z oryginatem przez kierownika podmiotu
kontrolowanego lub upowazniong przez niego osobe.

3. Wszystkie dowody, w oparciu o ktore przeprowadzono czynnosci kontrolne znajdujg si¢
w komorce merytoryczne;j.

Rozdzial VII
Protokol kontroli

§17

1. Z przeprowadzonej kontroli sporzadza si¢ protokot.

2. Protokoét kontroli sporzadza kontroler, a w przypadku kontroli wykonywanej przez zespo6t
wieloosobowy wszyscy kontrolerzy uczestniczacy w czynnos$ciach kontrolnych, w terminie do
30 dni od dnia zakonczenia kontroli.

3. Protokdét kontroli zawiera opis stanu faktycznego stwierdzonego w trakcie kontroli w oparciu
o zebrane dowody.

4. Protokoét kontroli zawiera, w szczegdlnosci:

1) nazweg i1 adres podmiotu kontrolowanego, imiona i nazwiska oraz zajmowane stanowiska
przez osoby reprezentujace podmiot kontrolowany;

2) imi¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe kontrolera, a w przypadku kontroli
przeprowadzanej przez zespdt wieloosobowy wszystkich kontrolerow uczestniczacych
w czynnosciach kontrolnych, ze wskazaniem numerdéw upowaznien do przeprowadzenia
kontroli oraz z uwzglednieniem ewentualnych zmian w zespole dokonanych w trakcie
kontroli;

3) w przypadku zespotu wieloosobowego wskazanie osoby petnigcej funkcje koordynatora
kontroli;

4) przedmiot i zakres kontroli;

5) miejsce 1 czas przeprowadzenia kontroli, z wyszczegolnieniem ewentualnych przerw
w kontroli;

6) dat¢ sporzadzenia 1 podpisania protokotu przez kontrolera, a w przypadku kontroli
prowadzonej przez zespot wieloosobowy przez wszystkich kontrolerows;

7) opis stanu faktycznego stwierdzonego w trakcie kontroli, z uwzglednieniem zachodzacych
zmian w okresie objetym kontrolg i poréwnanie go ze stanem wymaganym, poprzez
wskazanie obowigzujacych w danym zakresie przepisow prawa, procedur, standardow
1 dobrych praktyk;

8) informacje o zalacznikach;

9) pouczenie podmiotu kontrolowanego o przystugujacych mu uprawnieniach;

10) dane o liczbie egzemplarzy sporzadzonego protokotu.
5. Zalaczniki do protokotu stanowig integralng czes¢ protokotu.
6. Po podpisaniu protokotu przez kontrolera, jest on przekazywany kierownikowi podmiotu
kontrolowanego bezposrednio lub za posrednictwem: sekretariatu, poczty tradycyjnej lub

6



7.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

elektronicznej, skrzynki ePUAP, e-Dorgczen.

W przypadku prowadzenia kontroli przez zespdt wieloosobowy, protokét kontroli podpisuja
wszyscy cztonkowie zespotu, a kierownikowi podmiotu kontrolowanego protokdt kontroli
przedstawia koordynator w sposéb opisany w ust. 6.

Strony protokolu powinny by¢ ponumerowane i parafowane przez kontrolera, a w przypadku
wieloosobowego zespotu przez wszystkich jego cztonkow.

W terminie 7 dni od dnia dorgczenia protokotu kierownik podmiotu kontrolowanego ma
prawo zapoznac si¢ z trescig protokotu, podpisac¢ go lub odmoéowi¢ podpisania.

Podpisanie protokotu réwnoznaczne jest z akceptacja ustalen w nim zawartych przez
kierownika podmiotu kontrolowanego.

W przypadku odmowy podpisania protokotu kierownik podmiotu kontrolowanego zglasza na
piSmie, w terminie 7 dni od dnia dorgczenia, zastrzezenia lub wyjasnienia co do ustalen
zawartych w protokole, wskazujac rownoczesnie stosowne dowody.

W razie zgloszenia zastrzezen lub wyjasnien, o ktorych mowa w ust. 11, kontroler lub
w przypadku zespotu wieloosobowego - koordynator kontroli, obowigzany jest, w terminie
14 dni od dnia otrzymania zastrzezen lub wyjasnien dokona¢ ich analizy i podja¢ w razie
potrzeby dodatkowe czynnosci kontrolne.

O wynikach przeprowadzonej analizy i podjetych dodatkowych czynnos$ciach kontrolnych,
a takze o sporzadzonym suplemencie do protokotu — kontroler, w przypadku zespotu
wieloosobowego — koordynator kontroli, niezwlocznie informuje pisemnie kierownika
podmiotu kontrolowanego, bezposrednio lub za posrednictwem: sekretariatu, poczty
tradycyjnej lub elektronicznej, skrzynki ePUAP, e-Dorgczen.

W razie nieuwzglednienia zastrzezen w cato$ci lub w czeéci kontroler lub koordynator
kontroli, przekazuja na pismie swoje stanowisko zglaszajagcemu zastrzezenia bezposrednio lub
za posrednictwem sekretariatu, poczty tradycyjnej lub elektronicznej, skrzynki ePUAP,
e-Doreczen.

W terminie 7 dni od dnia dorgczenia suplementu do protokotu lub stanowiska, o ktérym
mowa w ust. 14, kierownik podmiotu kontrolowanego ma prawo zapoznaé si¢ z trescia
protokotu i suplementu, podpisa¢ je lub odméwi¢ ich podpisania.

Kierownik podmiotu kontrolowanego otrzymuje jeden egzemplarz protokotu i suplementu do
protokotu.

W przypadku odmowy podpisania protokolu oraz suplementu do protokotu kontroler,
a w przypadku zespotu wieloosobowego — koordynator kontroli, czyni o tym odreczng
adnotacje w protokole 1 w suplemencie.

Odmowa podpisania 1 parafowania protokotu i suplementu przez kierownika podmiotu
kontrolowanego nie stanowig przeszkody do wydania i realizacji zalecen pokontrolnych.

Rozdzial VIII
Wystapienie pokontrolne
§18

1. W przypadku braku zastrzezen do protokolu, o ktérych mowa w § 17 ust. 11, w ciagu
30 dni od dnia podpisania protokotu przez kierownika podmiotu kontrolowanego,
kontroler lub koordynator kontroli sporzadza wystapienie pokontrolne i niezwlocznie
dorecza je kierownikowi podmiotu kontrolowanego bezposrednio lub za posrednictwem
sekretariatu, poczty tradycyjnej lub elektronicznej, skrzynki ePUAP, e-Dorgczen.

2. W przypadku zgloszenia zastrzezen lub odmowy podpisania protokotu i suplementu,
kontroler lub koordynator kontroli sporzadza, w terminie 30 dni od dnia zakonczenia
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3.

4.

[98)

5.

1.

czynno$ci, o ktorych mowa w § 17 ust. 17, wystapienie pokontrolne i niezwlocznie
dorecza je kierownikowi podmiotu kontrolowanego w sposdb opisany w ust. 1.
Wystagpienie pokontrolne zawiera, w szczegolnosci:

1) wnioski z przeprowadzonej kontroli;

2) zalecenia dotyczace sposobu usuni¢cia nieprawidlowosci stwierdzonych w czasie

kontroli;

3) przyktady dobrych praktyk, jezeli takie zostaly stwierdzone.

Wystapienie pokontrolne podpisuje Starosta, Wicestarosta lub inny Czlonek Zarzadu,
sprawujacy bezposredni nadzor nad kontrolowang komorka organizacyjnag lub jednostka
organizacyjng Powiatu.

. Kierownik podmiotu kontrolowanego, w terminie 30 dni od dnia otrzymania wystgpienia

pokontrolnego, informuje pisemnie Starost¢, Wicestaroste lub innego Cztonek Zarzadu
0 sposobie wykonania wnioskow 1 zalecen pokontrolnych wskazujac jednoczes$nie termin
ich realizacji lub o przyczynach odmowy ich wykonania.

Kontroler lub koordynator kontroli w uzasadnionych przypadkach moze odstapi¢ od
sporzadzenia wystapienia pokontrolnego, informujac o tym fakcie w protokole kontroli.

Rozdzial IX
Akta kontroli

§19

. Kontroler, a w przypadku zespotéw wieloosobowych — koordynator kontroli — prowadzi

akta kontroli.
Akta kontroli gromadzone s3 zgodnie z kolejnoscig dokonywanych czynnosci.
Akta kontroli moga by¢ wykorzystane tylko w celach stuzbowych.
Akta kontroli obejmuja przede wszystkim:
1) dokumenty zgromadzone przed rozpoczeciem kontroli;
2) zawiadomienie oraz program kontroli;
3) upowaznienia do kontroli;
4) klauzule informacyjng o ochronie danych osobowych oséb fizycznych, okazywanych
1 przetwarzanych w czasie prowadzenia czynno$ci kontrolnych;
5) zebrane w trakcie kontroli dowody;
6) wyjasnienia i wnioski sktadane przez podmiot kontrolowany;
7) notatki shuzbowe;
8) protokot kontroli;
9) zastrzezenia do protokolu kontroli jezeli takie zostaly zgloszone przez podmiot
kontrolowany;
10) suplement do protokotu kontroli, jezeli taki zostat sporzadzony;
11) wystapienie pokontrolne;
12) odpowiedz kierownika podmiotu kontrolowanego na wystapienie pokontrolne.
Nadzoér nad prawidlowym prowadzeniem akt kontroli powierza si¢ kierownikowi komorki
merytorycznej.

Rozdzial X
CzynnoSci sprawdzajace
§20
Kierownik komorki merytorycznej, w trakcie opracowywania rocznego planu kontroli



wewnetrznej na rok nastgpny, na podstawie analizy przeprowadzonych kontroli
wewnetrznych w ciggu dwoch lat ubieglych, podejmuje decyzje o koniecznosci
przeprowadzenia czynnos$ci sprawdzajacych.

2. Wynik analizy, o ktorej mowa w ust. 1, w postaci notatki stuzbowej, zostaje dotagczony do
planu kontroli wewngtrznej na rok nastepny.

3. O planowanym rozpoczg¢ciu czynnosci  sprawdzajacych  kierownik  podmiotu
kontrolowanego jest zawiadamiany pisemnie w sposob opisany w §10 ust. 21 4.

4. Czynnosci sprawdzajace s3 przeprowadzane w trybie uproszczonym tj. na podstawie
pisemnej informacji kierownika podmiotu kontrolowanego o realizacji zalecen
pokontrolnych i/lub na wybranej préobie dokumentow.

5. Z przeprowadzonych czynnos$ci sprawdzajacych przygotowuje si¢ pisemng informacje
zawierajacg opis sposobu i poziom realizacji wydanych zalecen pokontrolnych.

6. Informacja, o ktorej mowa w ust. 5 przekazywana jest Staroscie, Wicestaroscie lub innemu
Cztonkowi Zarzadu oraz kierownikowi podmiotu kontrolowanego.

Rozdzial XI
Przepisy koncowe
§21
Zmiany Regulaminu Kontroli Wewngtrznej dokonuje si¢ w trybie wlasciwym dla jego ustalenia.



