ICZY Chotcza, dnia 27.11.2024r.
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OGLOSZENIE O NABORZE

WOJT GMINY CHOTCZA

Oglasza otwarty i konkurencyjny nabér kandydatéw na stanowisko DZIENNEGO OPIEKUNA

I

Zatrudnienie na podstawie: umowy o $wiadczenie ustug
Liczba lub wymiar etatu: pelny etat — 2

Wymagania niezbe¢dne:

Dziennym opiekunem moze by¢ osoba, ktora:

1.
2.

3

il

[
J.—I

B (b

Daje rekojmig nalezytego sprawowania opieki nad dzieémi:

Nie jest i nie byla pozbawiona wiadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie zostala jej

zawieszona ani ograniczona;

Wypelnia obowigzek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowigzek zostal natozony na

podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad;

Nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem

ograniczonym:;

Nie zostala skazana prawomoenym wyrokiem za inne przestepstwa umyslne;

Posiada stan zdrowia pozwalajacy na podjecie zatrudnienia w charakterze dziennego opiekuna;

Posiada kwalifikacje dziennego opiekuna tj. odbyty*:

a. 160-godzinne szkolenie dla opiekuna dziennego zatwierdzone decyzjg ministra wlasciwego
do spraw rodziny albo

b. 40-godzinne szkolenie uzupelniajace zatwierdzone decyzjg ministra wlasciwego do spraw
rodziny, w tym z zakresu udzielania dziecku pierwszej pomocy, jesli posiada kwalifikacje
pielegniarki, potoznej, opickunki dzieciecej, nauczyciela wychowania przedszkolnego,
nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej lub pedagoga opiekuficzo — wychowawczego,
pedagoga spoleczno — wychowawczego, pedagoga wezesnej edukacji, terapeuty
pedagogicznego lub ktéra ukonczyla studia lub studia podyplomowe na kierunku lub
specjalnosci: wczesne wspomaganie rozwoju, wspomaganie rozwoju dzieci w ramach
pomocy  psychologiczno-pedagogicznej w  zlobkach i przedszkolach, edukacja
prorozwojowa, pedagogika matego dziecka, psychologia dziecigca, psychologia wspierania
rozwoju i ksztalcenia lub psychologia wychowawcza, lub

¢. saw trakcie odbywania wskazanych szkolen (o§wiadczenie kandydata o udziale w trwaj acym
szkoleniu wraz z datg planowanego ukonczenia szkolenia (zatgcznik do ogloszenia).

Odbyly nie wezedniej niz 2 lata przed rozpoczeciem petnienia funkeji dziennego opiekuna

szkolenie z udzielania dziecku pierwszej pomocy:

Do odbycia szkolenia, o ktorym mowa w pkt 8 nie jest zobowiazana osoba, ktéra pracowala z

dziemi w wielu do lat 3 przez okres co najmniej 12 miesigcy bezposrednio przed podjeciem

zatrudnienia jako dzienny opiekun.
Wymagania dodatkowe:

Posiada aktualng ksigzeczke sanitarno-epidemiologiczna;

Posiada do$wiadczenie zawodowe w pracy z dzieémi;

Jest empatyczna, opiekuncza, kreatywna, sumienna, obowiazkowa, komunikatywna, posiada

umiejetnos¢ radzenia sobie ze stresem, umiejetnodé organizowania pracy wlasnej i umiejetnosé

pracy w zespole oraz posiada wysoka kulture osobista.
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Iv.

*do odbycia szkolenia o ktéorym mowa w pkt 1 a lub 1b nie jest zobowiazana osoba. ktora

pracowala z dzie¢mi w wieku do 3 lat przez okres co najmniej 12 miesiecy bezposrednio przed

rozpoczeciem petienia funkeji dziennego opiekuna.

L

Do zadan dziennego opiekuna nalezy w szczegéInosci:

Zapewnienie dzieciom (maksymalnie pieciorgu) opieki w warunkach bytowych zblizonych
do warunkéw domowych;

Zagwarantowanie  dziecku wlasciwej opieki pielegniarskiej oraz edukacyjnej,
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

Prowadzenie zajec opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wlasciwych do wieku dziecka;

Systematyczna aktualizacja wiedzy i umiejetnosci w zakresie ushug opieki i wczesnej
edukacji dzieci w wieku do lat 3, metodyki i praktyki pracy z dzieémi, zrozumienia potrzeb
dzieci, wspotpracy z rodzicami oraz dbania o wilasny dobrostan, w szczegdlnosci przez
samoksztalcenie, udzial w szkoleniach lub wsparcia ze strony podmiotu zatrudniajacego
dziennego opiekuna;

Odbycie co 2 lata szkolenia z udzielania dziecku pierwszej pomocy.

Wymagane dokumenty:

1. CV kandydata, opatrzone whasnorecznie podpisang klauzula: ,,Wyrazam zgode na

przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb

niezbednych do realizacji procesu rekrutacji’;

Kwestionariusz osobowy — zatacznik nr 1 do ogloszenia;

List motywacyjny;

Kserokopia §wiadectw pracy;

Oswiadczenie, w ktérym kandydat na dziennego opiekuna stwierdza, ze wiadza

rodzicielska nie zostata mu odebrana, nie zostala mu zawieszona ani ograniczona;

6. Oswiadczenie o wypelnianiu obowigzku alimentacyjnego, w przypadku gdy taki
obowiazek zostal nalozony na podstawie tytulu wykonawczego pochodzacego lub
zatwierdzonego przez sad,;

7. Oswiadczenie, na podstawie ktérego dzienny opiekun stwierdza, ze daje rekojmie
nalezytego sprawowania opieki nad dzieémi;

8. Oswiadczenie o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnodei prawnych oraz korzystania z
pelni praw publicznych;

9. Oswiadczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych do zatrudnienia;

10. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie na potrzeby postepowania
rekrutacyjnego danych osobowych;

11. Za$wiadczenie o niekaralnosci wystawione nie wezesniej niz 2 miesigce przed
rozpoczeciem pelnienia funkcji dziennego opiekuna;

12. Zaswiadczenie, ze kandydat na opiekuna dziennego nie figuruje w bazie danych Rejestru
Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym;

13. Kserokopia dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje kandydata na dziennego
opiekuna zgodnie z art. 39 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzieémi
w wieku do 3 lat (Dz.U. z 2024r. poz. 338, 743, 858), tj.:

1) dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje kandydata na opiekuna dziemnego tj.
dokumenty potwierdzajace odbycie odpowiednia 160-godzinnego lub 40-godzinnego
szkolenia dla dziennego opiekuna (zwanego dalej Szkoleniem), ktérego okresla § 4
lub § 5 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011 r.
w sprawic z zakresu programéw szkolen dla opiekuna w zlobku lub klubie
dziecigcym oraz dziennego opiekuna (tekst jednolity Dz.U. z 2024r. poz. 1602), i/lub
zaswiadczenia potwierdzajacego uczestnictwo w Szkoleniu/lub o$wiadczenie
kandydata o udziale w trwajagcym szkoleniu wraz z datg planowanego ukonczenia lub

G W



dokumenty potwierdzajace prace z dzie¢mi w wieku do lat 3 przez okres, co najmnie;j
12 miesiecy bezposrednio przed podjeciem zatrudnienia, jako dzienny opickun.

2) dokumenty potwierdzajgce odbycie w formie stacjonarnej nie pdzniej niz 2 lata przed
rozpoczeciem petnienia funkeji dziennego opiekuna szkolenia z udzielania dziecku
pierwszej pomocy i/lub o$wiadczenia kandydata o udziale w trwajacym szkoleniu
wraz z datg planowanego ukonczenia.

Wymagane dokumenty mozna sklada¢ w terminie do dnia: 9 grudnia 2024 roku do godz. 12.00.
* Osobiscie w Urzgdzie Gminy w Chotezy, pokdj nr 6,
lub
e Za posrednictwem poczty na adres:
Urzad Gminy w Chotezy
Chotcza — Jozefow 60
27-312 Chotcza
Z dopiskiem ,,Nabor kandydatéw na stanowisko: DZIENNY OPIEKUN .

O terminie dorgczenia dokumentéw decyduje data wptywu do Urzgdu. Dokumenty, ktére wptyng do
Urzgdu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Wojt Gminy Choteza zastrzega sobie prawo odwotania naboru w kazdym czasie bez podania przyczyny.




Zatacznik nr 1
do ogloszenia o naborze
na stanowisko dziennego opiekuna

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY
UBIEGAJACE] SIE O ZATRUDNIENIE

V. T TomBionel) § evmmmoulions s oo ounesnsmssssnnsses i aseusmsss inmss sermmanenn uss st cmmssmem s e A PSSR
2. Data UTOAZENIA .....ocvvveiivieceeetii et es st sne s s e ees e e

......................................................................................................................................................

.............................................................................................................................

(zawdd, specjalnos¢, stopien naukowy, tytul zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe"

(kursy, studia podyplomowe lub inna forma uzupelnienia wiedzy lub umiejetnogci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia®

......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Inne dane osobowe?

....................................................................................................................

(miejscowosc i data) (podpis osoby skladajacej o$wiadczenie)

1) Podaje si¢ jesli jest to niezbedne do wykonywania pracy okre$lonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku
2) Podaje sig, gdy jest to niezbedne do zrealizowania uprawnienia lub spetnienia obowiazku wynikajacego z przepisu prawa



Zalgcznik nr 2
do ogloszenia o naborze
na stanowisko dziennego opiekuna

(data ztozenia dokumentu)

(imig i nazwisko osoby skladajgcej oswiadczenie)

OSWIADCZENIE

W zwiazku z ubieganiem si¢ o zatrudnienie w Urzedzie Gminy w Chotczy na stanowisku DZIENNEGO
OPIEKUNA, o$wiadczam, ze:

a)
b)
¢)
d)
€)

)

nie jestem i nie bylem/am pozbawiony/a wladzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie
zostata mi zawieszona ani ograniczona;

nie zostalem/am zobowigzany/a do wypelnienia obowigzku alimentacyjnego*/wypelniam
obowigzek alimentacyjny* (w przypadku gdy taki obowiazek zostal natozony na podstawie
tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad);

daj¢ reckojmig nalezytego sprawowania opieki nad dzieémi;

posiadam petna zdolnosé do czynnosci prawnych;

korzystam z pelni praw publicznych;

moj stan zdrowia pozwala na wykonywanie pracy na ww. stanowisku;

przyjmuje do wiadomosci fakt obowigzku publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej danych
osobowych — zgodnie z art. 15 ust. 1 i 2 ustawy z 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2024r. poz. 1135).

(podpis osoby sktadajacej oswiadczenie)

*niepotrzebne skreslic



Zatacznik nr 3
do ogloszenia o naborze
na stanowisko dziennego opiekuna

(data zlozenia dokumentu)

(imi¢ i nazwisko osoby skladajgcej o$wiadczenie)

OSWIADCZENIE

W zwigzku z ubieganiem si¢ o zatrudnienie w Urzedzie Gminy w Chotczy na stanowisko DZIENNEGO
OPIEKUNA, o$wiadczam, Ze jestem w trakcie odbywania szkolenia:

- 160 - godzinnego szkolenia, o ktérym mowa w art. 39 ust. 1 pkt 6 lit. a ustawy z dnia 4 lutego 2011 r.
0 opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3*.

- 40 — godzinnego szkolenia uzupetniajacego, o ktérym mowa w art. 39 ust. 1 pkt 6 lit. b ustawy z dnia
4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3, w tym z zakresu udzielania dziecku pierwszej
pomocy. Posiadam kwalifikacje o ktérych mowa w art. 16 ust. 1 w/w ustawy*.

- z udzielania dziecku pierwszej pomocy*.

Data planowanego ukonczenia szkolenia, w ktdrym uczestnicze

(podpis osoby sktadajacej o§wiadczenie)

*niepotrzebne skreslic



Zalacznik nr 4
do ogloszenia o naborze
na stanowisko dziennego opiekuna

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Wyrazam dobrowolnie zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dostarczonych
przeze mnie dokumentach aplikacyjnych przez Urzqd Gminy w Chotczy w celu realizacji procesu

rekrutacji na wolne stanowisko pracy, jak réwniez w przyszlych procesach rekrutacyjnych
prowadzonych przez Urzgd Gminy w Chotczy.

W celu zapewnienia szybkiej i sprawnej komunikacji wyrazam/nie wyrazam * zgody na przetwarzanie
moich danych osobowych — numeru telefonu /adresu e-mail* przez Urzqd Gminy w Chotczy.

W przypadku podania danych nie wymaganych innych niz wymagane w ogloszeniu o naborze, ktore
przekazatam/em dobrowolnie z wiasnej inicjatywy i co do ktérych wyrazilam/em zgode na ich
przetwarzanie, przystuguje mi takze prawo do cofnigcia tej zgody w dowolnym momencie bez wphywu
na zgodnosc¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

*niepotrzebne skreslié

Diate] POUPIS! ecomvwsessmismss s s ssansavessses smasassns

Zgodnie z art. 13 ust 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych), informujemy, ze:

1) Administratorem Panstwa danych osobowych jest Urzad Gminy Chotcza, adres siedziby:
Choteza — Jozefow 60, 27-312 Chotcza, reprezentowana przez Wojta Gminy Chotcza,
kontakt: ug@chotcza.pl;

2) Urzad Gminy w Chotczy wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych osobowych, z ktérym
mozna skontaktowa¢ si¢ poprzez: rodo@choteza.pl w kazdej sprawie dotyczace;
przetwarzania danych osobowych;

3) Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu
wypelnienia obowigzku prawnego ciazacego na administratorze;

4) Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ udostgpnione innym uprawnionym organom
administracji publicznej upowaznionym na podstawie przepiséw prawa;

5) Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do wykonywania
zadan administratora oraz realizacji obowiazku archiwizacyjnego, ktére wynikaja z
przepiséw prawa;

6) Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniccia
(jesli nie jest sprzeczna z przepisami prawa) lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo
wniesieni sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych,

7) Posiada Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych
narusza przepisy ogolne rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2018r.

8) Podanie przez Pani/Pana danych osobowych jest obowigzkiem ustawowym, poniewaz ich
niepodanie moze prowadzi¢ do nieefektywnego zalatwienia sprawy.

Data i POAPIS: ...coueeieriirerereverieie ettt



