
POLITYKA OCHRONY DZIECI PRZED KRZYWDZENIEM OBOWIĄZUJĄCA 
W 
SZKOLE PODSTAWOWEJ IM. KRÓLOWEJ JADWIGI  
W  PIECZYSKACH

Preambuła
Naczelną zasadą wszystkich działań podejmowanych przez pracowników Szkoły Podstawowej im. Królowej Jadwigi w Pieczyskach jest działanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Pracownicy szkoły traktują dziecko z szacunkiem oraz uwzględniają jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie wobec dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie. Cały personel szkoły, realizując te cele działa w ramach obowiązującego prawa, przepisów wewnętrznych placówki  oraz swoich kompetencji.

§1 
Objaśnienie terminów
1. Pracownikiem Szkoły Podstawowej im. Królowej Jadwigi w Pieczyskach, zwaną dalej szkołą, jest każda osoba zatrudniona na podstawie umowy o pracę lub umowy zlecenia, a także wolontariusze i stażyści.
2. Dzieckiemjestkażdaosobadoukończenia18rokużycia.
3. Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczególności jego rodzic lub opiekun prawny. W myśl niniejszego dokumentu opiekunem jest również rodzic zastępczy.
4. Zgoda rodzica dziecka oznacza zgodę rodzica (rodziców), opiekuna prawnego.
5. Przez krzywdzenie dziecka należy rozumieć popełnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na szkodę dziecka, przez jakąkolwiek osobę, w tym:
a. pracownika szkoły,
b. jego opiekunów.
Ilekroć w dokumencie „Standardy ochrony małoletnich” jest mowa o:
1) małoletnim - (dziecku, uczniu, wychowanku) należy przez to rozumieć każdą osobę doukończenia18rokużycia;
2) personelu– należy przez to rozumieć każdego pracownika w Szkole Podstawowej im. Królowej Jadwigi w Pieczyskach bez względu na formę zatrudnienia, w tym: inne osoby, które z racji pełnionej funkcji lub zadań mają (nawet potencjalny) kontakt z małoletnimi;
3) dyrektorze – należy przez to rozumieć dyrektora w Szkole Podstawowej im. Królowej Jadwigi w Pieczyskach;
4) szkole – należy przez to rozumieć Szkołę Podstawową im. Królowej Jadwigi w Pieczyskach;
5) rodzicu – należy przez to rozumieć przedstawiciela ustawowego małoletniego pozostającegopodichwładząrodzicielską.Jeżelidzieckopozostajepodwładząrodzicielskąobojgarodziców,każdeznichmożedziałaćsamodzielniejakoprzedstawicielustawowymałoletniego;
6) opiekunie prawnym małoletniego – należy przez to rozumieć osobę, która ma za zadanie zastąpić małoletniemu rodziców, a także wypełnić wszystkie ciążące na nich obowiązki.Jestprzedstawicielemustawowymmałoletniego,dlategomożedokonywaćczynnościprawnych w imieniu małoletniego i ma za zadanie chronić jego interesy prawne, osobiste oraz finansowe;
7) „osobie najbliższej małoletniemu”–należyprzeztorozumiećosobęwstępną:matkę,ojca,babcię, dziadka; rodzeństwo: siostrę, brata, w tym rodzeństwo przyrodnie, a także inne osoby pozostające we wspólnym gospodarstwie, a w przypadku jej braku – osobę pełnoletnią wskazaną przez małoletniego;
8) osobie stosującej przemoc domową – należy przez to rozumieć osobę pełnoletnią, która dopuszcza się przemocy domowej;
9) świadku przemocy domowej–należyprzeztorozumiećosobę,któraposiadawiedzęnatematstosowania przemocy domowej lub widziała akt przemocy domowej.
Krzywdzeniem jest:
1) Przemoc fizyczna- jest to celowe uszkodzenie ciała, zadawanie bólu lub groźba uszkodzenia ciała. Skutkiem przemocy fizycznej mogą być złamania, siniaki, rany cięte, poparzenia, obrażenia wewnętrzne.
2) Przemoc emocjonalna - to powtarzające się poniżanie, upokarzanie i ośmieszanie dziecka, wciąganie dziecka  w konflikt osób dorosłych, manipulowanie nim, brak odpowiedniego wsparcia, uwagi i miłości, stawianie dziecku wymagań i oczekiwań, którym nie jest ono  w stanie sprostać.
3) Przemoc seksualna - to angażowanie dziecka w aktywność seksualną przez osobę dorosłą. Wykorzystywanie seksualne odnosi się do zachowań z kontaktem fizycznym (np. dotykanie dziecka, współżycie z dzieckiem)  oraz zachowania bez kontaktu fizycznego (np. pokazywanie dziecku materiałów pornograficznych, podglądanie. Przemoc ta może być jednorazowym incydentem lub powtarzać się przez dłuższy czas.
4) Przemoc domowa należy przez to rozumieć jednorazowe albo powtarzające się umyślne działanie lub zaniechanie naruszające prawa lub dobra osobiste członków rodziny, a także innych osób wspólnie zamieszkujących lub gospodarujących, w szczególności narażające te osoby na niebezpieczeństwo utraty życia, zdrowia, naruszające ich godność, nietykalność cielesną, wolność, w tym seksualną, powodujące szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a także wywołujące cierpienia i krzywdy moralne u osób dotkniętych przemocą;
5) Zaniedbywanie- to niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych i emocjonalnych dziecka przez rodzica lub opiekuna prawnego, nie zapewnienie mu odpowiedniego jedzenia, ubrań, schronienia, opieki medycznej, bezpieczeństwa, brak dozoru nad wypełnianiem obowiązku szkolnego.

6. Koordynator bezpieczeństwa w Internecie- Osoba odpowiedzialna za Internet to wyznaczony przez dyrektora szkoły pracownik, sprawujący nadzór nad korzystaniem z Internetu przez dzieci na terenie szkoły oraz nad bezpieczeństwem dzieci w Internecie.
7. Osoba odpowiedzialna za Politykę Ochrony Dzieci przed krzywdzeniem to wyznaczony przez dyrektora szkoły pracownik, sprawujący nadzór nad realizacją Polityki Ochrony Dzieci przed krzywdzeniem w szkole.
8. Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umożliwiające identyfikację dziecka.
9. Zespół interwencyjny to zespół powołany przez dyrektora szkoły w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka. W skład zespołu mogą wejść: dyrektor, koordynator, wychowawca, pedagog, psycholog, personel medyczny, inne osoby mające wiedzę na temat krzywdzenia dziecka.
10. Zespół interdyscyplinarny to utworzony przez wójta, burmistrza lub prezydenta miasta zespół przedstawicieli jednostek organizacyjnych pomocy społecznej, gminnej komisji rozwiązywania problemów alkoholowych, Policji, oświaty, ochrony zdrowia i organizacji pozarządowych. W skład  zespołu interdyscyplinarnego wchodzą także kuratorzy sądowi jak również prokuratorzy oraz przedstawiciele instytucji działających na rzecz przeciwdziałania przemocy.
11.Osoba odpowiedzialna za przyjmowanie zgłoszeń – pracownik lub kilku pracowników pedagogicznych lub niepedagogicznych cieszących się zaufaniem dzieci, wyznaczony przez dyrektora odpowiedzialny za przyjmowanie zgłoszeń o zdarzeniach zagrażających dziecku. W przypadku nieobecności inna osoba wskazana do zastępstwa na tym stanowisku.
12.Osoba odpowiedzialna za prowadzenie interwencji – dyrektor lub pracownik pedagogiczny wyznaczony przez dyrektora odpowiedzialny za podejmowanie interwencji wewnątrz szkoły i przed właściwymi organami lub instytucjami. W przypadku nieobecności inna osoba wskazana do zastępstwa na tym stanowisku.
13.Osoba odpowiedzialna za udzielanie wsparcia dziecku –pracownik pedagogiczny wyznaczony przez dyrektora odpowiedzialny za opracowanie planu wsparcia dziecka po ujawnieniu krzywdzenia i monitorowanie jego wykonania. W przypadku nieobecności inna osoba wskazana do zastępstwa na tym stanowisku.
14.Rejestr interwencji – dokumentacja zawierająca rejestr ujawnionych lub zgłoszonych incydentów lub zdarzeń zagrażających dobru dziecka, uwzględniający:
1. Zgłoszenie ze wskazaniem osoby zgłaszającej, 
2. Osobę/osoby podejrzewane o krzywdzenie (opiekun dziecka, pracownik, inne dziecko, inna osoba), 
3. Rodzaj podjętej interwencji (zawiadomienie o możliwości popełnienia przestępstwa, wniosek o wgląd w sytuację rodziny, wszczęcie procedury Niebieskiej Karty), 
4. Datę interwencji,
5. Dokumenty wytworzone podczas interwencji (m.in. notatki służbowe, karty interwencji, kopie zawiadomień/wniosków wysyłanych do właściwych służb).

15. Zadania pracowników szkoły w realizacji Standardów ochrony małoletnich w szkole Podstawowej im. Królowej Jadwigi w Pieczyskach.

	​​​lp. 
	Obszar ​​​​odpowiedzialności
	Imię i nazwisko / Funkcja, dane kontaktowe
	Imię i nazwisko/ zastępca, dane kontaktowe

	1. 
	Przygotowanie pracowników do stosowania standardów ochrony dzieci.
	 Małgorzata Gonera/Dyrektor szkoły
mgonera.spjadwiga@pieczyska.pl

	 Joanna Mucha/Wicedyrektor szkoły
jmucha.spjadwiga@pieczyska.pl


	2.
	Sprawowanie nadzoru oraz monitorowanie przestrzegania standardów ochrony dzieci w szkole.
	Małecka Mirosława/ nauczyciel, koordynator zespołu opracowującego Standardy ochrony Małoletnich w SP Pieczyska
mmalecka.spjadwiga@pieczyska.pl


	Renata Owczarek- koordynator bezpieczeństwa w szkole
rowczarek.spjadwiga@pieczyska.pl


	2. 
	Zapewnienie bezpiecznego korzystania 
z Internetu 
	 Dominik Nowak/nauczyciel informatyki, koordynator bezpieczeństwa w sieci komputerowej w szkole
dnowak.spjadwiga@pieczyska.pl

	 Aneta Kos/ nauczyciel informatyki w SP Pieczyska
akos.spjadwiga@piecyska.pl


	3. 
	Przyjmowanie zgłoszeń 
	 Joanna Jurczyk/ pedagog specjalny oraz wychowawca
jjurczyk.spjadwiga@pieczyska.pl


	 Agnieszka Glac/ pedagog szkolny oraz wychowawca
aglac.spjadwiga@pieczyska.pl


	4.
	Uruchamianie i prowadzenie interwencji, koordynowanie zespołu interwencyjnego
	Małgorzata Gonera/ Dyrektor szkoły
Joanna Jurczyk/ pedagog specjalny
mgonera.spjadwiga@pieczyska.pl

jjurczyk.spjadwiga@pieczyska.pl

	Joanna Mucha/Wicedyrektor szkoły 
Agnieszka Glac/ pedagog szkolny
jmucha.spjadwiga@pieczyska.pl

aglac.spjadwiga@pieczyska.pl

	5. 
	Koordynacja wsparcia udzielanego dziecku 
	Joanna Jurczyk/ pedagog specjalny oraz wychowawca klasy
jjurczyk.spjadwiga@pieczyska.pl

	Agnieszka Glac/ pedagog szkolny oraz  Wychowawca klas
aglac.spjadwiga@pieczyska.pl


	6.
	Monitorowanie i weryfikacja Standardów ochrony małoletnich w SP Pieczyska
	Renata Owczarek-koordynator bezpieczeństwa w szkole
rowczarek.spjadwiga@pieczyska.pl

	Małecka Mirosława
/ nauczyciel, koordynator zespołu opracowującego Standardy ochrony Małoletnich w SP Pieczyska
mmalecka.spjadwiga@pieczyska.pl





​​​
16. Szkoła współpracuje m.in. z: 
1. Placówką ochrony zdrowia: Powiatowe Centrum Medyczne SP z.o.o. Szpital Powiatowy w Wieruszowie, ul. Warszawska 104, 98-400 Wieruszów Tel: 459 595 112
2. Ośrodkami Pomocy Społecznej: Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej, Rynek 21, 98-400 Wieruszów Tel: 627841554
3. Poradnią psychologiczno-pedagogiczną w Wieruszowie, ul. Szkolna 1/3 98-400 Wieruszów Tel: 627841295
4. Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, oś. Ludwika Waryńskiego 15, 98-400 Wieruszów Tel: 627831995
5. Komenda Powiatowa Policji w Wieruszowie, ul. Kuźnicka 28a, 98-400 Wieruszów Tel: 478456211
6. Sądem Rejonowym w Wieluniu, Plac Jagielloński 1, 98-300 Wieluń Tel 438420100


17.Szkoła współpracuje oraz informuje przebywające w niej dzieci o możliwości uzyskania pomocy:
1. Rzecznika Praw Obywatelskich
2. Rzecznika Praw Dziecka, w tym prowadzonego przez niego telefonu zaufania 800 12 12 12
3. Telefonu zaufania dla dzieci i młodzieży 116 111

§2 
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka i krzywdzenia dzieci
1. Pracownicy szkoły posiadają wiedzę i w ramach wykonywanych obowiązków są uważni na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci.
2. W przypadku zidentyfikowania czynników ryzyka, pracownicy szkoły podejmują rozmowę z rodzicami, przekazując informacje na temat dostępnej oferty wsparcia i motywując ich do szukania dla siebie pomocy.
3. Pracownicy monitorują sytuację i dobrostan dziecka.


§3 
Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu
1. Placówka dba, aby osoby przez nią zatrudnione (w tym osoby pracujące na podstawie umowy zlecenie oraz wolontariusze/stażyści) posiadały odpowiednie kwalifikacje do pracy z dziećmi oraz były dla nich bezpieczne. Aby sprawdzić powyższe, w tym stosunek osoby zatrudnianej do dzieci i podzielania wartości związanych z szacunkiem wobec nich oraz przestrzegania ich praw, placówka może żądać danych (w tym dokumentów) dotyczących:
a. wykształcenia
b. kwalifikacji zawodowych,
c. przebiegu dotychczasowego zatrudnienia kandydata/kandydatki.
W każdym przypadku placówka musi posiadać dane pozwalające zidentyfikować osobę zatrudnioną, niezależnie od podstawy zatrudnienia. Placówka powinna znać:
a. imię (imiona) i nazwisko,
b. datę urodzenia,
c. dane kontaktowe osoby zatrudnianej.
2. Przed dopuszczeniem osoby zatrudnianej do wykonywania obowiązków związanych z wychowaniem, edukacją, wypoczynkiem, leczeniem małoletnich lub z opieką nad nimi placówka sprawdzi osobę zatrudnianą w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym (Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym; t.jedn. Dz. U. z 2020 r. poz.152) – Rejestr z dostępem ograniczonym oraz Rejestr osób w stosunku do których Państwowa Komisja do spraw przeciwdziałania wykorzystaniu seksualnemu małoletnich poniżej lat 15 wydała postanowienie o wpisie w Rejestrze. Rejestr dostępny jest na stronie: rps.ms.gov.pl. za pośrednictwem profilu szkoły. Wydruk z Rejestru będzie przechowywany w aktach osobowych pracownika lub analogicznej dokumentacji dotyczącej wolontariusza/osoby zatrudnionej w oparciu o umowę cywilnoprawną.
3. Od osób zapraszanych do szkoły na prelekcje, warsztaty i tym podobne zajęcia nie wymaga się w/w zaświadczeń, gdyż prowadzą oni zajęcia w obecności nauczyciela, który w tym czasie sprawuje opiekę nad uczniami.
4. Kandydat/kandydatka przedkłada informację z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralności w zakresie przestępstw określonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600) lub za odpowiadające tym przestępstwom czyny zabronione określone w przepisach prawa obcego.
5. Jeżeli osoba posiada obywatelstwo inne niż polskie, winna przedłożyć również informację z rejestru karnego państwa obywatelstwa uzyskiwaną do celów działalności zawodowej lub wolontariackiej związanej z kontaktami z dziećmi, bądź informację z rejestru karnego, jeżeli prawo tego państwa nie przewiduje wydawania informacji dla ww. celów.
6. Kandydat/kandydatka przedkłada oświadczenie o państwie/ach zamieszkiwania w ciągu ostatnich 20 lat, innych niż Rzeczypospolita Polska i państwo obywatelstwa, złożone pod rygorem odpowiedzialności karnej.
7. Jeżeli prawo państwa, z którego ma być przedłożona informacja o niekaralności nie przewiduje wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego, wówczas kandydat/kandydatka składa pod rygorem odpowiedzialności karnej oświadczenie o tym fakcie wraz z oświadczeniem, że nie był/a prawomocnie skazany/a w tym państwie za czyny zabronione odpowiadające przestępstwom określonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii oraz nie wydano wobec niej innego orzeczenia, w którym stwierdzono, iż dopuściła się takich czynów zabronionych, oraz że nie ma obowiązku wynikającego z orzeczenia sądu, innego uprawnionego organu lub ustawy, stosowania się do zakazu zajmowania wszelkich lub określonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub określonych zawodów albo działalności, związanych z wychowaniem, edukacją, wypoczynkiem, leczeniem, świadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacją innych zainteresowań przez małoletnich- załącznik nr 1
§4
Zasady bezpiecznych relacji pracownik szkoły– dziecko.
1. Pracownicy szkoły dbają o bezpieczeństwo dzieci w szkole, w relacji z dzieckiem kierują się postawą szacunku i troski o dziecko.
2. Nauczyciele organizują zajęcia i zabawy zapewniające dzieciom wszechstronny rozwój. Zadania dostosowywane są do potrzeb i możliwości dzieci.
3. Pracownicy podejmują działania wychowawcze mające na celu kształtowanie prawidłowychpostaw–wyrażanieemocjiwsposóbniekrzywdzącyinnych,niwelowanie zachowań agresywnych, promowanie zasad „dobrego wychowania”.
4. Pozytywne zachowania dzieci wzmacniane są poprzez nagradzanie: słowne (pochwała indywidualna, pochwała w obecności dzieci), pochwała przekazana rodzicowi.
5. W każdej sytuacji dziecko jest informowane o konsekwencji zachowania.
6. W komunikacji z dzieckiem personel zachowuje cierpliwość i szacunek.
7. Nie wolno  zawstydzać, upokarzać, lekceważyć i obrażać dziecka. Nie wolno  krzyczeć na dziecko w sytuacji innej, niż wynikająca z bezpieczeństwa dziecka lub innych dzieci.
8. Nie wolno  zachowywać się w obecności dzieci w sposób niestosowny. Obejmuje to używanie wulgarnych słów, gestów i żartów, czynienie obraźliwych uwag, nawiązywanie w wypowiedziach do aktywności bądź atrakcyjności seksualnej oraz wykorzystywanie wobec dziecka relacji władzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, groźby).
9. Kontakt fizyczny z dzieckiem jest zjawiskiem nieuchronnym. Przykładowe formy takiego kontaktu, to: pomoc w czynnościach związanych z wyjściem na spacer, odprowadzeniem do świetlicy, w zajęciach sportowo -rekreacyjnych, czynnościach pielęgnacyjnych, higienicznych dzieci młodszych, reagowanie na potrzeby emocjonalne szczególnie dziecka młodszego np. poprzez przytulenie się do dorosłego, etc; kontakty tego typu powinny mieć miejsce najlepiej w obecności osób trzecich. Stanowcze interwencje wychowawcze prowadzone w bezpośrednim kontakcie fizycznym są dopuszczalne w sytuacjach zagrożenia życia i zdrowia dotyczących: konfliktów pomiędzy podopiecznymi (rozdzielenie zwaśnionych, przytrzymanie, obezwładnienie), działań z zakresu pomocy przedmedycznej (działania ratunkowe związane z udzieleniem pierwszej pomocy), zagrożenia lub paniki spowodowanej czynnikami zewnętrznymi (pożar, intensywne zjawiska atmosferyczne, niebezpieczne zachowania osób trzecich itp.). Niedopuszczalne są intencjonalne zachowania wzbudzające poczucie zagrożenia lub noszące znamiona: przemocy fizycznej (np. popychanie, uderzanie, wykręcanie rąk, duszenie, kopanie, szarpanie, spoliczkowanie, etc...), erotyzowania relacji (flirt, dwuznaczny żart, rozmowa, czy choćby wyzywające spojrzenie), seksualizacji relacji (obcowanie płciowe i inne czynności seksualne);
10. Należy doceniać i szanować wkład dzieci w podejmowane działania, aktywnie je angażując i traktować równo bez względu na ich płeć, orientację seksualną sprawność /niepełnosprawność, status społeczny, etniczny, kulturowy, religijny i światopogląd.
11. Pracownikowi  nie wolno nawiązywać z dzieckiem jakichkolwiek relacji o podłożu seksualnym.

12. Kontakty online. 
12.1.Należy być świadom cyfrowych zagrożeń i ryzyka wynikającego z rejestrowania prywatnej aktywności w sieci przez aplikacje i algorytmy, ale także własnych działań w Internecie. Dotyczy to lajkowania określonych stron, korzystania z aplikacji randkowych, na których możemy spotkać dzieci, z którymi prowadzimy zawodowe działania, obserwowania określonych osób/stron w mediach społecznościowych i ustawień prywatności kont, z których korzystamy. Jeśli nasz profil jest publicznie dostępny, dzieci i ich opiekunowie będą mieć wgląd w naszą cyfrową aktywność. 
  12.1.Nie wolno nawiązywać kontaktów z dziećmi znajdującymi się pod opieką szkoły poprzez przyjmowanie   
   bądź wysyłanie zaproszeń w mediach społecznościowych. 
12.2.Dla realizacji celów edukacyjnych bądź wychowawczych komunikujemy się z dziećmi poprzez kanały służbowe, tj. dziennik elektroniczny, telefon służbowy.
12.3.W trakcie lekcji lub innych aktywności prowadzonych przez szkołę wyłączyć należy funkcjonalność bluetooth     w osobistym urządzeniu elektronicznym.
   12.4.Kontakty bezpośrednie i online z dzieckiem poza placówką powinny być ograniczone do minimum:        wcześniej omówione w    gronie kadry zespołu i być ściśle powiązane z wykonywaniem obowiązków służbowych, opiekuńczo-  wychowawczych (np. towarzyszenie w realizowanych poza placówką ważnych dla dziecka wydarzeniach       wymagających wsparcia osoby dorosłej, zorganizowane przez placówkę wyjazdowe formy wakacyjne,   etc), dokumentowane (zapisy w dokumentacji pracy wychowawczej, możliwość wykonania kopii/wydruku korespondencji mailowej, smsowej, zapisów na portalach społecznościowych, niedopuszczalne jest utrzymywanie takich kontaktów celem zaspokojenia przez dorosłego własnych potrzeb społecznych lub  emocjonalnych, namawiania do zachowań niezgodnych z prawem, dających poczucie bycia  faworyzowanym, wyróżnianym;

13.Kontakty poza godzinami pracy.
Co do zasady kontakt z dziećmi powinien odbywać się wyłącznie w godzinach pracy i dotyczyć celów mieszczących się w zakresie Twoich obowiązków. 
13.1.Nie wolno zapraszać dzieci do swojego miejsca zamieszkania ani spotykać się z nimi poza godzinami pracy bez wiedzy i zgody dyrektora szkoły oraz opiekunów dzieci. Obejmuje to także kontakty z dziećmi poprzez prywatne kanały komunikacji (prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach społecznościowych). 
13.2.Jeśli zachodzi taka konieczność, właściwą formą komunikacji z dziećmi i ich opiekunami poza godzinami pracy są kanały służbowe (dziennik elektroniczny, telefon służbowy). 
13.3.Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jeśli dzieci i opiekunowie dzieci są osobami bliskimi wobec pracownika) wymaga zachowania poufności wszystkich informacji dotyczących innych dzieci, ich opiekunów. 
13.4.Ograniczenia wskazane w ustępach 1 nie mają zastosowania w przypadku zagrożenia dobra dziecka. W takiej sytuacji należy podjąć działania mające na celu zabezpieczenia bezpieczeństwa dziecka oraz niezwłocznie sporządzić notatkę służbową z opisem zdarzenia i przekazać ją osobie odpowiedzialnej za ochronę dzieci i dyrektorowi szkoły.
13.5..Nie wolno przewozić dziecka prywatnym środkiem transportu. W sytuacjach szczególnych rodzic pisemnie wyraża zgodę na transport prywatnym środkiem transportu.


14.Procedura przebywania osób obcych oraz rodziców/opiekunów prawnych na terenie szkoły.
[bookmark: _Hlk182327030]1. Procedura dotyczy wejścia i przebywania na terenie Szkoły w dni pracy w godzinach: 6.30 – 17.30.
 2. W pozostałych godzinach dni powszednich, sobót i niedziel oraz w święta o możliwości wejścia do Szkoły decyduje Dyrektor.
3. Każdy, kto wchodzi na teren szkoły (oprócz uczniów, nauczycieli, pracowników szkoły, rodziców/opiekunów prawnych), jest osoba obcą. 
4. Osoby obce nie mogą wchodzić na teren szkoły bez uzasadnionego, ważnego powodu. 
5. Osoby obce, są zobowiązane do wpisania się do „Rejestru osób wchodzących” znajdującego się na portierni. Rejestr zawiera następujące informacje: imię i nazwisko osoby wchodzącej, datę i godzinę wejścia na teren szkoły, powód odwiedzin, podpis osoby wchodzącej oraz godzinę wyjścia. 
6. Ewidencję wejść i wyjść osób postronnych prowadzą wyznaczeni i upoważnieni przez Dyrektora pracownicy portierni, którzy mają także uprawnienie prosić o okazanie dowodu osobistego w celu potwierdzenia tożsamości osoby postronnej.
7.W przypadki odmowy dokonania wpisu w ewidencji wejść i wyjść osób postronnych lub w sytuacjach spornych, o możliwości wejścia do Szkoły decyduje Dyrektor lub osoba zastępująca go podczas jego nieobecności.
8. Wejście osoby postronnej do budynku szkoły bez zgody pracownika portierni uważa się za wtargnięcie. 
9. W przypadku wtargnięcia osoby postronnej pracownik portierni zobowiązany jest niezwłocznie poinformować o tym fakcie dyrekcję szkoły. 
10. Wtargnięcie osoby postronnej należy odnotować w ewidencji wejść i wyjść osób postronnych z adnotacją „Wtargnięcie”
11. Ze względów bezpieczeństwa oraz w celu dbania o niezakłócony tok pracy szkoły rodzice/ opiekunowie prawni uczniów nie chodzą po korytarzach szkolnych, nie mogą przebywać przed salą lekcyjną. 
12. Wyznacza się obszar w pobliżu drzwi bocznych dla osób przyprowadzających dzieci i odbierających je po lekcjach i ze świetlicy. Szkoła w godzinach od 8.30-16.30 jest zamknięta. 
13. W wyznaczonym obszarze rodzice/opiekunowie prawni oraz osoby przez nich upoważnione (przyprowadzający i odbierający dzieci) mogą przebywać bez wpisywania się w rejestr osób wchodzących. 
14. W sytuacji gdy konieczne jest wcześniejsze odebranie dziecka ze szkoły, rodzic bądź osoba przez niego upoważniona pisze do wychowawcy klasy/ nauczyciela informację w dzienniku, zgłasza się na portierni szkoły i oczekuje na ucznia. Uczeń zostanie przyprowadzony przez pracownika szkoły. 
15. Rodzice/opiekunowie prawni, którzy zapomną dać dzieciom np. picie, jedzenie, strój sportowy, itp. zostawiają rzeczy pracownikowi szkoły, który jest na portierni, a on podejmuje kroki w celu przekazania ich wychowawcy lub uczniowi. 
16. Przez pierwsze dwa tygodnie nowego roku szkolnego, stanowiące okres adaptacyjny, rodzice/opiekunowie prawni uczniów   klasy  I mogą przebywać w budynku szkoły, doprowadzać ucznia do szatni, sali lekcyjnej lub odbierać go po zakończonych zajęciach. Rodzic/opiekun, po przekazaniu dziecka nauczycielowi, niezwłocznie opuszcza teren szkoły. 
17. Zabrania się rodzicom/opiekunom prawnym zaglądania do sal lekcyjnych podczas trwania zajęć oraz wchodzenia do nich po zakończonych zajęciach. 
18. Zabrania się rodzicom/opiekunom przerywania lekcji w celu przeprowadzenia rozmowy z nauczycielem, a także prowadzenia rozmów z nauczycielem, który pełni opiekę nad uczniami w czasie przerwy śródlekcyjnej. 
19. Rozmowy rodziców/prawnych opiekunów z nauczycielami, wychowawcą, pedagogiem, psychologiem szkolnym mogą odbywać się podczas wywiadówek, godzin dostępności nauczycieli lub w czasie uzgodnionym w ww. pracownikami. 
20. Rodzice/opiekunowie prawni mający potrzebę pilnego i nieumówionego kontaktu z nauczycielem, piszą wiadomość do nauczyciela poprzez dziennik elektroniczny. 
21. Zabrania się rodzicom/opiekunom prawnym samodzielnego rozwiązywania konfliktów zaistniałych pomiędzy ich dzieckiem a innym uczniem/uczniami na terenie szkoły, bez uczestnictwa nauczyciela, pedagoga, psychologa lub dyrektora szkoły. 
22. Nauczyciel lub pracownik szkoły ma obowiązek zwrócić uwagę na osoby obce przebywające na terenie szkoły (również w otoczeniu szkoły); w razie potrzeby zwrócić się o podanie celu pobytu na terenie szkoły, zawiadomić sekretariat szkoły o fakcie przebywania osób obcych. 
23. Nauczyciel lub inny pracownik szkoły powinien niezwłocznie zawiadomić dyrektora szkoły o wszelkich dostrzeżonych zdarzeniach noszących znamiona przestępstwa lub stanowiących zagrożenie dla zdrowia lub życia uczniów. 
24. Rodzice/opiekunowie prawni oraz osoby obce mają zakaz wchodzenia do toalet, z wyjątkiem zebrań, wywiadówek, spotkań z nauczycielami. 
25. Podczas zebrań z rodzicami, ustalonych zgodnie z kalendarzem danego roku szkolnego, rodzice wchodzą na teren szkoły, a potwierdzeniem ich pobytu jest lista obecności znajdująca się w dokumentacji wychowawcy klasy. 
26. Niniejsza procedura dotyczy również rodziców/opiekunów prawnych uczniów korzystających z zajęć dodatkowych i pozalekcyjnych. 
27. W wyjątkowych sytuacjach, podczas akademii środowiskowych i uroczystości szkolnych, na terenie szkoły, za zgodą dyrektora, mogą przebywać rodzice i zaproszeni goście.
§5
Zasady bezpiecznych relacji między uczniami
1. Uczniowie mają prawo do przebywania w bezpiecznym środowisku. Personel szkoły/przedszkola chroni ich i zapewnia im bezpieczeństwo.
2. Uczniowie uznają prawo innych uczniów do odmienności i zachowania tożsamości ze względu na: pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religię, status ekonomiczny, cechy rodzinne, wiek, płeć, orientację seksualną, cechy fizyczne, niepełnosprawność. Nie naruszają praw innych uczniów – nikogo nie dyskryminują ze względu na jakąkolwiek jego odmienność.
3. Zachowanie i postępowanie uczniów wobec kolegów/ innych osób nie narusza ich poczucia godności/wartości osobistej.
4. Uczniowie mają prawo do własnych poglądów, ocen i spojrzenia na świat oraz wyrażania ich, pod warunkiem, że sposób ich wyrażania wolny jest od agresji i przemocy oraz nikomu nie wyrządza krzywdy.
5. Kontakty między uczniami powinny cechować się wysoką kulturą osobistą, np.używaniezwrotówgrzecznościowychtypuproszę,dziękuję,przepraszam;uprzejmość;życzliwość; poprawny, wolny od wulgaryzmów język; kontrola swojego zachowania i emocji; wyrażanie sądów i opinii w spokojny sposób, który nikogo nie obraża i nie krzywdzi.
6. Uczniowie budują wzajemne relacje poprzez wzajemne zrozumienie oraz konstruktywne, bez użycia siły rozwiązywanie problemów i konfliktów między sobą. Akceptują i szanują siebie nawzajem.
7. Uczniowie okazują zrozumienie dla trudności i problemów kolegów/koleżanek. Nie kpią, nie szydzą z ich słabości, nie wyśmiewają ich, nie krytykują.
8. Bez względu na powód uczniowie, nie mają prawa stosować z jakiegokolwiek powodu słownej, fizycznej i psychicznej agresji i przemocy wobec swoich kolegów i koleżanek.
9. Uczniowie mają obowiązek przeciwstawiania się wszelkim przejawom brutalności i wulgarności, których są świadkami lub uczestnikami oraz informowania pracowników placówki o zaistniałych zagrożeniach.
10. Uczniowie znają obowiązujące w niej procedury bezpieczeństwa –wiedzą, jak zachowywać się w sytuacjach, które zagrażają ich bezpieczeństwu lub bezpieczeństwa innych osób. gdzie i do kogo dorosłego mogą się w szkole/ w przedszkolu zwrócić o pomoc.
§ 6. 
Uwzględnienie sytuacji dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi[footnoteRef:1], w tym z niepełnosprawnościami [1:  Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach (Dz. U. z  2023 r. poz. 1798, z późn. zm.) Specjalne potrzeby edukacyjne są także określane jako szczególne potrzeby (patrz: ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami, Dz.U. z 2019 r., poz. 1696 ze zm.), indywidualne potrzeby edukacyjne, potrzeby rozwojowe i edukacyjne itd.
Pojęcie specjalne potrzeby edukacyjne wprowadziła Mary Warnock w dokumencie The Warnock Report. Special Educational Needs opublikowanym w 1978 roku w Londynie przez Her Majesty’s Stationery Office. Warnock zaproponowała przejście z medycznej kategoryzacji uczniów oraz diagnozowanych u nich deficytów na bardziej funkcjonalny język społecznego rozumienia ich potrzeb.] 

Szkoła uwzględnia sytuację dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym z niepełnosprawnościami, w sposób dostosowany do potrzeb dzieci przebywających na terenie szkoły lub pod jej opieką, w szczególności poprzez:
1) traktowanie każdego dziecka z należytym szacunkiem, nie dyskryminując go ze względu na jakiekolwiek cechy, w tym specjalne potrzeby, niepełnosprawność, rasę, płeć, religię, kolor skóry, pochodzenie narodowe lub etniczne, język, stan cywilny, orientację seksualną, stan zdrowia, wiek, zdolności, przekonania polityczne lub status społeczny,
2) okazywanie wszystkim dzieciom troski o ich dobro i rozwój,
3) stosowanie uniwersalnego projektowania, racjonalnego dostosowania i modyfikacji, celem zapewnienia równego dostępu dla osób ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym z niepełnosprawnościami,
4) eliminowanie barier utrudniających dzieciom samodzielne funkcjonowanie i ekspresję, w tym barier informacyjno-komunikacyjnych, architektonicznych, cyfrowych,
5) poszukiwanie i wdrażanie metod pracy pedagogicznej, opartych na dowodach naukowych, najbardziej adekwatnych do rozpoznanych indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dzieci,
6) angażowanie środowiska rodzinnego i lokalnego w rozwój dzieci.
W szkole zapewnia się obecność osoby posiadającej przeszkolenie i umiejętność udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 
Każda pomoc świadczona dziecku ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym z  niepełnosprawnościami, następuje w zgodzie z obowiązującymi przepisami prawa i uwzględnia najlepszy interes dziecka.
Zadaniem pracowników jest identyfikowanie sytuacji, w tym specjalnych potrzeb dziecka, aby umożliwić realizację zadań, których dziecko jest beneficjentem. Uwzględnia się informacje dotyczące dziecka udostępnione przez opiekunów dziecka. Zasadność i zakres gromadzenia oraz przetwarzania pozyskanych danych określają odrębne przepisy. W szczególności rozpoznaje się:
funkcjonowanie poznawcze, emocjonalne i społeczne ze szczególnym uwzględnieniem specyfiki niepełnosprawności dziecka,
warunki i sposoby niezbędne do zaspokojenia podstawowych potrzeb dziecka (fizjologicznych, w tym sensorycznych, psychofizycznych, w tym potrzeby bezpieczeństwa itp.) oraz konsekwencje ich deprywacji,
sposoby regulacji emocji przez dziecko[footnoteRef:2], [2: Dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym z niepełnosprawnościami, mogą mieć swoje bardzo specyficzne sposoby regulowania emocji, w tym zindywidualizowane strategie wyciszania się i uspokajania. Dlatego ważne jest rozpoznanie czy są to strategie regulacji zewnętrznej (wymagającej działania opiekuna – jak przytulenie, obniżenie, złagodzenie tonu głosu, specyficzny dotyk, umożliwienie odosobnienia itp.) czy strategie samoregulujące pasywne (wycofanie, „odcięcie”) lub aktywne (od ssania kciuka, zamykania oczu, pocierania części ciała po wzmożony ruch, aktywność werbalną, dźwiękową, płacz, krzyk, rozmowę, itp.). Ważne! Bardzo pomocne jest gdy dorosły obecny w sytuacji trudnej pozostaje wyciszony, spokojny, nie reaguje lękiem lub własnym zbyt silnym pobudzeniem, gdyż układ nerwowy dziecka dostraja się do stanu nerwowego osób w otoczeniu.] 

sposób reagowania na bliskość fizyczną innych osób,
sposób komunikowania się dziecka (język, specyficzne narzędzia  wspomagające komunikację oraz ich rodzaj),
inne czynniki istotne dla dziecka.
W przypadku ustalenia możliwości wystąpienia wysokiego ryzyka zachowań trudnych, w tym agresywnych i autoagresywnych, czy problemowych zachowań o charakterze seksualnym:
dokonuje się oceny ryzyka (należy dokładnie ustalić czynniki mogące wywołać takie reakcje); 
opracowuje się indywidualną procedurę interweniowania, we współpracy z opiekunami, opartą na potrzebach/cechach dziecka[footnoteRef:3], tj. najpierw wypracowując katalog sposobów niedopuszczających do wystąpienia danego zachowania trudnego, możliwie najmniej awersyjnych, proaktywnych[footnoteRef:4], opartych na budowaniu relacji opartej na szacunku i zaufaniu;  [3:  Rekomendacja: Jeśli w szkole opracowuje się dokumenty dotyczące indywidualnych (specjalnych, szczególnych) potrzeb dziecka (np. IPET) warto zwrócić uwagę na aspekty ochrony dziecka. Jeśli to konieczne wskazać szczegółowe procedury reagowania adekwatne do rozpoznanych potrzeb. Sposoby informowania pracowników o istnieniu takich zindywidualizowanych procedur powinny zostać uregulowanie wewnętrznie i zgodne z obowiązującymi przepisami prawa.]  [4:  Kategorie strategii proaktywnych to strategie niskich wymagań, zmiany w środowisku, zapewnienie atrakcyjnych zajęć i czynności, zapewnienie konsultacji medycznych.] 

następnie proponuje się nieawersyjne strategie reagowania (nieawersyjne procedury to te, których celem jest obniżenie napięcia emocjonalnego, ochrona dziecka i innych osób zaangażowanych w zachowanie). 
Indywidualne podejście do dzieci ze zróżnicowanymi potrzebami edukacyjnymi i rozwojowymi, w tym z niepełnosprawnościami, obejmuje także:
wypracowanie zrozumiałej formy komunikacji wzajemnej – w języku/sposobie komunikacji używanym przez dziecko – dostosowanej do możliwości psychofizycznych dziecka i umożliwiającej wyrażenie przez dziecko swojej woli, w tym akceptacji lub sprzeciwu, co do pewnych czynności/zachowań[footnoteRef:5], o ile jest to zasadne przy wykorzystaniu alternatywnych lub wspomagających metod komunikacji[footnoteRef:6], [5: Nie dotyczy świadczeń opieki zdrowotnej, w których sprzeciw i akceptacja jest uregulowana odrębnymi przepisami.]  [6:  Komunikacja wspomagająca i alternatywna (Augmentative and Alternative Communication, AAC) – korzystanie z pomocy komunikacyjnych, form i sposobów porozumiewania się rozumianego jako odbieranie i nadawanie komunikatów, w tym w mowie i piśmie, które wspierają, uzupełniają lub zastępują mowę w celu funkcjonalnej komunikacji. Obejmuje procesy uzupełniające (komunikacja wspomagająca) i/lub zastępujące (komunikacja alternatywna) naturalną mowę i/lub pismo w celu maksymalizowania umiejętności komunikacyjnych ich użytkowników (użytkownicy AAC), które są niezbędne do skutecznego porozumiewania się i społecznego funkcjonowania w codziennym życiu (Grycman M., Kaczmarek B.B., Podręczny słownik terminów AAC (komunikacji wspomagającej i alternatywnej), Impuls, Kraków 2014).] 

przekazywanie dziecku w zrozumiały sposób wiedzy o jego prawach i obowiązkach oraz możliwościach uzyskania pomocy, upewniając się, że przekaz jest dla niego jasny i klarowny,
zapoznanie dziecka w zrozumiały dla niego sposób z obowiązującymi w szkole normami i zasadami oraz konsekwencjami ich naruszania dla wszystkich stron,
przekazywanie dziecku wzrozumiały dla niego sposób jak powinno się zachować w sytuacjach zagrażających bezpieczeństwu,
przekazywanie dziecku w zrozumiały dla niego sposób jakie zachowania stanowią naruszanie granic prywatności/intymności innych osób, jakie zachowania krzywdzą innych oraz jakiesprawiają innym ból i cierpienie,
zadbanie, aby reakcja osoby dorosłej nie skutkowała negatywnym nastawieniem innych dzieci do dziecka, na rzecz którego podjęto interwencję[footnoteRef:7] - chronione powinni być wszystkie dzieci uczestniczące w zdarzeniu, w tym jego świadkowie, [7:  Wyjaśnienie: zapis ma na celu zwrócenie uwagi na sposób podejmowania interwencji: mają miejsce sytuacje, że gdy nauczyciel stara się chronić jednego z uczniów i czyni to niewłaściwie – pozostałe dzieci wykluczają go z grupy.] 

przeciwdziałanie wszelkim formom ośmieszania, dyskryminacji, poniżania, zastraszania, oczerniania, wykluczenia dziecka lub jakiejkolwiek innej formie przemocy psychicznej, fizycznej lub seksualnej. Należy natychmiast reagować na wszystkie tego rodzaju sytuacje zaobserwowane w szczególności między dziećmi,
stosownie do potrzeb i okoliczności wskazane jest prowadzenie zajęć psychoedukacyjnych i profilaktycznych ukierunkowanych na przeciwdziałanie wszelkiej dyskryminacji i przemocy oraz uwrażliwianie dzieci na prawo każdej osoby do poszanowania jej godności,
przekazywanie informacji opiekunom na temat występujących problemów oraz podejmowanie z nimi współpracy w tym zakresie,
wspieranie dziecka w czynnościach samoobsługowych - jeśli konieczne jest wspieranie dziecka w realizacji czynności samoobsługowych i higienicznych z uwagi na poziom jego funkcjonowania, należy to czynić, stosując możliwie najmniej ingerencyjną formę wsparcia i jednocześnie dążyć do stopniowego uniezależniania go w tym zakresie od pomocy innych osób, o ile jest to możliwe. Udzielając wsparcia dziecku, należy to czynić w taki sposób, by nie skutkowało to dyskomfortem, upokorzeniem, czy wyśmiewaniem przez inne osoby. Wspieranie powinno odbywać się w sposób bezpieczny, z zachowaniem prywatności, z możliwością kontroli przez innych pracowników.
Niedopuszczalne są następujące zachowania pracowników:
omawianie w obecności osób nieupoważnionych sytuacji dziecka, w tym jego sytuacji rodzinnej, zdrowotnej, itp.,
deprecjonujące porównania z innymi osobami,
izolowanie w zamkniętym pomieszczeniu, przytrzymywanie drzwi, krępowanie ruchów poprzez wiązanie; stosowanie przymusu bezpośredniego możliwe jest wyłącznie w sytuacji wystąpienia przesłanek wynikających z ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2022 r. poz. 2123, z  późn. zm.) i zgodnie z przepisami tej ustawy[footnoteRef:8], [8: Konieczność zastosowania form fizycznego ograniczenia swobody dziecka jest zawsze sygnałem o niewystarczalności dotychczas opracowanych procedur reagowania w sytuacjach trudnych i pilnym wezwaniem do zweryfikowania jakości i celowości stosowanych form wsparcia, terapii i opieki.] 

celowe prowokowanie u dziecka wystąpienia lub eskalacji zachowań trudnych, niepożądanych,
wyręczanie lub nadzorowanie bezpośrednie dziecka ponad niezbędny poziom, m.in. podczas realizacji czynności samoobsługowych i higienicznych,
lekceważenie lub powierzchowne, nieuważne traktowanie zgłaszanej przez dziecko potrzeby wsparcia i pomocy,
bierna postawa pracowników w zakresie troski o rozwój i zabezpieczenie dziecka w sytuacji zagrożenia jego dobrostanu.
W szkole przyjmuje się „Procedurę reagowania w przypadku zachowania trudnego, agresywnego lub przemocy ze strony dziecka”, której celem jest zapewnienie bezpieczeństwa wszystkim dzieciom i dorosłym przebywającym w szkole w przypadku wystąpienia sytuacji zagrożenia bezpieczeństwa, zdrowia i życia tych osób. 
Zakres zastosowania procedury:
naruszenie nietykalności fizycznej innych osób;
przemoc psychiczna, naruszenie godności osobistej; 
bójki, pobicie;
stworzenie zagrożenia dla zdrowia i życia własnego i innych;
groźby użycia przemocy;
posługiwanie się niebezpiecznym przedmiotem;
niszczenie mienia.

Zakres odpowiedzialności:
każdy z pracowników może zauważyć lub być poinformowany o wystąpieniu w/w aktów przemocy;
każdy z pracowników ma obowiązek zareagować w sytuacji przemocy (będąc świadkiem zdarzenia lub osobą poinformowaną o zdarzeniu) tj. podjąć próbę przerwania sytuacji, zapewnić bezpieczeństwo osobom: świadkom, krzywdzonemu, krzywdzącemu – ich odizolowanie; 
zastosowanie procedury reagowania odbywa się z poinformowaniem osoby wskazanej do podejmowania działań interwencyjnych, która następnie zajmie się całościowo sprawą lub innej osoby decyzyjnej (np. dyrektor, specjalista).
§7 
Niedozwolone zachowania uczniów w Szkole Podstawowej im Królowej Jadwigi w Pieczyskach
1. Stosowanie agresji i przemocy, w tym cyberprzemocy wobec innych małoletnich.
2. Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w placówce, np. przynoszenie ostrych narzędzi, innych niebezpiecznych przedmiotów i substancji (środków pirotechnicznych, łańcuchów, noży, zapalniczek), używanie ognia na terenie placówki.
3. Nieuzasadnione, bez zgody personelu opuszczanie w trakcie zajęć sali lekcyjnej.
4. Celowenieprzestrzeganiezasadbezpieczeństwapodczaszajęćorganizowanychwszkole/w przedszkolu. Celowe zachowania zagrażające zdrowiu bądź życiu.
5. Uleganie nałogom, np. palenie papierosów, e-papierosów, picie alkoholu.
6. Rozprowadzanie i stosowanie narkotyków/środków odurzających.
7. Używaniewulgaryzmówlubinneniestosowneodzywaniesiędoosóbznajdującychsię na terenie szkoły/ przedszkola.
8. Celowe niszczenie lub nieszanowanie własności innych osób oraz własności szkoły/przedszkola.
9. Kradzież/przywłaszczenie własności innych osób oraz własności szkoły/przedszkola
10. Wyłudzanie pieniędzy lub innych rzeczy od kolegów/koleżanek.
11. Szykanowanie małoletnich lub innych osób w placówce z powodu odmienności przekonań, religii, światopoglądu, płci, poczucia tożsamości, pochodzenia, statusu ekonomicznego i społecznego, niepełnosprawności, wyglądu.
12. Brak reakcji na niewłaściwe zachowania kolegów (bicie, wyzywanie, dokuczanie).
13. Fotografowanielubfilmowaniezdarzeńzudziałeminnychmałoletnichbezichzgody.
14. Upublicznianie materiałów i fotografii bez zgody obecnych na nich osób.
§8
Procedury interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka
1. Wstępna ocena sytuacji osoby krzywdzonej
1.1Wkażdym przypadku zgłoszenia krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia małoletniego, dyrektor powołuje pedagoga szkolnego/pedagoga specjalnego/psychologa do wstępnego zdiagnozowania sytuacji osoby doznającej przemocy. Diagnoza powinna uwzględniać:
a) Czynniki ryzyka i informacje świadczące o przemocy lub wykluczające ją,
b) Ustalenie osoby krzywdzącej, relacje małoletniego z tą osobą,
c) Informacje o zachowaniach pozostałych członków rodziny wobec małoletniego,
d) Relacje małoletniego z osobą rodzica niekrzywdzącego,
e) Informacje o osobach wspierających małoletniego,
f) Informacje o innych czynnikach towarzyszących przemocy –np.uzależnieniu od alkoholu rodziców.

1.2.Pedagog szkolny/pedagog specjalny/psycholog przeprowadzają rozmowę z osobą krzywdzoną i osobą zgłaszającą podejrzenie lub  krzywdzenie małoletniego, a także z rodzicem/opiekunem „niekrzywdzącym”.
1.3.Pedagog szkolny/pedagog specjalny/psycholog odseparowują dziecko krzywdzone od osoby podejrzanej o krzywdzenie.
1.4. W przypadku podejrzenia lub popełnienia przestępstwa następuje zawiadomienie policji, prokuratury, na podstawie sporządzonego wniosku.
1.5. W przypadku uwiarygodnienia podejrzenia stosowania przemocy lub stwierdzenia jej wszczyna się procedurę „Niebieskiej Karty”.
1.6.W przypadku braku zainteresowania pomocą dziecku ze strony rodziców/opiekunów prawnych następuje sporządzenie wniosku o wgląd w sytuację rodzinną dziecka.
1.7. W przypadku krzywdzenia małoletniego przez pracownika i popełnienie czynu będącego czynem zabronionym w rozumieniu prawa polskiego następuje odsunięcie go od obowiązków służbowych i kontaktów z dziećmi, na czas wyjaśnienia sprawy. W pozostałych sytuacjach dyrektor podejmuje działania dyscyplinarne.
1.8. W przypadku krzywdzenia małoletniego przez przez opiekuna prawnego/ rodzica w przypadku przemoc
domowej wszczyna się procedurę „Niebieskiej Karty”. W przypadku nieprawidłowych relacji w rodzinie należy wystąpić do sadu rodzinnego o wgląd w sytuację rodzinną.
1.9. W przypadku krzywdzenia rówieśniczego pedagog szkolny/pedagog specjalny/ psycholog przeprowadza rozmowę oddzielnie z każdym dzieckiem oraz ich opiekunami.
1.10. W przypadku wykorzystywania seksualnego lub znęcania fizycznego i psychicznego o dużym nasileniu w przypadku zgłoszenia przez wychowawcę lub opiekuna prawnego/rodzica dyrektor powołuje zespół interwencyjny, przeprowadzona zostaje rozmowa z opiekunami prawnymi/rodzicami, pedagog szkolny/pedagog specjalny/psycholog opracowuje plan pomocy dziecku, następuje zgłoszenie do odpowiedniej instytucji lub wszczyna się procedurę „Niebieskiej Karty”.

2. Podejmowanie interwencji w sytuacji podejrzenia stosowania lub stosowania przemocy domowej
2.1. Zgłaszanie przez małoletniego lub opiekuna prawnego  podejrzenia stosowania lub stosowania wobec małoletniego przemocy domowej
1. Zgłoszenie doznawanej krzywdy przez małoletniego lub jego opiekuna prawnego może nastąpić w bezpośredniej rozmowie, SMS - em, drogą elektroniczną, telefoniczną lub inną dostępną, w każdym czasie.
2. W przypadku małoletniego lub opiekuna prawnego obcojęzycznego lub mającego trudności w mowie i piśmie, osoba, do której zgłosił się zgłaszający zapewnia pomoc w nawiązaniu komunikacji poprzez skorzystanie z pomocy osoby władającej językiem obcym lub zapewnia komunikację w innych formach, np. poprzez wykorzystanie alternatywnych i wspomagających metod komunikacji.
3. Osoba, która powzięła informację od krzywdzonego małoletniego lub jego opiekuna prawnego  podejmuje w pierwszej kolejności działania mające na celu zatrzymanie krzywdzenia małoletniego.
4. Osoba, która powzięła informację od krzywdzonego małoletniego ma obowiązek sporządzenia notatki służbowej i przekazania jej osobie odpowiedzialnej za przyjmowanie zgłoszeń bądź bezpośrednio osobie odpowiedzialnej za prowadzenie interwencji. Notatka może zostać sporządzona na piśmie lub przesłana za pośrednictwem poczty elektronicznej. Osoba przyjmująca zgłoszenie wypełnia zał nr 1- Kartę zgłoszenia.
5. Osoba odpowiedzialna za prowadzenie interwencji niezwłocznie powiadamia dyrektora o przyjęciu zgłoszenia i rozpoczęciu adekwatnej do zgłoszenia interwencji.
6. Osoba odpowiedzialna za prowadzenie interwencji informuje opiekunów dziecka o zaistniałej sytuacji oraz obowiązku zgłoszenia podejrzenia krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub sąd rodzinnego lub opiekuńczego, ośrodek pomocy społecznej). 
7. Jeżeli poinformowanie opiekuna dziecka jest sprzeczne z dobrem dziecka lub niemożliwe, odstępuje się od tego. 
8. Po poinformowaniu opiekuna nie będącego sprawcą przemocy zgodnie z punktem poprzedzającym, osoba odpowiedzialna za prowadzenie interwencji składa zawiadomienie o podejrzeniu popełnienia przestępstwa do prokuratury/policji lub wniosek o wgląd w sytuację rodziny do sądu rejonowego, wydziału rodzinnego i nieletnich, ośrodka pomocy społecznej lub wszczyna procedurę „Niebieskie Karty” zgodnie z ustawą z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej (Dz. U. z 2024 r. poz. 424, z późn. zm.).
9. Dalszy tok postępowania leży w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie poprzedzającym. 
10. Z przebiegu każdej interwencji sporządza się kartę interwencji, której wzór stanowi Załącznik [nr2] do niniejszych Standardów. Kartę załącza się do rejestru interwencji prowadzonego przez szkołę. 
11. Wszystkie osoby, które w związku z wykonywaniem obowiązków służbowych powzięły informację o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym związane, są zobowiązane do zachowania poufności, wyłączając informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach działań interwencyjnych.
2.2.Zgłaszanie przez pracownika szkoły/przedszkola lub osoby trzeciej/ z zewnątrz podejrzenia stosowania lub stosowania wobec małoletniego przemocy domowej
1. Każdy pracownik szkoły/przedszkola lub osoba trzecia/zewnątrz,  która zauważyła lub podejrzewa u małoletniego symptomy krzywdzenia, jest zobowiązana zareagować – jeśli to konieczne, udzielić pierwszej pomocy.
2. Osoba, która podejrzewa stosowanie lub jest świadkiem stosowania przemocy domowej w trybie pilnym przekazuje informację o zaobserwowanym zdarzeniu osobie upoważnionej przez dyrektora do przyjmowania zgłoszeń, dołączając pisemną notatkę służbową zawierającą istotne informacje dotyczące: wyglądu, stanu, dolegliwości oraz zachowania małoletniego, cytaty jego wypowiedzi oraz podjęte działania oraz niezwłocznie powiadamia dyrektora szkoły.
3. Osoba trzecia/zewnątrz zgłaszająca przemoc jest zobowiązana wylegitymować się dokumentem zawierającym fotografię oraz wskazać dane do kontaktu. 
4. Osoba trzecia/ zewnątrz zgłaszająca przemoc domową jest informowany o zasadach przetwarzania jego udostępnionych danych osobowych oraz zasadach ich przetwarzania i bezpieczeństwa danych osobowych.
5. W przypadku zgłoszeń anonimowych, w tym telefonicznych,  do Szkoły Podstawowej im. Królowej Jadwigi w Pieczyskach pracownik, który odebrał telefon sporządza notatkę z rozmowy telefonicznej i archiwizuje wydruk połączeń, a następnie zawiadamia osobę upoważnioną przez dyrektora przyjmującą zgłoszenia o anonimowym zgłoszeniu, dołączając notatkę z rozmowy telefonicznej ze zgłaszającym lub wydruk ze skrzynki elektronicznej szkoły.
6. W przypadku, gdy zgłaszana przemoc zagraża życiu lub zdrowiu małoletniemu, osoba pozyskująca taką wiedzę, jest obowiązana w trybie pilnym zawiadomić policję.
7. Osoba upoważniona do prowadzenia spraw związanych z przemocą wobec  małoletnich wraz z osobą zgłaszającą wypełniają tzw. Kartę zgłoszenia – załącznik nr 1do procedury Niebieskiej Karty. 
8.Osoba odpowiedzialna za prowadzenie interwencji informuje opiekunów dziecka o zaistniałej sytuacji oraz   obowiązku zgłoszenia podejrzenia krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub sąd rodzinnego lub opiekuńczego, ośrodek pomocy społecznej). 
Jeżeli poinformowanie opiekuna dziecka jest sprzeczne z dobrem dziecka lub niemożliwe, odstępuje się od tego.
W przypadku podejrzenia, że życie dziecka jest zagrożone lub grozi mu ciężki uszczerbek na zdrowiu należy niezwłocznie poinformować odpowiednie służby (policja, pogotowie ratunkowe, ośrodek pomocy społecznej), dzwoniąc pod numer 112 lub 999 (pogotowie). Poinformowania służb dokonuje pracownik, który pierwszy powziął informację o zagrożeniu i następnie sporządza notatkę służbową i przekazuje ją osobie odpowiedzialnej za prowadzenie interwencji, która odpowiada za dalszy tok interwencji, zgodnie z procedurami opisanymi w standardach.
Dalszy tok postępowania leży w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie poprzedzającym. 
Wszystkie osoby, które w związku z wykonywaniem obowiązków służbowych powzięły informację o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym związane, są zobowiązane do zachowania poufności, wyłączając informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach działań interwencyjnych.
3. Procedura w przypadku krzywdzenie małoletniego przez osobę dorosłą (pracownika lub osobę trzecią)
1.W przypadku, gdy zgłoszono krzywdzenie dziecka przez osobę trzecią, osoba odpowiedzialna za prowadzenie interwencji przeprowadza rozmowy: z dzieckiem w obecności psychologa, innymi osobami mającymi lub mogącymi mieć wiedzę o zdarzeniu i o sytuacji osobistej (rodzinnej, zdrowotnej) dziecka, a w szczególności z jego opiekunami. Osoba odpowiedzialna za prowadzenie interwencji stara się ustalić przebieg zdarzenia, ale także wpływ zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka. Ustalenia są spisywane w karcie interwencji. 
2.Osoba odpowiedzialna za prowadzenie interwencji organizuje spotkanie/a z opiekunami dziecka, którym przekazuje informacje o zdarzeniu, ewentualnej interwencji oraz o potrzebie/możliwości skorzystania ze specjalistycznego wsparcia, w tym u innych organizacji lub służb. 
3.W przypadku, gdy wobec dziecka popełniono przestępstwo osoba odpowiedzialna za prowadzenie interwencji sporządza zawiadomienie o możliwości popełnienia przestępstwa i przekazuje je do właściwej miejscowo policji lub prokuratury. 
4.W przypadku, gdy z rozmowy z opiekunami wynika, że nie są oni zainteresowani pomocą dziecku, ignorują zdarzenie lub w inny sposób nie wspierają dziecka, które doświadczyło krzywdzenia osoba odpowiedzialna za prowadzenie interwencji sporządza wniosek o wgląd w sytuację rodziny, który kieruje do właściwego sądu rodzinnego. 
5.W przypadku gdy zgłoszono krzywdzenie dziecka przez pracowników, w zależności od sytuacji (kwalifikacji prawnej), wykonuje się zgłoszenie do odpowiednich służb zgodnie z obowiązującym prawem. Do czasu wyjaśnienia sprawy pracownik podejrzewany o krzywdzenie dziecka będące czynem zabronionym w rozumieniu prawa polskiego zostaje odsunięty od wszelkich form kontaktu nie tylko z pokrzywdzonym, ale także z pozostałymi dziećmi. W pozostałych sytuacjach dyrektor podejmuje działania dyscyplinarne zgodnie z przepisami prawa i zasadami obowiązującymi w szkole.
6.W przypadku gdy pracownik szkoły dopuścił się wobec dziecka krzywdzenia niebędącego przestępstwem (np. krzyk, wykluczanie, poniżanie), osoba odpowiedzialna za prowadzenie interwencji powinna zbadać wszystkie okoliczności sprawy, w szczególności wysłuchać osobę podejrzewaną o krzywdzenie, dziecko oraz innych świadków zdarzenia. W sytuacji gdy naruszenie dobra dziecka jest znaczne, w szczególności gdy doszło do dyskryminacji lub naruszenia godności dziecka, należy rozważyć wdrożenie właściwych procedur dyscyplinarnych w tym rozwiązanie stosunku prawnego (rozwiązanie umowy o pracę, umowy cywilnoprawnej, umowy praktyk lub wolontariatu) z osobą, która dopuściła się krzywdzenia, lub zarekomendować takie rozwiązanie zwierzchnikom tej osoby. Jeżeli osoba, która dopuściła się krzywdzenia nie jest bezpośrednio zatrudniona przez szkołę, lecz przez podmiot trzeci, wówczas należy zarekomendować zakaz wstępu tej osoby na teren szkoły, a w razie potrzeby rozwiązać umowę z instytucją współpracującą.

4. Procedura w przypadku krzywdzenia małoletniego przez opiekuna dziecka
W przypadku, gdy zgłoszone zostało krzywdzenie dziecka przez jego opiekuna osoba odpowiedzialna za prowadzenie interwencji przeprowadza rozmowę z dzieckiem w obecności psychologa. Osoba odpowiedzialna za prowadzenie interwencji powinna też przeprowadzić rozmowy z innymi osobami mającymi lub mogącymi mieć wiedzę o zdarzeniu i o sytuacji osobistej (rodzinnej, zdrowotnej) dziecka. Osoba odpowiedzialna za prowadzenie interwencji stara się ustalić przebieg zdarzenia, ale także wpływ zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka. Ustalenia są spisywane w karcie interwencji. 
W przypadku, gdy wobec dziecka popełniono przestępstwo osoba odpowiedzialna za prowadzenie interwencji sporządza zawiadomienie o możliwości popełnienia przestępstwa i przekazuje je do właściwej miejscowo policji lub prokuratury. 
W przypadku, gdy dziecko doznaje innej formy krzywdzenia niż popełnienie przestępstwa na jego szkodę ze strony opiekunów lub innych domowników: 
gdy zachowanie wobec dziecka spełnia znamiona przemocy domowej[footnoteRef:9] należy wszcząć procedurę Niebieskiej Karty poprzez przesłanie formularza „Niebieska Karta – A” do przewodniczącego zespołu interdyscyplinarnego właściwego ze względu na zamieszkanie osoby doznającej przemocy domowej w terminie 5 dni. W przypadku, gdy dziecko doznaje przemocy ze strony dziecka – innego członka rodziny (rodzeństwo, dalsza rodzina) można wszcząć procedurę „Niebieskiej Karty” w stosunku do opiekuna, który nie reaguje na krzywdzenie dziecka. [9:  Definicja przemocy domowej: patrz art. 2 ust. 1  ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej (Dz.U. z 2023 r. poz. 424)] 

gdy zachowanie nie nosi znamion przemocy domowej, a relacje w rodzinie są w inny sposób nieprawidłowe (np. rodzice są niewydolni wychowawczo) – bądź gdy dziecko doświadcza zaniedbania należy wystąpić do sądu rodzinnego właściwego ze względu na miejsce zamieszkania dziecka o wgląd w sytuację rodziny.
Osoba odpowiedzialna za prowadzenie interwencji organizuje spotkanie/a z pełnoletnim członkiem rodziny, niebędącym sprawcą krzywdzenia, któremu przekazuje informacje o zdarzeniu, ewentualnej interwencji oraz o potrzebie/możliwości skorzystania ze specjalistycznego wsparcia, w tym u innych organizacji lub służb. 
W toku prowadzonej procedury Niebieskiej Karty osoba znająca najlepiej dziecko (wychowawca/ nauczyciel) uczestniczy w pracach grupy diagnostyczno-pomocowej, jeśli  zostanie poproszona o udział w jej pracach.
W przypadku zagrożenia życia i zdrowia dziecka powiadamia się policję i ośrodek pomocy społecznej, a następnie ustala się osoby spokrewnione, które mogłyby czasowo przejąć opiekę nad dzieckiem. 

5.Procedura w przypadku krzywdzenie rówieśniczego
W przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez inne dziecko przebywające w szkole osoba odpowiedzialna za prowadzenie interwencji przeprowadza rozmowę z dzieckiem podejrzewanym o krzywdzenie oraz jego opiekunami, a także oddzielnie z dzieckiem poddawanym krzywdzeniu i jego opiekunami. Ponadto rozmawia z innymi osobami mającymi wiedzę o zdarzeniu. W trakcie rozmów należy dążyć do ustalenia przebiegu zdarzenia, a także wpływu zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka krzywdzonego. Ustalenia są spisywane w karcie interwencji. Dla dziecka krzywdzącego oraz krzywdzonego sporządza się oddzielne karty interwencji. 
Wspólnie z opiekunami dziecka krzywdzącego należy opracować plan naprawczy, celem zmiany niepożądanych zachowań. Zaleca się korzystanie z wsparcia instytucji znajdujących się w obszarze działania szkoły. 
W trakcie rozmów należy upewnić się, że dziecko podejrzewane o krzywdzenie innego dziecka samo nie jest krzywdzone przez opiekunów, innych dorosłych bądź inne dzieci. W przypadku potwierdzenia takiej okoliczności należy podjąć interwencję także w stosunku do tego dziecka. 
W przypadku, gdy dziecko krzywdzące nie jest uczniem szkoły należy porozmawiać z dzieckiem poddawanym krzywdzeniu, innymi osobami mającymi wiedzę o zdarzeniu, a także z opiekunami dziecka krzywdzonego celem ustalenia przebiegu zdarzenia, a także wpływu zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka. Osoba odpowiedzialna za prowadzenie interwencji organizuje spotkanie/a z opiekunami dziecka, którym przekazuje informacje o zdarzeniu oraz o potrzebie/możliwości skorzystania ze specjalistycznego wsparcia, w tym u innych organizacji lub służb oraz o sposobach reakcji na zdarzenie (poinformowanie sądu rodzinnego, poinformowanie szkoły, poinformowanie opiekunów dziecka krzywdzącego). 
W przypadku, gdy z rozmowy z opiekunami wynika, że nie są oni zainteresowani pomocą dziecku, ignorują zdarzenie lub w inny sposób nie wspierają dziecka, które doświadczyło krzywdzenia osoba odpowiedzialna za prowadzenie interwencji sporządza wniosek o wgląd w sytuację rodziny, który kieruje do właściwego sądu rodzinnego.
Jeżeli osobą podejrzewaną o krzywdzenie jest dziecko w wieku od 13 do 17 lat, a jego zachowanie stanowi czyn karalny, należy ponadto poinformować właściwy miejscowo sąd rodzinny lub policję poprzez stosowne pisemne zawiadomienie. 
Jeżeli osobą podejrzewaną o krzywdzenie jest dziecko powyżej lat 17, a jego zachowanie stanowi przestępstwo, wówczas należy poinformować właściwą miejscowo jednostkę policji lub prokuratury poprzez pisemne zawiadomienie.
Jeżeli osobą podejrzewaną o krzywdzenie jest dziecko w wieku od 10 do 13 lat, wówczas konieczne jest zawiadomienie sądu rodzinnego lub policji o potencjalnej demoralizacji nieletniego. 
W przypadku, gdy osoba podejrzewana o krzywdzenie ma mniej niż 10 lat, interwencja zewnętrzna uruchamiana jest gdy działania wewnątrz szkoły nie przynoszą oczekiwanego rezultatu lub nie są możliwe do zrealizowania. W takiej sytuacji szkoła powinna wystąpić z wnioskiem do sądu rodzinnego o wgląd w sytuację dziecka będącego sprawcą przemocy rówieśniczej. 



6. Procedura w sytuacji podejrzenia wykorzystywania seksualnego wobec małoletniego przez osobę dorosłą                                                        
1.W  przypadkach  bardziej  skomplikowanych  (dotyczących  wykorzystywania  seksualnego oraz znęcania się fizycznego i psychicznego o dużym nasileniu) wychowawca zgłasza problem dyrektorowi szkoły, który powołuje zespół interwencyjny. W skład zespołu mogą wejść: pedagog/psycholog, wychowawca, kierownictwo placówki, pielęgniarka, inni członkowie personelu mający wiedzę o krzywdzeniu dziecka lub o dziecku.
2. Zespół interwencyjny sporządza plan pomocy dziecku, na podstawie opisu sporządzonego przez pedagoga/psychologa oraz innych, uzyskanych przez członków zespołu, informacji.
3.   W   przypadku,   gdy   podejrzenie   krzywdzenia   zgłosili   opiekunowie  dziecka,  powołanie zespołu  jest  obligatoryjne.  Zespół  interwencyjny  wzywa  opiekunów dziecka na spotkanie wyjaśniające, podczas    którego może zaproponować opiekunom zdiagnozowanie zgłaszanego podejrzenia w zewnętrznej, bezstronnej instytucji. Ze spotkania sporządza się protokół.
4. Plan pomocy dziecku jest przedstawiany przez pedagoga/psychologa rodzicom/opiekunom  z zaleceniem współpracy przy jego realizacji.
5.  Pedagog /psycholog   informuje   rodziców/ opiekunów  o   obowiązku   szkoły   zgłoszenia podejrzenia krzywdzenia dziecka  do  odpowiedniej  instytucji  (prokuratura/policja lub sąd rodzinny, ośrodek pomocy społecznej bądź przewodniczący zespołu interdyscyplinarnego – procedura „Niebieskiej Karty” – w zależności od zdiagnozowanego typu krzywdzenia 
6.  Po poinformowaniu    opiekunów    przez   pedagoga /psychologa –  zgodnie   z   punktem poprzedzającym  –   kierownictwo     placówki    składa    zawiadomienie    o    podejrzeniu przestępstwa   do   prokuratury/policji   lub wniosek o wgląd w sytuację rodziny do sądu rejonowego, wydziału rodzinnego i nieletnich, ośrodka  pomocy społecznej lub przesyła formularz „Niebieska Karta – A” do przewodniczącego zespołu interdyscyplinarnego.
8. Dalszy tok  postępowania   leży  w  kompetencjach    instytucji   wskazanych  w  punkcie poprzedzającym.
9. W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zgłosili opiekunowie dziecka, a podejrzenie to nie zostało potwierdzone, należy o tym fakcie poinformować opiekunów dziecka na  piśmie.
10. Z  przebiegu  interwencji  sporządza  się   kartę   interwencji,  którą  załącza  się  do  akt  osobowych dziecka. Wszyscy pracownicy szkoły i inne osoby, które w związku z wykonywaniem obowiązków służbowych podjęły informację o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym związane, są zobowiązane   do   zachowania   tych   informacji   w   tajemnicy,  wyłączając  informacje
przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach działań interwencyjnych.
§9
Procedura Niebieskiej Karty
1.Cel procedury
      Wskazanie zasad postępowania pracowników pedagogicznych i dyrektora szkoły w przypadku stwierdzenia krzywdzenia małoletniego lub uzasadnionego podejrzenia krzywdzenia. Procedura „ Niebieskiej karty” stanowi załącznik nr 3 do niniejszych Standardów Ochrony Małoletnich w Szkole Podstawowej im. Królowej Jadwigi w Pieczyskach.
1.1.Zakres procedury i ogólne zasady jej stosowania
1. Procedura postępowania „Niebieskiej Karty” obowiązuje wszystkich pracowników zatrudnionych w Szkole Podstawowej im. Królowej Jadwigi w Pieczyskach
2. Nadzór nad  stosowaniem procedury sprawuje dyrektor szkoły.
3. Dyrektor szkoły udziela wsparcia i pomocy osobom bezpośrednio zaangażowanym w proces pomocy osobie doznającej przemocy domowej, w tym prawnej i organizacyjnej.
4. Druki i formularze „Niebieska Karta – A” i „Niebieska Karta – B” znajdują się w gabinecie pedagoga.
5. Wgląd w dokumentację wszczętych procedur posiadają wyłącznie osoby upoważnione imiennie przez dyrektora szkoły.
6. Upoważnione osoby do wglądu w dokumentację wszczętych procedur „Niebieskiej Karty” są zobowiązane do złożenia oświadczenia o zachowaniu poufności informacji i danych osobowych umieszczanych w dokumentach- załącznik2.
7. Dokumentację związaną ze wszczętymi procedurami „Niebieskiej Karty” 
prowadzi i przechowuje pedagog szkolny.
8. Po zakończeniu sprawy, pedagog przekazuje teczkę z dokumentacją do dyrektora szkoły.

1.2.Wszczęcie procedury „Niebieskiej Karty”
1. Wszczęcie procedury „Niebieskiej Karty” następuje z chwilą wypełnienia formularza Karty
–„A” w przypadku powzięcia, w toku prowadzonych czynności zawodowych, podejrzenia stosowania przemocy wobec małoletnich lub w wyniku zgłoszenia dokonanego przez członka rodziny lub przez osobę będącą świadkiem przemocy w rodzinie.
2. Do wszczęcia procedury „Niebieskiej Karty” nie jest wymagana zgoda osoby doznającej przemocy.
3. Do wszczęcia procedury „Niebieskiej Karty” nie jest wymagany uprzedni kontakt z osobą stosującą przemoc domową ani obecność tej osoby w czasie wypełniania Karty– „A”.
4. Osoba wszczynając procedurę „Niebieskiej Karty” ma prawo wykorzystać informacje zawartewewstępnejdiagnozieocenysytuacjimałoletniego,atakżeprzeprowadzićrozmowęzmałoletnim.
5. Rozmowę z osobą, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą domową, przeprowadza się w warunkach gwarantujących swobodę wypowiedzi i poszanowanie godności tej osoby oraz zapewniających jej bezpieczeństwo.
6. Czynności w ramach procedury „Niebieskiej Karty" przeprowadza się w obecności rodzica/opiekuna prawnego lub faktycznego. W sytuacji, gdy to rodzice/opiekun prawny są podejrzani o stosowanie przemocy wobec małoletniego, czynności te przeprowadza się w obecności pełnoletniej osoby najbliższej(w rozumieniu art.115§11kk)czyli np. dziadków, pradziadków oraz rodzeństwa (w miarę możliwości również w obecności psychologa).
7. Żaden z formularzy „Niebieskich Kart" nie wymaga podpisu osoby podejrzanej o doznawanie czy stosowanie przemocy domowej.
8. Po wypełnieniu Karty – „A”, osobie dorosłej, towarzyszącej małoletniemu przekazuje się wypełniony formularz Karty– „B”.
9. Karta– „B” jest dokumentem zawierającym definicję przemocy,  praw człowieka, informacje o miejscach, gdzie można uzyskać pomoc.
10. Formularza „B” nie przekazuje się osobie podejrzanej o stosowanie przemocy domowej.
11. Wypełniony formularz – „Niebieska Karta – A” niezwłocznie, nie później niż w terminie 5 dni od wszczęcia procedury, osoba upoważniona przez dyrektora przekazuje do Zespołu Interdyscyplinarnego.
12. Wypełnienie formularza „A” nie zwalnia z obowiązku podjęcia działań interwencyjnych zapewniających bezpieczeństwo osobie doznającej przemocy.
1.3 Załączniki do procedury „Niebieskiej Karty”
1. Wzór Karty zgłoszenia krzywdzenia małoletniego– załącznik 1
2. Wzór oświadczenia o poufności informacji powziętych w procesie postępowania w sprawie krzywdzenia małoletnich – załącznik 2
3. Arkusz diagnostyczny oceny ryzyka stosowania przemocy wobec małoletnich– załącznik 3
4. Algorytm postępowania w przypadku podejrzenia przemocy domowej wobec małoletniego –załącznik 4
5. Kwestionariusz diagnostyczny do oszacowania zaniedbania małoletniego– załącznik 5
6. Wzór formularza „Niebieskiej Karty –„A”– załącznik 6
7. Wzór formularza „Niebieskiej Karty –B” załącznik 7
8. Plan wsparcia pokrzywdzonego- załącznik nr 8
9. Rejestr interwencji i zgłoszeń- załącznik nr 9
§10
                                                        Plan wsparcia

Wobec dziecka poddawanego krzywdzeniu osoba odpowiedzialna za udzielanie wsparcia dziecku opracowuje indywidualny plan wsparcia. Plan powinien zawierać wskazania dotyczące działań szkoły w celu zapewnienia dziecku bezpieczeństwa, w tym: 
sposoby odizolowania go od osób podejrzewanych o krzywdzenie i możliwość swobodnego funkcjonowania,
ofertę wsparcia możliwego do uzyskania na terenie szkoły,
skierowania dziecka do innej placówki, jeżeli istnieje taka potrzeba. 
2.Plan wsparcia powinien być opracowany z pedagogiem, psychologiem, wychowawcą oraz opiekunami dziecka i omówiony z dzieckiem. W przypadku, gdy opiekun jest osobą krzywdzącą dziecko, wówczas plan należy opracować w porozumieniu z niekrzywdzącym opiekunem dziecka. 
3.Adekwatny plan wsparcia należy opracować wobec dzieci będących świadkami krzywdzenia.
4.Struktura dokumentu „Plan wsparcia małoletniego po ujawnieniu krzywdzenia”:
- imię nazwisko małoletniego;
- imiona i nazwiska członków zespołu sporządzającego plan wsparcia;
- diagnoza sytuacji małoletniego po ujawnieniu krzywdzenia;
- cel wsparcia małoletniego;
-identyfikacja zasobów wewnętrznych placówki oraz źródeł zewnętrznych wsparcia małoletniego-ofiary krzywdzenia;
- zakres współdziałania szkoły z podmiotami zewnętrznymi na rzecz wsparcia małoletniego;
-zakres, wymiar godzin, okres wsparcia udzielonego małoletniemu;
- formy i metody wsparcia małoletniego;
-ocena efektywności wsparcia udzielonego małoletniemu
Struktura planu wsparcia stanowi załącznik nr 8 do Standardów Ochrony Małoletnich.

§11
Zasady ochrony danych osobowych dziecka
1. Dane osobowe dziecka podlegają ochronie na zasadach określonych w Ustawie  o ochronie danych osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 r.  tekst jednolity (Dz.U.2002 nr 101 poz.926)
2. Upublicznienie przez pracownika szkoły danych osobowych dziecka wymaga pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego dziecka.
3. Pisemna zgoda, o której mowa w ust. 1, zostaje dokonana w formie oświadczenia, po rozpoczęciu przez dziecko nauki w placówce. Zgoda ta może być́ wycofana w każdym momencie po powiadomieniu wychowawcy klasy.
4. Pracownik szkoły ma obowiązek zachowania w tajemnicy danych osobowych, które przetwarza oraz zachowania w tajemnicy sposobów zabezpieczenia danych osobowych przed nieuprawnionym dostępem.
5. Dane osobowe dziecka są udostępniane wyłącznie osobom i podmiotom uprawnionym na podstawie odrębnych przepisów.
6. Pracownik szkoły jest uprawniony do przetwarzania danych osobowych dziecka i udostępniania tych danych w ramach zespołu interdyscyplinarnego, powołanego w trybie Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz.U.2005 Nr 180 poz.1493).
7. Pracownik szkoły może wykorzystać informacje o dziecku w celach szkoleniowych lub edukacyjnych wyłącznie z zachowaniem anonimowości dziecka oraz w sposób uniemożliwiający identyfikację dziecka.
8. Pracownik szkoły nie udostępnia przedstawicielom mediów informacji o dziecku ani o jego opiekunie.
9. Pracownik szkoły, w wyjątkowych i uzasadnionych sytuacjach, może skontaktować się z opiekunem dziecka i zapytać go o zgodę na podanie jego danych kontaktowych przedstawicielom mediów. W przypadku wyrażenia zgody, pracownik szkoły podaje przedstawicielowi mediów dane kontaktowe do opiekuna dziecka.
10. Pracownik szkoły nie kontaktuje przedstawicieli mediów z dziećmi, nie wypowiada się w kontakcie z przedstawicielami mediów o sprawie dziecka lub jego opiekuna. Zakaz ten dotyczy także sytuacji, gdy pracownik instytucji jest przeświadczony, że jego wypowiedź nie jest w żaden sposób utrwalana.
11. W celu realizacji materiału medialnego można udostępnić mediom wybrane pomieszczenia instytucji. Decyzję w sprawie udostępnienia pomieszczenia podejmuje dyrektor.
12. Dyrektor szkoły podejmując decyzję o której mowa w punkcie poprzedzającym, poleca pracownikom szkoły przygotować wybrane pomieszczenie w celu realizacji materiału medialnego w taki sposób, by uniemożliwić filmowanie przebywających na terenie szkoły dzieci.

§12
Zasady ochrony wizerunku dziecka
1. Szkoła, uznając prawo dziecka do prywatności i ochrony dóbr osobistych, zapewnia ochronę wizerunku dziecka.
2. Wizerunek podlega ochronie na podstawie przepisów zawartych w Kodeksie cywilnym, w ustawie o prawie autorskim o prawach pokrewnych, a także na podstawie ustawy o ochronie danych osobowych (RODO)
3. Pracownikowi szkoły nie wolno umożliwiać przedstawicielom mediów utrwalania wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie głosu dziecka) na terenie instytucji bez pisemnej zgody opiekuna dziecka.
4. Pisemna zgoda, o której mowa wyżej zostaje dokonana w formie oświadczenia, po rozpoczęciu przez dziecko nauki w placówce. Zgoda ta może być wycofana w każdym momencie po powiadomieniu wychowawcy klasy. 
5. Osoba wyrażająca zgodę otrzymuje klauzulę informacyjną o zasadach przetwarzania danych osobowych w formie wizerunku małoletniego oraz jest informowana przez osobę reprezentującą administratora danych osobowych o przysługujących prawach, w tym prawie do wycofania zgody ora z innych, zgodnie zart. 5RODO.
6. Jeżeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegół całości, takiej jak zgromadzenie, krajobraz, publiczna impreza, zgoda opiekunów na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest wymagana. Zabrania się umieszczaniainformacjipozwalającychustalićtożsamośćosóbujętychnazdjęciulubinnejformiepublikacji.
7. Upublicznienie przez pracownika szkoły wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego dziecka.

§13
Zasady dostępu dzieci do Internetu oraz ochrony przed szkodliwymi treściami
1. Na terenie szkoły dostęp dziecka do Internetu możliwy jest pod nadzorem personelu placówki, który ma obowiązek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu. Personel placówki czuwa także nad bezpieczeństwem korzystania z Internetu przez dzieci podczas lekcji. Szkoła, zapewniając dzieciom dostęp do Internetu, jest zobowiązana podejmować działania zabezpieczające dzieci przed dostępem do treści, które mogą stanowić zagrożenie dla ich prawidłowego rozwoju; szczególności należy zainstalować i aktualizować oprogramowanie zabezpieczające.
2. W miarę możliwości osoba odpowiedzialna za Internet przeprowadza z dziećmi cykliczne szkolenia dotyczące bezpiecznego korzystania z Internetu.
3. Szkoła zapewnia dostęp do materiałów edukacyjnych, dotyczących bezpiecznego korzystania z Internetu.
4. Osoba odpowiedzialna za Internet zapewnia, aby sieć internetowa placówki była zabezpieczona przed niebezpiecznymi treściami, instalując i aktualizując na bieżąco  odpowiednie oprogramowanie.
5. Nauczyciel zajęć komputerowych/informatyki przynajmniej raz na trzy miesiące sprawdza, czy na komputerach z dostępem do Internetu nie znajdują się niebezpieczne treści.

§14
Postępowanie w przypadku podejrzenia lub zaistnienia zagrożenia cyfrowego
1.Rodzaj zagrożenia objętego procedurą.
Cyberprzemoc to przemoc zużyciem urządzeń elektronicznych, najczęściej telefonu bądź komputera. Jest   także   określana   jako   cyberbullying,   nękanie,   dręczenie,   prześladowanie w Internecie. Jej celem jest wyrządzenie krzywdy drugiej osobie. 
1.1.Do najczęstszych form cyberprzemocy należą:
1.agresja słowna, np. wyzywanie na czatach internetowych, zamieszczanie komentarzy na forach internetowych w celu ośmieszenia, sprawienia przykrości lub wystraszenia innej osoby;
2.upublicznianie upokarzających, przerobionych zdjęć i filmów;
3.zamieszczanie przykrych komentarzy na profilach innych osób w portalach społecznościowych;
4.włamanie na konto i podszywanie się pod kogoś;
5.szantażowanie;
6.ujawnianie sekretów;
7.wykluczanie z grona „znajomych” w Internecie;
8.celowe ignorowanie czyjejś działalności w sieci.
1.2.Ujawnienie przypadku cyberprzemocy
Osobami, które mogą zgłosić o zdarzeniu podejrzenia lub zaistnienia cyberprzemocy mogą być:
1.Poszkodowany małoletni,
2.Jego rodzice(opiekunowie),
3.inni małoletni,
4.świadkowie zdarzenia,
5.pracownicy.
1.3.Ustalenie okoliczności zdarzenia
1.Uczeń – ofiara lub świadek cyberprzemocy informuje pracownika pedagogicznego szkoły lub dyrektora szkoły o wystąpieniu takiego zdarzenia.
2.Wmiaręmożliwościpracownicyszkoływewspółpracyzrodzicami/opiekunamiprawnymi ucznia zabezpieczają dowody i ustalają tożsamość sprawcy cyberprzemocy.
3.Pracownik pedagogiczny i dyrektor dokonują analizy zdarzenia i planują dalsze postępowanie,
1.4.Zabezpieczenie dowodów
1.Wszelkiedowodycyberprzemocypowinny zostać zabezpieczone i zarejestrowane.
2.Należy zanotować datę i czas otrzymania materiału, treść wiadomości oraz, jeśli to możliwe, dane nadawcy (nazwę użytkownika, adres email, numer telefonu komórkowego, itp.) lub adres strony www, na której pojawiły się szkodliwe treści czy profil.
1.5.Zidentyfikowanie sprawcy cyberprzemocy
1.Szkołapodejmujedziałaniamającenacelu identyfikację sprawcy cyberprzemocy.
2.W sytuacji, gdy ustalenie sprawcy nie jest możliwe, szkoła/przedszkole kontaktuje się z dostawcą usługi w celu usunięcia z sieci kompromitujących lub krzywdzących materiałów.
3.W przypadku, gdy zostało złamane prawo, a tożsamości sprawcy nie udało się ustalić,szkoławporozumieniuzrodzicami/opiekunamiprawnymimałoletniegokontaktujesięzpolicją;
1.6.Działania wobec ofiary cyberprzemocy
1.ofiara cyberprzemocy otrzymuje w szkole/w przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczną udzielaną przez pedagoga, psychologa lub innego specjalistę,
2.uczniowi udzielana jest porada, jak ma się zachowywać, aby zapewnić sobiepoczuciebezpieczeństwa(nieutrzymywaćkontaktówzesprawcą,niekasowaćdowodów tj. e-maili, SMS-ów, MMS-ów, zdjęć, filmów). Ważna jest też zmiana danychkontaktowychnp.nakomunikatorze,zmianaadresue-mail,anawetwszczególnietrudnychsytuacjach numeru telefonu(robią torodzice),
3.podczas rozmowy bardzo ważna jest obserwacja ucznia i zwrócenie uwagi na jego pozawerbalne zachowanie (zażenowanie, smutek, poczucie winy),
4.rodzice/opiekunowie prawni ucznia są informowani o zdarzeniu i otrzymują wsparcie ze strony szkoły/przedszkola.
1.7.Powiadomienie rodziców sprawcy i omówienie z nimi zachowania ucznia:
1.rodzice sprawcy są powiadomieni   o   zdarzeniu,   zapoznani   z   dowodami oraz poinformowani o dalszym działaniu szkoły/ przedszkola wobec sprawcy,
2.na każdym etapie postępowania szkoła/przedszkole współpracuje z rodzicami.
1.8.DziałaniaSzkołyPodstawowej im. Królowej Jadwigi w Pieczyskach wobec sprawcy  cyberprzemocy, będącego uczniem szkoły/przedszkola.
1.Objęcie sprawcy pomocą psychologiczno- pedagogiczną – praca ze sprawcą powinna zmierzać w kierunku pomocy w zrozumieniu jego zachowania, w zmianie postępowania i postawy sprawcy.
2.Prowadzenie wobec sprawcy działań dyscyplinujących. 
§15
Postępowanie w przypadku podejrzenia dostępu małoletnich do treści szkodliwych, niepożądanych i nielegalnych
     1. Rodzaj zagrożenia objętego procedurą
     1.1. Zagrożenie łatwym dostępem do treści szkodliwych, niedozwolonych, nielegalnych i niebezpiecznych dla zdrowia (pornografia, treści obrazujące przemoc, promujące działania szkodliwe dla zdrowia i życia małoletnich, popularyzujące ideologię faszystowską i działalność niezgodną z prawem, nawołujące do samookaleczeń i samobójstw, korzystania z narkotyków; niebezpieczeństwo werbunku dzieci i młodzieży do organizacji nielegalnych i terrorystycznych)                                                                                                                   
1.2.Ujawnienie przypadku podejrzenia dostępu małoletniego do treści szkodliwych, niepożądanych i nielegalnych
Osobami,któremogązgłosićpodejrzenielubzaistnieniedostępudotreściszkodliwych,niepożądanych i nielegalnych mogą być:
1.poszkodowany uczeń,
2.jego rodzice(opiekunowie),
3.inni małoletni,
4.świadkowie zdarzenia,
5.pracownicy
1.3.Ustalenie okoliczności zdarzenia
1.Uczeń– ofiara lub świadek zdarzenia informuje pracownika pedagogicznego szkoły lub dyrektora szkoły o wystąpieniu takiego zjawiska,
2.Pracownik pedagogiczny i dyrektor dokonują analizy zdarzenia i planują dalsze postępowanie,
3.Wmiaręmożliwościpracownicyszkołyzabezpieczajądowodyiustalajątożsamość  sprawcy cyberprzemocy.
1.4.Zabezpieczenie dowodów
1.Wszelkie dowody powinny zostać zabezpieczone i zarejestrowane przez rodziców/opiekunów prawnych małoletniego.
2.Należy zanotować datę i czas otrzymania materiału, treść wiadomości oraz, jeśli to możliwe, dane nadawcy(nazwę użytkownika, adrese-mail, numer telefonu komórkowego, itp.)lub adres strony www, na której pojawiły się szkodliwe treści czy profil.

1.5. Zidentyfikowanie sprawcy
1.Szkoła podejmuje działania mające na celu identyfikację sprawcy.
2.W sytuacji, gdy ustalenie sprawcy nie jest możliwe, szkoła kontaktuje się z dostawcą usługi w celu usunięcia z sieci kompromitujących lub krzywdzących materiałów.
3.W przypadku, gdy zostało złamane prawo, a tożsamości sprawcy nie udało się ustalić,szkoławporozumieniuzrodzicami/opiekunamiprawnymimałoletniegokontaktujesięzpolicją.
4.Wprzypadkunaruszeniaprawa,np.rozpowszechnianiamateriałówpornograficznychzudziałem ucznia lub prób uwiedzenia małoletniego w wieku do 15 lat przez osobę dorosłą, szkoła– w porozumieniu z rodzicami ucznia  –niezwłocznie powiadamia policję.
1.6.Działania wobec ofiary
1.Ofiara otrzymuje w szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczną udzielaną przez pedagoga, psychologa lub innego specjalistę.
2Małoletniemu udzielana jest porada, jak ma się zachowywać, aby zapewnić sobie poczuciebezpieczeństwa(np.nieutrzymywaćkontaktówzesprawcą,niekasowaćdowodów tj. e-maili, SMS-ów, MMS-ów, zdjęć, filmów). Ważna jest też zmiana danych kontaktowych np. na komunikatorze, zmiana adresu e - mail, a nawet w szczególnie trudnych sytuacjach numeru telefonu(robią to rodzice);
3.Podczas rozmowy bardzo ważna jest obserwacja małoletniego i zwrócenie uwagi na jego pozawerbalne zachowanie (zażenowanie, smutek, poczucie winy);
4.Rodzice ucznia są informowani o zdarzeniu i otrzymują wsparcie ze Szkoły
1.7.Powiadomienie rodziców sprawcy
1.Rodzice   sprawcy   są   powiadomieni   o   zdarzeniu,   zapoznani   z    dowodami oraz poinformowani o dalszym działaniu szkoły wobec sprawcy.
2.Na każdym etapie postępowania Szkoła współpracuje z rodzicami.
1.8. Działania Szkoły Podstawowej im.  Królowej Jadwigi w Pieczyskach wobec sprawcy cyberprzemocy.
1.Objęcie sprawcy pomocą psychologiczno- pedagogiczną - praca ze sprawcą powinnazmierzaćwkierunkupomocywzrozumieniujegozachowania,wzmianiepostępowaniaipostawy sprawcy.
2.Jeżeli ujawniony sprawca jest uczniem szkoły, działania dyscyplinujące wobec sprawcy prowadzi szkoła. Informuje o nich rodziców/opiekunów prawnych sprawcy
§16
Postępowanie w przypadku nawiązywania przez uczniów niebezpiecznych kontaktów w Internecie– uwodzenie, zagrożenie pedofilią
      1.Rodzaj zagrożenia objętego procedurą
     1.1. Zagrożenie obejmuje kontakt osoby dorosłej z małoletnią w celu zainicjowania znajomości pro-wadzących do wyłudzenia poufnych informacji, nawiązania kontaktów seksualnych, skłonienia małoletniego do zachowań niebezpiecznych dla jego zdrowia i życia lub wyłudzenia własności(np. danych, pieniędzy, cennych przedmiotów rodzinnych).
1.2.Ujawnienie przypadku nawiązywania przez małoletnich niebezpiecznych kontaktów w sieci: uwodzenie ,zagrożenie pedofilią:
1.Osobami zgłaszającymi powyższy przypadek mogą być:
poszkodowany uczeń, jego rodzice/opiekunowie prawni, inni uczniowie(koleżanki, koledzy, przyjaciele).
1.3.Ustalenie okoliczności zdarzenia:
1.Osoby, które zgłaszają przypadek niebezpiecznych kontaktów w sieci, informują pracownika pedagogicznego o wystąpieniu takiego zdarzenia.
2.Pracownikpedagogicznyidyrektorszkołydokonująanalizyzdarzeniaiplanujądalszepostępowanie.
3.W miarę możliwości pracownicy zabezpieczają dowody i ustalają tożsamość sprawcy naruszenia prywatności osoby fizycznej.
1.4.Zabezpieczenie dowodów: wszelkie dowody powinny zostać zabezpieczone i zarejestrowane przez rodziców/opiekunów prawnych małoletniego, np. zapisy rozmów w komunikatorachczynaportalachspołecznościowych,zrzutyekranowe,zdjęcia,wiadomoście-maiiprzekazanepolicji.
1.5.Zidentyfikowanie sprawcy:
       Ze względu na bezpieczeństwo nie należy podejmować samodzielnych działań wceludotarciadosprawcy,leczudzielaćwszelkiegomożliwegowsparciaorganomścigania,m.in. zabezpieczyć i przekazać zebrane dowody. Identyfikacja sprawcy wykracza poza kompetencje i możliwości Szkoły.
1.6.Działania Szkoły wobec ofiary:
1.Ofiara otrzymuje w szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczną udzielaną przez pedagoga, psychologa lub innego specjalistę.
2.Uczniowi udzielana jest porada, jak ma się zachowywać, aby zapewnić sobie poczuciebezpieczeństwa:ofiaraniepowinnautrzymywaćkontaktówzesprawcą,niepowinna kasować dowodów, tj. e-maili, SMS-ów, MMS-ów, zdjęć, filmów. Ważna jest też zmiana danych kontaktowych np. na komunikatorze, zmiana adresu e - mail, a nawet w szczególnie trudnych sytuacjach-numeru telefonu(robią to rodzice).
3.Podczas rozmowy bardzo ważna jest obserwacja ucznia i zwrócenie uwagi na jego pozawerbalne zachowanie(zażenowanie, wstyd, smutek, poczucie winy).
4.Rodzice małoletniego są informowani o zdarzeniu i otrzymują wsparcie ze strony Szkoły
 §17
Zasady korzystania przez uczniów z telefonów komórkowych oraz innych urządzeń elektronicznych
1. Uczeń ma prawo korzystać na terenie szkoły z telefonu komórkowego oraz innych urządzeń elektronicznych zgodnie z ustalonymi w Szkole Podstawowej im. Królowej Jadwigi w Pieczyskach zasadami.
2. Przez pojęcie „telefon komórkowy” rozumie się także smartfon, urządzenie typu smartwatch, itp.
3. Przez pojęcie „inne urządzenia elektroniczne” rozumie się także tablet, odtwarzacz muzyki, dyktafon, kamerę, aparat cyfrowy, słuchawki, itp.
4. Uczniowie przynoszą do szkoły telefony komórkowe oraz inny sprzęt na własną odpowiedzialność, za zgodą rodziców/opiekunów prawnych.
5. Szkoła nie ponosi odpowiedzialności za zaginięcie lub zniszczenie czy kradzież sprzętu, o którym mowa wpkt2 i 3
6. Uczniowie nie mogą korzystać z telefonu komórkowego oraz innych urządzeń elektronicznychzdostępemdoInternetupodczaszajęćwszkole,wktórychuczestniczą.Uczeń ma obowiązek wyłączyć lub wyciszyć telefon (bez wibracji).
7. Na terenie Szkoły zakazuje się uczniom filmowania, fotografowania oraz utrwalania dźwięku na jakichkolwiek nośnikach cyfrowych.
8. WszczególnychprzypadkachnagrywaniezajęćodbywającychsięwSzkoleoraz utrwalanie ich w jakikolwiek sposób możliwejestwyłączniepouzyskaniuzgodydyrektoraszkołylubpracownikaprowadzącegozajęcia.
9. Nagrywanie dźwięku i obrazu za pomocą telefonu, lub innych urządzeń jest możliwejedyniezazgodąosobynagrywanejlubfotografowanej.Niedopuszczalnejestnagrywanie lub fotografowanie sytuacji niezgodnych z powszechnie przyjętymi normami etycznymi i społecznymi oraz przesyłanie treści obrażających inne osoby.
10. W przypadku naruszenia przez ucznia zasad używania telefonów komórkowych na terenie szkoły, szkoła informuje o tym fakcie rodziców/prawnych opiekunów małoletniego i wspólnie z nimi ustala plan dalszego postępowania.


§18
Monitoring stosowania Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem
1. Dyrektor szkoły wyznacza osoby odpowiedzialne za monitorowanie i ewaluację realizacji niniejszej Polityki w szkole.
2. Dyrektor Szkoły prowadzi rejestr zdarzeń podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia małoletnich (załącznik nr 4) wraz z załącznikami.
3. Osoby, o których mowa w punkcie poprzedzającym, są odpowiedzialne za monitorowanie realizacji Polityki, za reagowanie na sygnały naruszenia Polityki oraz za proponowanie zmian w Polityce.
4. Osoby, o których mowa w pkt 1 niniejszego paragrafu, przeprowadzają wśród pracowników szkoły, uczniów i rodziców raz na 2 lata, ankietę monitorującą poziom realizacji Polityki. (Załącznik nr6,7,8)
Osoby, o których mowa w pkt 1 niniejszego paragrafu, dokonują opracowania wypełnionych przez pracowników szkoły ankiet. Sporządzają na tej podstawie raportu z monitoringu, który następnie przekazują dyrektorowi placówki.
5. Dyrektor wprowadza do Polityki niezbędne zmiany i ogłasza pracownikom szkoły nowe brzmienie Polityki w terminie jednego miesiąca.
§19 
Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgłoszeń o podejrzeniu krzywdzenia lub krzywdzenia małoletnich                                                                                                                                                 
Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgłoszeń o podejrzeniach krzywdzenia lub krzywdzenia małoletnich w szkole: pedagog szkolny, pedagog specjalny, wychowawcy.
Godziny pracy pedagoga szkolnego i pedagoga specjalnego podane są na stronie szkoły oraz na tablicy ogłoszeń. Z pedagogiem szkolnym i pedagogiem specjalnym można kontaktować się przez dziennik elektroniczny lub  telefonicznie. W przypadkach zagrożenia życia lub zdrowia małoletniego należy zostawić zawiadomienie o przemocy pierwszemu dowolnemu pracownikowi.
§20
Dokumentowanie zdarzeń podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia małoletnich 
i  archiwizowanie wytworzonej dokumentacji.
      Dla każdego zdarzenia podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia małoletnich zakładana jest imienna teczka z nazwiskiem małoletniego. Teczkę zakłada i prowadzi pedagog szkolny/ pedagog specjalny.
      W teczce umieszcza się:
1. Zgłoszenie podejrzenia krzywdzenia lub zgłoszenie krzywdzenia–załącznik1
2. Protokół rozmowy ze zgłaszającym, o ile jest możliwym jego sporządzenie
3. Kwestionariusz oceny ryzyka występowania przemocy –załącznik3lub4
4. Protokoły i notatki z rozmów z małoletnim i osobą jemu najbliższą lub nie krzywdzącym rodzicem/opiekunem
5. Kopię „Niebieskiej Karty– A”
6. Kopię „Niebieskiej Karty– B”, w przypadku, gdy została wszczęta procedura „Niebieskiej Karty ”–załącznik 7
7. Protokoły z rozmów z osobą krzywdzącą –o ile taka będzie przeprowadzana
8. Korespondencję pomiędzy szkołą, sądem rodzinnym, ośrodkiem pomocy społecznej i innymi
9. Plan wspierania krzywdzonego małoletniego
10. Ocena efektywności wsparcia
11. Wykaz telefonów, adresów instytucji świadczących  wsparcie ofiarom przemocy

§21
Przeprowadzenie diagnozy sytuacji małoletniego po ujawnieniu krzywdzenia
1.Charakterystyka doznanej krzywdy (rodzaj doznanej krzywdy, okoliczności do znanej krzywdy, stopień naruszenia prawa, stopień zagrożenia bezpieczeństwa małoletniego– w obszarze zdrowia, życia, rozwoju małoletniego),
2.Analiza dostępnej dokumentacji, np. wyniki rozmów z małoletnim, wyniki obserwacji małoletniego (zachowanie, wygląd) dokonane przez np. rodziców, nauczycieli, innych pracowników oraz instytucji wspomagających ochronę małoletniego, specjalistów– psychologów, pedagoga, terapeutę,                                       3.Określenie czynników ryzyka doznanej krzywdy oraz czynników wsparciamałoletniego–ustalenieindywidualnychpotrzebofiarykrzywdzeniawobszarze jej zdrowia/życia, zdrowia psychicznego, funkcjonowania emocjonalno- społecznego oraz w obszarze prawnymi socjalnym.
4. Zdefiniowanie celu oferowanego wparcia, np.:
a) udzielanie systematycznej/okresowej pomocy, np. psychologiczno-pedagogicznej, terapeutycznej, prawnej
b) zapewnienie specjalistycznego wsparcia małoletniemu/jego rodzinie,
c) wdrożenie działań mających przywrócić równowagę emocjonalną małoletniemu/jego rodzinie,
d) wspieranie rodziców/opiekunów prawnych małoletniego w rozwiązywaniu problemów wychowawczych,
e) pomoc małoletniemu w rozwiązywaniu konfliktów intrapsychicznych,
f) złagodzenie psychicznych i behawioralnych objawów skrzywdzenia, złagodzenie stresu, lęku małoletniego,
g) zapewnienie bezpieczeństwa(np. socjalnego, psychicznego, prawnego);
h)wzmacnianie poczucia własnej wartości małoletniego,
i) kształcenie umiejętności radzenia sobie przez małoletniego z brakiem akceptacji społecznej, izolowaniem, dyskredytowaniem, z trudnymi sytuacjami w środowisku rodzinnym i społecznym, np. szkolnym.
5. Identyfikacja zasobów wewnętrznych szkoły/ przedszkola oraz źródeł zewnętrznych wsparcia małoletniego-ofiary krzywdzenia, np.:                                                                                                                                                          a) zasoby wewnętrzne szkoły/ przedszkola: dyrektor, specjaliści zatrudnieni w szkole (pedagog szkolny, pedagog specjalny), rodzice/opiekunowie prawni małoletniego,
b) źródłazewnętrznewsparciamałoletniegokrzywdzonego,np.sądrodzinny,kurator sądowy, policja, specjalistyczna poradnia psychologiczno-pedagogiczna, placówki doskonalenia nauczycieli, służba zdrowia, MGOPS; organizacje pozarządowe działające na rzecz ochrony małoletnich przed krzywdzeniem.
6. Ustalenie zakresu współdziałania szkoły/ przedszkola z podmiotami zewnętrznymi na rzecz wsparcia małoletniego.                                                                                                                                                                                                 Pracownicy szkoły działają na rzecz wsparcia małoletniego zgodnie z zakresem swoich obowiązków i uprawnień,współpracujączrodzicami/opiekunamiprawnymimałoletniego.
7.Ustalenie harmonogramu działań w ramach wsparcia udzielanego małoletniemu.  
8.Ustalenie zakresu, wymiaru godzin, okresu wsparcia:
- zakres wsparcia wynika ze zdiagnozowanych w różnych obszarach indywidualnych potrzeb rozwojowych, edukacyjnych oraz psychofizycznych małoletniego– ofiary krzywdzenia,
- wymiargodziniokres,wjakimbędzieudzielanewsparciezależyoddoświadczanychprzezmałoletniego skutków krzywdy. 
9.Ustalenie form i metod wsparcia małoletniego: przykładowe formy pracy:
a) indywidualna–konsultacjeindywidualne;pracaindywidualnazmałoletnim,wzależności od rodzaju krzywdy – pomoc prawna, medyczna, socjalna – zgodnie z przyjętymi w szkole procedurami; indywidualne zajęcia terapeutyczne,
b) zespołowa: warsztaty rozwojowe, zajęcia grupowe.
Przykładowe metody wsparcia krzywdzonego małoletniego: bezpośrednia rozmowa z małoletnim prowadzona przez pedagoga/psychologa/innego specjalistę/pracownika Szkoły; zajęcia socjoterapeutyczne; zajęcia psychologiczno-pedagogiczne, warsztaty rozwojowe, bezpośrednia pomoc prawna, socjalna małoletniemu i jego rodzinie; pomoc medyczna; analiza dokumentacji związanej z sytuacją małoletniego.


Przepisy końcowe
1. Polityka wchodzi w życie z dniem jej ogłoszenia zarządzeniem Dyrektora Szkoły nr 11-2023/2024r z dnia 15 lutego 2024r.
2. Ogłoszenie następuje w sposób dostępny dla pracowników szkoły, w szczególności poprzez umieszczenie w miejscu ogłoszeń dla pracowników oraz poprzez przesłanie jej tekstu drogą elektroniczną.

3. Zapisy zawarte w dokumencie Polityki obowiązują wszystkich pracowników placówki,
w tym wolontariuszy, stażystów oraz praktykantów, a znajomość jej treści potwierdzają własnoręcznym podpisem. 
4.Polityka ochrony dzieci jest udostępniona rodzicom poprzez stronę internetową szkoły
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Załącznik nr 1
do Standardów ochrony małoletnich 
w Szkole Podstawowej im. Królowej Jadwigi
w Pieczyskach


Oświadczenie o niekaralności i zobowiązaniu do przestrzegania podstawowych zasad ochrony dzieci
 
....................................................................
miejscowość i data
 
 
Ja,............................................................................................................................................................................... nr  PESEL ....................................................................... oświadczam, że nie byłam/em skazana/y za przestępstwo przeciwko wolności seksualnej i obyczajności, i przestępstwa z użyciem przemocy na szkodę małoletniego i nie toczy się przeciwko mnie żadne postępowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie. Ponadto oświadczam, że zapoznałam/-em się z zasadami ochrony dzieci obowiązującymi w Szkole Podstawowej im. Królowej Jadwigi w Pieczyskach i zobowiązuję się do ich przestrzegania.
 
....................................................................
podpis




Załącznik nr 2 
do Standardów ochrony małoletnich 
w Szkole Podstawowej im. Królowej Jadwigi
w Pieczyskach

Karta interwencji
	1. Imię i nazwisko dziecka

	1. Przyczyna interwencji (forma krzywdzenia)
	 

	1. Osoba zawiadamiająca o podejrzeniu krzywdzenia
	 

	1. Opis działań podjętych przez pedagoga/psychologa
	Data
	Działanie

	
	 
	 

	
	 
	 

	
	 
	 

	1. Spotkania z opiekunami dziecka
	Data
	Opis spotkania

	
	 
	 

	
	 
	 

	
	 
	 

	1. Forma podjętej interwencji (zakreślić właściwe)
	· zawiadomienie o podejrzeniu popełnienia przestępstwa,
· wniosek o wgląd w sytuację dziecka/rodziny,
· inny rodzaj interwencji. Jaki?

	1. Dane dotyczące interwencji (nazwa organu, do którego zgłoszono interwencję) i data interwencji
	 
	 

	1. Wyniki interwencji: działania organów wymiaru sprawiedliwości, jeśli placówka uzyskała informacje o wynikach/ działania placówki/działania rodziców
	Data
	Działanie

	
	 
	 

	
	 
	 

	
	 
	 

	
	 
	 


 
Załącznik nr 1 do Niebieskiej Karty (Karta zgłoszenia) stanowi jednocześnie załącznik do karty interwencji.







Załącznik nr 4
do Standardów ochrony małoletnich 
w Szkole Podstawowej im. Królowej Jadwigi
w Pieczyskach 
Rejestr zdarzeń podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia małoletnich
	L.p.
	Imię i nazwisko małoletniego, klasa
	Data i miejsce interwencji, osoba interweniująca
	Rodzaj krzywdzenia, osoba krzywdząca lub podejrzana o krzywdzenie małoletniego
	Zastosowane procedury i formy pomocy małoletniemu
	Powiadomione osoby, instytucje, organy zewnętrzne
	Uwagi
	Podpis dyrektora

	1.
	


	
	
	
	
	
	

	2.
	


	
	
	
	
	
	

	3.
	


	
	
	
	
	
	



Załącznik nr 5 
do Standardów ochrony małoletnich 
w Szkole Podstawowej im. Królowej Jadwigi
w Pieczyskach

Protokół interwencji w przypadku zastosowania procedur podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia małoletniego

	1. Data i miejsce sporządzenia dokumentu

	

	2. Małoletni, wobec którego zachodzi podejrzenie krzywdzenia lub krzywdzenie

	


	3. Osoba stwierdzająca wystąpienie podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenie małoletniego
	

	4. Data podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia małoletniego, miejsce

	

	5. Osoba/osoby podejrzane o krzywdzenie lub krzywdzące małoletniego

	

	6. Opis rodzaju krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia małoletniego






	

	7. Osoby i instytucje, które zostały powiadomione, w tym formy interwencji m.in.: powiadomienie pomocy społecznej, policji, sądu rodzinnego, uruchomienie procedury Niebieskie Karty)

	

	8. Data i opis udzielonej pomocy, formy otoczenia opieką małoletniego bezpośrednio po stwierdzeniu lub podejrzeniu incydentu, w tym we współpracy z koordynatorem, wychowawcą i nauczycielami specjalistami (psychologiem, pedagogiem, pedagogiem specjalnym wg potrzeb małoletniego), informacje o ewentualnym powiadomieniu pogotowia, policji, stwierdzeniu konieczności badania lekarskiego

	

	9. Informacja ze spotkania z rodzicami




	

	10. Zaplanowana pomoc psychologiczno-pedagogiczna (małoletniemu, jego rodzicom, innym uczniom – jeżeli byli np. świadkami incydentu) zespołu nauczycieli i specjalistów pracujących z uczniem, w tym we współpracy z instytucjami zewnętrznymi, informacja o zgodnie rodziców na udzielanie ww. formy pomocy małoletniemu. Działania w przypadku braku współpracy ze strony rodziców

	

	11. Informacje na temat efektów podjętych interwencji, w tym we współpracy z instytucjami zewnętrznymi oraz pomocy udzielonej uczniowi przez jednostkę (dokumentację pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym efektywność jej udzielania należy przechowywać w indywidualnej teczce ucznia)

	

	12. Imiona i nazwiska oraz czytelne podpisy osób sporządzających protokół


	




Załącznik nr 3 
do Standardów ochrony małoletnich 
w Szkole Podstawowej im. Królowej Jadwigi
w Pieczyskach


Procedura „ Niebieskiej Karty”

Załącznik nr 1 do procedury „Niebieskiej Karty”





Wzór Karty zgłoszenia krzywdzenia małoletniego



KARTA ZGŁOSZENIA PODEJRZENIA KRZYWDZENIA LU BKRZYWDZENIA MAŁOLETNIEGO

	Dotyczy małoletniego:
	

	Osoba zgłaszająca:
	Imię I nazwisko:
	

	
	Dane do kontaktu:
	

	
	Stopień ´pokrewieństwa:
	

	
	Źródło wiedzy lub informacji o przemocy
	

	Data zgłoszenia:
	

	Forma zgłoszenia:
	Pisemna, bezpośrednia, listowna, droga listowna, rozmowa telefoniczna
[niepotrzebne skreślić]

	

	Fakty wskazujące na stosowaną przemoc podane przez osobę zgłaszającą:
	

	Inne informacje o małoletnim, jego rodzinie,
	

	Wskazanie potencjalnej osoby stosującej przemoc
	

	Podpis osoby zgłaszającej:
	Podpis osoby przyjmującej zgłoszenie:



                      Załącznik nr 2 do procedury „Niebieskiej Karty”

Oświadczenie o zachowaniu poufności informacji powziętych w procesie postępowania w sprawie krzywdzenia małoletniego oraz przetwarzanych danych osobowych
Oświadczenie o poufności


1. Oświadczam, że:

1) zapoznano mnie z przepisami dotyczącymi ochrony danych osobowych, a w szczególności ztreściąogólnegoRozporządzeniaoochroniedanychUEzdnia27kwietnia2016r.orazUstawyoOchronie Danych Osobowych;
2) zapoznano mnie ze „Standardami Ochrony Małoletnich w Szkole Podstawowej im. Królowej Jadwigi w Pieczyskach
3) zachowampoufnośćinformacjiidanych,któreuzyskałam/emprzyrealizacjizadańzwiązanychz przeciwdziałaniem przemocy domowej oraz że znane mi są przepisy o odpowiedzialności karnej za udostępnienie danych osobowych lub umożliwienie do nich dostępu osobom nieupoważnionym.
2. Zobowiązuję się do:
1) przetwarzaniadanychosobowychwyłączniewzakresieiceluprzewidzianym w powierzonych przez Administratora obowiązkach;
2) nieujawnianiadanychzawartychwzbiorachdanych,doktórychuzyskałem(-am)dostępzaupoważnieniem administratora danych;
3) nieujawnianiasposobówzabezpieczeńdanychosobowychprzetwarzanychwszkole;
4) wykonywaniaoperacjiprzetwarzaniadanych,zgodniezRegulaminemOchronyDanychOsobowych;
5) zabezpieczenia tych danych przed dostępem osób nieupoważnionych;
6) ochrony danych osobowych przed przypadkowym lub niezgodnym z prawem zniszczeniem,utratą,modyfikacjądanychosobowych,nieuprawnionymujawnieniemdanychosobowych,nie-uprawnionym dostępem dodanych osobowych oraz przetwarzaniem;
7) zgłaszania incydentów naruszenia zasad ochrony danych osobowych Inspektorowi Ochrony Danych Osobowych lub bezpośredniemu przełożonemu.
Przyjmujędowiadomości,iżpostępowaniesprzecznezpowyższymizobowiązaniamimożebyćuznaneprzez Administratora za naruszenie przepisów Ustawy o Ochronie Danych osobowych oraz Rozporządzenia o ochronie danych UE zdnia27 kwietnia2016 r.


……...……………	…………………………
(miejscowość, data)                                                                                  (czytelny podpis pracownika)



Załącznik nr 3 do procedury „Niebieskiej karty ”







LISTA A

Arkusz diagnostyczny oceny ryzyka stosowania przemocy domowej wobec małoletniego2

INFORMACJA OD MAŁOLETNIEGO LUB OSOBY, KTÓRA BYŁA
BEZPOŚREDNIM ŚWIADKIEMPRZEMOCY


A.1. Ktoś w domu bije dziecko, popycha, szarpie, potrząsa, przytrzymuje, rzuca w nie przedmiotem,
A.2. Ktoś w domu używa wobec małoletniego wulgarnych słów, obraża, poniża, straszy, szantażuje, izoluje w sposób ciągły i nie uzasadniony od kontaktu z innymi osobami, np. z rodziny lub z rówieśnikami, itp. 
A.3. Opiekunowie nie zaspokajają podstawowych potrzeb małoletniego, takich jak: przynależności, bezpieczeństwa, pożywienia, snu, leczenia, rozwoju poznawczego, emocjonalnego, społecznego, pomimo wcześniejszej pracy
z opiekunami w tym zakresie.	
A.4. Ktoś w domu narusza sferę seksualną małoletniego, tj.: dotyka intymnych części ciała, namawia na dotykanie intymnych części ciała osoby dorosłej, zmusza do kontaktu seksualnego, podejmuje kontakty seksualne z inną osobą w obecności małoletniego, prezentuje pornografię lub zmusza do tworzenia treści pornograficznych z udziałem małoletniego, itp.	
A.5. Dziecko ma ślady przemocy fizyczne lub zaniedbania(opisA.10.iA.11.).----------------------------
A.6. Dziecko mówi, że boi się wrócić do domu ze względu na zagrożenie przemocą w rodzinie (wobec siebie lub innych członków rodziny).	
A.7. Dziecko mówi, że chce odebrać sobie życie ze względu na zagrożenie przemocą w rodzinie.
A.8. Dziecko jest świadkiem przemocy w rodzinie (wobec rodzica, rodzeństwa lub innej osoby mieszkającej w jego domu).	



OBSERWACJA PRACOWNIKA PLACÓWKI DOTYCZĄCA RODZICA:
A.9. Rodzic zachował się agresywnie (słownie lub fizycznie) wobec małoletniego na terenie placówki oświatowej lub w miejscu publicznym, np. popchnął, szarpnął, uderzył, poniżył, itp.----------------------

OBSERWACJA PRACOWNIKA PLACÓWKI OŚWIATOWEJ DOTYCZĄCA MAŁOLETNIEGO:
A.10. Dziecko ma widoczne ślady przemocy fizycznej, np.: uszkodzenia ciała, siniaki, zadrapania, obrzęki, oparzenia,obrażeniaciałaświeżei/lubwróżnychstadiachgojeniasię,ranynaciele,itp.
A.11. Dziecko ma widoczne ślady zaniedbania, np.: brak dbałości o higienę ciała, nie adekwatność ubioru do pory roku, wieku, itp. Występują zaburzenia, opóźnienia rozwojowe, problemy emocjonalne, niepełnosprawność, a dziecko nie otrzymuje potrzebnej pomocy, np.: opieki lekarskiej, zabiegów medycznych, terapii, wsparcia, itp. Sytuacja ta występuje pomimo i/lub wsparcia emocjonalnego ze strony rodziców lub innych osób z rodziny.


LISTA B
OBSERWACJA PRACOWNIKA PLACÓWKI OŚWIATOWEJ DOTYCZĄCA MAŁOLETNIEGO:
B.1. Dziecko odtwarza doświadczaną przemoc – w relacjach rówieśniczych (lub zabawie), identyfikuje się z rolą ofiary i/lub sprawcy.	
B.2. Dziecko reaguje nieadekwatnie do sytuacji powstałej w placówce, np.: lękiem, izolacją, autoagresją, agresją itp.	
B.3. Dziecko zachowuje się autodestrukcyjnie, np.: bije, szczypie się, nacina sobie skórę, itp. lub występują za-chowania ryzykowne małoletniego, np.: ucieczki z domu, używanie substancji zmieniających świadomość, ryzykowne kontakty, itp.	
B.4. Dziecko boi się powrotu do domu i/lub reaguje lękiem lub innymi trudnymi emocjami na kontakt z rodzicem/rodzicami i/ lub na sytuację powrotu do domu.	
B.5. Dziecko często opuszcza zajęcia (dotyczy dzieci objętych obowiązkiem szkolnym) lub bez uzasadnionego powodu jest nie obecne bez pośrednio po rozmowach z rodzicami lub działaniach 
interwencyjnych placówki.

INFORMACJE DOTYCZĄCE RODZICÓW:
B.6. Postawaizachowanierodzicówzagrażadobru,rozwojowiibezpieczeństwumałoletniego--------
B.7. Rodzice nie współpracują z placówką przy udzielaniu wsparcia dziecku.--------------------------------
B.8. Dziecko rozdzielone z rodzicami na skutek emigracji lub innej sytuacji losowej, pozostające bez opieki osoby dorosłej.	
B.9. Na terenie placówki rodzic jest pod wpływem środków zmieniających świadomość, np. alkoholu, narkotyków itp.	
B.10. Które kol wiek dziecko z rodziny z powodu przemocy lub zaniedbania wymagało umieszczenia w pieczy zastępczej.	

LISTAC
OBSERWACJA PRACOWNIKA PLACÓWKI LUB INFORMACJA OD OSÓB BĘDĄCYCH W KON-TAKCIE Z DZIECKIEM I  RODZICAMI:
C.1.Karalność rodzica za przemoc lub przemoc w rodzinie.-------------------------------------------------------
C.2. Wcześniejsze podejrzenie dotyczące przemocy wobec małoletniego lub przemocy w rodzinie albo obecne podejrzenie przemocy w rodzinie dziecka.	
C.3. Rodzic nadużywający środków zmieniających świadomość– np.: alkoholu, narkotyków, leków,
C.4. Poważne problemy zdrowotne, emocjonalne, choroba psychiczna wśród osób zamieszkujących
z dzieckiem.	
C.5. Rozwód, separacja rodziców, konflikt w rodzinie lub inna sytuacja kryzysowa.-------------------------
C.6. Dziecko o szczególnych wymaganiach wychowawczych, edukacyjnych i występuje 1 lub więcej spośród: problemy emocjonalne, problemy społeczne, zaburzenie rozwojowe, niepełnosprawność.------------------------
C.7. Niskie kompetencje wychowawcze rodziców, niewydolność wychowawcza lub brak zainteresowania rodziców rozwojem małoletniego.	
C.8. Matka i/lubojciecbyliponiżej18r.ż.w chwili narodzin małoletniego.------------------------------------
C.9.Ubóstwo i wynikające z tego stanu problemy rodziców.-----------------------------------------------------

Załącznik 5 do procedury „Niebieskiej Karty”

Kwestionariusz diagnostyczny do oszacowania zaniedbania

	L.p.
	Symptomy wskazujące na zaniedbanie (forma przemocy)
	tak
	nie

	1.
	Nieadekwatne ubranie do pory roku lub pogody
	
	

	2.
	Niedowaga, niedożywienie, zmęczenie, podkrążone oczy
	
	

	3.
	Brudna odzież
	
	

	4.
	Brudne ciało
	
	

	5.
	Nieprzyjemny zapach (insekty)
	
	

	6.
	Brak podręczników i przyborów szkolnych
	
	

	7.
	Kradzieże jedzenia lub innych przedmiotów
	
	

	8.
	Przebywanie poza domem w późnych godzinach
	
	

	9.
	Bardzo częste przebywanie poza domem niezależnie od pory roku
	
	

	10.
	Ma dorosłych „kolegów”
	
	

	11.
	Nie ma kolegów wśród rówieśników
	
	

	12.
	Z trudem nawiązuje relacje
	
	

	13.
	Izoluje się od rówieśników
	
	

	14.
	Bije się pogłowie/twarzy lub wyrywa sobie włosy
	
	

	15.
	Często ma ślady zadrapań/siniaków
	
	

	16.
	Często odnosi obrażenia(skręcenia, złamania, skaleczenia)
	
	

	17.
	Bije innych
	
	

	18.
	Zawiera przyjaźnie, potem reaguje wrogością
	
	

	19.
	Gwałtownie uchyla się przed dotykiem
	
	

	20.
	Moczy się
	
	

	21.
	Boi się przebywać w zamkniętych pomieszczeniach
	
	

	22.
	Boi się ciemności
	
	

	23.
	Unika zajęć wychowania fizycznego
	
	

	24.
	Unika sytuacj i leżakowania w przedszkolu
	
	

	25.
	Nie bierze udziału w wycieczkach
	
	

	26.
	Podejmuje zachowania autodestrukcyjne wobec siebie, zwierząt
	
	

	27.
	Miewa nagłe zmiany nastroju –od euforii do agresji
	
	

	28.
	Prezentuje natrętne, narzucające się zachowania
	
	

	29.
	Nie odwzajemnia emocji
	
	

	30.
	Odrzuca próby nawiązania bliskości
	
	

	31.
	Ma wybuchy wściekłości
	
	

	32.
	Nadmiernie skraca dystans fizyczny
	
	

	33.
	Demonstruje zachowania seksualne
	
	

	34.
	Niedocenia własnych osiągnięć
	
	

	35.
	Ma koszmary nocne
	
	

	36.
	Ma problem szkolne
	
	

	37.
	Inne……………………………………
	
	

	




Załącznik 6 do procedury „Niebieskiej Karty”



……………………………………………….
……………………………………………….
Nazwa i adres podmiotu, w którym jest zatrudniona osoba wy spełniająca formularz „Niebieska Karta– A”

……………………………………….(miejscowość, data)

„NIEBIESKA KARTA– A”
W związku z powzięciem uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej lub w wyniku zgłoszenia przez świadka przemocy domowej ustala się, co następuje:
I. DANE OSOBY/ OSÓB DOZNAJĄCYCH PRZEMOCY DOMOWEJ
	Dane
	Osoba1 doznającaprzemocy
	Osoba 2 doznająca przemocy
	Osoba3doznającaprzemocy

	Małoletni(Tak/Nie)1)
	
	
	

	Imięi nazwisko
	
	
	

	Imiona rodziców
	
	
	

	Wiek
	
	
	

	PESEL2)
	
	
	

	Nazwa i adres miejsca pracy/ nazwa i adres placówki oświatowejdo której uczęszcza małoletni
	
	
	

	Adres miejsca zamieszkania:

	Kod pocztowy
	
	
	

	Miejscowość
	
	
	

	Gmina
	
	
	

	Województwo
	
	
	

	Ulica
	
	
	

	Nr domu/nrlokalu
	
	
	

	Telefon lub adrese-mail
	
	
	

	Adres miejsca pobytu(jeśli jest inny niż adres zamieszkania):

	Kod pocztowy
	
	
	

	Miejscowość
	
	
	

	Gmina
	
	
	



	Województwo
	
	
	

	Ulica
	
	
	

	Nrdomu/nrlokalu
	
	
	

	Stosunekpokrewieństwa,powinowactwalubrodzajrelacjizosobąstosującąprzemocdomową(żona,byłażona,partner,byłypartner, córka, pasierb,matka, teść)1)

	
	
	
	



Uwaga!Wprzypadkuwiększejniż3liczbyosóbdoznającychprzemocydołączkolejnąkartęzawierającaTabelęI
II. LICZBA  MAŁOLETNICH W ŚRODOWISKU DOMOWYM, W KTÓRYM PODEJRZEWA SIĘ STOSOWANIE PRZEMOCY DOMOWEJ ……………

III. DANE OSOBY/OSÓB STOSUJĄCYCH PRZEMOC DOMOWĄ

	Dane
	Osoba1 stosująca przemoc domową
	Osoba2 stosująca przemoc domową

	Imię I nazwisko
	
	

	Imiona rodziców
	
	

	Wiek
	
	

	PESEL2)
	
	

	Adres miejsca zamieszkania:

	Kod pocztowy
	
	

	Miejscowość
	
	

	Gmina
	
	

	Województwo
	
	

	Ulica
	
	

	Nrdomu/nrlokalu
	
	

	Telefon lub adrese-mail
	
	

	Adres miejsca pobytu(jeżeli jest inny niż adres miejsca zamieszkania):

	Kod pocztowy
	
	

	Miejscowość
	
	

	Gmina
	
	

	Województwo
	
	

	Ulica
	
	

	Nrdomu/nrlokalu
	
	



	Sytuacja zawodowa,w tym nazwa i adres miejsca pracy
	
	

	Stosunek pokrewieństwa, powinowactwa lub rodza j relacj i z osobą doznając przemocy domowej:
(np.żona,byłażona,partner,byłypartner,córka,pasierb,matka,teść)1)

	
	
	




IV. CZY OSOBA STOSUJĄCA PRZEMOC DOMOWĄ ZACHOWYWAŁA SIĘ W NASTĘPUJĄCY SPOSÓB	(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

	


Osoby/formy przemocy domowej
	Osoba1stosująca przemoc
	Osoba2 stosująca przemoc

	
	wobec
Osoby 1 do-znającej przemocy
	wobec
Osoby 2 do-znającej przemocy
	wobec
Osoby 3 do-znającej przemocy
	wobec
Osoby 1 do-znającej przemocy
	wobec
Osoby 2 do-znającej przemocy
	wobec
Osoby 3doznającejprzemocy

	Przemoc fizyczna3)
bicie,szarpanie,kopanie,duszenie,popycha-nie,obezwładnianieiinne
(wymień jakie)
	
	
	
	
	
	

	Przemoc psychiczna3)
izolowanie, wyzywanie, ośmieszanie, grożenie, krytykowanie, poniżanie i inne(wymień jakie)
	
	
	
	
	
	

	Przemoc seksualna3)
zmuszanie do obcowania płciowego, innych czynnośći seksualnych i inne(wymień jakie)
	
	
	
	
	
	

	Przemoc ekonomiczna3)
niełożenie na utrzymanie osób, wobec których istnieje taki obowiązek,
	
	
	
	
	
	

	niezaspokajanie potrzeb materialnych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie mieszkania, wynoszenie sprzętów domowych oraz ich sprzedawanie i inne (wymień jakie)
	
	
	
	
	
	

	Przemoc za pomocą środków komunikacji elektronicznej3)
wyzywanie, straszenie, poniżanie osoby w Internecie lub przy użyciu telefonu, robienie jej zdjęcia lub rejestrowanie filmów bez jej zgody, publikowanie w Internecie lub rozsyłanie telefonem zdjęć, filmów lub tekstów, które ją obrażają lub ośmieszają , i inne (wymień jakie)
	
	
	
	
	
	



	Inne3)zaniedbanie, niezaspokojenie podstawowych potrzeb biologicznych ,psychicznych i innych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie mieszkania, wynoszenie sprzętów domowych i ich sprzedawanie, pozostawianie bez opieki osoby, która z powodu choroby, niepełno-sprawności lub wieku nie może samodzielnie zaspokoić swoich potrzeb, zmuszanie do picia alkoholu, zmuszanie do zażywania środków odurzających, substancji psychotropowych lub leków i inne(wymień jakie)
	
	
	
	
	
	



V. CZY OSOBA DOZNAJĄCA PRZEMOCY DOMOWEJ ODNIOSŁA USZKODZENIA CIAŁA?(TAK/NIE)1)

	Osoba1 doznająca przemocy
	Osoba2 doznająca przemocy
	Osoba3 doznająca przemocy

	
	
	



Uwaga!Wprzypadkuwiększejniż3liczbyosóbdoznającychprzemocydołączkolejnąkartęzawierającąTabelęV

VI. CZY W ŚRODOWISKU DOMOWYM BYŁA W PRZESZŁOŚCI REALIZOWANA PROCEDURA„ NIEBIESKIEJ KARTY”?(kiedy?................gdzie?.	)
tak	nie	nieustalono

VII. CZY W ŚRODOWISKU DOMOWYM AKTUALNIE JEST REALIZOWANA PROCEDURA
„NIEBIESKIEKARTY”?
tak	nie	nieustalono

VIII. CZY OSOBA STOSUJĄCA PRZEMOC DOMOWĄ POSIADABROŃ PALNĄ?
tak	  nie	nieustalono

IX. CZY OSOBA DOZNAJĄCA PRZEMOCY DOMOWEJ CZUJE SIĘ BEZPIECZNIE?(TAK/NIE)1)

	Osoba1doznającaprzemocy
	Osoba2doznającaprzemocy
	Osoba3doznającaprzemocy

	
	
	



Uwaga!Wprzypadkuwiększejniż3liczbyosóbdoznającychprzemocydołączkolejnąkartęzawierającąTabelęIX

X. ŚWIADKOWIE STOSOWANIA PRZEMOCY DOMOWEJ
ustalono-wypełnij tabelę	nie ustalono

	Dane
	Świadek1
	Świadek2
	Świadek3

	Imię i  nazwisko
	
	
	

	Wiek
	
	
	



	Adresmiejscazamieszkania:

	Kodpocztowy
	
	
	

	Miejscowość
	
	
	

	Gmina
	
	
	

	Województwo
	
	
	

	Ulica
	
	
	

	Nrdomu/nrlokalu
	
	
	

	Telefonlubadrese-mail
	
	
	

	Stosunekświadkadoosób,wobecktórychsąpodejmowanedziałaniawramachprocedury„NiebieskieKarty”(np. członek rodziny, osoba obca)1)

	
	
	
	



XI. DZIAŁANIA INTERWENCYJNE PODJĘTE WOBEC OSOBY STOSUJĄCEJ PRZEMOC DOMOWĄ(zaznacz w odpowiednim miejscu znakX):

	Działanie
	Osoba1stosującaprzemoc
	Osoba2stosującaprzemoc

	Badanie na zawartość alkoholu(wynik)
	
	

	Doprowadzenie do wytrzeźwienia
	
	

	





Doprowadzenie do policyjnego pomieszczenia dla osób zatrzymanych
	na podstawie art.15a ustawy z dnia6kwietnia1990r.oPolicji(Dz.U.z2023r.
poz.171,zpóźn.zm.)
	
	

	
	na podstawie art.244 ustawy z dnia6czerwca1997r.
-Kodeks postępowania karnego(Dz.U.z2022r.poz. 1375, zpóźn.zm.)
	
	

	Zatrzymanie w izbie zatrzymań jednostki organizacyjnej Żandarmerii Wojskowej
	
	

	Powiadomienie organów ścigania
	
	

	Wydanie nakazu natychmiastowego opuszczenia wspólnie zajmowanego mieszkania i jego bezpośredniego otoczenia
	
	

	Wydanie zakazu zbliżania się do wspólnie zajmowanego  mieszkania i jego bezpośredniego otoczenia
	
	




	Zakaz zbliżania się osoby stosującej przemoc domową do osoby dotkniętej taką przemocą na określoną w metrach od-ległość
	
	

	Zakaz kontaktowania się z osobą dotkniętą przemocą domową
	
	

	Zakaz wstępu  i przebywania osoby stosującej przemoc na terenie szkoły, placówki oświatowej, opiekuńczej i artystycznej, do których uczęszcza osoba dotknięta przemocą do-mową
	
	

	Zakazwstępuiprzebywaniaosobystosującejprzemocwmiejscachpracyosoby doznającej przemocy domowej
	
	

	Zawiadomienie komórki organizacyjnej Policji, właściwej w spawach wydawania pozwolenia na broń, o wszczęciu procedury „Niebieskie Karty”
	
	

	Odebranie broni palnej, amunicji oraz dokumentów potwierdzających legalność posiadania broni
	
	

	Poinformowanie o prawno-karnych konsekwencjach stosowania przemocy domowej
	
	

	Inne (wymień jakie?)
	
	




XII. DZIAŁANIA INTERWENCYJNE PODJĘTE WOBEC OSOBY DOZNAJĄCEJ PRZEMOCY DOMOWEJ (zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

	Działanie
	Osoba 1 do-znającaprzemocy
	Osoba 2 do-znającaprzemocy
	Osoba 3 do-znającaprzemocy

	Udzielono pomocy ambulatoryjnej
	
	
	

	Przyjęto na leczenie szpitalne
	
	
	

	Wydano zaświadczenie o przyczynach i rodzaju uszkodzeń ciała
	
	
	

	Zapewniono schronienie w placówce całodobowej
	
	
	

	Zabezpieczono małoletniego w sytuacji zagrożenia zdrowia lub życia
	
	
	

	Powiadomiono sąd rodzinny o sytuacji małoletniego
	
	
	

	Przekazanie formularza „Niebieska Karta–B”
	
	
	

	Inne (wymień jakie?)
	
	
	







XIII. DODATKOWEINFORMACJE



XIV. WSZCZĘCIE PROCEDURY „NIEBIESKIEJ KARTY” NASTĄPIŁO PRZEZ(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

	Pracownika socjalnego jednostki organizacyjnej pomocy społecznej
	

	Funkcjonariusza Policji
	

	Żołnierza Żandarmerii Wojskowej
	

	Pracownika socjalnego specjalistycznego ośrodka wsparcia dla osób doznających przemocy domowej
	

	Asystenta rodziny
	

	Nauczyciela
	

	Osobę wykonującą zawód medyczny, w tym lekarza, pielęgniarkę, położną lub ratownika medycznego
	

	Przedstawiciela gminnej komisji rozwiązywania problemów alkoholowych
	

	Pedagoga, psychologa lub terapeutę, będących przedstawicielami podmiotów, o których mowa w art.9 a ust.3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej
	



............................................................................
Imię i nazwisko oraz czytelny podpis osoby wypełniającej formularz „Niebieska Karta –A”

……………………..………………………………………(data wpływu formularza, podpis członka Zespołu Interdyscyplinarnego)



1)wpisać właściwe
2)numer PESEL wpisuje się, o ile danej osobie numer taki został nadany. W przypadku braku numeru PESEL jest konieczne podanie innych danych identyfikujących osobę







Załącznik nr 6
do Standardów ochrony małoletnich 
w Szkole Podstawowej im. Królowej Jadwigi
w Pieczyskach

Ankieta dotycząca standardów ochrony małoletnich kierowana do rodziców
Drodzy Rodzice,
Prosimy o wypełnienie poniższej ankiety, która ma na celu zebranie opinii na temat standardów ochrony małoletnich. Wasze odpowiedzi pomogą w poprawie bezpieczeństwa i dobrostanu dzieci.
1. Jakie masz dzieci?
a) 0-3 lata
b) 4-6 lat
c) 7-10 lat
d) 11-14 lat
2. Jakie źródła informacji o ochronie dzieci uważasz za najbardziej wiarygodne?
a) Szkoła
b) Internet
c) Organizacje pozarządowe
d) Rodzina i znajomi
e) Inne (proszę podać): __________
3. Czy uważasz, że Twoje dziecko jest dobrze chronione w szkole/przedszkolu?
a) Tak
b) Nie
c) Nie mam zdania
4. Jakie działania uważasz za kluczowe w ochronie dzieci?
a) Edukacja na temat bezpieczeństwa
b) Współpraca z rodzicami
c) Szkolenia dla nauczycieli
d) Inne (proszę podać): __________
5. Jak często rozmawiasz z dzieckiem o bezpieczeństwie?
a) Codziennie
b) Kilka razy w tygodniu
c) Raz w tygodniu
d) Rzadko
e) Nigdy
6. Czy czujesz, że masz wystarczającą wiedzę na temat ochrony małoletnich?
a) Tak
b) Nie
c) Częściowo
7. Jakie obawy dotyczące bezpieczeństwa Twojego dziecka są dla Ciebie najważniejsze?
a) Przemoc w szkole
b) Bezpieczeństwo w internecie
c) Kontakt z obcymi
d) Wypadki
e) Inne (proszę podać): __________
8. Jakie wsparcie byłoby dla Ciebie pomocne w zapewnieniu bezpieczeństwa dziecka?
a) Warsztaty dla rodziców
b) Materiały informacyjne
c) Inne (proszę podać): __________
9. Czy uważasz, że standardy ochrony dzieci w Twojej okolicy są wystarczające?
a) Tak
b) Nie
c) Nie mam zdania
10. Jakie dodatkowe komentarze lub sugestie chciałbyś dodać?

Dziękujemy za poświęcony czas!














Załącznik nr 7
do Standardów ochrony małoletnich 
w Szkole Podstawowej im. Królowej Jadwigi
w Pieczyskach


Ankieta dotycząca standardów ochrony małoletnich w szkole kierowana do pracowników szkoły.
Celem ankiety jest zbadanie świadomości i stosowania standardów ochrony małoletnich wśród pracowników szkoły.
1. Dane osobowe 
· Stanowisko:
· Doświadczenie w pracy w szkole (w latach):
2. Czy znasz obowiązujące w szkole standardy ochrony małoletnich?
· Tak
· Nie
3. Jak często uczestniczysz w szkoleniach dotyczących ochrony małoletnich?
· Regularnie (co roku)
· Sporadycznie (co kilka lat)
· Nigdy
4. Czy uważasz, że obecne standardy ochrony małoletnich są wystarczające?
· Tak
· Nie
· Nie mam zdania
5. Jakie aspekty ochrony małoletnich są Twoim zdaniem najważniejsze? (możesz wybrać więcej niż jedną opcję)
· Zapobieganie przemocy
· Edukacja na temat bezpieczeństwa
· Wsparcie psychologiczne
· Inne (proszę wpisać): __________
6. Czy czujesz się wystarczająco przygotowany/a do reagowania w sytuacjach zagrożenia dla małoletnich?
· Tak
· Nie
7. Jakie wsparcie w zakresie ochrony małoletnich byłoby dla Ciebie przydatne? (możesz wybrać więcej niż jedną opcję)
· Więcej szkoleń
· Dostęp do materiałów edukacyjnych
· Wsparcie psychologiczne dla pracowników
· Inne (proszę wpisać): __________
8. Czy zauważyłeś/aś przypadki niewłaściwego zachowania wśród pracowników szkoły?
· Tak
· Nie
· Nie wiem
9. Jakie działania Twoim zdaniem powinny być podjęte w celu poprawy ochrony małoletnich w szkole?
· 
10. Dodatkowe uwagi lub sugestie:
· 

Dziękujemy za udział w ankiecie! Twoje odpowiedzi są dla nas bardzo cenne i pomogą w poprawie standardów ochrony małoletnich w naszej szkole.











Załącznik nr 8 
do Standardów ochrony małoletnich 
w Szkole Podstawowej im. Królowej Jadwigi
w Pieczyskach
	PLAN WSPARCIA

	Tytuł z jakiego opracowany został plan wsparcia
	

	Data sporządzenia planu wsparcia




	

	Imię i nazwisko małoletniego
	

	Imiona i nazwiska członków zespołu sporządzającego plan wsparcia
	

	Diagnoza sytuacji małoletniego po ujawnieniu krzywdzenia np. charakterystyka doznanie krzywdy, analiza dostępnej dokumentacji, określenie czynników ryzyka doznanie krzywdy oraz czynników wsparcia małoletniego

	

	Cel wsparcia małoletniego np. zapewnienie specjalistycznego wsparcia dziecku/jego rodzinie, udzielanie systematycznej lub określonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej, terapeutycznej, prawnej, wzmacnianie poczucia własnej wartości, wspieranie rodziców/opiekunów prawnych dziecka w rozwiązywaniu problemów wychowawczych, wdrożenia działań mających przywrócić równowagę emocjonalną dziecku/jego rodzinie

	

	Zakres wsparcia udzielanego przez szkołę i współpracy z podmiotami zewnętrznymi np. pracownicy zgodnie z zakresem swoich obowiązków i uprawnień działaj na rzecz wsparcia dziecka, współpracując z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka

	

	Zakres, wymiar godzin, okres wsparcia udzielanego dziecku.
Zakres wsparcia wynika z indywidualnych potrzeb dziecka rozwojowych, edukacyjnych oraz psychofizycznych) wymiar godzin i okres wsparcia uzależniony jest od doświadczonych przez dziecko skutków krzywdy.

	

	Formy wsparcia krzywdzonego dziecka np. konsultacje indywidualne z dzieckiem, pomoc prawna, indywidualne zajęcia terapeutyczne, warsztaty rozwojowe, lekcje wychowawcze, zajęcia grupowe.

	

	Metody wsparcia krzywdzonego dziecka np. bezpośrednia rozmowa z dzieckiem prowadzona przez wychowawcę, pedagoga, psychologa lub innego nauczyciela, warsztaty rozwojowe, zajęcia socjoterapeutyczne, zajęcia psychologiczno-pedagogiczne, pomoc medyczna, pomoc prawna, socjalna dziecku i jego rodzinie, analiza dokumentacji związanej z sytuacja dziecka, obserwacja dziecka

	



Podpisy członków zespołu sporządzającego Plan wsparcia:



Załącznik nr 9
do Standardów ochrony małoletnich 
w Szkole Podstawowej im. Królowej Jadwigi
w Pieczyskach

REJESTR INTERWENCJI I ZGŁOSZEŃ

	Lp.
	Data interwencji/
zgłoszenia
	Przedmiot 
Interwencji/zgłoszenia
	Wynik
Interwencji/zgłoszenia
	Uwagi

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	





