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Wersja nr 5 z dnia 01.10.2026 r.

REGULAM IN REKRUTACJII UCZESTNICTWA W PROJ EKCIE

PN. " Wsparcie zdrowotne oraz wykluczenie zawodowych czynnik6w ryzyka pop rzez wypracowanie

nawyk6w prozdrowotnych oraz ergonornie stanowisk pracy pracownik6w Starost wa Powiatowego

w Koriskich" wsp6lfinansawany przez Uni,: Eurap ejskq ze sradk6w Eurapejskiega Funduszu

Spolecznega Plus w ramach programu regianalnego Fundusze Europejskie dla Swi,: tokrzyskiego 2021­

2027, Priorytet 7. Zdrawi i aktywni zowodowo, Dzia/anie 7.1 Wsparcie zdrawotne swietokrzysktcn

pracownik6w

§ 1

SlOWNIKPOJ~C

1. "Projekt" - projekt pn. " Wsparcie zdrowo t ne oraz wykluczeni e zawodowych czynn ik6w ryzyka

poprzez wypracowanie nawyk6w prozdrowotnych oraz ergonomle stanow isk pracy,

pracownik6w Starostwa Powiatowego w Koriskich" wsp6ffinansowany przez Unie Europ ejskq

ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach programu regionalnego

Fundu sze Europ ejskie dla Swi~tokrzyskiego 2021-2027, Priorytet 7. Zdrowi i aktywni

zawodowo, Dziatanie 7.1 Wsparcie zdrowot ne sw ietokrzyskich pracow nik6w, realizowany

zgodnie z um ow q nr FESW.07.01- IZ.00-0080/ 24 zawarta w dniu 18.06.2025 r. po rniedzv

Pow iatem Koneckim - Beneficj ente m - Realizato rem projektu, a Wojew6d ztwem

Swletokrzvsklrn.

2. " Regulami n" - Regulamin rekrutacj i i uczestn ictwa w pro jekcie

3. "Uczestn ik (-czka) projektu" - osoba bezposrednio korzystajqca z udzielanego w sparcia.

4. " Realizator projektu" - Powiat Konecki

5. " Biuro projektu" - siedziba ul. Stanislawa Staszica 2, 26-200 Konskie, budynek Staro stwa

Powi atowego w Korisklch, pok6j 424. Biuro projektu bez barier archite ktonicznych, do stepne

dla os6b z niepelnosprawnosciami.

"Strona projektu" https:l!samorzad .gov.pl/web/powiat-konecki!ewidencj a-projektow

fin ansowanych-z-ue, na kt6 rej pub li kowane Sq dokumenty rekru tacyjn e do proj ektu , jak r6wniei

info rmacje 0 projekcie dla uczestni k6w projektu .

§2

P05TANOWIENIA OGOLNE
1. Projekt jest wsp61finansowany przez Unie Europejskq ze srodkow Euro pejskiego Funduszu

Spofecznego Plus w ramach programu regionalnego Fundusze Eurapej skie dla SWi,:tokrzyskiego
2021-2027, Priorytet 7. Zdrowi i aktyw ni zawo dowo Dziafani e 7.1 Wsparcie zdrowotne
sw ietokrzyskich pracownik6w, realizowany zgodnie z um owq nr FESW.07.01-IZ.00-0080/24 zawa rtq
w dniu 18.06.2025 r.

2. Niniej szy Regulamin okresla zasady rekrutacj i, przyjmowania zglo szeri, procedury kwa lifi kowania
kandydat6w/-ek do udziatu w pro jekcie, procedury postepowania w przypadku rezygnacji

z udzialu w projekcie w trakcie trw ania projektu, praw a i obowiqz ki uczestnik6w( -czek)
oraz proces mon ito ringu i oceny.

3. GI6w nym celem projektu jest wy eliminowanie zdrowotnych czynnik6w ryzyka w vste pujacvch
w miej scu pracy pop rzez ponii sze dzialania:

zapew nienie ergonomicznych sta nowisk pracy,

edukacje zbio rowq na terenie zaktadu pracy prowadzonq przez fi zjot erapeute,

komp leksowe dzialan ia na rzecz walki ze st resem prowadzone przez psychologa,

STAROSTIVO POIVIATOIVE IV KONSK ICII
26·200 Konskic. ul. Stanislawa Staszica.

tel. 41 2604700 ;
e-mail: slarostwo@.konecki.JXlwiat.pl

Proj ekt - "wspcrcic zdrow otnc oraz wykluczcnic zawodowych
~'z}nnik6w ryzyku pupr/cLwypraccwanic

naw ykdw prozdrowom ych oraLcrg\,nomit; sta nowisk pracy,
pracownikow Srarcs iwu 1'0'1iato\\ cgu

w Konskich."
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warsztaty : motywaeyjne - budowanie zmotywowanego zespolu oraz wspierajace r6wne
traktowanie i niedvskrvrninacje wsrod pracown ik6w,
dziatania na rzeez oehrony narzadu ruehu pracow nik6w w miejseu praey - indywidualne

konsultacje z fi zjoterapeuta

4. Okres realizaej i projekt u: 01.07.2025 r. - 31.03.2027 r.
5. Grupe docelowa proj ekt u bedzie sta nowito 97 pracownik6w etatowyeh 12K/25M w tym 23 os.

OzN oraz 27 os. 50+ zat rudnionyeh w 5tarostw ie Powiatowym w Koriskich zamieszkujacvch obszar
woj . swi etokrzvskiego w rozum ieniu przepis6w Kodeksu Cyw ilnego.

6. Realizaeja projekt u pozostaje w zgodnosci z eelami wskazanymi w dokumentaeh st rategieznyeh
w zakresie zdrow ia, tj .:

- "Map~ potrzeb zdrowo tny eh na okr es od 01.01.2022 r. do 31.12.2026 r,",
- "Zdrowa Przvszlosc. Ramy 5t rategi ezne Rozwoju Systemu Oehrony Zdrowia na lata 2021-2027

z perspektvwa do 2030 r,",
- " Wojew6dzkim Planem Transform aej i dla Wojew6 dztwa Swl eto krzvskiego na lata 2022-2026

oglo szonvm w Dz. U. Wojew6dztwa Swietokrzvsklego".
7. Dziatania w projekeie oozostaja w zgodnosci z za sada DNSH ("d o no significant harm",

ezyli " nie czvn powainyeh szkod" ), zasa da zr6w nowaionego rozwoju , zasada row nosci szans
i niedyskryminaej i (Konweneja 0 Prawaeh Os6b Niepelnosprawnyeh) i na rzeez wyp etnienia
przepis6w antydyskryminaeyjnyeh, na rzeez wypetnienia Arty kulu Ka rty Praw Podstawowyeh UE i
na rzeez zasady rownoscl kobiet i mezczvzn,

§3
ZAKRES WSPARCIA

1. Wspareie w ramaeh projektu na rzeez uezestnik6w projektu obejmuje nastepujace dziatania:
1) dopo sai enie stanowisk praey zgodnie z potrzebami zglaszanymi przez pracownik6 w

(od 01.09.2025 r. - 31.03.2026 r.):

- ergonomiezne fotele biurowe dla 88 pracownik6w

- podkladka pod mysz i nadgarstek dla 88 pracow nik6w

- w6zk i do t ransportu dokum ent6w - 3 szt .

- w6 zki do sprzatanla - 5 szt .

- t rakto rek-kosiarka z naczepa i ptugiem - 1 szt.

- ergonomiezne biur ka wraz z mobilnymi kontenerami - 20 szt.
2) dzialania na rzecz oehrony narzadu ruehu pracownik6w w miejseu praey - edukaeja zbiorow a

przez f izjoterapeute ( od 01.01.2026 r. do 31.01.2026 r. oraz termin dodatkowy do 31.03.2026r.)
3) warsztaty wspierajace r6wne traktowanie i niedvskrvrninacje wsrod pracownik6w

(od 01.05.2026 r. do 31.05.2026 r. oraz termin dodatkowy do 30.06.2026r.)
4) komp leksowe dzialania na rzeez walki zest resem - warsztaty dla praeowni k6w na terenie zakladu

praey prowadzone przez psyehologa ( od 01.10.2026 r. do 31.10.2026 r. oraz ter min dodatkowy
do korica grudnia 2026r.)

5) dzialania na rzeez oehrony narzadu ruehu pracowni k6w w miejseu praey - indywi dualne
konsultacje z fizjoterapeuta ( od 01.02.2026 r. do 31.03.2027 r.)

2. Warsztaty odbv wac sie beda w budynku Starostwa Powiatowego w korisklch.
3. Kaidy praeow nik bedacv uczest nikiernt-czka) projekt u moze brae udziat w wiece] nii jednej for mie

wspareia, do udziatu w kt6ryeh zgtosit deklaracje oraz do kt6ryeh zostal zakwa lifiko wany.
4. Udziat w pro jekeie jest bezptatny.
5. Wszystkie formy wspareia prowadzone beda z uwzglednieniern zasady rownosci szans rnezczvzn

i kobiet , niedyskryminaej i, dostepnosci dla os6b z nlepetnosprawnoscia oraz zgodnie z zasada
zr6w nowaionego rozwoju i DNSH', a takze za pisami Karty Praw Podstawowy eh Unii Europejskiej .
Wszysey pracow niey bezwzgledu na plec i niepelnosprawnosc rnaja r6w ny dostep do kaidej formy
wspareia. W proj ekeie nie beda stosowa ne prefereneje w stos unku do uezestniezek(-6w) projektu

1 "do no significant harm", czyli .n ie czyri powaznych szkod "

STAROST WO rOW IATO\\'E \\' KO;:': SK ICI I
~6-2()O Konskic. Ill. Stanis lac a Staszicu.

t.:-1.4 12h0 47 00:
e-mail: slaro~ lwor~ I\(lII .:- ~-ki.poviat.pl
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ze wzgledu na pie':' a wiedza i urniejetnosci beda przekazywane 0 takiej samej jakosci i w row nvrn
sto pniu niezalei nie od ste reotvpow plci,

§ 4

DOKUMENTACIA REKRUTACVJNA

1. Dokumenty rekrutacyjne do udzialu w projekcie nalei y zloiye do Biura projektu (poke] nr 424)
w wvznaczonvrn termini e rekru tacji t j . ad 01.10.2026r. do 02.10.2026r. do godziny 12:00.

2. Komplet dokurn entow rekrutacyjnych obejmuje :
a) formularz zgtoszeniowy do projekt u wraz z zalacznikarni, ktorv jest dostepnv do pobrania

osobl scie w Biurze projektu lub ze st rony projekt u.
b) dodatkowe zalaczniki - jesli dotycza:

or zeczenie 0 niepetno spraw nosci lub dokument poswiadczajacv sta n zdrowia wy dany
przez lekarza
oswladczen te 0 dotkn ieciu wykluczeniem z dostepu do rnieszkari lub byciu osoba
w kryzysie bezdomnoscl.

3. Dokumenty rnusza bye uzupeln ione w sposob czyte lny i pod pisane przez osobe ubiegajaca
sle 0 udzial w projekci e.

4. Zloione dokum enty rekrutacyjn e nie podl egaja zwrotowi.
5. W projekcie mega wztac udzial pracownicy Starostwa Powiatowego w Koriskich zat rudnieni

na podstawie umowy 0 prace, niezalein ie od wymiaru czasu pracy lub okresu trwania umowy (0 ile

jest on co najm niej rownv okresowi realizacji proj ektu) , za rnieszkujacv na terenie wojewodztwa

swietokrzvskiego,

§5
PROCES I KRYfERIA REKRUTACII

1. Aby zostac uczestnikiernt-czka) projektu obowiazkowo nalei y za poznac sle z nin iejszym
Regulaminem, wvpelnic Formularz zgtoszeniowy wraz zalacznikarni.

2. Uczestnikami(-czkami) projektu rnoga bye wv lacznle pracowni cy Starostwa Powiato wego w
Koriskich.

3. Rekrutacja do projekt u jest jawn a, zapew niajaca rowne sza nse uczest nictwa, przeprowadzona
bedzie z zachowaniem rown osci sza ns i niedyskrym inacj i, w tym zapew nienie dostepnosci
dla osob z nlepelnosprawnosciarni. Stosowa nie takich samych krvt er iow dla wszyst kich,
nieuiywanie zwrotow, kto re wskazywalyby na roznlce w t raktowaniu ze wzgledu na plec, rase,
wyznanie, pochodzenie, niestosowanie porownari nawlazujacvch do ste reotv pow, w ty m plci,

4. W przypadku zakwalifikowania sie do udziatu w projekcie osob z niepelnosprawn osciami ist nieje
mozllwosc skorzysta nia z uslug dostepowvch wv nlkajacvch z pot rzeb uczestnikowt -czek) projektu
m.in . takich jak tlu macz jezvka migowego, asyste nt osoby z niepetnosprawn osciarnl
fi nansowanych w ramach Mec hanizmu Racjonalnych Usprawnien.

S. Rekrutacja odbywa sie w siedzibie Staros ta Powiatowego w Koriskich, w budynku bez barier
archit ektonicznych.

6. Budynek Starostwa Powiatowego w Koriskich jest dostosowany do osob
z niepetnosprawnosciami w sposob nastepuj acv: podjazd dla wozkow inwalidzkich, mi ejsca
parkingowe blisko wejscla, utwardzone dojscie do budyn ku, szerokie drzwi wejsclowe, szerokie
koryta rze, toaleta dostosowana do osob z niepelnosprawnosclarni.

7. Informacje 0 projekcie oraz te rminie rekrutacji beda udostepniani na st ronach internetowych
projektu , st ronie projektu dostosowanej do potrzeb osob z niepelnospraw nosciarni, pop rzez
rozestanie infar macji przez EZD do pracown lkow, jak rown iez informacje ustne przekazywa ne
przez Kierow nika projektu na spot kaniach z pracownikami.

8. Warunkiem uczestni ctwa w projekcie jest czyte lne wypel nienie i dostarczenie do Biura Projektu
do dni a za koriczenia rekru tacji podpisanego for mularza zgloszeniowego (wraz z zalacznikarni)
zawlerajacego m.in. oswla dczenie 0 zapoznaniu si~ i akceptacj i Regulaminu rekru tacji
i uczestn ictw a oraz oswiadczenie pot wierdzajace prawdzlwosc przedstawionych danych.

9. Zgloszenia do projektu przyjm owane s~ wvlacznie w oparciu 0 fo rmularz zgloszeniowy

SlAROSTIVO POIVIATOIVE IVKONSKICII
26-200 K0I1Skic, ul. Stauislawn S!<l SZ iCiI,

tel. 4 1260 47 00;
e-ma il: slarostwo@kollCcki_ pow iat.pl

Projckt - "Wsparcic zdrowouic oral wy kluczcnic zawcdowych
czyrmikow ryzyka poprzcz wypmcowan ic

nawykow prozdrowotuych oral ergonomic stanow isk pra!;}'.
prncowmkow Staros twa Powiutowcgo

w Konsktch."
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i zala cznlkow, danyeh 0 uezestniku, oswiad czeni u 0 wv razeniu zgody na przvstapienie do projekt u

i na wykorzystanie w izerunku, oswladczeni e 0 zapoznaniu sie z art . 13 i art. 14 ROOO.
10. Wzor form ularza, 0 kto rvm mowa w ust. 9 stanow i zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu

i zami eszezony zosta t na https:/fsamorzad.gov.pl/webfpowiat-koneeki/ewideneja-projektow­
finansowanye h-z-ue oraz jest dostepnv w Biurze projektu w wersj i wydru kowanej .

11. Oeena przedl ozonvch dokurnentow rekrut aeyjnyeh bedzle skladala sie z czesci formalnej

oraz merytoryeznej .

12. Formalne kry te ria rekrutaeji (wymagane spelnienie tqeznie wszyst kieh krvteri ow: oeena 0/1,
t j , spelniaf nie spelnia):

przedtozenie komp let u uzupetni onyeh dokumentow rekru taeyjnyeh w oryginale, w termin ie i

zgodnie z przew idzianq droga dostarezen ia,

zatrudn ienie na podstawie um ow y 0 prace niezaleznic od wy mia ru ezasu praey lub okresu
t rwa nia um owy (0 ile jest on co najm niej rowny okresowi realizaeji Projektu)

13. Oodatkow e merytoryezne kryter ia rekrutaej i:
1) osoby 50+ (weryfi kowane na podstawie dat y urod zenia na dzieri zlozenla wniosku) - 2 punkty

2) osoby z niepetnosprawn oscia (weryfi kow ane na podstawie orzeezenia 0 niepeln ospraw nosci

lub dokumentu poswi adczajacego stan zdrowia wydany przez lekarza)- 2 punkt y

3) kobiety - 2 punkty

4) staz praey:

a. poni zej 1 roku - 1 punkt

b. od 1 roku do S lat - 2 pu nkty

e. od 6 do 15 lat - 3 punkty

d. od 16 do 25 lat - 5 punktow

e. powvzej 26 lat - 4 punkty

14. W przypadku uzyskania tak iej samej liezby punkto w deeyduje kolejnosc zglo szeri.
15. Ookumenty rekrutaeyjn e niekompletn e lub posiadaja ce uehybienia fo rmalne w postaei

np.: niewypetnienia wszystkie h wy maganyeh pol fo rmu larza, braku podpisow, braku zalacznikow,

beda mogty zostac uzupetnion e i/lub popraw ione.
16. Ooku menty rekru taeyjne zlozone do Biura projekt u beda na biezaco we ryfi kowane,

a kandydaei(-tki) - [es!i zaistn iej e konlecznosc - zosta na niezwtoeznie poinformowani 0 potrzebi e

pop rawienia lub uzupeln ienia dokurnentow, Niczfozenie uzupelnieri i/Iub poprawek formalnyeh
w sposob prawidtowy i kompletny skutkowac bedzie odrzuee niem Formu larza zgtoszeniowego

z przyezyn formalnyeh.
17. Na podstawie kart oeeny zosta nie utworzona lista uczestnl czekt- ow) projekt u.

18. Z pro eesu rekrutaeji spo rzadzonv zostanie protokot zawierajacv list e osob zakwalifi kowa nyeh
do Proj ektu. Zosta nie utworzona lista pod stawo wa i rezerwowa, z kto rej to (gdy zaistni eje
taka pot rzeba) dobierani bedq kandydatki( -ei) na wypad ek rezygnaeji uezestnika(-ezki) pro jektu .

19. Za term in zglo szenia do Projektu przyjmuje sie dzieri, w kto rvrn wptyn~ly poprawnie wypetni one,

komplet ne i podp isane dokumenty rekr uta eyjne.
20. Potw ierdzenie kwalifi kowalnosci przed pierwsza fo rma wspareia nastepuj e pop rzez dostarezenie

przez uezestn ika(-ezki) projektu :

- kserokopii orzeezenia 0 niepelnosprawnosci poswiadczonej za zgodnosc z oryginalem

(w rozumieniu przepisow ustawy z dn ia 27 sierpnia 1997 r. 0 rehabili t aeji zaw odowej i spoleeznej

oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnyeh (t. j . Oz . U. z 2025 r. pOZ. 913 ) - oryginat do wgladu:

oraz zbioreze zaswiadczenie wydane i potwierd zone przez Sta rost wo Powiatowe w Koriskich

potwierdzajace posiadani e przez kandvdatket-a) statusu pracow nika w dniu rozpoczecta udziatu

w pierwszej fo rm ie wspareia.

§6

PRAWA I OBOWII\ZKI UCZESTN IKA(-CZKI) PROJEKTU

1. Uezestnik(-ezka) Projektu zobligowa ny(-a) jest do:

STAROSTlI'O I'OII' [MOII'[ \I ' KO~S K[C1 [
16-100 Konskic. ul. Stanis law" Stasz ica .

Id. 4 1 260-I 7 00:
e-ma il: SI:1 roSI\I"O'/1 konccki.powi.u.pl

Projckt - "Wsparcic IJm\\ ll IIW oraz \\ ~ kluc zcm c 1<J\\ l IJ U\ \ ych
<:lyllniktl\\ f)Zyku p,'pLl' ''' '': \\ Yl'r;lcllwanic

n:I\\ ~ kow prov drowotnych oral l'rg,.nlllll i" ~lanO \\ isk I' f;"·y.
pra.:,I\\ nikil\\ Slaw,111a 1'0 \\ 1:110\\ cgu

I I Ken..kich."
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syste matycznego i regularnego uczestn ictwa i korzystania w formach wsparcia
w kt6rych zgfosil (-a) deklaracje uczestn ictwa i do kt6rych zostal(-a) zakwalifikowa ny(-a);

kaidorazowego pot wi erdzania swojej obecnosci na szkoleniach na liscie obecnosci:

nie korzystania z takiej samej formy wsparcia rownoczesnle w innym projekcie
wsp6ffinansowanym z EFS+ lub ze srodkow krajowych;

do przestrzegania Regulaminu, informowania 0 zmianie danych osobowych oraz innych
danych, kt6re byly podawane w Formularzu zgfoszeniowym majqcych wpfyw na realizacje
proj ekt u, [esll dane te ulegly zmianie;
informowania na biezaco 0 wszystkich zdarzeniach mogqcych zakloc ic udzial w projekcie;

dbania 0 dobry wizerunek projektu poprzez przekazywanie rzeczowych infor macji
w projekcie i zachowanie poufnosci w zakresie informacji pozyskanych w wyniku uczestn ictwa
w pro jekcie dot yczqcych innych uczestni k6w(-czek) projekt u lub i os6b/ instytu cji
zaangai owa nych w realizacie projektu ;
przekazywania danych po zakoriczeniu projektu potrzebnych do analizy wskainik6w rezultatu
do 4 tygodni od zakoriczenla udziafu w projekcie;

udzielania nlezbednvch inform acji dla cel6w monitor ingu, kontroli i ewa luacj i proj ektu ;

w przypadku zmiany lub pojawienia sie dodatkowych dokum ent6w wymaganych
od uczestni czek(-6w) projektu, dostarczvc wskazane dokumenty w t rybi e i term inie
wyznaczonym przez Realizato ra projektu .

2. Warunkiem ukoriczenia projektu jest wywiqzanie sle z obowiqzk6w, 0 kt6rych mowa w nini ejszym

Regulaminie .
3. Uczestnicy(-czki) projekt u rnaja prawo:

zglaszac ewe nt ualne uwagi dotyczqce udziatu w projekcie, sposobu realizacj i form wsparcia,
zachowania personelu projektu do Kierown ika Projekt u;

do udziafu w za planowanych formach wsparcia;

korzystania z zakupionych w ramach projekt u element6w dopo sai enia.

§7
ZASADY REZYGNACJI Z UCZESTNICTWA W PROJ EKCIE

1. Osoby zakwalifikowa ne do udziafu w proj ekcie, rnaja prawo do rezygnacji z uczest nictwa
w projekcie lub poszczeg61nych formach wsparcia w uzasadnionych przypadkach, po zfoieniu
do Kierownika projekt u pisemn ego oswiadczenia zaw ierajqcego pow6d rezygnacji.

2. W przypadku skreslenia uczestn ika(-czki) projektu z Iisty os6b zakwa lifikowanych do projekt u
lub rezygnacj i uczestn ika(-czki) w projekcie lub danej formie wsparcia jego miejsce zajmie
pierw sza osoba z Iist y rezerwowej zgodnie z zasadami zawartymi w niniejszym Regulaminie.

3. Uczestnicy i uczest niczki projektu rnoga zostac skresleni z Iist y uczestni k6w w nastepujacvch
przypadkach:
a) razacego naruszenia zasa d uczestnictwa w projekcie,
b) utraty stat usu pracow nika Starostwa Powi ato wego w Koriskich,
c) z powod u innych syt uacji niezaleinych od uczestnika(-czki) projektu, dl ugot rwale

uniemoiliwiajqcych uczestni ctwo w zajeciach.
4. Powy i sze postanowienia wy nikajq z faktu , ii projekt jest wsp6lfinansowany ze srodkow

UE- Europejskiego Funduszu Spofecznego Plus (EFS+), w zwiqzku z czym na Realizato rze projekt u
spoczywa szczeg61ny obowiqzek dbalosci 0 ich prawidfowe, zgodne z zafoionymi celami,
wyd atkowa nie.

§8

PROCES MONITORINGU I OCENY

1. Zgodnie z wymogami projekt u wszyscy uczestnicy(-czki) projekt u podl egajq procesowi
monitor ingu, majqcego na celu ocene skutecznosc! dzlalan podjetvch w ramach projektu.

2. W celu przeprowadzenia procesu monitoringu i ewaluacj i uczestnicy(-czki) proj ektu
Sq zobow iazani do udzielania infor macji na temat realizowanych za dan w projekcie, realizacji
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e-mail: starostworg konccki.powiat.pl

l'rojckr - "Wspurcic zdrowot nc oral wykluczenie zawcd owycb
czynnikow ryzykn poprzcz wypracowa nic

nawykow prozdrowotnych oraz ergonomic stnnowis k pracy,
pracownikow Siarostwa Powiarowcgo

II' K{Jlbk ich"



Fundusze Europejskie
dlaSwi,:tokrzyskiego - Rzeczpospolita

Polska
Doflnansowane przez

Uni~ EuropeJsk~

projektu , wyp eln iania ankiet dotyczqcych monitorowania przebiegu wsparcia, saty sfakcji oraz
jakosci.

3. Uczestn ik(-czka) proje kt u w celu rekru tacj i i moni toringu podaje dane wrailiwe (tj . osoby nalezace
do mni ejszosci narodowej lub et nicznej, migranci, osoby obcego pochodzenia, osoby z innych grup
w niekorzystn ej syt uacji spolecznej ). Podanie ww. danych osobowych jest dobrowoln e (zgodnie
z Wytycznymi w zakresie moni torowania postepu rzeczowego realizacji program6w na lata 2021
-2027 niekornpletnosc danych w ww. zakresie nie oznacza nie kwalifi kowalnosci danego
uczestn ika(-czki) projektu , z wyjqtkiem sytuacj i, gdy brak wskaza nych danych skutk uje brakiem
rnozliwosci weryfikacj i kwalifi kowalncsci uczestni ka(-czki) co z uwagi na powyisze prowa dzi
do niezakwalifi kowania sle do udzialu w projekcie).

4. Wymogi dotvczace udostepn iania i wy raienia zgody na przetwarza nie danych osobowych
Sq zgodne z obow iqzujqcymi Wytycznymi dot yczqcymi monitorowania postepu rzeczowego
realizacji program6w na lata 2021-2027 oraz Wytycznymi dotyczqcymi warunk6w gromadzenia
i przekazywania danych w postaci elekt ronicznej na lata 2021-2027.

5. Przetwa rzane w (5T2021 dane osobowe uczestn ik6w(-czek) projekt6w objete Sq ochro na zgodnie
z ROOO, a takze zgodni e z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. 0 ochro nie danych osobo wych
(Oz. U. z 2019 r. poz. 1781.). Oane osobowe Sq przetwarzane w oparciu 0 przeslanki okreslone
wart. 6 ust 1 lit. c) ROOO oraz art . 9 ust. 2 lit. g i art 10 RO OO. Inform acje wynikajqce z art . 13
i art. 14 Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Ra dy (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietn ia 2016
r. w sprawie ochrony osob fi zycznych w zwiqzku z przetwa rzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ROOO) - dane
osobowe Sq niezbedne dla realizacji programu regionalnego Fundusze Europejskie dla
Swietokrzvskiego 2021-2027, zgodnie z Ustawq z dnia 28 kw ietnia 2022 r. 0 zasadach realizacji
za dari fin ansowanych ze srcdkow europ ejskich w perspektywie fin ansowej 2021-2027
(Oz. U. z 2022 r. paz. 1079). Podstawq przetwarza nia danych osobowych sa: art . 4 rozporzqdzenia
og6 lnego, 39 art . 17 rozporzqdzenia EFs+ oraz art. 87 ustawy - dane osobowe Sq niezbedne
dla realizacji programu.

6. Oa ne dotvczace podmi ot6w obejmowa nych wsparciem i uczestni k6w( -czek) wszystkich projek t6w
realizowanych w ramach EFs+ Sq groma dzone i przechowywa ne w (sT2021. System zapew nia
rnozllwosc monitorowania efekt6w projekt6w realizowanych w ramach EFs+ poprzez
przetwarzanie danych osob oraz podmiot6w bezposrednio objetvch wsparciem EFs+ zgodnie
z za sadami okres lonvrni przez Komisje Europejska oraz ministra wlasciwego ds. rozwoju
regio nalnego.

§9

POsTANOWIENIA KONCOWE

1. Zapisy niniejszego Regu laminu podlegajq przepisom prawa po lskiego oraz wytycznym dotyczqcym
realizacj i projekt6w w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus.

2. W przypadku watpliwosci zwiqzanych z interpretacjq Regulaminu, interpretacji w iazace] dokonuje
Real izator projektu .

3. Kwestie sporne nieuregulowane w Regulaminie rozstrzygane beda przez Realizato ra projek t u,
w sposob polubowny. W przypadku braku porozu mien ia, wlasciwv rn dla ich rozstrzvgniecia bedzie
Sad wlasciwv dla siedziby Rea lizatora projektu.

4. Realizator projektu zastrzega sobie prawo dokonywania zmian w niniejszym Regulaminie.
5. Regulami n obowiqzuje od dni a jego przvjecia lub wprowadzenia dodatkowych postanowieri

do dnia zakoriczenia realizacji projekt u do 31.03.2027 roku.
6. Zalqcznikiem do niniejszego Regu laminu jest ;

Formulorz zgloszeniowy do projektu wraz z zalqcznikami.
Zatwierdzam, dnia 01.10.2026 r.

cr (podpis)

S IAROSTII'O 1'01l'IAIO II'I: II' KO:';SKICii
~(l-~OO K0I1Sb ~-, ul. Stanislavu Stasz icu.

10.:1.41 ~004700 :

e-mail: sla rOS1\\-o(~ l\o llcc l\ i . po\\ I<l I. p l

I'ruj ckt - "Wvpurcic lJm\\ orne oral \\ ykluczcnic L;lll OUlI\\ yell
czyunik ow I') Lyka poprzcz wypracowanic

lla \ \ ykilll prozdrowotnych oral ergonomic ~LIIlO\\i~k I'r;K).

prucow n ikll\\ S I<trOS I\\ a Pl111 ial"\\ ego
\\ Kon ckich."


