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Plan Pracy Szkoły Podstawowej w Białaszewie 

 

 
 

Białaszewo, 28.08.2025 r. 

 

 
  

Plan opracowany został w oparciu o: 

 

-Podstawowe kierunki realizacji polityki oświatowej państwa na rok szkolny 2025/2026. 

 

-Plan nadzoru pedagogicznego kuratora oświaty na rok szkolny 2025/2026. 

 

-Wnioski sformułowane na posiedzeniu rady pedagogicznej podsumowującym rok szkolny 2024/2025. 
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W obowiązującym roku szkolnym działania placówki zostały tak zaplanowane, aby w jak najszerszym stopniu zrealizować 

 

 podstawowe kierunki polityki oświatowej państwa na rok szkolny 2025/2026: 

 

 

1. Kształtowanie myślenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejście do nauczania przedmiotów przyrodniczych 

i ścisłych oraz poprzez rozwijanie umiejętności matematycznych w kształceniu ogólnym. 

2. Szkoła miejscem edukacji obywatelskiej - kształtowanie postaw patriotycznych, społecznych i obywatelskich, 

odpowiedzialności za region i ojczyznę, dbałości o bezpieczeństwo własne i innych. 

3. Promocja zdrowego trybu życia w szkole - kształtowanie postaw i zachowań prozdrowotnych. Wspieranie aktywności 

fizycznej uczniów. 

4. Profilaktyka przemocy rówieśniczej. Zdrowie psychiczne dzieci i młodzieży, wsparcie w kryzysach psychicznych. 

5. Promowanie higieny cyfrowej i bezpiecznego poruszania się w sieci. Rozwijanie umiejętności krytycznej analizy 

informacji dostępnych w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli nowoczesnych 

technologii, w szczególności opartych na sztucznej inteligencji oraz korzystanie z zasobów Zintegrowanej Platformy 

Edukacyjnej. 

6. Promocja kształcenia zawodowego w szkołach podstawowych oraz w środowisku pracodawców. Wzmocnienie roli 

doradztwa zawodowego. 

7. Rozwijanie zainteresowania kulturą i językiem polskim wśród Polonii. Nauczanie języka polskiego w środowiskach 

polonijnych. 

8. Wspieranie aktywności poznawczej i poczucia sprawczości ucznia poprzez promowanie oceniania kształtującego i 

metod aktywizujących w dydaktyce. 
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Roczny plan pracy szkoły zatwierdzony Uchwałą Rady Pedagogicznej w dniu 29.08.2025r. 

Roczny plan pracy szkoły zaopiniowany pozytywnie przez Radę Rodziców w dniu .............. 
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I. Plan pracy w głównych obszarach działalności szkoły 
 

Zarządzanie i organizacja 

 

Zadania 
Osoba 

odpowiedzialna 

Termin 

realizacji 
Zamierzone efekty 

Przydział obowiązków służbowych wszystkim 

pracownikom 

Dyrektor szkoły Do 31sierpnia Przydzielenie obowiązków zgodnie  

z kwalifikacjami. 

Opracowanie planu pracy szkoły i przedstawienie 

Radzie Pedagogicznej 

Zespół nauczycieli Do 31sierpnia 

 

Właściwe zaplanowanie pracy  

na rok szkolny 2025/26. 

Aktualizacja programu wychowawczo-

profilaktycznego i przedstawienie Radzie 

Pedagogicznej 

Zespół nauczycieli 

Rada Rodziców 

Do 15 

września 

Opracowanie programu zgodnie  

z obowiązującymi przepisami prawa 

oświatowego. 

Wprowadzenie zmian w dokumentach szkolnych 

zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa 

Dyrektor szkoły Do 15 

września 

Uaktualnienie dokumentów. 

Przedstawienie Radzie Pedagogicznej wyników i 

wniosków ze sprawowanego nadzoru w roku 

szkolnym 2024/25 

Dyrektor szkoły Do końca 

sierpnia 

Ocena efektywności pracy szkoły. 

Opracowanie planu nadzoru pedagogicznego Dyrektor szkoły Do 15 

września 

Właściwe zaplanowanie nadzoru 

pedagogicznego. 

Opracowanie arkusza organizacji pracy szkoły 

2026/27 

Dyrektor szkoły Do końca 

kwietnia 2026 

Właściwa organizacja pracy szkoły. 

Pełnienie nadzoru pedagogicznego Dyrektor szkoły Cały rok Ocena efektywności podejmowanych 
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działań. 

Umożliwienie nauczycielom zdobywania kolejnych 

stopni awansu zawodowego 

Dyrektor szkoły, 

opiekunowie stażu 

Cały rok Zdobycie wyższego stopnia awansu 

zawodowego. 

Promocja szkoły w środowisku lokalnym Wszyscy 

nauczyciele 

Cały rok Zacieśnienie współpracy z instytucjami  

i organizacjami, z którymi współpracuje 

szkoła. 

Opracowanie planów pracy dydaktyczno-

wychowawczej i indywidualnych programów 

rewalidacyjnych 

Zainteresowani 

nauczyciele 

Do 20 

września 

Właściwe zaplanowanie pracy. 

Przeprowadzenie rekrutacji uczniów do klasy I Dyrektor szkoły Marzec- 

sierpień 2026 

Właściwe postępowanie rekrutacyjne. 
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Nauczanie 

 

Zadania 
Osoba 

odpowiedzialna 

Termin 

realizacji 
Zamierzone efekty 

Zapoznanie się i realizacja nowej podstawy programowej Zainteresowani 

nauczyciele 

Cały rok 

szkolny 

Właściwe wdrożenie planów nauczania 

lub ich modyfikacja. 

Przeprowadzanie egzaminów próbnych w klasie ósmej, 

analiza oraz opracowanie wyników, a także wdrażanie 

wniosków do realizacji 

Dyrektor, 

nauczyciele 

Cały rok 

szkolny 

Wzrost efektów kształcenia. 

Organizacja pracy zespołów nauczycieli Przewodniczący 

zespołów 

Cały rok 

szkolny 

Spójność planowanych zadań. Dobry 

przepływ informacji. 

Współpraca z psychologiem, pedagogiem, pedagogiem 

specjalnym, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi 

i rodzicami w celu rozpoznania indywidualnych potrzeb i 

możliwości uczniów 

Wszyscy 

nauczyciele 

Cały rok 

szkolny 

Poszerzenie wiedzy rodziców o 

możliwości korzystania z pomocy 

instytucji i organizacji wspierających 

rodzinę i szkołę. Kontrola pracy ucznia 

przez rodzica. 

Wspomaganie przez szkołę wychowawczej roli rodziny, 

między innymi przez właściwą organizację zajęć z 

edukacji zdrowotnej oraz realizację zadań programu 

wychowawczo- profilaktycznego 

Wszyscy 

nauczyciele 

Cały rok 

szkolny 

Właściwa realizacja procesu 

wychowawczego. 

Wykorzystanie w procesach edukacyjnych narzędzi i 

zasobów cyfrowych /sztuczna inteligencja i Zintegrowana 

Platforma Integracyjna/ 

Wszyscy 

nauczyciele 

Cały rok 

szkolny 

Wzrost efektów kształcenia. 
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Odkrywanie i rozwijanie zainteresowań i uzdolnień 

uczniów przez indywidualizowanie stawianych im zadań 

oraz przygotowanie do udziału w konkursach 

wewnątrzszkolnych i pozaszkolnych 

Wszyscy 

nauczyciele 

Cały rok 

szkolny 

Wzbogacona oferta zajęć dodatkowych 

Indywidualne podchodzenie do potrzeb 

uczniów. Ciągłość działań związanych z 

podnoszenie efektywności zajęć 

dodatkowych. 

Organizacja konkursów szkolnych i pozaszkolnych Nauczyciele Cały rok 

szkolny 

Odkrywanie uzdolnień i zainteresowań 

uczniów. Informacje o osiągnięciach i 

aktywności uczniów umieszczone na 

stronie internetowej szkoły i na szkolnym 

blogu. 

Praca z uczniami mającymi trudności w nauce Wszyscy 

nauczyciele 

Cały rok 

szkolny 

Poznanie ucznia, określenie profilu jego 

możliwości psychofizycznych, znalezienie 

najlepszej metody pracy. Wzrost efektów 

kształcenia. 

Badanie wyników nauczania Dyrektor szkoły, 

nauczyciele 

Według planu 

nadzoru 

Promowanie działań zespołowych 

nauczycieli. Zdiagnozowanie realizacji 

zaplanowanych działań. 

Analiza wyników nauczania Wszyscy 

nauczyciele 

Cały rok 

szkolny 

Protokoły Rady Pedagogicznej. 

Monitorowanie i wdrażanie wniosków. 

Kształcenie u uczniów poczucia odpowiedzialności za 

uzyskane oceny 

Wszyscy 

nauczyciele 

Cały rok 

szkolny 

Uzyskiwanie wyższych ocen. Mobilizacja 

do pracy. 

Kontrola właściwego i systematycznego oceniania 

uczniów przez nauczycieli 

Dyrektor szkoły Raz w 

miesiącu 

Systematyczne i właściwe uczniów. 
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Obserwacje lekcji, kontrola dokumentacji 

monitorowanie pracy nauczyciela 

Dyrektor szkoły Według 

harmonogra

mu 

Mobilizacja do pracy. 

 

Kontrola przestrzegania przez nauczycieli 

obowiązujących zasad oceniania, klasyfikowania i 

promowania 

Wszyscy 

nauczyciele 

Cały rok 

szkolny 

Właściwe ocenianie. 

 

 

 

 

Wychowanie 

 

Zadania 
Osoba 

odpowiedzialna 

Termin 

realizacji 
Zamierzone efekty 

Integracja zespołów klasowych Wychowawcy klas Cały rok  Prawidłowe funkcjonowanie grupy. 

Realizowanie programu wychowawczo-

profilaktycznego szkoły 

Wszyscy 

nauczyciele 

Cały rok Wdrożenie treści zawartych w programie. 

Diagnozowanie i monitorowanie zachowań uczniów Wszyscy 

nauczyciele 

Cały rok Poprawa zachowania się uczniów. 

Profilaktyka agresji i przemocy w szkole, w tym w 

zakresie bezpiecznego korzystania z zasobów sieci 

Wszyscy 

nauczyciele 

Cały rok Zmniejszenie agresji w szkole, 

wulgaryzmów wśród uczniów, wzrost 

wiedzy uczniów i rodziców na temat 

uzależnień i zagrożeń z nimi związanych.  

Poprawa kultury wśród uczniów. 
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Podniesienie poczucia bezpieczeństwa 

uczniów w szkole. 

Organizacja uroczystości i imprez kulturalnych, 

artystycznych oraz wycieczek 

Wszyscy 

nauczyciele 

Cały rok Integracja zespołu klasowego. Podniesienie 

samooceny uczniów. 

Współpraca wychowawców z rodzicami dzieci, z 

pedagogiem, pedagogiem specjalnym i psychologiem 

oraz poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w 

tym w zakresie realizacji zadań z zakresu doradztwa 

zawodowego 

Wychowawcy 

klas, nauczyciele 

Cały rok Znajomość form pomocy udzielanej przez 

szkołę 

Doskonalenie pracy samorządu uczniowskiego Opiekunowie 

samorządów 

Cały rok Ukształtowanie i utrwalenie 

odpowiedzialności za otoczenie. 

Współdecydowanie uczniów o różnych 

działaniach podejmowanych w szkole. 

Organizacja działań Koła Wolontariatu  Koordynator Cały rok Uwrażliwienie uczniów na potrzeby innych. 

Propagowanie zdrowych nawyków żywieniowych oraz 

zachęcanie uczniów do aktywnego spędzania wolnego 

czasu 

Wszyscy 

nauczyciele 

Cały rok Poprawa stanu zdrowia uczniów. 

Upowszechnianie czytelnictwa, rozwijanie kompetencji 

czytelniczych wśród dzieci i młodzieży, rozwijanie 

umiejętności matematycznych, przyrodniczych i 

informatycznych. 

Nauczyciele 

bibliotekarze, 

wychowawcy, n-le 

przedmiotów 

Cały rok Doskonalenie umiejętności czytania, 

rozumienia tekstu, tworzenia wypowiedzi 

pisemnych oraz bogacenie słownictwa 

uczniów. Rozwijanie umiejętności 
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matematyczno- przyrodniczych i 

informatycznych. 

Angażowanie rodziców w życie klasy i szkoły oraz 

społeczności lokalnej 

Wychowawcy 

klas, liderzy 

zespołów 

Cały rok Zaangażowanie rodziców w pomoc w 

organizowaniu imprez klasowych i 

szkolnych. Identyfikowanie się rodziców ze 

szkołą. 

Wychowanie do wrażliwości na prawdę i dobro; 

kształtowanie właściwych postaw szlachetności, 

zaangażowania społecznego i dbałości o zdrowie 

Wychowawcy klas Cały rok Właściwa postawa. 

 

Zadania opiekuńcze 

 

Zadania 
Osoba 

odpowiedzialna 

Termin 

realizacji 
Zamierzone efekty 

Organizacja opieki pedagogicznej Wszyscy nauczyciele Cały rok Zapewniona właściwa opieka pedagogiczna. 

Zapewnienie pomocy psychologiczno- 

-pedagogicznej 

Dyrektor, 

nauczyciele, poradnie 

psychologiczno-

pedagogiczne, 

psycholog, pedagog, 

pedagog specjalny 

Cały rok Uczniowie mają zapewnioną opiekę 

psychologiczno-pedagogiczną. 

Objęcie opieką świetlicy wszystkich dzieci 

potrzebujących takiej opieki 

Wychowawca   

świetlicy 

Cały rok Uczniowie mają zapewnioną opiekę w świetlicy 

szkolnej i chętnie uczestniczą w nich. 
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Organizacja opieki wychowawczej uczniom 

znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej 

Wychowawcy klas Cały rok Rozpoznanie potrzeb uczniów i zapewnienie im 

pomocy. Korzystanie z obiadów refundowanych 

przez GOPS. 

Zapewnienie obiadów w szkole  Dyrektor szkoły Cały rok Dostępność dożywiania dla wszystkich 

uczniów. 

 

 

 

II. Kalendarium szkoły na rok szkolny 2025/2026 
 

 

lp Zadanie Termin 

1. Rozpoczęcie roku szkolnego 01 września 2025r 

2. I półrocze 01 września 2025r - 16 stycznia 2026r 

3. Testy diagnostyczne wrzesień / październik 2025r 

4. Zimowa przerwa świąteczna 22 grudnia 2025r - 31 grudnia2025r 

5. Klasyfikacja śródroczna styczeń 2026r 

6. Ferie zimowe 19 stycznia 2026r - 01 lutego 2026r 

7. II półrocze 02 lutego 2026r - 26 czerwca 2026r 

8. Wiosenna przerwa świąteczna 02 kwietnia 2026r - 07 kwietnia 2026r 

9. Egzamin ósmoklasisty 11, 12, 13 maja 2026r 

10. Klasyfikacja roczna czerwiec 2026r 

11. Zakończenie roku szkolnego 26 czerwca 2026r 
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Dni wolne od zajęć edukacyjnych 

 

Dni ustawowo wolne od pracy: Dodatkowe dni wolne od zajęć: 

Dzień Edukacji Narodowej – 14 października 2025r/wtorek/ 13 października2025r 

Wszystkich Świętych – 1 listopada 2025r/sobota/ 11,12,13 maja 2025r- klasy 0-VII 

Narodowe Święto Niepodległości – 11 listopada 2025r./wtorek/ 10 listopada 2026r 

Boże Narodzenie – 24–26 grudnia 202r./środa –piątek/  

Nowy Rok – 1 stycznia 2026r./czwartek/ 2, 5 stycznia 2026r 

Święto Trzech Króli- 6 stycznia 2026r./wtorek/  

Poniedziałek Wielkanocny – 06 kwietnia 2026r.,  

Święto Pracy – 1 maja 2026r./piątek/  

Święto Konstytucji- 3 maja 2026r/niedziela/  

Boże Ciało- 04 czerwca 2026r 5 czerwca 2026r 
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III. Harmonogram imprez i uroczystości szkolnych 

 

 

L.p

. 

Miesiąc Wydarzenie Osoby odpowiedzialne Termin 

1.  

 

Rozpoczęcie roku szkolnego 2025/2026 wychowawca klasy VIII 01.09.2025 

2.  

 

W
rz

es
ie

ń
 

  

Sprzątanie Świata nauczyciel przyrody, wychowawcy 

oddziałów przedszkolnych i klas I-VIII 

 19.09.2025 

3.  Dzień przedszkolaka wychowawca oddziału przedszkolnego 09. 2025 

4.  

   

P
aź

d
zi

er
n
ik

 

  

Ślubowanie klasy I  wychowawca klasy I Do ust. 

5.  Dzień Edukacji Narodowej „Mały” SU, „Duży SU, Rada Rodziców Do ust. 

6.  Pasowanie na czytelnika n-l bibliotekarz Do ust. 

7.  Pamiętamy o tych, którzy odeszli… - porządkowanie 

grobów, miejsc pamięci narodowej 

nauczyciel historii, wychowawcy oddziałów 

przedszkolnych i klas I-VIII 

10.2025 

8. Profilaktyka uzależnień 

 

 Pedagog szkolny, pedagog specjalny, 

psycholog 

Do ust. 

9. 

     

L
is

to
p

ad
 

   

Narodowe Święto Niepodległości nauczyciele historii, języka polskiego, 

wychowawcy oddziałów przedszkolnych i 

klas I-VIII 

11.2025 
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10. Dzień Życzliwości pedagog specjalny, pedagog szkolny, 

psycholog 

21.11.2025 

11. Światowy Dzień Pluszowego Misia wychowawcy oddziałów przedszkolnych       

i klas I-III 

25.11.2025 

12. Andrzejki wychowawcy oddziałów przedszkolnych       

i klas I-VIII 

11.2025 

13. 

  

G
ru

d
zi

eń
 

  

Mikołajki 

 

  wychowawcy oddziałów przedszkolnych       

i  klas I-VIII 

12.2025 

14. Kiermasz Mikołajkowy   psycholog, pedagog szkolny, pedagog  

 specjalny 

12.2025 

 

15. Jasełka szkolne  

 

nauczyciele religii i muzyki 12.2025 

16. 

 S
ty

cz
eń

  
 

Bal karnawałowy 

 

wychowawcy oddziałów przedszkolnych i 

klas I-VIII 

01.2026 

17. 

L
u

ty
 

 

Szkolne Walentynki Samorząd Uczniowski 

 

02.2026 

18. 

 

M
ar

ze
c 

 

Pierwszy Dzień Wiosny 

 

Samorząd Uczniowski i wychowawcy klas 

IV-VIII 

03.2026 

19. Pierwszy Dzień Wiosny wychowawcy oddziałów przedszkolnych i 

klas I-III 

03.2026 

20. 

 K
w

ie
ci

eń
 

Kwiecień miesiącem ochrony zdrowia nauczyciel przyrody i biologii 07.04.2026 

21. Konkurs Piosenki Wiosennej nauczyciel muzyki 04.2026 
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22. Dzień Zdrowia i Sportu   specjaliści szkolni, nauczyciel w-f Do ust. 

23. 

M
aj

 Święto Konstytucji 3 Maja 
 

wychowawcy oddziałów przedszkolnych i 

klas I-VIII 

04-05.2026 

24. 

  

C
ze

rw
ie

c Święto Rodziny 

 

wychowawcy oddziałów przedszkolnych i 

klas I-VIII 

05-06.2026 

25. Uroczyste zakończenie roku szkolnego dyrektor szkoły, wychowawca klasy VIII 26.06.2026 

 

 

 

IV. Harmonogram konkursów i turniejów 
 

L.p. Typ konkursu Termin realizacji Organizator 

1. Bieg Rolnika 20 września nauczyciel w-f 

2. Wojewódzkie Konkursy Przedmiotowe październik Kuratorium Oświaty w Białymstoku 

3. Mistrz tabliczki mnożenia IV-VIII 14 listopada nauczyciel matematyki 

4. Mistrzostwa Gminy Grajewo w Badmintonie do ustalenia nauczyciel w-f 

5. Mistrzostwa Gminy Grajewo w Piłce Nożnej Halowej do ustalenia nauczyciel w-f 

6. Mistrzostwa Gminy Grajewo w Tenisie Stołowym do ustalenia nauczyciel w-f 

7. Młodzież zapobiega pożarom marzec nauczyciel w-f, dyrektor szkoły 

8. Mistrz Sudoku marzec nauczyciel matematyki 
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9. Konkurs plastyczny z okazji dnia św. Patryk marzec Nauczyciele plastyki i j. angielskiego 

10. Konkurs wiedzy o BPN kwiecień-czerwiec nauczyciel biologii 

11. Konkurs Ekologiczny kwiecień  nauczyciel przyrody 

12. Turniej Wiedzy o Bezpieczeństwie w Ruchu Drogowym kwiecień nauczyciel w-f, dyrektor szkoły 

13. Szkolny konkurs językowy kwiecień nauczyciel języka angielskiego 

14. Szkolny konkurs wiedzy o życiu i twórczości patronki 

szkoły-Marii Konopnickiej 

maj nauczyciel bibliotekarz, nauczyciele języka 

polskiego 

15. Mistrz matematyki maj wychowawcy klas I-III 

 

 

 

 

V. Harmonogram posiedzeń rady pedagogicznej 

 

Lp. Termin Tematyka/cel Uwagi 

1. 20.08.2025r Posiedzenie organizacyjne – przygotowanie pracy szkoły w roku szkolnym. Informacja o 

zmianach w przepisach oświatowych na rok szkolny 2025/2026.  Powołanie zespołów 

zadaniowych. 

 

2. 29.08.2025r Zatwierdzenie dokumentacji szkolnej.  

3. Cały rok Cykl posiedzeń szkoleniowych (tematyka aktualna dla szkoły).  

4. styczeń 2026r Posiedzenie klasyfikacyjne – klasyfikacja śródroczna.  
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5. marzec 2026r Powołanie komisji egzaminacyjnych.  

6. czerwiec 2026r Posiedzenie klasyfikacyjne – klasyfikacja roczna.   

7. czerwiec 2026r Podsumowanie pracy szkoły w roku szkolnym 2025/2026.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VI. Harmonogram spotkań z rodzicami 

 

L.p. Tematyka spotkań Termin Uwagi 

  1. Zapoznanie z dokumentacją szkolną, organizacja roku szkolnego do 12 września 2025r.  

       2. Zebranie śródroczne styczeń-luty 2026r.  

      3.  Zapoznanie z przewidywanymi ocenami klasyfikacji rocznej, sprawy 

bieżące. 

maj 2026r.  
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 Plan Pracy Szkoły Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Białaszewie na rok szkolny 2025/2026 został zatwierdzony do realizacji 

na spotkaniu RP w dniu 29.08.2025r  Rada rodziców zostanie zapoznana z planem 12 września 2025r na zebraniu. 

 

Plan może ulec modyfikacji w trakcie roku szkolnego. 

 

Plan pracy opracował zespół w składzie: Danuta Falkowska, Ewa Glińska, Alina Mentel, Wanda Zimińska. 

 

 

 


