BR.0012..4.2.2025.AKr
PROTOKOLt NR VII/2025

z posiedzenia Komisji Rewizyjnej
Rady Powiatu Swiebodziriskiego
dniu 14 marzec 2025r.

Ad. 1
O godz.9:00 w Siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Swiebodzinie otworzyt i prowadzit
posiedzenie Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej Pan Marcin Minta. Stwierdzit, ze na stan 6
cztonkdéw Komisji na posiedzeniu obecnych jest 6, w zwigzku z tym Komisja jest wtadna, aby
podejmowac prawomocne uchwaty.
Lista obecnosci stanowi zatgcznik nr 1 do protokotu.
Oproécz cztonkéw komisji w posiedzeniu uczestniczyta Pani Monika Wiktorowicz — Dyrektor
Powiatowego urzedu Pracy w Swiebodzinie oraz Pani Anna Krajewska Naczelnik Wydziatu
Biura Rady i Zarzgdu Powiatu.

Ad. 2

Przewodniczgcy Komisji Pan Marcin Minta odczytat przestany wraz z zawiadomieniem
porzadek posiedzenia (zatgcznik nr 2).

Otwarcie posiedzenia i stwierdzenie prawomocnosci obrad.

Ustalenia porzadku posiedzenia Komisiji.

Ocena dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Swiebodzinie za 2024 rok.
Omdéwienie protokotu z posiedzenia komisji w dniu 10 lutego 2025 r.

Sprawy rozne.

Zamkniecie posiedzenia.

WD

Ad.

Przewodniczgcy Komisji przeszedt do punktu — Ocena dziatalnosci Powiatowego
Urzedu Pracy w Swiebodzinie za 2024 rok.

Czionkowie Komicji oznajmili, ze zapoznali sie z realizacja Powiatowego Programu
Promociji Zatrudnienia oraz Aktywizacji lokalnego Rynku Pracy w Powiecie Swiebodzinskim w
2024r.

Pani Dyrektor poinformowata, ze w 2024 dokonata niezbednych do funkcjonowania
PUP remontéw. Wymieniono hydranty, docieplono strop budynku, wyremontowano tazienki,
zatozono na | pietrze klimatyzacje wymieniono stare drewniane okna. Kolejnym etapem
bedzie zniwelowanie peknie¢ na budynku PUP, w zwigzku z czym zostanie przygotowany
projekt wymagajgcy zgody konserwatora zabytkow.

Przewodniczgcy stwierdzit, ze obecnie jest zarejestrowanych 583 bezrobotnych.
Zapytat, czy istniejg zagrozenia, ktore mogg pogorszy sytuacje na rynku pracy. Pani Dyrektor
poinformowata, ze obecnie Powiat $wiebodzinski ma najlepsze wskazniki w sprawie
diugotrwatych bezrobotnych, a obecnie nie ma zadnych informacji w sprawie ewentualnych
zwolnien w przedsiebiorstwach i zaktadach pracy z terenu Powiatu Swiebodzinskiego.
Poinformowata, ze po 12 miesigcach bezrobocia osoby spotykajg sie na spotkaniach z
doradca zawodowym, potem kierowane sg do Centrum Integracji zawodowej, a nastepnie do
CIS. Poinformowata réwniez komisje o przygotowywanych przez rzgd zmianach
legalistycznych.

Pani Elzbieta Kozak zapytata o rotacje pracownikéw w PUP i czy w PUP funkcjonujg
zwigzki zawodowe Dyrektor odpowiedziata, ze w roku 2024 nie byto zmian kadrowych



wynikajgcych z rezygnacji z pracy w PUP. W 2024r. odeszty dwie osoby na emeryture i obecnie
poszukuje ksiegowej. W PUP funkcjonujg zwigzki zawodowe.

Pan Andrzej Chrominski spytat o mozliwosci skierowania bezrobotnych do pracy
zagranicg. Pani Dyrektor poinformowata, ze sprawg zajmuje sie EURES. Oferty pracy
ogtaszane sg na Facebook, a cudzoziemcy mogg zatatwia¢ sprawe jedynie przez portal
.praca.gov.pl ”. Cudzoziemcy nie musza by¢ zarejestrowani w PUP.

Pani Elzbieta Kozak spytata o wskaznik bezrobocia oraz o Zaktad SPRIC Rowery,
gdzie pracownicy od lutego sg na postojowym. Pani Dyrektor wyjasnita, ze do PUP nie
wptyneto pismo o upadtosci zaktadu. Ponadto stwierdzita, ze zatrudnionych tam 300 osob w
przypadku likwidacji zaktadu wchtonie miejscowy rynek pracy, poniewaz sg to osoby, ktére
chcag pracowaé, a w obecnym stanie miejscowego rynku pracy, wystepujg wakaty w innych
zaktadach i przedsigbiorstwach.

Pan Marcin Minta zwrocit uwage na zatrudnienia oséb niepetnosprawnych. 10%
zarejestrowanych to osoby niepetnosprawne. W Powiecie brak jest typowego zaktadu pracy
chronionej. Dyrektor poinformowata, Ze istniejg mozliwosci zatrudnienia z dofinansowaniem
przez PFRON., jednakze nie dotychczas nie wptynety takie wnioski.

Na pytanie Pani Elzbiety Kozak dotyczgce rotacji zatrudnienia w PUP - Pani Dyrektor
wyjasnita, ze w ciggu 4 lat zwiekszono zatrudnienia w o 1 osobe. Wskazata na fakt, ze mniej
jest Srodkéw na ptace pracownikéw PUP. Dodata, ze w budzecie 2025r. brak jest
zabezpieczenia na ptace od miesigca pazdziernika do grudnia 2025r. Wynika to
niedoszacowania planu finansowego. Obecnie na pface brakuje okoto 500 tys. z.

Przewodniczgcy zwrécit sie z pytaniem dotyczgcym program ,,Czas na mtodych”. Pani
Dyrektor wyjasnita, ze program jak realizowany, obejmuje on mtodziez do 30 roku zycia.
Zatozeniem byty spotkania 100 oséb z doradca zawodowym. W sumie takie rozmowy przeszito
449 os6b. W ramach tego projektu pracodawca zatrudniajgcy miodziez moze otrzymac
dodatkowg premie oraz zatrudni¢ pracownika na tzw. staz., ktory trwa od 3- 6 miesiecy. Po
ukonczeniu stazu pracodawca ma obowigzek zatrudni¢ stazyste na etat. W przypadku braku
zatrudnienia po ukonczeniu stazu pracodawca zostaje wykluczony na 12 miesiecy z
mozliwosci zatrudnienia nowego stazysty.

Pani Dyrektor wskazata na fakt, ze urzad pracy dodatkowo oferuje bezrobotnym
wsparcie psychologiczne. PUP ma podpisana umowe z NZOZ ,Postep” Swiebodzin oraz
NZOZ ,LEMED” Swiebodzin. Dotychczas z takiej porady skorzystata 1 osoba. Ponadto PUP
oferuje wsparcie towarzyszgce tj. $rodki na odziez, na fryzjera, dentyste, skierowanie na prawo
jazdy itp. Dyrektor wyjasnita, ze bezrobotny musi sie stawi¢ maksymalnie co 60 dni. i jest
umawiany na konkretna godzine.

Przewodniczgcy zapytat jakich pracownikow z jakim wyksztalceniem poszukuje
miejscowy rynek pracy?. Pani Dyrektor wyjasnita, ze wiekszo$¢ pracodawcéw poszukuje
pracownikéw niewykfalifikowanych, chetnych do przeszkolenia.

Pan Mieczystaw Czepukowicz zapytat o stan zatrudnienia w CIS. Dyrektor
poinformowata, ze zatrudnionych jest tam obecnie 21 oséb.

Zapytana przez Przewodniczgcego Komisji Pani Dyrektor czy ma problemy z
funkcjonowaniem urzedu, odpowiedziata, ze jedynym problemem jest brak $rodkow
finansowych



Po przeprowadzeni dyskusji i omowieniu materialu — z zakresu realizacji Powiatowego
Programu Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji lokalnego Rynku Pracy w Powiecie
Swiebodzinskim w 2024r.

Komisja wnioskuje o rozwazenie mozliwosci analizy wynagrodzenia Dyrektor
PUP w kierunku docenienia zaangazowania w funkcjonowanie PUP w Swiebodzinie.

Ad. 4.
Protokot z posiedzenia komisji z dnia 10 lutego 2024r. zostat sporzadzony i podpisany. Uwag
nie wniesiono.

Ad.5
Komisja ustalita termin nastepnego posiedzenia na dzien 8.04.2025r. godz.8:00 w siedzibie
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Swiebodzinie.

Pan Jan Kaniecki ztozyt wniosek formalny dotyczacy gtéwnego postulatu zawartego
we wnioskach z poprzedniego posiedzenia zlozonego do Zarzadu Powiatu w sprawie
przeprowadzenia kontroli zewnetrznej w Powiatowym Osrodku Rehabilitacyjno-
Wypoczynkowym "Patac" w Przetazach Sp. z 0.0

Pani Elzbieta Kozak wskazata na ogolne i wymijajgce odpowiedzi otrzymane z Zarzadu
Powiatu w temacie Powiatowego Os$rodka Rehabilitacyjno-Wypoczynkowego ,Patac" w
Przetazach Sp. z 0.0

Pan Jan Kaniecki wskazat, ze nie wprowadzono w regulaminie dostepu do osrodka
postulowanych zmian dotyczacych dostepnosci osrodka dla wszystkich mieszkancéw. Zwrécit
uwage na fakt, ze jest to zabytek i powinien by¢ dostepnych dla wszystkich. O sytuacji w
osrodku nalezy rozmawia¢ na forum rady.

W zwigzku powyzszym Komisja Rewizyjna wnioskuje do Zarzadu Powiatu o
przeprowadzenie zewnetrznej kontroli kompleksowej w Powiatowym Osrodku
Rehabilitacyjno-Wypoczynkowym "Patac"” w Przetazach Sp. z o.0.

Komisja w petnym sktadzie wraz z Panig Dyrektor dokonata wizytacji budynku
Powiatowego Urzedu Pracy w Swiebodzinie.

Ad. 6

Wobec zrealizowanego porzadku posiedzenia przewodniczgcy Komisji o godz. 11:15 zamknat
posiedzenie Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Swiebodzinskiego.

Na tym protokdt zakoriczono.
Protokotowali: Naczelnik Biura Rady i Zarzgdu Anna Krajewska

1. Pan Andrzej CAromifsKi.........ccecueeveeveeveseecveereine
2. Pan Mieczystaw CZepUKOWICZ..........cccouvveeevevevrcerrninns
3. Pani Elzbieta KOzZaK.............cooevuneeesereeineeeseseiineeeenn
4. Pani Katarzyna Otto-Lenard.............ccccouevevvevveveiunnnns

5. Pan Jan KQNi€CKi...........eceueeeeeeeeeeceeeeeeceeeesie e



