Szemud, 21.10.2026r.

ZAPYTANIE OFERTOWE NR 6/2026 - ZAPROSZENIE DO
SKEADANIA OFERT

w postepowaniu o wartosci nizszej od kwoty 130 000 zi netto.

Postepowanie prowadzone jest z wylgczeniem stosowania preepiséw ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r.
Prawo zaméwier publicznych w oparciu o przepis art. 2 ust. 1 pkt 1 tejze ustawy.

Wybor Wykonawcy odbywa si¢ w oparciu o wewnetrine uregulowania Zamawiajgcego,
z zachowaniem zasady wydatkowania Srodkéw publicznych w sposéb celowy i oszczedny

oraz zasady uzyskiwania najlepszych efektow z danych naktadow

Zamawiajacy:

Gmina Szemud

Dzialajaca przez swojg jednostke organizacyjna, tj.
Centrum Ustug Spotecznych

Ul. Samorzadowa 1

84 — 217 Szemud

Tel: 58 739 76 00

e-mail: kancelaria@cus.szemud.pl

NIP 5881992718

zaprasza Panstwa do zlozenia oferty w postepowaniu, ktérego przedmiotem jest:

kompleksowa organizacja i $wiadczenie specjalistycznych ustug psychologicznych dla dzieci i
miodziezy, obejmujacych indywidualne konsultacje psychologiczne oraz przygotowanie 1
realizacje programu profilaktycznego w Placéwce Wsparcia Dziennego Zarowka”, w lacznym

wymiarze 288 godzin.
1. Opis przedmiotu zaméwienia:

Celem zapytania ofertowego jest wylonienie Wykonawcy dysponujacego wykwalifikowana
kadra psychologiczna, posiadajaca odpowiednie wyksztatcenie, kompetencje i doswiadczenie
zawodowe w pracy z dzie¢mi i miodzieza, do kompleksowego przygotowania i realizacji
specjalistycznych ustug psychologicznych na rzecz miodych mieszkancow Gminy Szemud

oraz ich rodzin.



Zamoéwienie obejmuje $wiadczenie ustug wspierajgcych rozwoj emocjonalny i spoteczny dzieci
i mlodziezy, wzmacniajacych ich kompetencje psychospofeczne, wspomagajacych rodzicow i
opickunéw w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych oraz stuzagcych profilaktyce
probleméw emocjonalnych, spotecznych i behawioralnych.

Uslugi realizowane beda w ramach dziaafi Centrum Uslug Spotecznych w Szemudzie, z
planowanym wykorzystaniem srodkéw pozyskanych w ramach projektu ,,Premia Spofeczna”.

2. Okreslenie przedmiotu zaméwienia za pomocg kodu CPV:

Kod CPV:
85121270-6 — Ustugi psychiatryczne lub psychologiczne.
85312320-8 — Ustugi doradztwa.

3. Zakres przedmiotu zaméwienia obejmuje w szczegdInosci:

Przedmiotem zaméwienia jest kompleksowe przygotowanie i $wiadczenie ustug psychologa
dzieciecego w tacznym wymiarze 288 godzin zegarowych, z podzialem na dwa zadania.

Zadanie I. Indywidualne konsultacje psychologiczne dla dzieci i mtodziezy — 240 godzin

Ustuga obejmuje realizacje indywidualnych konsultacji psychologicznych dla dzieci i
mlodziezy zamieszkujacych Gming Szemud, a takze wspolprace z ich rodzicami lub
opiekunami prawnymi, w zakresie niezbgdnym do udzielenia skutecznego wsparcia.

Planowany wymiar:

5 godzin tygodniowo;

48 tygodni realizacji;

tacznie 240 godzin zegarowych.

W ramach realizacji zamowienia Wykonawca zobowigzany bedzie do:

1. Prowadzenia indywidualnych konsultacji psychologicznych dostosowanych do wieku,
poziomu rozwoju, potrzeb i trudnosci zglaszanych przez dzieci i mtodziez.

2. Rozpoznawania trudnosci emocjonalnych, spofecznych, wychowawczych i
adaptacyjnych oraz okre$lania potrzeb w zakresie dalszego wsparcia.

3. Udzielania pomocy psychologicznej dzieciom i mlodziezy do$wiadczajgcym trudnoscei
w regulacji emocji, radzeniu sobie ze stresem, lgkiem, napieciem emocjonalnym i
obnizonym poczuciem wiasnej wartosci.

4. Wspierania dzieci i mtodziezy w rozwijaniu umiejgtnosei rozpoznawania, nazywania i
wyrazania emocji w sposob spolecznie akceptowany.

5. Prowadzenia konsultacji dotyczacych trudnosei w relacjach rowiesniczych, konfliktéw
interpersonalnych, odrzucenia spotecznego, izolacji i przemocy rowiesnicze;j.

6. Wspierania dzieci i miodziezy doswiadczajacych kryzyséw emocjonalnych, trudnosci
rodzinnych, probleméw szkolnych i sytuacji stresowych.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Wzmacniania kompetencji  spotecznych, komunikacyjnych i umiejetnosci
rozwigzywania konfliktow.

Prowadzenia konsultacji psychologicznych z rodzicami lub opiekunami prawnymi w
zakresie rozumienia potrzeb emocjonalnych dziecka, wspierania jego rozwoju 1
radzenia sobie z trudnos$ciami wychowawczymi.

Udzielania rodzicom wskazowek dotyczacych budowania bezpiecznej relacji z
dzieckiem, komunikacji, stawiania granic oraz reagowania na trudne zachowania.
Wspierania rodzin w sytuacjach wymagajacych wzmocnienia kompetencji opiekunczo-
wychowawczych.

Wskazywania, w uzasadnionych przypadkach, potrzeby skorzystania z dodatkowej
pomocy specjalistycznej, w tym konsultacji psychiatrycznej, psychoterapeutycznej lub
diagnostycznej.

Podejmowania dziatai adekwatnych do rozpoznanego zagrozenia zdrowia, zycia lub
bezpieczenstwa dziecka, zgodnie z obowiazujgcymi przepisami i procedurami.
Wspotpracy z wyznaczonym pracownikiem Centrum Ustug Spotecznych w Szemudzie
w zakresie organizacji i koordynacji ustug, z zachowaniem tajemnicy zawodowe] oraz
zasad ochrony danych osobowych.

Prowadzenia dokumentacji potwierdzajacej realizacje ustug, zgodnie z wymaganiami
Zamawiajacego i obowigzujacymi przepisami.

Przestrzegania zasad etyki zawodowej, poufnosci, poszanowania godnosci i praw
dziecka oraz dzialania zgodnie z jego dobrem.

Zadanie I1. Program profilaktyczny w Placowce Wsparcia Dziennego Zaréwka” — 48 godzin

Przedmiotem zadania jest opracowanie i realizacja programu profilaktycznego dla dzieci 1
mlodziezy uczeszczajacych do Placowki Wsparcia Dziennego ,Zaréwka”, funkcjonujacej na

terenie Gminy Szemud.

Planowany wymiar:

2 spotkania miesiecznie;

kazde spotkanie trwajace 2 godziny zegarowe;

2 grupy wiekowe;

6 miesi¢cy realizacii;

tacznie 48 godzin zegarowych.

Program powinien by¢ dostosowany do potrzeb rozwojowych uczestnikow placowki,
uwzglednia¢ specyfike funkcjonowania grupy miodszej i starszej oraz koncentrowa¢ si¢ na
wzmacnianiu zdrowia psychicznego, bezpieczefistwa emocjonalnego i kompetencji

spotecznych.

Zakres tematyczny programu powinien obejmowaé w szezegolnosci:

1.

Rozpoznawanie, nazywanie i rozumienie emocjl oraz ich wptywu na zachowanie.



10.
11.

12.

Rozwijanie umiejetnosci regulowania emocji, radzenia sobie z napieciem, stresem 1
frustracja.

Budowanie poczucia whasnej wartosci, samoakceptacji i odpornosci psychicznej.
Rozwijaniec umiejetnosci komunikacji interpersonalnej, aktywnego stuchania 1
wyrazania wlasnych potrzeb.

Ksztaliowanie umiejetnosci stawiania granic, asertywnosci oraz reagowania na
przekraczanie granic osobistych.

Przeciwdzialanie przemocy réwiesniczej, wykluczeniu spolecznemu, hejtowi 1
cyberprzemocy.

Rozwijanie empatii, wzajemnego szacunku i odpowiedzialnosci za relacje z innymi.
Wzmacnianie umiejetnosci rozwiazywania konfliktéw bez przemocy.

Ksztaltowanie umiejetnosci radzenia sobie z presja grupy i podejmowania $wiadomych
decyzji.

Budowanie bezpiecznych relacji réwiesniczych oraz poczucia przynaleznosci do grupy.
Profilaktyke zachowan ryzykownych oraz rozwijanie umiejetnosci poszukiwania
pomocy w trudnych sytuacjach.

Wzmacnianie zasobéw psychicznych dzieci i mtodziezy oraz promowanie zdrowych
sposobow radzenia sobie z codziennymi wyzwaniami.

W ramach realizacji zadania Wykonawca zobowiazany bedzie do:

1.

Opracowania autorskiego programu profilaktycznego obejmujgcego cele, tematyke,
metody pracy, harmonogram i zaktadane rezultaty.

Dostosowania programu do wieku, mozliwosci poznawczych, emocjonalnych i
spotecznych uczestnikow.

Prowadzenia zaje¢é z wykorzystaniem aktywizujagcych metod pracy, takich jak
éwiczenia warsztatowe, dyskusje, praca w grupach, scenki sytuacyjne, gry edukacyjne
i zadania rozwijajace kompetencje psychospoteczne.

Uwzgledniania aktualnych potrzeb uczestnikow oraz probleméw obserwowanych w
srodowisku rowiesniczym.

Wspdlpracy z wychowawcami Placowki Wsparcia Dziennego ,Zaréwka” w zakresie
organizacji i realizacji programu.

Zapewnienia materiatow dydaktycznych i pomocy niezbednych do realizacji zajg¢, w
ramach zaoferowanego wynagrodzenia.

Prowadzenia zaje¢ w spos6b zapewniajacy bezpieczenstwo emocjonalne uczestnikow,
poszanowanie ich granic i prawa do odmowy udziatu w okreslonych éwiczeniach.
Prowadzenia dokumentacji realizowanych zaje¢, w szczegdlnosci harmonogramow, list

obecnoscl.

Program powinien mic¢ charakter profilaktyczny, edukacyjny 1 rozwojowy. Zajecia grupowe
nie stanowia psychoterapii grupowej.

Wymagania wspolne dla obu zadan:

Wykonawca zobowiazany bedzie ponadto do:



1. Realizacji ushug przez osoby posiadajace odpowiednie kwalifikacje zawodowe oraz
do$wiadczenie w pracy z dzie¢mi i mlodzieza.

2. Zapewnienia cigglosci realizacji ustug zgodnie z harmonogramem uzgodnionym z
Zamawiajacym.

3. Terminowego i rzetelnego prowadzenia wymaganej dokumentacji.

4. Informowania Zamawiajacego o trudnosciach organizacyjnych mogacych wplynac¢ na

realizacje zamowienia.

5. Zachowania nalezytej starannosci i profesjonalizmu podczas wykonywania ustug.

6. Przestrzegania obowigzujacych przepisow dotyczacych ochrony matoletnich, w tym
standardéw ochrony matoletnich obowiazujacych w miejscach realizacji ustug.

7. Spehienia obowigzkéw zwiazanych z weryfikacja 0sob dopuszczanych do dziatalnosci
z matoletnimi, wynikajacych z obowiazujacych przepisow.

8. Przestrzegania zasad ochrony danych osobowych, tajemnicy zawodowej 1 poufnosci
informacji uzyskanych podczas realizacji zamowienia.

9. Niezwlocznego zglaszania Zamawiajacemu zdarzen majacych  wplyw na
bezpieczenstwo realizacji ustugi, z poszanowaniem zasad poufnosci i obowigzkow
prawnych.

10. Wspétpracy z osoba wyznaczona przez Centrum Ustug Spotecznych w Szemudzie do
koordynacji i monitorowania realizacji zaméwienia.

4. Termin realizacji zaméwienia

Zlecenie miatoby zostaé realizowane w terminie od stycznia 2027 roku do grudnia 2027.

5. Miejsce i termin zloZenia oferty:
Oferte nalezy ztozy¢ do dnia 28.10.2026 1. do godz. 14:00, elektronicznie e-mailem na adres:

pl, poprzez przestanie oferty wraz z zatacznikami wedlug formularza
stanowiacego zatacznik nr 1 do zapytania ofertowego; oferta musi by¢ podpisana przez osobg

upowazniona do reprezentowania Wykonawcy:

a) kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo,
b) podpisem zaufanym albo,
¢) podpisem osobistym (,.e-dowéd”);

Oferty zlozone po terminie nie bgda rozpatrywane i nie bedg zwracane. W takim przypadku
Wykonawcy nie przystuguja zadne roszczenia w stosunku do Zamawiajgcego.

W przypadku wyboru Wykonawcey oryginaly dokumentow zostana przekazane przez
Wykonawce niezwlocznie Zamawiajacemu w celu zawarcia umowy.

6. Termin rozpatrzenia oferty:
Do dnia 30.10.2026r. do godziny 14:00.

7. Warunki udzialu w post¢epowaniu:



Do zapytania ofertowego moga przystapi¢ tylko podmioty ekonomii spolecznej zgodnie z art.2
pkt 5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022r. o ekonomii spotecznej (Dz. U z 2024r. poz.113).

PES musi posiada¢ doswiadczenie w realizacji ustug spolecznych lub podobnych.
Umowa zostanie podpisana po przyznaniu srodkéw z projektu ,,Premia spofeczna”.

8. Sposob przygotowania oferty:

1) Oferta powinna by¢ sporzadzona na formularzu ofertowym, ktérego wzor stanowi zatacznik
nr 1 do niniejszego zapytania ofertowego.
2) Oferta powinna zawierac, stanowigce jej integralng czesc:

a) O$wiadczenie o dysponowaniu wykwalifikowang kadrg (zatacznik nr 2)
b) Oswiadczenie o posiadaniu statusu Podmiotu Ekonomii Spotecznej (zatgcznik nr 3)
¢) Wykaz oséb skierowanych do realizacji zamowienia wraz z opisem kwalifikacji i

do$wiadczenia zawodowego (zatacznik nr 4);
d) Dokumenty potwierdzajgce wymagane kwalifikacje zawodowe 0sob wskazanych do

realizacji zamowienia;

Zaoferowana cena musi byé wyrazona jako cena brutto w ztotych polskich wg obowigzujacych
przepiséw na dzien sporzadzenia oferty i okreslaé wartoé¢ przedmiotu zamowienia w sposob

kompletny i jednoznaczny.

Ceny nalezy podaé z dokladnoscig do dwoch miejsc po przecinku. Rozliczenia dokonywane

bedg wylacznie w PLN.

Oferta, jak rowniez wszystkie inne dokumenty, stanowiace integralna cz¢s¢ oferty musza by¢
podpisane przez upowaznionego Przedstawiciela lub Przedstawicieli Wykonawcy.

Osoba upowazniona do kontaktu po stronie Zamawiajacego:
Jolanta Rompca

Tel: 58 739 60 17

n

9. Kryterium wyboru:
Przy wyborze Wykonawcy zamowienia Zamawiajacy bedzie kierowat sig¢ kryteriami:
P1 — posiadanie wykwalifikowanej kadry 55 pkt
P2 - cena 45 pkt
10. Opis kryteriow oceny i waga:
1) POSIADANIE WYKWALIFIKOWANEJ KADRY / 55 pkt

W ramach kryterium oferta otrzyma ilos¢ punktéw odpowiadajaca doswiadczeniu na zasadach

jak ponize;j:



Opis Maksy

spos malna

Kryterium oceny ofert obu liczba
ocen punkté
y w

Ukonczone studia magisterskie na kierunku psychologia oraz
dodatkowe udokumentowane szkolenia lub studia podyplomowe z | 10
zakresu psychologii dzieci i mlodziezy, interwencji kryzysowej, | pkt
pracy z rodzing lub profilaktyki zdrowia psychicznego;

Do$wiadczenie zawodowe w prowadzeniu indywidualnych | 15
konsultacji psychologicznych dla dzieci i mlodziezy; pkt

Doswiadczenie w prowadzeniu grupowych zaje¢ profilaktycznych,

: ; . . 10
psychoedukacyjnych lub warsztatow rozwijajacych kompetencje Kt
emocjonalno-spoteczne dzieci i mtodziezy p

Doswiadczenie w pracy z rodzicami i rodzinami, w szczegolnosci w 10
zakresie wsparcia wychowawczego i trudnosci emocjonalnych

.. pkt
dzieci;

Kompetencje w zakresie interwencji kryzysowej, rozpoznawania 10
zagrozen dla zdrowia psychicznego dzieci i miodziezy oraz zasad Kt
udzielania pierwszej pomocy psychologicznej p

Punkty przyznawane beda na podstawie dokumentow dotaczonych do oferty, w tym dyplomow,
zaswiadczen, certyfikatow, wykazu do$wiadczenia i innych dokumentow potwierdzajacych

kompetencje.

W przypadku kryteriow doswiadczenia Zamawiajacy zastosuje nastepujaca punktacje:
Kryterium 2 — do$wiadczenie w konsultacjach indywidualnych:

ponizej 1 roku — 0 pkt;

od 1 roku do ponizej 3 lat — 5 pkt;

od 3 do ponizej 5 lat — 10 pkt;

5 lat i wiecej — 15 pkt.

Kryterium 3 — do$wiadczenie w zajgciach grupowych:

brak udokumentowanego do$wiadczenia — 0 pkt;

od 1 do 4 zrealizowanych cykli zaje¢ — 5 pkt;

5 1 wiecej cykli — 10 pkt.

Za cykl uznaje si¢ co najmniej 4 spotkania z okreslona grupa uczestnikow.
Kryterium 4 — doswiadczenie w pracy z rodzicami i rodzinami:

brak udokumentowanego doswiadczenia — 0 pkt;



ponizej 2 lat — 5 pkt;
2 lata i wiecej — 10 pkt.
Kryterium 1 oraz 5 — kwalifikacje dodatkowe:

W kryterium 1 przyznaje si¢ 10 pkt za udokumentowane ukonczenie co najmniej jednego
szkolenia specjalistycznego lub studiéw podyplomowych z wymienionych obszarow, a w
przypadku braku takiego dokumentu — 0 pkt.

W kryterium 5 przyznaje sie 10 pkt za udokumentowane ukoniczenie szkolenia z zakresu
interwencji kryzysowej lub pierwszej pomocy psychologicznej, a w przypadku braku takiego
dokumentu — 0 pkt.

Podstawowe kwalifikacje psychologa stanowia warunek udziatu w postepowaniu 1 same w
sobie nie podlegaja dodatkowemu punktowaniu.

Jezeli Wykonawca wskazuje kilka 0sob, ocenie podlega kadra przypisana do poszczegdlnych
zadan. Punkty nie mogg by¢ sumowane za doswiadczenie roznych 0sob ponad maksymalna

liczbe punktéw okreslona dla danego kryterium.
2) CENA (MAKSYMALNE WYNAGRODZENIE CALKOWITE) / max 45 pkt

W niniejszym kryterium Zamawiajacy przyzna punkty ofercie proporcjonalnie do wysokosci
kwoty catkowitego maksymalnego wynagrodzenia.

Wykonawca moze otrzymaé w tym kryterium maksymalnie: 45 pkt.

Punktacja zostanie wyliczona wedtug wzoru:

Punktacja zostanie wyliczona wedtug wzoru:

C =(Cn/ Cb) x 45 pkt

gdzie:

Cn — najnizsza cena brutto sposréd ofert niepodlegajacych odrzuceniu;

Cb — cena brutto badanej oferty.

Maksymalna taczna ilosé punktéw, jaka moze otrzymac oferta Wykonawey wynosi 100 pkt.

Cena podana przez Wykonawcg bedzie obowigzywaé przez caly okres realizacji umowy. Nie
dopuszcza si¢ waloryzacji wynagrodzenia, z zastrzezeniem bezwzglednie obowiazujacych

przepisOw prawa.

Zamawiajacy wybierze oferte odpowiadajgca wszystkim postawionym przez niego wymogom
i 0 najwyzszej tacznej wartosci punktow.

11. Odrzucenie oferty:
W niniejszym postepowaniu zostanie odrzucona oferta Wykonawcy, ktory:

a) zlozy oferte niezgodna z trescia niniejszego zapytania ofertowego;



b) nie spetnia warunkéw udziatu w postgpowaniu;

¢) nie wykaze dysponowania kadrg posiadajacag wymagane kwalifikacje zawodowe;

d) zlozy oferte po terminie;

e) zlozy oferte zawierajaca nieprawdziwe informacje majace wplyw na wynik postepowania;
f) nie posiada statusu PES, jezeli stanowi on wymagany warunek udzialu w postgpowaniu;

g) nie przedtozy wymaganych dokumentéw pomimo wezwania Zamawiajgcego do ich
uzupelnienia w wyznaczonym terminie;

h) zaoferuje ceng, ktdrej realnosci nie potwierdzi na wezwanie Zamawiajacego, jezeli cena
budzi uzasadnione watpliwosci co do mozliwosci nalezytego wykonania zamoOwienia.

Zamawiajacy moze wezwa¢ Wykonawcg do ztoZenia wyjasnien dotyczacych tresci oferty lub

uzupelnienia brakujacych dokumentéw, z zachowaniem zasad réwnego traktowania

Wykonawcow.
12. Pozostale informacje

v Wykonawcom nie przystuguja $rodki odwotawcze od decyzji Zamawiajacego W sprawie

wyboru wykonawcy.

v Realizacja przedmiotu zaméwienia zostanie poprzedzona zawarciem umowy w zakresie
przedmiotu zaméwienia po uzyskaniu finansowania w ramach projektu grantowego ,,Premia

Spoteczna”.

v Wybdr oferty najkorzystniejszej, jak rowniez informacja o wyborze oferty najkorzystniejsze]

nie stanowig momentu zawarcia Umowy.

v Cena podana przez Wykonawce w ofercie jest obowigzujaca przez caly okres obowigzywania
umowy. Nie dopuszcza si¢ waloryzacji wynagrodzenia w stosunku do ceny podanej w ofercie.

v Wazno$é oferty (termin zwiazania oferta) obejmuje 30 dni od dnia uptywu terminu skfadania

ofert.

v Centrum Ustug Spotecznych w Szemudzie zastrzega sobie prawo do uniewaznienia
postepowania na kazdym jego etapie, bez podania przyczyny uniewaznienia oraz do podjgcia
decyzji o niewybraniu zadnego Wykonawcy - postgpowanie moze zakonczy¢ sie bez wyboru
zadnej oferty. W takim przypadku Wykonawcy nie przyshuguja zadne roszczenia w stosunku
do Zamawiajacego.

13. Przetwarzanie danych osobowych — klauzula informacyjne:

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
7z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia



dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO
niniejszym informujemy, iz:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Centrum Ustug Spotecznych w
Szemudzie, 84 — 217 Szemud, ul. Samorzadowa 1, NIP: 5881992718 (dalej: Administrator).
Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych (I0D) Administratora jest mozliwy za pomocg adresu
e-mail: kancelaria@cus.szemud.pl

Dane osobowe zbierane i przetwarzane sa w celu mozliwosci wykonywania przez
Administratora ustawowych zadafi publicznych, okreslonych m.in. w ustawie z dnia 8 marca
1990 . 0 samorzadzie gminnym oraz w innych przepisach powszechnie obowigzujgcego prawa.

Ma Pani/Pan prawo do zadania od Administratora:

- dostepu do tresci swoich danych osobowych,

- sprostowania danych, ktére sg nieprawidlowe,

- ograniczenia przetwarzania:

» jesli kwestionuje Pani/Pan prawidtowos¢ tych danych,

= przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a sprzeciwia si¢ Pani/Pan usunigciu tych danych,
Administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celow przetwarzania, ale sg one
potrzebne Pani/Panu do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen,

» ody wniosta/wniést Pani/Pan sprzeciw wobec przetwarzania danych — do czasu stwierdzenia
nadrzednych intereséw Administratora nad podstawa takiego sprzeciwu, usunigcia danych,
gdy:

» dane nie sa juz niezbgdne do celow. dla ktorych zostaly zebrane,

= po wniesieniu sprzeciwu wobec przetwarzania danych, jesli nie wystepuja nadrzedne prawnie
uzasadnione podstawy przetwarzania,

» dane sg przetwarzane niezgodnie z prawen,

» wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych z przyczyn
zwiazanych z Pani/Pana szczeg6lng sytuacja,

= wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane odbiorcom w panstwach spoza Europejskiego

Obszaru Gospodarczego.

Pozyskane od klientéw dane osobowe nie beda udostepniane podmiotom innym niz
upowaznione na podstawie przepisow prawa. Pani/Pana dane osobowe nie beda profilowane i
nie nastgpi zautomatyzowane podejmowanie decyzji.

Dane osobowe od momentu pozyskania beda przechowywane przez okres wynikajacy z
regulacji prawnych (kategorii archiwalnej dokumentacji, okreslonej w jednolitym rzeczowym
wykazie akt dla organdéw gmin i zwigzkéw miedzygminnych; umowy o dofinansowanie



zawartej miedzy beneficjentem a okreslong instytucja; trwatosci danego projektu i koniecznosci
zachowania dokumentacji projektu do celéw kontrolnych itp.). Kryteria okresu
przechowywania ustala sie w oparciu o klasyfikacje i kwalifikacj¢ dokumentacji w jednolitym

rzeczowym wykazie akt.

Dane osobowe Uzytkownikéw sa przetwarzane w systemie, w ktorym zastosowano $rodki
techniczne i organizacyjne zapewniajace ochrong przetwarzanych danych zgodne z
wymaganiami okreslonymi w przepisach powszechnie obowigzujacego prawa.

Wykaz zalacznikéw stanowiacych integralng cz¢$¢ zapytania ofertowego:
zalgcznik nr 1 — Formularz ofertowy,

zatacznik nr 2 — Oswiadczenie o dysponowaniu wykwalifikowang kadra,

zatacznik nr 3 - O$wiadczenie o posiadaniu statusu Podmiotu Ekonomii Spotecznej,

zatacznik nr 4 - Wykaz 0sob skierowanych do realizacji zamowienia wraz z opisem kwalifikacji

i doswiadczenia zawodowego.

A0, A6 v %‘\w{,\



Zatacznik nr 1
do Zapytania ofertowego 6/2026

Dotvezy postepowania ofertowego na §wiadczenie ustug psychologa dziecigcego dia mieszkaricow Gminy Szemud, w tym
prowadzenie programu profilaktycznego w Placéwee Wsparcia Dziennego Klub Mtodziezowy ,, Zarowka” w Szemudzie.

FORMULARZ OFERTOWY

Nazwa Wykonawcy:

Adres /ulica, nr lok., miejscowos¢/:

NIP:

Adres poczty elektronicznej (e-mail)

Numer telefonu do kontaktu:

Przedmiot zaméwienia:

Organizacja i §wiadczenie specjalistycznych ustug psychologicznych dla dzieci i mtodziezy,
obejmujacych indywidualne konsultacje psychologiczne oraz przygotowanie i realizacjg
programu profilaktycznego w Placowcee Wsparcia Dziennego Zarowka”.

Zadanie I:
| Cena brutto ‘ Liczba godzin Liczba tygodni Wartosé brutto
zalhushigi | tygodniowo trwania umowy
A B C D=AxBxC
5 48 |
Zadanie II:
Cena brutto Liczba godzin | Liczba miesi¢cy Wartosé brutto ]
za 1 h ushugi miesiecznie trwania umowy
A B C D=AxBxC
- 8 6

Ja nizej podpisany) o§wiadczam, ze:



1. zapoznalem si¢ z opisem przedmiotu zaméwienia i nie wnosze do niego zadnych zastrzezen
oraz zdobylem konieczne informacje potrzebne do wlasciwego wykonania zamowienia;

2. w przypadku wyboru mojej oferty jako najkorzystniejszej zobowiazuje sig do Scistej
wspotpracy z Zamawiajacym przy realizacji przedmiotu zamoOwienia;

3. uwazam sic zwiazany niniejsza ofertg przez okres 30 dni od dnia uplywu terminu skladania
ofert;

4. w cenie oferty zostaly uwzglednione wszystkie koszty wykonania zamoOwienia i realizacji
przysztego $wiadczenia umownego. Ponadto w ofercie nie zostala zastosowana cena
dumpingowa i oferta nie stanowi czynu nieuczciwej konkurencji, zgodnie z art. 5 — 17
ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. 0 zwalczaniu nieuczciwe] konkurencji;

5. osoba upowazniong do podpisania umowy w przedmiotowym postepowaniu jest:

Imie, nazwisko, funkcja reprezentujqcego

6. osoba wyznaczong do kontaktu z Zamawiajagcym ze strony Wykonawcy W sprawie
realizacji przedmiotowego zamoéwienia jest:

Imie, nazwisko, adres e-mail, telefon

7. realizacje zamowienia zamierzam wykona¢ sam.

Oswiadczam, ze wypelnilem obowiazki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14
RODO wobec oséb fizycznych, od ktorych dane osobowe bezposrednio lub posrednio
pozyskalem w celu ubiegania si¢ o udzielenie zaméwienia publicznego w niniejszym

postepowaniu /skreslic, jezeli nie dotyczy/

podpisy 0s6b uprawnionych do
miejscowos¢, data sktadania o$wiadczen woli w
imieniu Wykonawcy



Zalacznik nr 2

do Zapytania ofertowego 6/206

Dotyezy postgpowania ofertowego na Swiadczenie ustug psychologa dziecigcego dla mieszkaticéw Gminy Szemud, w tym
prowadzenie programu profilaktycznego w Placowce Wsparcia Dziennego Klub Mtodziezowy ., Zaréwka” w Szemudzie.

OSWIADCZENIE
o dysponowaniu wykwalifikowang kadra

Przystepujac do postgpowania ofertowego prowadzonego przez Gmine Szemud, dzialajaca
poprzez Centrum Uslug Spotecznych w Szemudzie, oswiadczam, ze:

Dysponuje lub bede dysponowaé na dzien rozpoczgcia realizacji zamowienia wykwalifikowang
kadra posiadajaca odpowiednie wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe, wiedzg i umiejetnosci
niezbedne do prawidlowej realizacji ustug psychologa dziecigcego. Osoba lub osoby
skierowane do realizacji zamowienia: posiadaja ukonczone studia wyzsze na kierunku
psychologia oraz kwalifikacje do wykonywania zawodu psychologa zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa; posiadajg wiedzg i kompetencje w zakresie psychologii rozwojowej dzieci i
miodziezy; posiadaja przygotowanie do prowadzenia indywidualnych konsultacji
psychologicznych dla dzieci i miodziezy oraz udzielania wsparcia rodzicom lub opiekunom
prawnym; posiadajg umiejgtnosci rozpoznawania trudnosci emocjonalnych, spotecznych i
wychowawczych oraz dostosowywania metod pracy do wieku i indywidualnych potrzeb
uczestnikow; posiadaja kompetencje do prowadzenia grupowych zajgé profilaktycznych,
psychoedukacyjnych i warsztatowych z dzie¢mi i mlodzieza; znaja zasady ochrony matoletnich
oraz zobowiazuja si¢ do przestrzegania Standardéw Ochrony Matoletnich obowiazujacych u

Zamawiajacego.

Osoby skierowane do realizacji zamowienia bgdg spelnialy wymagania dotyczace
dopuszczenia do dzialalnosci zwigzanej z kontaktem z maloletnimi, wynikajace z
obowiazujacych przepiséw prawa, w szczeg6lnosci ustawy o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich.

podpisy 0séb uprawnionych do
miejscowosé, data skladania oswiadczenn woli w
imieniu Wykonawcy



Zatacznik nr 3
do Zapytania ofertowego 6/2026

Dotyezy postepowania ofertowego na §wiadczenie ustug psychologa dzieciecego dla mieszkahcéw Gminy Szemud, w tym
prowadzenie programu profilaktvcznego w Placéwee Wsparcia Dziennego Klub Miodziezowy ,, Zaréwka™ w Szemudzie.

OSWIADCZENIE

o posiadaniu statusu Podmiotu Ekonomii Spolecznej

1. Dane Wykonawcy

NazZWwa WYKONAWCY: ..ottt
AAIes S1EAZIDY: . .vivnt it
DN 0 R R ERREE:
REGON/KRS (jezeli dOTYCZY): wuennvniiniriinineieainiiini it ieisa e

II. Oswiadczenie Wykonawcy

Przystepujac do postgpowania ofertowego prowadzonego przez Gmine Szemud, dzialajgca
poprzez Centrum Ustug Spotecznych w Szemudzie, o$wiadczam, ze reprezentowany przeze

mnie podmiot:

1. Posiada status Podmiotu Ekonomii Spotecznej (PES) w rozumieniu art. 2 pkt 5 ustawy z dnia
5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej.

2. Nalezy do nastepujacej kategorii podmiotow ekonomiii spolecznej (nalezy zaznaczy¢

wlasciwa odpowiedz):
O spotdzielnia socjalna;
[ warsztat terapii zajeciowej lub zaktad aktywnosci zawodowej;
[ centrum integracji spotecznej lub klub integracji spolecznej;

O spoldzielnia pracy, w tym spoldzielnia inwalidow lub spotdzielnia niewidomych, albo
spoldzielnia produkcji rolnej;
O organizacja pozarzadowa, o ktérej mowa w art. 3 ust. 2 ustawy o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie;

[0 podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1, 2 lub 4 ustawy o dzialalnosci pozytku

publicznego i 0 wolontariacie.



3. Prowadzi dzialalno$¢ zgodna z obowiazujacymi przepisami prawa oraz posiada uprawnienia
niezbedne do realizacji przedmiotu zaméwienia, jezeli przepisy prawa wymagaja takich

uprawnien.

4. Spelnia warunki udzialu w postepowaniu okreslone przez Zamawiajgcego W zakresie
posiadania statusu Podmiotu Ekonomii Spoteczne;.

5. Zobowigzuje si¢ do niezwlocznego poinformowania Zamawiajacego o kazdej zmianie
majacej wplyw na posiadanie statusu PES w okresie realizacji zamdowienia.

6. Na zadanie Zamawiajacego przedtozy dokumenty potwierdzajace posiadanie statusu PES, w
szczegdlnosci aktualny odpis z whasciwego rejestru, statut Jub inne dokumenty potwierdzajace

forme prawna i charakter prowadzonej dziatalnosci.

podpisy oséb uprawnionych do
sktadania oswiadczenn woli w
imieniu Wykonawcy

miejscowos¢, data



Zatacznik nr 4

do Zapytania Ofertowego 6/2026

Dotyczy postepowania ofertowego na Swiadczenie ustug psychologa dzieciecego dla mieszkancow Gminy Szemud, w tym
prowadzenie programu profilaktycznego w Placéwee Wsparcia Dziennego Klub Miodziezowy ,, Zardwka” w Szemudzie.

WYKAZ OSOB
skierowanych do realizacji zaméwienia wraz z opisem kwalifikacji
i doswiadczenia zawodowego

Wykaz os6b skierowanych do realizacji zaméwienia

Imig i | Wyksztatcenie i kwalifikacje | Doswiadczenie zawodowe

nazwisko zawodowe (liczba lat)

Szczegotowy opis kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego

Nalezy wypelnic odrebnie dla kazdej osoby wskazanej w wykazie.

1. Dane osoby skierowanej do realizacji zamowienia

Imie i NAZWISKO: «....civtiieii e

2. Wyksztatcenie

UKOACZONA UCZEIMIAT « ..\ ettt ittt ettt e e et en s s teae
Kierunek StUAIOW: ... vttt ettt
Uzyskany tytul ZAaWOAOWY T ....oovuniiiniiiniiin it
ROK UKOACZENIA STUAIOW: ..t etintneineeee et eiee e e e e bt e eas et e e ses
3. Dodatkowe kwalifikacje zawodowe

Ukonczone studia podyplomowe, szkolenia, kursy specjalistyczne, certyfikaty zwiazane z
psychologia dzieci i milodziezy, pomoca psychologicznag lub prowadzeniem zajgc

profilaktycznych:



4. Dos$wiadczenie zawodowe w pracy z dzieé¢mi i mlodzieza

Laczny okres doswiadczenia zawodowego: ............ lat ............ miesigcy.

Nazwa placowki / instytucji | Okres wykonywania pracy (od—do)

5. Do$wiadczenie w prowadzeniu indywidualnych konsultacji psychologicznych (liczba lat)

Opis doswiadczenia, z uwzglednieniem rodzaju $wiadczonego wsparcia, grup odbiorcow oraz

okresu realizacji:

6. Doswiadczenie w prowadzeniu grupowych zaje¢ profilaktycznych i psychoedukacyjnych
(liczba lat)

Opis przeprowadzonych zajg¢, warsztatéw lub programow profilaktycznych dla dzieci i

mitodziezy:

7. Do$wiadczenie we wspolpracy z rodzicami lub opiekunami prawnymi (liczba lat)



Opis doswiadczenia w zakresie konsultacji rodzicielskich, psychoedukacji oraz wsparcia

rodzin:

8. Dodatkowe kompetencje zawodowe
Nalezy wskazaé kompetencje istotne dla realizacji zamowienia, w szczegolnosci w zakresie
pracy z dzieémi i milodziezg doswiadczajacymi trudnosci emocjonalnych, spotecznych,

rozwojowych lub wychowawczych.

..............................................................................................................

...............................................................................................................

podpisy o0séb uprawnionych do
skladania oswiadczenr woli w

miejscowos¢, data
imieniu Wykonawcy






