N

zalgcznik nr 2

do Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze

w Urzedzie Gminy w Rudzie Malenieckiej oraz na stanowiska
kierownicze w jednostkach organizacyjnych

Gminy Ruda Maleniecka

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Wéjt Gminy Ruda Maleniecka
ogtasza otwarty i konkurencyjny nabor

na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy w Rudzie Malenieckiej,
Ruda Maleniecka Nr 99a, 26-242 Ruda Maleniecka

Stanowisko i wymiar czasu pracy: : Samodzielne stanowisko ds. powszechnego obowiazku

obrony oraz zarzadzania kryzysowego (1/5), stanowisko ds. komunalnych (4/5)

Wymagania niezbedne:

a) wyksztalcenie — wyzsze,

b) staz pracy - minimum 2 lata stazu pracy (preferowane bedzie doswiadczenie zwiazane z praca
W samorzadzie terytorialnym).

C) znajomos$¢ przepisdOw prawnych w szczegdlnoSci z zakresu ustaw: o samorzadzie gminnym,
kodeks postepowania administracyjnego, o ochronie ludno$ci i obronie cywilnej,
o zarzadzaniu kryzysowym, prawo wodne, prawo lowieckie

3. Wymagania dodatkowe:

4.
1.

w

a) obywatelstwo polskie,

b) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

c) kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

d) nieposzlakowana opinia,

e) biegta umiejetnosé obstugi komputera,

f) pozadane cechy charakteru: komunikatywno$¢, samodzielno$é, umiejetnos¢ pracy w zespole,
systematyczno$¢, doktadnos$¢ 1 odpowiedzialnos¢.

Do zakresu dzialania tego stanowiska naleze¢ bedzie m.in.:

Prowadzenie zadan w zakresie spraw obronnych, obejmujace:

b) planowanie operacyjne,

c) planowanie i realizacja szkolenia obronnego,

d) organizacja i funkcjonowanie statego dyzuru Wojta,

e) przygotowanie systemu kierowania obrona cywilng, w tym dokumentacji stanowiska
kierowania,

f) planowania §wiadczen na rzecz obronnosci, w tym na rzecz Sit Zbrojnych,

g) zadania zwigzane z uzupetnieniem potrzeb Sit Zbrojnych,

h) przygotowanie i zapewnienie funkcjonowania ZMSz,

i) sprawozdawczo$¢ w zakresie obronnosci.

Prowadzenie zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego.

Prowadzenie zadan z zakresu obrony cywilne;.

Podejmowanie dziatan majacych na celu zapobiezenia skutkom klgski zywiolowej oraz ich
usunigcia, wynikajacych z ustawy o stanie kleski zywiotowe;.

Zapewnienie warunkow stuzacych koordynacji dziatan w razie zdarzen kryzysowych,
w tym koordynacji prac zwigzanych z organizacja systemu zarzadzania kryzysowego.
Opracowywanie, aktualizacja i realizacja procedur i plandéw reagowania kryzysowego.

Prowadzenie spraw z zakresu obronnosci 1 zarzadzania kryzysowego zwigzanych
z planowaniem obronnym i kryzysowym, z gotowoscig obronna.

Wykonywanie spraw zwigzanych z zaleceniami Szefa Obrony Cywilnej Kraju 1 Wojewddztwa.



10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.

19.

Prowadzenie spraw dot. lokalizowania wykrytych niewybuchoéw na terenie Gminy we wspotpracy z
wojskiem 1 policja.
Wspoltpraca z wlasciwymi jednostkami 1 komérkami organizacyjnymi stuzb ochrony panstwa.
Opracowanie planu ochrony Urzedu i nadzorowanie jego realizacji, a takze jego aktualizacja.
Prowadzenie spraw z zakresu akcji kurierskiej i statego dyzuru.
Ewidencjonowanie w rejestrach i dziennikach korespondencji oznaczonej klauzulg "zastrzezone".
Wspdlpraca z whasciwymi instytucjami w zakresie tworzenia warunkow do koordynacji dziatan w
zakresie udzielania i odbioru pomocy humanitarnej.
Prowadzenie spraw zwigzanych z odbiorem $ciekéw przez Gming.
Sporzadzanie umow na odprowadzanie $ciekow.
Przygotowywanie wniosku do PGW Wody Polskie o zatwierdzenie taryf na zbiorowe
odprowadzanie $ciekow dla mieszkancow Gminy.
Praca w zespolach kontrolnych z zakresu dziatania Referatu Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Komunalne;j.
Prowadzenie spraw z zakresu ochrony gruntéw rolnych i lesnych dotyczacych:

a) degradacji  gruntow i  ochrony upraw przed chorobami, szkodnikami

i chwastami,
b) planow gospodarowania na gruntach w obszarach i strefach ochronnych,

20. Prowadzenie spraw z zakresu zapobiegania narkomanii (upraw maku i konopi), przygotowywanie

projektéw decyzji na uprawe maku i rozliczanie makowin.

21. Prowadzenie spraw w zakresu szacowania strat w rolnictwie spowodowanych inwestycjami

przeprowadzonymi przez Gming i spowodowanych niekorzystnymi warunkami atmosferycznymi.

22. Wspoltdziatanie z instytucjami rolniczymi z terenu Gminy oraz organizacjami spoteczno-

zawodowymi rolnikéw, Instytutem Roslin i Nasiennictwa, Swictokrzyskim Osrodkiem Doradztwa
Rolniczego.

23. Prowadzenie spraw z zakresu wyborow do Izb Rolniczych.

24. Organizacja dziatan w przypadku klesk zywiolowych w rolnictwie.
25. Administrowanie towiectwem.

26. Prowadzenie spraw wynikajacych z ustawy — Prawo wodne, w tym:

a. przygotowanie projektu zatwierdzania ugdd zmieniajacych stosunki wodne na gruntach,

b. przygotowanie propozycji rozstrzygania sporéw dotyczacych przywrdcenia na gruntach
stosunkoéw wodnych do stanu poprzedniego,

C. przygotowanie  propozycji  nakazywania  wykonania  niezbednych  urzadzen
zabezpieczajacych wodg¢ przed =zanieczyszczeniem w okreSlonych przypadkach i
zabranianie wprowadzania nienalezycie oczyszczonych $ciekéw do wody.

27. Wspotpraca z PGW Wody Polskie oraz gospodarstwami rybackimi jako uzytkownikami wody

rzeki Czarna Konecka na terenie Gminy.

28. Biezaca wspotpraca z GUS w sprawie organizacji spisoOw rolnych.
29. Sporzadzanie, uzgadnianie 1 aktualizowanie projektow planow zwigzanych

z gospodarka wodna.

30. Przygotowywanie danych i informacji dla potrzeb analiz, planowania i sprawozdawczosci.

5. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys (CV),

b) list motywacyjny,

¢) dyplom poswiadczajacy wyksztalcenie,

d) kwestionariusz osobowy,

e) kserokopi¢ $wiadectw pracy,

f) inne dodatkowe dokumenty §wiadczace o posiadanych umiejetnosciach,



g) podpisane o§wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz

korzystaniu z pelni praw publicznych i niekaralno$ci za przestgpstwa popetnione umyslnie
Scigane z oskarzenia publicznego lub umysle przestepstwa skarbowe,

h) inne niezb¢dne dokumenty wymagane w procesie rekrutacji,

i) podpisane o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z art.6 ust.l lit. a
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchyleniem dyrektywy 95/46/WE (og6lne
rozporzadzenie
o ochronie danych - RODO) (Dz. Urz. UE L 2016 Nr 119, s.1), wyrazam zgode na
przetwarzanie danych osobowych oraz danych kontaktowych w postaci nr telefonu/adresu e-
mailowego zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb aktualnej 1 przysztych rekrutacji

J) podpisanie o$§wiadczenia o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng stanowiacg zatacznik nr 6 do
Regulaminu.

Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do przediozenia oryginatu aktualnego
., Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego.

6. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadad:
» osobiscie w siedzibie Urzgdu Gminy (pokdj Nr 3);
» za posrednictwem poczty na adres: Urzad Gminy w Rudzie Malenieckiej, Ruda Maleniecka
Nr 99a, 26-242 Ruda Maleniecka (liczy si¢ data wptywu do Urzedu).

Termin sktadania ofert uptywa z dniem 21 stycznia 2025 r. Oferty nalezy sktada¢ wylacznie
w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym, z dopiskiem: ,,Oferta na wolne stanowisko ds.

powszechnego obowigzku obrony oraz zarzadzania kryzysowego (1/5), stanowisko ds. komunalnych
4/5).

Aplikacje, ktore wplyna do Urzedu po wyzej okres§lonym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP oraz na tablicy
informacyjnej
w Urzedzie Gminy w Rudzie Malenieckie;.

Kandydatow zawiadamia si¢ telefonicznie o terminie i miejscu drugiego etapu.
Informacj¢ o wynikach naboru wraz z uzasadnieniem upowszechnia si¢ najpdzniej w terminie
14 dni od dnia zatrudnienia wybranego kandydata albo zakonczenia postgpowania konkursowego,
w przypadku gdy w jego wyniku nie doszto do zatrudnienia zadnego kandydata.
5. Zatrudnienie osoby w wyniku wygranego konkursu na samodzielne stanowisko ds. powszechnego

obowigzku obrony oraz zarzadzania kryzysowego (1/5), stanowisko ds. komunalnych (4/5) nastapi
z dniem 03 lutego 2025 r.

Ruda Maleniecka, dnia 07 stycznia 2025 r.

Wojt Gminy
/-1 Jolanta Orman

*)niepotrzebne skresli¢



