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PROTOKOLNR X/2025
z posiedzenia Komisji Rewizyjnej
Rady Powiatu Swiebodzifiskiego
w dniu 8 wrzesnia 2025 roku
Ad.1
Przewodniczqcy Komisji Marcin Minta o godzinie 9:00 otworzyl posiedzenie Komisji
Rewizyjnej. Stwierdzil, ze na stan 6 cztonkdéw, 4 obecnych. Lista obecnos$ci — zatgcznik nr 1.
W posiedzeniu uczestniczyta Pani Maja Fiszer — Juszkiewicz Dyrektor CUW w Swiebodzinie,
Pan Ryszard Graczyk i Pani Anna Kowalik Inspektor w Wydziale BR.

Ad.2

Przewodniczqcy Komisji Marcin Minta odczytat przestany wraz z zawiadomieniem porzadek

posiedzenia — zatgcznik nr 2.

1.Otwarcie posiedzenia i stwierdzenie prawomocnosci obrad.

2.Ustalenie porzadku posiedzenia Komis;ji.

3. Ocena dziatalnosci Centrum Ustug Wspélnych w Swiebodzinie — spotkanie z Dyrektorem
CUW.

4. Omoéwienie protokotu z posiedzenia Komisji w dniu 3.06.2025r.

5. Sprawy rozne.

6.Zamknigcie posiedzenia.

Uwag nie zgloszono, w zwigzku z powyzszym przystagpiono do jego realizacji.

Ad.3

Przewodniczqcy Komisji przeszedt do punktu — Ocena dziatalno$ci Centrum Ustug Wspolnych
w Swiebodzinie. Komisja przeanalizowata réwniez informacje dodatkowa —wynik finansowo-
ekonomiczny w latach 2019-2025 (zatacznik nr 3). W tym punkcie zabrat glos Dyrektor CUW
Pan Ryszard Graczyk (pehiacy funkcje do 27.08.2025) oraz obecna Dyrektor CUW w
Swiebodzinie Pani Maja Fiszer — Juszkiewicz.

Pan Ryszard Graczyk przedstawit proces powstania Centrum, jego cele oraz gtowne kierunki
dziatania. Omowil zarowno pozytywne aspekty tworzenia CUW, jak 1 trudno$ci napotykane w
poszczegdlnych okresach. Dyrektor Graczyk przygotowal analize poroéwnawcza wynikow
finansowo-ekonomicznych jednostki w latach 2019-2025.

W dalszej czgéci wystapienia obecna Dyrektor CUW Maja Fiszer — Juszkiewicz zwrdcita uwage
na pozytywna rolg Centrum, ktore zapewnia kompleksowa obstuge administracyjno-finansowa
dla jednostek Powiatu Swiebodzinskiego. Dyrektor wspomniala, ze w tej chwili jest
obstugiwanych 17 jednostek, aktualnie 13 etatow. Zespot ekspercki tworzy 13 pracownikow
zatrudnionych na umowe¢ o pracg. Wykwalikowana kadra pracuje na specjalistycznych
programach, ktore zostaly sukcesywnie wprowadzane. Bardzo to utatwia prace, poniewaz raz
wprowadzony dokument mozna eksportowa¢ pomiedzy modutami i dziatami. Trwajg takze
rozmowy 0 przejecie i prowadzenie od lipca 2026 roku Powiatowego Urzedu Pracy w
Swiebodzinie. Dyrektor wspomniata, zZe jest to jednostka trudna do przeksztatcenia. W Polsce
jest kilka CUW-6w, ktore obstuguja urzad pracy.

Przewodniczqcy Komisji Marcin Minta zapytat o PORW ,Patac” w Przetazach. Czy CUW
moze obstugiwaé spotki? Drugie pytanie — w tabeli mamy wyliczony koszt wynagrodzenia
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bezosobowego. Czego dotyczy ten koszt?

Dyrektor Maja Fiszer — Juszkiewicz wyjasnita, ze koszty bezosobowe dotycza o0sob
zatrudnionych u nas na zlecenie (sprzatanie, ustugi informatyczne). Odpowiedz na pytanie
dotyczace obshugi spotki przez Centrum, bedzie przez nas skonsultowane. Natomiast w mojej
ocenie CUW jest instrumentem zarzgdzania wewnatrz samorzadu, stuzagcym do obstugi
jednostek powiatu. Jego celem jest redukcja kosztow i poprawa jako$ci ustug wewngtrznych
powiatu, nie za$ obstugiwanie podmiotow gospodarczych o odrebnej formie prawnej.

Radna Elzbieta Kozak zapytata, ile etatow zostato zredukowanych na przestrzeni
funkcjonowania CUW?

Dyrektor Maja Fiszer — Juszkiewicz wyjasnita, ze na start dziatalnosci byto zatrudnionych ok.
24, na ta chwile jest 13 etatow.

W toku dyskusji cztonkowie komisji zadawali pytania dotyczace efektywnosci gospodarowania
srodkami oraz mozliwosci dalszej optymalizacji kosztow. Wskazano na potrzebe
kontynuowania dzialan usprawniajacych zarzadzanie oraz podkreslono znaczenie
przejrzystosci finansowe;.

Komisja Rewizyjna pozytywnie ocenia dotychczasowq dziatalnos¢ Centrum Ustug
Wspolnych w Swiebodzinie. Rekomenduje dalsze monitorowanie wskaznikéw finansowych w
kolejnych latach. Wskazuje na koniecznosé¢ statego doskonalenia procesow organizacyjnych i
ekonomicznych podlegtych jednostek.

Komisja Rewizyjna wnioskuje do Zarzqdu Powiatu o wlgczenie do CUW pozostatych
jednostek w tym Powiatowego Osrodka Rehabilitacyjno-Wypoczynkowego ,, Palac” w
Przetazach oraz o zbadanie pod kontem formalno-prawnym, czy spotka powiatowa moze byé¢
obstugiwana przez centrum?

Nastepnie cztonkowie komisji wizytowali Centrum Ustug Wspolnych w Swiebodzinie.

Ad.4
Protokot z posiedzenia komisji z dnia 3.06.2025r. zostat sporzadzony i podpisany. Uwag nie
wniesiono.

Ad.5

Przewodniczqcy Komisji Marcin Minta poinformowal, ze zlozyt rezygnacj¢ z petnienia funkcji
Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Swiebodzinskiego i w tym rowniez z
cztonkostwa w tej komisji. Spraw réznych wigcej nie wniesiono.

Ad.6
Wobec zrealizowanego porzadku posiedzenia Przewodniczqcy Komisji o godz. 10:10 zamknat
posiedzenie Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Swiebodzinskiego.

Na tym protokot zakonczono.
Protokotowala: Inspektor Anna Kowalik
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1. Pani Elzbieta Kozak................c..oco
2. Pani Katarzyna Otto-Lenard..........................
3. Pan Andrzej Chrominski.............ccoeveieiieinen,
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