UCHWALA NR RG.0007.53.2024
RADY GMINY KOBIOR

z dnia 28 listopada 2024 r.

w sprawie Programu wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2025 rok

Na podstawie art. 7 ust.1 pkt.19, art. 18 ust. 2 pkt 15, art.40 ust. 1, art. 41 ust. 11 art. 42 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t.j.Dz.U. z 2024 poz. 1465) oraz art. 5 a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2024 poz. 1491)

Rada Gminy
uchwala:

§1.

Przyjmuje si¢ Program wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2025 rok - zwany dalej ,,programem” - w brzmieniu jak w zataczniku do
niniejszej uchwatly.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Kobior.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie po ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Slaskiego z dniem 1 stycznia
2025 roku.

Przewodniczacy Rady

mgr Przemyslaw Leszczynski
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Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr RG.0007.53.2024
Rady Gminy Kobior
z dnia 28 listopada 2024 r.

PROGRAM WSPOELPRACY Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI
PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA ROK 2025

§1.

Postanowienia ogdlne

1. Program wspotpracy Gminy Kobior z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego okresla polityke wladz Gminy Kobiér wobec organizacji pozarzadowych i innych
uprawnionych podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego w zaspokajaniu potrzeb, aspiracji, dazen
i oczekiwan mieszkancow Gminy Kobior tworzacych z mocy prawa wspolnote samorzadowa.

2. llekro¢ w tresci niniejszego Programu mowi si¢ o:

1) ustawie nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1491);

2) programie nalezy przez to rozumie¢ Program Wspotpracy Gminy Kobior na rok 2025 z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego;

3) organizacji nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty prowadzace dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 21 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1491);

4) gminie nalezy przez to rozumie¢ Gming Kobior;

5) konkursie nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11, ust. 2 i w art. 13 ustawy
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. 2024 r. poz. 1491);

§2.

Cel gléwny i cele szczegélowe programu

1. Celem glownym Programu jest zwigkszenie udziatu i zaangazowania organizacji w rozwdj Gminy Kobidr
poprzez budowanie i umacnianie relacji partnerstwa pomi¢dzy administracjg publiczng, a organizacjami.

2. Cel gléwny bedzie realizowany poprzez nastepujace cele szczegotowe:
1) stworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkancow Gminy Kobior;

2) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialno$ci za swoje otoczenie, wspolnote lokalng oraz
jej tradycje;

3) poprawg jakosci zycia, poprzez pehiejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych;
4) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych;
5) prezentacje¢ dorobku sektora i promowanie jego osiggniec;

6) poznawanie i diagnozowanie $srodowisk organizacji dzialajacych na terenie Gminy Kobior.

§3.
Zasady wspoélpracy
Wspolpraca pomiedzy Gming Kobior, a organizacjami odbywac si¢ bedzie na zasadach:

1) pomocniczosci, co oznacza, ze Gmina, respektujac odrebnos¢ isuwerenno$¢ zorganizowanych wspolnot
obywateli, uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania i rozwigzywania probleméw, w tym nalezacych
takze do sfery zadan publicznych, wspolpracuje ztymi podmiotami, atakze wspiera ich dziatalnosé¢
i umozliwia realizacje zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie;
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2) partnerstwa, co oznacza, ze organizacje pozarzadowe uczestnicza w identyfikowaniu i definiowaniu
problemow spolecznych, wypracowywaniu sposobow ich rozwigzywania oraz wykonywaniu zadan
publicznych, traktujac si¢ wzajemnie jako podmioty rownoprawne w tych procesach;

3) efektywnoS$ci, co oznacza, ze Gmina przy zlecaniu zadan publicznych, dokonuje wyboru najefektywniejszego
wykorzystania $rodkéw publicznych, przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji oraz z zachowaniem
wymogow okreslonych w przepisach ustawy o finansach publicznych;

4) jawnoSci, co oznacza, ze Gmina udostgpnia wspotpracujacym z nig organizacjom pozarzadowym informacje
o zamiarach, celach i$rodkach przeznaczonych na realizacje zadan publicznych, w ktorych mozliwa jest
wspotpraca z tymi podmiotami;

5) suwerennosci stron, co oznacza, ze zarbwno Gmina, jak i organizacje podejmujace wspotprace zachowuja
wzajemng autonomi¢ i niezalezno$¢ wzgledem siebie;

6) uczciwej konkurencji oznaczajacej rdwnorzedne traktowanie podmiotéw Programu przy zlecaniu zadan
publicznych, stosujac takie same kryteria oceny zgloszonych ofert;

7) rownego dostepu do informacji publicznej, co oznacza zapewnienie kazdej organizacji pozarzadowej prawa
do informacji poprzez jednakowy irownoczesny dostep do tych samych informacji z zakresie organizacji
pozarzadowych stosownie do zapisdw ustawy o dostepie do informacji publiczne;.

§ 4.
Przedmiot i formy wspélpracy

1. Przedmiotem wspolpracy Gminy Kobiodr z organizacjami jest realizacja zadan publicznych wymienionych
w art. 4 ust. 1 ustawy.

2. Wspdlpraca gminy z organizacjami moze by¢ realizowana w formach: finansowej oraz pozafinansowe;j.
3. Wspotpraca o charakterze finansowym odbywa si¢ w formie zlecania realizacji zadan publicznych poprzez:

1) powierzanie wykonania zadan publicznych, wraz zudzieleniem dotacji ze S$rodkéw budzetowych na
sfinansowanie ich realizacji;

2) wspieranie wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.
4. Wspotpraca o charakterze pozafinansowym odbywa si¢ w nastepujacych formach:

1) opiniowania i konsultowania projektow aktéw normatywnych gminy w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej organizacji;

2) tworzenia, w miar¢ potrzeby, wspdlnych zespotow konsultacyjnych o charakterze doradczym lub
inicjatywnym, w celu rozpatrzenia okreslonych problemow, ustalania strategii i sposobow wspolnego dziatania,
badZ podje¢cia okreslonej problematyki dla dobra pozytku publicznego;

3) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci i wspotdziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkow;

4) promowanie osiggni¢¢ i dziatalnosci organizacji pozarzadowych prowadzonej na rzecz mieszkancow gminy
oraz informowanie o realizowanych przez nie projektach. Dziatania promocyjne moga by¢ prowadzone
poprzez: zamieszczanie informacji na stronie internetowej gminy;

5) promowania dziatalno$ci sektora pozarzadowego poprzez obejmowanie patronatem Wojta Gminy wybranych
przedsiewzigc¢ realizowanych przez organizacje pozarzadowe;

6) inicjowanie lub wspotorganizowanie szkolen podnoszacych jako$¢ pracy organizacji pozarzagdowych i innych
podmiotow;

7) wspierania dziatan promujacych pozyskiwanie 1,5% podatku dochodowego od osob fizycznych lokalnym
organizacjom pozytku publicznego;

8) pomocy, w miar¢ mozliwosci, w dostepie do nieruchomos$ci niezbednych do prowadzenia dziatalno$ci
statutowej;

9) udzielanie pomocy merytorycznej lub osobowej zwigzanej z realizacja wykonywanych zadan publicznych;
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10) pomoc w pozyskiwaniu srodkoéw finansowych na realizacj¢ zadan publicznych z innych zrodel, niz budzet
Gminy Kobiér poprzez informowanie o potencjalnych zrddlach finansowania iudzielanie rekomendacji
w przypadku ubiegania si¢ przez organizacje pozarzagdowe o $rodki ze zrodet zewnetrznych, w tym $rodkoéw

z funduszy Unii Europejskie;j.

§5.
Priorytetowe zadania publiczne
Sfera wspolpracy z organizacjami obejmuje nastepujace priorytetowe zadania w zakresie :
1) wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej;
2) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;
3) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

4) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sob pozostajacych bez pracy izagrozonych zwolnieniem
Z pracy;

5) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

6) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o0 dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2023 r. poz. 991 ze zm.);

7) dziatalnos$ci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka.

§ 6.
OKres i sposéb realizacji programu
1. Okresem realizacji programu jest rok kalendarzowy 2025.

2. Program realizowany bedzie z wykorzystaniem finansowych ipozafinansowych form wspotpracy
Z organizacjami.

§7.
Wysoko$¢ Srodkow planowanych na realizacje programu

Na realizacj¢ Programu zostang przeznaczone $rodki z budzetu Gminy w wysokosci 30.000 zt.

§8.
Sposob oceny realizacji programu
Ustala si¢ nastgpujace wskazniki niezb¢dne do oceny realizacji Programu:

1) liczba ofert zlozonych na realizacj¢ zadan publicznych, z wyrdznieniem ofert ztozonych w drodze otwartych
konkursow;

2) wysoko$¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegolnych obszarach;
3) liczba zawartych umow na realizacje zadania publicznego, w tym liczba organizacji;

4) wielko$¢ wktadu finansowego i pozafinansowego organizacji w realizacj¢ zadan publicznych.

§09.
Tryb powolywania izasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert
1. Komisje konkursowe powotlywane sa w celu opiniowania ofert ztozonych w ramach otwartych konkurséw
ofert na realizacj¢ zadan publicznych okre$lonych w Programie Wspotpracy Gminy Kobidr z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2025. Komisja
powotywana jest zarzadzeniem Wojta Gminy Kobior.

2. Komisja obraduje na posiedzeniach, z ktorych sporzadzane sg protokoty.
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3. Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy.

4. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w gtosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig gloséw, w obecnosci co
najmniej polowy petnego sktadu osobowego.

5. Przyznanie $rodkow finansowych nastepuje w drodze zarzadzenia Wojta Gminy Kobior.

§ 10.
Informacje o tworzeniu programu oraz o przebiegu konsultacji

1. Projekt Programu zostal opracowany na podstawie Ustawy, w celu efektywnego wykonywania zadan
publicznych w 2025 roku.

2. Za przygotowanie Programu odpowiedzialny byt Referat Ogolny i Spraw Obywatelskich Urzedu Gminy
Kobidr.

3. Projekt Programu w okresie od 25.10.2024r. do 07.11.2024r. zostal poddany konsultacjom z organizacjami
pozarzadowymi. Uwagi i1 wnioski dotyczace Programu mozna byto sktada¢ droga pocztowa, elektroniczng lub
osobiscie w Urzgdzie Gminy Kobior.

4. Projekt Programu zostal zamieszczony na stronie internetowej Urzedu Gminy Kobior, na stronie Biuletynie
Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszen w budynku Urzedu Gminy Kobior.

5. W wyniku konsultacji nie wptyneta zadna opinia, uwaga dotyczaca zapisow projektu uchwaty w sprawie
przyjecia Programu.

6. Protokot z przebiegu konsultacji zostal opublikowany na stronie internetowej Urzgdu Gminy Kobior, na
stronie Biuletynu Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen w budynku Urzedu Gminy Kobior.

7. Ostateczna wersja programu, po przeprowadzeniu konsultacji, skierowana zostata pod obrady Rady Gminy
Kobior w dniu 28.11.2024r., celem podjecia stosownej uchwaty.

8. Po uchwaleniu, program na rok 2025 zostal zamieszczony w Biuletynie Informacji Publiczne;j.
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