
Zarządzenie Nr 16/2025 

Wójta Gminy Buczkowice                      

z dnia 24 lutego 2025 roku 

w sprawie ustalenia zasad wynagradzania oraz określenia maksymalnego miesięcznego 

wynagrodzenia dyrektorów samorządowych instytucji kultury, dla których organizatorem                         

jest Gmina Buczkowice. 

 

Na podstawie art. 30 ust. l; art. 33 ust. 3 i ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.  o samorządzie 

gminnym (t.j. Dz.U. z 2024 r., poz. 1465 ze zmianami); art.6 ust. l; art. 8 pkt.2; art. 10 ust.8; art. 11 ustawy 

z dnia 3 marca 2000 r. o wynagrodzeniu osób kierujących niektórymi podmiotami prawnymi (t.j. Dz.U. z 

2019 r. poz. 2136) art.31 i art. 3 l b  ust.3-6; art.31c ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu 

i prowadzeniu działalności kulturalnej (t.j. Dz.U. z 2024 r., poz. 87 ); rozporządzenia Prezesa rady 

Ministrów z dnia 21 stycznia 2003 r. w sprawie szczegółowego wykazu świadczeń dodatkowych, które 

mogą być przyznane osobom kierującym niektórymi podmiotami prawnymi, oraz trybu ich przyznawania 

(t.j. Dz.U z 2023 r., poz. 54) oraz rozporządzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 

października 2015 r.  w sprawie wynagradzania pracowników instytucji kultury (Dz.U. z 2015 r., poz.1798 

ze zmianami) zarządzam, co następuje: 

§ 1  

Ustala się zasady wynagradzania dyrektorów samorządowych instytucji kultury, dla których 

organizatorem jest Gmina Buczkowice: 

1) Gminny Ośrodek Kultury w Buczkowicach; 

2) Gminna Biblioteka Publiczna im. Stanisława Staszica w Buczkowicach. 
 

§ 2  

1. Dyrektorowi instytucji kultury przysługuje wynagrodzenie miesięczne, na które składa się: 

1) wynagrodzenie zasadnicze; 

2) dodatek funkcyjny; 

3) dodatek za wysługę lat. 

2. Dyrektorowi może zostać przyznany dodatek specjalny z zastrzeżeniem ust.3. 

3. Dyrektor samorządowej instytucji kultury może otrzymać dodatek specjalny w kwocie 

nieprzekraczającej 40% wynagrodzenia zasadniczego pracownika, na zasadach określonych                

w § 7 rozporządzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia   22 października 2015 r.               

w sprawie wynagradzania pracowników instytucji kultury. 

 

 

 

 

 

 



§ 3  

 

Maksymalne wynagrodzenie miesięczne dyrektorów instytucji kultury nie może przekroczyć 

maksymalnej wysokości określonej w art.8 pkt.2 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagrodzeniu osób 

kierujących podmiotami prawnymi. 
 

§ 4 

Dodatek funkcyjny przysługuje w kwocie nieprzekraczającej 50% wynagrodzenia zasadniczego, na 

zasadach określonych w § 6 rozporządzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia                          

22 października 2015 r. w sprawie wynagradzania pracowników instytucji kultury. 

§ 5  

Dodatek za wieloletnią prace przysługuje w wysokości i na zasadach określonych  w art. 31 ust.2 i 3 

ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej oraz § 2 

rozporządzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego  z dnia 22 października 2015 r. w sprawie 

wynagradzania pracowników instytucji kultury. 

 

§ 6  

Dyrektorowi instytucji kultury przysługują ponadto: 

1) nagroda jubileuszowa ustalana według zasad art. 3lb ust.3 - 6 ustawy z dnia                                           

25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej; 

2) odprawa pieniężna w razie ustania stosunku pracy w związku z przejściem na emeryturę lub 

rentę z tytułu niezdolności do pracy, ustalona według zasad określonych                                                            

w art. 31c ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności 

kulturalnej; 

§ 7  

Dyrektorowi instytucji kultury może być przyznana nagroda roczna na zasadach określonych                              

w odrębnym zarządzeniu Wójta Gminy Buczkowice. 

 

§ 8  

Wszystkie składniki wynagrodzenia miesięcznego, wynagrodzenie dodatkowe, nagroda roczna 

wypłacane są ze środków własnych instytucji kultury. 



§ 9  

 

Składniki wynagrodzenia miesięcznego oraz wysokość rocznej nagrody w stosunku                                                     

do dyrektorów samorządowych instytucji kultury ustala Wójt Gminy Buczkowice. 

 

§ 1 0  

 

Wykonanie Zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy. 

 

§ 1 1  

 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega ogłoszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej 

Urzędu Gminy Buczkowice. 

 

 

               Wójt 

        mgr Jerzy Kanik 


