ZARZADZENIE NR 21/2026
DYREKTORA POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE
W OSTROWCU SWIETOKRZYSKIM

z dnia 31 marca 2026 r.

w sprawie: norm przydzialu §rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego, a takze
wyplaty ekwiwalentu za uzywanie wlasnej odziezy iobuwia roboczego oraz pranie, naprawe,
konserwacje¢ odziezy dla pracownikow Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowcu
Swietokrzyskim

Na podstawie art. 15 i art. 237¢ — 2371% ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu pracy (Dz. U. z 2025 r.
poz. 277, zpdzn. zm.) irozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r.
w sprawie ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U. z 2003 r. Nr 169 poz. 1650 z p6zn. zm.)
zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ normy przydziatu $srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy iobuwia roboczego, oraz
wysokos$¢ ekwiwalentu za uzywanie wilasnej odziezy i obuwia roboczego oraz pranie, naprawe i konserwacje
otrzymanej odziezy i obuwia.

§ 2. 1. Pracownicy uprawnieni do przydzialu §rodkéw ochrony indywidualnej odziezy i obuwia roboczego
oraz prania, naprawy i konserwacji nabywajg prawo do ich otrzymania z dniem nawigzania stosunku pracy.

2. Wprowadzam tabele norm przydziatu srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego na
okreslonych stanowiskach pracy iokresow ich uzywalno$ci, stanowiagca zalacznik nr 1 do niniejszego
Zarzadzenia.

§ 3. 1. Wprowadzam wykaz stanowisk pracy, na ktorych dopuszcza si¢ uzywanie przez pracownikow
wlasnej odziezy i obuwia, stanowiacy zalacznik nr 2 do niniejszego Zarzadzenia, po wyrazeniu zgody przez
pracownika.

2. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na uzywanie wlasnej odziezy iobuwia roboczego spetniajgcych
wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy oraz pranie naprawe¢ ikonserwacje¢ przez pracownika stanowi
zalgcznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Pracownikom uzywajacym wlasnej odziezy wyptaca si¢ ekwiwalent pieni¢zny. Tabela okreslajaca
wysokos$¢ ekwiwalentu pienigznego za uzywanie wilasnej odziezy i obuwia roboczego (uzywanie, naprawa)
stanowigca podstawe do wyplaty ekwiwalentu pienieznego, stanowi zatacznik nr 4 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 5. Tabela okreslajaca wysoko$¢ ekwiwalentu pieni¢znego za pranie odziezy roboczej stanowi zatgcznik nr
5 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 6. 1. Ekwiwalent za wuzywanie wlasnej odziezy iobuwia roboczego, naprawe¢ ikonserwacje
odziezy wyptacany jest raz w roku w miesigcu styczniu.

2. Ekwiwalent za pranie wlasnej odziezy i obuwia roboczego wyptacany jest raz w roku za faktyczng ilos$c¢
wykonywanych pran:
1) na stanowiskach: sprzataczka, ustalono minimalng czestotliwos$¢ pran na 4 w miesiacu,

2) na stanowiskach: kierowca, starszy koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej, koordynator rodzinnej pieczy
zastgpczej, ustalono minimalng czestotliwo$¢ pran 2 w miesiacu,

3) dla pracownika wykonujacego zadania archiwisty ustalono minimalng czestotliwo$¢ 1 pranie w miesigcu.

W przypadku wigkszej ilosci pran spowodowanej zmiang specyfiki pracy lub innymi czynnikami pracownik
zglasza ten fakt do dziatlu kadr.

3. W przypadku nawigzania, rozwigzania lub ustania stosunku pracy w ciggu roku, ekwiwalent za pranie
oraz uzywanie wlasnej odziezy iobuwia roboczego, naprawe ikonserwacje odziezy bedzie liczony
proporcjonalnie do przepracowanego okresu.

4. W przypadku rozwigzania lub ustania zatrudnienia w ciggu roku, ekwiwalent za pranie oraz uzywanie
wlasnej odziezy iobuwia roboczego, naprawe ikonserwacje odziezy bedzie wyplacany w ostatnim dniu
zatrudnienia.
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5. Wysokos$¢ ekwiwalentu za pranie oraz uzywanie wilasnej odziezy iobuwia roboczego, napraweg
i konserwacj¢ odziezy bedzie ulegata proporcjonalnemu pomniejszeniu w przypadku niewykonywania pracy na
rzecz pracodawcy w zwigzku z nieobecnos$cig pracownika trwajaca powyzej 30 dni w miesigcu spowodowana:

1) pobieraniem przez pracownika wynagrodzenia za czas choroby i zasitkéw przystugujacych ubezpieczonym,
bedacymi pracownikami.

2) przebywaniem na urlopach wychowawczych,
3) pobieraniem $wiadczen rehabilitacyjnych,
4) przebywaniem na urlopie bezptatnym.

§ 7. Pobranie przez pracownika $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy iobuwia roboczego
ewidencjonowane jest w karcie ewidencji przydziatu $rodkow ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia
roboczego stanowiacej zatacznik nr 6 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 8. Wyptata ekwiwalentu pienieznego z tytutu uzywania wlasnej odziezy i obuwia roboczego, naprawy
1 konserwacji ewidencjonowane jest w karcie ewidencji wyptaty ekwiwalentu pieni¢znego za uzywanie wilasnej
odziezy i obuwia roboczego, naprawy i konserwacji stanowigcej zatacznik nr 7 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 9. Wyptata ekwiwalentu pieni¢znego za pranie odziezy iobuwia roboczego ewidencjonowane jest
w karcie ewidencji wyplaty ekwiwalentu pieni¢znego za pranie, odziezy iobuwia roboczego stanowigcej
zatgcznik nr 8 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 10. W razie utraty lub zniszczenia $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy iobuwia roboczego,
pracodawca jest zobowiazany niezwlocznie wyda¢ pracownikowi inne §rodki ochrony indywidualnej, odziez
lub obuwie robocze. Podstawa wydania jest wypelniony i zatwierdzony protokdt zniszczenia lub utraty
przydzielonego pracownikowi wyposazenia stanowigcy zatacznik nr 9 do niniejszego zarzadzenia.

§ 11. Traci moc Zarzadzenie nr 1/2024 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowcu
Swietokrzyskim z dnia 02.01.2024 r. w sprawie przydziatu §rodkow ochrony pracownikéw zatrudnionych na
stanowisku sprzataczka w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowcu Swietokrzyskim.

§ 12. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ pracownikowi zatrudnionemu na stanowisku do spraw
kadrowych.

§ 13. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podj¢cia, po uprzednim uzgodnieniu z Przedstawicielami
pracownikow Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowcu Swietokrzyskim.

Dyrektor Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie
w Ostrowcu Swigtokrzyskim

Joanna Pikus
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Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 21/2026
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Ostrowcu Swigtokrzyskim

z dnia 31 marca 2026 r.

TABELA SRODKOW OCHRONY INDYWIDUALNEJ ODZIEZY I OBUWIA ROBOCZEGO DLA

PRACOWNIKOW
. Odziez i Srodki ochron .7 OKkres
Lp. | Stanowisko pracy indywidualnej ' Tlos¢ uzytkowania
1 Sprzataczka 1. R - koszulka (t-shirt) 2 szt. 12m-cy
2. R - spodnie robocze 1 szt. 12m-cy
3. R - fartuch ochronny 1 szt. 12 m-cy
4. R - buty o spodach 1 para 12 m-cy
przeciwposlizgowych
5. O -maseczka przeciw 1 szt. do zuzycia
pytowa
6. O -okulary ochronne 1 szt. do zuzycia
7. O - rgkawice ochronne 1 para do zuzycia
dopasowane do rodzaju
uzywanych substancji
2 Starszy 1. R - buty catoroczne 1 para 12 m-cy
koordynator 2. R - kurtka zimowa 1 szt. 24 m-ce
rodzinnej pieczy 3. R - kurtka 1 szt. 12 m-cy
zastepczej/ przeciwdeszczowa
koordynator 4. O - rekawice ochronne 1 para do zuzycia
rodzinnej pieczy 5. O - maseczka ochronna | 1 szt. do zuzycia
zastepczej
3 Pracownik 1. R - fartuch ochronny 1 szt. 12 msc
wykonujacy 2. O - maseczka przeciw 1 szt. do zuzycia
zadania archiwisty | pytowa
3. O - okulary ochronne 1 szt. do zuzycia
4. O - rekawice bawelniane | 1 szt. do zuzycia
4 Kierowca 1. R - buty catoroczne 1 para 12 m-cy
2. R - kurtka zimowa 1 szt. 24 m-ce
3. R - kurtka 1 szt. 12 m-cy
przeciwdeszczowa
4. O - rekawice ochronne 1 para do zuzycia
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Zatacznik nr 2 do zarzadzenia nr 21/2026
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Ostrowcu Swigtokrzyskim

z dnia 31 marca 2026 r.

WYKAZ STANOWISK PRACY, NA KTORYCH DOPUSZCZA SIE UZYWANIE PRZEZ
PRACOWNIKOW WLASNEJ ODZIEZY I OBUWIA

I. Starszy koordynator rodzinnej pieczy zastepczej/ Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej
I1. Pracownik wykonujacy zadania archiwisty.
II1. Sprzataczka.

IV. Kierowca.
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Zatacznik nr 3 do zarzadzenia nr 21/2026
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Ostrowcu Swigtokrzyskim

z dnia 31 marca 2026 r.

OSWIADCZENIE

Ja nizej POAPISANA Y. . vttt ettt ettt et e e e e
(imi¢ 1inazwisko pracownika) zatrudniony na stanowisku ...
wyrazam zgode na uzywanie wlasnej odziezy i obuwia roboczego spelniajacego wymagania bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz na pranie, naprawe, konserwacj¢ odziezy roboczej (ochronnej) we wlasnym zakresie oraz
na wyplacenie ekwiwalentu za uzywanie i pranie odziezy i obuwia roboczego.
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Zatacznik nr 4 do zarzadzenia nr 21/2026
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Ostrowcu Swigtokrzyskim

z dnia 31 marca 2026 r.

TABELA USTALONYCH CEN BRUTTO ODZIEZY 1 OBUWIA ROBOCZEGO (UZYWANIE,
NAPRAWA) STANOWIACEGO PODSTAWE DO WYPLATY EKWIWALENTU PIENIEZNEGO

L.p. | Nazwa odziezy Cena brutto w zt

1 kurtka zimowa 250,00 zt (24 m-ce)
125,00 zt (12 m-cy)

2 kurtka przeciwdeszczowa 100,00 zt

3 Buty catoroczne 200,00 zt

4 buty o spodach przeciwposlizgowych 150,00 zt

5 Fartuch ochronny 80,00 zt

6 koszulka (t-shirt) 40,00 zt (1 szt.)
80,00 zt (2 szt.)

7 spodnie robocze 100,00 zt
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Zatacznik nr 5 do zarzadzenia nr 21/2026

Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Ostrowcu Swigtokrzyskim

z dnia 31 marca 2026 r.

TABELA OKRESLAJACA WYSOKOSC EKWIWALENTU PIENIEZNEGO ZA PRANIE ODZIEZY

ROBOCZEJ
Czestotliwos¢ prania Sredni miesigczny [lo$¢ miesiecy Razem (zt)
koszt prania (zt)
4 razy w miesiagcu 22,28 12 miesiecy 267,36
2 razy w miesigcu 11,14 12 miesiecy 133,68
1 raz w miesigcu 5,57 12 miesigcy 66,84
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Zatacznik nr 6 do zarzadzenia nr 21/2026

Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowcu Swietokrzyskim

z dnia 31 marca 2026 r.

KARTA EWIDENCJI PRZYDZIALU SRODKOW OCHRONY INDYWIDUALNEJ, ODZIEZY I OBUWIA ROBOCZEGO

Imig 1 nazwisko: ......oooiiii i,

StaNOWISKO: «.onvtitit i
Lp. Rodzaj wydanego Ilos¢ Data Podpis Okres Podpis Data Podpis Data Podpis Data przyczyna
pracownikowi pobrania pracownika uzywalnosci pracownika zZwrotu pracownika zwrotu pracownika likwidacji
wyposazenia
Podpisany Strona 1




Zatacznik nr 7 do zarzadzenia nr 21/2026

Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Ostrowcu Swigtokrzyskim

z dnia 31 marca 2026 r.

KARTA EWIDENCJI WYPEATY EKWIWALENTU PIENIEZNEGO ZA UZYWANIE, NAPRAWE
1 KONSERWACJE WLASNEJ ODZIEZY ROBOCZEJ 1 OBUWIA ROBOCZEGO

Imi¢ i nazwisko: .................

StANOWISKO: ettt

Lp. | Rok i miesigc wyplaty

Rodzaj odziezy i obuwia,
ktorego dotyczy
ekwiwalent

K wota
ekwiwalentu za
uzywanie wlasnej
odziezy 1 obuwia
roboczego

Podpis

Podpisany
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Zatacznik nr 8 do zarzadzenia nr 21/2026
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Ostrowcu Swigtokrzyskim

z dnia 31 marca 2026 r.

KARTA EWIDENCJI WYPEATY EKWIWALENTU PIENIEZNEGO ZA PRANIE ODZIEZY

I OBUWIA ROBOCZEGO
Imig 1 nazwisKo: .....ooviiii e
StanOWISKO: ...uitiii
Lp. | Rokimiesigc wyptlaty Kwota ekwiwalentu za pranie Podpis

odziezy roboczej

Podpisany
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Zatacznik nr 9 do zarzadzenia nr 21/2026

Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Ostrowcu Swigtokrzyskim

z dnia 31 marca 2026 r.

Piecz¢¢ zaktadu

PROTOKOL ZNISZCZENIA WYPOSAZENIA

Podpis bezposredniego
przetozonego

Podpisany
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