Zatacznik nr 1

OSWIADCZENIA

A, NIZEJ POADISANG/Y oottt ettt ettt ettt es et e st ea s araen

ZAMUESZRKATY oo e e e ettt ettt ettt e eae et ae e

pouczony(a) o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 § 1 kodeksu karnego —,, Kto sktadajgc zeznanie majgce stuzyc za
dowdd w postepowaniu sqdowym lub innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje
nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do 8 lat" — (t.j. - Dz. U. z 2024 r.,
poz. 17 ze zm.)

os$wiadczam, co nastepuje:

1. Posiadam obywatelstwo polskie*, obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej*, Konfederacji Szwajcarskiej* lub panstwa cztonkowskiego Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA)*, ktérego obywatelom, na podstawie umow
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspodlnotowego, przystuguje prawo do
podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.

2. Bytem(am) / nie bytem(am)* karany(a) za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

3. Posiadam / nie posiadam* petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystam
/nie korzystam* z petni praw publicznych.

4. Ciesze sie / nie ciesze sie nieposzlakowang opinig oraz daje/nie daje rekojmie nalezytego
sprawowania opieki nad dzie¢mi.

5. Znajduje sie / nie znajduje sie* w stanie zdrowia pozwalajgcym mi na podjecie pracy
na stanowisku: Kierownik Klubu Dzieciecego w Brzyskach.

(miejscowos¢ i data) (czytelny podpis)

* niepotrzebne skresli¢



Zatacznik nr 2

OSWIADCZENIA

A, NIZEJ POADISANG/Y oottt ettt ettt ettt es et e st ea s araen

ZAMUESZRKATY oo e e e ettt ettt ettt e eae et ae e

pouczony(a) o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 § 1 kodeksu karnego —,, Kto sktadajgc zeznanie majgce stuzyc za
dowdd w postepowaniu sqdowym lub innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje
nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do 8 lat" — (t.j. - Dz. U. z 2024 r.,
poz. 17 ze zm.)

os$wiadczam, co nastepuje:

1. Figuruje / nie figuruje* w bazie danych Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle
Seksualnym z dostepem ograniczonym.

2. Daje rekojmie nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi.

3. Bytem(am) / nie bytem(am)¥*, jestem/nie jestem*pozbawiony(a) wtadzy rodzicielskiej
oraz wiadza rodzicielska nie zostata/zostata* mi zawieszona ani ograniczona.

4. Bytem(am) / nie bytem(am)* zobowigzany(a) do wypetniania obowigzku
alimentacyjnego*, wypetniam / nie wypetniam* obowigzek alimentacyjny
(w przypadku gdy taki obowigzek zostat natozony na podstawie tytutu wykonawczego
pochodzgcego lub zatwierdzonego przez sad).

(miejscowos¢ i data) (czytelny podpis)

* niepotrzebne skresli¢



Zatacznik nr 3

OSWIADCZENIE

OSWIADCZENIA

Ja, nizej podpisana/y

zamieszkaty

pouczony(a) o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 § 1 kodeksu karnego —,, Kto sktadajgc zeznanie majgce stuzyc za
dowdd w postepowaniu sqdowym lub innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje
nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do 8 lat" — (t.j. - Dz. U. z 2024 r.,
poz. 17 ze zm.)

os$wiadczam, ze bytem(am) / nie bytem(am) * karany(a) zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansdw publicznych (t.j. - Dz.
U.z 2024 r., poz. 104) oraz, ze aktualnie nie toczy sie przeciwko mnie postepowanie Rzecznika
Dyscypliny Finanséw Publicznych.

(miejscowosc i data) (czytelny podpis)

* niepotrzebne skresli¢



Zatgcznik nr 4

Oswiadczenie o wyrazeniu dobrowolnej zgody na udostepnienie i przetwarzanie danych
osobowych do celdw rekrutacji w ramach naboru na wolne stanowisko urzednicze,
w tym wolne kierownicze stanowisko urzednicze.

Wyrazam zgode na udostepnienie moich danych osobowych przez Urzad Gminy
Brzyska, 38-212 Brzyska 1, a takze na przetwarzanie moich danych osobowych podanych przeze
mnie dla  potrzeb niezbednych do realizacji procesu  rekrutacji, zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych.

Podstawa prawna: art. 22! oraz art. 22 § 1 Kodeksu pracy.

(miejscowos¢ i data) (czytelny podpis)



Zatacznik nr 5

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAIJACEI SIE,

O ZATRUDNIENIE
1. IMi€ (IMION@) I NAZWISKO? ..cvee ettt ettt
2. DAtA UMOAZENIA? .ot ettt
3. Dane kontaktowe (adres do korespondencji)? .......cvoeoveoeoeieee e
(wskazane przez osobe ubiegajgcq sie o zatrudnienie)
A WWYKSZEATCENIE ot

(zawdd, specjalnosc, stopieri naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5.  Wyksztatcenie uzupetniajgce / kwalifikacje zZawodOWE ..........c.ccoovoueviiiecee e
(gdy sg one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku)?

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrUdNiENIa ....c.uciiivceiceiiicriee ettt e
(gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku)?

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepiséw
szczegdblnych:

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie)

1 Podstawa prawna: ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.
2 Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze ich niepodanie moze uniemozliwi¢ wziecie udziatu w procesie naboru
(art.22' § 1§ 2 kodeksu pracy).



Zatgcznik nr 6

(imie i nazwisko)

7goda na przetwarzanie danych osobowych

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz.Urz. UE L 119 7 04.05.2016 r.) wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych,
wykraczajgcych poza dane osobowe wymagane przepisami prawa pracy, przez Urzad Gminy
Brzyska, 38-212 Brzyska 1 w celu przeprowadzenia naboru. Ponadto oswiadczam, ze
zostatem(am) poinformowany(a), iz w dowolnym momencie przystuguje mi prawo do
wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych. Cofniecie zgody nie bedzie wptywac na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem.

(miejscowosc i data) (czytelny podpis)



