Zatgcznik Nr 2

do zarzgdzenia nr 169/2024
Burmistrza Miasta Szczecinek
z dnia 18 listopada 2024 r.

OPIS ZADANIA

Stownik

Uzyte w niniejszym opisie okreslenia oznaczaja:

1) Burmistrz Miasta Szczecinek — organ administracji samorzadowej zlecajacy realizacje zadan
publicznych z zakresu pomocy spotecznej;

2) MOPS - Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Szczecinku - jednostka organizacyjna Miasta
Szczecinek;

3) Podmiot uprawniony — organizacja pozarzadowa oraz podmiot, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2
i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2024 r. poz. 1491) prowadzgcy dziatalnos¢ w zakresie pomocy spotecznej;

4) Oferent — podmiot uprawniony, ktary zlozyt oferte na realizacje zlecanych zadan;

5) ustawa o p.s. — ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1283, z podzn. zm.);

6) ustawa o dz.p.p.- ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491);

7) rozporzadzenie — rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2018
roku w sprawie minimalnych standarddéw noclegowni, schronisk dla oséb bezdomnych, schronisk
dla oséb bezdomnych z ustugami opiekunczymi i ogrzewalni (Dz. U. poz. 896);

8) zadanie - prowadzenie noclegowni dla oséb bezdomnych w Szczecinku;

9) PPBIiP — Punkt Pomocy Bezdomnym i Potrzebujgcym funkcjonujgcy w ramach noclegowni dla
0s6b bezdomnych w Szczecinku,

10) placowka — noclegownia dla oséb bezdomnych w Szczecinku wraz z PPBIP,

11) zatrudnienie — zatrudnienie w ramach umowy o prace lub $wiadczenie ustug na podstawie
umowy cywilnoprawnej, spetniajgce wymogi, o ktérych mowa art. 48a ust. 3a ustawy z dnia
12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1283, z pézn. zm.).

Termin realizacji zadania: od 01.01.2025r. do 31.12.2026 r. (2 lata).

Forma zlecenia: wsparcie wykonywania zadania.

Zakres =zadania: prowadzenie noclegowni zapewniajgcej tymczasowe schronienie osobom
bezdomnym z terenu Miasta Szczecinek wraz z Punktem Pomocy Bezdomnym i Potrzebujacym.

Zakres zadania obejmuje:
1) prowadzenie noclegowni zgodnie z rozporzadzeniem.
2) zapewnienie tymczasowego schronienia dla maksymalnie 25 osob hezdomnych z terenu Miasta
Szczecinek;
3) prowadzenie Punktu Pomocy Bezdomnym i Potrzebujgcym, w tym nieodptatne zapewnienie:
a) jednego cieptego positku dziennie o gramaturze nie mnigjszej niz 400 ml, w dniach
i godzinach otwarcia PPBIP,
b) dostepu do punktu sanitarnego wraz ze srodkami sanitarnymi,
c) mozliwosci wymiany odziezy stosownie do warunkdéw atmosferycznych,
d) dostepu do srodkdw opatrunkowych w zakresie i ilosci wynikajacej z mozliwosci finansowych
i organizacyjnych realizatora zadania,
e) pobytu w pomieszczeniu ogrzewanym w dniach i godzinach otwarcia Punktu,
f) organizacje spotkan i poczestunkow $wigtecznych z okazji Swigt Wielkanocnych i Bozego
Narodzenia.
4) wspotpraca z pracownikami socjalnymi MOPS i innymi podmiotami, w szczegolnosci w celu
zwiekszenia efektywnosci realizowanego zadania,
5) prowadzenie dokumentacji:
— ksigzki przyjec i dziennika raportow noclegowni,
— ewidencji oséb korzystajgcych z ustug $wiadczonych w Punkcie Pomocy Bezdomnym
i Potrzebujacym
- sprawozdan okresowych wg. wzorow okreslonych przez organ zlecajacy zadanie lub
MOPS.
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Funkcjonowanie placowki:
Noclegownia czynna jest caly rok, przez 7 dni w tygodniu, w tym:
a) w okresie od grudnia do lutego — w godzinach 16% — 9%
b) w okresie marzec, pazdziernik, listopad — w godzinach 18% — 8%
c) w okresie od kwietnia do wrzesnia w godzinach 19% - 700,
Punkt Pomocy Bezdomnym i Potrzebujgcym czynny jest w godzinach 119 - 149;
a) w okresie od marca do pazdziernika - od peoniedziatku do pigtku,
b) w okresie od listopada do lutego — od poniedziatku do soboty.

Podmiot przejmujgcy placowke zobowigzany jest do opracowania regulaminu organizacyjnego
okreslajgcego jej funkcjonowanie, z uwzglednieniem postanowien zawartych w ramowym regulaminie
organizacyjnym stanowigcym zatacznik nr 2 do niniejszego Opisu zadania.

Wymagania wobec podmiotéw uprawnionych:

1) utrzymanie standardow okreslonych dia noclegowni w rozporzadzeniu,

2) zatrudnianie do realizacji zadania osob spetniajacych wymagania kwalifikacyjne, o ktorych mowa
art. 48a ust. 3a ustawy o p.s.,

3) osoby zatrudnione do obstugi PPBIP muszg posiadaé ksigzeczke zdrowia do celow sanitarno-
epidemiologicznych,

4) zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy w charakterze opiekuna i konserwatora osoby
dotychczas zatrudnionej na tym stanowisku, nie krocej niz do 31 marca 2025 r.,

5) zapewnienia badan lekarskich i odpowiednich szkolen dla pracownikéw (bhp, ppoz, rodo),

6) przejecie w ramach cesji umowy ma dostarczanie cieptego positku do PPBIP, zawartej przez
MOPS na okres I-11 2025 1,

7) podmiot przyjmujacy zlecenie zobowigzany jest do biezacej wspotpracy z pracownikami
socjalnymi MOPS,

8) dostarczenia MOPS w terminie do 5-go dnia kazdego miesigca informacji o liczbie osob
przebywajgcych w noclegowni (stan na ostatni dzien miesigca poprzedzajgcego) wediug wzoru
stanowigcego zatgcznik nr 3 do niniejszego Opisu zadania oraz wykazu imiennego o0sob
korzystajgcych z noclegowni wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 2 do ogtoszenia,

9) dostarczenia MOPS w terminie do 5-go dnia kazdego miesigca zestawienia informujgcego
o liczbie osdb (i rodzaju oferty) korzystajgcych z oferty pomocy Punktu Pomocy Bezdomnym
i Potrzebujacym oraz (stan na ostatni dzien miesigca poprzedzajgcego) wedtug wzoru
stanowigcego zatacznik nr 4 do niniejszego Opisu zadania.

10) dostarczenia MOPS w terminie do 5-go dnia kazdego miesigca ewidencji ustug Punktu Pomocy
Bezdomnym i Potrzebujgcym (stan na ostatni dzien miesigca poprzedzajgcego) wedtug wzoru
stanowigcego zatgcznik nr 5 do niniejszego Opisu zadania.

11) Na terenie placowki podmiot prowadzacy udostepnia pomieszczenie do udzielania
indywidualnego poradnictwa socjalnego realizowanego przez pracownika socjalnego MOPS
w Szczecinku w ramach wspoétpracy, w dniach i godzinach ustalonych pomiedzy MOPS
a Zleceniobiorca.

Warunki administracyjno-techniczne lokalu przy ul. Wodociagowej 6 w Szczecinku:

Na prowadzenie placowki przeznaczono lokale o tgcznej powierzchni 194,93 m? (wg. umow najmu),
wtym 3 pokoje i 1 sala sypialniana, cztery toalety, w tym dwie z prysznicem; sala do
spotkan/spozywania positkow z zapleczem kuchennym, pomieszczenie do prac biurowych oraz
indywidualnych rozmoéw z dostepem do komputera, magazyn odziezy, $rodkow czystosci i higieny,
pralnia, ciggi komunikacyjne.

Ww. lokale bedace wiasnoscig Miasta Szczecinek pozostajg w administrowaniu ZGM TBS sp. z o. o.
z siedzibg w Szczecinku, wyposazone sg w instalacje: elektryczng, wodociggowa, kanalizacyjna,
centralnego ogrzewania, telekomunikacyjng i posiadajg aktualne przeglady techniczne. Lokale
znajduja sie w dobrym stanie technicznym i nie wymagajg naktadow finansowych.

Sredniomiesieczne optaty w okresie |-Vl 2024 roku wynosity — 5 563,47 zt, w tym:

1) czynsz —1 155,66 zt 4) energia elektryczna — 2 084,72 zt
2) woda i kanalizacja — 504,26 zi 5) wywoz nieczystosci — 60 zt
3) cenfralne ogrzewanie — 167888 zi 6) ustugi teleinformatyczne — 79,95 zi

Dodatkowe optaty:
1) przeglady gasnic, okna i drzwi przeciwpozarowych — 123 zt rocznie,
2) przeglad centrali wentylacyjnej - 1 180,80 zt (przeglad co 6 m-cy).
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Wykaz dokumentow i terminéw przegladoéw:

1) dokumentacja techniczna i producenta dot. centrali wentylacyjnej Rotor Vent L/C/3/E/X/LIZEW L-
23-2080. Przeglad potroczny — 14.06.2024 r., przeglad pétroczny i roczny — 01.10.2024 r., wazne
do 01.04.2024 r. (karta przegladowa i protokoty z przegladéw w zatgczeniu),

2) przeglad oswietienia awaryjnego w pomieszczeniach Punktu Pomocy dla oséb bezdomnych
i potrzebujgcych oraz Schroniska od 2016 r. (9 dokumentéw), aktualne wazne do 10.06.2025 r.,

3) przeglad urzgdzen i instalacji ppoz. od 2016 r. (10 dokumentéw dot. 6 szt. gasnic, 2 szt drzwi
p.poz oraz 1 szt. okien p.poz — aktualne wazne do 10.10.2025r. i 18.11.2025 .,

4) przeglad okresowy przeciwpozarowego wytgcznika prgdu od 2017 r. (20 dokumentéw) aktualne
wazne do 18.01.2025 r..

Wyposazenie pomieszczen stanowigce majatek trwaly wg. raportu kartoteki zawiera zatgcznik nr 6
do Opisu zadania.
Wyposazenie pomieszczen stanowiace majatek nie ujety w raporcie kartoteki zawiera zatgcznik nr 7
do Opisu zadania.

Pozostate informacje dotyczace lokali przeznaczonych na realizacje zadan.

Lokale przeznaczone na realizacje zadania znajdujg sie w budynku mieszkalno-ustugowym przy

ul. Wodociggowej 6A w Szczecinku, polozonym na dziatce oznaczonej numerem 34/35 w obrebie 09.

Lokale usytuowane sg na parterze. Podmiot realizujacy zadanie bedzie zobowigzany w ciggu 30 dni

od:

a) zawarcia umowy najmu z zarzadca tj. ZGM TBS sp. z 0.0. obejmujacej wywoz nieczystosci,
dostarczanie wody i odprowadzanie $ciekdw, centralne ogrzewania, i ponoszenia kosztéw najmu
oraz objetych umowg mediow.

b) zawarcia umowy i ponoszenia kosztéw energii elektrycznej oraz dostepu do internetu.

Do czasu zawarcia przez podmiot realizujacy zadanie ww. uméw (najem, energia elektryczna, woda,
c.0., smieci, internet itp.), powstate naleznosci z tego tytutu zostang optacone przez MOPS
a nastepnie refakturowane celem obcigzenia nimi podmiotu realizujgcego zadanie, ktory je zaptaci w
terminie 14 dni liczac od dnia doreczenia faktur.

Wyposazeniem i sprzetem bedacym na wyposazeniu placoéwki Podmiot realizujgcy zadanie bedzie
dysponowat w ramach umowy uzyczenia zawartej z MOPS — zatacznik nr 8.

MOPS umozliwi Podmiotom uprawnionym jednokrotng wizytacje placowek oraz spotkanie
z personelem, po wczesniejszym uzgodnieniu terminu.

Dopuszcza sig realizacje zadania w lokalu innym niz wskazane przez Zleceniodawce, o ile Podmiot
uprawniony bedzie posiadat tytut prawny do tego lokalu, zezwolenie na prowadzenie w nim
dziatalnosci o charakterze zlecanego zadania, lokal bedzie zlokalizowany na terenie Miasta
Szczecinek, a jego powierzchnia, wyposazenie i koszty utrzymania beda porownywalne lub lepsze w
stosunku do lokali wskazanych.

Pozostate informacje

1. Szacowana liczba os6b korzystajgcych ze schronienia z terenu Szczecinka w okresie wiosenno-
letnim — ok. 10 osob dziennie, w okresie jesienno-zimowym — do 15 o0séb dziennie.

2. W przypadku niewykorzystania maksymainej liczby miejsc dla potrzeb zapewnienia schronienia
osobom bezdomnym z terenu Szczecinka, podmiot uprawniony moze miejsca te przeznaczy¢ na
schronienie i ustugi PPBIP dla osob bezdomnych z terenu innych gmin, zgodnie z umowg na
realizacje zadania zawartg z Burmistrzem Miasta Szczecinek.

Zatgczniki:

Projekt umowy na realizacje zadania

Ramowy regulamin organizacyjny

Wzor informaciji o liczbie oséb przebywajgcych w noclegowni

Wz6r zestawienia o korzystajgcych z Punktu Pomocy Bezdomnym i Potrzebujacym
Wzor ewidencji ustug PPBIP

Wyposazenie stanowiace majgtek trwaty ‘4

Wyposazenie nie ujete jako majatek trwaty BURMISTRZ MI
Projekt umowy uzyczenia ruchomosci \,&_A_ __, As&-——\, \

Jerzy Hardie-Douglas
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