2l ZARZADZENIE NRrRAY2022

Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolceznej
im. bl. 0. Rafala Chylinskiego w Zgierzu z dnia 29.07.2022 r.
W sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Organizacyjnego w Miejskim
Osrodku Pomocy Spolecznej im. bl o. Rafala Chylinskiego w Zgierzu

Na podstawic § 6 Statutu Migejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej im. bl o. R.
Chylinskiego w Zgierzu stanowigcego Zalgcznik do uchwaty Nr XI1.V1/534/14 Rady Miasta
Zgierza z dnia 27 lutego 2014 r.

zarzadzam co nastepuje:

§1.W Regulaminic Organizacyjnym Miejskicgo Osrodka Pomocy Spolecznej wprowadzonym
Zarzadzeniem Dyrcktora NR 11/2020 7 dnia 3 1.03.2020 r. zmienionego Zarzadzeniem
NR12a/2020 7 dnia 03.06.2020 r, Zarzadzeniem NR 30/2020 7 dnia 30.12.2020 I.,
Zarzgdzeniem nr 17/2021 7 dnia 28.06.2021 1., Zarzgdzeniem NR 34/2021 7 dnia 03.12.2021
r. 1 Zarzadzeniem NR 16/2022 7 dnia 08.06.2022 1. wprowadzam nast¢pujgce zmiany:
1) § 8 ust. 1 otrzymuje brzmicnic:
»§ 8. Dzial Finansowy:
1. W Dziale tworzy sic nastepujgcc wewnetrzne zespoly i stanowiska organizacyjne, w
ramach ktérego funkcjonujg urzednicze i pomocnicze stanowiska pracy:
1) Zespol d/s. Finansowych, w ramach ktérego funkcjonuja:
- Zastgpca Glownej Ksiggowej,
- stanowisko ds. wynagrodzen,
- stanowisko ds. obstugi kasowej,
- stanowiska ds. obstugi finansowo — ksi¢gowe;.
2) Zespol ds. Zaméwien Publicznych, w ramach ktorego funkcjonuja:
- stanowiska ds. zamdwich publicznych”.
2) § 8a otrzymuje brzmienie:
-»§8a. Dzial Administracyjno - Gospodarczy:
1. W Duziale tworzy sic nastepujace wewngtrzne zespoly i stanowiska organizacyjne, w
ramach ktérego funkcjonujg urzednicze i pomocnicze stanowiska pracy:
1) Zespol ds. Administracyjno-Kancelaryjnych, w ramach ktérego funkcjonuja:
- stanowisko ds. gospodarczych i zaktadowej skladnicy akt,

- stanowisko ds. kancelaryjnych i obstugi sekretariatu,



- stanowisko ds. obstugi korespondencji wychodzacej”.
2) Zespol d/s. Obslugi
_ stanowiska ds. obstugi (sprzataczki, robotnik gospodarczy, itp.)
2. Driatem kicruje Kicrownik, ktory podlega Zastepcy Dyrektora.
3. Dzial przy znakowaniu spraw uzywa symbolu "Dz A".”.
3) § 9 ust. 2 otrzymuje brzmicnic:
_2. Dziatem kicruje Kicrownik, ktory wskazuje osoby wyznaczone do koordynowania prac
poszczegolnych zespotow - odpowicdzialne za ich sprawne dziatanic w ramach Dziatu
Swiadezen. Kicrownik podlega Zastgpey Dyrektora”.
4) § 23 otrzymuje brzmienie:
.§ 23. Do zakresu dzialania Dzialu Finansowego nalezy zapewnicnic wlasciwej organizacji
pracy oraz sprawnego i prawidlowego funkcjonowania MOPS poprzez:
1) Zesp6l ds. Finansowych, ktorego wla$ciwo$¢ obejmuje:
1) zapewnicnic obstugi finansowo-ksiggowej oraz placowo-socjalnej MOPS zgodnie
7 obowiazujaca politykg rachunkowosci budzctowej,
2) sporzadzanie sprawozdawczoscl budzetowej i finansowej,
3) obstuga kasy MOPS,
4) opracowywanic planu finansowego MOPS,
5) prowadzenic ewidencji $rodkow trwatych.
2) Zespol ds. Zaméwici Publicznych, ktérego wlasciwos¢ obejmuje:
1) prowadzenic procedury zamowien publicznych we wspétdziataniu
7 odpowiednimi dziatami/stanowiskami MOPS oraz sporzadzanic umow
7z podmiotami zewngtrznymi”.
5) § 23 a otrzymuje brzmicnie:
..§ 23a. Do zakresu dzialania Dzialu Administracyjno — Gospodarczego nalezy
zapewnicnic wlasciwej organizacji pracy oraz sprawncgo i prawidlowego funkcjonowania
MOPS poprzez:
1) Zespol ds. Administracyjno — Kancelaryjnych, ktorego wlasciwos$¢ obejmuje:
1) prowadzenie rejestru spraw dotyczacych wydanych upowaznien do zatatwiania spraw w
imieniu MOPS,
2) prowadzenic i obstuga sckretariatu MOPS,
3) prowadzenic zakladowej sktadnicy akt MOPS,
4) administrowanic budynkami i lokalami MOPS,

5) zapewnicnic materialowo - technicznych warunkow pracy w MOPS,



6) zapewnicnic dojazdu do micjsc realizacji zadan zleconych przez Dyrektora, Zastgpeg
Dyrektora lub Kierownikow dziatow,

7) prowadzenic rejestru wnioskOw i opinii, interpelacji, zapytan i skarg,

8) organizowanic przyje¢ obywateli w ramach skarg 1 wnioskow przez Dyrektora i Zast¢peg
Dyrektora oraz przekazywanie skarg do zalatwicnia wg kompetencji; organizowanie przyj¢¢
przez Psychologa,

9) opracowywanic w zakresic zleconym przez Dyrektora 1 Zastepee Dyrcktora okresowych
informacji, ocen i analiz dziatalnosci MOPS i jego struktur wewnetrznych przy wspotudziale
odpowicdnich dziatow,

10) nadz6r nad korespondencja wptywajaca do MOPS i wychodzacg z MOPS (poczty
tradycyjng 1 elektroniczna)”.

2) Zespol d/s. Obstugi, ktorego wlasciwo$¢ obejmuje:

1) utrzymywanie czystosci w uzytkowanych pomieszezeniach oraz na zewnatrz budynkow,
2) wykonywanic drobnych napraw”.

6) §36 otrzymuje brzmienic:

,,§36. Zastepstwo Dyrektora MOPS

Dyrcktora w czasie jego nicobecnodei zastgpuje Zastepea Dyrektora, ktory zgodnic 7
udziclonym petnomocnictwem wykonuje zadania w zakresie kicrowania MOPS.

§ 2. Schemat organizacyjny Micjskicgo Osrodka Pomocy Spotecznej, stanowiacy zalgcznik
do Regulaminu Organizacyjnego MOPS wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 11/2020 z dnia
31.03.2020 r. Dyrektora MOPS w Zgierzu otrzymuje brzmicnie okreslone w zatgczniku nr 1
do niniejszego Zarzadzenia.

§3. Zarzadzenic wechodzi w zycie z dniem podpisania.

Radca prlawny

Maria Gif}k& nasiak






