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WSTEP

Uchwatg NR XXVI - 264/2016 Rady Powiatu Wotominskiego z dnia 17 listopada 2016 r.
zostala przyjeta do realizacji Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych dla Powiatu
Wotominskiego do roku 2025, zwana w dalszej cze$ci dokumentu jako Strategia 2025.

Strategia wyznacza kierunki aktywnos$ci majacych na celu przeciwdzialanie szeroko
rozumianym problemom spotecznym wystepujacym na terenie powiatu wotominskiego. Okres
realizacji celow strategicznych zawartych ww. dokumencie przewidziany zostal na 10 lat.
Zgodnie z zatozeniami poszczegdlne zadania maja by¢ realizowane adekwatnie do mozliwosci
finansowych jednostek samorzadowych w danym roku budzetowym i w miar¢ pozyskiwanych
srodkow zewnetrznych oraz z wykorzystaniem wszystkich sit spotecznych.

Uchwala Nr V-194/2017 z dnia 19 lipca 2017 r. Zarzadu Powiatu Wolominskiego zostata
powotana Powiatowa Rada Polityki Spotecznej, jako organ opiniodawczo-doradczy dla Starosty
Wotominskiego w zakresie polityki spotecznej. Cztonkowie Rady, ktorej sktad (17 osob) okresla
Zarzadzenie zmieniajagce Nr 193/2017 Starosty Wotominskiego z dnia 11 wrze$nia 2017 r.
reprezentujg samorzady gminne, instytucje publiczne, organizacje pozarzadowe dzialajace
w obszarze pomocy spotecznej, rynku pracy, ochrony zdrowia, edukacji, planowania i rozwoju.

Monitoring i ewaluacje, wramach procesu realizacji Strategii 2025, zgodnie z zapisami
art. 19 pkt 1 oraz art. 112 ust. 1 i 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej
(t. j. Dz. U. z 2016 r. poz.930 z p6zn. zm.), prowadzi Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Wolominie (PCPR). Zadanie to realizowane jest w $cistej wspotpracy ze specjalistami z
réznych wydzialdéw oraz jednostek organizacyjnych Starostwa Powiatowego w Wotominie.
PCPR raportuje okresowo, do dnia 30 czerwca kazdego roku, poziom realizacji dzialan w
ramach przyjetych celow strategicznych dla okre§lonych obszaréw spolecznych, ujetych
w harmonogramie Powiatowej Radzie Polityki Spotecznej. Monitorowanie Strategii 2025 i jej
aktualizacja konieczne sg dla adekwatnego programowania dziatan w danym roku uwzgl¢dniajac
aktualng sytuacje¢ spoteczng, ekonomiczng i zmieniajace si¢ wymogi prawne.

Jednym z zadan Powiatowej Rady Polityki Spolecznej jest dokonywanie okresowych ocen
dotyczacych Strategii 2025. Dzigki miedzysektorowemu charakterowi Rady, jej dziatanie sprzyja
réwniez poglebieniu spdjnosci spolecznej i instytucjonalnej powiatu. Rada speilnia funkcje
podmiotu koordynujacego realizacje zapisow Strategii 2025.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie przygotowato sprawozdanie z realizacji zapisow strategii
za rok 2017. Sprawozdanie zostalo przedstawione Zarzadowi Powiatu, a nastgpnie Radzie
Powiatu Wolominskiego.

Monitoring realizacji Strategii 2025 prowadzony byt w odniesieniu do wskaznikéw osiggania
celu, ktore zostaty opisane w dokumencie oraz w oparciu o harmonogram realizacji celow,
stanowigcy Zatacznik nr 2 do Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych dla Powiatu
Wotominskiego do roku 2025.

Informacja sporzadzona zostata w oparciu o sprawozdania przystane przez:

— Osrodki Pomocy Spotecznej (z 12 gmin powiatu wolominskiego)

— Powiatowy Urzad Pracy

— Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej w Zielonce

— Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne w Wotominie, Ttuszczu, Zielonce
— Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie

— Wydziat Spraw Obywatelskich Starostwa

— Woydziat Ochrony Zdrowia i Polityki Spotecznej Starostwa

— Woydziat Edukacji Starostwa



Cze$é I — ZALOZENIA STRATEGII ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
SPOLECZNYCH DLA POWIATU WOLOMINSKIEGO

Glowne kierunki rozwoju tzw. Priorytety Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych dla
Powiatu Wotominskiego do 2025 wytyczone zostaly w oparciu o diagnozg i oceng zasobow
gminnych jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej 1 powiatowych jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej, rynku pracy oraz niektérych powiatowych jednostek
organizacyjnych o$wiaty.

Po okresleniu problemow spotecznych wystepujacych w powiecie wotominskim okreslono cele
strategiczne dla rozwigzywania problemow na rzecz spoteczno$ci powiatu, dokonujac
jednoczesnie okreSlenia dziatan prowadzacych do ich realizacji, wskazania koordynatoréw
I podmiotéw wspotrealizujacych, zrodet finansowania oraz ogolnego harmonogramu tych
dziatan. Obszary realizacji Strategii 2025, cele strategiczne wraz z proponowanymi dziataniami
w ramach przyjetych wezesniej obszardw kwestii spotecznych przedstawione sg ponizej.

CELE PRIORYTETOWE

ZATRUDNIENIE

1. Poprawa sytuacji mieszkancow poprzez zatrudnienie.

2. Zwickszenie liczby szkolen/ksztalcenia zawodowego 0so6b bezrobotnych odpowiednio
do zapotrzebowania powiatowego rynku pracy.

3. Dziatania skierowane do 0so6b bezrobotnych oraz pracujacych chcacych przekwalifikowac
si¢, z wykorzystaniem ich potencjatu i zasobow.

4. Utworzenie na terenie powiatu nowych warsztatow terapii zajeciowej (dla osob
z niepelnosprawnoscig intelektualng).

5. Utworzenie na terenie powiatu nowego srodowiskowego domu samopomocy (typ B dla oséb
z niepelnosprawnoscig intelektualng).

6. Wspotpraca gminnych o$rodkéw pomocy spotecznej z Powiatowym Urzedem Pracy.

FUNKCJONOWANIE RODZIN

1. Modernizacja instytucjonalnej pieczy zastgpczej i dostosowanie placowki opiekunczo-
wychowawczej do obowigzujacych przepiséw prawa oraz rozwdj rodzinnych form pieczy
zastepcze] na rzecz powrotu dzieci do Srodowisk naturalnych z terenu powiatu
wolominskiego.

2. Organizacja specjalistycznego poradnictwa, blisko miejsca zamieszkania, dla rodzin w trudnej

sytuacji.

Rozbudowa systemu wsparcia rodziny, dzieci 1 mtodziezy.

Organizacja punktéw terapii w sprawach opiekunczo-wychowawczych dla rodzin i oséb

samotnie wychowujacych dzieci.

5. Organizacja punktéw terapii w sprawach opiekunczo-wychowawczych dla rodzin i osob
samotnie wychowujacych dzieci.

6. Wykorzystanie istniejagcego potencjatu aktywnosci spotecznej na terenie gmin powiatu.

Hw

ZDROWOTNE

1. Rozszerzenie dziatan w zakresie profilaktyki zdrowotnej i programéw zdrowotnych
oraz dostepnego i skuteczniejszego leczenia i rehabilitacji.

2. Zwickszenie zatrudnienia terapeutow rodzinnych i dziecigcych oraz zatrudnienie psychiatry

dziecigcego.

Poprawa warunkéw zycia dla osob z dtugotrwatg lub cigzka chorobg i ich rodzin.

4. Zapobieganie wykluczeniu spolecznemu rosngcej liczbie o0sO6b niepetnosprawnych
oraz podjecie dzialan wyréwnujacych szanse tych oséb na pehiejsze funkcjonowanie
W spolecznosci lokalne;.

w



CELE DLUGOFALOWE

W Strategii zalozono poza celami priorytetowymi rowniez cele dlugofalowe.
Cele dlugofalowe sg rownie wazne, mimo ze zostaly sklasyfikowane w dalszej kolejnosci.

SRODOWISKO

1. Rozwdj sieci drog i komunikacji na terenie powiatu utatwiajacy dostep do ustug spotecznych.
2. Rozwdj infrastruktury agroturystyczne;j

SYTUACJA DZIECI I ML.ODZIEZY

1. Przeciwdziatlanie zachowaniom dysfunkcyjnym (samookaleczenia, zazywanie dopalaczy,
cyberprzemoc, nieletnie matki, uzaleznienie od komputera, telefonu) — wsrdéd uczniow
gimnazjow oraz mtodszych dzieci.

STAROSC

1. Organizacja wsparcia dla oséb starszych w formach: dziennych doméw pobytu, klubéw dla
0sOb starszych oraz dzieci i mtodziezy, uniwersytetow trzeciego wieku (poza Thluszczem,
Wotominem i Zielonka), uslug opiekunczych, pobytu w DPS, szczegdlnie w gminach
Zielonka, Strachowka, Jadow, Wotomin.

2. Usprawnienie systemu organizacji ustug opiekunczych 1 specjalistycznych ustug
opiekunczych oraz kierowania do doméw pomocy spoleczne;.

UBOSTWO, BIEDA, NIEDOSTATEK

1. Tworzenie programOw pomocowo-wspierajacych z udzialem gmin oraz organizacji
pozarzadowych, uczestnictwo w programach regionalnych i krajowych

2. Wsparcie rodzin poprzez system ulg i znizek, pomoc w naturze oraz pomoc w trudnej sytuacji
materialnej

DEMOGRAFICZNE

1. Zwigkszenie zakresu dzialan w gminach Jadow 1 Strachéwka w rozwigzywaniu problemu
demograficznego, jakim jest starzejaca si¢ i zmniejszajaca si¢ liczebnie spotecznosc.

Adresatami strategii jest spoleczno$¢ zamieszkata na terenie powiatu wotominskiego.
Strategia stanowi podstawe lokalnej polityki spotecznej, ktorej zadaniem jest zbudowanie w
miare spdjnego i1 skutecznego systemu ochrony bezpieczenstwa socjalnego czlonkow naszej
spotecznos$ci tak, aby da¢ im mozliwo$¢ 1 gwarancje zaspokojenia roznorodnych potrzeb,
dazen, aspiracji oczekiwan.



Cze$é 11 - REALIZACJA STRATEGII ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
SPOLECZNYCH DLA POWIATU WOLOMINSKIEGO W 2017 ROKU

Szczegotowy opis realizacji celow strategicznych w 2017 r. zostat opracowany na podstawie
materiatéw przygotowanych m.in. przez: Wydzial Ochrony Zdrowia i Polityki Spotecznej
oraz Wydzial Spraw Obywatelskich Starostwa, Powiatowy Urzad Pracy w Wotominie,
Osrodek Interwencji Kryzysowej w Zielonce, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Wolominie, Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne w Zielonce, Ttuszczu i Wolominie
oraz na podstawie informacji uzyskanych z os§rodkéw pomocy spotecznej z poszczegolnych
gmin naszego powiatu.

CELE PRIORYTETOWE

ZATRUDNIENIE

Cel: 1.Poprawa sytuacji mieszkancow poprzez zatrudnienie.

Z analizy danych PUP w Wotominie wynika, ze w 2017 roku nastgpit spadek osob
zarejestrowanych bezrobotnych we wszystkich 12 gminach.

Tabela 1. Liczba os6b bezrobotnych w poszczegélnych miastach i gminach

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych, .
Gmina W okresie 2014-2017 w tym z prawem do zasilku
31.12.14r.| 31.12.15r.| 31.12.16r.| 31.12.17r. | 31.12.14r.| 31.12.15r.| 31.12.16r. | 31.12.17r.
Wolomin 2940 2583 2 336 1779 346 324 280 241
Zielonka 754 613 558 394 96 83 61 51
Zabki 1032 808 782 576 154 131 123 95
Marki 1153 985 863 669 177 134 127 117
Radzymin 1356 1170 980 751 149 153 125 91
Dabrowka 422 398 310 225 42 60 45 27|
Kobylka 1019 908 792 557 131 113 93 64
Poswietne 380 279 228 166 48 34 37 35
Thuszez 1243 1118 970 770 145 114 118 103
Klembow 544 510 449 353 62 53 52 46
Jadéw 567 501 433 328 39 40 37 29
Strachéwka 205 186 159 108, 8 22 12 13
RAZEM 11 615 10 059 8 860 6 676 1397 1261 1110 912

Zrédlo: dane PUP w Wolominie

Z danych uzyskanych z PUP w Wolominie na koniec grudnia 2017 r. liczba
zarejestrowanych bezrobotnych w powiecie wotominskim wynosita 6.676 oséb ( w tym
kobiet 3.243 ) z tego:

— 912 0s6b - z prawem do zasitku (13,7% ogo6tu bezrobotnych),

— 5757 0s6b - bez prawa do zasitku (86,3% ogo6tu bezrobotnych),

— 5575 osoby - poprzednio pracujgcych (83,5% ogotu bezrobotnych),

— 1 1010s6b - dotychczas niepracujacych (16,5% ogotu bezrobotnych),

— 4070 0s6b - mieszkato w miescie (61,00% ogotu bezrobotnych),

— 2606 0s6b - mieszkato na wsi (39% ogotu bezrobotnych),

— 42 cudzoziemcow (0,6% ogotu bezrobotnych),



— 186 - osoby niepetnosprawne (2,8% ogotu bezrobotnych),
— 56670s0b - bedacych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy (84,9% ogohu).

Na koniec grudnia 2017 r. zarejestrowanych bylo rowniez 106 osob poszukujacych pracy,
z tego 35 os6b to osoby niepetnosprawne. Stopa bezrobocia w powiecie wotominskim na
koniec grudnia 2017 r. wynosita 8,5 % i w stosunku do grudnia 2016 r. spadta o 2,7 punktu
procentowego.

Na poziom bezrobocia w poszczegdlnych okresach majg wptyw dwie wielkosci: liczba oséb
rejestrujacych sie¢ w danym okresie ,,naptyw” i liczba osob wylaczonych z ewidencji z
réznych powodow ,,odptyw”. Wg danych dotyczacych ,,naptywu” bezrobotnych wynika, ze w
2017 r.
7 533 osoby powrocity do ewidencji po raz kolejny, a 2 283 osoby zarejestrowaly si¢ po raz
pierwszy. W 2017 roku zarejestrowato si¢ 33 osoby, ktore powrdcity po pracy z zagranicy.
,Odptyw” bezrobotnych na rynku pracy jest jednym z elementdéw charakteryzujacych
dziatalnos¢ Powiatowego Urzedu Pracy. W ciggu 2017r. z ewidencji urzedu wylaczono
ogodtem 12 000 osob. Przyczyny wylaczenia to:

— podjecie pracy — 5 299 0s6b,

— rozpoczecie szkolenia - 141 oséb,

— rozpoczecie stazu - 434 osoby,

— odmowa przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy - 765 osoby,

— niepotwierdzenie gotowosci do podjecia pracy — 3 739 0s6b,

— rezygnacja ze statusu osoby bezrobotnej - 495 os6b,

— prace spotecznie uzyteczne - 182 osoby,

— inne przyczyny - 945 0s6b.

Najwazniejszym 1 najczestszym czynnikiem odptywu bezrobotnych z ewidencji urzedu
w 2017r. bylo podjecie pracy i dotyczylo 5 299 oséb, co stanowito 44,2% ogoélu oséb
wylaczonych. Nie mniej jednak rownie czesta przyczyna wyrejestrowania byt brak gotowosci
do pracy i z tego tytulu status osoby bezrobotnej utracito 3 739 osob, co stanowi 31,2 % ogotu
0sob wylaczonych. Bilans ,,naplyw” / ,,odptyw” w 2017 r. zamknat si¢ nadwyzka odptywu
w ilosci 2 184 oséb.

Na podstawie analizy danych sprawozdawczych z Powiatowego Urzedu Pracy w Wotominie
wynika, ze zjawisko najwigkszego bezrobocia dotyczy gtownie ludzi w wieku mobilnosci
zawodowej. Dominujagcymi grupami byly osoby w wieku 25-34 lata oraz 35-44 lata.
Stanowily one odpowiednio 27,4% oraz 24,9% ogélu bezrobotnych. Ze struktury
wyksztatcenia wynika, ze 3 476 oséb nie posiada wyksztalcenia Sredniego, co stanowi 52,1%
og6hu bezrobotnych. Osoby z wyksztalceniem wyzszym s3 najmniej liczng grupg 1 jest ich
974 osoby, co stanowi 14,6% ogotu zarejestrowanych.

Waznym kryterium 1 istotnym czynnikiem decydujagcym o zatrudnieniu jest staz pracy. Im
staz pracy krotszy tym trudniej znalez¢ zatrudnienie. Nadal najliczniejsza grupe stanowia
osoby bez stazu pracy i ze stazem do 1 roku — 2 063 osoby, co stanowi 30,9% ogdtu
zarejestrowanych. Do grupy tej zaliczy¢ mozna osoby mlode, ktore po zakonczeniu nauki nie
znalazty pracy i zarejestrowaty si¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy. Najmniej liczng grupe
stanowig osoby ze stazem pracy powyzej 30 lat - 198 o0sob, co stanowi 3,0% ogohu.
Analizujac sytuacje bezrobocia w powiecie wotominskim nalezy zwrdcic uwage na
bezrobotnych znajdujacych si¢ w szczegolnej sytuacji na rynku pracy.

Do grupy tej zaliczamy bezrobotnych:

— do 30 roku zycia — 1 574 osoby, w tym do 25 roku zycia — 719 oséb,



— dhlugotrwale bezrobotni — 3 669 o0sdb,

— powyzej 50 roku zycia — 1 883 osoby,

— korzystajacych ze §wiadczen z pomocy spotecznej - 6 0sob,

— posiadajacych co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia — 1 352 osoby,

— posiadajacych co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia - 6 0sob,
— niepetnosprawnych - 186 osob.

Nalezy zauwazy¢, ze w grupie bezrobotnych znajdujacych si¢ w szczeg6lnej sytuacji na rynku
pracy najliczniejsza grupe stanowig osoby dlugotrwale bezrobotne. Osoby dlugotrwale
bezrobotne sg najtrudniejsza grupa do zaktywizowania. Dla os6b mieszczacych si¢ w w/w
kategorii bezrobocie czesto staje si¢ sposobem na zycie i ich aktywizacja jest znacznie
trudniejsza. Osoby dlugo pozostajace bez pracy nie wzbudzajg zainteresowania pracodawcow
ze wzgledu na dezaktualizacje posiadanych kwalifikacji oraz do$wiadczenia zawodowego.
Zgodnie z ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy powiatowy urzad pracy
zobowigzany jest do ustalenia dla osoby bezrobotnej profilu pomocy, oznaczajacego
wlasciwy ze wzgledu na potrzeby bezrobotnego zakres form pomocy okreslonych w ustawie.
Celem profilowania jest zastosowanie wobec osoby bezrobotnej takiej formy pomocy, ktdra
najbardziej odpowiada jej aktualnej sytuacji i potrzebom. W ramach kazdego z nich ustalone
sg poszczegdlne formy wsparcia.

| profil pomocy - posrednictwo pracy, a takze w uzasadnionych przypadkach poradnictwo
zawodowe lub szkolenia, sfinansowanie kosztow egzamindéw, zwrot kosztow przejazdu,
bezzwrotne $rodki na rozpoczgcie dzialalno$ci gospodarczej, $wiadczenie aktywizacyjne,
pozyczka na podjgcie dziatalno$ci gospodarczej oraz bony dla oséb do 30 roku zycia (bon
szkoleniowy, bon stazowy, bon zatrudnieniowy, bon na zasiedlenie).

Il profil pomocy - dowolne formy pomocy okreslone w ustawie z wytaczeniem Programu
Aktywizacja i1 Integracja, zatrudnienia wspieranego u pracodawcy oraz podjecia pracy
W spotdzielni socjalne;.

Il profil pomocy - formy pomocy: Program Aktywizacja i Integracja, dzialania
aktywizacyjne zlecone przez Urzad Pracy, programy specjalne, skierowanie do zatrudnienia
wspieranego u pracodawcy lub podjecie pracy w spoétdzielni socjalnej, w uzasadnionych
przypadkach poradnictwo zawodowe.

0Od 01.01.2017 r. do 31.12.2017 r. ustalono 10 207 profili pomocy, z czego:
I profil pomocy posiadato - 191 os6b,
Il profil pomocy posiadato — 8 611 osdb,
ITI profil pomocy posiadato — 1 405 osob.

Z powyzszych danych wynika, ze II profil pomocy stanowit 84% ogo6tu ustalonych profili.

Dzialania:

1) Wspieranie inicjatyw sluzacych tworzeniu warunkow do rozwoju inicjatyw
gospodarczych.

2) Wozrost liczby ofert zatrudnienia, przekwalifikowania i szkolen zgodnych z
zapotrzebowaniem powiatowego rynku pracy.

3) Uczestnictwo mieszkancéw w Programach dajacych mozliwosci zatrudnienia réwniez
w formie prowadzenia dzialalnosci gospodarczej.

Koordynator - PUP;



Wspélrealizatorzy - Forum Gospodarcze Powiatu Wotominskiego; lokalne kluby biznesu;
samorzady gmin i powiatu, LGD RW, podmioty gospodarcze w ramach programow
regionalnych, osrodki szkolenia i ksztatcenia

Realizacja: 2017-2025

Wychodzac z zatozenia, ze bezposredni kontakt jest najlepszym sposobem zapoznania si¢
pracodawcy z przyszlym pracownikiem, PUP w Wotominie zorganizowat w 2017 r. 26 gietd
pracy dla 402 osob bezrobotnych w zawodach: pakowacz- 5 gield, pracownik fizyczny- 4
gieldy, magazynier- 4 gicldy, kasjer-sprzedawca- 4 gieldy, operator maszyn- 2 gieldy,
piekarz- 1 gietda, kelner-1 gietda, pomoc kuchenna- 1 gietda, pedagog/asystent koordynatora
projektu/ rehabilitant/masazysta- 1 gietda, pracownik ochrony- 1 gietda, pracownik
gospodarczy/konserwator- 1 gietda, monter elektronik- 1 gietda.

W 2017 r. do wspotpracy pozyskanych zostato 2 781 pracodawcoéw. Lacznie pozyskano 8 489
miejsc pracy, z tego zrealizowano lub zagospodarowano 5 659 miejsc pracy. Najczesciej
oferowane stanowiska pracy to: kasjer sprzedawca, kierowca kat. C+E, spawacz, robotnik
budowlany: murarz, glazurnik, tynkarz. Wymagania pracodawcoéw czesto byty zbyt
wygorowane, a proponowane najnizsze wynagrodzenie lub zatrudnienie w niepetnym
wymiarze czasu pracy znacznie utrudnialy realizacje ofert.

Tabela 2 . Liczba zgloszonych miejsc pracy, ich realizacja oraz procentowa efektywnos¢

Lp. | WYSZCZEGOLNIENIE 2017 r.
1. Liczba pracodawcow zglaszajacych oferty pracy 2781
2. Liczba wizyt u pracodawcow 335
3. Liczba pozyskanych miejsc pracy ogdtem 8 489
3.1. | wtym: niesubsydiowanych miejsc pracy 6994
4. Liczba zrealizowanych miejsc pracy 5659
4.1. | wtym: niesubsydiowanych miejsc pracy 4703
5. Liczba anulowanych miejsc pracy 0
6 Efektywno$¢ wykorzystania pozyskanych miejsc pracy 65,5

dane PUP w Wolominie

W 2017 roku w ramach sieci EURES zlozono 860 ofert pracy Wsrod krajow EOG
najliczniejsze oferty pochodzity z Wielkiej Brytanii, Niemiec, Holandii, Szwecji, Czech,
Belgii 1 Norwegii. Pracg za granica zainteresowanych bylo 156 osob.

Najczgsciej poszukiwane zawody to: zbrojarz, elektryk, stolarz, spawacz, rzeznik-
wykrawacz, operator maszyn CNC, pielgegniarka/pielggniarz.

W celu wydania opinii Starosty dotyczacej sytuacji na lokalnym rynku pracy i mozliwosci
zatrudnienia na te stanowiska cudzoziemcow, od pracodawcow krajowych zgloszono 824
ofert pracy na 3 688 stanowisk.

Najwiegce] zgloszen odnotowano w zawodzie: tynkarz, murarz, glazurnik, sztukator,
zbrojarz, ciesla, hydraulik, kucharz, przedstawiciel handlowy, pracownicy do prac prostych
(sprzatanie, pakowanie).

PUP w Wotominie rejestruje rowniez o§wiadczenia 0 zamiarze powierzenia wykonywania
pracy obywatelom Republiki Armenii, Republiki Biatorusi, Republiki Gruzji, Republiki
Motdawii, Federacji Rosyjskiej lub Ukrainy. W 2017 r. zarejestrowano 9 283 oswiadczenia, w
tym dla obywateli z : Ukrainy — 8 742, Republiki Biatorusi — 392, Republiki Motdawii — 85,
Federacji Rosyjskiej — 26, Republiki Gruzji — 27, Republiki Armenii - 14.

W 2017 r. zawarto 419 uméw z pracodawcami w ramach ktorych zorganizowano miejsca
stazu dla 435 osob. Staze finansowane byly z nastepujacych zrodet: z Funduszu Pracy - dla
245 0s0b; ze srodkéw Rezerwy Ministra - dla 63 0sob; ze srodkoéw Europejskiego Funduszu



Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj - dla 40 osob; ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa mazowieckiego - dla 86 osob.

Do odbycia stazu skierowano 435 osOb bezrobotnych w tym: 290 kobiet; 215 oséb
zamieszkatych na wsi; 227 os6b do 30 roku zycia, w tym 168 0so6b do 25 roku zycia; 57
0s0b powyzej 50 roku zycia; 145 osob dtugotrwale bezrobotnych.

W ramach organizacji stazy zastosowano narzedzia wzmacniajace efektywno$¢ tej formy
wsparcia: bon stazowy oraz bon na zasiedlenie. W 2017 r. roku zawarto 5 umow Z
Pracodawcami, w ramach ktorych zorganizowano staz z bonem dla 5 oséb bezrobotnych..
W 2017 roku zostaty przyznane bony na zasiedlenie dla 3 osob, ktora zmienita miejsce
dotychczasowego zamieszkania w zwigzku z podjetym zatrudnieniem.

W 2017r. kontynuowano, wprowadzony w 2016r. instrument wsparcia dla pracodawcow
oraz przedsigbiorcow, ktorzy zatrudnig skierowang przez powiatowy urzad pracy osobeg
bezrobotng do 30 roku zycia, poprzez refundacje czgsci kosztow poniesionych na
wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne. Wysokos¢ refundacji z
Funduszu Pracy za jedna osobg¢ bezrobotng wynosita 1 850,00 zlotych za pelny
przepracowany miesigc oraz skladki na ubezpieczenie spoleczne od refundowanego
wynagrodzenia. W 2017 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Wolominie wptyne¢ly
wnioski na w/w formg¢ wsparcia z czego podpisano umowy z 207 pracodawcami na
utworzenie 210 miejsc pracy w ramach refundacji dla osob do 30 roku zycia. W przypadku
rozwigzania stosunku pracy przez skierowanego bezrobotnego w trakcie trwania refundaciji,
Pracodawca zobowigzany jest uzupeli¢ stanowisko pracy 1 zatrudni¢ inng osobe
bezrobotng.

W 2017 r. tgcznie na w/w forme skierowano 281 0s6b bezrobotnych, w tym : 131 Kkobiet,
150 mezczyzn, 123 0soby zamieszkate na wsi, 34 osoby dlugotrwale bezrobotne.

W roku 2017 wutworzono stanowiska dla mlodych miedzy innymi w zawodach:
kierowca/mechanik samochodéw osobowych (27), sprzedawca/specjalista ds. sprzedazy (26),
asystent ds. ksiggowosci (15), asystent nauczyciela przedszkola (14), pracownik fizyczny (14)

W 2017 roku podpisano umowy ze 163 pracodawcami na utworzenie 201 nowych miejsc
zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych. Na prace interwencyjne skierowano tacznie 253
osoby bezrobotne, w tym : 136 kobiet, 109 osob zamieszkatych na wsi, 62 0soby do 30 roku
zycia, W tym 41 os6b do 25 roku zycia, 80 osob dlugotrwale bezrobotnych, 44 0soby powyzej
50 roku zycia.

Prace interwencyjne finansowane byly z nastgpujacych zrodet: z Funduszu Pracy - dla 170
0sob, ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego - dla 31 0sob.

W 2017 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Wolominie wptyngty 192 wnioski o

przyznanie srodkow na rozpoczegcie dziatalnosci gospodarczej z czego:

— 20 wnioskow rozpatrzono negatywnie przez Komisj¢ Powiatowa,

— 172 wnioski rozpatrzono pozytywnie: 37 osob otrzymato dofinansowanie z Funduszu
Pracy, 20 osob otrzymato dofinasowanie z Rezerwy Ministra, 64 os6b bezrobotnych
skorzystato ze wsparcia w ramach projektu ,,Aktywizacja oso6b mtodych pozostajacych bez
pracy w powiecie wotominskim (II)” wspotfinasowanego przez Uni¢ Europejska
ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja, O$ priorytetowa I, 51 0sdb bezrobotnych skorzystalo ze wsparcia
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w ramach projektu ,,Aktywizacja osob w wieku 30 lat i powyzej pozostajacych bez pracy
w powiecie wolominskim (II)” wspodHinasowanego przez Uni¢ Europejska ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 20142020, Os priorytetowa VIII.
Najbardziej popularnym profilem podejmowanej dziatalnosci byty ustugi (154), nieliczne
firmy utworzyly w ramach dofinansowania dziatalno$ci zwigzane z produkcjg (13) i handlem
(6).
Liczba rozpoczgtych dziatalnosci gospodarczych w podziale na gminy wg. siedziby
rozpoczetych dziatalno$ci: Wotomin (33 firm), Kobylka (19 firm), Zielonka (10 firm), Zabki
(17 firmy), Marki (22 firmy), Radzymin (19 firm), Dgbréwka (12 firm), Thuszcz (19 firm),
Jadow (8 firm), Klembow (9 firm), Strachowka (0 firmy), Poswigtne (5 firm).
Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej - ,,dofinansowanie” to forma
aktywizacji, ktora cieszy si¢ zainteresowaniem wsrdd osob bezrobotnych.

W okresie sprawozdawczym do Powiatowego Urzedu Pracy w Wotominie wptyneto 111
wnioskow o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia 118 stanowisk pracy z tego
pozytywnie rozpatrzono 93 wnioski na 98 miejsc pracy.

W 2017 r. Powiatowy Urzad Pracy prowadzitl refundacje kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego finansowane ze srodkoéw:
Funduszu Pracy - 39 stanowisk, pozyskanych w ramach Rezerwy Ministra - 13 stanowisk,
pozyskanych w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego — 41 stanowisk.

Cel 2. Zwigkszenie liczby szkolen/ksztalcenia zawodowego o0sob bezrobotnych
odpowiednio do zapotrzebowania powiatowego rynku pracy.

Dzialania

1) Diagnoza sytuacji i zapotrzebowania powiatowego rynku pracy.

2) Analiza stanu obecnego, planowanie dzialan zgodnie 2z wystepujacym
zapotrzebowaniem.

3) Organizacja szkolen i innych form ksztalcenia i przekwalifikowania zawodowego np.
warsztaty szkoleniowe, ksztalcenie ustawiczne w zakresie zgodnym z
zapotrzebowaniem powiatowego rynku pracy.

Koordynator - PUP;
Wspolrealizatorzy - Mazowieckie Obserwatorium Rynku Pracy w Warszawie, WED,

os$rodki szkolenia i1 ksztalcenia
Realizacja: 2017-2025

W ramach poradnictwa zawodowego prowadzonego w PUP Wolomin oraz filii w Tluszczu
i Radzyminie, w 2017 r. do doradcéw zawodowych zgtosito sie tacznie 700 os6b. W ramach
indywidualnego poradnictwa zawodowego, ktore skierowane bylo do oséb majacych
trudnosci ze znalezieniem pracy i potrzebujacych wsparcia w dokonaniu wiasciwej analizy
swoich mozliwo$ci na rynku pracy, do doradcow zawodowych zglosito si¢ 588 oséb. W
trakcie porad poszukiwane byty i rozwazane mozliwe rozwigzania, ktére moglyby poprawié
sytuacj¢ osoby na rynku pracy.

W 2017 r. doradcy przeprowadzili 15 informacyjnych spotkan grupowych, w ktorych udziat
wzigty 112 oséb, za$ z informacji indywidualnej skorzystato 588 0sob.
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W 2017 r. doradcy zawodowi wspotpracowali roéwniez z: Zespolem Szkot w Postoliskach,
Zespotem Szkot w Ostrowku, Zespotem Szkot w Klembowie, Zespotem Szkoét w Strachdwecee.
Przeprowadzili w tych szkotach zajgcia z zakresu orientacji zawodowej, poradnictwa
zawodowego oraz zawodoznawstwa dla 140 uczniéw. Okre$lali wraz z uczniami ich
predyspozycje zawodowe, zainteresowania, umiegj¢tnosci i cechy charakteru. Udzielali
informacji o zawodach nadwyzkowych i deficytowych, a takze scharakteryzowali rozne
mozliwos$ci dalszego ksztatcenia.

W dniu 31.03.2017 r. doradcy zawodowi po raz dwunasty brali udziat w organizacji
Powiatowego Dnia Planowania Kariery Zawodowej, ktory zostat zorganizowany w Zespole
Szkét Ekonomicznych w Wolominie. Prezentacji uczelni tradycyjnie towarzyszyly warsztaty
prowadzone przez doradcow zawodowych dla mtodziezy ponadgimnazjalnej. Tematyka zajec
dotyczyta planowania kariery, okreslania predyspozycji zawodowych oraz asertywnosci.

W ramach Dnia Przedsigbiorczosci 26.04.2017 r. uczniowie z Zespotu Szkot Ekonomicznych
w Wolominie odbywali w urzedzie pracy praktyki zawodowe.

W dniach 27.10.2017 r oraz 09.11.2017 r doradcy zawodowi przygotowali i przeprowadzili
spotkania informacyjne prezentujagce oferte urzedu pracy dla uczniow z Zespotu Szkoét
Specjalnych w Wolominie.

W 2017 r. PUP w Wolominie Filia w Radzyminie realizowala program pilotazowy ,,Uslugi
opiekuncze dla oséb niepetnosprawnych” wraz z Polska Federacja Zatrudnienia Wspieranego
oraz z Centrum Doradztwa Zawodowego i Wspierania Osob Niepelnosprawnych
Intelektualnie w Warszawie mieszczacego si¢ przy ul. Kaczej 21, dotyczacy wypracowania
wspolnych dziatan pomagajacych osobom niepelnosprawnym intelektualnie wejs¢ na rynek
pracy, oraz wprowadzenie naturalnej asystentury i funkcji Trenera Pracy.

W tym celu powstal film instruktazowy z udzialem oséb niepelnosprawnych intelektualnie
oraz pracownikow Urzedu Pracy. Odbyt si¢ réwniez cykl spotkan i warsztatow, zardwno
w Warszawie, jak 1 w Urzedzie Pracy w Radzyminie, w ktorym udziat brato 13 pracownikow,
zardéwno z CAZ jak i RRES.

Efektem pracy bylo wypracowanie i1 sporzadzenie dokumentow do pomocy dla osdb
niepelnosprawnych intelektualnie w postaci tekstow tatwych do czytania w formie ulotek jak
tez podrecznika dostepnego w formie elektronicznej na stronie internetowej PUP w
Wolominie.

Korzysci ze stosowania naturalnej asystentury dla urzednika i osoby niepelnosprawnej
intelektualnie to: wicksza $wiadomos¢; wigksze skupienie na klientach Urzedu, ich
potrzebach oraz ograniczeniach; budowanie pozytywnego wizerunku Urzedu — przyjaznego
osobie niepelnosprawnej; jasne, klarowne oznakowanie, lepsza komunikacja zwrotna;
ograniczenie sytuacji stresowych i konfliktowych dla obu stron; empatia, wczucie si¢ W
sytuacje drugiego czlowieka; oszczedno$¢ czasu — niepelnosprawny zostaje pokierowany od
razu do osoby, ktora zajmie si¢ jego sprawa; zmniejszenie Igku i strachu przed nowg sytuacja,
nowym miejscem.

Od pazdziernika 2017 r. w ramach porozumienia PUP w Wotominie i O$rodkiem Pomocy
Spotecznej w Markach w ramach projektu systemowego, doradca zawodowy z FPUP w
Radzyminie raz w miesigcu prowadzi zajecia grupowe i indywidualne dla oséb dtugotrwale
bezrobotnych, zagrozonych wykluczeniem spotecznym. W ramach tych dzialan sag
prowadzone $ciezki indywidualne przygotowujace klientéw do wejscia na rynek pracy, jak
rowniez zbadanie predyspozycji zawodowych majacych wplyw na ograniczenia
spowodowane dlugotrwatym pozostawaniem bez pracy. Planowane spotkania beda
realizowane do konca 2018 r.

FPUP w Radzyminie pomogta w 2017 r Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Radzyminie
w rekrutacji uczestnikow do projektu RPO ,,Q NOWYM PERSPEKTYWOM?”, skierowanego
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dla oséb zagrozonych ubostwem, niepetnosprawnych lub wykluczonych spotecznie, ktorzy
posiadali 111 ustalony profil pomocy.

Szkolenia podwyzszajace kwalifikacje zawodowe oraz umozliwiajgce zdobycie nowych
zawodow ukonczyto ogotem 139 osdb, w tym: 26 kobiet, 34 0s6b dtugotrwale bezrobotnych,
57 0s6b do 25 roku zycia, 10 os6b powyzej 50 roku zycia.

W 2017 roku szkolenia przeprowadzane przez Urzad Pracy w Wolominie organizowane byty
w trybie szkolen indywidualnych. Skierowano na szkolenia ogétem 141 oso6b bezrobotnych,
z tego 139 ukonczyto t¢ forme wsparcia.

Sposrod szkolen indywidualnych najwigksze zainteresowanie wzbudzaty szkolenia, dzigki
ktérym osoby bezrobotne mogly uzyska¢ lub podwyzszy¢ rézne kategorie prawa jazdy oraz
uzyska¢ nowy zawod.

Najczesciej finansowane byly nastepujace szkolenia: Kurs kwalifikacji  wstepnej
przyspieszonej, Prawo jazdy kat. C+E i D, Kurs operatora koparko-tadowarki, koparek
i tadowarek, Kurs fryzjerski, Kurs ksiggowosci i dla specjalistow ds. kadr 1 plac.

Sposrod 141 osob skierowanych na szkolenia indywidualne, 139 o0séb ukonczyto t¢ forme
wsparcia. Sposrod 139 oséb konczacych szkolenie indywidualne, 106 os6b podjeto
zatrudnienie w okresie szkolenia lub w okresie do 3 miesiecy od zakonczenia szkolenia
I wykonywato ja przynajmniej 30 dni.

Osoby, ktore nie przekroczyly 30 roku zycia korzystaty rowniez z bonow szkoleniowych.
W ramach przyznanego bonu mozna sfinansowaé¢ (do wysokosci 100% przecigtnego
wynagrodzenia) koszty: jednego lub kilku szkolen, przejazdu na kurs oraz zakwaterowania.

W 2017 roku z powyzszej formy skorzystala 1 osoba bezrobotna, ktéra podj¢ta zatrudnienie w
ciggu 1 miesigcy od zakonczenia szkolenia. Efektywnos$¢ zatrudnieniowa tej grupy to 100 %.

Powiatowy Urzad Pracy obejmuje swoim zasiggiem 12 gmin lezacych w powiecie
wotominskim. Najwigcej 0sob korzystajacych ze szkolen to mieszkancy gminy Wotomin - 35
0sOb, Thluszcz - 25 osob. Najmniej osob skierowanych na szkolenie pochodzilo z gmin
Strachowka, Jadéw, Dabrowka 1 Zielonka.

Zgodnie z ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 645 ze zm.) Urzad Pracy w Wolominie wspieral uczestnikow
szkolen poprzez wyptate w okresie odbywania szkolenia stypendium szkoleniowego w
wysokosci 120% zasitku.

Najwicksze grono osob konczacych ze szkolenia stanowily osoby z wyksztalceniem
policealnym i $rednim zawodowym (42 osoby), najrzadziej ze szkolen korzystaly osoby
z wyzszym wyksztatceniem.

Osoby te swiadome oczekiwan rynku pracy zdobywaty lub uzupehiaty swoje kwalifikacje
w celu zwigkszenia szans na podjecie zatrudnienia. Ze szkolen najczesciej korzystaly osoby
w wieku 18-24 lata

Cel 3. Dzialania skierowane do osob bezrobotnych oraz pracujacych checacych
przekwalifikowa¢ sie, z wykorzystaniem ich potencjalu i zasobow.

Dzialania

1) Podjecie pracy, zmiana pracy, przekwalifikowania zawodowe, uzupelnianie
kwalifikacji.
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Koordynator - PUP;
Wspolrealizatorzy - PCPR, Pracodawcy, osrodki szkolenia 1 ksztatcenia, OPS-y, CIS, KIS
Realizacja: 2017-2025

W 2017 roku podpisano porozumienie w sprawie finansowania ze $srodkow Funduszu Pracy
swiadczen integracyjnych oraz sktadek od tych swiadczen na zasadach okreslonych w ustawie
o zatrudnieniu socjalnym z Fundacjg Otwarte Serce z siedzibg w Markach, prowadzaca
Centrum Integracji Spotecznej dla 12 oséb bioragcych udziat w zaj¢ciach prowadzonych przez
CIS. Refundacja $wiadczen dokonywana jest przez okres probny trwajacy 1 miesigc oraz 11
miesi¢cy uczestnictwa w zajeciach w CIS.

Swiadczenie integracyjne jest to §wiadczenie pieniezne wyptacane uczestnikowi Centrum
Integracji Spotecznej w ramach indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego. Glownym
celem CIS jest pomoc osobom, ktore nie moga znalez¢ swojego miejsca w zyciu spolecznym
1 zawodowym poprzez tzw. zatrudnienie socjalne oraz dziatania z zakresu reintegracji
spotecznej i zawodowe;j.

W 2017 r. do Powiatowego Urzgdu Pracy w Wolominie wplynelo 125 wnioskow
pracodawcow o przyznanie srodkéw na dofinansowanie ksztalcenia ustawicznego ze srodkow
KFS w tym 79 zostato rozpatrzonych pozytywnie. Ogoétem z tej formy skorzystalo 278 osob
(190 kobiet) z tego: 246 pracownikoéw i 32 pracodawcow.

Ze wsparcia z KFS najczgéciej korzystaly mikroprzedsigbiorstwa, z ktérymi podpisano 49
umoéw na ksztatcenie ustawiczne. Pozostate 27 umow zostalo podpisanych z pracodawcami
zatrudniajacymi powyzej 10 oséb. W 2017 r. z ksztalcenia ustawicznego skorzystato 278 osob
Z tego 274 os6b uczestniczyto w szkoleniach i 4 osoby rozpoczgty studia podyplomowe, 1
osoba miata dofinansowane koszty egzaminu. Szkolenia umozliwialy uzyskanie,
podwyzszenie lub uaktualnienie kwalifikacji zawodowych czy uprawnien niezbednych do
wykonywania danego zawodu, a studia podyplomowe podwyzszyly poziom wyksztatcenia.
Najwigksze grono o0sO6b rozpoczynajacych ksztalcenie ustawiczne stanowily osoby z
wyksztatceniem wyzszym (145 osob). Liczng grupg stanowity takze osoby z wyksztatceniem
policealnym i srednim zawodowym (64 0soby) i srednim ogdlnoksztalcgcym (30 0séb).

Cel 4. Utworzenie na terenie powiatu nowych warsztatéw terapii zajeciowej (dla osob z
niepelnosprawnoscia intelektualna).

Dzialania

1) Analiza orzecznictwa o niepelnosprawnosci w powiecie wolominskim pod katem
niepelnosprawnosci w zakresie niezdolnosci do pracy z jednoczesnym wskazaniem do
uczestnictwa w terapii zajeciowej

2) Podjecie wspolpracy ze wskazanymi w analizie gminami powiatu.

3) Wskazanie lokalizacji i profilu WTZ, przygotowanie dokumentacji, podjecie
kontaktu z PFRON.

Koordynator: PCPR
Wspélrealizator: WOZ
Realizacja: 2017 - 2020

Powiat wotominski zleca prowadzenie Warsztatow Terapii Zajgciowej w Zabkach dla osob
doznajacych choroby psychicznej, z ktorych korzysta 24 osoby 1 znaczna liczba osob
oczekuje na mozliwo$¢ skorzystania z tej formy wsparcia. Powiat wotominski prowadzi
réwniez dwa Zespoly Szkot Specjalnych (w Wotominie i Ostrowku) oraz Szkote Podstawowa
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Specjalna w Radzyminie, dla o$miu szkét specjalnych réznego typu, w ktorych nauke
pobiera tagcznie 186 dzieci.

Tabela 3-Liczba uczniow w szkotach specjalnych prowadzonych przez powiat wolominski
stan na 31.03.2018 r.

e Typ . .
Lp Wyszczegblnienie szkoly Liczba uczniow
SP 60
Zespo6t Szkot Specjalnych w Wotominie
L 14l Mita 22 cIM 21
SPdP 22
Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Radzyminie
3 SP 20
ul. Komunalna 8
SP 32
4 Zespot Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej w Ostrowku GIM 12
ul. Abpa Z. Felinskiego 1
SPdP 19
Suma 186

Zrédlo: opracowanie wlasne PCPR na podstawie danych ze szkét specjalnych

Absolwenci klas wyzszego stopnia oraz ich opiekunowie oczekuja dalszego wsparcia w
réznych formach §rodowiskowych.

Dzialalno§¢ WTZ jest w 90 % dofinansowywana ze $rodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych w 2017 r. w kwocie 362 581,80 zt oraz w 10 % ze
srodkow powiatu wotominskiego —w 2017 r. w kwocie 42 573,04 zt.

Utworzenie kolejnego warsztatu terapii zajeciowej od wielu lat zglasza $rodowisko osob
niedowidzacych, ktorzy z powodu zamknigcia wielu podmiotow prowadzacych zaktady pracy
chronionej utracito mozliwo$¢ zatrudnienia wspomaganego. Dzialania byty podjete w latach
ubiegtych, ale nie zostaly sfinalizowane. Istotnym czynnikiem majacym wplyw na
skuteczno$¢ dziatan jest posiadanie bazy lokalowej oraz podmiotu, ktory prowadzilby tego
typu placéwke. Zarowno w zasobach lokalowych powiatu jak 1 gmin nie ma obecnie miejsca
na utworzenie kolejnego warsztatu. Nalezy jednoczes$nie podja¢ dziatania majace na celu
opracowanie procesu poprawy warunkoéw funkcjonowania obecnego WTZ w Zabkach, ktory
ma bardzo zle warunki lokalowe, a tym samym boryka si¢ z organizacja i funkcjonowaniem.

Cel 5. Utworzenie na terenie powiatu nowego Srodowiskowego domu samopomocy
(typ B dla osob z niepelnosprawnoscia intelektualna).

Dzialania

1) Analiza orzecznictwa o niepelnosprawnosci intelektualnej w powiecie wotominskim

2) Podjecie wspolpracy ze wskazanymi w analizie gminami powiatu.

3) Podjecie wspélpracy z podmiotem realizujacym zadanie, wskazanie lokalizacji SDS
typu B, przygotowanie dokumentacji, podjecie kontaktu z WPS UW,

Koordynator: PCPR

Wspélrealizator: WOZ
Realizacja: 2017 - 2020
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Na terenie powiatu wotominskiego prowadzona jest biezaca analiza orzecznictwa
o niepetnosprawnosci. Analiza jest dokonywana glownie o orzecznictwo Powiatowego
Zespotu do spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Wotominie.

Powiat wotominski prowadzi lub zleca prowadzenie czterech $rodowiskowych domoéw
samopomocy — 3 domy typu B, 1 dom typu A. Na terenie powiatu wotominskiego na koniec
roku 2017 funkcjonowaty cztery srodowiskowe domy samopomocy (SDS):

1) Srodowiskowy Dom Samopomocy dla o0soéb doznajacych choroby psychiczne;,
prowadzony przez powiat wotominski, ktory ma swoja siedzib¢ w Wotominie przy ul.
Warszawskiej 5- dla 30 uczestnikow;

2) Srodowiskowy Dom Samopomocy dla o0séb z niepelnosprawnoscia intelektualna,
prowadzony przez Caritas Diecezji Warszawsko- Praskiej, ktory ma swojg siedzibe w
Radzyminie ul. Polskiej Organizacji Wojskowej 1 — dla 25 uczestnikow;

3) Srodowiskowy Dom Samopomocy dla o0séb z niepelnosprawnoscia intelektualna,
prowadzony przez powiat wolominski, ktéry ma swoja siedzibe w Thuszczu, ul. Szkolna 4
—dla 23 uczestnikow;

4) Srodowiskowy Dom Samopomocy dla o0séb z niepetnosprawnoscig intelektualna,
prowadzony przez TPD Kolo Pomocy Dzieciom i Mtodziezy Niepetlnosprawnej w
Zabkach ul. 3-go Maja 14- dla 25 uczestnikow.

W roku 2017 r. uczestnikami srodowiskowych doméw byto 112 osob. Wydano nastepujace
decyzje kierujace do: SDS Wotomin dla 35 uczestnikow, SDS Radzymin dla 27 uczestnikow,
SDS Ttuszez dla 24 uczestnikow, SDS Zabkach dla 26 uczestnikow.

Jest to popularna i uzasadniona potrzebami forma wsparcia. W wyniku rozstrzygniecia
otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych z zakresu pomocy spotecznej na:
,Prowadzenie dziennego $rodowiskowego domu samopomocy dla 25 oséb uposledzonych
umystowo na terenie miasta/gminy Radzymin oraz miasta/gminy Zabki” podpisano umowe
z CARITAS Diecezji Warszawsko-Praskiej w Warszawie na prowadzenie, w okresie 1
stycznia 2016 r. — 31 grudnia 2019 r., Srodowiskowego Domu Samopomocy w Radzyminie
oraz z Kotem Pomocy Dzieciom 1 Mtodziezy Niepelnosprawnej Towarzystwa Przyjaciot
Dzieci z siedzibg w Zabkach na prowadzenie, w okresie 1 stycznia 2016 r. — 31 grudnia 2019
r., Srodowiskowego Domu Samopomocy w Zabkach.

Na realizacje¢ zadan w roku 2017 ze $rodkow budzetu Panstwa placowki otrzymaty tgcznie
kwote 781 104 zt ( CARITAS- 389 424 zt, TPD-391 680 z). Wg stanu na dzien 31 grudnia
2017 r. w placowkach objeto opieka po 26 o0séb niepetnosprawnych intelektualnie,
mieszkancow powiatu wotominskiego.

Placéwki wspiera oraz prowadzi nadzor merytoryczny nad ich dziatalnoscig Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie.

Rozmieszczenie srodowiskowych doméw typu B jest geograficznie uzasadnione na terenie
powiatu i sg one zorganizowane w miastach o najczesciej wystepujacym schorzeniu. Brak jest
tego typu placowki wiasnie w Wolominie pomimo wystepujacego zapotrzebowania. W
2016 r. Gmina Wotomin dokonata zakupu pomieszczen od PKO BP na terenie Os.
Niepodlegtosci

z przeznaczeniem na utworzenie srodowiskowego domu samopomocy typu B dla dorostych
0s0b z niepetnosprawnoscig intelektualng z terenu gminy Wotomin. Obecnie trwaja
opracowania biznes planu 1 prac remontowych, w celu wystgpienia do Wojewody
Mazowieckiego o utworzenie kolejnego SDS.
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W trakcie przeprowadzania konsultacji spolecznych organizacja pozarzadowa wystapila na
podstawie art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego
1 o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 z pdzn. zm.), ktéry dopuszcza mozliwos¢
ztozenia wniosku o realizacj¢ zadania publicznego przez organizacj¢ pozarzagdowa z wilasnej
inicjatywy, tym bardziej, ze dysponuje ona juz lokalem oraz personelem z wlasciwym
przygotowaniem. Inicjatywa ta =zostala zgloszona jako wniosek podczas konsultacji
spotecznych projektu dokumentu Strategii 2025. Oczywiscie w stosownym czasie, po
uzyskaniu srodkow, zostanie ogltoszony otwarty konkurs ofert na realizacj¢ tego zadania.
Whioski o zawarcie porozumienia w tym zakresie kierowane do wojewody mazowieckiego
od listopada 2016 r. do lipca 2017 dotychczas spotykaty si¢ z odmowa. Jednak pomimo
dotychczasowych negatywnych opinii, glownie uzasadnianych wzgledami formalnymi,
kolejne wnioski w tym zakresie bedg kierowane do wojewody mazowieckiego.

Cel 6. Wspolpraca gminnych osrodkow pomocy spotecznej z Powiatowym Urzedem
Pracy

Dzialania

1) Szkolenia i spotkania informacyjne dla pracownikéw osrodkéw pomocy spolecznej
oraz powiatowego urzedu pracy.

2) Tworzenie i realizacja wspélnych Programéw aktywizacji i ograniczania bezrobocia.

Koordynator: PCPR
Wspolrealizator: WOZ, PCPR, OPS-y
Realizacja: 2017 - 2025

W 2017 roku PUP w Wotominie zawarl z Osrodkami Pomocy Spolecznej 3 porozumienia o
realizacji Programu Aktywizacji i Integracji (PAI). Do udziatu w PAI skierowanych zostato
tacznie 23 osoby. Program Aktywizacja i Integracja - to dzialania w zakresie aktywizacji
zawodowej 1 integracji spolecznej osob bezrobotnych realizowane przez Powiatowy Urzad
Pracy samodzielnie lub we wspotpracy z Osrodkiem Pomocy Spotecznej. Do udziatu w PAI
kierowane sg osoby bezrobotne, dla ktorych zostal ustalony profil pomocy III, korzystajace ze
swiadczen pomocy spotecznej, w szczegolnosci realizujgce kontrakt socjalny, o ktorym mowa
w przepisach o pomocy spotecznej. Realizacja Programu Aktywizacja i Integracja trwa 2
miesigce, a w przypadkach uzasadnionych moze trwac tacznie do 6 miesiecy.

Dziatania w zakresie aktywizacji zawodowej bezrobotnych realizowane byly przez PUP
w Wolominie w ramach prac spotecznie uzytecznych. Dzialania w zakresie integracji
spotecznej bezrobotnych, stluzace ksztattowaniu aktywnej postawy w zyciu spotecznym i
zawodowym, realizowane byty przez Osrodki Pomocy Spotecznej. W Programie Aktywizacja
I Integracja w 2017 r. uczestniczyty 2 gminy: Klembow (10 osob), Ttuszcz (13 0sob).

PUP w ramach ograniczania bezrobocia przy wykonywaniu prac organizowanych przez
powiaty, gminy, organizacje pozarzadowe, ktore statutowo zajmuja si¢ problematyka:
ochrony $rodowiska, kultury, o$wiaty, kultury fizycznej i1 turystyki, opieki zdrowotnej,
bezrobocia oraz pomocy spotecznej, a takze spotki wodne 1 ich zwigzki organizowal roboty
publiczne.

W 2017 roku na roboty publiczne skierowano lacznie 48 oséb bezrobotnych, w tym: kobiet -

22, o0sOb zamieszkalych na wsi - 27, oséb do 25 roku zycia - 9, osob dlugotrwale
bezrobotnych - 22, 0séb powyzej 50 roku zycia - 17.
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Zatrudnienie w ramach robot publicznych zakonczylo 54 osoby, z tego 24 osoby, ktore
rozpoczety roboty publiczne w 2016 r. Zatrudnienie po okresie refundacji kontynuuje 42
osoby, co daje efektywnos¢ zatrudnieniowg na poziomie 77,78%.

Roboty publiczne wykonywane byty w 11 gminach powiatu wotominskiego: Jadowie (13
0S.), Ttuszczu (3 os.), Wotominie (10 os.), Markach (4 os.), Strachéwce (4 0s.), Dabrowce (1
0s.),Klembowie (1 os.), Poswietnem (3 0s.), Radzyminie (3 o0s.), Kobytce (1 0s.).

Powiatowy Urzad Pracy w roku 2017 zawarl porozumienia z 7 gminami, w ramach ktorych
zorganizowano miejsca wykonywania prac spotecznie uzytecznych. Na powyzszg forme
wsparcia skierowano tgcznie 159 0s6b korzystajgce ze §wiadczen pomocy spotecznej, w tym
z Wotomina 87 oséb, Zielonki 21 oséb, Klembowa 14 oséb, Strachowki 9 oséb, Kobytki 8
0soOb, Jadowa 8 0sob.

FUNKCJONOWANIE RODZIN

Cel 1. Modernizacja instytucjonalnej pieczy zastepczej i dostosowanie placowki
opiekunczo-wychowawczej do obowiazujacych przepisow prawa oraz rozwoj
rodzinnych form pieczy zast¢pczej na rzecz powrotu dzieci do Srodowisk
naturalnych z terenu powiatu wolominskiego

Dzialania:

1) Zaprojektowanie i zorganizowanie kompleksowego systemu rodzinnej i
instytucjonalnej pieczy zastepczej.

2) Promowanie idei rodzicielstwa zastepczego.

3) Wsparcie istniejacych rodzin zastepczych w powiecie oraz rozwijanie wspolpracy z
rodzing biologiczna.

4) Organizowanie pomocy i wsparcia w procesie usamodzielniania si¢ i integracji ze
srodowiskiem wychowankow opuszczajacych piecze zastepcza.

Koordynator: PCPR
Wspolrealizator: DDz, RDDz, organizacje pozarzadowe, OPS-y
Realizacja: 2017 - 2025

Na terenie powiatu wolominskiego dziata pie¢ domow dziecka sa to:

— Dom Dziecka w Rownem, gm. Strachowka, $redni miesigczny koszt utrzymania
wychowanka w 2017 r. wynosit 4 964,55 zi;

— Rodzinny Dom Dziecka nr 1 w Wolominie, $redni miesigczny koszt utrzymania
wychowanka w 2017 r. wynosit 3 592,00 zt;

— Rodzinny Dom Dziecka nr 2 w Nowych Zalubicach gm. Radzymin, $redni miesigczny
koszt utrzymania wychowanka w 2017 r. wynosit 3 933,00 zt;

— Rodzinny Dom Dziecka nr 3 w Wolominie, $redni miesigczny koszt utrzymania
wychowanka w 2017 r. wynosit 3 732,00 zt;

— Rodzinny Dom Dziecka nr 4 w Duczkach gm. Wotomin, $redni miesigczny koszt
utrzymania wychowanka w 2017 r. wynosit 3 567,00 zt.

W 2017 r. skierowano do placowek na terenie naszego powiatu 10 dzieci, w tym: do Domu

Dziecka w Réownem skierowano 8 dzieci; do Rodzinnych Doméw Dziecka skierowano 2
dzieci.
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W 2017 r. na terenie powiatu funkcjonowato tacznie 231 rodzin zast¢pczych: 137 rodzin
zastepczych spokrewnionych, 86 rodzin zastepczych niezawodowych, 3 rodziny zawodowe,
1 rodzina zawodowa petnigca funkcj¢ pogotowia rodzinnego, 4 rodzinne domy dziecka oraz
placowka typu socjalizacyjnego w Rownem - 1 dom dziecka.

W 2017 r. rozwigzanych zostato 27 rodzin zastgpczych, w tym 16 rodzin spokrewnionych
i 11 rodzin niezawodowych.

W placowkach i rodzinach zastgpczych na koniec w 2017 roku przebywala 349 dzieci z
czego 23 dzieci w placowkach opickunczo-wychowawczych typu rodzinnego.

Tabela 4-Informacja dot. liczby rodzin zastepczych i dzieci w poszczegélnych gminach w 2017r.

Lp | Gmina Liczba Liczba dzieci | Typ rodziny Liczba rodzin Liczba dzieci
rodzin

1 Dabréwka 8 10 | spokrewniona 6 7
niezawodowa 2 3

2 Jadow 9 13 | spokrewniona 4 5
niezawodowa 5 8

3 Klembéw i3 23 | spokrewniona 7 7
niezawodowa 4 5

rodzinny dom dziecka 1 8

zawodowa 1 3

4 Kobylka 14 16 | spokrewniona 7 8
niezawodowa 7 8

5 Marki 31 39 | spokrewniona 22 29
niezawodowa 9 10

6 Poswietne 10 13 | spokrewniona 6 7
niezawodowa 4 6

7 Radzymin 22 45 | pogotowie 1 17
spokrewniona 11 15

niezawodowa 10 13

8 Strachéwka 4 5 | spokrewniona 2 3
niezawodowa 2 2

9 Thuszcez 13 20 | spokrewniona 8 11
niezawodowa 5 9

10 | Wolomin 60 104 | spokrewniona 36 47
niezawodowa 19 21

rodzinny dom dziecka 3 25

zawodowa 2 11

11 | Zabki 29 38 | spokrewniona 15 17
niezawodowa 14 21

12 | Zielonka 18 24 | spokrewniona 13 15
niezawodowa 5 9

Ogolem 231 350 Ogolem 231 350

Zrédlo: opracowanie wlasne PCPR

Rodziny =zastepcze 1 rodzinne domy dziecka obejmuje si¢, na ich wniosek, opieka
koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej. Opieka koordynatora w 2017 r. objete byly 144
rodziny.

Do zadan koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy w szczeg6lnosci:

1) udzielanie pomocy rodzinom zastgpczym i prowadzacym rodzinne domy dziecka
W realizacji zadan wynikajacych z pieczy zastepczej;

2) przygotowanie, we wspolpracy z odpowiednig rodzing zastgpcza lub prowadzacym
rodzinny dom dziecka oraz asystentem rodziny planu pomocy dziecku, a w przypadku gdy
rodzinie dziecka nie zostal przydzielony asystent rodziny; wspotpracy z podmiotem
organizujacym prace z rodzing;

3) pomoc rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka w nawigzaniu
wzajemnego kontaktu;
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4) zapewnianie rodzinom zast¢pczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka dostepu do
specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej i
rehabilitacyjneyj;

5) zglaszanie do osrodkow adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja
prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych;

6) udzielanie wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepczej;

7) przedstawianie corocznego sprawozdania z efektow pracy organizatorowi rodzinnej pieczy
zastepczej.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 2017 r. otrzymato od Wojewody Mazowieckiego

srodki finansowe w formie dotacji celowej w wysokosci: 97 850,00 zt w ramach Programu

asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej na rok 2017 na dofinansowanie
kosztow zatrudnienia koordynatorow rodzinnej pieczy zast¢pczej, z czego wydatkowano

96 662 zl.

Pelnoletnim wychowankom rodzinnych i instytucjonalnych form pieczy zastgpczej, zostata
udzielona pomoc w usamodzielnieniu i wydatkowaniu pomocy rzeczowej z tytulu
zagospodarowania. Koordynator udzielit wsparcia w procesie usamodzielniania poprzez
wspieranie zaplanowanych dziatan w programie usamodzielnienia poprzez pomoc i nadzor
w realizacji planu wsparcia.

Mieszkania rotacyjno-chronione funkcjonuja w Wolominie przy Zespole Szkoét przy
ul. Legionéw 85, usytuowane sg w czg¢$ci po dawnym internacie. Miejsce w mieszkaniu
chronionym przyznaje si¢ osobie usamodzielnianej, wobec ktorej cigzy ustawowy obowigzek
pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkoéw mieszkaniowych. Miejsce w mieszkaniu
chronionym moze by¢ przyznane osobie, ktdra osiggneta pelnoletnios¢ w pieczy zastepcze;.
W roku 2017 r. w mieszkaniu rotacyjnym- chronionym mieszkato 6 osob, z czego: wydano
4 decyzje przyznajace miejsce w mieszkaniu chronionym; wydano 3 decyzje przedtuzajace
pobyt w mieszkaniu chronionym; wydano 1 decyzje uchylajaca pobyt w mieszkaniu
chronionym.

Praca socjalna w celu powrotu dzieci do doméw rodzinnych prowadzona byta zarowno
Zrodzinami dzieci umieszczonych w placowkach opiekunczo-wychowawczych jak tez
z rodzinami dzieci umieszczonych w rodzinach zastgpczych. Byly to spotkania, imprezy
okoliczno$ciowe, wsparcie w zalatwianiu swoich codziennych spraw oraz sposobu ubiegania
si¢ o przepustki i codzienne kontakty z dzie¢mi oraz powrot ich dzieci do domu. Rodzice
W placowce otrzymujg wsparcie pedagogiczne i psychologiczne. Wspoélpraca z rodzicami
jest zréznicowana; czg¢sto zauwazalne sa pozytywne efekty pracy, jednakze zdarzaja si¢
rowniez porazki. Niestety niewielka liczba rodzicow zaangazowana jest w powrot dzieci do
domu. Cze$ciej zdarza si¢, Ze po umieszczeniu dziecka, rodzice angazuja si¢ na krétko i
cigzko jest podja¢ z nimi wspolprace. W wigkszosci przypadkéw niewydolnos¢
wychowawcza rodzicow, choroba, niezaradno$¢ Zyciowa, pomimo zaangazowania szeregu
0s0b stojg na przeszkodzie powrotu dzieci do rodziny.

W 2017 r. ze $srodkéw wiasnych powiatu na $wiadczenia pieni¢zne dla rodzin zastgpczych

I wychowankow placowek opiekunczo-wychowawczych wydatkowano nastepujace srodki:

1) udzielanie miesigcznej pomocy pieni¢znej na czg¢sciowe pokrycie kosztow utrzymania
dzieci w rodzinach zastgpczych 2695 700 zt dla 318 dzieci z terenu powiatu
wotominskiego.

2) na jednorazowa pomoc pieni¢zng zwigzang z przyjeciem dzieci do rodziny
zastepczej wydano kwote 62 091 dla 48 dzieci (maks. kwota 2 000,00 zt),
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3) w 2017 r. na wynagrodzenia dla 4 zawodowych rodzin zast¢pczych, 4 prowadzacych
rodzinne domy dziecka oraz dla os6b do pomocy w rodzinie wydatkowano kwotg
336 305 zt i wynagrodzenie koordynatora rodzinnej pieczy zast¢pczej wraz z pochodnymi
—242 846 zt

4) dofinansowanie do utrzymania lokalu mieszkalnego dla rodzin zast¢pczych zawodowych
oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka wynosito 211 670 zl, pokrycie czgsci kosztow
zwigzanych z wystapieniem zdarzenia losowego dla 1 rodzin — 1 000 zi,

5) wyptacono $wiadczenia na kontynuacje nauki dla 46 usamodzielnianych wychowankow
rodzinnej pieczy zastepczej w lacznej kwocie 183 731 zi. Miesigczne S$wiadczenie
wynosito 516,60 zt z ustawy o pomocy spotecznej i 500,00 zt z ustawy o pieczy
zastgpczej. Ponadto wyptacono 8 §wiadczen pieni¢znych na usamodzielnienie w kwocie
tacznej 36 300 zt ( dot. 2017 r. -maksymalna kwota $wiadczenia 400% podstawy — czyli 6
888 zl) 1 16 $wiadczen na zagospodarowanie w kwocie tacznej 79 281 zt,

6) wyptacono $wiadczenia na kontynuacje nauki dla 18 usamodzielnianych wychowankow
placowek opiekunczo-wychowawczych oraz MOS-6w, MOW-6w, SOSZW (ustawa
wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zast¢pczej oraz ustawy o pomocy spotecznej) w
tacznej kwocie 70 552 zt. Miesigczne swiadczenie wynosito 516,60 zt z ustawy 0 pomocy
spotecznej 1 500,00 zt z ustawy o pieczy zastepczej).

7) Ponadto wyptacono 5 §wiadczen pieni¢znych na usamodzielnienie dzieci z placowek w
kwocie tacznej 28 122 7zt (maksymalna kwota $wiadczenia 400% podstawy — czyli 6 888
zh) 1 5 $wiadczen na zagospodarowanie w kwocie tacznej 23 964 zi.

W 2017 roku na terenie innych powiatow przebywato w rodzinach zastepczych 26 dzieci z
powiatu wolominskiego, natomiast na terenie powiatu wotominskiego w rodzinach
zastepczych przebywato 59 dzieci z innych powiatow. Finansowanie kosztow pobytu dzieci
z terenu powiatu wotominskiego na rzecz innych powiatoéw wynosito 322 336 zt.

W 2017 r. na podstawie zawartych porozumien powiat wotominski zwracat koszty utrzymania
za 8 dzieci umieszczonych w placoéwkach opiekunczo-wychowawczych znajdujacych si¢ na
terenie innych powiatow. Ponadto 2 dzieci zostatlo umieszczonych w Zaktadzie Opiekunczo-
Leczniczym, 1 dziecko zostalo umieszczonych interwencyjnie w placowce opiekunczo-
wychowawczej poza terenem naszego powiatu bez zawarcia porozumienia. W 2017 r. na
mocy zawartych porozumien inne powiaty zwracaly koszty utrzymania za 13 dzieci
przebywajace W  placowkach  opiekunczo-wychowawczych na terenie  powiatu
wotominskiego. Na optaty za dzieci z terenu powiatu wotominskiego w placowkach poza
terenem powiatu wydano kwote 320 251 zt.

Organizowanie opieki nad rodzing 1 dzie¢émi wymaga wspdlpracy z osrodkami pomocy
spotecznej, ktore posiadaja szczegdtowe informacje o sposobie zycia i1 potrzebach
mieszkancow. Wspotpraca z OPS uktada si¢ pozytywnie. W dniu 16 pazdziernika 2017.r. na
terenie Zespotu Szkét w Wotominie odbylo si¢ spotkanie podsumowujace projekt ,,Razem dla
dziecka 1 rodziny”. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie uczestniczylo w dzialaniach
projektowych Fundacji Dziecko i Rodzina z Warszawy. Celem gléwnym bylo zwiekszenie
koordynacji stuzb gminnych, powiatowych oraz organizacji pozarzadowych na rzecz dzieci i
rodzin otrzymujacych pomoc w ramach ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej. Dodatkowym celem projektu bylo zwigkszenie udziatu dzieci 1 rodzin w
przygotowaniu i realizacji plandw pomocy dziecku i plandéw pracy z rodzina.

W wyniku dzialan PCPR w 2017r., odbylo si¢ szkolenie XXIV grupy PRIDE ( program
szkolenia kandydatow na opiekunow zastepczych 1 rodzicow adopcyjnych). W szkoleniu
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brato udziat 10 oso6b, w wiekszosci byly to rodziny petniace juz funkcje rodzin zastepczych/
Zaswiadczenie uzyskato 5 osob.

Cel 2. Organizacja specjalistycznego poradnictwa, blisko miejsca zamieszkania, dla
rodzin w trudnej sytuacji.

Dzialania
1) Utworzenie powiatowej sieci poradnictwa rodzinnego. Punkty poradnictwa w kazdej
gminie.

Koordynator: WOZ
Wspélrealizatorzy: PCPR; PP-P; POIK; OPS-y,; organizacje pozarzqdowe
Realizacja: 2017 — 2018

Z koncem roku 2016 ogloszone zostaty przez Starostwo Powiatowe cztery otwarte
konkursy ofert skierowane do organizacji pozarzagdowych na realizacj¢ zadania publicznego w
zakresie ,,Pomoc spoteczna” pod tytulem: ,Prowadzenie specjalistycznego poradnictwa
rodzinnego: w Wotominie dla gmin: Kobytka; Poswietne; Wolomin; w Thuszczu dla gmin:
Jadoéw; Thuszcez; Strachowka; w Radzyminie dla gmin: Dabrowka; Klembow; Radzymin oraz
w Zabkach dla gmin: Marki; Zabki; Zielonka. Konkursy rozstrzygni¢to na poczatku 2017
roku i od tego czasu dzialaja, na terenie powiatu, cztery punkty specjalistycznego poradnictwa
rodzinnego w zakresie poradnictwa: pedagogicznego, psychologicznego, prawego,
socjalnego, zawodowego. Punkty s3a zorganizowane i prowadzone w:

— Thuszezu przy ul. Warszawskiej 4 dla gmin: Jadéw; Strachowka; Thuszcz. Punkt jest

— prowadzony przez Lokalng Grupe Dzialania ,,Rowniny Wolominskie;” z siedzibg
w Thuszczu,

— Wotominie przy ul. Armii Krajowej 16A dla gmin: Kobytka; Po§wigtne; Wotomin. Punkt
jest prowadzony przez Fundacje "Spektrum" z siedzibg w Wotominie,

— Radzyminie przy ul. Strzelcow Kaniowskich 10 dla gmin: Dabrowka; Klembow;
Radzymin. Punkt jest prowadzony przez Lokalng Grupe Dziatania ,,Réwniny
Wotominskiej” z siedzibg w Ttuszczu,

— Zabkach przy ul. Slowackiego 21 dla gmin: Marki; Zabki; Zielonka. Punkt jest

— prowadzony przez Stowarzyszenie PRO — Pracownia Rozwoju Osobowosci z siedzibg w
Zabkach.

Powiat zawart stosowne umowy z wymienionymi wyzej podmiotami na faczng kwote
240 tys. zl. Na przelomie kwietnia 1 maja 2017 r. we wszystkich Punktach wymienionych
podmiotow przeprowadzone zostaly kontrole pod katem merytorycznym 1 finansowo-
organizacyjnym.

Dzialania
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2) Organizacja grup terapeutycznych, grup wsparcia dla rodzin.

Koordynator: POIK
Wspolrealizatorzy: WOZ; PCPR; PP-P; OPS-y
Realizacja: 2017 — 2018

Powiatowy Os$rodek Interwencji Kryzysowej (POIK) w 2017r. prowadzil: grupy wsparcia
Z elementami psychoterapii. POIK poje¢ta réwniez nastepujace dziatania :
— zorganizowanie warsztatow rozwoju osobistego ,, Rozwin Skrzydta” prowadzone przez
psychologa oraz pracownika socjalnego;
— zorganizowanie warsztatow ,Jak stworzy¢ szczesliwy, satysfakcjonujacy zwigzek”,
prowadzony przez psychoterapeute;
— stworzyl mozliwos$¢ spotkan z pracownikiem socjalnym;
— zorganizowal program korekcyjno-edukacyjny dla sprawcoéw przemocy w rodzinie W(
Modelu Duluth.
Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej w 2017 r. podejmowal dziatania z zakresu
poradnictwa oraz psychoterapii:- indywidualnej (131 o0s.); par/matzenskiej (25 par); rodzinnej
(18 rodzin); poradnictwo pedagogiczne (28 0s.); poradnictwo prawne (36 0s.), mediacje (5
par).
Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej zorganizowat spotkania z psychologiem
POIK w poradni Psychologiczno- Pedagogicznej w Zielonce z psychologami i pedagogami
ze szkot z terenu powiatu wolominskiego. Tematem spotkania byly zagadnienia zwigzane
ze zjawiskiem przemocy (m.in. praca z dzieckiem do$wiadczajagcym przemocy w rodzinie,
aspekty prawne). Zorganizowano réwniez spotkania z pedagogiem POIK w Szkole
Podstawowej nr 3 w Kobylce, specjalista bral udziat w spotkaniach z rodzicami o tematyce
profilaktyczno- wychowawczej.

Nieprzerwanie od kwietnia 2001 r. przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
W Wolominie funkcjonuje Specjalistyczna Poradnia Rodzina. Do gléwnych aktywnosci
Specjalistycznej Poradni Rodzinnej mozemy zaliczyc¢:

- konsultacje

- diagnostyke

— wsparcie

- psychoterapi¢

- terapi¢ rodzinng

- porady wychowawcze

- interwencje kryzysowe

- badania na motywacje i predyspozycj¢ do zastania rodzing zastepcza

- diagnozy psychofizyczne dzieci objetych piecza zastepcza

- konsultacje prawne

- konsultacje psychiatryczne

Zaréwno Specjalistyczna Poradnia Rodzinna dziatajaca przy Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Wolominie jak i Powiatowy Os$rodek Interwencji Kryzysowej w

Zielonce, zostaly wpisane do Rejestru Jednostek Specjalistycznego Poradnictwa Rodzinnego
Wojewddztwa Mazowieckiego (wpisu do rejestru dokonano w 2011r.)

Cel 3. Rozbudowa systemu wsparcia rodziny, dzieci i mlodziezy.

Dzialania
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1) Analiza zalozen i efektow realizacji gminnych i powiatowego Programu polityki
prorodzinnej.
2) Opracowanie Powiatowego Programu Polityki Rodzinnej

Koordynator: PCPR
Wspolrealizator: WOZ, POIK, PP-P, OPS-y
Realizacja: 2017 - 2021

We wrzesniu 2017 r. Wydzial Ochrony Zdrowia 1 Polityki Spotecznej przystgpit do
analizy aktualnie obowigzujacego Programu polityki prorodzinnej w powiecie wotominskim
»TAKrodzina.pl”.

Program zostal przyjety Uchwatg Nr XX1-235/2012 z dnia 27 wrzeénia 2012 r. Rady
Powiatu Wolominskiego w sprawie uchwalenia Programu polityki prorodzinnej w powiecie
wotominskim ,, TAKrodzina.pl”. Ze wzgledu na znaczny uplyw czasu — 5 lat, od przyjecia
Programu wicle danych uzytych w tresci jest juz nieaktualnych, a ponadto wprowadzone
zostaly w tym okresie nowe rozwigzania prawne, ktére wprowadzity nowe $wiadczenia lub
zmienity zasady przyznawania wczesniej istniejagcych $§wiadczen. Z tych wzgledow nalezy
opracowa¢ nowy Program uwzgledniajacy nowe rozwigzania. W programie wykorzystane
zostang dane osrodkow pomocy spotecznej, osrodka interwencji kryzysowej, poradni
psychologiczno-pedagogicznych oraz wszystkie znane inicjatywy gminne i powiatowe
stuzace rodzinie, umacnianiu jej wig¢zi i wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych.
Projekt nowego programu polityki rodzinnej zostanie przedstawiony Radzie Powiatu jeszcze
w 2018 roku. Projekt zostanie opracowany przez Wydziat Ochrony Zdrowia i Polityki
Spotecznej Starostwa Powiatowego w Wotominie. Przewidujac wstepnie zalozenia do
omawianego projektu polegajace na przedstawieniu polityki rodzinnej na tle rozwigzan
funkcjonujgcych w  Unii Europejskiej, poprzez przeglad sytuacji w niektorych krajach i
omoOwieniu krajowej polityki rodzinnej nalezy spojrze¢ jak na tym tle wygladaja rodziny
mieszkajgce na terenie powiatu wotominskiego. Najwazniejszym jednak jest aby dokument
wskazywat cel jaki chce si¢ osiagna¢, wyjasnit réznice pomiedzy polityka rodzinng a polityka
prorodzinng, okreslit podmioty istotne i ich role w zyciu rodziny oraz wskazal zaleznosci,
dziatania mozliwe lub potrzebne do podjecia dla osiagnigcia zaktadanego celu.

Dzialania

3) Zwigkszenie oferty informacji i pomocy prawnej, dzialan o charakterze edukacyjno-
informacyjnym dla rodzin cudzoziemcow w celu skutecznej integracji.

Koordynator: PCPR
Wspélrealizator: WOZ
Realizacja: 2017 - 2021

Zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2016 r. poz. 930
z p6ézn. zm.) ,,cudzoziemcowi, ktory uzyskat w Rzeczpospolitej Polskiej status uchodzcy badz
ochron¢ uzupetniajaca (...) udziela si¢ pomocy majacej na celu wspieranie procesu jego
integracji (...)”. Pomocy tej udziela Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w formie tzw.
Indywidualnych Programow Integracji (IPI). Program taki moze trwa¢ maksymalnie 12 m-cy.
Program IPI pisany jest przez realizatora programu-przedstawiciela PCPR w porozumieniu z
cudzoziemcem i jego rodzing. Okresla si¢ w nim wysokos¢ pomocy finansowej §wiadczonej
przez Centrum oraz zakres i forme¢ pozostalej pomocy socjalnej m.in.: optacanie sktadki na
powszechne ubezpieczenie zdrowotne, specjalistyczne poradnictwo psychologiczne i
pedagogiczne, nauke jezyka polskiego na zorganizowanych kursach jezykowych, pomoc w

24



znalezieniu mieszkania, pomoc w znalezieniu pracy, pomoc w wypekianiu dokumentéw,
pomoc w znalezieniu lekarza pierwszego kontaktu.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie monitoruje przez 12 miesigcy proces integracji
poprzez spotkanie z uchodzcami w siedzibie Centrum (dwa razy w miesigcu) oraz wywiad
srodowiskowy w miejscu zamieszkania (min. 2 razy w roku).W roku 2017 r. Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie udzielalo pomocy i wsparcia uchodzcom w formie realizacji 4
indywidualnych programéw integracyjnych (IPI) z czego: 1 IPI zostaty przerwane, 2 IPI
zostaty zakonczonych, 1 IPI jest w trakcie realizacji.

Pomocg Centrum w roku 2017 bylo objetych w sumie 5 rodzin, w tym: 1 rodzina
jednoosobowa, 1 rodzina trzyosobowa, 3 rodziny czteroosobowe.

Osrodki Pomocy Spotecznej wspieraja w integracji cudzoziemcow, ktorzy uzyskali
Rzeczpospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrone uzupetniajaca lub zezwolenie na pobyt czasowy

Tabela 5 - Pomoc przyznana cudzoziemcom, ktorzy uzyskali zgode na pobyt ze wzgledow
humanitarnych lub na pobyt tolerowany na terytorium RP

Liczba oso6b, ktorym
Ip Gmina przyznano decyzja Liczba §wiadczen Kwota $wiadczen
$wiadczenia

1 Wotomin 4 33 25 600,00
2 Zielonka 0 0 0,00
3 Zabki 1 3 1700,00
4 Radzymin 0 0 0,00
5 Dabréwka 0 0 0,00
6 Kobylka 0 0 0,00
7 Poswietne 1 2 900,00
8 Thuszcz 1 657 3 290,00
9 Klembow 0 0 0,00
10 | Jadow 0 0 0,00
11 Strachowka 0 0 0,00
12 | Marki 0 0 0,00

RAZEM 7 695 31 490,00

Zrédlo: opracowanie wlasne PCPR

Cel 4. Organizacja punktow terapii w sprawach opiekunczo-wychowawczych dla rodzin
i 0s6b samotnie wychowujacych dzieci

Dzialania

1) Organizacja grup terapeutycznych, grup wsparcia dla rodzin i osob samotnie
wychowujacych dzieci na bazie punktow poradnictwa rodzinnego.

Koordynator: PCPR
Wspélrealizator: PP-P, POIK
Realizacja: 2017 - 2019

W 2017r. w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Wolominie w ramach
Specjalistycznej Poradni Rodzinnej odbyto si¢ 3413 spotkan psychologow z osobami
korzystajacymi z roznych form pomocy oferowanych przez Poradni¢. Dostgpnos$¢ Poradni w
roku 2017 r. szacowana jest na 6294 godzin pracy w roéznych formach dziatalnosci, zarowno
psychologicznej, psychiatrycznej, jak i prawnej. Do gtownych aktywnosci Specjalistycznej
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Poradni Rodzinnej mozemy =zaliczy¢: konsultacje, diagnostyke, wsparcie, psychoterapig,
terapi¢ rodzinng, porady wychowawcze, interwencje kryzysowe, badania na motywacje i
predyspozycje do zostania rodzing zastepcza, diagnozy psychofizyczne dzieci objetych piecza
zast¢pcza, konsultacje prawne, konsultacje psychiatryczne.

W 2017 roku z konsultacji psychologicznych skorzystalo 301 oséb uczestniczacych w 654
spotkaniach. Ponadto z pomocy psychologicznej (psychoterapii oraz wsparcia
psychologicznego) skorzystalo 274 osoby co stanowito 2 582 spotkania. W procesie
diagnostycznym rodzin zastepczych objeto 65 rodzin badaniami na posiadanie motywacji
1 predyspozycji do zostania rodzing zastgpcza, co stanowi 101 0séb. Przeprowadzono réwniez
13 diagnoz psychofizycznych dzieci bgdacych w roznych formach pieczy zastepczej.
Diagnostyka rodzin zast¢pczych w tym diagnozy psychofizyczne stanowia 177 spotkan.
Natomiast lekarz psychiatra przeprowadzit w 2017 r. 42 konsultacje dla 11 oséb.

Poradnia prowadzi pierwszy w Polsce program catodobowych dyzuréw psychologicznych
W ramach sytuacji kryzysowych na terenie powiatu. W ramach tej aktywnosci odbylo sie
6 interwencje kryzysowych na terenie powiatu w godzinach nocnych. W interwencji brat
udzial zesp6t psychologdéw z poradni.

W ramach SPR prowadzona jest bezptatna pomoc prawna. W 2017 r. udzielano 400 porad
prawnych oraz sporzadzano pisma procesowe, nieprocesowe i administracyjne. Prawnik
dostepny byt w wymiarze rocznym 200 godzin. Wickszo$¢ spraw dotyczyta:

— prawa rodzinnego - pozwy o rozwdd lub separacje, porady dotyczace stosunkow
majatkowych miedzy matzonkami, sposoby wykonywania wladzy rodzicielskiej, praw i
obowigzkow matzonkow, pozwy o alimenty, odpowiedzi na pozwy, wezwania do zaptaty,
pozwy o ustalenie obowigzku alimentacyjnego; pozbawienie praw rodzicielskich, przemoc
rodzinna, rozdzielno$¢ majatkowa, podzial majatku, ustalenie ojcostwa, ustalenie pobytu
matoletniego, ustalenie kontaktow z dzie¢mi.

— prawa cywilnego — sprawy spadkowe, sprawy sasiedzkie, darowizny, wnioski o zniesienie
wspotwlasnosci oraz o stwierdzenie nabycia spadku, pozwy o zaplate, zasiedzenie,
dozywocie, przywrdécenie do stanu poprzedniego, ustalenie istnienia stosunku najmu,
dzierzawa, wnioski o ubezwlasnowolnienie, przedawnione roszczenia, niedochowanie
terminow sadowych, szkody komunikacyjne, kredyty — dtugi, mieszkania socjalne, sprawy
dotyczace — ZUS, KRUS i US, sprawy dotyczace odszkodowan i inne;

— prawa karnego — sprawy przemocy Ww rodzinie, zawiadomienia o przestgpstwie
z wnioskiem o $ciganie, zazalenia na postanowienia o umorzeniu postgpowania, wnioski o
przyznanie adwokata, wnioski o odroczenie wykonania kary lub przerwe w odbywaniu
kary, kara aresztu i prac spotecznych za dlugi, spowodowanie wypadku, prowadzenie
pojazdu pod wplywem alkoholu, przestepstwa przeciwko dokumentom, ng¢kanie
psychiczne 1 fizyczne, narkomania, przydzielanie matoletniemu kuratora, komornicze
zajgcia tytutem mandatow;

— postepowania administracyjnego - odwotania od odmownych decyzji ZUS, Powiatowego
Zespotu ds. Orzekania o Stopniu Niepetnosprawnosci, OPS, wnioski o przyznanie
swiadczen, skargi na bezczynno$¢ urzedu, wzruszenie ostatecznej decyzji
administracyjnej,

— prawa pracy - pozwy o przywrocenie do pracy, o odszkodowanie, wnioski o kontrole do
Panstwowej Inspekcji Pracy, nieprawidtowosci dotyczace zwolnienia z pracy, brak
uregulowania stosunku pracy, brak wyplaty wynagrodzenia, wypadki przy pracy, renty,
emerytury, odszkodowania za wypadek przy pracy.

Pomoc prawna zawierata przede wszystkim informacj¢ o istniejagcym stanie prawnym,

wskazanie sposobow zalatwienia danej sprawy, wskazanie instytucji, do ktorych nalezy sig

zwroci¢ oraz ewentualnie pomoc w zredagowaniu pisma.
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W 2017 r. byly udzielane informacje o prawach i uprawnieniach mieszkancow powiatu przez
pracownikow Centrum. Porady dotycza zaréwno zadan z zakresu pieczy zastepczej, osob
niepetnosprawnych 1 ich rodzin, uchodzcow, placowek wsparcia dziennego, domoéw pomocy
spotecznej, uzaleznien, i wszelkiego rodzaju konfliktow rodzinnych. Najczesciej klienci
potrzebuja informacji w zakresie prawa opiekunczego 1 rodzinnego, zabezpieczenia
spotecznego, ochrony praw lokatoréw, porad dotyczacych opieki nad osobami
niepetnosprawnymi lub pokierowania do odpowiednich instytucji wspierajacych.

Powiatowy Os$rodek Interwencji Kryzysowej w Zielonce w 2017 r. prowadzil poradnictwo
obejmujace: konsultacje indywidualne, psychoterapi¢ indywidualng, wsparcie psychologiczne
w terenie (gminy Dabrowka, Strachéwka), porady wychowawcze dla rodzicéw, porady
prawne, mediacje, Kkonsultacji psychologiczne dla par, warsztaty umiejetnosci
wychowawczych dla rodzicéw, grupe wsparcia z elementami psycho-edukacyjnymi, zajecia
korekcyjno-edukacyjne dla 0sob stosujacych przemoc, porady pracownika socjalnego.

Z pomocy psychologa skorzystato 48 osob, prawnika 16 0sob, poradnictwa rodzinnego 15
0s0b.

Konsultacje indywidualne dotyczyly zagadnien: wystgpowania przemocy w rodzinie, rdznego
rodzaju konfliktéw matzenskich, okotorozwodowych, trudnosci zyciowych, wsparcia
w zalobie, OSierocenia, bezradno$ci, trudno$ci szkolnych i wychowawczych, zdarzen
losowych, samobdjstw, zaburzen seksualnych.

W Powiatowym Os$rodku Interwencji Kryzysowej w Zielonce prowadzono poradnictwo dla
dzieci 1 mlodziezy prowadzil roéwniez Powiatowy Os$rodek Interwencji Kryzysowej w
Zielonce, z pomocy psychologa skorzystatlo 170s., pedagoga -2 0s., psychoterapeuty
rodzinnego — 4 os.

Z pobytu w hostelu dziatajacym przy Osrodku Interwencji Kryzysowej skorzystato ogolnie
19 o0séb, w tym ze wzgledu na podejrzenie wystepowania przemocy w rodzinie.

W  wyniku rozstrzygnigcia zadania publicznego z zakresu pomocy spotecznej na
»Prowadzenie Domu Samotnej Matki” podpisano umowe z CARITAS Diecezji Warszawsko-
Praskiej w Warszawie na prowadzenie, w okresie 1 stycznia 2016 r. — 31 grudnia 2019 r.
placowki w Zielonce. Opicka w DSM objeto w roku 2017 — 15 kobiet i 28 dzieci. Zadanie
dofinansowano dotacjg Powiatu w kwocie 115 000,00 zl, ze srodkow wiasnych CARITAS
przeznaczyt na prowadzenie placowki 32 361,36 zt. Organizacja zwrdcita niewykorzystana
oraz nadmiernie pobrang dotacj¢ za rok 2017 w kwocie 2 336,48 zl.

Cel 5. Utworzenie bazy informacyjnej dotyczacej zjawiska przemocy w rodzinie
Dzialania

1) Opracowanie koncepcji z okresleniem zawartosci i rozkladu danych, czestotliwosci
uzupelniania, wskazanie podmiotéw raportujacych.

2) Prowadzenie, aktualizacja, analiza, wskazywanie kierunkow i sposobow dzialania
w zakresie przeciwdzialania zjawisku rodzinnej przemocy.

3) Podnoszenie kompetencji oraz jakosci uslug sluzb zajmujacych sie¢
przeciwdzialaniem przemocy: stuzby zdrowia, sedziow i kuratoréow sadéw
rodzinnych, prokuratorow, nauczycieli, pedagogéw szkolnych, pracownikow
socjalnych, policjantow.
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Koordynator: POIK
Wspélrealizator: PCPR, WOZ, OPS-y, organizacje pozarzadowe
Realizacja: 2017

Powiatowy Os$rodek Interwencji Kryzysowej we wspotpracy z Wydziatem Ochrony
Zdrowia 1 Polityki Spolecznej Starostwa Powiatowego zorganizowal szkolenia dla
specjalistow zajmujacych si¢ zjawiskiem przeciwdziatania przemocy w rodzinie:
policjantow, kuratorow sadowych, pracownikow oS$wiaty oraz cztonkow zespotow
interdyscyplinarnych.

W 2017r. zorganizowano konferencje¢ ,, Budowanie sieci wsparcia rodziny” — adresatami
konferencji byli pracownicy instytucji zaangazowanych w prace na rzecz rodzin w ktorych
wystepuje przemoc. Celem konferencji bylo m.in.: promowanie zadan instytucji
pomocowych, budowanie sieci instytucji wspierajacych rodziny z problemem przemocy.
Zorganizowano coroczne spotkania Przewodniczacych Zespotow Interdyscyplinarnych z
terenu powiatu wotominskiego. Celem spotkania bylo m.in. omodwienie dziatan
podejmowanych wobec 0sob stosujacych przemoc w rodzinie oraz ofert pomocowych dla
0sOb doswiadczajacych przemocy w rodzinie.

Przeprowadzono  superwizje  dla  specjalistow  pracujacych ~w  zespotach
interdyscyplinarnych z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

Zorganizowano szkolenia dla Przewodniczacych Zespotéw Interdyscyplinarnych
»Praktyczne aspekty prowadzenia interwencji i motywowania do zmiany w ramach
procedury Niebieskiej Katy- jak to dziata w praktyce pracy zespotow interdyscyplinarnych.
Rola, zadania, uprawnienia i obowigzki poszczegélnych podmiotow w realizacji ww.
procedury.

Cel 6. Wykorzystanie istniejacego potencjalu aktywnosci spolecznej na terenie gmin
powiatu.

Dzialania

1) Opracowanie koncepcji i utworzenie Powiatowego Centrum Wolontariatu.
Koordynator: WSO

Wspélrealizator: PCPR, WOZ, OPS-y, organizacje pozarzadowe

Realizacja: 2017 - 2025

Dzigki realizacji Powiatowego Programu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi
wramach podpisanych uméw w  realizacji  projektow  konkursowych pomagato
108 wolontariuszy, warto§¢ pracy wolontariuszy wyceniono na kwot¢ 107 433,30 zl.
W realizacji projektow pozakonkursowych udziat wzigto 45 wolontariuszy.

Dzialania

2) Podejmowanie dzialan na rzecz budowy spoleczenstwa obywatelskiego.

3) Wspomaganie inicjatyw spolecznych i inspirowanie rozwoju idei samopomocy.
4) Zapewnienie mieszkancom szerszego dostepu do informacji o wolontariacie.
Koordynator: OPS-y

Wspélrealizator: PCPR, WOZ, organizacje pozarzadowe, WSO
Realizacja: 2017-2025
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Wg stanu na 31 grudnia 2017 r. na terenie powiatu wolominskiego funkcjonowato 418
stowarzyszen oraz 121 fundacji.

W ramach realizacji Programu wspotpracy powiatu wolominskiego z organizacjami
pozarzadowymi w 2017 r. Zarzad Powiatu pozytywnie rozpatrzyt 37 sposrod 77 ztozonych
ofert. Podpisano tacznie 37 uméw z 27 organizacjami. Zadania w ramach Programu byly
realizowane w zakresie: turystyki, administracji, wymiaru sprawiedliwo$ci, o$wiaty
| wychowania, pomocy spolecznej, pozostalych zadan w zakresie polityki spotecznej,
edukacyjnej opieki wychowaweczej, kultury i ochrony dziedzictwa narodowego, kultury
fizycznej.

Przyznano dotacj¢ na laczng kwotg 1288 629,00 zt. Najwigcej §rodkéw przeznaczono na
zadania obejmujgce pomoc spoteczng oraz wymiar sprawiedliwosci 1 ochron¢ zdrowia.
Odbiorcami Programu przy udziale srodkéw powiatu wotominskiego byto bezposrednio 6 100
0s6b (w tym w ramach zadan: ,Prowadzenia punktoéw nieodplatnej pomocy prawnej”
udzielono 1 434 porad, ,,Punktu doradztwa — Dowiedz si¢ wigcej” udzielono 510 porad, ,,
Organizacji i prowadzenia specjalistycznego poradnictwa rodzinnego” (na terenie 12 gmin)
udzielono 682 porad w zakresie doradztwa prawnego, psychologicznego, socjalnego
i zawodowego).

Y ramach projektow utworzono 1 prowadzono portal turystyczny
www.wyprawaznaturaikultura.pl oraz powstaly ,, Przewodnik turystyczny- Szlak
Rzeczpospolitej Norwidowskiej i Cypriana Norwida ,, i ptyta ,,Nadzwyczajne Miejsca
Powiatu Wolominskiego.

Organizacje pozarzadowe zaangazowaty w realizacje zadan publicznych kwote 436 820 69 zl,

w tym:

— ze $rodkoéw wlasnych kwotg 247 328,58 zt

— Wplat adresatéw zadan kwote 44 264,847k

— innych $rodkéw, w tym gmin powiatu wolominskiego oraz Urzedu Marszalkowskiego
Wojewodztwa Mazowieckiego kwote 131 627,27 zt

— wplat sponsorow prywatnych kwote 13 600,00 zt.

W trybie form pozakonkursowych 12 organizacji ztozylo 18 ofert, podpisano 9 uméw z
8 organizacjami na kwotg 71 216,00 zt. W tego typu projektach udziat wzigto ponad 2.785
0s0b.

W 2017 roku przedstawiciele Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie uczestniczyli

W spotkaniach organizowanych przez podmioty dzialajace w sferze pozytku publicznego:

— Polski Zwigzek Niewidomych Koto w Wotominie, Drewnickie Stowarzyszenie Rodzin i
Przyjaciot Osob z Zaburzeniami Psychicznymi ,,Empatia” z Zabek — uczestnictwo w
spotkaniach dotyczacych potrzeb srodowiska 0sob niepetnosprawnych i ich rodzin, formy
prowadzonej dzialalno$ci oraz perspektywy integrowania si¢ sSrodowiska,

— Fundacja Dziecko i Rodzina z Warszawy — konferencja ,,Razem dla Dziecka i Rodziny”,

— Polskie Forum Osob Niepetnosprawnych z Warszawy — konferencja ,,Rodzina w ramach
projektu wdrazania konwencji o prawach oséb niepelnosprawnych — wspdlna sprawa”,

— Fundacja Dziecko i Rodzina z Warszawy - szkolenie ,Praca z rodzing dziecka
umieszczonego w pieczy zastepcezej”,

— Towarzystwo Nasz Dom z Warszawy — szkolenie ,,Mity i rzeczywisto$¢ rodzinnej pieczy
zastepczej”,

— Fundacja Dziecko i Rodzina z Warszawy — szkolenie ,,Praca Zespolowa jako skuteczna
Metoda realizacji planu pomocy”.
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PCPR zawarto porozumienie z Mazowieckim Forum Biznesu, Nauki i Kultury z Wotomina,
na podstawie ktorego organizacja realizowala warsztaty artystyczne, plastyczne, ceramiczne
i kulinarne podczas cyklu wydarzen artystycznych pod wspdolnym tytulem ,,Artystyczne lato
W  Chrzgsnem”. Warsztaty odbyly si¢ w dniach 17-20 lipca 2017 r., za§ kwota
dofinansowania, ze srodkow przeznaczonych na ,,rodziny zastepcze”, wyniosta 5 000,00 zt.

Przedstawiciele Wydzialu Zdrowia i1 Polityki Spotecznej uczestniczyli w ciggu 2017 roku
w licznych spotkaniach roboczych (LGD RW z Ttuszcza, Fundacja ,,Spektrum” z Wotomina,
Stowarzyszenie ,,Empatia” z Zabek, Stowarzyszenie PRO z Zabek) okolicznosciowych
(Fundacja Arka z Wolomina, Stowarzyszenie na rzecz Osoéb z Uposledzeniem Umystowym
Koto w Wotominie) organizowanych lub z udzialem organizacji pozarzadowych. WZiPS
przygotowal i ztozyl ofert¢ w konkursie ,,Oparcie spoteczne dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi” w ramach projektu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej wspolnie
z Drewnickim Stowarzyszeniem Rodzin i Przyjaciol Osob z Zaburzeniami Psychicznymi
~Empatia” z Zabek oraz Fundacja ,,Spektrum” z Wotomina. Celem projektu jest aktywizacja
spoteczna, psychiczna i fizyczna, zwigkszenie zakresu i poprawa jakosci §wiadczonych ustug,
integracja i wsparcie dla rodzin i przyjaciot osob z zaburzeniami psychicznymi. Z inicjatywy
WZIPS zorganizowano powiatowe obchody Dnia Pracownika Socjalnego, na ktory
zaproszono przedstawicieli kilkunastu organizacji pozarzadowych. Spotkanie bylo okazja
wymiany pogladéw i doswiadczen.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 2017 r. przyznato dofinansowanie ze $rodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych 9 projektom (1 fundaciji,
1 kosScielnej osobie prawnej oraz 5 terenowym jednostkom organizacyjnym stowarzyszen)
w zakresie sportu, kultury, turystki i rekreacji. Warto$¢ projektow ogodtem wynosita 184
020,00 zt. Dwie organizacje zrezygnowaly z dofinansowania o wartosci projektow w kwocie
23 250,00 zt. Dofinansowanie przyjety: 1 fundacja, 1 ko$cielna osoba prawna oraz 3 terenowe
jednostki organizacyjne stowarzyszen, ktorym wyptacono ze $rodkow PFRON kwote 45
519,30 zk. W zrealizowanych imprezach, spartakiadach, turnusach i wycieczkach
uczestniczyto 437 osob. Przyktadowymi dziataniami podjetymi w 2017 r., ze S$rodkoéw
PFRON w ramach zadania zzakresu sportu, kultury, rekreacji i turystyki o0sob
niepetnosprawnych, umozliwiajacymi osobom niepetnosprawnym realizacj¢ swojego
potencjatu 1 uczestnictwo w zyciu spolecznym. Miejski Dom Kultury w Kobylce
zorganizowal ,, Integracyjny piknik Rodzinny z okazji Dnia Dziecka”. Piknik integrowat
srodowisko lokalne, zuchowe i1 harcerskie z osobami niepelnosprawnymi, w szczeg6lnosci
osoby stabo styszace z osobami w pelni sprawnymi. Organizator szacuje udzial w zdarzeniu
okoto 900 os6b, w tym 55 os6b niepetnosprawnych. Fundacja Pomocy Osobom
Niepelnosprawnych ,,ARKA” w Wotominie zorganizowata XVII Spartakiade Osob
Niepelnosprawnych. W spartakiadzie wzielo udziat 140 . Byly to osoby o rdéznej
niepelnosprawnosci fizycznej 1 umystowej, jak rOwniez niepetnosprawnosci sprzezone.
Najmlodszy uczestnik miat 5 lat najstarszy 81lat. Zgtoszenia uczestnikéw wplynely z : Fpon ,,
Arka”, PZN kolo w Wotominie, SDS w Wotominie, DPS w Radzyminie, ZS nr 4 ( klasy
integracyjne), ZS Specjalnych w Ostrowku, OREW w Wotominie, Klub Niepetnosprawnych
» Muminki” w Zielonce, SP nr 7. Spartakiada umozliwila osobom niepetnosprawnym
bezposredni kontakt ze sportem 1 upowszechnienie rekreacyjnego uprawiania roéznych
dyscyplin. Pozwolita na integracje srodowiska osob niepelnosprawnych i ich rodzin.

W 2008 r. zostata zawarta pomiedzy powiatem wotominskim, a Polskim Stowarzyszeniem na
Rzecz Oséb z Niepelnosprawnoscig Intelektualng umowa uzyczenia zabudowanej
nieruchomosci potozonej w Wotominie przy ul. 1 Maja na dzialce nr ew. 195/5, obreb 32,
ktora obowigzuje do dnia 2 sierpnia 2018 r.
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Ze Stowarzyszeniem Milo$nikow Kawalerii imienia 1 Putku Utanéw Krechowieckich
z Kobytki w ramach przygotowania i przeprowadzenia widowiska historycznego pn.
Rekonstrukcja Bitwy Warszawskiej przyznano kwote 49 900,00 zt.

Dzialania

5) Wspomaganie rozwoju (organizacyjnie, prawnie) powstajacych i istniejacych
organizacji pozarzadowych oraz S$wiadczenie poradnictwa dla organizacji
pozarzadowych w zakresie mozliwos$ci pozyskiwania Srodkow.

Koordynator: PCPR
Wspélrealizator: WSO, WOS, OPS-y, LGD R, organizacje pozarzadowe
Realizacja: 2017 -2025

W 20017 roku podjeto szereg aktywnosci zmierzajacych do informowat organizacje
pozarzadowe o wszelkich dzialaniach zwigzanych z szeroko pojeta wspodlpraca z
organizacjami pozarzagdowymi.

Na stronie internetowej Powiatu, w zaktadkach Aktualnosci i baner NGO, w Biuletynie
Informacji Publicznej, na stronie internetowej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Wotominie oraz na tablicach ogloszen w Starostwie i PCPR zamieszczano informacje
dot. ogloszonych  konkurséw ofert, wynikow konkursow, konsultacji spotecznych,
zaproszenia na spotkania z organizacjami pozarzagdowymi oraz materialy promujace
organizacje pozarzagdowe m. in. informacje o osiaggni¢ciach, imprezach, wynikach konkursow
organizowanych przez podmioty dziatajace w sferze pozytku publicznego itp.

Ponadto, z wlasnej inicjatywy badZ na wniosek organizacji pozarzagdowych — umieszczano na
stronie internetowej Powiatu, takze na tablicach ogloszen w Starostwie 1 PCPR, materiaty
promujace organizacje pozarzadowe m. in.: informacje o osiggnigciach, imprezach, wynikach
konkursow organizowanych przez podmioty dziatajace w sferze pozytku publicznego i tp.
Najczestszg forma kontaktu z organizacjami pozarzagdowymi sg e-maile (listy mailingowe
zawieraja e-maile ponad 150 organizacji pozarzadowych prowadzacych dziatalnos¢ na terenie
powiatu).

Powiat wotominski nalezy do dwoch Grup Dziatania:

— Lokalnej Grupy Dzialania ,,Ré6wniny Wolominskiej” (LGD RW), do ktorej przystapit
na podstawie deklaracji cztonka wspierajacego z dnia 15 pazdziernika 2008 r. Rada
Powiatu Wotominskiego uchwatg nr IV-57/2011 z dnia 18 kwietnia 2011 r. podjeta
decyzje¢ o przystapieniu Powiatu Wotominskiego do LGDRW w formie cztonka
Zwyczajnego;

- Lokalnej Grupy Rybackiej Zalew Zegrzynski (LGR ZZ), ktoéra powstata w 2011 r.
W ramach realizacji Programu Operacyjnego ,,Zrdwnowazony rozwdj sektora rybotowstwa
1 nadbrzeznych obszaréw rybackich 2007-2013". Rada Powiatu Wotominskiego w dniu 30
listopada 2011 r. podjeta uchwale o przystapieniu do LGR ZZ, naprawach czlonka
Zwyczajnego

W ramach wspélpracy z powyzszymi organizacjami pracownicy Starostwa brali udziat

w spotkaniach informacyjnych oraz szkoleniach organizowanych przez te organizacje

w zakresie mozliwo$ci uzyskania dofinansowania W konkursach przez nie oglaszanych.

31



W ramach realizacji Powiatowego Programu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi
utworzono punkt doradztwa dla organizacji pozarzagdowych ,,Dowiedz si¢ wiecej — Punkt
doradztwa”, udzielono 510 porad osobom fizycznym lub organizacjom pozarzadowym,

Dzialania

6) Podejmowanie i promowanie dzialan zmierzajacych do tworzenia podmiotéw
ekonomii spolecznej.

Koordynator: OPS-y
Wspélrealizator: PCPR, WOZ, organizacje pozarzadowe, WSO
Realizacja: 2017-2025

Samorzady powiatu wolominskiego tworza przyjazng atmosfere dla wszelkich inicjatyw
zmierzajacych do rozwoju aktywnos$ci spolecznej mieszkancOw gmin naszego powiatu.
Jestesmy jednym z wigkszych powiatow pod wzgledem liczby ludno$ci co ma rowniez wplyw
na powstawanie wielu inicjatyw spotecznych. Jako jednostka samorzadu terytorialnego
prowadzimy czynne dziatania w kreowaniu i koordynowaniu obszaru polityki spotecznej w
naszym powiecie. Z wszystkimi gminami powiatu zostaty podpisane 15 czerwca 2016 r.,
Listy Intencyjne wyrazajace wole wspotpracy w postaci wspdlnego diagnozowania i
rozwigzywania zidentyfikowanych problemoéw spotecznych, partnerskiej wymiany wiedzy i
doswiadczen, podejmowania i realizacji wspdlnych projektow spotecznych, tworzenia
wlasciwych warunkow dla wspierania i rozwoju inicjatyw spotecznych stuzacych budowaniu
spoteczenstwa obywatelskiego. Potrzebe tworzenia podmiotdw ekonomii spotecznej na
terenie powiatu wolominskiego wskazuja rowniez cele dziatan okreslone w Strategii 2025.
Podmiotami ekonomii spotecznej m. in. s3: centra integracji spolecznej; kluby integracji
spotecznej; warsztaty terapii zajeciowej; zaklady aktywizacji zawodowej; spotdzielnie
socjalne.

Na terenie powiatu wotominskiego wsréd podmiotéw ekonomii spolecznej sa
zarejestrowane cztery spotdzielnie socjalne:

— Faktoria Spoétdzielnia Socjalna, Zielonka ul. Ks. Ignacego Skorupki 2, Nr KRS 421097,
wpis do rejestru dn. 21.05.20121 r.,(dziatalno$¢ agentdw i brokeréw ubezpieczeniowych;
ustlugi utrzymania czystosci),

— Spotdzielnia Socjalna ,,Droga do Domu”, siedziba: Grabie Stare 159, Hotel dla zwierzat:
Kobytka ul. Wygonowa 6, KRS 468 310, wpis do rejestru dn.04.07.2013 r.,( hotel dla
zwierzat; pielegnacja zwierzat; tresura zwierzat),

— Spotdzielnia Socjalna Nasza Perspektywa z siedziba w Kobylce ul. Klonowa 18 lok. 1,
KRS 605500, wpis do rejestru 03.03.2016, (dziatalno$¢ zwigzana ze sportem),

— Spoétdzielnia Socjalna ,,Pozytek” z siedzibg w Thuszczu, KRS 0000687653; wpis do
rejestru  03.08.2017 r. (dziatania zwigzane z uslugami opiekunczymi, ustugami
porzadkowymi);

— Spoéldzielnia Socjalna ,,Akademia kreatywnos$ci” z siedzibag w Zielonce, ul. Mtodziezowa
1/3, KRS 668524 (dzialalno$¢ zwigzana ze sportem).

Dziala rowniez: Centrum Integracji Spotecznej w Markach oraz Klub Integracji Spotecznej w
Thuszczu 1 Warsztat Terapii Zajgciowej w Zabkach.

Inicjatywa utworzenia przez Gming Thuszcz wspdlnie z powiatem wotominskim

podmiotu ekonomii spotecznej w postaci spotdzielni socjalnej oséb prawnych data poczatek
zalozenia Spotdzielni Socjalnej ,,Pozytek”. W dniu 11 kwietnia 2017 r. odbylo si¢ Walne
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Zgromadzenie Czlonkow Zatozycieli, na ktorym m. in. powotano Spétdzielnig, przyjeto Statut
oraz wybrano Zarzad Spotdzielni. Spotdzielnia ma siedzibe w Thuszczu. Prezesem Spotdzielni
zostala wybrana Ewelina Gzowska (Gmina Ttuszcz), a Czlonkiem Zarzadu zostat wybrany
Krzysztof Mikulski (powiat wolominski). Spétdzielnia z dniem 3 sierpnia 2017 r. zostata
zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sadowym pod numerem: 0000687653. W celu
realizacji tej inicjatywy prowadzone byly prace przygotowawcze przez przedstawicieli
Spotdzielni we wspdtpracy z Warszawskim Osrodkiem Wsparcia Ekonomii Spoteczne;j.

Spotdzielnia Socjalna ,,Pozytek™ tworzy nowe miejsca pracy dla oséb bezrobotnych;
niepetnosprawnych; zagrozonych wykluczeniem spolecznym lub wykluczonych spotecznie;
majacym, z roznych przyczyn, trudnosci w odnalezieniu si¢ na rynku pracy. Obecnie
Spoétdzielnia zatrudnia 4 osoby przy organizacji i prowadzeniu biura oraz zlobka w
Postoliskach k/Ttuszcza oraz 17 osdb wykonujacych ustugi opiekuncze na terenie miasta i
gminy Thuszcz. W pierwszym przypadku Zarzad Spotdzielni zawart umowe o udzielenie
dotacji z Fundacjg Inicjatyw Spoteczno-Ekonomicznych w Warszawie na dofinansowanie z
Europejskiego Funduszu Spotecznego 5 nowoutworzonych miejsc pracy, natomiast w drugim
przypadku Zarzad Spoétdzielni zawarl umowe z Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Ttuszczu na
realizacj¢ zadania — $wiadczenie uslug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla osob
starszych niesprawnych, osob niepetnosprawnych i samotnych. Spétdzielnia prowadzi akcje
promocyjng w celu uzyskania dalszych zlecen 1 zatrudniania kolejnych osob.

Powyzsza inicjatywa jest przedsigwzigciem w ramach partnerstwa jednostek
samorzadu terytorialnego na terenie powiatu wolominskiego. Urzeczywistnia ona intencje
samorzadow gminnych oraz powiatu wolominskiego wyrazonych réwniez we wspomnianym,
przyjetym i podpisanym w dniu 15 czerwca 2016 r. Liscie Intencyjnym. Utworzenie
spotdzielni socjalnej przyczynito si¢ do stworzenia nowych miejsc pracy dla osob
bezrobotnych;  niepetnosprawnych;  zagrozonych  wykluczeniem  spotecznym  lub
wykluczonych spotecznie; majacym, z réznych przyczyn, trudnosci w odnalezieniu si¢ na
rynku pracy.

ZDROWOTNE

Cel 1. Rozszerzenie dzialan w zakresie profilaktyki zdrowotnej i programow
zdrowotnych oraz dostepnego i skuteczniejszego leczenia i rehabilitacji.

Dzialania

1) Poprawa istniejacej bazy placowek sluzby zdrowia, zwiekszenie dostepnosci do
swiadczen zdrowotnych.

Koordynator: WOZ;
Wspélrealizatorzy: SZPZOZ; gminy
Realizacja: 2017 — 2023

W 2017 roku przeznaczono 3 700 000 zt na dofinansowanie inwestycji w Szpital Matki Bozej
Nieustajacej Pomocy w Wotominie. Dokonano nastepujacych inwestycji:

— rozbudowa SOR;

— zakup sprzetu specjalistycznego do oddziatow szpitala i przychodni specjalistycznej;

— budowa ladowiska dla helikoptera ratunkowego;

— wdrozenie E- uslug w szpitalu;
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— modernizacja traktu porodowego Oddzialu Ginekologiczno- Potozniczego
Dzialania

2) Zwiekszenie liczby profilaktycznych programéw zdrowotnych (specjalistyczne
badania przesiewowe)

Koordynator: WOZ;

Wspélrealizator: SZPZ0Z

Realizacja: 2017 — 2023

W zakresie profilaktyki zdrowotnej i programéw zdrowotnych w 2017 roku podjcto
nastepujace dziatania:
1. Program promocji zdrowia w szkotach — w ramach programu odbyto si¢ 89 spotkan;
2. Program ,, Edukacja Dzieci i mtodziezy w zakresie udzielania pierwszej pomocy ,,- 11
spotkan
3. Program ,, Diagnostyka i profilaktyka nadwagi otylo$ci u dzieci i mtodziezy oraz u
0s0b do 40. roku zycia”- 20 zaje¢ edukacyjnych, 25 zaje¢ fizycznych.

Ponadto powiat zorganizowatl 34 cykle po 20 godzin w ramach Programu Powiatowej Szkoty
Rodzenia oraz zdrowotne akcje profilaktyczne, w tym: akcje zdrowotne ,,Biata Sobota” oraz
profilaktyczne badania ggstosci kosci w kierunku osteoporozy (460 badan) a takze
okulistyczne badania profilaktyczne w kierunku diagnozy jaskry i AMD dla oséb w wieku
50 lat i powyzej (100 badan).

Zorganizowano 3 akcje zdrowotne ,,Biata Sobota” pod hastem ,Profilaktyka udarow,
zawaldow 1 chorob nowotworowych”. W trakcie akcji udzielono tacznie 947 porad
specjalistycznych, $wiadczonych przez lekarzy specjalistow: nefrologa, neurologa,
diabetologa, reumatologa, ortopede, kardiologa 1 internist¢ oraz dietetyka; okoto 2000 badan
specjalistycznych i diagnostycznych, w tym: ekg, echo serca, spirometria, doppler, profil
lipidowy, poziom PSA, kreatynina, kalprotektyna, marker nowotworowy jajnika, marker
nowotworowy piersi, hemoglobina glikowana, poziomu cukru, cukier, ci$nienie, pomiar
tkanki thuszczowej, mig$niowej. Szacuje si¢, ze w akcjach zdrowotnych ,,Biala Sobota”
wzigto udzial okoto 1800 osob.

Dzialania

3) Dzialania z zakresu promocji zdrowia.

Koordynator: WOZ;
Wspolrealizatorzy: SZPZ0Z; Gminne placowki POZ
Realizacja: 2017 — 2023

Realizowane programy zdrowotne zawieraja tresci prozdrowotne 1 s3 przyktadem
promocji zdrowia na terenie powiatu wolominskiego. Wiekszo$¢ poradni ginekologiczno-
potozniczych realizuje program pn. profilaktyka raka szyjki macicy.

. Placowki POZ, szpitala oraz Wydziat Ochrony Zdrowia i Polityki Spotecznej staraja
si¢ dziatla¢ aktywnie w zakresie promocji zdrowia dla mieszkancéw, prowadzone akcje
zwykle przyciagaja szereg zainteresowanych osob. Planowane sg dziatania na nastgpne lata,
O przyniesie wymierne korzysci dla spotecznosci lokalne;.

Dzialania

4) Rozszerzenie i poprawa istniejacej infrastruktury rehabilitacyjnej.
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Koordynator: SZPZOZ,
Wspélrealizatorzy: WOZ; Gminne placéwki POZ
Realizacja: 2017 — 2023

Na terenie powiatu wotominskiego dziatajg poradnie rehabilitacyjne w nastepujacych
placowkach:

- Centrum Medyczne im. Bitwy Warszawskiej 1920 r w Radzyminie — SPZ0OZ;

- ,,ESCULAP” sp. z 0. 0. w Markach — oferuje dodatkowo rehabilitacj¢ dzienng oraz
rehabilitacje dla dzieci;

- Mazowieckie Centrum Psychiatrii ,,Drewnica” sp. z o. o. oferuje rehabilitacje
psychiatryczng;

- NZOZ ,,Arnica” w Ziclonce;

- NZOZ ,Kardio-Med.” w Markach — oferuje dodatkowo rehabilitacje¢ dzienng;

- NZOZ Kompleksowa Rehabilitacja Lecznicza w Wotominie oferuje fizjoterapig
i rehabilitacje dzienna;

- NZOZ Reha-Medica — osrodek dzienny rehabilitacji narzadéw ruchu dla dzieci;
osrodek rehabilitacji dziennej dla dzieci z zaburzeniami wieku rozwojowego w
Wotominie;

-  SPZOZ — Miejski Osrodek Zdrowia w Zielonce;

- NZOZ ,,Pulmo” Sp z 0. 0. w Wotominie.

Placowki te dziataja zar6wno w ramach Narodowego Funduszu Zdrowia jak i
odptatnie. Wiekszos$¢ z nich usytuowana jest w zachodniej czgéci powiatu. Zwigkszajaca sie
liczba o0s6b niepelnosprawnych jest jednym z powodow, ktére stanowig fundament do
konieczno$ci dalszej budowy infrastruktury rehabilitacyjne;.

Cel 2. Zwig¢kszenie zatrudnienia terapeutow rodzinnych i dziecigcych oraz zatrudnienie
psychiatry dzieciecego.

Dzialania

1) Zwigkszenie $Srodkéw na funkcjonowanie Powiatowych Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznych.

Realizator: WED
Realizacja: 2017 — 2019

Ze wzgledu na duze zainteresowanie zajgciami warsztatowymi i grupowymi wskazane jest
utworzenie dodatkowych grup dla chetnych (psychomotoryka, warsztaty ortograficzne,
zajecia socjoterapeutyczne, warsztaty dla dzieci z ADHD etc.). Zwigkszenie liczby grup moze
skutkowa¢ wydtuzeniem oczekiwania na termin diagnozy, w tej chwili wynosi ok.2,5 msc.
Utworzenie dodatkowych grup z psychomotoryki, zaje¢ stymulujacych zwiekszy obcigzenie
sali do terapii ruchowej, bedzie ona niedostgpna na pozostate zajecia.

W zwigzku z powyzszym dyrektor poradni powinien podja¢ dziatania zmierzajace do
powiekszenie liczby pomieszczen w poradni.

Dzialania

2) Zwigkszenie zatrudnienia w ramach programéw i projektow realizowanych we
wspolpracy gmin, powiatu z organizacjami pozarzagdowymi.
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Koordynator: PCPR
Wspélrealizatorzy: WOZ
Realizacja: 2017 — 2019

Rada Powiatu Wotominskiego uchwatg nr XXV-254/2016 z dnia 17.10.2016 r. wyrazita

zgode na przystapienie powiatu wotominskiego do realizacji projektu wspotfinansowanego

z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Projektowej IX ,,Wspieranie wiaczenia

spotecznego 1 walka z uboéstwem, Dziatanie 9.1 Aktywizacja spoteczno-zawodowa o0sob

wykluczonych i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu, Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020.

Projekt ,,Nowe Horyzonty” realizowany jest przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w

Wotominie w okresiec od 01.10.2016 r. do 31.07.2018 r., a jego ogdlna warto§¢ wynosi

765 346,18 zt (powiat wolominski wniost wkiad wlasny w wysokosci 20% wartosci catego

projektu, tj. kwote 153 069,24 zt stanowigcy réwnowartos¢ wyptacanych §wiadczen dla czesci

wychowankoéw pieczy zastepcze] uczestniczgcych w projekcie ). Stosowna umowa o0

dofinansowanie projektu zostata podpisana w dniu 01.12.2016 r. (Umowa nr RPMA.09.01.00-

14-5839/16-00).

Gléwnym celem projektu jest aktywizacja spoleczna, zyciowa i zawodowa 55 os.

zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym, zamieszkatych na terenie powiatu

wotominskiego.

Uczestnikami projektu sa osoby z niepetnosprawnoscig - 11 o0s. (5K, 6M) w przedziale

wiekowym 20-35lat, petnoletni wychowankowie pieczy zastgpczej — 18 0s. (15K,3M) i

milodziez powyzej 15-go roku zycia przebywajaca w pieczy zastepczej — 26 0s. (12K, 14M).

Osoby z niepelnosprawno$ciami stanowig 20% uczestnikow projektu. Dzialania projektu

skierowane sg do os6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, pochodzacych

z terenu powiatu wolominskiego, korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej

realizowanej przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie.

Cel gltéwny zostanie osiggniety za pomocg celow szczegotowych:

— ograniczenie  skutkéw  niepetnosprawnosci 11  os6b o roznych rodzajach
niepetnosprawnosci, a w konsekwencji zapewnienie im szybszego powrotu do aktywnosci
zawodowe]j 1 spoteczne;,

— przetamywanie wilasnych barier ograniczajacych funkcjonowanie spoleczne i zawodowe
przez 44 os. z pieczy zastepczej.

Wsparcie oséb odbywa si¢ na podstawie $ciezki reintegracji stworzonej indywidualnie dla
kazdej osoby (indywidualna diagnoza potrzeb i potencjatu uczestnikow) z uwzglednieniem
diagnozy sytuacji problemowej lub zagrozenia sytuacja problemowa, zasobdw, potencjatu,
predyspozycji, potrzeb. Uczestnikom projektu zostat zaoferowany udziat w: treningu
kompetencji zyciowych, treningu kompetencji spotecznych, treningu kompetencji osobistych,
treningu motywacji, poradnictwo psychologiczne, zajecia psychoruchowe.

Przy rekrutacji do Projektu byly zastosowane zasady rownosci pici i niedyskryminacji,
rownego dostepu. Opracowano niedyskryminacyjny pod wzgledem ptci regulamin rekrutacji.
Poinformowano wtaéciwe terytorialnie organizacje i instytucje, o ktorych mowa w POPZ o
prowadzonej  rekrutacji  projektu. Opracowano i  zamieszczono na  Stronie
www.pcprwolomin.pl oraz tablicy ogloszen informacje¢ o naborze do projektu, przedstawiono
podczas Sesji Rady Powiatu prezentacje o projekcie jako dzialanie promocyjne. Pracownicy
socjalni, ktorzy stanowig personel projektu, utrzymywali kontakt z uczestnikami i
motywowali do udzialu w projekcie przedstawiajac zasady udzialu, zatozenia oraz zasade
réwnosci 1 niedyskryminacji. Dziatania te miaty na celu wzmocnienie efektywnosci i
motywacji udziatu w projekcie oraz niwelowanie ryzyka przerwania udzialu w projekcie.
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Pracownicy wyjasniali rowniez dalsze zatozenia projektowe w kolejnych latach trwania
projektu.

Cel 3. Poprawa warunkow zycia dla osob z dlugotrwalg lub ci¢zka chorobg i ich rodzin.
Dzialania

1) Rozeznawanie, diagnozowanie i planowanie dzialan na rzecz poprawy sytuacji oséb z
dlugotrwala lub ci¢zkg chorobg na terenie gmin.

Koordynatorzy gminni: OPS-y;
Wspolrealizatorzy: PCPR; WOZ; organizacje pozarzadowe
Realizacja: 2017 — 2025

Dzialania
2) Rozwoj systemu ustug opiekunczych i specjalistycznych uslug opiekunczych.

Koordynatorzy gminni: OPS-y;

Wspolrealizatorzy: PCPR; Caritas; PKPS; PCK; agencje opiekuncze i inne organizacje
pozarzadowe.

Realizacja: 2017 — 2025

Osrodki pomocy spolecznej udzielaly pomocy swoim mieszkanhcom w formie ustlug
opiekunczych, w tym specjalistycznych oraz réznego rodzaju form wsparcia w formie
zasitkow pienig¢znych 1 $wiadczen niepieni¢znych. Z danych z Oceny zasobow spolecznych za
2017 r. sporzadzonej przez Mazowieckie Centrum Pomocy Spotecznej wynika, ze 6 931
osobom przyznano $wiadczenia w gminach Zaobserwowano spadek w stosunku do roku 2016
0 576 osob (dane za 2016 rok byly wyzsze i wynosity 7 507 osob). Byly to: zasitki state,
celowe, okresowe przyznawane mieszkancom wynikajace z zadan wlasnych.

Zasilek staly przystuguje:

1) peholetniej osobie samotnie gospodarujacej, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub
catkowitej niezdolnosci do pracy, jezeli jej dochdd jest nizszy od kryterium
dochodowego osoby samotnie gospodarujacej;

2) pelnoletniej osobie pozostajacej w rodzinie, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub
catkowicie niezdolnej do pracy, jesli jej dochod, jak réwniez dochoéd na osobe
W rodzinie sg nizsze od kryterium dochodowego na osobe w rodzinie.

W 2017 roku zasitkow statych wyptacono na taczng kwote 7 129 195 zt, tg formg wsparcia
objeto 1 341 rodzin, w sktad ktorych wchodzito 1 724 os6b.

Tabela 6-Liczba os6b pobierajacych zasilki state w 2017 roku, w podziale na gminy.

Liczba 0sob, ktorym Liczba Liczba

L.P. Gmina przyznano decyzja | Liczba §wiadczen Kwota $wiadczen rodzin 0sOb w
$wiadczenia rodzinach
1 | Wotomin 410 4370 2 242 530,00 408 488
2 | Zielonka 110 1152 600 338,00 109 128
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3| Zabki 111 1332 592 654,00 110 143
4 | Radzymin 128 1245 656 252,00 128 160
5 [ Dabrowka 42 413 214 114,00 42 63
6 | Kobylka 120 1155 569 173,00 119 171
7 | Poswigtne 45 494 216 053,00 45 72
8 | Ttuszcz 92 921 505 355,00 92 131
9 | Klembow 44 466 243 023,00 44 66
10 [ Jadoéw 66 635 340 925,00 66 80
11 | Strachéwka 22 199 106 141,00 22 32
12 | Marki 158 1588 842 637,00 156 190
RAZEM 1348 13970 7129 195,00 1341 1724

Zrédlo: opracowanie wlasne PCPR

Zasilek okresowy przysluguje w szczeg6lnosci ze wzgledu na dlugotrwata chorobe,
niepelnosprawnos¢, bezrobocie, mozliwos¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do $wiadczen
z innych systemow zabezpieczenia spotecznego:
1) osobie samodzielnie gospodarujacej, ktorej dochdd jest nizszy od kryterium
dochodowego osoby samotnie gospodarujacej;

2) rodziny, ktorej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego rodziny.

Przyznanie zasitku okresowego, podobnie jak zasitku statego, uzaleznione jest od spetnienia
kryterium dochodowego. Jego beneficjentem moze by¢ osoba samotnie gospodarujagca i
rodzina. Zasilek nie moze by¢ jednak nizszy niz 50 proc. réznicy miedzy kryterium
dochodowym osoby samotnie gospodarujacej a dochodem tej osoby oraz migdzy kryterium
dochodowym rodziny a jej dochodem.

W 2017 roku zasitkéw statych wyptacono na taczng kwote 881 391 zi, tg formg wsparcia
objeto 575 rodzin w sktad, ktorych wchodzito 1 138 oséb.

Tabela 7. Liczba oso6b pobierajacych zasilki okresowe w 2017 roku, w podziale na gminy.

Liczba 0sob, ktérym . . . .

L.P. Gmina przyznano decyzja . L.ICZba , | Kwota swiadczen Llczt_)a LICZba.OSOb

cwiadezenia swiadczen rodzin w rodzinach
1| Wotomin 287 1281 455 873,00 zt 285 608
2| Zielonka 11 20 8 031,00 zt 11 23
3| Zabki 82 915 129 921,00 zt 81 117
4 | Radzymin 21 60 20 041,00 zt 21 32
5| Dabréwka 15 34 12 844,00 zt 15 42
6 | Kobytka 74 384 132 705,00 zt 73 134
7 | Poswietne 19 56 18 896,00 zt 19 40
8 | Ttuszcz 5 16 6 167,00 zt 5 6
9 | Klembow 12 36 16 920,00 zt 12 27
10 | Jadow 20 57 23 430,00 zt 20 51
11 | Strachowka 7 28 14 584,00 zt 7 21
12 | Marki 30 129 41 979,00 zt 26 37
RAZEM 583 3016 881 391,00 z1 575 1138
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Zrédlo: opracowanie wlasne PCPR

Zasilki celowe

Jest to $wiadczenie fakultatywne przyznawane na zaspokojenie niezbg¢dnej potrzeby bytowej,
a w szczegblnosci na pokrycie czesci lub catosci kosztow zakupu zywnosci, lekow i leczenia,
opatu, odziezy, niezb¢dnych przedmiotow uzytku domowego, drobnych remontow i napraw
w mieszkaniu, a takze kosztéw pogrzebu.

Osobom bezdomnym i innym osobom nie posiadajagcym dochodu oraz mozliwosci uzyskania
swiadczen zdrowotnych moze by¢ przyznany zasitek celowy na pokrycie czesci lub catosci
wydatkow na §wiadczenia zdrowotne.

Zasitek celowy moze by¢ przyznany rowniez w celu realizacji postanowien kontraktu
socjalnego. Wowczas moze by¢ wyptacony niezaleznie od dochodu, przez okres 2 miesiecy
od dnia, w ktorym osoba obje¢ta kontraktem socjalnym, w trakcie jego realizacji, stala sig
osoba zatrudniona.

Zasitek celowy na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia losowego,
$wiadczenie to moze by¢ przyznane osobie albo rodzinie, ktére poniosty straty w wyniku
zdarzenia losowego. W takim przypadku moze by¢ przyznany niezaleznie od dochodu i moze
nie podlega¢ zwrotowi.

Zasilek celowy na pokrycie wydatkow zwigzanych z kleska zywiolowa lub ekologiczna,
$wiadczenie to moze by¢ przyznane osobie albo rodzinie, ktére poniosty straty w wyniku
klegski zywiolowej lub ekologicznej. W takim przypadku moze by¢ przyznane niezaleznie od
dochodu i moze nie podlegaé zwrotowi.

Specjalne zasilki celowe, $wiadczenie moze by¢ przyznane w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach osobie albo rodzinie o dochodach przekraczajacych kryterium ustawowe- w
wysoko$ci nieprzekraczajacej odpowiednio kryterium dochodowego osoby samotnie
gospodarujacej lub rodziny.

W 2017 roku zasitkéw celowych wyptacono na taczng kwote 4 037 612 zt tg formg wsparcia
objeto 3 423 rodziny, w sktad ktorych wchodzito 7 014 oséb.

Tabela 8-Liczba os6b pobierajacych zasilki celowe w 2017 roku, w podziale na gminy

Liczba 0sob,
e amm | RO | e | LSRR | Lt

swiadczenia
1| Wotomin 1156 X 1 928 908,00 zt 1058 2104
2| Zielonka 191 X 118 741,00 zt 191 368
3| Zabki 412 X 309 083,00 zt 242 476
4 | Radzymin 408 X 233 348,00 zt 319 639
5 | Dabrowka 78 X 47 355,00 zt 76 152
6 | Kobyltka 382 X 485 929,00 zt 374 815
7 | Poswiegtne 170 X 136 366,00 zt 114 385
8 | Thuszez 197 X 188 394,00 zt 194 429
9 | Klembow 155 X 132 776,00 zt 149 344
10 | Jadow 142 X 90 776,00 zt 139 222
11 [ Strachowka 74 X 51 329,00 zt 71 148

39




12 [ Marki 508 X 314 607,00 zt 496 932
RAZEM 3873 X 4037 612,00 z1 3423 7014
Zrédlo: opracowanie wlasne PCPR
Tabela 9 - Pomoc w postaci posilku (zadanie wlasne)
| : Liczba osob, Liczba Kwota Liczba | Liczba oséb
p Gmina ktérym przyznano e , o , . .
o . $wiadczen $wiadczen rodzin w rodzinach
decyzja swiadczenia
1 | Wolomin 850 186 925 755 332,00 557 1662
w tym dla dzieci 635 97 508 491 320,00 378 1433
2 | Zielonka 98 9940 90 823,00 65 247
w tym dla dzieci 95 9530 86 624,00 62 244
3 | Zabki 146 13788 100 361,00 80 308
w tym dla dzieci 129 12 067 84 675,00 71 283
4 | Radzymin 204 23762 128 484,00 112 450
w tym dla dzieci 201 18 581 125 135,00 109 447
5 | Dabrowka 150 18 137 57 018,00 80 343
w tym dla dzieci 149 17 923 55 875,00 79 343
6 | Kobytka 257 36 259 188 553,00 152 585
w tym dla dzieci 232 32777 169 990,00 140 543
7 | Poswietne 120 14 667 73 653,00 60 277
w tym dla dzieci 120 14 667 73 653,00 60 277
8 | Thluszcz 173 19 337 57 001,00 91 402
w tym dla dzieci 171 18 953 52 262,00 89 400
9 | Klembow 109 14 270 44 933,00 60 264
w tym dla dzieci 109 14 270 44 933,00 60 264
10 | Jadow 119 15972 44 111,00 69 304
w tym dla dzieci 118 15576 41 973,00 68 303
11 | Strachowka 101 13 399 41 383,00 43 188
w tym dla dzieci 98 13 069 37 .753,00 41 185
12 | Marki 224 28 777 195 925,00 126 483
w tym dla dzieci 224 28 777 195 925,00 126 483
RAZEM 2551 395233 | 1777577,00 1495 5513
w tym dzieci 2281 293698 | 1460 118,00 1283 5205

Zrédlo: opracowanie wlasne PCPR

Tabela 10. Powody przyznania pomocy
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g 2 |z = g, g
- 2 : |3 E EIEE
== S] <= © S S = © = 4
N 2 b} ° = S = R FEER
S — < B D — o N -
o & N Sc 2 3 8 = >89 2
= o g o =) @ 5 2 E g 2.9 < £
LP. | Gmina 2% > 2 5 SSE| £ | 2 &8 528 2 | 3 g
83 5 = |2 | Z88|3 ¢ 5y | E2d3 | & |2
o ) £ z 5 288 | 2 | 5 z 2 :Eg 8 |2 | Ba
o .9 g 8 @ a, = 2 s 8 z 8 £ 8 o & Z Y = 2 c
i ° g £ © = 2 S e2E | o © ] 3 29 287 2 © &8
g £| 2| E| £ |8 £ g £-8 18|84 % £ | %29 | 2555 | S | 58
3| ¥z 8 2 N o ) ) gc g £ g =2 S S 43 -4 & 8 28
g 2| £ %] E|§ |& |:Z 52| 8 | 552 | £ |EsE|EE4¢& |2 | ZEg
o s | 8 £ | 8 ‘2 a RS | & | 23 = g e8| €24 R @ “3
1 Wotomin L.R.
927 0 23 134 411 510 838 219 9 0 43 9 16 16 27 0
LowR
1896 0 35 561 1096 762 1402 662 29 0 68 14 34 6 25 55 0
2 Zielonka L.R.
270 0 14 14 66 134 80 26 25 0 46 3 20 0 0 36 0
LowR
591 0 14 58 153 141 134 99 61 0 62 3 20 0 0 112 0
3 | Zabki LR.
234 0 11 32 91 119 181 62 5 0 44 5] 10 0 4 1 0
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LowR
454 0 14 151 220 189 320 200 14 0 95 10 11 0 14 1
4 Radzymin L.R.
274 0 9 60 128 168 214 69 0 0 32 0 8 0 11 2
LowR
575 0 9 263 350 289 395 242 0 0 50 0 23 0 25 2
5 Dabrowka L.R.
91 1 2 20 43 57 54 22 2 0 27 0 8] 0 2 2
LowR
238 2 3 114 150 111 132 71 11 0 62 0 7 0 8 5
6 Kobytka L.R.
228 0 3 54 168 174 287 113 3 1 22 1 7 2 5 0
LowR
485 0 9 251 402 346 563 380 13 1 42 1 7 2 11 0
7 Poswigtne L.R.
118 0 0 51 43 61 54 30 1 0 7 0 0 0 5 0
LowR
372 0 0 260 156 138 106 106 4 0 17 0 0 0 14 0
8 Thuszez L.R.
203 0 4 49 134 140 212 13 2 0 27 1 3 0 1 0
LowR
473 0 4 264 419 262 425 36 2 0 59 1 8 0 4 0
9 Klembow L.R.
131 0 2 32 76 86 57 33 0 0 22 0 2 0 2 0
LowR
325 0 2 157 224 182 118 123 0 0 66 0 6 0 6 0
10 Jadow L.R.
126 0 7 6 60 91 97 35 1 0 8] 1 1 0 1 0
LowR
318 0 10 31 147 157 153 145 5 0 8 2 2 0 1 0
11 Strachowk | L.R.
16 0 1 11 40 42 35 4 0 0 8 0 0 0 1 0
LowR
24 0 1 65 121 92 79 24 0 0 23 0 0 0 6 0
12 Marki L.R.
353 0 9 14 187 236 233 108 8] 0 68 9 7 0 0 1
LowR
670 0 16 75 453 414 373 357 14 0 106 15 11 0 0 1
RAZEM L.R.
2136 0 85 477 1446 1818 1586 734 51 1 349 29 7 4 48 69
RAZEM Low
R 6421 0| 117 2250 | 3891 | 2710 | 3840 2445 | 153 1 658 46 129 8 | 114 | 176

Szczegdtowa analiza przyznanych $wiadczen oraz tendencje beda opisane w kolejnych
raportach na podstawie ewaluacji danych pochodzacych ze sprawozdan o$rodkéw pomocy
spotecznej.

Dzialania
3) Analiza orzecznictwa o niepelnosprawnosci w powiecie wolominskim.

Koordynator: WOZ;
Wspélrealizator: PCPR;
Realizacja: 2017 — 2025

W roku 2017 wydano w sumie 3 035 orzeczen, z czego 632 dla 0sob przed 16 rokiem zycia
oraz 2 403 orzeczenie dla oso6b dorostych. W przypadku dzieci 16 orzeczen zwigzanych byto
Z niepetnosprawnoscig intelektualng, 13 orzeczen z chorobg psychiczng. Wsrod osob
dorostych, zaburzenia psychiczne bylty przyczyna wydania 45 orzeczen, a choroba psychiczna
184. Wsrod osob dorostych mozemy wyrdzni¢ dwie przewazajace przyczyny
niepelnosprawnosci sg to: schorzenia narzadu ruchu i neurologiczne. Przyczyny te dominuja
rowniez w miodszej grupie wiekowej, cho¢ wsrdd dzieci najwieksza grupe stanowig osoby
posiadajace calosciowe zaburzenia rozwojowe, powstate przed 16. rokiem zycia, z
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utrwalonymi zaburzeniami interakcji spotecznych Iub komunikacji werbalnej oraz
stereotypiami zachowan, zainteresowan i aktywnos$ci o CO najmniej umiarkowanym stopniu
nasilenia.

Aktualnie prowadzona analiza dotyczy grupy osob w wieku 60+, ktorym orzeczono stopien
niepetnosprawnosci. Bazujac na danych Powiatowego Zespolu ds. Orzekania
o Niepetnosprawnosci (PZON) w Wotominie za lata 2015-2017, nalezy stwierdzi¢, ze liczba
seniorow 60+, ktorzy zglaszaja wniosek o ustalenie niepelnosprawnosci, we wskazanych
latach, wykazuje tendencje malejaca. W roku 2015 wynosita — 1 380 oséb, w roku 2016 — 1
118 oséb, a w roku 2017 — 934 osoby. W stosunku do wszystkich osob dorostych
sktadajacych wnioski stanowili oni odpowiednio: w 2015 r. — 57,2%; 2016 r. 53,2%; 2017 —
50,0%. Komisje Zespotu orzekaja o stopniu niepetnosprawnosci do celow poza rentowych,
ustalajac stopnie niepetnosprawnosci ze wzgledow zdrowotnych i psychospotecznych.
Okresla si¢ 3 stopnie niepelnosprawnosci: lekki, umiarkowani i znaczny oraz wskazania
dotyczace: zatrudnienia, szkolenia, terapii, zaopatrzenia W sprzet rehabilitacyjny, korzystania
z systemu wsparcia srodowiskowego lub opieki innych osob. W zaleznosci od przyznanego
stopnia niepetlnosprawnosci osoba posiadajaca orzeczenie nabywa okreslone uprawnienia (np.
karta parkingowa, mozliwo$¢ korzystania z turnusu rehabilitacyjnego, mozliwo$¢ ubiegania
si¢ o dofinansowanie na likwidacje barier funkcjonalnych dla indywidualnych os6b
niepelnosprawnych, ulgi w optacie za podréz S$rodkami transportu publicznego, ulgi
podatkowe (za zakup lekow, rehabilitacje, transport).

Najwigksze liczebnie grupy senioréw z orzeczeniami PZON (wydanymi w latach
2015-2017) zamieszkuja w gminach: Wolomin, Zabki, Radzymin, Marki, Kobytka, Zielonka.
Pomimo, ze kolejnos¢ gmin pod wzgledem ilosci wydanych orzeczen w kazdym roku byta
inna, to jednak dotyczyta zawsze tych samych gmin. Z wymienionych gmin tylko gmina
Zielonka posiada najmniejszg, bo ponizej 20 tys. mieszkancoéw spotecznos¢. Pozostate gminy
s3 najwigkszymi pod wzgledem liczby mieszkancow ogodtem, dlatego posiadaja najliczniejsze
grupy senioréw, a wsrdd nich najliczniejsze grupy senioréw niepetnosprawnych.

Srednio u 80,1% senioréw, niepetnosprawnych (tych, ktérzy otrzymali orzeczenie
0 stopniu niepelnosprawnosci PZON, niezaleznie od jego stopnia, w okresie 3 wskazanych
lat), najczesciej orzekano niepelnosprawnos¢ z powodu schorzen w zakresie: uposledzenia
narzadu ruchu, choréb uktadow oddechowego i krazenia, chordb neurologicznych, choréb
innych, wtym schorzen m. in.: endokrynologicznych, metabolicznych, zaburzen
enzymatycznych, chorob zakaznych 1 odzwierzecych, zeszpecef, chorob uktadu
krwiotworczego. Rodzaje wsparcia w wymienionych gminach dla seniorow powinny by¢
uzaleznione od rodzaju najczescie] wystepujacego schorzenia lub kilku schorzen
jednoczes$nie. Najczgsciej bedzie to zapotrzebowanie na ustugi specjalistyczne, realizowane
przez personel ze specjalistycznym przygotowaniem. Zwazywszy na fakt, ze z budzetu
panstwa dotowane sa tylko ustugi specjalistyczne dla os6b z zaburzeniami psychicznymi,
W ramach zadan zleconych, to wymienione gminy beda ponosi¢ (poza odplatnoscig osoby
zainteresowanej) zwigkszone koszty organizacji tych ustug dla swoich mieszkancow
W ramach zadan wtasnych.

Cel 4. Zapobieganie wykluczeniu spolecznemu rosnacej liczbie osob niepelnosprawnych
oraz podjecie dzialan wyréwnujacych szanse tych osob na pelniejsze funkcjonowanie w
spolecznosci lokalnej.

Dzialania

1) Analiza sytuacji w zakresie orzecznictwa o niepelnosprawnosci dla mieszkancow
powiatu wolominskiego (orzecznictwo: ZUS; PZON; KRUS; MSW; MON; PKP,SW).
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Koordynator: WOZ;
Wspélrealizator: PCPR;
Realizacja: 2017 — 2025

Przeprowadzona przedmiotowa analiza orzecznictwa o niepelnosprawnosci w powiecie
wolominskim dotychczas jest prowadzona przez Wydziat Ochrony Zdrowia i Polityki
Spotecznej Starostwa Powiatowego i znajduje si¢ we wstepnym etapie. Kolejne materiaty
do analizy bgda pozyskiwane od innych instytucji w miar¢ mozliwosci nawigzanej
wspotpracy (np.: ZUS; KRUS; stuzby mundurowe). Zasadniczy jednak problem wystgpi przy
analizie porownawczej poniewaz zasady i cele orzekania réznych instytucji sa rozbiezne i
stosowane Kryteria sg réozne. Waznym jednak bedzie znalezienie cech wspolnych i ich
wykorzystanie.

Wyniki analizy bedg wykorzystywane w realizacji kilku celoéw okreslonych w Strategii 2025

Dzialania

2) Diagnoza sytuacji w zakresie niepelnosprawnosci w powiecie wolominskim.

Koordynator: PCPR
Wspélrealizator: WOZ
Realizacja: 2017 — 2025

Powiatowy Zesp6t do Spraw Orzekania o Niepelnosprawno$ci w Wotominie funkcjonuje
w strukturze Wydzialu Ochrony Zdrowia i Polityki Spotecznej. Obejmuje swoim zasiggiem
gminy: Zabki, Zielonka, Marki, Wotomin, Kobytka, Tluszcz, Radzymin, Klembow,
Poswietne, Jadow, Strachdwka, Dabrowka. Orzeczenie o niepelnosprawnosci wydaje si¢ na
wniosek ztozony do powiatowego zespotu do spraw orzekania o niepetnosprawnosci. Zgodnie
Z wlasciwoscia miejscowa Zespot przyjmuje mieszkancéw powiatu wotominskiego, osoby
bezdomne, a takze osoby przebywajace poza miejscem stalego pobytu ponad dwa miesigce ze
wzgledow zdrowotnych lub rodzinnych, przebywajace w zaktadach karnych 1 poprawczych,
przebywajace w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia.

Uzyskanie orzeczenia o niepelnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci wydanego przez
Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci daje prawo do ubiegania si¢
0 przyznanie $wiadczen, ulg lub uprawnien dla 0séb niepetnosprawnych. Swiadczenia takie sa
przyznawane osobom posiadajagcym orzeczenie przez rozne instytucje np. osrodki pomocy
spotecznej, Wydziat Komunikacji czy tez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.

Z analizy danych odnoszacych si¢ do liczby wydanych orzeczeh o stopniu
niepetnosprawnosci osobom powyzej 16-go roku zycia w latach 2013-2015 przez Powiatowy
Zespot ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Wolominie w podziale na przyczyne
niepetnosprawnosci wynika, Ze istnieje tendencja wzrostu osdb z niepetnosprawnos$ciami,
gléwnie z powodu schorzen narzadu ruchu, choréb neurologicznych, uktadu oddechowego 1
krazenia. Z analizy liczby wydanych orzeczen o niepelnosprawnosci osobom ponizej 16-go
roku zycia réwniez zauwazalny jest wzrost wydanych orzeczen, gléwnie dotyczy
cato$ciowych zaburzen rozwojowych, choréb neurologicznych.

Dzialania
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3) Opracowanie Powiatowego Programu Dzialan na Rzecz Osob Niepelnosprawnych
oraz Przestrzegania Praw Osob Niepelnosprawnych na lata nastepne po 2015r.

Realizator: PCPR
Realizacja: 2017 — 2025

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie realizuje zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej
0sOb niepelnosprawnych. Niepetnosprawnos¢, bedaca udzialem coraz wigkszej czesci
spoteczenstwa i obejmujaca wszystkie aspekty funkcjonowania dotknigtego nig cztowieka,
wymusza podejmowanie roznorodnych dziatan w celu zapewnienia stabszej czegsci naszego
spoteczenstwa godnych warunkéw do zycia i rozwoju. Jednym z takich dziatan jest
umozliwienie osobom niepetnosprawnych dost¢pu do rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej, a
tym samym pomoc w integracji ze srodowiskiem lokalnym. Srodki finansowe otrzymywane z
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych w duzym stopniu pomagaja
w realizacji w/w celu.

Rada Powiatu Wotominskiego przyj¢ta Uchwatg Nr XXV-256/2016 z dnia 17.10.2016 r.
»Powiatowy Program Dziatan na Rzecz Osob Niepetnosprawnych w Powiecie Wotominskim
na lata 2016-2021”. Program zostal opracowany na bazie doswiadczen wynikajacych z
realizacji Programu w latach 2013-2015 oraz biezacej analizy problematyki o0sob
niepelnosprawnych. Dazenie do poprawy sytuacji osob niepetnosprawnych oraz zmiana
spotecznego sposobu mys$lenia i postaw wobec 0sdb niepelnosprawnych stanowilo punkt
wyjscia do opracowania niniejszego Programu. Program wyznacza kierunki dziatania
powiatowej polityki w obszarze osob niepetlnosprawnych. Realizacja zadan okreslonych
W Programie uzalezniona bedzie w duzym stopniu od mozliwosci finansowych jednostek
samorzagdowych 1 innych podmiotéw dzialajacych w obszarze osob niepetlnosprawnych.
Wazna role odgrywaja réwniez sami adresaci programu, tj. osoby niepetnosprawne i ich
rodziny, gdyz od ich aktywnej postawy zaleze¢ begdzie powodzenie realizacji zamierzonych
dziatan.

Glownym celem programu jest poprawa jakosci zycia osob niepelnosprawnych 1 ich rodzin
zamieszkatych na terenie Powiatu Wolominskiego oraz przeciwdzialanie marginalizacji
I wykluczeniu spotecznemu 0s6b niepetnosprawnych.

W zwiazku z dyspozycja zawarta w art. 35a ust.1 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z
2016r, poz. 2046 z pozn. zm.) samorzad powiatowy przekazuje wojewodzie coroczng
informacje z realizacji przyjetego programu.

W zwigzku z powyzszym, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wolominie
sporzadzilo stosowng informacj¢ roczng z realizacji w 2017 ,,Powiatowego Programu Dziatan
na Rzecz Oso6b Niepelnosprawnych w Powiecie Wolominskim na lata 2016-2021”.
Informacja ta, zgodnie z Uchwatg Nr XLVI — 529/2018 Rady Powiatu Wotominskiego z dnia
22 marca 2018r. zostala przekazana Wojewodzie Mazowieckiemu. Informacje zamieszczono
na stronie internetowej Powiatu Wotominskiego, co umozliwia zapoznanie si¢ z nig
szerokiemu krggowi osob zainteresowanych.

Dzialania

4) Realizacja zadan okreslonych w Powiatowym Programie Promocji Zatrudnienia
Osob Niepelnosprawnych.

Realizator: PUP
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Realizacja: 2017 — 2025

Na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej wykorzystano 172 803,28 zt, w tym na:

— zwrot wydatkéw na instrumenty i ustugi rynku pracy na rzecz oséb niepetnosprawnych
zarejestrowanych jako poszukujace pracy i niepozostajace w zatrudnieniu ( art. 11 ust.3
pkt 2 ustawy);

— przyznanie osobie niepetnosprawnej srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
rolniczej albo na wniesienie wktadu do spotdzielni socjalnej( art.12a ustawy);

— zwrot kosztow zwigzanych z przystosowaniem stanowiska pracy dla osoby
niepetnosprawnej, adaptacji pomieszczen oraz adaptacji lub nabycia odpowiednich
urzadzen utatwiajgcych pracg, lub funkcjonowanie, zakup i1 autoryzacja odpowiedniego
oprogramowania oraz urzadzen technologii wspomagajacych lub przystosowanych
do potrzeb wynikajacych z niepelnosprawnosci, a takze z kosztdow rozpoznania przez
shuzby medyczny pracy potrzeb osoby niepetnosprawnej (art. 26 ustawy)

— zwrot kosztéw wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej (art. 26e ustawy);

— finansowanie  kosztow  szkolen 1  przekwalifikowania  zawodowego  0sob
niepetnosprawnych (art. 28 i 40 ustawy).

Dzialania
5) Opiniowanie projektow Programéw dotyczacych osob niepelnosprawnych.

Realizator: Spoteczna Rada Osob Niepetnosprawnych
Realizacja: 2017 — 2025

Zarzadzeniem Starosty Wotominskiego z dnia 08.06.2017r. powotano Powiatowa Spoteczna
Rad¢ do Spraw Osob Niepetnosprawnych w Wolominie. Rada jest organem opiniodawczo —
doradczym Starosty Wotominskiego w sprawach oséb niepetnosprawnych. W sktadzie radny
znalezli si¢ przedstawiciele Gmin Klembow, Thuszcz, Miasta Marki oraz reprezentanci dwoch
organizacji pozarzadowych - Fundacji Pomocna Reka w Markach oraz Stowarzyszenia na
Rzecz oséb Niepetnosprawnych i ich Rodzin ,,Pomocna Dton ,, w Ostrowku.

W 2017 roku Rada odbyta 3 posiedzenia, m.in. opiniowala projekty uchwat Rady Powiatu
Wotominskiego w sprawie podziatu sSrodkow PFRON na 2017 r.

Dzialania
6) Realizacja Programu PFRON ,,Aktywny samorzad”.

Realizator: PCPR
Realizacja: 2017 — 2025

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wolominie w 2017 r. kontynuowato realizacje
pilotazowy program ,,Aktywny Samorzad” na podstawie zawartego porozumienia przez
powiat wotominski w 2012 r. z Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych,

a takze na podstawie zawartej przez PCPR umowy w 2013 r. oraz aneksow do umowy
zawartych w 2017 r. w sprawie realizacji w/w programu.

W ramach pilotazowego programu ,, Aktywny Samorzad” osoby niepetnosprawne z terenu
powiatu wotominskiego mogly uzyska¢ dofinansowanie w nastepujacym zakresie:

Modut I:
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Obszar A Zadanie Nr 1 - pomoc w zakupie i montazu oprzyrzgdowania do posiadanego
samochodu

Obszar A Zadanie Nr 2 - pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B

Obszar B Zadanie Nr 1 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementow
oraz oprogramowania

Obszar B Zadanie Nr 2 - dofinansowanie szkolen w zakresie obslugi nabytego w ramach
programu sprz¢tu elektronicznego i oprogramowania

Obszar C Zadanie Nr 2 - pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego wozka
inwalidzkiego o napedzie eklektycznym;

Obszar C Zadanie Nr 3 — pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktoérej zastosowano
nowoczesne rozwigzania techniczne;

Obszar C Zadanie Nr 4- pomoc w utrzymaniu sprawnos$ci technicznej posiadanej protezy
konczyny, w ktorej zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne;

Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla
osoby zaleznej;

Modut II - pomoc w uzyskaniu wyksztalcenia na poziomie wyzszym:

Laczna kwota $rodkdéw finansowych przyznanych przez PFRON w 2017 roku na realizacje
pilotazowego programu ,,Aktywny samorzad” wyniosta 461 256,54 z1, w tym na realizacje:

Modutu I — 178 884,54 z1, z czego na realizacje wydatkow:

e biezacych w ramach: Obszaru A — zadanie 2, Obszaru B - zadanie nr 2 i Obszaru D —
kwota 27 421,00 zi;

e inwestycyjnych w ramach: Obszaru A — zadanie 1, Obszaru B — zadanie 1 i Obszaru C —
kwota 165 486,54 z1 ;

Modutu IT w wysokos$ci 240 497, 00 zt

oraz na

Obstuge realizacji programu, w wysokosci 21 440,00 zl;
Promocjg¢ programu, w wysokosci 4 287,00 zl;
Ewaluacj¢ programu, w wysokosci 2 143,00 zl.

W ramach programu przyznato w 2017 r. dofinansowania do nastgpujacych zadan:

Modul I
1) Obszar A Zadanie Nr 1
— liczba ztozonych wnioskow — 7;
— przyznano dofinansowanie dla 7 os6b na kwote 32 405,00 zk;
2) Obszar A Zadanie Nr 2
— liczba ztozonych wnioskow — 1;
— przyznano dofinansowanie dla 1 osoby na kwote 1 447,00 zl;
3) Obszar B Zadanie Nr 1
— liczba ztozonych wnioskow — 14 (w tym 1 nie spetnil warunkéw formalnych);
— przyznano dofinansowanie dla 13 os6b na kwote 90 005,00 z;
4) Obszar B Zadanie Nr 2
— liczba ztozonych wnioskow — 2;
— przyznano dofinansowanie dla 2 osob na kwote 4 000,00 zi;
5) Obszar C Zadanie Nr 2
— liczba ztozonych wnioskow — 7 (w tym 1 nie spetnit warunkow formalnych);
— przyznano dofinansowanie dla 6 osob na kwotg 11 052,54 zl;
6) Obszar C Zadanie Nr 3

liczba ztozonych wnioskow — 2
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— przyznano dofinansowanie dla 2 osoby na kwote 27 140,00 zk;

7) Obszar C Zadanie Nr 4

— liczba ztozonych wnioskéw — 1 (osoba zrezygnowata z ubiegania si¢ o dofinansowanie);
8) Obszar D

— 1lo$¢ ztozonych wnioskéw — 10;

— przyznano dofinansowanie dla 10 os6b na kwote 21 842,00;

Modul 11

—  ilo$¢ ztozonych wnioskow — 98 (w tym 3 nie spetnily warunkow formalnych);

— przyznano dofinansowanie dla 95 os6b na kwote 232 214,30 zl;

Dzialania

7) Wsparcie oséb niepelnosprawnych z srodkéw PFRON w postaci dofinansowan:
WTZ; turnusoéw rehabilitacyjnych; pomoc indywidualna (sprzet rehabilitacyjny,
bariery).

Realizator: PCPR
Realizacja: 2017 — 2025

W 2017 r. otrzymano z PFRON (zgodnie z algorytmem) $rodki finansowe na realizacj¢ zadan
z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej w wysokosci 1 373 647,00 zt (wykorzystano
1373 248,35 zb). Srodki te zostaly podzielone, na poszczegélne zadania, Uchwala Rady
Powiatu XXXIV-323/2017 z dnia 23.03.2017 r. Uchwata Rady Powiatu XL-370/2017 z dnia
21.09.2017 r. oraz Uchwata Rady Powiatu Wotominskiego Nr XIII-489/2017 z dnia 19
grudnia 2017 r.

Na zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej przeznaczono $rodki w wysokosci 1 200 447,00

zt, (wykorzystano 1 200 445,07) w tym na :

1. dofinansowanie kosztéw tworzenia i dzialalnosci Warsztatow Terapii Zajeciowej (art. 35
ust.1 pkt.8) — 383 904,00 zt;

2. dofinansowanie na realizacje wymienionych ponizej zadan art. 35 a ust.1 pkt.7 ustawy
wydatkowano ogo6lnie kwote 816 543,00 zl, (wykorzystano 816 541,07 zt) w tym na:
e sprzet rehabilitacyjny przedmioty ortopedyczne $rodki pomocnicze,

turnusy rehabilitacyjne,

bariery architektoniczne w komunikowaniu si¢ i techniczne,

sport kultura i rekreacja i turystyka;

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie przyznato w 2017 r. dofinansowania ze $rodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych do:
a)  sprzetu rehabilitacyjnego oraz srodkow pomocniczych i przedmiotéw ortopedycznych:
— liczba ztozonych wnioskow w 2017 r.: 219 na kwote 710 006,00 zt;
— wyptacono dofinansowanie dla 187 0s6b w wysokosci 373 496,00 zt;
b) turnuséw rehabilitacyjnych:
— liczba 0sob ubiegajace si¢ o dofinansowanie wraz z opiekunami— 496;
— przyznano dofinansowanie dla 258 os6b (wraz z opiekunami) na kwote: 265 909,00 z1;
— wyplacono dofinansowania dla 248 o0s6b w wysokosci 255 359,00 zt (10 oséb
zrezygnowalo z dofinansowania);
c) likwidacji barier architektonicznych w komunikowaniu sig¢ i technicznych
— liczba ztozonych wnioskoéw — 93;
— wyplacono dofinansowanie dla 58 0s6b w kwocie 142 166,00 zi;
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d)

z tego na likwidacje barier architektonicznych dla 25 os6b na kwote 74 446,00 zi;
sportu kultury i rekreacji osob niepetnosprawnych:

— liczba ztozonych wnioskow — 9 na kwote 81 305,00 zt;

— zawarto umowy z 8 wnioskodawcami na kwote 46 620 zt (wyptacono 45 520,00 zt)

Dzialania

8)

Wsparcie i aktywizacja zawodowa oséb niepelnosprawnych.

Koordynator: PUP
Wspélrealizatorzy: PCPR; organizacje pozarzadowe

Realizacja: 2017 — 2025

Powiatowy Urzad Pracy w Wolominie w 2017 r. objat aktywizacja zawodowa 10 o0sob
niepetnosprawnych, w tym 3 osoby posiadajgce status osoby bezrobotnej oraz 7 0sob
posiadajacych status poszukujacego pracy, w tym 5 kobiet oraz 2 osoby zamieszkate na wsi.
PUP w Wolominie, wspieral aktywno$¢ zawodowa ww. osOb niepetnosprawnych poprzez
zastosowanie wobec nich nastepujacych instrumentéw rynku pracy:

1)

2)

3)

4)

staze — dzicki tej formie wsparcia osoby niepelnosprawne nabyly praktycznych
umiejetnosci do wykonywania pracy przez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez
nawigzania stosunku pracy z pracodawca. W roku ubieglym do odbycia stazu skierowano 4
osoby niepetnosprawne. Ponadto, 2 osoby kontynuowaly staze rozpoczete w 2016 r. W
roku 2017 staz zakonczyty 3 osoby.

refundacja kosztéw wyposazenia stanowiska pracy — pracodawca, ktory przez okres co
najmniej 36 miesigcy zatrudni osob¢ niepelnosprawng zarejestrowang w powiatowym
urzedzie pracy jako bezrobotna albo poszukujaca pracy niepozostajacg w zatrudnieniu,
moze otrzyma¢ ze Srodkow PFRON zwrot kosztoéw wyposazenia stanowiska pracy do
wysokosci pietnastokrotnego przecigtnego wynagrodzenia. W 2017 r. w ramach tej formy
wsparcia utworzono 1 nowe miejsca pracy dla osoby niepelnosprawnej. Ponadto,
zatrudniono 2 osoby niepelnosprawne na zwolnionych uprzednio stanowiskach pracy.
prace interwencyjne — to zatrudnienie niepelnosprawnego przez pracodawce na
podstawie umowy o prace, ktore nastepuje w skutek umowy zawartej miedzy pracodawca,
a powiatowym urzedem pracy. Ma ono na celu wsparcie os6b niepelnosprawnych poprzez
dokonanie pracodawcy refundacji czeSci kosztow poniesionych na wynagrodzenia,
nagrody oraz skladki na ubezpieczenie spoleczne skierowanych niepelnosprawnych w
wysoko$ci uprzednio uzgodnionej, nieprzekraczajacej jednak kwoty zasitku dla
bezrobotnych 1 sktadek na ubezpieczenia spoteczne od refundowanego wynagrodzenia za
kazda osobe¢ niepetnosprawng. W roku ubiegtym podpisano umowy z 2 pracodawcami na
utworzenie 2 miejsc zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych. Ponadto 2 osoby
kontynuowaty subsydiowane zatrudnienie rozpoczg¢te w 2016 r. Pracodawcy na mocy
podpisanych umoéw uzyskali ze srodkdow PFRON zwrot czesci kosztow poniesionych na
wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne.

jednorazowe $rodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej - jest to forma aktywizacji
polegajaca na przyznaniu osobie niepetnosprawnej $rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej do wysokos$ci pigtnastokrotnego przecigtnego wynagrodzenia. Ma ona na
celu wspieranie powstawania nowych miejsc pracy poprzez samozatrudnienie. W 2017 r.
srodki PFRON na podj¢cie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przyznano 1 osobie
niepetnosprawnej. Ww. osoba rozpocze¢ta dzialalno§¢ w zakresie ustug fotograficznych.
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Ponadto, w 2017 r. podpisano umowe¢ w sprawie zwrotu kosztow zatrudnienia pracownikoéw
pomagajacych pracownikowi niepelnosprawnemu w pracy. Pracodawca otrzymywat
ze srodkow PFRON zwrot kosztow zatrudnienia pracownika pomagajacego pracownikowi
niepetnosprawnemu w pracy w zakresie czynnosci niemozliwych lub trudnych do
samodzielnego wykonania przez pracownika niepelnosprawnego na stanowisku pracy.
Kontynuowano réwniez refundacje kosztow zatrudnienia asystenta na podstawie umowy
zawartej w 2016 r.

Dzialania
9) Ograniczenie procesu marginalizacji 0osob niepelnosprawnych.

Koordynator: PCPR
Wspolrealizatorzy: PUP; WOZ; OPS-y; organizacje pozarzadowe
Realizacja: 2017 — 2025

Zaplanowane zadania w tym zakresie majg na celu wlaczenie osdb z niepelnosprawnoscia we
wszystkie sfery zycia spotecznego, tak aby stanowili rGwnoprawnych i pelnowartosciowych
cztonkdéw spoteczenstwa. Do tego niezbedna jest zarowno edukacja i praca z osobami
niepelnosprawnymi jak i osobami sprawnymi. Negatywne nastawienie spoteczne, stereotypy i
bariery powoduja marginalizacj¢ i wykluczenie os6b niepetnosprawnych.

Dzialania
10) Poprawa jakosci zycia oséb niepelnosprawnych.

Koordynator: PCPR
Wspélrealizatorzy: PUP; SZPZ0Z; WOZ; OPS-y, organizacje pozarzadowe.
Realizacja: 2017 — 2025

Dziatania zaplanowane w tym zakresie powinny wspomdc osoby niepelnosprawne do
uzyskania w miar¢ mozliwosci samodzielnosci, zaradnosci 1 poprawy jako$ci ich zycia.
Wazne obszary tych dziatan to: likwidacja barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ 1
technicznych, edukacja oraz kompleksowa rehabilitacja.

Dzialania

11) Zwigkszenie powierzchni archiwalnej w Powiatowym Zespole ds. Orzekania
0 Niepelnosprawnosci.

Realizator: WOZ;
Realizacja: 2017 — 2025

W grudniu 2016 r. wykonano remont pomieszczen Powiatowego Zespolu ds.
Orzekania o Niepelnosprawnosci. W wyniku tych dziatan, kosztem ograniczenia powierzchni
poczekalni, powstato nowe pomieszczenie archiwalne o powierzchni ok. 12 m?, ktore pozwala
na przechowanie indywidualnej dokumentacji personalno-medycznej dla ok. 12 000 os6b.
Czyli, przy aktualnym stanie dokumentacji (przeniesienie z innych pokoi na stale miejsce
zarchiwizowanej dokumentacji indywidualnej dla okoto 3 tys. osob) i stale zwigkszajacej si¢
liczby osob zglaszajacych do Komisji, miejsca na dokumentacje personalno-medyczng
wystarczy na kolejne 2 lata.
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W pomieszczeniach zajmowanych przez Powiatowy Zespot wprowadzono réwniez
usprawnienia dla oséb niepetnosprawnych, m.in. zamontowano automatyczne drzwi w
wejSciu do budynku, wyremontowano punkt obstugi interesantow 0raz zamontowano
elektroniczny system kolejkowy.

Dzialania

12) Zwi¢kszenie dostepu do leczenia, opieki, rehabilitacji medycznej oraz uslug
opiekunczych i pielegnacyjnych oséb niepelnosprawnych.

Koordynator: SZPZOZ (opieka medyczna);
Koordynatorzy gminni: OPS-y (ustugi opiekuncze);
Wspélrealizatorzy: WOZ; PCPR; organizacje pozarzadowe.
Realizacja: 2017 — 2025
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SYTUACJA DZIECI I MLODZIEZY

Cel 1. Przeciwdzialanie zrachowaniom dysfunkcyjnym (samookaleczenia, zazywanie
dopalaczy, cyberprzemoc, nieletnie matki, uzaleznienie od komputera, telefonu) — wsrod
uczniow gimnazjow oraz mlodszych dzieci.

Dzialania

1) Organizacja cykli szkolen, wykladow dla rodzicow i nauczycieli szkol i gimnazjow,
szkol Srednich

Koordynator: PP-P,
Wspélrealizatorzy: WOZ, WED; gminy powiatu wotominskiego; KBPN.
Realizacja: 2017 — 2021

Na terenie powiatu wotominskiego dziataja trzy poradnie psychologiczna -pedagogiczne.
Poradnie realizujg swoje zadania poprzez prowadzenie dziatalnosci:

e diagnostycznej

e doradczej

e terapeutycznej

o profilaktycznej
Dziatalno$¢ diagnostyczna polega na ustaleniu poziomu rozwoju umystowego, poziomu
funkcji percepcyjno-motorycznych oraz na okre$leniu rozwoju emocjonalnego i spotecznego
Diagnoza pedagogiczna obejmuje ocen¢ umiejetnosci czytania i pisania, analiz¢ bledow,
ocen¢ poziomu graficznego pisma, a w przypadku starszych ucznidw znajomos$ci zasad
ortograficznych i analizie wytworéw. Diagnoza logopedyczna ma na celu ocene stopnia
rozwoju mowy, adekwatnie do wieku dziecka, sprawnosci aparatu artykulacyjnego, ustalenia
poziomu rozwoju jezykowego.
Doradca zawodowy gromadzi i aktualizuje informacje edukacyjne i zawodowe, udziela
indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom, prowadzi
diagnoze psychologiczng w zakresie preferencji zawodowych, prowadzi zajgcia grupowe
aktywizujace do planowania wtasnej drogi zawodowej, wspolpracuje ze szkotami w zakresie
dziatalno$ci  doradczej/konsultacje/. Dziatalno$¢  terapeutyczna, majaca na celu
zrekompensowanie zaburzen, prowadzona byta w ramach indywidualnych zaj¢¢ korekcyjno-
kompensacyjnych, logopedycznych i indywidualnej terapii psychologicznej dzieci i ich
rodzin. Praca przebiega w oparciu 0 terapi¢ systemowa rodzin i terapi¢ poznawczo-
behawioralna.
W poradni prowadzona jest terapia integracji sensorycznej, terapia psychomotoryczna.

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Thuszczu w roku 2017 przeprowadzita szereg
prelekcji dla rodzicow 1 nauczycieli majagcych na celu zapoznanie opiekundéw i
wychowawcoéw z objawami mogacymi $wiadczy¢ o zagrozeniach dla zdrowia 1 zycia
mtodziezy ptynacych z zazywania uzywek i korzystania ze $wiata wirtualnego.
W roku szkolnym 2016/2017, podjeto nastepujace dziatania:
1. Prowadzono prelekcje:
,Jak nie zwariowa¢ wychowujac dzieci wg Juula” — SP Myszadta 5 nauczycieli, 22
rodzicow.
,Zagrozenia ptynace z cyberprzestrzeni” — SP Myszadta 50 osob 1 SP Krusze 50 os6b
»Wplyw telewizji na rozwo0j dziecka, wiek przedszkolny 1 wezesnoszkolny” SP Krusze
2. Prowadzono szkolenia dla nauczycieli:
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Udziat w Radzie Pedagogicznej w ZS Strachowka — dyskusja na temat realizacji
zalecen postdiagnostycznych zawartych w opiniach i orzeczeniach.

,WSspieranie rozwoju dziecka w oparciu o bajkoterapi¢” — warsztaty dla nauczycieli
Z Przedszkola Basniowa Kraina w Thuszczu 14 nauczycieli.

,»Wspieranie rozwoju dziecka w oparciu o bajkoterapi¢” — warsztaty dla nauczycieli
z Zespotu Szkolno-Przedszkolny w Jasienicy 1 rodzic, 1 pedagog, 16 nauczycieli.
,,Orzecznictwo 1 opiniowanie w poradnictwie” — szkolenie dla nauczycieli i
specjalistow szkolnych zorganizowane w poradni.

»Praca z trudnym rodzicem” szkolenie dla nauczycieli z SP Ttuszcz

»Praca z trudnym rodzicem” szkolenie dla nauczycieli z SP Strachéwka

Prelekcje na temat praw dzieci i instytucji oraz osob gdzie moga znalez¢ pomoc w

trudnych sytuacjach w ramach projektu edukacyjnego ,,Nie dla przemocy wobec
dzieci” SP Ttuszcz, SP Stryjki, SP Jadow

3. Prowadzono warsztaty dla uczniow:

»Zagrozenia ptynace z cyberprzestrzeni” — prelekcje dla 4 klas III, Gim. Ttuszcz 100
0sob

,»Tolerancja i przyjazn jako recepta na szczescie” — SP Krusze oddz. 111 - 14 os6b
,»Tolerancja i przyjazn jako recepta na szczescie” — SP Krusze oddz. | -16 osob
»lolerancja i przyjazn jako recepta na szcze$cie” — Gim Thuszez 3 oddz. - 1T 68 0sob
,»Tolerancja i przyjazn jako recepta na szczescie” — SP Thuszez 3 oddz. I - 62 osoby
»lolerancja 1 przyjazn jako recepta na szczg$cie” — SP Ostrowek 2 oddz. III - 41 osob
,Przemoc i agresja wokot nas” — SP Krusze oddz. V i VI - 33 osoby

»Przemoc i agresja wokot nas” — SP Thuszez 4 oddz. IV - 95 os6b

,Przemoc i agresja wokot nas” — SP Stryjki oddz. VI, V, VI - 45 0sob

,Przemoc i agresja wokot nas” — Gim Stryjki oddz. I, 11, 111 - 47 0s6b

»Internet bez hejtu” — warsztaty dla uczniow kl. IV, V, VI w SP Stary Kraszew 38
0sob

4. Prowadzono zajecia grupowe na terenie poradni:

- Zajecia grupowe og6lnostymulujace rozwoj dzieci 2-3 letnich z udziatem rodzicow.

- Zajecia grupowe ogolnostymulujace rozwoj dzieci 3-4 letnich z udziatem rodzicow.
TUS dla 6-8 i 8-10 latkow.

- Zajecia grupowe dla dziewczat z trudno$ciami spoteczno-emocjonalnymi.
- Szkota dla rodzicow 1 wychowawcow (szosta edycja) 12 osob.
- Rodzenstwo bez rywalizacji I edycja 8 0sob

Zrealizowano szereg dziatlan w poradni 1 na terenie placowek w ramach Poradnianego
Projektu Profilaktyczno-Edukacyjnego ,, Nie dla przemocy wobec dzieci”.

W poradni i w szkotach przeprowadzono w sumie 13 roznych spotkan, warsztatow i prelekcji
dla ucznidow, rodzicow, nauczycieli, ktore jednocze$nie s3 zgodnie z naszg propozycja
szkolen/spotkan na rok szkolny 2017/2018 r. oraz w ramach doraznych interwencji. (534

osoby)

Petniono dyzur psychologiczny w SP Starym Kraszewie i udzielano porad rodzicom dzieci
w wieku przedszkolnym.
1) Przeprowadzono mediacje w klasie 111 Gimnazjum w Stryjkach — 2 wyjazdy do szkoty, 3
spotkania w poradni (16 osob).
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2) Przeprowadzono interwencje kryzysowa w Szkole Podstawowej w Stryjkach z powodu
zagrazajagcych  dzieciom 1 nauczycielom zachowan jednego z  ucznidw
(170s06b).Uczestniczono w spotkaniu Zespotu ds. Bezpieczenstwa i w spotkaniu z
rodzicami  dzieci z klasy w/w ucznia (31 o0so6b).  Przeprowadzono
prelekcje/wyktad/szkolenie dla specjalistéw szkolnych i koordynatoréw poradnianego
projektu profilaktyczno-edukacyjnego ,,Nie dla przemocy wobec dzieci” na temat
»Zagrozen ptynacych z cyberprzestrzeni” (26 0sob).

3) Przeprowadzono prelekcje dla rodzicow na terenie SP Migse ,,Zabawa, psota, przemoc”
(49 osob)

4) Przeprowadzono w SP Myszadla zasady postepowania z uczniem z nadpobudliwoscig i
deficytami uwagi w warunkach szkolnych (7 osob).

5. Prowadzono warsztaty dla uczniow:

— ,,Bezpieczenstwo w Internecie” zajecia profilaktyczne — Zespdt Szkot w Stryjkach w
oddziatach 0-VII SP i II-1II Gim (185 0séb).

— ,,Bezpieczenstwo w Internecie” zajecia profilaktyczne — SP Thuszcz oddz. VI a (23
osoby).

— ,,Tolerancja i przyjazn jako recepta na szczescie” SP Krolowej Jadwigi w Thuszczu, klasy
IV (52 osoby).

— ,,Tolerancja i przyjazn jako recepta na szczescie” — SP Myszadta oddz. I-11I ( 31 osob).

— ,,Przemoc i agresja wokot nas” — SP Myszadta oddz. IV 1 VI (29 oséb).

— ,Jak asertywnie odmawia¢?” — SP Szewnica oddz. 111, 2 godziny (25 o0sob).

— Warsztaty dla uczniow klas IV-VI na temat agresji 1 przemocy w SP Krolowej Jadwigi w
Thuszczu (43 osoby).

6. Przeprowadzono zajgcia grupowe na terenie poradni:

— - Zajecia grupowe ogdlnostymulujace rozwo6j dzieci 2-4 letnich z udziatem rodzicow, (8
0s0Ob).

— -TUS dla 8 -10 latkow trudno$ciami spoteczno-emocjonalnymi, (4 osoby)

— TUS dla dzieci dotknietych Autyzmem (wysokofunkcjonujace) (4 osoby)

— Zajecia grupowe dla dzieci z trudnosciami szkolnymi.(4 osoby)

Szkota dla rodzicow 1 wychowawcow (siodma edycja) 12 osob.

Dziatania szkoleniowe podejmowane przez Poradnig¢ Psychologiczno-Pedagogiczng w

Zielonce:

1) Warsztaty: Terapia psychomotoryczna, zajecia dla dzieci od 3-9 r.z z dysharmonig
rozwojowg dotyczaca mowy, emocji, somatognozji. Celem warsztatow byto usprawnienie
ciata, osiggniecie ruchu dowolnego (tj. celowego) dziecko dochodzi stopniowo do
panowania nad soba, a to prowadzi do lepszego postugiwania si¢ pamigcia, rozumowaniem
1 mowa.

2) Zajecia stymulujace funkcje stuchowe i wzrokowe. Celami glownymi, tych zaje¢ byly:
rozwijanie percepcji stuchowej, rozwijanie percepcji wzrokowej, wspieranie rozwoju
koncentracji uwagi, wdrazanie do pracy w grupie, profilaktyka trudnosci szkolnych.
Realizacja programu wspierana jest grami tematycznymi i zabawami ruchowymi. Zajecia
przeznaczone sg dla dzieci 6-7 letnich, ktore posiadaja opini¢ z Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej lub opini¢ psychologa szkolnego/przedszkolnego.

3) Warsztaty ortograficzne. Celem zaje¢ sg: przyswojenie, utrwalenie podstawowych zasad
pisowni, rozwijanie zdolnosci ortograficznych ucznia, doskonalenie pamigci wzrokowej i
motorycznej wyrazow z trudnoscig ortograficzng, wdrazanie do samokontroli poprzez
systematyczne ¢wiczenia. Warsztaty przeznaczone sa dla uczniow klas V-VI, ktorzy
posiadaja opini¢ z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej lub od psychologa szkolnego.
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4)

5)

6)

7)

Zajecia stymulujace funkcje wzrokowe i stuchowe dla dzieci z kl.,,0”.Cele zajec jest
swspomaganie  rozwoju  psychomotorycznego  dziecka poprzez  odpowiednio
zorganizowang zabawe i aktywne wielozmystowe uczenie symboli graficznych — liter.

Jednoczesne rozwijanie funkcji  poznawczych, jezykowych, spostrzezeniowych:

wzrokowych, stuchowych, dotykowych, kinestetycznych (czucie ruchu) i motorycznych

oraz wspotdziatania miedzy tymi funkcjami czyli integracji percepcyjno- motorycznej. Sa
to funkcje, ktore lezg u podstaw czytania i pisania, Zaj¢cia stymulujace sg przeznaczone
dla dzieci 6,7-letnich, u ktorych wystepuja deficyty funkcji percepcyjno-motorycznych.

Dzieci musza posiada¢ opini¢ z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej lub diagnoze od

specjalisty z placowki, do ktorej uczeszcza dziecko.

»Szkota dla rodzicow 1 wychowawcow” w oparciu o koncepcje T. Gordona i ksigzke A.

Faber i E. Mazlish ,,JJak mowi¢ zeby dzieci nas stuchaty, jak stuchaé, zeby dzieci do nas

mowity”. Jest to cykl 10 spotkan z rodzicami , ktére poswigcone sg nast¢pujacym

tematom:

e Poznanie si¢ , nawigzanie kontaktu, integracja. Przedstawienie zalozen naszych

warsztatow.

Co to sg granice, ich rodzaje. O wyznaczaniu granic w zyciu.

Uczucia — cz. I. Pochylamy si¢ nad naszymi — rodzicéw uczuciami.

-Uczucia cz. II. Uczymy si¢ zauwazac 1 szanowac uczucia naszych dzieci.

O tym, jak zacheca¢ dzieci do wspolpracy.

Kara¢ czy nie? Co zamiast karania?

Rozwigzywanie problemoéw i konfliktow. Metoda porozumienia bez porazek.

Rzecz o zach¢caniu dzieci do samodzielno$ci 1 odpowiedzialnosci.

Whpisywanie dziecka w role, etykietowanie. Sposoby pomocne w uwalnianiu z rol.

Pomocna pochwata opisowa i zacheta. Podsumowanie naszej pracy.

Efektem wuczestnictwa w zajeciach jest podniesienie kompetencji wychowawczych
rodzicow.

Zajecia socjoterapeutyczne dla dzieci kI1.III-1V. Dzigki zajeciom mozliwe byto:

e nabycie przez uczniow podstawowej wiedzy na temat komunikacji miedzy ludzmi,

e poglebienie umiejetnosci komunikowania si¢ z réwie$nikami i z dorostymi,

e zauwazenie przez uczniow roznorodnych czynnikow, ktore wplywaja na przekaz i
odbiér komunikatow

e rozpoznawanie i nazywanie emocji u siebie i u innych oséb,

Metoda ruchu rozwijajacego Weroniki Sherborne.

e Cele rozwojowe: rozw¢j poznawczy — trening koncentracji uwagi, poglebienie
swiadomosci wlasnego ciata, rozwijanie postawy tworczej u dzieci, rozwoj emocjonalny
— rozpoznawanie i kontrola nastrojow w trakcie roznorodnych aktywnos$ci ruchowych,
reakcje na kontakt fizyczny i z rodzicem, z osobami obcymi, rozwéj spoteczny —
budowanie prawidtowej postawy wobec partnera w parze, wobec innych dzieci, do
zadan, rozwdj ruchowy — trening kontroli ruchow i dostosowania ich do zadan,
dostosowanie wlasnej aktywnosci do mozliwosci partnera.

e Cele edukacyjne: nauka orientacji w przestrzeni, nazywanie 1 odczuwanie czgsci ciala,
wyrabianie umiejetnosci wspotpracy dzieci z rowiesnikami, pobudzanie kreatywnos$ci w
dziataniu.

e Cele terapeutyczne: uczenie dzieci z nadruchliwos$cig psychomotoryczng metod
relaksacyjnych, zachgcanie dzieci z obnizong sprawnoscig ruchowa do ¢wiczen
korekcyjnych, usprawniajacych motoryke.
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e Psychopedagogizacja rodzicow: omowienie przez prowadzace cyklu zajec 1 osiggnigcia
poszczegbdlnych dzieci. Wskazowki do dalszej pracy. Rodzice uczestniczg razem z
dzie¢mi w zaj¢ciach.

8) Warsztaty dla rodzicoéw ,,Jak radzi¢ sobie z trudnymi zrachowaniami u dzieci?”

Celem warsztatow byto: psychoedukacja rodzicow, nauka radzenia sobie z trudnymi

zrachowaniami dziecka z wykorzystaniem metod behawioralnych, nauka obserwacji

zachowania dziecka, nauka obserwacji konsekwencji jakich doswiadcza dziecko,
wspieranie rodzicéw w procesie zmian w reakcjach na zachowanie dziecka

9) Warsztaty dotyczace orientacji zawodowe, dla uczniow gimnazjum ,,Planowanie kariery
zawodowej” .Program zaje¢¢ sktada si¢ z trzech modutdéw, dotyczacych poznawania siebie,

Swiata zawodow, oraz $ciezek edukacyjnych. Celem programu bylo przygotowanie

uczniow do podjecia trafnej decyzji zawodowe;j.

10)  Warsztaty dla rodzicow dzieci z ADHD oraz dla dzieci z ADHD.

Cele warsztatow:

e Zaznajomienie uczestnikow z informacjami nt. objawéw ADHD i ich konsekwencji dla
funkcjonowania dziecka, etiologii i typow ADHD, metod terapii.

e Przedstawienie rodzicom praktycznych modeli i technik w pracy z dzieckiem z ADHD.

e Nauczenie rodzicow stosowania w/w technik poprzez zastosowania metod
treningowych w trakcie warsztatow.

e Zapoznanie rodzicow z efektywnym modelem wspotpracy ze szkola ( m. in.
przekazanie wzoru zeszytu korespondencji )

e Zwigkszenie u rodzicow samo$wiadomosci uczu¢ towarzyszacych codziennym
trudno$ciom wychowawczym

e Doskonalenie technik komunikacyjnych stosowanych przez rodzicow w rozmowie z
dzieckiem

e Zapewnienie wsparcia emocjonalnego rodzicom oraz zapewnienie mozliwosci wymiany
doswiadczen 1 dyskus;ji.

11)  Warsztaty dla dzieci kl.4-6 dotyczace bezpiecznego korzystania z Internetu.

W roku 2017 poradnia Psychologiczno Pedagogiczna w Zielonce prowadzita réwniez
prelekcje 1 pogadanki dla rodzicow i1 nauczycieli:

1) Adaptacja dziecka w przedszkolu.

2) Dysleksja na innych lekcjach niz jezyk polski.

3) Czy moje dziecko jest gotowe do podjecia nauki szkolnej?

4) Dysleksja - podstawowe zagadnienia.

5) Jak wspiera¢ rozwoj spoteczno-emocjonalny dziecka.

6) Zagrozenia $wiata wirtualnego.

7) Interpretacja opinii i orzeczen.

Dzialania

2) Dzialania profilaktyczne w ramach programéw i projektow realizowanych we
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.

Koordynator: PP-P;
Wspoélrealizatorzy: WED; WOZ; gminy powiatu wolominskiego; KBPN.
Realizacja: 2017 — 2021

W Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Thuszczu odbywaja si¢ cyklicznie zajecia dla

rodzicow w ramach ,,Szkoty dla Rodzicow 1 Wychowawcow”, ktore s3 programem
profilaktyki uniwersalnej, ukierunkowanym na przeciwdzialanie zachowaniom problemowym
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dzieci i mtodziezy oraz podnoszenie kompetencji wychowawczych rodzicéw i nauczycieli.
Program ,,Szkota dla Rodzicow 1 Wychowawcow” otrzymat od Instytutu Psychiatrii i
Neurologii, Krajowego Biura do Spraw Przeciwdziatania Narkomanii, Panstwowej Agencji
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz Osrodka Rozwoju Edukacji przedtuzenie
opinii do 26 kwietnia 2022 roku, jako spelniajacy standardy na II poziomie jakosci — Dobra
praktyka, zgodnie z kryteriami oceny przyjetymi w ramach systemu rekomendacji programow
profilaktycznych i promocji zdrowia psychicznego.

W ramach wspomnianej wyzej trzeciej edycji Poradnianego Projektu Profilaktyczno-
Edukacyjnego ,,Nie dla przemocy wobec dzieci” zorganizowano konkurs prac plastycznych
dla dzieci i mtodziezy na temat ochrony dzieci przed przemoca w Internecie. Prace plastyczne
zostaly wyeksponowane i nagrodzone podczas spotkania finatowego oraz rozpowszechnione
na stronie internetowej poradni i profilu Facebook poradni.

Doradca zawodowy z poradni przeprowadzit tez kilka warsztatow dla mtodziezy z zakresu
dalszego ksztalcenia i wyboru zawodu jako forma profilaktyki i zapobiegania
przedwczesnemu zakonczeniu edukacji 1 bezrobociu, a co za tym idzie wykluczeniu
spotecznemu, przemocy i ubédstwu. Lacznie takg formg wsparcia objeto 72 uczniéw. Byly to:
»Zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem Kkariery
zawodowe;j”

Na stronie internetowej poradni umieszczane sg artykuly dla klientdow przygotowane przez
pracownikow poradni. Ws$rdd nich s3 migdzy innymi informujagce o zachowaniach
dysfunkcyjnych np. ,,Samobdjstwa wsrdd dzieci i mtodziezy” oraz na temat zapobiegania
przemocy w rodzinie np. ,,Metoda skutecznego rozwiazywania konfliktow w rodzinie”, “Jak
wychowac szczesliwe dziecko?”, ,,Kara w wychowaniu” itp.

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Thluszczu zaprasza rézne instytucje i organizacje
samorzadowe do wilaczenia si¢ w dziatania naszego programu profilaktycznego i to my
zapraszamy je do wspotpracy. Od wrzesnia 2017 Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
w Thuszczu realizowala szereg dzialan w ramach poradnianego projektu profilaktyczno-
edukacyjnego:

— ,, Nie dla przemocy wobec dzieci” w wersji na rok 2018 ,Nie dla przemocy wobec dzieci
w Internecie 1 grach komputerowych”.

— ,,Depresja i samookaleczanie si¢ — co powinno zaniepokoi¢ ci¢ w zachowaniu twojego
dziecka” — 2 spotkania, 130 osob.

— ,,Zagrozenia plynace z cyberprzestrzeni” — 5 spotkan, 190 osob.

- ,,Wplyw telewizji na rozwo6j dziecka, wiek przedszkolny i wezesnoszkolny” — 2 spotkania,
80 osob.

— ,.Niebieska Karta 1 procedura jej zalozenia” — 1 spotkanie, 40 os6b

Pracownicy poradni udzielili okoto 70 porad bez badan rodzicom i nauczycielom odnos$nie
kierowania dzieci do roéznych specjalistycznych placowek, poradni zajmujacych sie
problemem uzaleznien, przemocy w rodzinie, samobdjstw, prob samobdjczych,
samookaleczen, opieki nad nieletnig samotng matkg itp.

Ponadto wskazywano miejsca gdzie mozna uzyska¢ pomoc psychiatry dziecigcego, neurologa
I innych specjalistow, w zaleznosci od zglaszanego problemu.

Pracownicy poradni od wielu lat uczestniczag w zebraniach Zespotu Interdyscyplinarnego
W Thuszczu w ramach Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
w spotkaniach zespolow orzekajacych przy PCPR w Wotominie.
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STAROSC

Cel 1. Organizacja wsparcia dla osob starszych w formach: dziennych domow pobytu,
klubow dla oséb starszych oraz dzieci i mlodziezy, uniwersytetow trzeciego wieku (poza
Thuszczem, Wolominem i Zielonka), uslug opiekunczych, pobytu w dps, szczegdlnie w
gminach Zielonka, Strachéwka, Jadéw, Wolomin.

Dzialania
1) Opracowanie Powiatowego Programu Polityki Senioralnej

Koordynator: WOZ;
Wspolrealizatorzy: PCPR; DPS-y, OPS-y
Realizacja: 2017 — 2021

Biorac powyzsze pod uwage oraz uwzgledniajac tres¢ art. 25 Karty Praw
Podstawowych Unii Europejskiej, ktory stwierdza, ze ,,Unia uznaje i szanuje prawa oséb w
podesztym wieku do godnego i niezaleznego zycia oraz do uczestnictwa w zyciu spotecznym
1 kulturalnym.” oraz Decyzj¢ Parlamentu Europejskiego i Rady Nr 940/2011/UE z dnia 14
wrzesnia 2011 r. w sprawie Europejskiego Roku Aktywnosci Osob Starszych i Solidarnos$ci
Migdzypokoleniowej (2012) (Dz. Urzedowy UE z 23.9.2011) opracowywana jest koncepcja
naszej powiatowej polityki senioralnej. Bedzie ona uwzgledniala oczywiscie tresci i intencje
zawarte w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 r. Nr 78,
poz. 483 z pdzn. zm.) . Mimo, ze tylko art. 68 ust. 3 Konstytucji RP odnosi si¢ wprost do
osob ,,w podesztym wieku” w konteks$cie ochrony zdrowia to jednak nalezy pamigtac i
uwzgledni¢ wszystkie zapisy odnoszace si¢ do rodziny. Ponadto, w opracowaniu
uwzglednione begdg kierunki okreslone w Uchwale Nr 237 Rady Ministrow z dnia 24 grudnia
2013 r. w sprawie ustanowienia Rzadowego Programu na rzecz Aktywnosci Spotecznej Osob
Starszych na lata 2014-2020 (M.P. z 2014 r. poz. 52) oraz w Uchwale Nr 238 Rady
Ministréw z dnia 24 grudnia 2013 r. w sprawie przyjecia dokumentu Zalozenia Diugofalowej
Polityki Senioralnej w Polsce na lata 2014-2020 (M.P. z 2014 r. poz. 118) . Uwzglednione
zostang rowniez tresci wynikajace z zapisow dotyczacych polityki senioralnej ujete w
Strategii Polityki Spotecznej Wojewoddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 przyjetej
Uchwatg Sejmiku Wojewddztwa Mazowieckiego Nr 218/14 w dniu 3 listopada 2014 r.

Jednak o ostatecznym ksztalcie i tresci powiatowe] polityki senioralnej dla powiatu
wolominskiego zadecyduja m. in. takie czynniki jak: wyniki analizy stanu obecnego dziatan
administracji publicznej na rzecz seniorOw, obszary ich wlasnej aktywnosci, specyfika
obszaru i spotecznosci, zapotrzebowanie na poszczegdlne rodzaje aktywnosci i wsparcia 0sob
W podesztym wieku.

Istotnym staje  si¢  kwestia gromadzenia danych i informacji o planowanych
i powstajacych inicjatywach na rzecz seniorow. Dokonanie analizy sytuacji obecnej
| zaplanowanie dalszych dziatan, inspirowanie i wspomaganie cennych inicjatyw. Wydaje sie,
Ze na tym powinna polegaé rola powiatu, pomimo, ze bezposrednia rola w tym zakresie nie
jest przypisana powiatowi to jednak w obszarze polityki spotecznej nie sposdéb pominaé
watku polityki senioralnej i w tym zakresie dzialania powiatu powinny by¢ widoczne.

Projekt Powiatowego Programu Polityki Senioralnej, opracowywany przez Wydziat
Zdrowia 1 Polityki Spotecznej znajduje si¢ w koncowym etapie opracowywania. Dokument
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zwraca uwag¢ na miejsce problematyki i proces starzenia si¢ ludnosci $wiata, regionow
swiata 1 krajow. Przedstawiajac dzialania krajowe poprzez regionalne, koncentruje si¢ na
sytuacji w powiecie wolominskim oraz jego gminach. Na terenie powiatu zamieszkuje wg
danych GUS na dzien 31 grudnia 2016 r. — 45270 os6b w wieku senioralnym, t. j. 18.9 %
ogotu mieszkancow powiatu. Najwiekszy odsetek mieszkancow w wieku senioralnym
posiadaja gminy: Zielonka — 24, 5% oraz Strachdéwka — 23, 3%, Wotomin — 22, 7%, Jadow —
22, 1%. Najmtodsza gming w powiecie wotominskim jest gmina Zabki — 14,2% mieszkancow
w wieku 60+ w stosunku do ogdtu mieszkancéw gminy. Tylko dwie gminy w powiecie
posiadajg sformutowany i przyjety Gminny Program Polityki Senioralnej — Wotomin,
Zielonka, natomiast gmina Marki posiada zdiagnozowane potrzeby $rodowiska seniorow. W
tych trzech gminach zostaty powotane tez gminne Rady Seniorow. Uniwersytety Trzeciego
Wieku zostaly powotane w gminach: Wotomin, Zielonka, Ttuszcz, Kobytka, Marki. W
Radzyminie dziala Radzyminski Uniwersytet Otwarty. Ponadto w Wotominie dziata
Powiatowy Uniwersytet Otwarty posiadajacy swa fili¢ w Zabkach.

Problematyka senioréw jest dostrzegana w gminach powiatu wotominskiego. Srodowiska
seniorOw staja si¢ coraz bardziej aktywne i powstaje wiele inicjatyw. Tworzony Powiatowy
Program Polityki Senioralnej ma na celu wspieranie tych inicjatyw.

Dzialania

2) Rozwdj ustug opiekunczych dla oséb starszych z wykorzystaniem realizatoréw z
terenu powiatu

Realizatorzy gminni: OPS-y;
Realizacja: 2017 — 2021

Wymienione w celu strategicznym gminy, czyli Zielonka, Strachowka, Jadoéw
i Wolomin powinny w najwigkszym stopniu przyja¢ systemowe rozwigzania dla dziatan
wspierajacych Seniordw, bowiem w tych gminach wystepuja najwieksze populacje oséb
w wieku poprodukcyjnym a tym samym zapotrzebowanie na ustugi wspierajace dla tej grupy
0s0b. Wskaznik oséb w wieku poprodukcyjnym na poczatku roku 2015 dla powiatu wynosit
15,35%, natomiast dla wymienionych gmin jest on zdecydowanie wyzszy i wynosi
W odniesieniu do wszystkich mieszkancow gminy: Zielonka — 20,72%; Strachéwka — 20,21%;
Jadow — 18,14%; Wotomin — 18,01%. Aktualnie na terenie powiatu w réznych gminach
podejmowane s liczne inicjatywy dziatan prospotecznych wskazujace na aktywno$¢ samego
srodowiska osOb starszych jak réwniez inicjatywy jednostek samorzadu lokalnego oraz
niezaleznych organizacji pozarzadowych. Na podstawie ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o
samorzadzie powiatowym (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 814 z pdzn. zm.) czgsciowo na rzecz
osOb starszych powiat moze realizowa¢ zadania w zakresie: promocji 1 ochrony zdrowia,
pomocy spotecznej, polityki prorodzinnej, wspierania 0s6b  niepelnosprawnych,
przeciwdziatania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy, wspolpracy z
organizacjami pozarzagdowymi.

W roku 2017 na terenie powiatu wotominskiego, w ramach bezposrednich dziatan na rzecz
srodowiska seniordw, Starostwo Powiatowe realizowato zadania w nastepujacych obszarach:
promocja 1 ochrona zdrowia; pomoc spoleczna; wspieranie osob niepetnosprawnych;
przeciwdziatanie bezrobociu oraz aktywizacja lokalnego rynku pracy.

W Szpitalu Powiatowym w Wotominie organizowane byty zdrowotne akcje profilaktyczne

pod nazwg ,,Biata sobota”, podczas ktérych mieszkancy powiatu mogli bezptatnie skorzystac
zbadan oraz konsultacji specjalistow m. in. kardiologa, diabetyka, okulisty, chirurga,
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neurologa; ortopedy. Szacuje si¢, ze w 2017 roku w akcjach zdrowotnych ,,Biata Sobota”
wzieto udziat okoto 1 800 os6b, w tym seniorzy.

Na terenie powiatu wolominskiego dzialaja dwa domy pomocy spolecznej. Dom pomocy
spotecznej w Zielonce przeznaczony jest dla osob w podesztym wieku i dysponuje 67
miejscami, a dom w Radzyminie przeznaczony jest dla os6b przewlekle somatycznie chorych
i dysponuje 107 miejscami w tym 20 miejsc jest przeznaczonych dla oséb z chorobg
Alzheimera zaréwno kobiet jak 1 mezczyzn.

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Wolominie zarejestrowanych jest 483 osoby w
wieku powyzej 60 r.z.

W ramach wspierania 0osob niepetnosprawnych Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
przyznato dofinansowanie z $rodkéw Panstwowego Funduszu Osob Niepelnosprawnych -
PFRON réwniez osobom po 60 roku zycia. Lacznie z tej formy pomocy skorzystato 174
seniorow. Najczesciej przyznawano dofinansowanie do: zakupu przedmiotéw ortopedycznych
i technicznych — 59 os6b; sportu, kultury i rekreacji -510s6b ; turnusu rehabilitacyjnego —
39 o0soby. W ponizszym zestawieniu tabelarycznym przedstawiona zostata analiza
dofinansowan ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Osob Niepetnosprawnych — PFRON, dla
0sOb powyzej 60.roku zycia, z uwzglgdnieniem podziat na gminy.

Gminy

Zadania Wolomin | Kobylka Zielonka | Zabki | Marki | Radzymin | Poswietne | Dabrowka Klembow Thuszez Jadéw Strachéwla Razem

Przedmioty 27 1 2 11

¥}
w

0 4 2 1 1 50
ortopedyczne 1 srodki

pomocnicze

Sprzet rehabilitacyjuy 1 0 1 0 0 0 0 1 1 1 z 0 7

Turnusy 15 4 4 4 [} 7 v] 0 V] 4 1 0 30

rehabilitacyjne

Bariery techniczne, 10 1 o 0 0 0 1 1 1 1 1] 1] 15
architektoniczne,

w komunikowaniu sig

Sport, kultura, 39 7 [i] 0 1 2 i) 0 1 0 1 [i] 51

turystyka i rekreacja

Aktywny samorzad 0 0 1 0 0 2z 0 0 0 0 0 0 3

Razem 92 13 5 15 3 16 4 2 7 8 5 1 174

Razem — wszystkie 174

gminy

Zrédlo: opracowanie wlasne PCPR
Dzialania

3) Utworzenie dziennych doméw pobytu dla oséb starszych oraz dzieci i mlodziezy.

Realizatorzy gminni: OPS-y;
Realizacja: 2017 — 2021

Na terenie powiatu dziata od 22 grudnia 2016 r. jeden dzienny dom pomocy dla osob
starszych otwarty w ramach programu Senior Wigor, prowadzony jest na terenie gminy
Wotomin. Zapewnia 9 godzinny pobyt uczestnikom, od godz. 07:00 do 16:00 od poniedziatku
do pigtku. Na dzien 22 stycznia 2017r. bylo 13 uczestnikow aktywnie spedzajacych czas w
Dziennym Domu Senior Wigor, maja zapewniong petng game roznych zajeé: ustugi w
zakresie aktywno$ci ruchowej, fizjoterapii, terapii zajeciowej w celu rozwoju mozliwosci
tworczych, rozbudzenia wyobrazni, wrazliwosci estetycznej, rozwijanie zdolnoS$ci
manualnych i percepcyjnych, prowadzone sg warsztaty psychologiczne — integracyjne:
integracja grupy, budowanie zespolu, nauka kompromisu, komunikowania si¢ w grupie na
zasadach otwartos$ci, partnerstwa, argumentowanie wtasnych wyborow, kreowanie wyobrazni,
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ksztaltowanie logicznego i abstrakcyjnego myslenia. Dzienny Dom przeznaczony jest dla 15
0s0b.

Dzialania
4) Kierowanie do Doméw Pomocy Spolecznej na terenie powiatu.

Realizatorzy gminni: OPS-y
Realizacja: 2017 — 2021

Na terenie powiatu wotominskiego dzialaja dwa domy pomocy spolecznej prowadzone przez

samorzad powiatowy, sg to:

— Dom Pomocy Spotecznej przeznaczony dla oso6b przewlekle somatycznie chorych i 0sob z
chorobg Alzhaimera w Radzyminie - dla 107 osob;

— Dom Pomocy Spotecznej przeznaczony dla os6b w podesztym wieku w Zielonce — dla 67
0sob.

W 2017 roku wydano 46 decyzji o umieszczeniu w ww. domach pomocy spotecznej, w tym
do:

— DPS Zielonka — 23 decyzji;

— DPS Radzymin — 23 decyzji.

Na koniec 2017 r. w domach pomocy spotecznej tacznie przebywato 206 0os6b w tym w:

— DPS Zielonka- 81 osob;

— DPS Radzymin- 125 osoéb.

Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004r. (t. j. Dz. U. z 2017 poz. 1769 z
p6zn. zm) dokumenty do domu pomocy spotecznej kompletuje osrodek pomocy spotecznej
wlasciwy dla miejsca zamieszkania osoby zainteresowanej. Osrodek pomocy spotecznej
wydaje rowniez decyzj¢ o skierowaniu do wybranego domu i decyzje o odplatnosci, ktére sa
podstawg dla PCPR-u do wydania decyzji o umieszczeniu w danym DPS- ie.

Sredni miesigczny koszt utrzymania w domach w 2017 r. wynosit: Radzymin — 3.481,00 zt,
Zielonka- 3.391,00 zt.

Odptatnos¢ ustalana jest w sposob proporcjonalny osoba  zainteresowana 0%  wlasnego
dochodu, jesli stanowi to kwote mniejsza od Wymaganej to osoby zobowigzane do alimentacji
(tj. dzieci, rodzice, matzonkowie) doptacaja reszte wedtug kryteriow ustawowych. Jesli osoba
zainteresowana jest samotna lub rodziny nie sta¢ na pokrycie kosztow utrzymania jej cztonka
w domu pomocy spotecznej, to rdéznice pokrywa gmina witasciwa dla miejsca zamieszkania
osoby kierowanej.

Dzialania
5) Tworzenie gminnych i powiatowej Rady Seniorow
Realizatorzy: gminy, powiat wotominski

Realizacja: 2017 — 2021

Brak danych o podjetych dziataniach przez gminy.
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Dzialania
6) Utworzenie Uniwersytetow Trzeciego Wieku.

Koordynatorzy gminni: OPS-y, gminy poza: Ttuszczem, Wolominem, Zielonka
Realizacja: 2017 — 2021

Na terenie powiatu wotominskiego dziatalo w 2017 roku 13 organizacji pozarzadowych
dziatajacych na rzecz seniorow, w tym 4 klubéw seniora. Na terenie powiatu wotominskiego
funkcjonujg rowniez Uniwersytety Trzeciego Wieku. Powstaje wiele form aktywnos$ci osob
starszych np.: Rady Senioréw zostaly powotane w Zielonce i w Wotominie. Niemal we
wszystkich gminach powiatu dziatajg Kluby Seniora. W matych gminach o charakterze
wiejskim funkcje te realizujg Kota Gospodyn Wiejskich.

W kilku gminach powiatu zostaly powotane Uniwersytety Trzeciego Wieku: Wotomin,
Ziclonka, Marki, Thuszcz, ktore realizujg rozne formy aktywnosci umystowej, fizycznej,
kulturalnej czy krajoznawczej wyrazajacych si¢ w organizacji wielu wyktadéw, spotkan
z cickawymi ludzmi, organizacji ré6znych form medytacji, wyjazdéw do kin i teatréw oraz
organizacji wycieczek do miejsc kultu, historycznych czy ciekawych przyrodniczo
i krajobrazowo.

Dzialania
7) Utworzenie Osrodkéw Kultury i Sportu

Realizatorzy: gmina Jadéw; gmina Strachowka.
Realizacja: 2017 — 2021

Gminny Os$rodek Kultury w Jadowie znajduje si¢ przy ul. Jana Pawta I 17. Os$rodek otwarty
jest w godzinach: wtorek 9.00 - 18.00, sroda 8.00 - 18.00, czwartek 9.00 - 18.00, piatek 8.00 -
17.00, sobota 10.00 - 16.00
W sktad GOK wchodzi Osrodek Kultury w Jadowie oraz $wietlice wiejskie w Starowoli
I Wujowce. Organizatorem GOK jest Gmina Jadéw. Do zadan GOK nalezy w szczegolnos$ci:
Prowadzenie wielokierunkowej dziatalno$ci w zakresie edukacji kulturalnej i wychowania
przez sztuke poprzez:
1) tworzenie warunkow rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego,
2) otaczanie opieka tworczosci ludowe;j i folklorystycznej oraz jej promocja,
3) stworzenie dzieciom i mtodziezy warunkow uczestnictwa w zespotach i kotach
zainteresowan,
4) wspodlprace z tworcami kultury i sztuki,
5) ksztaltowanie ideowych, moralnych i patriotycznych postaw spotecznosci lokalne;.
6) prowadzenie edukacji ekologicznej,
Prowadzenie spraw z zakresu turystyki i rekreacji:
1) wspotdziatanie z instytucjami zwigzanymi ze sportem i kulturg fizyczng w rozwijaniu
I zaspokajaniu potrzeb mieszkancow gminy Jadow,
2) popularyzacja, rozwdj i upowszechnianie kultury fizycznej, turystyki i rekreacji
ruchowej,
3) udzielanie pomocy organizacyjnej animatorom kultury, organizacjom spotecznym,
grupom obywatelskim w przeprowadzaniu masowych imprez o charakterze
kulturalno-sportowym i rekreacyjnym,
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4) wspotpraca ze stowarzyszeniami kultury fizycznej w organizacji wspolnych

integrujacych spoteczenstwo przedsigwzie¢ na rzecz spotecznosci lokalne;.
Prowadzenie spraw z zakresu promocji gminy:

1) organizowanie i uczestnictwo w wystawach promocyjnych,

2) prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej, opracowywanie i rozpowszechnianie
materiatldow promocyjnych,

3) promowanie przedsigwziec na terenie gminy zwigzanych z rozwojem gospodarczym,

4) promowanie dziatalnosci organow samorzadu gminnego.

Cel 2. Usprawnienie systemu organizacji uslug opiekunczych i specjalistycznych ustug
opiekunczych oraz kierowania do domow pomocy spolecznej. (1214 punktow — 17
miejsce)

Dzialania

1) Konieczno$¢ przyjecia przez gminy zasad zlecania wuslug opiekunczych,
specjalistycznych uslug opiekunczych przez gminy (np. Marki, Thuszcz) podmiotom
zarejestrowanym na terenie powiatu oraz kierowania mieszkancéw gmin w pierwszej
kolejnosci do domow pomocy spolecznej powiatu wolominskiego.

Realizatorzy gminni: gminne OPS-y

Realizacja: 2017

Zasada jest kierowanie osoéb do domow pomocy spolecznej najblizej miejsca
zamieszkania. Aktualnie w dwu domach pomocy spotecznej na terenie powiatu funkcjonuje
sredniorocznie ok. 15 wolnych miejsc w sytuacji, gdy osoby z powiatu wotominskiego
deklarujace che¢¢ podjscia do DPS sg kierowane do DPS komercyjnych czy prowadzonych
przez administracj¢ publiczng, ale na terenie innego powiatu. Odplatnos¢ za pobyt trafia wigc
do innych powiatow i nie wraca do jednostek samorzadowych jako dochod z tytutu udziatu
w podatkach.

W 2017 roku gminy z terenu powiatu wotominskiego poniosty odptatnosci za pobyt osob
w domach pomocy spotecznej na taczng kwote 7 330 413 zl, odptatnosé dotyczyta 253 0sob.

Tabela 11. Odplatno$é gmin za pobyt w domu pomocy spolecznej (zadanie wlasne)

Ip Gmina Liczbge%s;);;llgggingéznano Liczba $wiadczen Kwota $wiadczen
1| Wolomin 87 859 2972 667,00 zt
2 | Zielonka 26 270 675 768,00 zt
3| Zabki 10 88 316 216,00 zt
4 | Radzymin 31 330 789 618,00 zt
5 | Dabrowka 7 75 186 885,00 zt
6 | Kobytka 29 326 856 792,00 zt
7 | Poswictne 3 20 50 998,00 zt
8 | Thuszez 16 179 447 857,00 zt
9 | Klembow 11 116 281 099,00 zt
10 [ Jadow 7 66 131 542,00 zt
11| Strachowka 3 27 74 914,00 zt
12 | Marki 23 217 546 057,00 zt
RAZEM 253 2573 7 330 413,00 zt
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Zrédlo: opracowanie wlasne PCPR

Organizowanie i §wiadczenie ustug opiekunczych realizowanych w miejscu zamieszkania jest
zadaniem wlasnym gminy o charakterze obligatoryjnym. Pomoc spoteczna w formie ustug
opiekunczych przyshuguje osobie samotnej, lub w rodzinie, ktoéra z powodu wieku, choroby
lub innych przyczyn wymaga pomocy innych osob, a jest jej pozbawiona. W 2017 roku
gminy z terenu powiatu wotominskiego zapewnily ushugi opiekuncze dla 355 oséb, poniosty
wydatki z tego tytulu wydatki na taczng kwote 1 814 181 zt

Tabela 12 - Ustugi opiekuncze w 2017 roku, w podziale na gminy.

Ip Gmina LiCZbge"cS;’;?;}k;V‘sgi Zp;ji‘/a Znano |1 iczba $wiadezen Kwota $wiadczen (zf)
1| Wotlomin 136 49668 726 852,00 zt
2| Zielonka 24 4386 88 854,00 zt
3| Zabki 21 2859 49 105,00 zt
4 | Radzymin 15 6609 85917,00 zt
5| Dabréwka 6 668 8 420,00 zt
6 [ Kobytka 41 14521 216 242,00 zt
7 | Poswictne 0 0 0,00 zt
8 | Tluszcz 46 26251 384 111,00 zt
9 [ Klembéw 12 5583 85 052,00 zt
10| Jadoéw 12 1884 44 381,00 zt
11| Strachéwka 7 1143 31107,00 zt
12 [ Marki 35 5454 94 140,00 zt
RAZEM 355 11 9026 1814 181,00 zi

Zrédlo: opracowanie wlasne PCPR

Pomoc w formie ustug opiekunczych udzielana byta w zakresie i wymiarze dostosowanym
do indywidualnych potrzeb kazdej osoby ubiegajacej si¢ o tego typu pomoc. We wszystkich
ww. gminach realizowane byly rowniez specjalistyczne ustugi opiekuncze (zadanie zlecone
gminom). W 2017 roku gminy z terenu powiatu wotominskiego zapewnily specjalistyczne
ustugi opiekuncze dla 44 oséb, poniesione zostaly z tego tytutu wydatki na taczng kwote
202 414,00zt

Tabela 13. Specjalistyczne ustlugi opiekuncze w miejscu zamieszkania dla os6b z zaburzeniami
psychicznymi, w 2017 roku, w podziale na gminy

Ip Gmina Liczbgeocsyc')zl;;}l;i?;zgzperji)gznano Liczba §wiadczen Kwota swiadczen (zh)
1| Wolomin 16 2606 51 370,00 zt
2 | Zielonka 1 103 2 575,00 zt
3| Zabki 1 113 2 825,00 zt
4 | Radzymin 2 375 11 250,00 zt
5 | Dabrowka 2 588 15 520,00 zt
6 | Kobytka 8 2306 44 773,00 zt
7 | Poswigtne 1 220 7 700,00 zt
8 | Ttuszcz 5 1513 37 651,00 zt
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9 [ Klembéw 1 200 6 000,00 zt
10 [ Jadow 1 220 6 160,00 zt
11 | Strachowka 1 262 6 061,00 zt
12 [ Marki 5 424 10 529,00 zt

RAZEM 44 8930 202 414,00 zt

Zrédlo: opracowanie wlasne PCPR

Ustugi opiekuncze zlecane dotad podmiotowi spoza powiatu wotominskiego np. w Thuszczu
aktualnie zlecane sg Spotdzielni Socjalnej ,,Pozytek” z siedzibg w Thluszczu. Czlonkami
zatozycielami Spotdzielni sg Gmina Thuszcz 1 Powiat Wotominski. Do uregulowania sytuacji
W podobny sposdb nalezy dazy¢ na terenie Gminy Marki.

UBOSTWO. BIEDA, NIEDOSTATEK

Cel 1. Tworzenie programoéw pomocowo-wspierajacych z udzialem gmin oraz
organizacji pozarzadowych, uczestnictwo w programach regionalnych i krajowych

Dzialania
1) Uczestnictwo w Programie Operacyjnym Pomoc Zywnosciowa 2014 — 2020.

Koordynatorzy gminni: OPS-y;

Wspélrealizatorzy: organizacje pozarzadowe.
Realizacja: 2017 — 2020

Asortyment zywno$ci dostepny w ramach Programu to gtéwnie 13 produktow —
artkuty skrobiowe (makaron $widerki, ryz bialy, kasza jeczmienna, ptatki kukurydziane),
artykuly mleczne — (mleko UHT, ser podpuszczkowy), artykuly owocowe i warzywne
(groszek z marchewka, dzem truskawkowy, koncentrat pomidorowy), artykuly migsne —
(klopsiki w sosie wtasnym, mielonka wieprzowa), cukier, olej rzepakowy.

Pomoc jest wudzielana w postaci artykutow spozywczych lub positkow,
przekazywanych  bezptatnie np. osobom bezdomnym. W ramach Programu
I Z wykorzystaniem zywno$ci moga by¢ rowniez organizowane dziatania w formie:

e warsztatow kulinarnych z wudzialem ekspertow kulinarnych, kuchmistrzéw
I dietetykow,

e warsztatow dietetycznych 1 dotyczacych zdrowego zywienia,

e programow edukacyjnych wskazujacych zasady zdrowego zywienia przeciwdziatania
marnotrawieniu zywnosci,

e warsztatow edukacji ekonomicznej (budzet domowy, ekonomiczne prowadzenie
gospodarstwa domowego).

Do otrzymania pomocy osoby i rodziny, speiniajace kryteria, kierowane sg przez osrodki
pomocy spotecznej do Punktow wydawania zywnosci.

W Programie Operacyjnym ,,Pomoc Zywnoséciowa 2014 — 2020 uczestniczy z terenu
powiatu wolominskiego 11 niezaleznych podmiotoéw pozarzadowych ( w tym jeden Rodzinny
Dom Dziecka) oraz 8 gmin najczesciej poprzez osrodki pomocy spolecznej lub organizacje
pozarzadowq.
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Dzialania
2) Uczestnictwo gmin w pomocowych Programach unijnych i regionalnych.

Realizatorzy gminni: OPS-y;
Wspélrealizatorzy: organizacje pozarzadowe.
Realizacja: 2017 — 2021

Realizacja programu ,, rodzina 500+” — w zakresie pieczy zastepczej dzieci otrzymujg
dodatkowe wsparcie w wysokosci 500 zt miesigcznie. Dodatek w wysokosci $wiadczenia
wychowawczego przystuguje na kazde dziecko w wieku do ukonczenia 18 roku zycia,
umieszczone w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka oraz placéwce opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego. W 2016r.w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej wprowadzono dwa $wiadczenia: dodatek wychowawczy oraz dodatek
do zryczattowanej kwoty s$rodkéw finansowych na utrzymanie dziecka w tej placowce.
W 2017 r. wydano 297 decyzji przyznajacych dodatek wychowawczy oraz 32 decyzje
przyznajace dodatek do zryczattowanej kwoty.

Dzialania
3) Tworzenie Programow lokalnych zgodnie z zapotrzebowaniem.

Realizatorzy gminni: OPS-y;
Wspélrealizatorzy: powiat; organizacje pozarzadowe.
Realizacja: 2017 — 2021

Cel 2. Wsparcie rodzin poprzez system ulg i znizek, pomoc w naturze oraz pomoc w
trudnej sytuacji materialnej

Dzialania

1) Uczestnictwo w Ogolnopolskim programie polityki prorodzinnej ,Karta Duzej
Rodziny” zgodnie z Ustawa o Karcie Duzej Rodziny.

Realizatorzy: Gminy
Realizacja: 2017 — 2025

W programie Karta Duzej Rodziny prowadzonym przez Ministerstwo Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej, od 2014 r. uczestnicza wszystkie gminy z terenu powiatu
wotominskiego.

Zgodnie z ustawg z dnia 5 grudnia 2014 r o Karcie Duzej rodziny, Karta Duzej Rodziny
przystuguje rodzinom z przynajmniej trojka dzieci, niezaleznie od dochodu. Karta jest
wydawana bezptatnie, kazdemu cztonkowi rodziny. Rodzice moga korzysta¢ z Kkarty
dozywotnio, dzieci — do 18 roku zycia lub do ukonczenia nauki, maksymalnie do osiggnigcia
25 lat. Osoby niepelnosprawne otrzymaja karte¢ na czas trwania orzeczenia
0 niepetnosprawnosci. Karta oferuje system znizek oraz dodatkowych uprawnien. Jej
posiadacze beda mieli mozliwos¢ korzystania z katalogu oferty kulturalnej, rekreacyjnej czy
transportowej na terenie catego kraju.
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Tabela 14. Karta Duza Rodzina w gminach na terenie powiatu wolominskiego

Liczba Liczba
Lp Gmina Kto realizuje Od kiedy wydanych kart | wydanych kart
ogdtem w 2017
1 Wotomin Urzad Miasta 05.12.2014r. 4 300 573
2 Zielonka Urzad Miasta 05.12.2014r 1 466 190
3 Zabki Urzad Miasta 05.12.2014r 2136 332
4 Radzymin Urzad Miasta 05.12.2014r 1734 260
5 Dabrowka Urzad Miasta 05.12.2014r Brak danych 125
6 Kobylka Urzad Miasta 05.12.2014r 1896 273
7 Poswietne OPS 05.12.2014r 860 71
8 Thuszcz OPS 05.12.2014r 1934 207
9 Klembow OPS 05.12.2014r 870 103
10 Jadow OPS 05.12.2014r 800 86
11 Strachowka OPS 05.12.2014r 220 16
12 Marki Urzad miasta 05.12.2014r 2053 352
Zrédlo: opracowanie wlasne PCPR
Dzialania
2) Realizacja Powiatowego Program Polityki Prorodzinnej ,Powiatowa Karta

Rodziny”.

Koordynator: WOZ;
Wspélrealizatorzy: gminy uczestniczgce w Programie
Realizacja: 2017 — 2025

Program Polityki Prorodzinnej ,,Powiatowa Karta Rodziny” realizowany jest od 2012
roku. Od momentu realizacji do chwili obecnej wydano ponad 7 819 kart dla mieszkancow 8
gmin powiatu (Marek, Zabek, Poswietnego, Zielonki, Thuszcza, Radzymina, Dabrowki
I Klembowa). Posiadacze PKR otrzymuja znizki m. in. na: bilety autobusowe i kolejowe,
ktorych linia przebiega w cze$ci przez teren powiatu wotominskiego; positki w szkotach
I przedszkolach, wyprawke szkolng, zajecia w osrodkach kultury i sportu.

W 2017 roku wydano tacznie 2 442 Powiatowe Karty Rodziny, z tego 1 111 nowych
kart oraz 1 331 kart z nowym okresem waznosci. W roku 2017 Starostwo Powiatowe
przeznaczyto 300 000,00 zt na realizacj¢ Programu, co oznacza 40% jego wartosci, a kolejne
60% warto$ci doptacity gminy. Ogétem osoby korzystajace z Programu otrzymaty pomoc
w wysokosci 750 000,00 zt w postaci ulg i zwolnien w optatach. W o§miu gminach powiatu,
uczestniczacych w Programie wsparcie otrzymato 1 581 rodzin.

Dzialania

3) Organizacja programow gminnych — Gminna Karta Duzych Rodzin
Brak danych o podjetych dziataniach przez gminy.

Dzialania

4) Uczestnictwo w Wieloletnim Programie wspierania finansowego gmin w zakresie
dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania na lata 2014-2020”.
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5) Organizacja gminnych punktéw dystrybucji zywnosci w Programie Operacyjnym
Pomoc Zywno$ciowa 2014-2020.

Koordynatorzy gminni - OPS-y.
Realizacja: 2017 — 2025

Program Pomoc panstwa w zakresie dozywiania na lata 2014-2020” jest krajowym
programem operacyjnym oferujagcym zywnos¢ lub podstawowa pomoc materialng, o ktorym
mowa w art. 2 pkt 5 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady Nr 223/2014 z dnia
11 marca 2014 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym
(Dz. Urz. UE L 72 z 12.03.2014 r. str. 1) zwany rozp. FEAD.

Wieloletni program wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc
panstwa w zakresie dozywiania” na lata 2014-2020 przyjety zostat Uchwata Nr 221 Rady
Ministréw z dnia 10 grudnia 2013 r. (M. P. poz. 1024).

Program ma na celu ograniczenie ubdstwa okreSlone w Strategii Europa 2020
1 przyczynia si¢ do realizacji celéw unijnych i krajowych w walce ubostwem.
Program ma na celu ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci i mtodziezy z rodzin
0 niskich dochodach lub znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji, szczegélnie z terendw
0 wysokim poziomie bezrobocia i ze $rodowisk wiejskich. Rowniez o0sob dorostych
samotnych, w podesztym wieku, chorych i 0s6b niepelnosprawnych. Kryterium do udzielania
pomocy wynosi 150% kryterium dochodowego okreslonego w ustawie z dnia 12 marca 2004
r. 0 pomocy spolecznej, czyli od 1 pazdziernika 2015 r.:

- 813 zIl miesiecznie dla osoby samotnie gospodarujacej,
- 684 zI miesigcznie na osobe w rodzinie.

Artykuty spozywcze =zakupione przez IP (instytucja posredniczaca) sa nieodptatnie
dostarczane do magazynow OPR (organizacje partnerskie regionalne) wskazanych przez OPO
(organizacje partnerskie o zasiggu ogdlnopolskim). Te z kolei nieodplatnie przekazuja
artykuly spozywcze odbiorcom koncowym bezposrednio przez placowki OPR lub za
posrednictwem OPL (organizacji partnerskich lokalnych).

Asortyment zywno$ci dostgpny w ramach Programu to gtéwnie 13 produktow —
artkuly skrobiowe (makaron §widerki, ryz bialy, kasza jeczmienna, ptatki kukurydziane),
artykuly mleczne — (mleko UHT, ser podpuszczkowy), artykuly owocowe 1 warzywne
(groszek z marchewka, dzem truskawkowy, koncentrat pomidorowy), artykuly migsne —
(klopsiki w sosie wlasnym, mielonka wieprzowa), cukier, olej rzepakowy.

Pomoc jest wudzielana w postaci artykutow spozywczych lub positkow,
przekazywanych bezptatnie np. osobom bezdomnym. W ramach Programu
I Z wykorzystaniem zywno$ci moga by¢ rowniez organizowane dziatania w formie:

e warsztatow kulinarnych z wudzialem ekspertow kulinarnych, kuchmistrzow
i dietetykow,
e warsztatow dietetycznych i dotyczacych zdrowego zywienia,

e programow edukacyjnych wskazujacych zasady zdrowego zywienia przeciwdziatania
marnotrawieniu zywnosci,

e warsztatow edukacji ekonomicznej (budzet domowy, ekonomiczne prowadzenie
gospodarstwa domowego).

Do otrzymania pomocy osoby i rodziny kierowane sg przez osrodki pomocy spolecznej.
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W Programie Operacyjnym ,,Pomoc Zywnosciowa 2014 — 2020” uczestniczy z terenu
powiatu wotominskiego 11 niezaleznych podmiotow pozarzadowych ( w tym jeden Rodzinny
Dom Dziecka) oraz 8 gmin najczgsciej poprzez osrodki pomocy spolecznej lub organizacje
pozarzadowa.
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Czes¢ I1I. PODSUMOWANIE

Analiza zebranych danych w Raporcie z realizacji ,,Strategii 2025” za 2017 rok
pozwala uzna¢, ze w okresie sprawozdawczym w powiecie wotominskim realizowano szereg
dzialan, ktorych celem bylo stworzenie optymalnych warunkéw do prawidtowego
funkcjonowania 0s6b 1 rodzin zamieszkatych na terenie powiatu. Nalezy stwierdzi¢, ze
poszczegolne cele strategiczne oraz cele dlugofalowe, wyznaczone w omawianym
dokumencie, s3 w r6znym stopniu realizowane, a uzyskane dane nie zawsze w peini oddaja
rzeczywisty obraz podejmowanych dzialan. Moze to wynika¢ z braku ujednolicenia
przekazywanych danych w sprawozdawczo$ci, zmian W przepisach prawnych lub tez
z korzystania przez te same osoby z roéznych form wsparcia. Ponadto w niektorych
dziataniach wystgpuje brak danych spowodowany m.in. ré6znymi terminami realizacji
sprawozdan, badz brakiem statystyki w tym zakresie.

Skuteczno$¢ realizacji dziatah w ramach realizacji zatozonych celow strategicznych
nalezy uzna¢ za dobrg. Zaplanowane dziatania systematycznie przynoszg zaplanowane
rezultaty spoleczne.

W powiecie wolominskim prowadzona jest efektywna polityka na rzecz rodziny.
Wszystkie dzieci wymagajace opieki 1 wychowania poza rodzing biologiczng, miaty
zapewniong piecz¢ zastepcza, w glownej mierze na terenie naszego powiatu.
Usamodzielnianym wychowankom pieczy zastepczej zapewniono pomoc w usamodzielnianiu
si¢, udzielajagc wsparcia finansowego 1 specjalistycznego. Powiat aktywnie wspiera
prowadzone dziatania na rzecz rodzicielstwa zastgpczego. Podejmowanych jest szereg dziatan
zmierzajagcych do ograniczenia zjawiska przemocy. Sukcesywnie rozwija si¢ system
profilaktyki i rozwigzywania problemow uzaleznien i przemocy w rodzinie. Oparty jest on na
wzajemnej wspOlpracy instytucji samorzadowych i pozarzadowych
Biorgc pod uwage wzmacnianie instytucji rodziny zauwaza si¢ wzrost liczby rodzicoéw, ktorzy
korzystaja z ustug specjalistow lub uczestnicza w grupach wsparcia. Mieszkancy powiatu
maja zapewnione wsparcie 1 pomoc specjalistyczng. Na uwage zastluguje fakt, ze
poszczegolne gminy Organizujg coraz wigcej imprez aktywizujacych spoteczno$é lokalng oraz
promujacych zdrowy tryb zycia, w ktérych ktadzie si¢ nacisk na udziat rodzin (np. festyny
rodzinne). Z roku na rok w inicjatywach tych bierze udziat coraz wigcej osob.

Z analizy uzyskanych informacji wynika, ze w powiecie rozwijane sg rozne formy wsparcia
0sOb niepelnosprawnych, ktore majg dwojaki charakter: z jednej strony pozwalajg one
dostrzec 1 korzysta¢ z potencjatu spotecznego i zawodowego tej grupy, z drugiej strony
umozliwiajg podniesienie jako$ci zycia dzigki oferowanym wiasciwym formom terapii,
warsztatow, rehabilitacji, w ramach istniejgcej infrastruktury instytucjonalne;.

Systematyczne rozwijanie oferty pomocy 1 wsparcia jest wazne ze wzgledu na wzrastajaca
liczbg 0s6b, ktorym orzeczono niepetnosprawnosc.

Realizacja dzialan w zakresie rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej o0séb
niepetnosprawnych  pozwolita na poprawe warunkéw Zycia nastgpnych  osob
niepetnosprawnych i ich rodzin oraz eliminowanie réznorodnych barier ograniczajacych
aktywnos¢ 1 integracj¢ osob niepelnosprawnych ze §rodowiskiem lokalnym. Jednak nadal
istotnym problemem pozostaje dostepnos¢ dla osob niepetnosprawnych, w tym poruszajacych
si¢ na wozkach inwalidzkich, czy niewidomych, do obiektéw uzyteczno$ci publicznej.
Réwniez wysoko$¢ srodkow finansowych przeznaczanych na dofinansowanie rdznego
rodzaju form rehabilitacji spotecznej nie pokrywa w petni potrzeb w tym zakresie i wzbudza
duze niezadowolenie 0sob zglaszajacych si¢ o wsparcie.
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W zwigzku ze zmieniajacag si¢ strukturg wickowa mieszkancéw powiatu, poszczegdlne
gminy dazg do stalego wzbogacenia oferty wsparcia o0sob starszych. Oprocz poprawy
warunkow mieszkaniowych (osiagnigcie standardow w domach pomocy spotecznej, rozwoj
klubow seniora, powstawanie uniwersytetow trzeciego wieku), w ramach promocji zdrowego
stylu Zzycia zorganizowano roéznorodne formy wsparcia: dziatania z zakresu profilaktyki
zdrowotne, zajecia sportowe i rekreacyjne, cieszace si¢ z roku na rok coraz wiekszg
popularno$cig. Wyzwaniem jest takze wzrastajaca liczba osob trwale niesamodzielnych z
powodu problemoéw zdrowotnych, podesztego wieku, uzaleznien czy braku wsparcia ze strony
najblizszych. W tym przypadku, poza nieodzownym wsparciem o charakterze materialnym i
uslugowym, konieczne jest prowadzenie dzialan stuzacych rozwijaniu infrastruktury
zdrowotnej 1 propagujacych zdrowy tryb zycia i aktywne starzenie si¢.

Spadajaca stopa bezrobocia w powiecie §wiadczy o efektywnym wykorzystaniu
srodkow na aktywizacje osob bezrobotnych i ich rodzin oraz o duzej skutecznosci realizacji
podejmowanych dziatan. Odno$nie problemu bezrobocia, w analizowanym czasie dostrzega
si¢ wzrost liczy dziatan aktywizujacych osoby mtode

Obserwacja lokalnych uwarunkowan spoteczno-gospodarczych prowadzi do wniosku,
ze pomimo  ogdlnej poprawy  sytuacji  materialnej rodzin  najubozszych
w wyniku spadku poziomu bezrobocia i wprowadzenia form finansowego wspierania rodzin z
dzie¢mi, w dalszym ciggu pozostaje grupa beneficjentow spotecznego wsparcia, ktora jest
,hiewrazliwa” na zmieniajace si¢ otoczenie. Dowodzi to faktu, iz u podstaw ubostwa i innych
kluczowych problemoéw spotecznych nie zawsze lezy brak pracy. Nierzadko sg to problemy o
podtozu psychologicznym 1 osobowo$ciowym, zwane szeroko pojeta ,,wyuczong
bezradnos$cig”. Dlatego, nie umniejszajac wagi bezposredniego finansowego wspierania
rodzin, nalezy zaznaczy¢, ze dlugoterminowa i trwala poprawa sytuacji osob w kryzysie
wymaga przede wszystkich takich rozwigzan, ktoére pomoga korygowaé niewlasciwe,
destrukcyjne postawy i zmotywuja do zmian, a takze wspomogg rodziny we wilasciwym
wypehianiu ich funkcji. Biorgc pod uwage, iz postawy i cechy osobowosciowe ksztattuja sie
od najmlodszych lat, waznym elementem jest takze rozwijanie form wspierania wlasciwego
rozwoju dzieci 1 mlodziezy.

Efektywna realizacja zadan przyczynia si¢ do wzrostu znaczenia nie tylko polityki
spotecznej w powiecie, ale dziatania realizowane w ramach Strategii 2025 rozwijaja
swiadomos¢ spoteczna, poglebiajg wiedzg na temat problemow spotecznych i skutecznego im
przeciwdziatania. Strategia 2025 umozliwia rozwdj infrastruktury spolecznej, wptywa na
wzrost poziomu kwalifikacji osob pracujacych w jednostkach pomocy spotecznej i innych
podmiotach. Ponadto Strategia 2025 umozliwia pozyskanie srodkéw zewngtrznych m.in. z
Europejskiego Funduszu Spotecznego, co w znacznym stopniu umozliwia realizacje szeregu
zadan w zakresie pomocy spotecznej czy przeciwdziatania bezrobociu.

Na terenie powiatu widzi si¢ dalsza potrzebe funkcjonowania placéwek wsparcia
dziennego (dla dzieci, 0osob niepetnosprawnych, osob starszych), mieszkania chronionego
dostosowanego do potrzeb 0s6b niepetnosprawnych, rozwoju spoétdzielni socjalnej,
rodzinnego domu pomocy.

Dziatania podejmowane w kolejnych latach realizacji Strategii 2025 co do zasady
stanowig dziatania o charakterze dtugofalowym 1 interdyscyplinarnym, a wprowadzane nowe
rozwigzania i formy wsparcia powstajg na kanwie doswiadczen lat poprzednich. Realizacja
Strategii w kolejnych latach powinna zatem dazy¢ do dalszego doskonalenia i, w miarg
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potrzeby, intensyfikacji dziatan sluzacych trwalej poprawie warunkow zycia mieszkancow
powiatu wolominskiego oraz monitorowania skutecznosci tych dziatan.

Niezbednym nadal pozostaje prowadzenie przez powiat aktywnej polityki spolecznej
przy wykorzystaniu wszelkich dostgpnych zasobow i §rodkéw wlasnych oraz pozyskanych ze
zrodet zewnetrznych 1 konsekwencja w realizacji zatozonych celow.

Dokument zostatl opracowany przez zespot zadaniowy powolany Zarzadzeniem Nr 5/2017
z dnia 29 sierpnia 2017 Dyrektora PCPR do opracowywania rocznych raportow z realizacji
Strategii 2015 w sktadzie:

- Agata Zedzian — koordynator

- Anna Szczgsna — cztonek zespotu

- Natalia Zagrabska — cztonek zespotu

- Matgorzata Chwojko — cztonek

przy wspolpracy przedstawicieli roznych srodowisk (samorzadowych, pozarzadowych oraz

spotecznych).

Wotomin, 2018 r.
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