STATUT

GMINNEGO PRZEDSZKOLA

W BACZKOWIE



POSTANOWIENIA WSTEPNE

| Statut Publicznego Przedszkola w Baczkowie opracowany zostat na podstawie dokumentow:

1.Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty i rozporzadzen wykonawczych.
2. Konwencja Praw Dziecka.

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu a dnia 22 lipca 2011 roku w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach
szkot

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 roku w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach 1 placéwkach

6. Ustawa z dnia 13 czerwca 2013 roku o zmianie ustawy o systemie o$§wiaty oraz niektorych innych
ustaw.

7. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela.

8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 roku w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét § 2 ust.1 pkt.4.

9. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego
nauczania dzieci i mtodziezy.

10. Ustawa z dnia 6 grudnia 2013 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych innych
ustawach obowiagzujaca od dn.18 stycznia 2014 r.

11. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 maja 2014 roku zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia
ogolnego w poszczegolnych typach szkot.

12. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 lipca 2015r. w sprawie warunkow i
trybu przyjmowania do publicznych przedszkoli, innych form wychowania przedszkolnego, szkot 1
placowek osob niebedacych obywatelami polskimi oraz obywateli polskich, ktorzy pobierali nauke
w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw, a takze organizacji dodatkowej
nauki jezyka polskiego, dodatkowych zaje¢ wyrownawczych oraz nauki jezyka i kultury kraju
pochodzenia.

13. Ustawa z 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty — art. 39 ust. 1.



14. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 26 sierpnia 2015 r. w sprawie grup srodkow
spozywczych przeznaczonych do sprzedazy dzieciom i mtodziezy w jednostkach systemu o§wiaty
oraz wymagan, jakie muszg spetnia¢ srodki spozywcze stosowane w ramach zywienia zbiorowego
dzieci i mtodziezy w tych jednostkach.

15. Rozporzadzenie z Ministra Edukacji Narodowej z 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego - §25.

16. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

17. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 czerwca 2016 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia
og6lnego w poszczegdlnych typach szkot.

18. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 26 lipca 2016 r. w sprawie grup srodkdéw spozywczych
przeznaczonych do sprzedazy dzieciom i mtodziezy w jednostkach systemu o§wiaty oraz wymagan,
jakie musza spetniaé srodki spozywcze stosowane w ramach zywienia zbiorowego dzieci i
mtodziezy w tych jednostkach.

IT Tlekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o :
1. Przedszkolu — nalezy rozumie¢: Gminne Przedszkole w Baczkowie
2. Ustawie — nalezy rozumiec ,,ustawa o systemie o$wiaty”.

Rozdzial 1
Nazwa przedszkola
§1

Zespot Szkot Gminnych im. Adama Mickiewicza w Baczkowie — Przedszkole w Baczkowie

§2

Siedzibg Przedszkola jest 45/100 cz. nieruchomosci tj. budynku WDL w Baczkowie
Tel. (14) 68-50-420

§3
1.0rganem prowadzacym jest Wojt Gminy Bochnia
§4
1. Przedszkole realizuje cele 1 zadania okreSlone w art. 6 ustawy o systemie oswiaty z dnia 7

wrzesnia 1991 z pdzniejszymi zmianami oraz przepisow wydanych na jej podstawie, a w
szczegoOlnosci:



a) Prowadzi bezptatne wychowanie i nauczanie w zakresie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego.

b) Przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.

C) Zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach.

§5
1. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Matopolski Kurator Oswiaty w Krakowie.
Rozdziatl 1T
Cele i zadania przedszkola.
§6
1. Cele przedszkola realizowane sa w oparciu o Ustawe o systemie o$wiaty oraz podstawe
programowa wychowania przedszkolnego.

2. Celem przedszkola jest:

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztalttowanie czynnosci intelektualnych
potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukaciji;

2) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaty sie¢ w
tym, co dobre i co zle;

3) ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie w
nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia streséw 1 porazek;

4) rozwijanie umiej¢tnosci spotecznych dzieci, ktore sg niezbedne w poprawnych relacjach z
dzieé¢mi 1 dorostymi;

5) stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspdlnej 1 zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
0 zréznicowanych mozliwosciach fizycznych 1 intelektualnych;

6) troska o zdrowie dzieci i ich sprawno$¢ fizyczng; zachecanie do uczestnictwa w zabawach i
grach sportowych;

7) budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz
rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumialy dla innych;

8) wprowadzenie dzieci w §wiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiej¢tnosci wypowiadania
si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

9) ksztattowanie u dzieci poczucia przynalezno$ci spolecznej (do rodziny, grupy réwiesniczej i
wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;

10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnos$ci 1 samodzielno$ci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci i umiejetnosci, ktore sa
wazne w edukacji szkolnej;



11) przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym. poprzez
rozbudzanie ich §wiadomosci jezykowej 1 wrazliwosci kulturowej oraz budowanie pozytywnej
motywacji do nauki jezykow obcych na dalszych etapach edukacyjnych, a w przypadku dzieci z
uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym rozwijanie §wiadomosci
istnienia odmiennosci jezykowej 1 kulturowej;

12) przedszkole umozliwia dzieciom nalezagcym do mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz
spotecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym o ktéorych mowa w ustawie z dnia 6 stycznia
2005 r. o mniejszosciach narodowych i etnicznych oraz o jezyku regionalnym (Dz.U. Nr 17, poz.
141, z pézn. zm.1)),podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i
jezykowej przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem mniejszosci narodowej lub
etnicznej lub jezykiem regionalnym poprzez rozbudzanie ich §wiadomos$ci narodowej, etnicznej i
jezykowej oraz budowanie pozytywnej motywacji do nauki jezyka mniejszosci narodowej lub
etnicznej lub jezyka regionalnego na dalszych etapach edukacyjnych.

§7
1. Zadania przedszkola

1) Wspomaganie rozwoju dziecka i ukierunkowanie jego rozwoju zgodnie z wrodzonym
potencjatem i mozliwos$ciami rozwojowymi w relacjach ze srodowiskiem spoteczno — kulturalnym i
przyrodniczym, a w szczegolnosci :

a) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka i przygotowanie do nauki szkolnej,

b) udzielanie potrzebujacym pomocy psychologicznego — pedagogicznej, logopedycznej, kierujac
dziecko za zgoda rodzicéw do odpowiednich poradni,

C) organizowanie pracy kompensacyjno — wyréwnawczej w celu wyrOwnania szans i
przezwycig¢zenia barier.

2) Przedszkole, w miar¢ posiadanych mozliwosci, organizuje i udziela wychowankom i ich
rodzinom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno - pedagogicznej poprzez:

a) diagnozowanie srodowiska wychowankow,

b) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb dziecka i umozliwianie
ich zaspokajania,

C) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w wychowaniu i nauczaniu dziecka,

d) organizowanie réznorodnych form pomocy psychologiczno - pedagogicznej,

e) wspieranie dziecka uzdolnionego,

f) podejmowanie dziatan profilaktyczno - wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczo - dydaktycznego przedszkola i wspieranie nauczycieli w tym zakresie,

g) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia w$rod wychowankoéw, nauczycieli i
rodzicow,

h) wspieranie rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

1) wspieranie nauczycieli i dzieci w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne dzieci,

J) umozliwienie rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli,

k) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

I) udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z
realizowanych przez nich programow nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych dziecka, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom.



2) Korzystanie z pomocy psychologiczno - pedagogicznej jest dobrowolne i nicodptatne.
3) Pomoc psychologiczno - pedagogiczna w przedszkolu moze by¢ udzielana na wniosek:

a) rodzicow,
b) nauczyciela,
c) poradni psychologiczno - pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej.

4) Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest organizowana w przedszkolu w formie:

- zajec specjalistycznych: korekcyjno - kompensacyjnych, logopedycznych, oraz innych zaje¢ o
charakterze terapeutycznym,

- porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicow i1 nauczycieli.

5) Objecie dziecka zajgciami dydaktyczno - wyré6wnawczymi, specjalistycznymi oraz uczg¢szczanie
dziecka na terapi¢ wymaga zgody rodzicow.

6) Szczegodtowsq organizacje zajeC specjalistycznych oraz prowadzenia dokumentacji w tym zakresie
okreslaja odrebne przepisy.

7) Dzieci niepetnosprawne moga by¢ przyjete do przedszkola po przedtozeniu orzeczenia poradni
psychologiczno - pedagogicznej, okreslajacego ich poziom rozwoju psychofizycznego oraz stan
zdrowia, oraz decyzji komisji kwalifikacyjnej.

a) Dzieci z orzeczeniem sg przyjmowane do przedszkola na podstawie decyzji komisji
kwalifikacyjnej powotanej przez dyrektora przedszkola.

b) W sktad komisji kwalifikacyjnej wchodzi jeden nauczyciel, przedstawiciel rady rodzicéw, organu
prowadzacego oraz dyrektor przedszkola, ktory jest przewodniczagcym komisji.

c) Komisja pracuje zgodnie z regulaminem kwalifikowania dzieci do grup opracowanym przez radg
pedagogiczna.

d) Dzieci niepelnosprawne obejmuje si¢ ksztatceniem specjalnym.

e) W zaleznosci od rodzaju niepetnosprawnosci, w tym stopnia uposledzenia umystowego, dzieciom
niepetnosprawnym organizuje si¢ ksztatcenie 1 wychowanie, ktore stosownie do potrzeb umozliwia
nauke w dostgpnym dla nich zakresie, usprawnianie zaburzonych funkcji, rewalidacj¢ oraz zapewnia
specjalistyczng pomoc i opieke.

8) Przedszkole zapewnia dzieciom:

a) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

b) odpowiednie warunki do nauki, sprzgt specjalistyczny i $rodki dydaktyczne,

c) realizacje programu wychowania przedszkolnego dostosowanego do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych z wykorzystaniem odpowiednich form i metod pracy
dydaktycznej i wychowawczej,

d) zajecia rewalidacyjne lub zajecia socjoterapeutyczne, stosownie do potrzeb,

e) integracj¢ ze srodowiskiem rowiesniczym.

9) W przedszkolu moze by¢ organizowane wczesne wspomaganie rozwoju dzieci. Ma ono na celu
pobudzanie psychoruchowego 1 spotecznego rozwoju dziecka od chwili wykrycia
niepetnosprawnosci do momentu nauki w szkole.



a) Warunki organizowania wczesnego wspomagania dziecka oraz kwalifikacje wymagane od oséb
prowadzacych wczesne wspomaganie, a takze formy wspotpracy z rodzing dziecka okreslaja odrebne

przepisy.

10) Osoby nie bedace obywatelami polskimi korzystaja z nauki i opieki w przedszkolu na warunkach
dotyczacych obywateli polskich.

§8

1.Przedszkole realizuje zadania zgodnie z obowigzujgca podstawg programowa w ramach
nastepujacych obszarow:

1) Ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostymi i dzieémi,
zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach zadaniowych.

2) Ksztattowanie czynno$ci samoobstugowych, nawykéw higienicznych i kulturalnych. Wdrazanie
dzieci do utrzymywania fadu i porzadku.

3) Wspomaganie rozwoju mowy.

4) Wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktére stosuja w poznaniu i rozumieniu
siebie i swojego otoczenia.

5) Wychowanie zdrowotne i ksztattowanie sprawnosci fizycznej dzieci.

6) Wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wiasne oraz innych.

7) Wychowanie przez sztuke - dziecko widzem i aktorem.

8) Wychowanie przez sztuke, muzyka, Spiew. plasy 1 taniec.

9) Wychowanie przez sztuke — rozne formy plastyczne.

10) Wspomaganie rozwoju umystowego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne, budzenie
zainteresowan technicznych.

11) Pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w unikaniu zagrozen.

12) Wychowanie do poszanowania ro$lin i zwierzat.

13) Wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacja matematyczna.

14) Ksztaltowanie gotowosci do nauki czytania 1 pisania.

15) Wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne.

16) Przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym.

17) przygotowanie do postugiwania si¢ jezykiem mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezykiem
regionalnym dzieci nalezacych do mniejszosci narodowych 1 etnicznych oraz spotecznosci
postugujacej sie¢ jezykiem regionalnym o ktorych mowa w ustawie z dnia 6 stycznia 2005 r. o
mniejszosciach narodowych 1 etnicznych oraz o jezyku regionalnym.

§9

1. Podstawowymi formami dziatalno$ci wychowawczo — dydaktycznej przedszkola sa:
1) obowiazkowe zajecia edukacyjne,
2) dodatkowe zajecia edukacyjne,
3) zaje¢cia dydaktyczno — wyrownawcze dla dzieci z zaburzeniami rozwojowymi.
2. Godzina zaj¢¢ w przedszkolu trwa 60 minut.
3. Sposéb dokumentowania zaje¢ prowadzonych w przedszkolu okreslaja odrebne przepisy.

§10

1. Przedszkole wykorzystuje osiggniecia wspolczesnej pedagogiki i podejmuje dzialalnosé
innowacyjng i eksperymentalng.



§11

1. W czasie zaje¢¢ organizowanych na terenie przedszkola i poza przedszkolem peing opieke
zapewnia dzieciom nauczyciel.

2. Pozaprzedszkolem wspomaga go w tym:

1)  podczas spaceréw wozna oddziatowa,

2) podczas wycieczek nauczyciel, ktoremu dyrektor przedszkola zleci to zadanie. Nauczyciel
zobowigzany jest przedstawi¢ dyrektorowi do akceptacji kart¢ wycieczki, liste uczestnikow oraz
wykaz opiekunow wycieczki — szczegblowo omawia te zagadnienia Regulamin organizacji
wycieczek.

3. Za bezpieczenstwo dzieci odpowiadaja wszyscy pracownicy przedszkola niezaleznie od
zajmowanego stanowiska.

§12
1. Opieke nad wychowankami w drodze z domu do przedszkola i z powrotem sprawuja rodzice

badz prawni opiekunowie lub osoby przez nich upowaznione. Rodzice upowazniajgc inne
osoby sktadaja pisemne os$wiadczenie u dyrektora przedszkola, bioragc na siebie peing

odpowiedzialno§¢ za dziecko — szczegdtowo omawia te zagadnienia Regulamin
przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola.
§13

1. Dzieci uczgszczajgce do przedszkola podlegajg zbiorowemu ubezpieczeniu, (ubezpieczenie
nie jest obowiazkowe) Rodzice (Rodzice rezygnujacy z ubezpieczenia zbiorowego dziecka
sktadaja stosowne o$wiadczenie-rezygnacje). Wybor ubezpieczenia/ubezpieczyciela w
kazdym roku dokonywany jest w porozumienia z rodzicami.

§ 14

1. Za zgoda rodzicow Przedszkole organizuje nauke religii. Nauke religii wlacza si¢ do planu
zaje¢ przedszkolnych. Czas trwania religii jest dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci 1
WYnosi:

a) z dzie¢mi 3-4 letnimi okoto 15min.

b) z dzie¢mi 5-6 letnimi okoto 30 min.

2. Przedszkole organizuje obowigzkowa nauke jezyka obcego dla dzieci 5 i 6 letnich a dla
dzieci 3 1 4 letnich nauke jezyka obcego jako bezptatne zajgcia dodatkowe.

3. Przedszkole organizuje dodatkowe bezptatne zajecia z rytmiki, w ktorych moga bra¢ udziat
wszystkie chetne dzieci.

4. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, a w szczegdlnos$ci zaje¢ umuzykalniajacych,
nauki jezyka obcego jest dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci 1 wynosi okoto 15
minut dla dzieci 3-4 letnich i okoto 30 minut dla dzieci 5-6 letnich.

5. Rodzaj zaje¢ dodatkowych, ich czestotliwos¢ i1 forma organizacyjna uwzgledniajg w
szczegllnosci potrzeby i mozliwosci rozwojowe dzieci oraz zaleza od wyboru rodzicow.
Zajecia te finansowane sg w catosci z budzetu przedszkola.

6. Sposob dokumentowania tych zaje¢ ustalany jest przez Dyrektora.

7. Liczba dzieci na zajeciach dodatkowych nie moze przekracza¢ 25.



8.

Przedszkole wydaje rodzicom dzieci sze$cioletnich zaswiadczenia o spelnianiu obowigzku
rocznego przygotowania przedszkolnego.

Przedszkole wydaje rodzicom dziecka informacj¢ o gotowos$ci do podjecia nauki w szkole
podstawowej. Informacj¢ wydaje si¢ do konca kwietnia roku szkolnego poprzedzajgcego rok
szkolny, w ktorym dziecko ma obowigzek albo moze rozpoczaé nauke w szkole
podstawowej. Informacje¢ t¢ wydaje si¢ na podstawie dokumentacji obserwacji
pedagogicznych dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym przez nauczycieli i
specjalistow.

ROZDZIAL 111

Organy Przedszkola

1.

Organami Przedszkola s3:
1)Dyrektor Zespotu Szk6ét Gminnych w Baczkowie.
2)Rada Pedagogiczna.
3)Rada Rodzicow.
§15

Dyrektor przedszkola

Zadania i kompetencje dyrektora

1.

2.
1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

Dyrektor Zespotu Szkot Gminnych (przedszkola) wytaniany jest w drodze konkursu przez
organ prowadzacy zgodnie obowigzujacymi przepisami prawa.

Dyrektor przedszkola w szczegdlno$ci:

kieruje biezaca dziatalnoscig opiekunczo — wychowawczo — dydaktyczng przedszkola oraz
reprezentuje je na zewnatrz,

dopuszcza zaproponowany przez nauczyciela program wychowania do uzytku przedszkola,
wyraza zgode na realizacj¢ obowiagzku przygotowania przedszkolnego poza przedszkolem,
sprawuje nadzor pedagogiczny poprzez ewaluacje, kontrole i wspomaganie nauczycieli,
wyniki nadzoru pedagogicznego dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej,

inspiruje 1 wspomaga nauczycieli w spetnianiu przez nich wymagan z zakresu jakosci pracy
placéwki oraz podejmowania nowatorstwa pedagogicznego,

dyrektor przeprowadza ewaluacje wewnetrzng i wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia
jakosci pracy przedszkola,

dyrektor kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnos$ci statutowej
przedszkola,

dyrektor wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegolnosci przez: organizowanie
szkolen i narad, motywowanie do doskonalenia i rozwoju zawodowego, przedstawienie
nauczycielom wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego przez dyrektora przedszkola
nadzoru pedagogicznego,

plan nadzoru pedagogicznego dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej w terminie do 15
wrzesnia roku szkolnego, ktorego dotyczy plan,

10) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy wedlug zasad

okreslonych odrgbnymi przepisami,



11) sprawuje opieke na dzie¢mi oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne,

12) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych,

13) dysponuje $rodkami finansowymi okreSlonymi w planie finansowym przedszkola,
zaopiniowanym przez Rade Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowa
realizacjg,

14) odpowiada za majatek przedszkola,

15) opracowuje arkusz organizacyjny przedszkola,

16) odpowiada za wlasciwe prowadzenie i przechowanie dokumentacji, przebiegu dziatalnosSci
wychowawczo-dydaktycznej i opiekunczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

17) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych tam nauczycieli i pracownikéw nie
bedacych nauczycielami,

18) ponadto decyduje w sprawach: zatrudniania i zwalniania pracownikow przedszkola,
przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych, wystgpowania z wnioskiem, po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawie odznaczen, nagrdd i innych wyr6znien
dla nauczycieli i pozostalych pracownikow przedszkola,

19) dyrektor zobowigzany jest do zapewnienia dzieciom i osobom dorostym bezpieczenstwa,

20) dopuszcza zaproponowany przez nauczyciela program wychowania do uzytku przedszkola.

3. Dyrektor przedszkola wspoétpracuje w wykonywaniu swoich funkcji z Rada Pedagogiczng i Rada
Rodzicow.

§ 16
Rada Pedagogiczna
Zadania i kompetencje Rady Pedagogicznej

1. W Zespole Szkét Gminnych w Baczkowie dziata wspolna dla Szkoty i Przedszkola Rada
Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem w zakresie realizacji jego statutowych dziatan.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole i

przedszkolu.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Zespotu Szkdl Gminnych w Baczkowie.

Rada Pedagogiczna dziala na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

Zebrania Rady Pedagogicznej organizowane sa:

1) przed rozpoczgciem roku szkolnego,

2) w celu podsumowania pracy przedszkola/szkoty,

3) w miarg biezgcych potrzeb placowki,

4) szkoleniowe w ramach WDN.

6. Zebrania Rady Pedagogicznej organizowane sg z inicjatywy dyrektora Zespolu Szkot
Gminnych, organu prowadzacego, badz sprawujacego nadzor pedagogiczny albo na wniosek
co najmniej 1/3 liczby cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

7. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej w zakresie dzialalno$ci przedszkola
nalezy:
1) zatwierdzenie planow pracy placowki,
2) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
3) przygotowanie i uchwalenie zmian w Statucie Przedszkola.
4) Podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy dzieci.

8. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

ok w
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10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

1) organizacje pracy przedszkola,

2) wnioski dyrektora o przyznanie nagrod, odznaczen i innych wyrdznien
3) projekt planu finansowego placowki,
4) propozycje dyrektora w sprawie przydzialu nauczycielom staltych dodatkowych prac w

ramach wynagrodzenia zasadniczego.

Rada Pedagogiczna opracowuje regulamin pracy, ktory nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym
statutem.

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w Zespole Szkét Gminnych.

W przypadku okreslonym wyzej, organ uprawniony do odwotania jest zobowigzany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku Rade Pedagogiczng
w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

Rada Pedagogiczna uchwala Statut przedszkola oraz podejmuje uchwaly w sprawie
innowacji i eksperymentow pedagogicznych.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscig glosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

Zabrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane. Protokét z posiedzenia Rady powinien by¢
sporzadzony w terminie 7 dni od posiedzenia.

Dyrektor przedszkola wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor zawiadamia niezwtocznie organ prowadzacy
przedszkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzgcym przedszkole uchyla uchwate w razie
stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste wychowankow, rodzicow, nauczycieli i
innych pracownikow placowki.

§17

Rada Rodzicow

Zadania i kompetencje Rady Rodzicow

1.

6.
1)

2)

W przedszkolu dziata Rada Rodzicow wspodlna dla Szkoty Podstawowej i Przedszkola, ktora
stanowi reprezentacj¢ wszystkich rodzicow dzieci uczeszczajacych do przedszkola 1 szkoty 1
jest organem spotecznym.

Rada Rodzicow funkcjonuje w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin, ktéry nie moze
by¢ sprzeczny ze statutem przedszkola i szkoly.

Czlonkowie Rady RodzicoOw wybierani sg co roku podczas pierwszego zebrania ogdlnego
rodzicow w danym roku szkolnym.

Rada Rodzicow moze wystapi¢ do dyrektora, rady pedagogicznej z wnioskami, opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw zwigzanych z funkcjonowaniem przedszkola.

W celu wspierania statutowej dziatalno$ci przedszkola Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania
funduszy okresla regulamin dzialalno$ci Rady Rodzicow.

Kompetencje Rady Rodzicow:

Wspoldziata z dyrektorem 1 Rada Pedagogiczng w doskonaleniu organizacji pracy
przedszkola i procesu wychowawczo — dydaktycznego.

Przedstawia opinie 1 wnioski rodzicéw we wszystkich sprawach przedszkola dyrektorowi.
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3)

=

w

1)
2)

3)

=

1)
2)
3)
4)

Udziela pomocy w doskonaleniu bazy przedszkola.
§ 18

Wszystkie organy przedszkola $cisle ze sobg wspdipracuja.

Dyrektor, nauczyciele oraz przedstawiciele Rady Rodzicéw zapewniaja biezaca wymiang
informacji dla wszystkich poprzez kontakty indywidualne, zebrania grupowe, ogolne,
informacje na tablicy ogloszen.

Wspotprace organdéw koordynuje dyrektor przedszkola.

Dyrektor gwarantuje kazdemu z organéw mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji zgodnie z ich regulaminami, ktére nie moga by¢ sprzeczne z obowigzujacymi
przepisami.

§19

W razie zaistnienia sporéw migdzy organami przedszkola strony majg prawo do zwrdcenia
si¢ 0 jego rozstrzygnigcie:

Rada Pedagogiczna — do dyrektora przedszkola. Dyrektor przedszkola do organu
prowadzacego lub do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

Rada Rodzicéw — do dyrektora przedszkola. Dyrektor przedszkola do organu prowadzacego
lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

Dyrektor, Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow — do organu prowadzacego lub do organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny. Powiadomiony organ jest zobowigzany przeprowadzi¢
postgpowanie wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku zainteresowane strony w ciagu
jednego miesigca od zawiadomienia.

Rozdzial IV
Organizacja dzialalnosci przedszkola
§20

Do przedszkola moga uczgszczaé dzieci w wieku 3-6 lat.
W przypadku dzieci posiadajagcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 6 lat, nie dtuzej
jednak niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9
lat.
W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola moze przyja¢ dziecko, ktore
ukonczyto 2,5 roku.

§21

Podstawowa jednostka organizacyjng przedszkola jest oddzial obejmujacy dzieci w
zblizonym wieku z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien. Przy matej liczbie
dzieci w jednym wieku moze zosta¢ utworzony oddzial mieszany pracujacy na dwoch
poziomach.

Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25.

Przedszkole jest 3 oddziatowe z liczbg miejsc 75

1 oddz. - 9 godziny (3-4 latki)

2 oddz. - 7 godzin (4-5 latki)

3 oddz. — 6 godzin (5-6 latki)
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3. Dzieci z oddziatu 2 i 3 zapisane na 9 godzin, przed godz.8.00 i po godz.14.00 przebywaja
pod opieka nauczyciela I oddziatu.
§ 22

1. W przedszkolu moze by¢ utworzony zespot wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, w
celu pobudzenia rozwoju psychoruchowego i spolecznego od chwili wykrycia jego
niepetnosprawnosci do podjecia nauki w szkole, prowadzonego bezposrednio z dzieckiem i
jego rodzina.

§ 23

1. Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu o podstawe
programowa wychowania przedszkolnego, ktora =zaleca nastgpujace  proporcje
zagospodarowania czasu:

1) co najmniej jedng piata czasu nalezy przeznaczy¢ na zabawe (w tym czasie dzieci bawig
si¢ swobodnie, przy niewielkim udziale nauczyciela);

2) co najmniej jedng pigta czasu (w przypadku miodszych dzieci — jedng czwartg czasu)
dzieci spedzaja w ogrodzie przedszkolnym, na boisku, w parku itp. (organizowane sg tam
gry i zabawy ruchowe, zajecia sportowe, obserwacje przyrodnicze, prace gospodarcze,
porzadkowe i ogrodnicze itd.);

3) co najmniej jedng pigta czasu (w przypadku mtodszych dzieci — nie wigcej niz jedng piata
czasu) zajmuja réznego typu zajecia dydaktyczne, realizowane wedlug programu
wychowania przedszkolnego;

4) pozostaly czas przeznacza si¢, odpowiednio do potrzeb, na realizacje:

a) dowolnie wybranych przez nauczyciela czynnosci (z tym, ze w tej puli czasu mieszcza
si¢ czynnosci opiekuncze, samoobstugowe, organizacyjne),

b) pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

C) zaje¢¢ rewalidacyjnych dla dzieci niepelnosprawnych.

§ 24

1. Organizacje¢ pracy przedszkola w ciggu dnia dla poszczegdlnych grup okresla ramowy
rozklad dnia ustalony przez dyrektora na wniosek Rady Pedagogicznej, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia 1 higieny oraz oczekiwan rodzicéw (prawnych opiekunow).

2. SzczegoOlowy rozktad dnia z uwzglednieniem potrzeb i1 zainteresowan dzieci na podstawie
ramowego rozktadu dnia ustalaja nauczyciele, ktorym powierzono opieke nad danym
oddziatem.

3. Na realizacj¢ podstawy programowej w przedszkolu przeznacza si¢ dziennie minimum 5
godzin.

§ 25

1. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy.

2. Terminy przerw w pracy przedszkola ustalone przez organ prowadzacy na wniosek dyrektora
i Rady Pedagogicznej zawiera arkusz organizacyjny przedszkola.

3. Przerwa wakacyjna ustalana jest przez organ prowadzacy na wniosek dyrektora i Rady
Pedagogicznej.
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4.  Przedszkole zapewnia dzieciom opieke, wychowanie 1 nauczanie przez pi¢¢ dni
w tygodniu, od poniedzialtku do pigtku w godzinach od 7.00 do 16.00, z wyjatkiem dni
ustawowo wolnych od pracy.

5. Czas pracy Przedszkola wynosi 9 godzin dziennie.

6. Przedszkole zapewnia bezptatne nauczanie, realizacj¢ podstawy programowej, wWychowanie i
opieke od godz. 8.00 do godz. 13.00 od poniedziatku do piagtku.

§ 26

1. Szczegdlowa organizacj¢ wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny przedszkola opracowany przez dyrektora.

1) Arkusz organizacyjny opiniuje Rada Pedagogiczna.

2) Arkusz organizacyjny przedszkola zatwierdza organ prowadzacy.

2. W arkuszu organizacyjnym przedszkola zatwierdza si¢ w szczegdlnosci:

1) liczbe oddzialow, liczbe dzieci przyjetych na dany rok szkolny,

2) liczbg pracownikow, w tym nauczycieli, administracji i obstugi,

3) ogoélng liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkow przyznanych przez organ
prowadzacych przedszkole.

Rozdzial V
Zasady odplatnosci
§27

1.Zasady odptatnosci za pobyt dzieci w przedszkolu i odptatnosci za korzystanie z wyzywienia
ustalane sg przez organ prowadzacy przedszkole.

2. Przedszkole zapewnia bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke w zakresie realizacji podstawy
programowe]j wychowania przedszkolnego okreslonej przez MEN.

3. Wysokos$¢ oplaty za pobyt dziecka w Przedszkolu ponad czas przeznaczony na realizacje
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz zasady uzyskania zwolnien ustala si¢
zgodnie z biezacg Uchwatg Rady Gminy Bochnia. Za pobyt dziecka w przedszkolu po godz. 13.00
rodzice wnoszg optate w wysokosci 1 zt za godzing.

4. Ewidencja liczby godzin korzystania przez dziecko z odptatnych $wiadczen udzielanych przez
przedszkole prowadzona jest przez przedszkole na podstawie zapisow w dzienniku zajeé

przedszkolnych prowadzonym przez wychowawceg oddziatu.

5. Szczegdlowe zasady wnoszenia optat sa okreslone w umowie cywilnoprawnej zawartej migdzy
dyrektorem przedszkola a rodzicami dziecka.

6. Nieobecno$¢ dziecka w przedszkolu zglaszana moze by¢ w formie: telefonicznej lub ustnej
najpozniej do godz. 8.30 pierwszego dnia nieobecnosci.
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7. Oplate za $wiadczenia wykraczajgce ponad czas przeznaczony na bezplatne nauczanie,
wychowanie i opieke wnosi si¢ w okresach miesiecznych, w terminie do 10 dnia miesigca
nastepujacego po miesigcu, ktorego optata dotyczy;

8. Przedszkole zapewnia odptatne wyzywienie dla dzieci i pracownikéw Przedszkola. Zasady
odptatnosci za korzystanie z wyzywienia, wysokos¢ stawki zywieniowej oraz warunki uzyskania
zwolnien ustalane sg na podstawie aktualniec obowigzujacej Uchwaty Rady Gminy Bochnia.

9. W przypadku nieobecnosci dziecka zwrotowi podlega dzienna stawka zywieniowa za kazdy dzien
nieobecnosci.

10. Optaty za zywienie dziecka w Przedszkolu pobierane sg z gory za kazdy miesigc w dniach
wczesniej ustalonych, najpozniej do 10 dnia tego miesigca.

11. Dyrektor moze udzieli¢ zwolnienia z calosci lub czgéci oplat za zywienie w przypadku
szczegOlnie trudniej sytuacji materialnej rodziny wychowanka oraz szczegélnie uzasadnionych
przypadkach losowych, pod warunkiem, ze nie jest mozliwe uzyskanie dofinansowanie positkow z
pomocy spoteczne;.

Rozdzial VI
Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola.
§31

1.W przedszkolu zatrudnieni sg nauczyciele 1 inni pracownicy zgodnie z normami zatrudnienia.
2.Zasady zatrudnienia nauczycieli 1 innych pracownikow okreslajg odrgbne przepisy.

§32

Nauczyciel obowigzany jest:

1. Rzetelnie realizowaé¢ zadania zwigzane 2z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami przedszkola: dydaktyczna, wychowawcza opiekuficza w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom w czasie zaje¢ organizowanych
przez placowke.

2. Ma obowigzek prowadzi¢ prace dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza zgodnie z

obowigzujacymi programami nauczania.

Szanowa¢ godnos¢ dziecka i respektowac jego prawa.

Jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w

przedszkolu i poza jego terenem na wycieczkach i spacerach.

Wspiera¢ rozwdj psychofizyczny dziecka, jego zdolnoSci i zainteresowania.

Dbac¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy i troske o estetyke pomieszczen.

Eliminowa¢ przyczyny niepowodzen dzieci.

Bra¢ czynny udzial w pracy Rady Pedagogiczne;.

Inicjowa¢ 1 organizowa¢ imprezy o charakterze dydaktycznym, rozrywkowym i

wychowawczym.

10. Kazdy wypadek w ktérym dziecko jest poszkodowane, nauczyciel niezwlocznie zglasza
dyrektorowi.

P w
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2)
3)
4)
5)

11. Nauczyciel ma prawo wyboru podrecznika sposrod dopuszczonych do uzytku szkolnego.

12. Realizowa¢ zajecia opiekuncze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania dzieci.

13. Przeprowadzi¢ diagnoze przedszkolng w roku poprzedzajagcym nauke w klasie pierwszej
szkoty podstawowe;.

14. Nauczyciel ma prawo opracowania wlasnego programu wychowania przedszkolnego.
Procedur¢ wdrazania programu okreslaja odrgbne przepisy.

§33
1. Dyrektor przedszkola powierza poszczegdlne oddziaty opiece jednego lub dwoch nauczycieli.
1) Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczo — dydaktyczno — opiekunczej

nauczyciel opiekuje si¢ danym oddziatem przez caty okres pobytu dzieci w przedszkolu.

§ 34

1. Nauczyciel ma obowigzek wspotdziatania z rodzicami ( prawnymi opiekunami ), w sprawach

wychowania 1 nauczania dzieci, z uwzglednianiem ich prawa do znajomosci zadan
wynikajacych w szczegdlnosci z programu wychowania przedszkolnego, realizowanego w
danym oddziale i uzyskiwanie informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju (raz
w tygodniu 1 godzina)

§ 35

Prowadzenie dokumentacji przebiegu pracy dydaktyczno — wychowawczej zgodnie w
obowigzujacymi przepisami.

Planowanie cykliczne pracy wychowawczo — dydaktycznej poprzez opracowanie miesi¢cznego
planu pracy i odpowiedzialnos$¢ za jego jako$¢, z uwzglednieniem strategicznego planu rozwoju
przedszkola.

Nauczyciel prowadzi dokumentacje :

Dziennik zaje¢, w ktorym dokumentuje przebieg pracy wychowawczo — dydaktycznej w danym
roku szkolnym,

Plany miesigczne,

Dokumentacja obserwacji dzieci,

Dziennik zaje¢ wyrownawczych.

Nauczyciel prowadzacy pracg opiekunczo — wychowawczo-dydaktyczng jest odpowiedzialny za
jakos¢ 1 wyniki tej pracy.

§ 36
1. Nauczyciel ma obowigzek prowadzi¢ obserwacje¢ pedagogiczng dzieci, majacg na celu
poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tej obserwaciji.
1) Sposéb dokumentowania jest ustalany na posiedzeniu Rady Pedagogiczne;j.
§37
1. Tworzy warunki wspomagajace rozw0j dzieci, ich zdolnosci 1 zainteresowania.

2. Wspotpracuje ze specjalistami §wiadczagcymi kwalifikowang pomoc pedagogiczno —
psychologiczng, zdrowotng i inng.
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3.Zawiadamia Rodzicow o chorobie dziecka i odseparowuje je od innych dzieci, jezeli dziecko
kaszle, odczuwa bol zeba, gardia, ucha, mdtosci, nawet jezeli jego temperatura ciata jest
nieznacznie podwyzszona. Objawy zaobserwowane u dziecka upowazniajg nauczyciela do
poinformowania rodzicow o koniecznos$ci zebrania dziecka do domu. Szczegétowo omawia
te zagadnienia Regulamin bezpiecznych i higienicznych warunkéw przebywania dziecka w
przedszkolu.

§ 38

1. Nauczyciel ma prawo wyboru programu wychowania przedszkolnego, programu nauczania oraz
podrecznika sposroéd programoéw i1 podrgcznikéw dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Nauczyciel ma prawo opracowania wiasnego programu wychowania przedszkolnego lub
programu nauczania.

3. Zasady dopuszczenia programu autorskiego reguluja odrgbne przepisy.

§39

1. Nauczyciel w swojej pracy ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
dyrektora przedszkola, Rady Pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie
placéwek 1 instytucji o§wiatowych i naukowych w réznych formach:
1) Instruktaz przed i pohospitacyjny,
2) Pomoc w planowaniu pracy,
3) Przydzielenie opiekuna nauczyciclowi odbywajacemu staz pedagogiczny w drodze awansu
zawodowego,
4) Aktywne uczestniczenie w posiedzeniach Rady Pedagogicznej szkoleniowej, WDN,
5) Udzial w warsztatach metodycznych,
6) Podnoszenie kwalifikacji zawodowych oraz statusu nauczyciela na kursach kwalifikacyjnych,
studiach magisterskich i podyplomowych.

§ 40

1. Organizowanie zebran dla rodzicow, zaje¢ otwartych, prelekcji ze specjalistami, czynne
uczestnictwo w zajeciach z zachowaniem przyjetych w przedszkolu zasad tj.:
1) Zajgcia otwarte — jeden raz na semestr,
2) Konsultacje indywidualne - w miarg potrzeb po zajeciach z dzie¢mi,
3) Zebrania grupowe — jeden raz na semestr,
4) Uroczystosci przedszkolne wedtug kalendarza imprez,
5) Kaciki informacyjne dla rodzicow.

§ 41

1. Rodzice maja prawa do:
1) Znajomosci zadan wynikajacych z planu rocznego przedszkola i plandw miesiecznych w
oddziale,
2) Uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju,
3) Woyrazania i przekazywania organowi prowadzgcemu nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy
przedszkola,
4) Uczestniczenia w planowaniu wydatkow przedszkola.
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2.0bowigzki rodzicow:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

8)
9

Przestrzeganie niniejszego statutu,

Zaopatrzenie dziecka w niezb¢dne przedmioty,

Respektowanie uchwat Rady Pedagogicznej,

Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola we wtasciwym czasie i przez
odpowiednie osoby,

Terminowe uiszczanie optaty za przedszkole,

Informowanie o przyczynie nicobecnosci dziecka w przedszkolu.

Dopetnianie czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem do przedszkola dziecka, ktore
w danym roku kalendarzowym ukonczy 6 lat i podlega ustawowemu obowigzkowi
rocznego przygotowania przedszkolnego,

Zapewnianie regularnego uczgszczania dziecka na zajecia,

Rodzice nie moga przyprowadza¢ dzieci przezigbionych oraz z innymi objawami
chorobowymi. Chore dziecko nalezy zaprowadzi¢ do lekarza i stosowac si¢ do
jego zalecen.

§ 42

1. W przedszkolu zatrudnieni sg pracownicy administracji ( intendent), obstugi
( kucharka, wozna).

§43

1. Zakres zadan intendenta:

1) Prowadzi¢ magazyn, zaopatrywac przedszkole w zywnos¢, sprzet, sSrodki czystosci,
2) Sporzadzacé jadtospisy z uwzglednieniem norm zywieniowych,

3) Prowadzi¢ dokumentacje magazynowa zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

4) Codziennie sporzadzaé raport zywieniowy,

5) Nadzorowa¢ sporzadzanie positkow i przydzielanie porcji zywnosciowych.

6) Prowadzi¢ dokumentacj¢ HCCP, GMP, GHP,

7) Naliczaé i pobiera¢ od rodzicoOw odplatnosé za przedszkole.

2. Kucharka — podstawowe zadania i obowiazki:

1) Przyrzadza¢ zdrowe i higieniczne positki,

2) Przyjmowa¢ produkty z magazynu, kwitowaé¢ ich odbior w raportach zywieniowych i dbaé o
racjonalne ich zuzycie,

3) Pobiera¢ codziennie i przechowywac przez 3 dni probki z wszystkich podawanych w placowce

positkow,

4) Utrzymywac w stanie uzywalno$ci powierzony sprzet kuchenny, dba¢ o czysto$¢ w kuchnie oraz
zapleczu kuchennym.
5) Stosowac si¢ do wymogéw HACCP, GHP, GMP.

2. Zakres zadan woznej:

1) Utrzymywanie w czystosci pomieszczen przedszkola oraz ogrodu,

2) Odkurzanie sal (jadalni, sal zabaw, tazienek, szatni, korytarzy),

3) Mycie zabawek, polek z zabawkami i ksigzkami,

4) Pomoc nauczycielce podczas spacerow, wycieczek, przy ubieraniu i rozbieraniu dzieci,
5) Pomoc przy podawaniu positkow,
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6) Do codziennych obowigzkoéw nalezy zatem utrzymanie we wzorowej czystosci przedszkola placu
zabaw 1 obejs$cia wokot przedszkola.

§ 44

1. Podstawowym zadaniem wyze] wymienionych pracownikow jest zapewnienie sprawnego
dziatania przedszkola jako instytucji publicznej, utrzymywanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i
czystosci.

2. Systematycznie eliminowa¢ zauwazone nieprawidtowos$ci zagrazajace bezpieczenstwu dziecka.
3. Zabezpieczac obiekty przedszkolne w ciggu catego dnia pobytu dzieci w budynku przedszkola.

4. Respektowac zakaz samowolnego opuszczenia przez dzieci budynku przedszkola.

5. Respektowaé obowigzujacg w przedszkolu instrukcje bezpieczenstwa pozarowego i znajomos¢
procedury ewakuacji.

6. Wykonywa¢ czynnosci przydzielone przez dyrektora, a wynikajace z organizacji pracy
przedszkola i wymagan HCPP.

7. Szczegdlowy zakres obowigzkow tych pracownikow ustala dyrektor przedszkola.

1.Zasady zatrudniania i wynagrodzenia nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1
okreslaja odrebne przepisy.

Rozdzial VII
Prawa i obowigzki dziecka.
§ 45

1. Do realizacji celow statutowych przedszkole posiada odpowiednie pomieszczenia z niezbednym
wyposazeniem, oraz ogrod.

2. Organizacja pobytu dziecka w przedszkolu zapewnia im bezpieczenstwo, uwzgledniajac zasady
ochrony zdrowia i higieny.

3. Nad bezpieczenstwem dzieci czuwaja wszyscy pracownicy przedszkola.

§ 46

1. W procesie wychowania, nauczania i sprawowania opieki nauczyciele przestrzegaja praw dziecka
wynikajacych z Konwencji Praw Dziecka, a w szczeg6lnosci do:

1) Wiasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo — wychowawczo — dydaktycznego zgodnie z
zasadami pracy umystowej,

2) Zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie wychowawczo — dydaktycznym,

3) Prawa do indywidualnego procesu rozwoju i wlasnego tempa tego rozwoju, akceptacji takim
jakie jest,

4) Poszanowania wtasnos$ci, opieki i ochrony,

5) Szacunku dla wszystkich jego potrzeb,

6) Ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej,

7) Poszanowania godnos$ci osobistej,

8) Pelnego bezpieczenstwa podczas pobytu w przedszkolu i zajg¢ zorganizowanych poza
przedszkolem,
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9) Partnerskiej rozmowy na kazdy temat,

10) Akceptacji jego osoby,

11) Swobody wyrazania mysli i przekonan,

12) Rozwijania zdolno$ci, zainteresowan i talentow,

13) Pomocy w przypadku trudno$ci w procesie wychowawczo-dydaktycznym,
14) Do$wiadczenia konsekwencji swojego zachowania,

15) Roznorodnos¢ doswiadczen,

16) Wspolnoty i solidarnosci w grupie.

2. Dziecko uczgszczajace do przedszkola ma obowigzek przestrzega¢ ustalone normy wspotzycia w
grupie.

3. Szczegodtowy wykaz praw i obowigzkow dzieci znajduje si¢ w tzw. Grupowych Kodeksach Praw i
Obowigzkow dziecka.

4. Przy respektowaniu ich praw przyzwyczajamy dzieci do:

1) Aktywnosci, tworczos$ci i eksperymentowania,

2) Samodzielnosci w podejmowaniu zadan, w dokonywaniu wyborow,

3) Zaradnosci wobec sytuacji problemowych,

4) Dziatania zespotowego z rowiesnikami, mtodszymi i starszymi kolegami,

5) Poznawania swoich ograniczen i mozliwosci, akceptacji siebie i innych,

6) Tolerancji, otwartosci wobec innych,

7) Bycia z innymi i dla innych pomocnym,

8) Przestrzegania zasad bezpiecznego pobytu w przedszkolu — wtasnego i innych.

5. W przypadku naruszenia praw dziecka rodzic ma prawo zlozenia skargi lub zazalenia w formie
ustnej lub pisemnej do dyrektora placowki.

§ 47

1. Dyrektor przedszkola moze skresli¢ dziecko z listy uczgszczajacych:

1) Na wniosek rodzicow,

2) W razie nieusprawiedliwionej absencji dziecka przez okres 1 miesigca i zalegtosci ptatniczych do
1 miesigca ( po wczes$niejszym pisemnym powiadomieniu rodzicéw),

3) Gdy dziecko zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu swemu lub innym po konsultacji za specjalistg,
4) Gdy rodzice zataili wazne informacje dotyczace zdrowia lub choroby dziecka a moga one mieé
istotny wplyw na zdrowie 1 bezpieczenstwo innych.

2. Rodzice moga odwotac si¢ od decyzji o skresleniu dziecka do organu prowadzacego, ktérego
decyzja jest ostateczna.

§ 48
Obowiazki dziecka:
1. Poszanowanie godnosci rowiesnikow,

2. Uczenie si¢ przestrzegania regut wspotzycia w grupie,
3. Wykonywanie czynnosci samoobstugowych i porzadkowych w miar¢ swoich mozliwosci.

§49
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Sktadanie skarg i wnioskow w przypadku famania praw dziecka.

1. W przypadku nieprzestrzegania praw dziecka w placowce sytuacje sporne beda rozstrzygane na
najblizszym posiedzeniu Rady Pedagogiczne;.

2. W wyjatkowo razacych sprawach problem bedzie rozwigzywany na nadzwyczajnym posiedzeniu
Rady Pedagogiczne;j.

3. Sytuacje nie rozstrzygniete beda kierowane do organu prowadzacego i nadzorujacego przedszkole.

Rozdzial VIII
Szczegolowe zasady rekrutacji dzieci do przedszkola
§ 50

1. Do przedszkola uczeszczaja dzieci w wieku od 3 do 6 lat.

2. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

3. Obowiazek ten rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w
ktorym dziecko konczy 6 lat. Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi rocznego
przygotowania szkolnego sa zobowigzani dopetni¢ czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka
do przedszkola, a takze zapewni¢ regularne uczgszczanie dziecka na zajecia.

4. Dzieci, ktorym odroczono realizacje obowigzku szkolnego moga uczgszcza¢ do przedszkola w
wieku powyzej 6-ciu lat, nie dluzej jednak niz do konca roku szkolnego, w tym roku
kalendarzowym, w ktorym konczy 8 lat.

5. Dziecko, ktore ukonczylo 2,5 roku moze by¢ przyjete do przedszkola tylko w przypadku, gdy
liczba dzieci przyjetych jest mniejsza od liczby miejsc w oddziale.

§51

1. Przedszkole przeprowadza rekrutacje w oparciu o zasad¢ pelnej dostgpnosci oraz zgodnie z
obowigzujagcym prawem — szczegdétowo omawia te zagadnienia Regulamin rekrutacji dzieci do
przedszkola

Rozdzialow IX
Postanowienia koncowe
§52

1. Zasady gospodarki finansowej okreslaja odrebne przepisy.

2. Przedszkole jest jednostkag budzetowa.

3. Podstawa gospodarki jest roczny plan finansowy, a przedszkole prowadzi racjonalng
gospodarke na zasadach rachunku ekonomicznego w ramach przydzielonego przez Gming budzetu

4. Fundusze przedszkola przechowywane sg na rachunku bankowym przy jednostce powotanej do
obstugi finansowej i ksiggowej przedszkoli.

5. Przedszkole zobowigzane jest do stosowania w planowaniu, rozliczeniach, ewidencji i
sprawozdawczos$ci z zasad dyscypliny budzetowe;.
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§53

1. Przedszkole dziata na podstawie Ustawy o systemie o$wiaty, Orzeczenia przedszkola oraz
niniejszego Statutu.

2. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Przedszkole uzywa pieczeci:

ZESPOL SZKOL GMINNYCH IM. ADAMA MICKIEWICZA W BACZKOWIE
BACZKOW 23, 32-708 DZIEWIN

NIP 868-196-46-01
§ 55

Postanowienia niniejszego statutu moga ulec zmianie po wejSciu w zycie nowych przepisow
prawnych dotyczacych oswiaty.

Powyzszy statut zostal zatwierdzony:
Uchwata Nr 9 /2016/2017 Rady Pedagogicznej z dnia: 15.09.2016r.
Z dniem wejScia w zycie niniejszego statutu traci moc statut uchwalony dnia .......... r.

Albo

Ujednolicony tekst niniejszego statutu zostat uchwalony na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu
....................... r.

Za zgodnos¢ z protokolem Rady Pedagogicznej z dnia ................. r.
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