Klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy

Podstawa prawna: art. 13 ust. 1-2 oraz art. 26 ust. 2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz.Urz. UE L 119, s. 1)

1.

Szanownaly Pani / Panie, Administratorem Twoich danych osobowych jest
Wjt Gminy Buczkowice, zwany dalej: ,Administratorem”.

Mozesz  skontaktowa¢ sie z  Administratorem piszac na adres:
43-374 Buczkowice, ul. Lipowska 730, dzwonigc pod numer sekretariatu
33 4990066 wew. 19 lub piszgc na adres mailowy: sekretariat@buczkowice.pl
Mozesz rowniez skontaktowac sie z Administratorem za posrednictwem powotanego
przez niego Inspektora Ochrony Danych piszgc na adres: iod@buczkowice.pl

Twoje dane przetwarzane sg w celu przeprowadzenia procesu rekrutaciji. Podanie
twoich danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne w celu uwzglednienia Pani
/ Pana osoby w procesie biezacej rekrutacji.

Twoje dane beda przetwarzane w celu przeprowadzenia kolejnego procesu rekrutacji
po uzyskaniu na te czynnos¢ zgody. Podanie twoich danych osobowych jest
dobrowolne, lecz konieczne w celu uwzglednienia Pani / Pana osoby w procesie
kolejnej rekrutaciji.

Twoje dane osobowe przetwarzane sg wytgcznie w zakresie zwigzanym z realizacjg
powyzszych celdw. Nie udostepniamy Twoich danych innym odbiorcom oprocz
podmiotéw upowaznionych na podstawie przepisdéw prawa.

Administrator nie zamierza przekazywa¢ Twoich danych do panstwa trzeciego ani do
organizacji miedzynarodowych.

Twoje dane bedg przechowywane nie diuzej niz jest to konieczne, tj. przez okres
ograniczony wyrazong przez Ciebie zgoda.

Masz prawo zgda¢ od Administratora dostepu do swoich danych, ich sprostowania,
zaktualizowania, jak rowniez masz prawo usuniecia danych oraz do ograniczenia
przetwarzania danych. Zasady udostepnienia dokumentacji pracowniczej zostaty
okreslone przez przepisy polskiego prawa.

W zwigzku z przetwarzaniem Twoich danych osobowych przez Administratora

przystuguje Ci prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

Przyjetam/ przyjgtem do wiadomosci: dnia ;

Podpis kandydata do pracy



