
Klauzula informacyjna RODO –Pracownicze Plany Kapitałowe

W związku z zapisami art. 13  ust. 1 i 2 ROZPORZĄDZENIA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie  swobodnego  przepływu  takich  danych  oraz  uchylenia  dyrektywy  95/46/WE  (ogólne  rozporządzenie  o
ochronie danych) (Dz. U. UE. z 2016 r.,  L 119, poz. 1) informujemy, że:

1. Administratorem Danych Osobowych jest: Urząd Gminy Siedlce,  reprezentowany przez Wójta Gminy Siedlce,  z
siedzibą: ul. Asłanowicza 10, 08-110 Siedlce, tel. (25) 632 77 31.

2. Administrator powołał Inspektora Ochrony Danych (IOD),  Pana Stefana Książka, który w jego imieniu nadzoruje sferę
przetwarzania danych osobowych. Wszelkie pytania związane z przetwarzaniem Państwa danych osobowych można
kierować na adres e-mail: iod-sk@tbdsiedlce.pl .

3. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych jest niezbędne do wykonania zadania realizowanego w celu wypełnienia
obowiązku prawnego Administratora Danych, zgodnie z ustawą z dnia 4 października 2018r. o pracowniczych planach
kapitałowych. 

4. Dane osobowe przetwarzane będą w zakresie: imię (imiona), nazwisko, adres zamieszkania, adres do korespondencji,

numer telefonu, adres poczty elektronicznej, numer PESEL lub data urodzenia w przypadku osób nieposiadających

numeru PESEL, seria i numer dowodu osobistego lub numer paszportu albo innego dokumentu potwierdzającego

tożsamość w przypadku osób, które nie posiadają obywatelstwa polskiego (art. 2 ust. 1 pkt 3 ustawy o PPK); oraz

dane finansowe (kwoty składek, okresy składek itp.) na podstawie art. 6 ust 1 lit. c) RODO.

5. Przetwarzanie  danych  osobowych  niezbędnych  do  realizacji  zadań,  o  których  mowa  powyżej  jest  obowiązkowe
(wymagane na podstawie wyżej wymienionych przepisów prawa), podanie danych dodatkowych jest dobrowolne. W
przypadku niepodania danych takich jak telefon i e-mail, uczestnictwo w PPK jest możliwe, jednak dokumenty od
instytucji finansowej będą przekazywane do uczestnika drogą tradycyjną (papierową).

6. Dane osobowe przetwarzane przez Administratora przechowywane będą przez okres niezbędny do realizacji celu dla

jakiego  zostały  zebrane  [10  lat  (dla  osób  zatrudnionych  po  1  stycznia  2019  r)  lub  50  (dla  osób  zatrudnionych

wcześniej) licząc od końca roku kalendarzowego, w którym stosunek pracy uległ rozwiązaniu lub wygasł] oraz zgodnie

z terminami  archiwizacji  określonymi przez  przepisy  powszechnie  obowiązującego prawa,  w tym rozporządzenie

Prezesa  Rady  Ministrów  z  dnia  18  stycznia  2011  r.  w  sprawie  instrukcji  kancelaryjnej,  jednolitych  rzeczowych

wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu działania archiwów zakładowych. 

7. Z wyjątkami określonymi w przepisach prawa posiada Pani/Pan prawo: dostępu do treści swoich danych, do ich
sprostowania, 
usunięcia w przypadkach  określonych w art.  17 RODO, ograniczenia przetwarzania w przypadkach określonych w
art. 18 RODO, do przenoszenia danych w przypadkach określonych w art. 20 RODO, prawo wniesienia sprzeciwu w
przypadkach określonych w art. 21 RODO.

8. Administrator  może przekazać Państwa dane innym podmiotom na podstawie przepisów prawa (Polski  Fundusz
Rozwoju S.A., Investors Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A.) lub powierzyć podmiotom świadczącym usługi
Administratorowi na podstawie umowy powierzenia przetwarzania (firmom serwisującym oprogramowanie itp.).

9. Ma  Pani/Pan  prawo  wniesienia  skargi  do  Prezesa  Urzędu  Ochrony  Danych  Osobowych,  ul.  Stawki  2,  00-193
Warszawa,  gdy  uzna  Pani/Pan,  iż  przetwarzanie  danych  osobowych  Pani/Pana  dotyczących  narusza  przepisy
ogólnego Rozporządzenia o ochronie danych osobowych.

10.Pani/Pana  dane  osobowe  nie  będą  przetwarzane  w  sposób  zautomatyzowany,  poddawane  profilowaniu,
przekazywane do państw trzecich ani organizacji międzynarodowych.


