UCHWALA NR V1-218/2022
ZARZADU POWIATU WOLOMINSKIEGO
zdnia 6 lipca 2022 r.

w sprawie przeprowadzenia konsultacji spolecznych dotyczacych ,,Powiatowego
Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2022-2024”

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 528, z pézn. zm.) oraz § 3 ust. 1 pkt 1 Zasad i trybu
przeprowadzania konsultacji spolecznych z mieszkancami, rada dzialalnosci pozytku
publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, stanowigcych zalgcznik do
Uchwaty nr X1X-211/2020 Rady Powiatu Wotominskiego z dnia 28 maja 2020 r. w sprawie
przyjecia Zasad i trybu przeprowadzania konsultacji spotecznych z mieszkancami, rada
dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy 0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. Urz. Woj. Maz. z 2020 r. poz. 13163, z p6zn. zm.), Zarzad Powiatu Wotominskiego
uchwala, co nastepuje:

§1
1. Oglasza si¢ przeprowadzenie konsultacji spotecznych projektu ,,Powiatowego Programu
Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2022-2024".
2. Projekt dokumentu, o ktérym mowa w ust. 1 stanowi zatagcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2
1. Przedmiot konsultacji: ,,Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2022-
2024~

2. Cel konsultacji: pozyskanie opinii, uwag i propozycji do projektu dokumentu, o ktérym
mowa w ust. 1.

3. Termin rozpoczecia konsultacji: 12 lipca 2022 r.

4. Planowany termin zakonczenia konsultacji: 26 sierpnia 2022 r.

5. Obszar powiatu, na terenie ktorego realizowane beda konsultacje: powiat wolominski.

6. Formy, w ktorych realizowane beda konsultacje:

1) listy mailingowe do zainteresowanych podmiotow;

2) narzedzia komunikacji pisemnej — umozliwienie przedstawiania opinii, uwag, pytan,
komentarzy oraz propozycji na specjalnie do tego przygotowanym Formularzu
konsultacji;

3) konsultacje w ramach Powiatowej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
W powiecie wotominskim.

7. Osoba upowazniona do przeprowadzenia konsultacji oraz do udzielania informacji
0 przedmiocie i przebiegu konsultacji: Maciej Burakowski - Dyrektor Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie.

§3
1. Opinie, uwagi, pytania, komentarze oraz propozycje w sprawie projektu dokumentu,

0 ktérym mowa w § 1 mozna zglaszac:

1) za posrednictwem Internetu: sekretariat@pcprwolomin.pl;

2) faksem: 22 787-37-87

3) poczta na adres: Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie

ul. Legionow 78, 05-200 Wotomin;



mailto:sekretariat@pcprwolomin.pl

4) osobiscie: w siedzibie PCPR, pokoj 13, tel. 22 776-44-95 lub 96
w.108

wykorzystujac Formularz konsultacji, stanowigcy zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

. Stosowanie Formularza konsultacji, o ktorym mowa w ust. 1, jest obligatoryjne.

84
Kalendarz czynnosci zwigzanych z przeprowadzeniem konsultacji spotecznych stanowi
zatacznik nr 3 do niniejszej uchwatly.
. Whnioski, opinie, uwagi, propozycje oraz pytania w sprawie projektu dokumentu
poddanego konsultacjom zgloszone po terminie podanym w Kalendarzu czynnosci,
0 ktérym mowa w ust. 1, nie beda brane pod uwage.

85

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Wolominie

86

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

/-1 Adam Lubiak
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1. Wistep

Najlepszym srodowiskiem zycia i wychowania dziecka jest rodzina. Rodzice obowiazani sg
troszczy¢ sie o fizyczny i duchowy rozwoj dziecka, zapewni¢ mu odpowiednie warunki zycia
oraz umozliwi¢ wszechstronny rozwdj osobowosci. Wladza rodzicielska powinna by¢
sprawowana tak, jak wymaga tego dobro dziecka. W razie pojawienia si¢ jakichkolwiek
trudno$ci w nalezytym wypetnianiu obowigzkow wynikajacych z wiladzy rodzicielskie;j,
rodzicom nalezy sie¢ pomoc i wsparcie ze strony panstwa. Celem wsparcia jest przywrocenie
rodzinie zdolnosci do wypekniania funkcji opiekunczo-wychowawczych. W przypadku, gdy
wykorzystane zostang wszelkie mozliwe formy pomocy, a rodzice dziecka nadal nie sg w
stanie nalezycie wypetnia¢ swoich obowigzkow, dziecko moze zosta¢ umieszczone w pieczy
zastepczej, ktorej celem jest zapewnienie mu czasowej opieki i wychowania.

Umieszczenie dziecka poza rodzing naturalng powinno stanowi¢ $rodek ostateczny,
stosowany gdy dobro dziecka jest zagrozone. Dziecko umieszcza si¢ w pieczy zastgpczej do
czasu zaistnienia warunkow umozliwiajagcych jego powrdt do rodziny albo do czasu
umieszczenia go w rodzinie adopcyjnej. Jednakze dla dobra dziecka mozliwe jest
pozostawienie go w dlugoterminowym rodzinnym $rodowisku zastgpczym do
usamodzielnienia. Umieszczenie w pieczy zast¢pczej powinno uwzglednia¢ prawo dziecka do
opieki i wychowania w rodzinnych formach pieczy zast¢pczej - jezeli jest to zgodne z dobrem
dziecka. Piecza zastepcza zmierza do przygotowania dziecka do godnego, samodzielnego
i odpowiedzialnego  zycia, pokonywania trudnosci  zyciowych, nawigzywania
i podtrzymywania kontaktow z rodzing i réwiesnikami oraz zdobywania umicjetnosci
spotecznych, a takze dazy do zaspokojenia potrzeb emocjonalnych dzieci, potrzeb bytowych,
zdrowotnych, edukacyjnych i kulturalno-rekreacyjnych.

Zagadnienie pieczy zastepczej uregulowane jest w sposob kompleksowy w jednym akcie
prawny — ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz.U. 2 2022 r., poz. 447).

Zgodnie z definicja zawarta w art. 2 ustawy system pieczy zastgpczej to zespOt osob,
instytucji i dziatan majacych na celu zapewnienie czasowej opieki i wychowania dzieciom
w przypadkach niemoznos$ci sprawowania opieki 1 wychowania przez rodzicoéw. Obowiazek
wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych oraz organizacji pieczy zastepczej, w zakresie ustalonym ustawa, spoczywa

na jednostkach samorzadu terytorialnego oraz na organach administracji rzagdowej.



Niniejszy program zostat opracowany na podstawie art. 180 pkt 1 ustawy z 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastgpczej, ktora nakltada na samorzad powiatowy
obowigzek opracowania i realizacji 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju
pieczy zastepczej, zawierajacych migdzy innymi coroczny limit rodzin zast¢gpczych

zawodowych.

Realizacja zadan zwigzanych ze wsparciem i rozwojem pieczy zastepczej jest oparta

w szczegdlnosci na:

- Ustawie z 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,

- Ustawie z 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej,

- Ustawie z 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,

- Rozporzadzeniu Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastgpczej,

- Rozporzadzeniu Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2011 r. w sprawie
szkolen dla kandydatéw do sprawowania pieczy zastepczej,

- Rozporzadzenie Ministra Rodziny Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 26 kwietnia 2012
w sprawie mieszkan chronionych.



2. Zadania wlasne powiatu z zakresu pieczy zastepczej

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
reguluje zasady i formy wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypetianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych oraz sprawowania pieczy zastgpczej. Dziatania wynikajace
z ustawy maja pomoc dzieciom i rodzinom, ktore potrzebuja szczegdlnej ochrony, pomocy
i wsparcia. Pomoc ta zostata podzielona pomigedzy samorzady gmin, powiatéw, wojewodztw
oraz organy administracji rzadowe;.

Zadania w zakresie pracy z rodzinami (naturalnymi) przydzielone zostaly samorzadom
gminnym. Organizacja pieczy zast¢pczej to zadania dla powiatow. Do zadan organow
wojewodzkich nalezy m.in. organizowanie i1 prowadzenie osrodkéw adopcyjnych oraz

regionalnych placowek opiekunczo-terapeutycznych.

Zadania administracji publicznej w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej

Zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej do zadan wilasnych powiatu nalezy m.in.:

1) opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju
pieczy zastepczej, zawierajacych migdzy innymi coroczny limit rodzin zastepczych
zawodowych,

2) zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach
dziecka oraz w placowkach opiekunczo - wychowawczych,

3) organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny
zastepcze, rodzinne domy dziecka oraz placowki opieckunczo-wychowawcze i
regionalne placéwki opiekunczo-terapeutyczne, przez wspieranie procesu
usamodzielnienia,

4) tworzenie warunkow do powstawania i dziatania rodzin zast¢pczych, rodzinnych
domow dziecka i rodzin pomocowych,

5) prowadzenie placowek opiekunczo-wychowawczych oraz placéwek wsparcia
dziennego o zasiggu ponadgminnym,

6) organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka
i dyrektoréw placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz
kandydatow do petienia funkcji rodziny zastgpczej, prowadzenia rodzinnego domu
dziecka lub petnienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu
rodzinnego,

7) organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastgpczej, w szczegdInosci przez

tworzenie warunkOw do powstawania: grup wsparcia, specjalistycznego poradnictwa,



8) wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastgpcze;j,

9) finansowanie m.in.
- $wiadczen pieni¢znych dotyczacych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych w rodzinach
zastepczych, rodzinnych domach dziecka, placowkach opiekunczo-wychowawczych,
regionalnych  placowkach  opiekunczo-terapeutycznych, interwencyjnych os$rodkach
preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych, na jego terenie lub na terenie innego powiatu,
- pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny zastepcze,
rodzinne domy dziecka, placowki opiekunczo- -wychowawcze lub regionalne placowki
opiekunczo-terapeutyczne,
- szkolen dla kandydatow do pehienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego
domu dziecka lub pelnienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu
rodzinnego oraz szkolen dla rodzin zast¢pczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz
dyrektorow placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego,
10) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny
1 systemu pieczy zastepcze] oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie, w wersji
elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa w art. 187 ust.
3.

Do zadan zleconych z zakresu administracji rzagdowej realizowanych przez powiat nalezy

m.in.:
1) realizacja zadah wynikajacych z rzadowych programéw wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej oraz rzagdowego programu
2) finansowanie pobytu w pieczy zastepczej 0sob, o ktorych mowa w art. 5 ust 3 ustawy

0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej.

Zgodnie z ustawg powiat ma obowigzek wyznaczenia przez starost¢ instytucji - organizatora
rodzinnej pieczy zastgpczej, a co za tym idzie powolania funkcji koordynatora rodzinnej
pieczy zastepczej. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie wykonuje zadania

wynikajace z ustawy oraz peini role organizatora rodzinnej pieczy zastepcze;.

3. Charakterystyka i analiza rodzinnej i instytucjonalnej pieczy

zastepczej w powiecie wolominskim w latach 2018-2021



3.1. Charakterystyka systemu wspierania rodziny

Podstawowym narzedziem dzialania systemu wspierania rodziny jest praca z rodzing
biologiczng. Jest ona wazna od momentu przezywania przez rodzing pierwszych trudnosci
oraz niezbedna wowczas, gdy w rodzinie ma miejsce powazny kryzys, zagrazajacy dobru
dziecka. Rodzina, w wyniku podjetej z nig pracy, powinna osiggna¢ zdolnos¢ prawidlowego
funkcjonowania na tyle, aby bezpieczenstwo dzieci nie bylo zagrozone. Praca z rodzing
prowadzona jest glownie w formie ustug asystenta rodziny, natomiast pomoc w opiece
i wychowaniu prowadzona jest w formie placowek wsparcia dziennego oraz rodzin

wspierajacych.

Asystent rodziny

Asystent rodziny jest znaczacym elementem systemu wspierania rodziny w $rodowisku.
Moze on zosta¢ przydzielony rodzinie przezywajgcej problemy opiekunczo-wychowawcze na

whniosek pracownika socjalnego lub na mocy decyzji sadu rodzinnego.

Placowki wsparcia dziennego

Rodziny wychowujace dzieci w wieku szkolnym, a zwlaszcza rodziny, ktore maja trudnosci
w  wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych w stosunku do swoich dzieci,
niejednokrotnie potrzebujag pomocy w zakresie organizowania dzieciom czasu wolnego,
pokonywania trudnosci szkolnych, radzenia sobie z zaburzeniami zachowania, itp. Wazng
role w sferze pomocy w opiece 1 wychowaniu petnig placowki wsparcia dziennego. Dostep do
tego narzegdzia wsparcia rodziny powinien by¢ na tyle szeroki, aby miejsce w nim znalazly nie
tylko dzieci kierowane przez os$rodki pomocy spotecznej, ale takze dzieci, ktore

przyprowadzg rodzice lub opiekunowie.

Rodziny wspierajace

Rodzina przezywajaca trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych moze,
przy wspollpracy asystenta rodziny, zosta¢ objeta pomoca rodziny wspierajacej. Rodzina
wspierajagca jest to rodzina z bezposredniego otoczenia dziecka, czyli np. sasiedzi. Rodzina
wspierajagca pomaga rodzinie przezywajacej trudnosci w opiece i wychowaniu dziecka,
prowadzeniu gospodarstwa domowego, ksztaltowaniu i wypetnianiu podstawowych rol

spotecznych.

3.2.  Charakterystyka systemu pieczy zastepczej

Oprécz dzialan o charakterze profilaktycznym, majacych na celu stworzenie dziecku

odpowiednich warunkéw zycia w jego srodowisku rodzinnym, w obszarze wsparcia rodziny



prowadzone sg dziatania na rzecz doskonalenia i rozwoju réznych form pieczy zastgpczej nad
dzieckiem. Piecza zast¢pcza powinna mie¢ charakter jedynie okresowy i wszedzie tam, gdzie
jest to mozliwe, zmierza¢ do integracji dziecka z jego rodzina. Jednak nalezy podkresli¢, ze
zdarzaja si¢ sytuacje, w ktorych dobro dziecka wymaga utrzymywania tej formy opieki az do
petnoletnosci. Na podstawie postanowienia sagdu dziecko moze zosta¢ umieszczone W jednej
z dwdch form pieczy zastepcze;j:

1) rodzinnej;

2) instytucjonalnej

Rodzinna piecza zastepcza

Rodzinne formy pieczy zastepczej obejmujg rodziny zastgpcze oraz rodzinne domy dziecka.
Zapewniaja one dziecku calodobowg opieke i wychowanie, traktuja je w sposob sprzyjajacy
poczuciu godnosci 1 wartosci osobistej, zapewniajg ksztalcenie, rozwéj uzdolnien
1 zainteresowan, dostep do $swiadczen zdrowotnych, zaspokajaja jego potrzeby emocjonalne,
bytowe, rozwojowe, spoleczne i religijne, a takze zapewniaja ochron¢ przed arbitralng
1 bezprawng ingerencja w zycie prywatne dziecka oraz umozliwiajg mu kontakt z rodzicami
i innymi bliskimi osobami, chyba Ze z uwagi na dobro dziecka sad postanowi inacze;.

Na rodzinie zast¢pczej lub prowadzacym rodzinny dom dziecka spoczywa obowiazek,
a jednoczesnie prawo wykonywania biezgcej pieczy nad dzieckiem, jego wychowania
1 reprezentowania, w szczeg6lnosci W przedmiocie dochodzenia §wiadczen przeznaczonych
na zaspokajanie jego potrzeb. Pozostale obowigzki i prawa wynikajace z wiadzy
rodzicielskiej naleza do rodzicow dziecka. Objecie dziecka jedng z form pieczy zastgpczej
nastepuje na okres nie dtuzszy niz do osiggnigcia przez nie pelnoletnosci. Osoba dorosta moze
w warunkach okre$lonych w ustawie przebywa¢ w dotychczasowej rodzinie zastepczej,
rodzinnym domu dziecka albo placowce opiekunczo-wychowawczej — nie dluzej niz do
ukonczenia 25 roku zycia. Dziecko umieszcza si¢ w rodzinie zastgpczej lub rodzinnym domu
dziecka do czasu zaistnienia warunkéw umozliwiajacych jego powrdt do rodziny
biologicznej, a zatem do czasu przezwyciezenia trudnosci, ktére stanowily przyczyne
umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej. Jezeli powr0t dziecka do rodziny naturalnej nie
jest mozliwy, po 18 miesigcach od umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej, Organizator
rodzinnej pieczy zast¢pczej Kieruje wniosek do sadu rodzinnego w celu uregulowania sytuacji

prawnej dziecka.

Instytucjonalna piecza zastepcza

Zgodnie z przepisami ustawy placowki opiekunczo-wychowawcze zobowigzane sa zapewnic
dzieciom calodobowa opiek¢ i wychowanie. Celem dzialania instytucjonalnej pieczy

zastepczej jest jak najlepsze zabezpieczenie dobra dziecka w sytuacji, gdy nie moze by¢ ono



umieszczone w rodzinnej pieczy zastepczej. Ustawa wyraznie ogranicza role instytucji w
opiece nad matoletnimi pozbawionymi opieki rodzicéw biologicznych — przez wskazanie
termindéw etapowego zmniejszania liczby wychowankow placowek i podwyzszania granicy
wieku dla dzieci umieszczanych w instytucjonalnej pieczy zast¢pczej, tak by samorzady
terytorialne mogly si¢ do nich odpowiednio organizacyjnie i finansowo przygotowac.
Przepisy ustawy wprowadzily znaczne ograniczenie roli placéwek opiekunczo-
wychowawczych w opiece nad dzieckiem — przez regulacje pozwalajace na umieszczanie W
nich wylacznie dzieci powyzej 10. roku zycia. Zmiany powyzsze byly wprowadzane
sukcesywnie w kolejnych latach tak, aby z dniem 1 stycznia 2020 r. wiek dzieci
przebywajacych w placowkach opiekunczo-wychowawczych nie byl nizszy niz 10 lat.
Ustawa wprowadzita okres przejSciowy dochodzenia do standardu liczby dzieci
przebywajacych w placowkach opiekunczo-wychowawczych, funkcjonujacych przed dniem 1
stycznia 2012 r., tak aby zmiany te miaty charakter ewolucyjny. Placowki te od dnia 2
stycznia 2021 r. powinny uzyskac standard 14-osobowy. Obecnie liczba tych dzieci nie moze

by¢ wyzsza niz 30.

Sytuacja 0s6b peloletnich opuszczajacych piecze zastepcza

Osobie opuszczajacej, po osiggni¢ciu petnoletnosci, rodzing zastgpcza, rodzinny dom dziecka,
placowke opiekunczo-wychowawczg lub regionalng placowke opiekunczo-terapeutyczng
przystuguje pomoc na usamodzielnienie.

W ustawie wyrdézniono nastg¢pujace formy pomocy dla osoéb petnoletnich opuszczajacych
piecze zastepczy:

1. pomoc na:

- kontynuowanie nauki,

- usamodzielnienie,

- zagospodarowanie;

2. pomoc w uzyskaniu:

- odpowiednich warunkow mieszkaniowych,

- zatrudnienia;

3. pomoc prawna i psychologiczna.

Pomoc ta moze mie¢ charakter pieni¢zny (przyznanie S$wiadczenia pieni¢znego) lub
niepieni¢zny (pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, pomoc
w uzyskaniu zatrudnienia, pomoc na zagospodarowanie, w tym réwniez w formie rzeczowej,
pomoc prawna i psychologiczna). Dodatkowo forma pomocy dla 0s6b usamodzielnianych

zapewniang przez powiat jest udzielanie wsparcia w procesie usamodzielnienia.



3.3.  Charakterystyka pieczy zast¢pczej w powiecie wolominskim w

latach 2018-2021

Na terenie powiatu wolominskiego organizatorem pieczy zastepczej jest Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Wolominie, na podstawie Zarzadzenia nr 137/2011 Starosty
Wolominskiego z dnia 14.10. 2011 r.
Do zadan organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej nalezy m.in.:
— prowadzenie naboru kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowe],
rodziny zastgpczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;
— kwalifikowanie os6b kandydujacych do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych
zawierajacych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opini¢ o spelnianiu warunkoéw i oceng
predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej;
— organizowanie szkolen dla kandydatow do pelienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka;
— zapewnienie badan psychologicznych kandydatom do pelienia funkcji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zastepczym i osobom
prowadzacym rodzinne domy dziecka;
— organizowanie szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji dyrektora placowki
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie swiadectw ukonczenia tych
szkolen oraz opinii dotyczacej predyspozycji do pelienia funkcji dyrektora 1 wychowawcy
w placowce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;
— Zzapewnianie rodzinom zastepczym oraz prowadzgcym rodzinne domy dziecka szkolen
majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorac pod uwage ich potrzeby;
— zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawujacym rodzinng piecz¢ zastepcza,
w szczegdlnosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych;
— organizowanie dla rodzin zast¢pczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka
pomocy wolontariuszy;
— wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym, w szczegdIno$ci z powiatowym centrum pomocy
rodzinie, osrodkiem pomocy spotecznej, centrum ushug spotecznych, sagdami i ich organami
pomocniczymi, instytucjami o§wiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze kosciotami
1 zwigzkami wyznaniowymi oraz z organizacjami spotecznymi;
— prowadzenie poradnictwa i terapii dla 0s6b sprawujacych rodzinng piecze zastgpcza i ich

dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej;



— zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepcza,

w szczegolnosci w zakresie prawa rodzinnego;

— dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastepczej;

— prowadzenie dziatalno$ci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktérej celem jest pozyskiwanie,
szkolenie 1 kwalifikowanie osob zglaszajacych gotowos¢ do petienia funkcji rodziny
zastepczej zawodowej, rodziny zast¢pczej niezawodowej oraz prowadzenia rodzinnego
domu dziecka, a takze szkolenie i wspieranie psychologiczno-pedagogiczne 0séb
sprawujacych rodzinng piecz¢ zastepcza oraz rodzicow dzieci objetych ta piecza;

— przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy, o ktérej mowa
w art. 42 ust. 7, dotyczacych kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

— zapewnianie rodzinom zastepczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzacym
rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktore ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich

kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego;

Koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej wyznacza organizator rodzinnej pieczy zastgpczej,
po zasi¢gnieciu opinii odpowiednio rodziny zastepczej lub prowadzgcego rodzinny dom
dziecka. Do zadan koordynatora rodzinnej pieczy zast¢pczej nalezy m.in.:

- udzielanie pomocy rodzinom zastepczym i1 prowadzagcym rodzinne domy dziecka w
realizacji zadan wynikajacych z pieczy zast¢pczej,

- przygotowanie planu pomocy dziecku (we wspotpracy z odpowiednio rodzing zastepcza lub
prowadzacym rodzinny dom dziecka oraz asystentem rodziny),

- zapewnianie rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka dostgpu do
specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej i rehabilitacyjnej,

- udzielanie wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepczej,

- przedstawianie corocznego sprawozdania z efektOw pracy organizatorowi rodzinnej pieczy
zastepcze;.

Koordynator rodzinnej pieczy zast¢pczej nie moze mie¢ pod opieka tacznie wigcej niz 15
rodzin

zastepczych lub rodzinnych doméw dziecka. Koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej jest

zatrudniany przez organizatora rodzinnej pieczy zastgpcze;.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wolominie wspiera funkcjonowanie rodzin
zastgpczych oraz rodzinnych domoéw dziecka na terenie powiatu wotominskiego.

Charakterystyke rodzin zastepczych w powiecie wotominskim przedstawiajg ponizsze dane.



Liczba rodzin zastepczych i dzieci w nich przebywajacych

Tabela numer 1 przedstawia liczbe wszystkich rodzin zastgpczych oraz liczbe dzieci w nich
przebywajacych z ktorymi wspotpracowat Organizator Rodzinnej Pieczy Zastgpczej w latach
2018-2021.

Tabela 1. Laczna liczba rodzin zastgpczych oraz liczba dzieci w nich przebywajacych w
latach 2018-2021.

*(dzieci mogg by¢ w ciggu jednego roku przenoszone do innych form pieczy zastepczej)

ROK 2018 ROK 2019 ROK 2020 ROK 2021

Typy rodzin | Liczba Liczba | Liczba | Liczba | Liczba | Liczba Liczba Liczba
zastepczych rodzin | dzieci* | rodzin | dzieci* | rodzin dzieci rodzin dzieci
Spokrewnione 138 174 134 170 134 173 135 176
Niezawodowe 83 112 88 112 95 123 92 119
Zawodowe 3 11 4 10 4 12 3 8
Pogotowie 2 14

. 1 13 1 20 2 12
rodzinne
Rodzinne domy 4 39 6 45 6 43 7 60
dziecka
Ogolem w roku 229 349 233 357 241 363 239 377

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych: Sprawozdanie Organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej za
rok 2018, Sprawozdanie Organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej za rok 2019, Sprawozdanie Organizatora
rodzinnej pieczy zastgpczej za rok 2020, Sprawozdanie Organizatora rodzinnej pieczy zastepczej za rok 2021.

Jak wynika z analizy danych w okresie 2018-2021 nastepuje wzrost liczby rodzin zastepczych
oraz liczby dzieci w nich przebywajgcych. W roku 2021 nastgpit 5% wzrost liczby rodzin
zastepczych w stosunku do roku 2018.

Tabela numer 2 ukazuje liczb¢ wszystkich rodzin zastgpczych i dzieci w podziale na
poszczegolne gminy z ktorymi wspolpracowat Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej
w latach 2018-2021.

Tabela 2. Laczna liczba rodzin zastepczych oraz liczba dzieci w latach 2018-2021 w podziale
na gminy w powiecie wotominskim.

ROK 2018 ROK 2019 ROK 2020 ROK 2021
GMINA Liczpa Lic_zbg Liczl:_Ja Liczk_)a Liczt_Ja Lic_zbz_;m Liczt_)a LiC_be_:l
rodzin dzieci rodzin rodzin rodzin dzieci rodzin | dzieci
Dabrowka 9 12 9 14 9 15 9 19
Jadow 12 16 9 11 9 11 9 11
Klembodw 12 23 13 23 15 25 16 28
Kobylka 18 23 16 22 20 28 20 31
Marki 31 38 33 43 34 45 38 49
Poswietne 11 14 12 15 8 11 7 10




Radzymin 22 47 27 61 31 57 28 55
Strachéwka 3 4 3 4 2 3 1 2
Thuszcz 13 20 14 20 11 16 11 15
Wolomin 56 94 54 88 58 93 57 98
Z3bki 29 40 28 37 27 38 30 43
Zielonka 13 18 15 19 17 21 13 16
RAZEM: 229 349 233 357 241 363 239 377

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych: Sprawozdanie Organizatora rodzinnej pieczy zastepczej za
rok 2018, za rok 2019, za rok 2020, za rok 2021

Na terenie powiatu wolominskiego najwigcej rodzin zastgpczych mieszka w Wolominie
(w roku 2021 mieszkato 57 rodzin), nastepnie w Markach (w roku 2021 mieszkato 38 rodzin),
kolejno Zabki (30 rodzin) i Radzymin (28 rodzin).

Kolejna tabela ukazuje liczbe rodzin zastepczych i dzieci w podziale na poszczegodlne gminy
z ktorymi wspolpracowal Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej na koniec kazdego roku

w latach 2018-2021.

Tabela 3. Liczba rodzin zastgpczych oraz liczba dzieci w podziale na gminy powiatu
wotominskiego w latach 2018-2021 — stan na 31.12.

STAN NA STAN NA STAN NA STAN NA
31.12.2018 31.12.2019 31.12.2020 31.12.2021
GMINA Liczt?a Lic_zbg Liczpa Lic_zbg Liczt_)a Lic_zbg Liczpa Lic_zbz_:l
rodzin dzieci rodzin dzieci rodzin dzieci rodzin dzieci
Dabrowka 9 10 8 12 8 13 7 8
Jadow 8 13 8 10 6 8 7 8
Klembow 11 22 13 23 14 23 15 25
Kobylka 16 14 15 21 18 25 18 28
Marki 22 33 28 36 30 39 26 35
Poswietne 11 13 8 10 7 10 7 10
Radzymin 20 29 24 45 24 41 24 42
Strachdwka 3 4 2 3 1 2
Thuszcz 13 19 11 16 10 13
Wolomin 49 90 48 78 50 82 52 88
Zabki 24 34 24 32 25 35 23 36
Zielonka 12 18 15 19 12 15 13 16
RAZEM: 198 291 204 305 205 306 199 306

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie danych: Sprawozdanie Organizatora rodzinnej pieczy zastepczej za
rok 2018, za rok 2019, za rok 2020, za rok 2021 r.

Kolejna tabela przedstawia liczbe nowopowstatych rodzin zastgpczych oraz dzieci

umieszczonych w rodzinach zastgpczych.

Tabela 4. Liczba rodzin zastgpczych powstatych w latach 2018-2021 oraz liczba dzieci

umieszczonych w rodzinnej pieczy zastgpczej w latach 2018-2021.

ROK 2018 ROK 2019 ROK 2020 ROK 2021

| Typ rodzin zastepczych | Liczba | Liczba | Liczba | Liczba | Liczba | Liczba | Liczba | Liczba




rodzin dzieci rodzin dzieci rodzin dzieci rodzin | dzieci
Rodziny zastepcze 18 23 15 22 21 29 18 25
spokrewnione
Rodziny zastepcze 7 11 20 25 15 23 17 21
niezawodowe
Rodziny zastepcze 0 1 2 5 0 2 0 0
zawodowe
w tym rodziny zastepcze 0 4
yg(l?%niqce gunkcjec;p 0 5 0 14 1 3
pogotowia
Rodzinne domy dziecka 0 6 1 9 0 2 1 15
RAZEM: 25 46 38 75 37 59 36 65

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych: Sprawozdanie Organizatora rodzinnej pieczy zastepczej za
rok 2018, za rok 2019, za rok 2020, za rok 2021

Analizujac dane z rocznych Sprawozdan dotyczacych napltywu dzieci do pieczy zastepczej
mozna zauwazyC, ze zdecydowana wigkszo$¢ dzieci trafia do rodzinnej pieczy zastgpczej
bezposrednio od rodzicow biologicznych, ktérzy w niewlasciwy sposob peinig funkcje
opiekunczo-wychowawcze. W roku 2018 z rodzin naturalnych trafilo do rodzin zastepczych
spokrewnionych 20 dzieci, do rodzin zast¢pczych niezawodowych 8 dzieci. W rodzinach
zastgpczych zawodowych znalazto miejsce 5 dzieci, a w rodzinnych domach miejsca
umieszczono 6 dzieci. Dla poréwnania z rodzinnej pieczy zastepczej W roku 2018 trafito do
rodzin zastepczych spokrewnionych 2 dzieci, do rodzin zast¢pczych niezawodowych 2 dzieci.
W rodzinach =zastepczych zawodowych znalazlo miejsce 1 dziecko. W roku 2018
z instytucjonalnej pieczy zastepczej 1 dziecko trafito do rodziny zastepczej spokrewnionej
i 1 dziecko do rodziny zastepczej niezawodowe;.

W roku 2019 z rodzin naturalnych trafito do rodzin zast¢pczych spokrewnionych 18 dzieci,
do rodzin zast¢pczych niezawodowych 8 dzieci. W rodzinach zast¢pczych zawodowych
znalazto miejsce 11 dzieci, a w rodzinnych domach miejsca umieszczono 1 dziecko. Dla
poréwnania z rodzinnej pieczy zastgpczej w roku 2019 trafito do rodzin zastgpczych
niezawodowych 13 dzieci. W rodzinach zast¢gpczych zawodowych znalazto miejsce 3 dzieci,
a w 4 dzieci w rodzinnych domach dziecka. W roku 2019 z instytucjonalnej pieczy zastepczej
2 dzieci trafito do rodziny zastepczej spokrewnionej i 4 dzieci do rodziny zastepczej
niezawodowe;j.

W roku 2020 z rodzin naturalnych trafifo do rodzin zast¢pczych spokrewnionych 26 dzieci,
do rodzin zastgpczych niezawodowych 18 dzieci. W rodzinach zastgpczych zawodowych
znalazlo miejsce 3 dzieci, a w rodzinnych domach miejsca umieszczono 2 dzieci. Dla
poréwnania z rodzinnej pieczy zastepczej w roku 2020 trafito do rodzin zastgpczych
spokrewnionych 1 dziecko, do rodzin zastepczych niezawodowych 2 dzieci. W

rodzinach zast¢gpczych zawodowych znalaztlo miejsce 2 dzieci. W roku 2020 z




instytucjonalnej pieczy zastepczej 2 dzieci trafilo do rodziny zastgpczej spokrewnione;j
I 3 dzieci do rodziny zast¢pczej niezawodowe;.

W 2021 roku z rodzin naturalnych umieszczono 22 dzieci w rodzinach zastgpczych
spokrewnionych oraz 12 dzieci w rodzinach zastgpczych zawodowych w tym 4 dzieci
w rodzinie zastepczej zawodowej petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego. Ponadto
umieszczono 10 dzieci z rodzin naturalnych w rodzinnych domach dziecka. Natomiast z innej
formy pieczy rodzinnej przeniesiono 2 dzieci do spokrewnionej rodziny zastepczej, 9 dzieci
do rodzin zastgpczych zawodowych oraz 2 dzieci umieszczono w rodzinnych domach

dziecka.

Przyczyny umieszczenia dzieci w pieczy zastepczej

Najczestszym powodem przebywania dzieci w pieczy zastepczej jest bezradno$é rodzicow
w sprawach opiekunczo-wychowawczych oraz uzaleznienie rodzicow, przede wszystkim od
alkoholu. W roku 2018 w pieczy zastepczej z powodu bezradno$ci rodzicow w sprawach
opiekunczo-wychowawczych przebywalo facznie 91 dzieci. Z powodu uzaleznienia od
alkoholu 90 dzieci przebywalo w pieczy zastepczej. W roku 2019 bylo to odpowiednio 107
dzieci z powodu bezradno$ci rodzicéw i 87 dzieci z powodu alkoholizmu rodzicow. W roku
2020 z powodu bezradnosci rodzicow 100 dzieci przebywato w pieczy zastepczej, z powodu
uzaleznienia od alkoholu 95 dzieci. Natomiast w 2021 roku najczestszymi przyczynami
umieszczenia dzieci w pieczy zastepczej byly uzaleznienia rodzicow od alkoholu - 23 dzieci
oraz bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych — 15 dzieci.

Kolejnym powodem umieszczenia dzieci w pieczy zast¢pczej jest catkowite sieroctwo (2018
r. 25 dzieci, 2019 r. 21 dzieci, 2020 r. 16 dzieci, 2021 r. 3 dzieci ) i potsieroctwo dzieci (2018
r. 32 dzieci, 2019 r. 32 dzieci, 2020 r. 28 dzieci ,2021 6 dzieci). Z powodu przemocy w roku
2018 w rodzinie 10 dzieci zostato umieszczonych jest w pieczy zastepczej, w roku 2019 i
2020 15 dzieci w 2021 11 dzieci.

Okres przebywania w pieczy zastepczej

Analizujac dane za lata 2018-2021 mozemy zauwazy¢, ze pobyt dzieci w pieczy zastgpczej
jest w wigkszosci przypadkow pobytem dlugofalowym, tj. powyzej 3 lat.

W 2018 roku sposrod 291 dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej 183 dzieci przebywato
powyzej 3 lat w pieczy zastgpczej. W 2019 roku sposrod 305 dzieci umieszczonych w pieczy
zastepczej 188 dzieci przebywalo powyzej 3 lat w pieczy zastepczej. W roku 2020 w pieczy
zastegpczej przebywato 306 dzieci, z czego 188 dzieci przebywalo powyzej 3 lat. Natomiast
w 2021 roku w pieczy zastgpczej przebywato 306 dzieci, z czego 188 dzieci przebywalo
powyzej 3 lat.



Wiek dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej

Przedstawione ponizej dane za lata 2018-2021 pokazuja, ze wsrdd dzieci, ktore przebywaja
w rodzinnej pieczy zastgpczej najwiecej dzieci jest w przedziale wiekowym 7-13 lat,

a nastgpnie dzieci w wieku 14-17 lat.

Tabela 5. Wiek dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2018-2021.

Dzieci w pieczy
zastepczej W ROK 2018 ROK 2019 ROK 2020 ROK 2021
wieku:
ponizej 1 roku 2 0 1 4
od 1 roku do 3 lat 20 21 26 22
4- 6 lat 29 35 34 37
7-13 lat 118 120 114 110
14-17 lat 78 79 93 89
18-24 lat 44 50 45 44

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie danych: Sprawozdanie Organizatora rodzinnej pieczy zastegpczej za
rok 2018, za rok 2019, za rok 2020, za rok 2021

Powody opuszczenia rodzinnej pieczy zastepczej

Analiza danych za lata 2018-2021 pokazuje, Zze najczestszym powodem opuszczenia rodziny
zastepczej po ukonczeniu osiemnastego roku zycia bylo zalozenie wilasnego gospodarstwa
domowego i usamodzielnienie sig.

Wisrod dzieci do osiemnastego roku zycia najczgstszy powodd opuszczenia rodziny zastepezej
to powrdét do rodziny naturalnej.

Szczegotowe dane dotyczace powodOw opuszczenia rodzinnej pieczy zastepczej przedstawia

ponizsza tabela.

Tabela 6. Powody opuszczenia rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2018-2021.

ROK 2018 ROK 2019 ROK 2020 ROK
: . . . . o . - Liczba Liczba
Powod opuszczenia rodziny zastepczej Liczba dzieci | Liczba dzieci dzieci dzieci
Ogolem - do 18 roku zycia 27 43 36 35
powrdcity do rodziny naturalnej 13 17 17 13
zostaty umieszczone w rodzinnej pieczy zastgpczej 4 11 11
zostaty umieszczone w instytucjonalnej pieczy 6 1 3
zastgpczej
zostaty przysposobione 3 1 2
zostaty umieszczone w mtodziezowym osrodku 0 0 0
wychowawczym
inne powody ($mier¢ rodziny zastepczej, 1 13 3 5
wyprowadzka)




Ogotem - po 18 roku zycia 27 16 22 29
powrdcity do rodziny naturalnej 0 0 0 0
zatozyty whasne gospodarstwo domowe 27 16 18 20
inne pow.ody (Wngzd za granicq, umi.eszczenie w DPS, 0 0 4 9
pozostanie w bylej rodzinie zastgpczej )

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych: Sprawozdanie Organizatora rodzinnej pieczy zastepczej za
rok 92018, za rok 2019, za rok 2020, za rok 2021

Pogotowie rodzinne

Pogotowie rodzinne jest szczegdlng forma pieczy zastepczej. Do tego typu rodziny zastepczej
dzieci zazwyczaj trafiaja na skutek interwencji policji czy pracownikéw socjalnych.
W pogotowiu rodzinnym na terenie Powiatu Wotominskiego:

- w 2018 roku przebywato 13 dzieci (3 dzieci przeniesiono do placéwki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego, 1 dziecko przeniesiono do rodziny zastepcze] zawodowej,
2 dzieci przeniesiono do rodzin zastepczych niezawodowych, 1 dziecko powrocito do rodziny
biologicznej). W 2018 roku w pogotowiu rodzinnym zostalo umieszczonych 5 dzieci. Na
dzien 31.12.2018 r. w rodzinie zastgpczej przebywato 6 dzieci.

- 2019 roku tacznie przebywato 18 dzieci 1 dziecko przeniesiono do placowki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego, 4 dzieci przeniesiono do rodzin zast¢pczych
niezawodowych, 4 dzieci powrodcita do rodziny biologicznej. W 2019 roku w pogotowiu
rodzinnym zostatlo umieszczonych 15 dzieci. Na dzien 31.12.2019 r. w rodzinie zast¢pcze;j
przebywalo 9 dzieci.

- w 2020 roku funkcjonowaty dwie rodziny zastepcze zawodowe o charakterze pogotowia
rodzinnego. L.gcznie w pogotowiach rodzinnych przebywato 11 dzieci (2 dzieci przeniesiono
do zawodowej rodziny zastepczej, 3 dzieci przeniesiono do rodzin zastepczych
niezawodowych, zadne dziecko nie powrocito do rodziny biologicznej). W 2020 roku w
dwoch pogotowiach rodzinnych zostalo umieszczonych 3 dzieci. Na dzien 31.12.2020 r. w
dwoch rodzinach zastepczych o charakterze pogotowia przebywato facznie 6 dzieci.

- w 2021 roku funkcjonowaty dwie rodziny zastgpcze zawodowe o charakterze pogotowia
rodzinnego. Lacznie w  pogotowiach rodzinnych przebywalo 12 dzieci ( 2 dzieci
przeniesiono do rodzinnego domu dziecka, 1 dziecko przeniesiono do rodziny zastepczej
niezawodowej, 3 dzieci do placowki opiekunczo-wychowawczej typu
socjalizacyjnego, 3 dzieci do Interwencyjnego Osrodka Preadopcyjnego oraz 2 dziecko do
Zakladu Opiekunczo- Leczniczego. W 2021 w dwoch pogotowiach rodzinnych zostato
umieszczonych 7 dzieci. Na dzien 31.12.2021 r. funkcjonowata jedna rodzina

zastgpcza o charakterze pogotowia rodzinnego i przebywalo w niej 5 dzieci.

Ocena sytuacji dziecka i rodziny




Jednym z wazniejszych zadan organizatora rodzinnej pieczy zast¢pczej jest dokonywanie
oceny sytuacji dziecka. W przypadku dzieci ponizej 3 roku zycia oceny dokonuje si¢ nie
rzadziej niz raz na kwartat, w przypadku dzieci powyzej 3 roku zycia raz na 6 miesigcy.

Po dokonaniu oceny formutowana jest opinia do sadu.

W 2018 roku byly wydane nastepujace opinie:

- opinia dotyczaca zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastepczej: 370 opinii,

- dokonano: 51 pozytywnych ocen rodzin zast¢pczych,

- opinia w/s zatrudnienia osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi: 15 (z tego
wsparcia skorzystato 7 rodzin),

- opinia w/s przeprowadzenia remontow: 1 (skorzystata 1 rodzina),

- opinia w/s przyznania §wiadczen pieni¢znych na utrzymanie lokalu mieszkalnego dla rodzin
zastgpczych zawodowych: 7 (skorzystaly 2 rodziny),

- plan pomocy dziecku: 291,

- na zlecenie sadu zostato sporzagdzonych 20 opinii 0 kandydatach na rodzicéw zastepczych,
poprzedzonych wejsciem do domu pracownika organizatora,

- opinia dotyczgca zasadno$ci/ badZ braku zasadno$ci umieszczenia wigkszej liczby dzieci
w istniejgcej rodzinie zastepczej: 2 opinie

- dofinansowanie do wypoczynku: 1 opinia

- przyznanie §rodkdw na pokrycie kosztow zwigzanych z remontem lub ze zmiang lokalu:
1 opinia

- opinia w sprawie nieprzewidzianych kosztow zwigzanych z opieka i wychowaniem dziecka:
0 opinii.

W 2018 roku do PCPR facznie wplyneto 75 postanowien sadu do realizacji, z czego 41
postanowien (w sprawie 57 dzieci) dotyczylo utworzenia rodziny zastepczej i objgcia jej
wsparciem przez organizatora rodzinnej pieczy zastepczej badz interwencyjnego
umieszczenia dzieci w pieczy zastepczej. Ponadto na biezaco odbywaly sie posiedzenia

Zespohu ds. oceny sytuacji dziecka i oceny rodziny zast¢pczej w tacznej liczbie 492.

W 2019 roku byty wydane nastgpujace opinie:

- opinia dotyczaca zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastgpczej: 434 opinii,

- dokonano: 42 pozytywnych ocen rodzin zastgpczych,

- opinia w/s zatrudnienia osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi: 21
(skorzystato 8 rodzin),

- plan pomocy dziecku: 301,



- na zlecenie sadu zostato sporzadzonych 22 opinii 0 kandydatach na rodzicéw zastepczych,
poprzedzonych wejsciem do domu pracownika organizatora,

- opinia dotyczaca zasadno$ci/ badz braku zasadno$ci umieszczenia wigkszej liczby dzieci
W istniejacej rodzinie zastepczej: 2 opinie,

- przyznanie $rodkow na pokrycie kosztow zwigzanych z remontem lub ze zmiang lokalu:
2 opinie

- opinia w sprawie nieprzewidzianych kosztow zwigzanych z opieka i wychowaniem dziecka:
1 opinia.

W 2019 roku do Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej tacznie wplyneto 72 postanowien
sadu do realizacji, z czego 58 postanowien (w sprawie 73 dzieci) dotyczylo utworzenia
rodziny zastgpczej i objecia jej wsparciem przez organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej
badz interwencyjnego umieszczenia dzieci w pieczy zastepczej. Ponadto na biezaco odbywaty
si¢ posiedzenia Zespolu ds. oceny sytuacji dziecka i oceny rodziny zastepczej w lgcznej
liczbie 464.

W 2020 roku byly wydane nastepujace opinie:

- opinia dotyczaca zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastepczej: 298 opinii,

- dokonano: 45 pozytywnych ocen rodzin zast¢pczych,

- opinia w/s zatrudnienia osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi: 21 opinii
(skorzystato 10 rodzin),

- plan pomocy dziecku: 282,

- na zlecenie sadu zostato sporzagdzonych 25 opinii 0 kandydatach na rodzicéw zastepczych,
poprzedzonych wejsciem do domu pracownika organizatora,

- opinia dotyczaca zasadno$ci/ badz braku zasadno$ci umieszczenia wickszej liczby dzieci
W istniejgcej rodzinie zastepczej: 0 opinii

- przyznanie $rodkéw na pokrycie kosztow zwigzanych z remontem lub ze zmiang lokalu:
2 opinie

- opinia w sprawie nieprzewidzianych kosztow zwigzanych z opieka i wychowaniem dziecka:
1 opinia.

Do PCPR Iacznie wptyneto 80 postanowien sadu do realizacji, z czego 40 postanowien
(w sprawie 54 dzieci) dotyczylo utworzenia rodziny zastgpczej i objecia jej wsparciem przez
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej badz interwencyjnego umieszczenia dzieci w pieczy
zastgpczej. W roku 2020 ze wzglgdu na pandemie Covidl9 wewngtrznymi regulacjami
dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie zespoty do spraw oceny sytuacji dziecka

nie odbywaty si¢ w dotychczas przewidzianej formule. Jedynie w sytuacjach wyjatkowych



1 tego wymagajacych zespoty byly powolywane i odbywaty si¢ w bezposrednim kontakcie
z zachowaniem wszelkich zasad bezpieczenstwa. Jesli istniata mozliwo$¢ zorganizowania
zespotu do spraw oceny sytuacji dziecka (zespoly odwotywane ze wzgledu na panujaca

pandemie) odbywaly si¢ na biezaco, taczna liczba 149.

W 2021 roku byly wydane nastepujace opinie:
— opinia dotyczaca zasadnoS$ci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastepczej: 337 opinii,
— dokonano : 61 pozytywnych ocen rodzin zastgpczych,
— opinia w/s zatrudnienia osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi : 21 -
Z tego wsparcia skorzystato 11 rodzin,
— plan pomocy dziecku (stan na 31.12.2021r.) - 306
— na zlecenie sadu zostato sporzadzonych 32 opinie o kandydatach na rodzicow
zastegpczych, poprzedzonych wejsciem do domu pracownika organizatora.
— opinia dotyczaca zasadnosci/ badz braku zasadnosci umieszczenia wigkszej liczby
dzieci w istniejgcej rodzinie zastgpczej - 1
— przyznanie $srodkdéw na pokrycie kosztow zwigzanych z remontem lub ze zmiang lokalu
0 opinie
— opinia w sprawie nieprzewidzianych kosztow zwigzanych z opieka i wychowaniem
dziecka -1
Do Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej tacznie wptyneto 95 postanowien sadu do
realizacji, z czego 43 postanowien (w sprawie 69 dzieci) dotyczylo utworzenia rodziny
zastepczej i objecia jej wsparciem przez organizatora rodzinnej pieczy zastepczej badz
interwencyjnego umieszczenia dzieci w pieczy zastgpcze;.
W roku 2021 ze wzglgdu na pandemie koronawirusa, wewnetrznymi regulacjami dyrektora
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie zespoly do spraw oceny sytuacji dziecka nie
odbywaty si¢ w dotychczas przewidzianej formule (przez okoto 3 miesiace).

Zespoly do spraw oceny sytuacji dziecka w roku 2021 taczna liczba — 278.

Wspdlpraca z osrodkiem adopcyjnym

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie wspdlpracuje w realizacji swoich zadan
miedzy innymi z Sadem Rejonowym w Wolominie, z Wydzialem Rodzinnym i1 Nieletnich
a takze wspolpracuje z 12 osrodkami pomocy spolecznej funkcjonujacymi na terenie Powiatu
wolominskiego w zakresie oceny sytuacji dziecka. Prowadzi indywidualne spotkania lub
konsultacje z kuratorami zawodowymi i spotecznymi. W ramach wspdlpracy odbywaty si¢

cykliczne spotkania z asystentami rodziny, pracownikami socjalnymi lub innymi



specjalistami z OPS z ktorymi pracownicy organizatora rodzinnej pieczy zastepczej $cisle
wspolpracuja na biezaco. PCPR organizuje spotkania z udziatem pracownika Wojewodzkiego
Osrodka Adopcyjnego.

Rodziny zastepcze bedace pod opicka PCPR otrzymuja wszechstronng pomoc w postaci
opieki pracownika organizatora rodzinnej pieczy zastepczej (koordynatora, pracownika
socjalnego, specjalisty pracy z rodzing ) oraz pomocy pedagogicznej, psychologicznej,
prawnej w ramach poradnictwa rodzinnego a takze mozliwo$¢ skorzystania z pomocy

psychiatry.

W 2018 roku odbyly si¢ 2 spotkania z udzialem pracownika Wojewoddzkiego Osrodka
Adopcyjnego dotyczace formulowania wnioskOw i oceny sytuacji dzieci z uregulowang
sytuacjg prawng, omawiana byla sytuacja 14 dzieci. Pracownicy rodzinnej pieczy zastepczej
zglosili do Wojewodzkiego Osrodka Adopcyjnego sytuacje 4 dzieci z uregulowang sytuacja
prawng wraz z kompletng dokumentacja. 1 dziecko zostalo zgloszone do Katolickiego
Osrodka Adopcyjnego.

W 2019 roku odbyly si¢ 3 spotkania z udzialem pracownika Wojewodzkiego Os$rodka
Adopcyjnego dot. formutowania wnioskow i oceny sytuacji dzieci z uregulowang sytuacja
prawng, omawiana byla sytuacja 13 dzieci. Pracownicy rodzinnej pieczy zastepczej zglosili
do Wojewodzkiego Osrodka Adopcyjnego sytuacje 4 dzieci z uregulowang sytuacja prawna
i zostal wszczety proces adopeyjny wraz z kompletng dokumentacia.

W roku 2020 zostata uregulowana prawnie sytuacja dzieci w przypadku 19 dzieci, z czego po
skompletowaniu dokumentacji zgloszonych do adopcji zostato 11 dzieci.

W roku 2021 zostata uregulowana prawnie sytuacja dzieci w przypadku - 12 dzieci z czego po
skompletowaniu dokumentacji zgloszonych do adopcji zostalo 9 dzieci, w przypadku
pozostalej 3 kompletowana jest niezbedna dokumentacja badz nie zostat jeszcze ustanowiony

przez Sad opiekun prawny.

Specjalistyczna Poradnia Rodzinna przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie objela
pomoca psychologiczna rodziny zastepcze:

- w 2018 roku objeta pomoca 54 rodziny zastepcze, odbylto si¢ 259 spotkan z psychologiem
i prawnikiem,

- w 2019 roku objeta pomoca 61 rodziny zastepcze, odbylto si¢ 314 spotkan z psychologiem
i prawnikiem,

- w 2020 roku objeta pomocg 84 rodziny zastepcze i odbylo si¢ 362 spotkan z psychologiem

i prawnikiem,



- w 2021 roku objeta pomocg 94 rodziny zastepcze i odbylo si¢ 462 spotkan z psychologiem

I prawnikiem

Mieszkania chronione

Mieszkania chronione funkcjonuja w Wolominie przy Zespole Szkot, ul. Legionéw 85,
usytuowane sg w czg¢sci po dawnym internacie. Na mieszkanie sklada si¢ 6 pokoi,
wychowankowie korzystaja ze wspodlnej lazienki oraz kuchni. Miejsce w mieszkaniu
chronionym przyznaje si¢ osobie usamodzielnianej, wobec ktorej cigzy ustawowy obowigzek
pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych. Miejsce w mieszkaniu
chronionym moze by¢ przyznane osobie, ktora osiggneta petnoletnio$¢ w pieczy zastepczej,
realizuje zapisy Indywidualnego Programu Usamodzielnienia, podpisata kontrakt dotyczacy
wspolpracy, a przede wszystkim znajduje si¢ w bardzo trudnej sytuacji mieszkaniowej
I materialnej.

Pobyt w mieszkaniu chronionym:

- Uumozliwia przygotowanie si¢ uzytkownikow do pelnej samodzielnosci poprzez
doskonalenie umiej¢tnosci prowadzenia samodzielnego gospodarstwa domowego, radzenia
sobie z problemami zycia codziennego;

- stwarza mozliwo$¢ do nabycia umiejetnosci samodzielnego rozwigzywania trudnosci
zyciowych, rodzinnych (w tym utrzymywania wiezi rodzinnych), emocjonalnym itp. przy
wsparciu pracownika socjalnego, opiekuna usamodzielnia i innych specjalistow,

- uczy ponoszenia konsekwencji za wlasne decyzje, umozliwia rozwijanie 1 utrwalanie
poczucia odpowiedzialnosci za siebie 1 swoje wilasne Zycie oraz nabycie umiejgtnosci
realnego postrzegania rzeczywistosci,

- stwarza mozliwo$¢ w zakresie uzyskania wyksztalcenia, zdobycia kwalifikacji zawodowych,
poszukiwania pracy poprzez rozwdj umiejetnosci prawidlowego wchodzenia w relacje
spoteczne;

- pomaga W integracji ze S$rodowiskiem poprzez rozwdj umiej¢tnosci prawidlowego
wchodzenia w relacje spoteczne.

W roku 2018 w mieszkaniu chronionym mieszkato 6 osob, w roku 2019 mieszkato 5 0sob,

w roku 2020 mieszkaty 4 osoby, a w 2021 roku mieszkaty 3 osoby.

Szkolenia

Znaczacym zadaniem realizowanym przez organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej sa
szkolenia. Organizator systematycznie od kilkunastu lat prowadzi nabér kandydatow do
petienia funkcji rodziny zastgpczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej lub

prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz szkoli w/w kandydatoéw, a nast¢pnie zgodnie



Z ustawg dokonuje ich kwalifikacji. Przeprowadzane sa rowniez szkolenia istniejacych rodzin

zastepczych.

Szkolenie PRIDE

Pracownicy Organizatora rodzinnej pieczy zast¢pczej w Wolominie szkolg rodziny zastepcze
programem dla kandydatow na opiekundéw zastepczych i rodzicéw adopcyjnych PRIDE
(program zatwierdzony jest decyzja Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej
nr 8/2018/RZ z dnia 30 lipca 2018 roku).

W 2018 roku odbylo si¢ szkolenie XXV grupy PRIDE. Szkolenie trwato od 12.12.2017 do
10.04.2018. W szkoleniu XXV grupy brato udzial 13 oséb, w tym 3 osoby samotne (1
peligca funkcje rodziny zastepczej) 1 5 malzenstw (1 bedace niezawodowa rodzing
zastepcza, ktore zostalo zobowigzane do odbycia szkolenia przez sad rodzinny). Pozostale 4
rodziny to kandydaci na rodziny zast¢pcze. Po ukonczeniu szkolenia, odbyciu praktyk oraz
skompletowaniu niezbednych dokumentow 1 po przejSciu badan psychologicznych
dotyczacych predyspozycji 1 motywacji do bycia rodzing zastepcza, komisja kwalifikacyjna
przeprowadzita postgpowanie kwalifikacyjne do uzyskania zaswiadczenia do petnienia
funkcji rodziny zastepczej niezawodowej. Zaswiadczenia uzyskato 7 osob.

Jedno malzenstwo uzyskalo zaswiadczenie kwalifikacyjne do bycia rodzina zastepcza po
ukonczeniu szkolenia w o$rodku zewngtrznym. tacznie w 2018 roku wydano 13 $wiadectw
19 zaswiadczen kwalifikacyjnych. W grudniu 2018 roku odbylo si¢ spotkanie informacyjne
kolejnej grupy szkoleniowej XXVI, na ktére zostalo skierowanych 17 o0séb, rozpoczeto

szkolenie 14 0s6b, koniec szkolenia przypada na kwiecien 2019.

W 2019 roku odbylo sie szkolenie XXVI grupy PRIDE. Szkolenie trwato od 18.01.2019 do
08.05.2019. W szkoleniu XXVI grupy brato udziat 14 os6b, w tym 2 osoby samotne (jedna
juz peliaca funkcje rodziny zastgpczej) 1 6 malzenstw (4 bedace niezawodowa rodzing
zastepcza, ktore zostaly zobowigzane do odbycia szkolenia przez sad rodzinny). Pozostale 2
rodziny to kandydaci na rodziny zast¢pcze. Zaswiadczenia uzyskaty 4 osoby. Lacznie w 2019
roku wydano 14 $§wiadectw i 14 za§wiadczen kwalifikacyjnych. Od 08.10.2019 do 21.01.2020
odbylo si¢ szkolenie XXVII grupy, na ktére zostato skierowanych 12 0sob z czego szkolenie

rozpoczgto 10 osob.

W 2020 roku odbylo si¢ szkolenie XXVIII grupy PRIDE. Szkolenie trwato od 04.08.2020 do
30.10.2020. W szkoleniu grupy brato udziat 10 oséb, w tym 4 malzenstwa (3 bedace

niezawodowa rodzing zastgpcza, ktore zostaly zobowigzane do odbycia szkolenia przez sad



rodzinny). Pozostale osoby to kandydaci na rodziny zastepcze. Lacznie w 2020 roku wydano

20 $wiadectw ukonczenia szkolenia i 6 zaswiadczen kwalifikacyjnych.

W 2021 roku odbylo si¢ szkolenie PRIDE grupy XXIX w okresie od 05.10.2021r do
22.03.2022r. i grupy XXX w okresie od 20.10.2021r do 22.03.2022r. (ostatnie spotkanie
panelowe odbylto si¢ w marcu 2022r., ze wzgledu na zachorowania pracownikow PCPR na
Covid -19). W szkoleniu grupy XXIX bralo udziat 7 oséb, w tym 1 osoba samotna
1 3 matzenstwa (1 bedace niezawodowa rodzing zastepcza, ktore zostalo zobowigzane do
odbycia szkolenia przez sad rodzinny). Pozostale osoby to kandydaci na rodziny zastepcze.

W szkoleniu grupy XXX brato udziat 10 0os6b, w tym 2 osoby samotne (bedace juz rodzinami
zastgpczymi) oraz 4 matzenstwa ( dwa bedace juz rodzinami zastgpczymi 1 dwa malzenstwa
kandydatéw)

Po ukonczeniu szkolenia, odbyciu praktyk oraz skompletowaniu niezbednych dokumentéw
i po przejsciu badan psychologicznych dotyczacych predyspozycji i motywacji do bycia
rodzing zastepcza, komisja kwalifikacyjna przeprowadzila postgpowanie kwalifikacyjne do
uzyskania za§wiadczenia do petnienia funkcji rodziny zast¢pczej niezawodowe;.

Lacznie w 2021 roku wydano 17 $wiadectw i 8 zaswiadczen kwalifikacyjnych.

Szkolenia/Warsztaty/konferencje dla rodzin zastepczych

Od maja do grudnia 2018 roku PCPR zorganizowat cykl profesjonalnych szkolen dla rodzin
zastepczych niezawodowych, zawodowych 1 rodzinnych doméw dziecka funkcjonujacych na
terenic Powiatu wolominskiego. Rodziny zastepcze musiaty spelnia¢ warunek posiadania
zaswiadczenia kwalifikacyjnego wydanego przez Organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej,
co najmniej na rodzing zastepcza niezawodowa.

W ramach projektu ,,Pomoc spofeczna. Zadanie 5. Wsparcie systemu pieczy zastgpczej”
przeszkolono 4 grupy szkoleniowe, acznie 24 osoby. Celem szkolen bylo podnoszenie
kompetencji 1 kwalifikacji rodzin zastepczych niezawodowych, zawodowych, rodzinnych
domow dziecka dla dalszego rozwoju profesjonalnego wsparcia dzieci umieszczonych w

wyzej wymienionych formach.

W dniach 18 i 25.11.2019 roku odbyly si¢ dwudniowe warsztaty skierowane do opiekunéw
zastgpczych pod tytulem ,,Wystarczajaco dobry rodzic/opiekun”. Celem warsztatow byto
poszerzenie wiedzy i doswiadczenia na temat wig¢zi poprzez lepsze rozpoznawanie wlasnych
emocji 1 radzenia sobie z nimi oraz identyfikowanie potrzeb. Zwigkszenie pewnosci siebie
w roli opiekuna poprzez poglebienie $wiadomosci wlasnych mocnych stron. Zwigkszenie

kompetencji w zakresie aktywno$ci na rzecz nawigzywania i podtrzymywania relacji z



dzie¢mi. W warsztatach uczestniczylo 15 osob. Prowadzone byly przez specjalistow

Stowarzyszenia OPTA i Stowarzyszenie Niebieska linia.

W dniu 6.02.2020 roku odbylo si¢ spotkanie szkoleniowe dla pieczy zastepczej z
pracownikami Wojewodzkiego Osrodka Adopcyjnego w Warszawie. Podczas spotkania
poruszane byly przede wszystkim zagadnienia dotyczace adopcji i przysposobienia oraz
dylematy rodzin zastepczych i instytucji biorgcych udziat w procesie adopcji. W spotkaniu
uczestniczyto 40 oséb. Prowadzone bylo przez specjalistow pracujagcych w Wojewodzkim

Osrodku Adopcyjnym w Warszawie.

W roku 2021 zostaty przeprowadzone specjalistyczne szkolenia dla pieczy zastepcze; :

- w zakresie zagrozen w cyberprzestrzeni - 18 rodzin zastepczych,

- w zakresie FAS Spektrum Poalkoholowych Zaburzen Rozwojowych — 18 rodzin,

- w zakresie przemocy rowiesniczej — 25 rodzin zastepczych.

Lacznie ze szkolen w ramach podnoszenia swoich kwalifikacji skorzystalo 61 rodzin
zastgpczych. Szkolenia na zapotrzebowanie organizatora rodzinnej pieczy zastepczej, zostaty
zorganizowane przez Stowarzyszenie Milosnikow Urli 1 przeprowadzone przez Centrum
Szkoleniowe Mazowiecki Oddziat Terenowy Towarzystwa Rozwijania Aktywno$ci Dzieci
»3zansa” w ramach ogloszonych dla organizacji pozarzadowych otwartych konkursow ofert

na realizacje w roku 2021 zadan publicznych.

Warsztaty/szkolenia dla dzieci z pieczy zastepczej

W czerwcu 2018 roku odbyty si¢ 6-dniowe warsztaty artystyczne pod tytulem ,,Z artystami
przez powiat wolominski do Chrzgsnego” dla dzieci, miodziezy i opiekundw z rodzin
zastgpczych i rodzinnych domoéw dziecka. Wzigto w nich udziat 22 dzieci z pieczy zastepcze]

oraz 7 opiekundéw zastepczych.

W dniu 7.12.2019 roku w ramach ,Mikotajek”, odbyly si¢ warsztaty dla dzieci z pieczy
zastepczej pod tytulem ,Boze Narodzenie w Europie”. W ramach warsztatow
przeprowadzona byla pogadanka, quiz dla dzieci zwigzany z obchodzeniem $wiat Bozego
Narodzenia w roznych czgsciach Europy. W warsztatach wziglo udzial okoto 90 dzieci, ktore
zostaly podzielone na trzy grupy wedtug wieku - 2 grupy w wieku 8 — 13 lat i jedna grupa

dzieci w wieku 4-7 lat.



W 2020 roku i 2021 roku w zwigzku z panujaca pandemig Covidl9 PCPR ze wzglgdow
bezpieczenstwa nie organizowat dodatkowych dziatan integracyjnych dla rodzin zast¢gpczych

i dzieci.

Program asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 2018 r. otrzymato od Wojewody Mazowieckiego
srodki finansowe w ramach Programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy
zastepczej w formie dotacji celowej w wysokos$ci: 128 167,00 zt na dofinansowanie kosztow
zatrudnienia koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej. Dodatkowe $rodki finansowe na

realizacj¢ zadan wynikajg z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

W roku 2019 PCPR w Wolominie otrzymalo od Wojewody Mazowieckiego $rodki
finansowe w ramach Programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej w
formie dotacji celowej w wysokosci: 107 661,00 zt na dofinansowanie kosztow zatrudnienia
koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej. W roku 2019 zesp6t rodzinnej pieczy zastepcze]
sktadat si¢ z 12 0s6b, w tym zatrudnionych bylo 7 koordynatorow.

W roku 2020 zesp6t rodzinnej pieczy zastgpczej sktadal sie¢ z 13 osdb, w tym
zatrudnionych bylo 8 koordynatorow rodzinnej pieczy zast¢pczej, natomiast w 2021 r. byto

14 0s6b w zespole, w tym 9 koordynatorow.

Projekty unijne

Projekt ,,Nowe Horyzonty” byt realizowany przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Wolominie w okresie od 01.10.2016 do 31.07.2018. Glownym celem projektu byta
aktywizacja spoleczna, zyciowa i zawodowa 55 o0SOb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, zamieszkalych na terenie powiatu wolominskiego. Byt to projekt
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata
2014-2020, OS$ priorytetowa IX ,,Wspieranie wilaczenia spotecznego i walka z ubostwem”,
Dziatanie 9.1 ,,Aktywizacja spoleczno-zawodowa 0S0b wykluczonych i przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu”. Uczestnikami projektu byty osoby z niepelnosprawnoscia - 11
0sob (5K, 6M) w przedziale wiekowym 20-35 lat, petnoletni wychowankowie pieczy
zastepcezej - 18 0s0b (15K, 3M) i mlodziez powyzej 15-go roku zycia przebywajaca w pieczy
zastepcze] — 26 0s0b (12K, 14M). Osoby z niepetnosprawnos$ciami stanowity 20%
uczestnikow projektu. Dziatania projektu skierowane byly do osdb zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym, pochodzacych z terenu powiatu wolominskiego,

korzystajacych ze $wiadczen pomocy.



Projekt ,,O! Tworzymy Twoja Przyszlo$¢” jest realizowany przez Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Wolominie w okresie od 01.07.2019 do 31.07.2021. Glownym celem
projektu jest aktywizacja spoleczna, zyciowa i zawodowa 60 0s6b zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spolecznym, zamieszkalych na terenie powiatu wotominskiego. Projekt jest
realizowany w partnerstwie z Gming Wolomin oraz Gming Marki. Uczestnikami projektu sa
osoby z niepelnosprawnoscig - 20 0s6b (10K, 10M) w wicku aktywnosci zawodowej,
mlodziez przebywajaca w pieczy zastepczej - 38 0s0b (24K, 14M), a takze 2 osoby z rodzin
korzystajacych ze swiadczen pomocy spotecznej - podopieczni osrodkow pomocy spoleczne;.
Dzialania projektu skierowane sg do o0sob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym, pochodzacych z terenu powiatu wotominskiego, korzystajacych ze $wiadczen
pomocy spotecznej realizowanych przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie
oraz Osrodkéw Pomocy Spotecznej w Markach i Wolominie.

PCPR w Wolominie wraz z Partnerami w 2019 roku prowadzito dziatania przygotowujace do
realizacji projektu ,,0! Tworzymy Twoja Przysztos¢”. Obejmowaty one m.in. analizg
najistotniejszych probleméw spotecznych i przyczyn wykluczenia spotecznego w powiecie
wolominskim, uzyskanie zgody Rady Powiatu Wotominskiego na przystgpienie do realizacji
projektu, przygotowanie wniosku 0 dofinansowanie, uzgodnienie tresci i podpisanie
stosownych uméw w tym: umowy partnerskiej i umowy o dofinansowanie.

W 2019 roku zostali takze zrekrutowani beneficjenci projektu. Przy rekrutacji byly
zastosowane zasady rowno$ci pici 1 niedyskryminacji, réwnego dostepu. Opracowano
niedyskryminacyjny pod wzgledem pici regulamin rekrutacji. Poinformowano wilasciwe
terytorialnie organizacje I instytucje, o ktérych mowa w Programie Operacyjnym Pomoc
Zywieniowa o prowadzonej rekrutacji projektu. W ramach projektu w grudniu 2019 roku
rozpoczeto realizacje indywidualnych spotkan z psychologiem oraz doradca zawodowym w

celu sprecyzowania potrzeb uczestnikdw, w zaplanowanych zajeciach w Projekcie.

W 2020 roku w ramach projektu ,,O! Tworzymy Twoja Przyszlo§¢” odbylo si¢ wsparcie
uczestnikow poprzez doradztwo indywidualne, wsparcie psychologiczne, spofeczne, prawne

i zdrowotne.

Realizacja projektu ,,Wsparcie dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej w okresie epidemii
CoVID-19»
PCPR w Wolominie realizowalo w okresie od 30.07.2020 do 30.11.2020 projekt ,,Wsparcie

dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej w okresie epidemii COVID-19”, na podstawie



Zz umowy zawartej pomigdzy Starosta Wolominskim, a Wojewoda Mazowieckim z dnia 20
lipca 2020 r. W ramach projektu wsparciem zostalo objetych 219 podmiotéw pieczy
zastepezych tj. rodzin zastepczych oraz placowek opiekunczo-wychowawczych.

Ze srodkow przeznaczonych na realizacje projektu zostaty zakupione:

- §rodki ochrony indywidualnej (r¢kawiczki, maseczki jednorazowe, ptyny do dezynfekcji),

- 156 laptopdw z oprogramowaniem Office 2019,

- 41 urzadzen wielofunkcyjnych,

- 6 tablic interaktywnych,

- 8 projektoréw,

- 11 telewizorow,

- 4 oprogramowania dla dzieci z niepetnosprawnosciami.

Inne imprezy dla rodzin zastepczych

PCPR jest wspotorganizatorem Powiatowego Pikniku Rodzinnego, ktory odbyt sie w dniach:
24.06.2018 oraz 09.06.2019. Przez szereg dziatan artystycznych i sportowych zapewniono
mieszkancom Powiatu Wotominskiego mozliwos¢ relaksu na §wiezym powietrzu, promujac
aktywny wypoczynek, stworzono mozliwo$¢ do integracji. Wspolna aktywnos$¢ fizyczna
W rodzinie, wspolne wzory spedzania wolnego czasu, podnoszg jakos¢ zycia i atmosfere
w rodzinie, a co wazne, sprzyjaja ksztaltowaniu si¢ integracji spotecznej Srodowiska

spotecznosci lokalne;.

W dniu 8.12.2018 roku odbyt si¢ Bal Swictego Mikolaja dla wychowankéow z rodzin
zastgpczych i rodzinnych doméw dziecka. Podczas balu wspolnie bawito si¢ 120 dzieci. Bal
zorganizowany zostal przez pracownikow Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.

W 2019 roku Organizator Rodzinnej Pieczy Zastgpczej rozdat 245 paczek $wigtecznych ze
stodyczami dla wychowankéw rodzinnej pieczy zastepczej z okazji Swiat Bozego

Narodzenia. Dwie rodziny zastepcze byly beneficjentami akcji ,,Szlachetna Paczka”.

3.4. Analiza danych z gmin powiatu wolominskiego dotyczaca

zagrozonych srodowisk rodzinnych oraz zasob6w wtasnych gminy

Tabela nr 7 przedstawia liczbg¢ $rodowisk rodzinnych oraz liczb¢ dzieci zagrozonych
umieszczeniem w pieczy zastepcze;.

Tabela 7. Srodowiska zagrozone umieszczeniem w pieczy zastepczej

Lp. Gminy Liczba $rodowisk | Liczba dzieci
1. Dabrowka 2 5
2. Jadow - -
3. Klembow 5 11




4, Kobytka 3 4
5. Marki - -
6. Poswigtne 3 7
7. Radzymin 6 15
8. Strachéwka - -
9. Tluszcz 2 3
10. Wolomin 28 18
11. Zabki 9 15
12. Zielonka 4 14
Razem 62 88

Zrédlo: Dane z oérodkéw pomocy spolecznej powiatu wolominskiego
Z analizy powyzszej tabeli mozna wywnioskowac, iz gming w ktorej jest najwigksze ryzyko
umieszczenia dzieci w pieczy zastepczej jest Gmina Wolomin, w dalszej kolejnosci Gmina

Zabkii Gmina Radzymin.

Tabela nr 8 przedstawia liczbe asystentow w poszczegdlnych gminach.

Tabela 8. Liczba Asystentéw Rodzinnych

Lp. Gminy Liczba asystentéw
1 Dgbrowka 1
2 Jadow 1
3 Klembow 1
4 Kobyltka 1
5 Marki 2
6 Poswietne 1
7 Radzymin 3
8 Strachdwka 1
9 Thiszcz 1
10 | Wolomin 1
11 | Zabki 0
12 | Zielonka 1

Zrédto: Dane z oérodkéw pomocy spotecznej powiatu wolominskiego

Z przedstawionych danych wynika, iz najwigcej asystentow rodzinnych pracuje w Gminie
Radzymin. Natomiast w Gminie Zabki nie jest zatrudniony ani jeden asystent rodziny.

Tabela nr 9 przedstawia placowki wsparcia dziennego z rozbiciem na gminy.

Tabela 9. Placéwki Wsparcia Dziennego

Lp. | Gminy Liczba placowek Liczba dzieci w placéwkach
1. Dabrowka 0 0
2 Jadow 0 0
3. Klembow 0 0
4 Kobytka 1 30
5. Marki 2 45
6. Poswigtne 0 0
7. Radzymin 1 15
8. Strachéwka 0 0
9. Thiszcz 3 118
10. | Wotomin 4 76
11. | Zabki 2 101
12. | Zielonka 3 55

Zrédlo: Dane z osrodkdéw pomocy spolecznej powiatu wolominskiego



Z powyzszej tabeli wynika, ze najwigkszg liczba placowek wsparcia dziennego funkcjonuje

w Gminie Wolomin oraz w Gminach Thuszcz i Zielonka

3.5. Analiza SWOT obszaru wsparcia rodziny i pieczy zastepczej

Analiza SWOT pozwala na wskazanie najwazniejszych dla mieszkancow powiatu
wolominskiego problemow. Analiza ta jest metoda, ktora podkresla zarowno mocne jak i

stabe strony funkcjonowania pieczy zastepczej, dziatalnosci jednostek pomagajacych

rodzinie, jak rowniez szanse 1 zagrozenia, ktore moga wystapi¢ w obszarze dzialania.

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

- zaplecze w postaci jednostek pomocy
spolecznej i pieczy zastepczej (PCPR, w tym
zespolu ds. orzekania o niepelnosprawnosci,
OPS)

- funkcjonowanie Rodzinnego Domu Dziecka

- funkcjonowanie  placowek opiekunczo-
wychowawczych typu socjalizacyjnego

- organizowanie szkolen doskonalacych dla
rodzin zast¢pczych i szkolen dla kandydatow na
rodziny zastepcze

- wykwalifikowana 1 do$wiadczona kadra
realizujgca zadania polityki spotecznej

- promowanie idei rodzicielstwa zastepczego

- udzielenie wsparcia i pomocy samodzielnym

wychowankom pieczy zastepczej, wiaczanie ich

do udzialu w  programach  unijhych
doskonalacych umiejetnosci zawodowe
i spoleczne

- zatrudnienie koordynatoréw rodzinnej pieczy
zastepczej

- stata, efektywna wspotpraca z sadami, policja,
OPS i osrodkami adopcyjnymi

- znajomo$¢ lokalnych potrzeb w zakresie
pomoc spolecznej

szkoleniach dla

- udzial w cyklicznych

pracownikéw pieczy zastgpczej organizowanych

- zbyt mala liczba funkcjonujacych rodzin
pieczy zastgpczej,

- zbyt mata liczba rodzinnych domoéw dziecka

- brak rodzin pomocowych

- brak wystarczajacej liczby  mieszkan

socjalnych  dla  usamodzielniajgcych  sie
wychowankow pieczy zastepczej
- brak propozycji pracy dla milodziezy

usamodzielniajacej si¢
- niewielka liczba wolontariuszy do pracy
W pieczy rodzinnej
- wystepowanie

patologii spolecznej

(alkoholizmu, przestepczosci, syndromu
wyuczonej bezradnosci, biernosci)

- zbyt mata liczba specjalistow psychiatrii dzieci
i mlodziezy w publicznych placéwkach zdrowia
- dlugotrwate uzaleznienie rodzin od $wiadczen
pomocy spotecznej

- brak pozytywnych wzorcéw osobowych

w rodzinach dysfunkcyjnych.




przez firmy zewnetrzne

- wsparcie psychologiczne i prawne dla
mieszkancow powiatu,

- mieszkanie chronione dla wychowankéw
rodzin zastgpczych oraz placéwek opiekunczo-

wychowawczej.

SZANSE

- dziatania promujace rodzinng piecze¢ zastepcza,
pozyskiwanie kandydatéw na rodzing zastepcza
- pozyskiwanie $rodkow finansowych na rzecz
rozwoju rodzicielstwa zastgpczego

- dostep do $rodkoéw unijnych

- dodatek wychowawczy dla dzieci w pieczy
zastepczej
- udziat w programach i projektach
organizowanych przez MPiPS

- wspolpraca z o$rodkiem adopcyjnym

- praca z rodzing biologiczng podejmowana we
urzedami

wspolpracy z  instytucjami i

dzialajacymi na rzecz dziecka i rodziny.

ZAGROZENIA
- male zainteresowanie kandydatow do
utworzenia rodziny zastgpczej szczegOlnie

rodziny zastepczej zawodowej

- problemy wychowawcze w pieczy zastepczej

- wypalenie zawodowe rodzin zastepczych

- ograniczone $rodki finansowe na realizacjg
zadan w obszarach pomocy spolecznej,
edukacji, rynku pracy, ochrony zdrowia

- brak wspolpracy ze strony rodzicow
biologicznych w celu powrotu dziecka do
rodziny

- powrdt 0sob opuszczajacych piecze zastepcza
do patologicznego srodowiska rodzinnego, brak
odpowiednich wzorcow wsparcia w rodzinie i ze

strony $rodowiska.

4. Cele i kierunki dzialan Powiatowego Programu Rozwoju
Pieczy Zastepczej na lata 2022-2024

Cele gldéwne i cele szczegdlowe Programu

Glownym celem Programu

jest

10ZWO0j pieczy zastepczej

w powiecie wolominskim. Rozwdj ten obejmuje stworzenie sieci wsparcia dla istniejacych
rodzin zastepczych i 0s6b z nimi wspolpracujacych, jak rowniez promocje rodzicielstwa
zastgpczego w celu pozyskania kandydatow do pehienia funkcji rodzin zastgpczych
z naciskiem na tworzenie rodzin zastgpczych niezawodowych, ktore po uplywie

3 lat bedzie mozna przeksztalci¢ w rodzing zastepcza zawodowa.

CEL GLOWNY




POWIATOWEGO PROGRAMU ROZWOJU PIECZY ZASTEPCZEJ NA LATA 2022-2024

Rozbudowywanie i wspieranie istniejacego systemu pieczy zastepczej

rodzinnej i instytucjonalnej

CELE SZCZEGOLOWE

1. Rozwdj i upowszechnianie rodzinnych form pieczy zastepczej

2. Wspieranie oso6b sprawujacych r6zne formy rodzinnej pieczy zastepczej w wypelnianiu

funkcji opiekunczo-wychowawczej
3. Wsparcie procesu usamodzielnienia pelnoletnich wychowankow pieczy zastepczej
4. Prowadzenie instytucjonalnej pieczy zastepczej

5. Zwigkszenie szans dzieci na powrdét do Srodowiska rodzinnego

Kierunki dziatan

1. Rozw6j 1 upowszechnianie rodzinnych form pieczy zastepczej

Zadania:

- prowadzenie kampanii spotecznych promujacych rodzicielstwo zastepcze oraz budowanie
pozytywnego wizerunku rodzinnej pieczy zast¢pczej,

- realizacja inicjatyw stuzacych integracji rodzinnej oraz instytucjonalnej pieczy zastepczej,

- prowadzenie naboru i szkolenie kandydatow na sprawujacych rodzinng piecze zastepcza
oraz rodziny pomocowe,

- szkolenie kandydatéw na rodziny zast¢pcze,

- zwigkszenie liczby rodzin zastgpczych w szczegdlno$ci o charakterze pogotowia
rodzinnego,

- prowadzenie rejestru 0s6b zakwalifikowanych oraz peligcych funkcje rodziny
niezawodowej, zawodowej i prowadzacych rodzinne domy dziecka

- WspoOlpraca z instytucjami i organizacjami pozarzagdowymi na rzecz rozwoju rodzicielstwa
zastgpczego,

- wspoOlpraca z sadem w zakresie rodzicielstwa zastgpczego.

2. Wspieranie osob sprawujacych rézne formy rodzinnej pieczy zastgpczej w wypetnianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczej

Zadania:

- organizowanie szkolen podnoszacych jako$¢ sprawowanej opieki przez rodziny zastgpcze,



- prowadzenie poradnictwa specjalistycznego: prawnego, rodzinnego i psychologicznego dla
rodzin zast¢pczych, prowadzacych rodzinny dom dziecka i umieszczonych w tych rodzinach
dzieci,

- udzielanie wsparcia specjalistycznego, w tym psychologicznego, pedagogicznego,
prawnego, socjalnego,

- wspieranie rodzin zastepczych w formie wolontariatu,

- organizowanie wsparcia wolontariuszy dla dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy
zastgpczej majacych trudnosci w nauce,

- Wspieranie rodzin zastepczych przez koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej,

- Wsparcie rodzin zastgpczych poprzez organizacje grup wsparcia oraz cyklu warsztatow,
ktorych celem jest podnoszenie kompetencji wychowawczych i zapewnienie wsparcia
rodzicom zastepczym w wypetnianiu ich zadan,

- podejmowanie dzialan majacych na celu przeciwdzialanie wypaleniu zawodowemu
koordynatorow oraz pracownikow rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastgpcze),

- szkolenia dla pracownikow PCPR podnoszace kwalifikacje z zakresu pieczy zastepczej,

- zapewnienie $wiadczen wynikajacych z przepisOw prawa rodzinom peligcym funkcje
rodziny zastepczej,

- Ustalenie limitu rodzin zastepczych zawodowych.

3. Wsparcie procesu usamodzielnienia petnoletnich wychowankow pieczy zastepczej

Zadania:

- tworzenie i realizacja programéw usamodzielniania,

- wspieranie petnoletnich wychowankow z terenu powiatu

- nadzorowanie mieszkania chronionego dla usamodzielniajgcych si¢ wychowankoéw lub
pomoc w pozyskiwaniu mieszkania z zasobdéw gminy,

- pomoc w poszukiwaniu pracy,

- wsparcie finansowe i rzeczowe,

- motywowanie i wspieranie w uzyskiwaniu kwalifikacji zawodowych.

4. Prowadzenie instytucjonalnej pieczy zastepczej

Zadania:

- nadzor nad placowkami opiekunczo-wychowawczymi,

- prowadzenie dziatan zmierzajagcych do przej$cia od opieki instytucjonalnej do opieki
rodzinnej,

- Wspieranie petnoletnich wychowankéw przebywajacych w placéwkach opiekunczo-

wychowawczych w procesie usamodzielnienia.



5. Zwigkszenie szans dzieci na powr6t do srodowiska rodzinnego

Zadania:

- wspieranie rodzicow biologicznych za pomoca oferowanego wsparcia w postaci:
indywidualnych konsultacji, poradnictwa specjalistycznego,

- wspolpraca z asystentami rodzin biologicznych dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej,

- praca nad rozwojem badz poglebieniem wigzi dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej
z ich rodzicami biologicznymi,

- pomoc w umozliwieniu kontaktow dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej z rodzicami

biologicznymi.



5. Limit rodzin zastepczych zawodowych na lata 2022-2024

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej naktada obowiazek planowania i
limitowania rodzin zastepczych zawodowych funkcjonujacych w powiecie. Ustawa nie
okresla ani maksimum ani minimum nowych rodzin zawodowych. Ustalony limit nalezy
dostosowac do potrzeb powiatu w zakresie sprawowanej pieczy zastgpcze).

W oparciu o analiz¢ danych dotyczacych funkcjonowania pieczy zastgpczej oraz
zdiagnozowanych potrzeb 1 zagrozen w S$rodowiskach rodzin naturalnych uwzgledniajac
mozliwosci finansowe powiatu, ustala si¢ nastepujacy limit rodzin zastepczych zawodowych

(w tym rodzinnych doméw dziecka).

Tabela 10. Limit rodzin zastepczych zawodowych na lata 2022-2024.

ROK Liczba rodzin zastepczych zawodowych
(w tym rodzinnych doméw dziecka)

2022 12

2023 12

2024 13

Wskazane w powyzszej tabeli zakladane limity rodzin zastgpczych zawodowych dotycza
prognozowanej liczby umow, w tym takze uméw zawieranych z funkcjonujacymi rodzinami
zastepczymi niezawodowymi spelniajgce ustawowe warunki do pehienia roli rodziny

zastepcezej zawodowe;j.



6. Realizatorzy i beneficjenci Programu

Partnerami w realizacji dzialan wynikajacych z Programu s3:
- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie,
- Starostwo Powiatowe w Wolominie,

- rodziny zastepcze,

- rodziny pomocowe,

- placowki opiekunczo-wychowawcze,

- policja,

- miejskie i gminne osrodki pomocy spotecznej,

- sad 1 kuratorzy sadowi,

- organizacje pozarzadowe,

- koscioty 1 zwigzki wyznaniowe,

- instytucje o$wiaty 1 kultury.

Program skierowany jest bezposrednio do dzieci, rodzin i os6b wchodzacych w sktad
Zespotow zadaniowych w szczegblnosci:

- dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej,

- rodzin zast¢pczych oraz 0s6b prowadzacych rodzinne domy dziecka,

- rodzin biologicznych dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej,

- usamodzielnianych wychowankdw,

- kandydatow do petnienia funkcji rodzin zastepczych zawodowych, rodzin zastepczych
niezawodowych lub prowadzenia rodzinnych doméw dziecka,

- kandydatow do petnienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu
rodzinnego,

- rodzin pomocowych sprawujacych tymczasowa opieke nad dzieckiem pozbawionym
opieki rodzicow,

- kierownictwa i wychowawcow placowek opiekunczo—wychowawczych.,

- Pracownikow PCPR/ ORPZ.



7. Zrodla finansowania Programu

Zrédlem finansowania zadan wynikajacych z Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy
Zastepczej na lata 2022-2024 beda $rodki finansowe pochodzace:

- z budzetu powiatu wolominskiego,

- z budzetu Panstwa (Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej),

- Z budzetéw samorzagdoéw gminnych,

- z budzetu samorzadu wojewodzkiego,

- z odptatnosci rodzicow biologicznych za pobyt dzieci w pieczy,

- ze srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,

- z innych Zrédet (od podmiotéw/parterow dziatan).



8. Monitoring i ewaluacja Programu

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wolominie jako koordynator Powiatowego
Programu Rozwoju Pieczy Zastgpczej na lata 2022-2024 zobowigzane jest do prowadzenia
monitoringu jego realizacji. Monitorowanie Programu odbywac si¢ bgdzie na podstawie
sporzadzanej sprawozdawczo$ci z wykonanych zadan oraz analizy zbieranych informacji na
temat realizacji zalozonych kierunkow dziatan ujetych w Programie. W szczeg6lno$ci
odbywac si¢ bedzie poprzez oceng nowych wyzwan i zagrozen, uaktualnianie programu w
odpowiedzi na potrzeby spoleczne, coroczne raportowanie 1 ocen¢ realizacji dziatan z
zalozonymi celami.

Monitoring realizacji Programu bedzie opiera¢ si¢ na analizie wskaznikowej. Wskazniki
realizacji zadan majg charakter jakosciowy i bezposrednio odnosza si¢ do oczekiwanych
efektow zadan.

Program bedzie podlegat ewaluacji 1 bedzie modyfikowany w zaleznosci od pojawiajacych sie
potrzeb oraz obowigzujacymi uregulowaniami prawnymi. Przedmiotem ewaluacji bedzie
skuteczno$¢ podejmowanych dziatan, w oparciu o:

- wypowiedzi ustne partnerow i beneficjentow programu,

- plany pomocy dziecku,

- spotkania dzieci z rodzicami biologicznymi,

- indywidualne programy usamodzielnienia,

- ocena sytuacji dziecka,

- wydane decyzje administracyjne dotyczace przyznanych $wiadczen,

- analiz¢ sprawozdan i materialow wiasnych PCPR.

Wskaznikami realizacji Programu beda nastgpujace dane:

- liczba kandydatow na rodzing zastepcza,

- liczba specjalistycznych porad udzielonych rodzinom zast¢gpczym, rodzicom biologicznym,

- liczba specjalistycznej pomocy dla dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej,

- liczba przeprowadzonych szkolen i warsztatow dla rodzin zastepczych,

- liczba utworzonych rodzin zast¢pczych,

- liczba dziatan promujacych idee rodzicielstwa zastepczego,

- liczba szkoler/ warsztatow dla petnoletnich wychowankow pieczy zastgpczej, zakres,
udzielonej pomocy na usamodzielnienie

- liczba przeprowadzonych szkolen dla kandydatéw na rodzing zastepcza niezawodowa.



Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wolominie bedzie przektadat Radzie
Powiatu Wolominskiego roczne sprawozdania z realizacji Programu, ktére beda stanowic
integralng cze$¢ rocznego sprawozdania z dziatalnosci Organizatora Rodzinnej Pieczy

Zastepcze).



9. Podsumowanie

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej w powiecie wolominskim na lata 2022-2024
wyznacza kierunki dziatan, ktére zmierzaja do wzmocnienia systemu pieczy zastepcze;.
Nadrzednym celem wszystkich dziatan ukazanych w Programie jest zapewnienie dzieciom
tymczasowej opieki i wychowania w pieczy zastepcze;j.

Program ma za zadanie ukierunkowac i usystematyzowac dzialania podejmowane na rzecz
dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej oraz rodzin zastepczych, ma postuzy¢ do
osiggniecia glownego celu, jakim jest rozbudowanie i wspieranie istniejgcego Systemu pieczy
zastgpczej rodzinnej 1 instytucjonalnej, ze szczegdlnym ukierunkowaniem na piecz¢ rodzinng.
Istotne jest tez wsparcie udzielane funkcjonujgcym i nowo powstajgcym rodzinom
zastepczym, rodzinnym domom dziecka czy placowkom. Takie dziatania stanowig gwarancje
bezpiecznego ich funkcjonowania, a osobom potrzebujagcym wsparcia dajg poczucie
bezpieczenstwa i zaopiekowania.

Aby sprosta¢ tym zadaniom niezbgdna jest Scista wspoOlpraca pomiedzy instytucjami
I podmiotami, a takze wypracowanie sprawnego i efektywnego systemu dziatan

wplywajacych na poprawe sytuacji dziecka 1 rodziny.



Zalacznik nr 2 do uchwaty VI -218/2022
Zarzadu Powiatu Wotominskiego
z dnia 6 lipca 2022 .

Data wypeknienia ..............................

FORMULARZ KONSULTACJI ,,POWIATOWEGO PROGRAMU ROZWOJU PIECZY ZASTEPCZEJ NA LATA 2022 — 2024”.

Proponowane zmiany
(propozycja nowego brzmienia
rozdzialu, ustepu, punktu)

Zapis w projekcie Programu
z podaniem rozdziatu, ustepu, punktu

Uzasadnienie proponowanych zmian

-P OPINIE / UWAGI / PYTANIA

Nazwa podmiot
zglaszajacego propozycje

Adres poczty nie i nazwisko osoby do

Adres siedziby Nr telefonu elektronicznej kontaktu




Zatacznik nr 3 do uchwaty nr VI1-218/2022
Zarzadu Powiatu Wotominskiego
z dnia 6 lipca 2022 r.

KALENDARZ CZYNNOSCI

ZWIAZANYCH Z PRZEPROWADZENIEM

KONSULTACJI SPOLECZNYCH

w sprawie: ,,Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2022 - 2024”.

Termin

Podjete czynnosci

do 12 lipca 2022 .

mieszczenie ogloszenia w sprawie konsultacji oraz projektu dokumentu poddanego
konsultacjom:
e nastronie internetowej https://samorzad.gov.pl/web/powiat-wolominski,
www.wolomin.naszepcpr.pl
e w Biuletynie Informacji Publicznej www.wolomin.naszepcpr.pl/bip/
e natablicach ogtoszen w siedzibie Starostwa i PCPR,

rekazanie informacji w sprawie konsultacji oraz projektu dokumentu poddanego
konsultacjom:
e radnym powiatu wotominskiego,
o Powiatowej Radzie Dziatalnosci Pozytku Publicznego w powiecie
wotominskim
e os$rodkom pomocy Spotecznej z terenu powiatu wotominskiego,
o listy mailingowe do zainteresowanych podmiotéw,

do 26 lipca 2022r.

Zbieranie opinii, uwag, pytan, komentarzy oraz propozycji do projektu
,Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastgpczej na lata 2022 -2024”,

do 09 sierpnia 2022 .

o analiza zgloszonych opinii, uwag, pytan, komentarzy oraz propozycji do projektu
dokumentu poddanego konsultacjom,

e opracowanie ostatecznej wersji projektu ,,Powiatowego Programu Rozwoju
Pieczy Zastepczej na lata 2022 - 2024”,

do 26 sierpnia 2022 r

Opinia Powiatowej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego w powiecie
wotominskim

do 16 wrzes$nia 2022 r.

podanie do publicznej wiadomosci Raportu podsumowujgcego przeprowadzone

konsultacje spoteczne poprzez zamieszczenie:

e na stronie internetowej https://samorzad.gov.pl/web/powiat-wolominski,
www.wolomin.naszepcpr.pl

e w Biuletynie Informacji Publicznej www.wolomin.naszepcpr.pl

e na tablicach ogloszen w siedzibie Starostwa i PCPR.



https://samorzad.gov.pl/web/powiat-wolominski
http://www.wolomin.naszepcpr.pl/
http://www.wolomin.naszepcpr.pl/bip/
https://samorzad.gov.pl/web/powiat-wolominski
http://www.wolomin.naszepcpr.pl/
http://www.wolomin.naszepcpr.pl/
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