NABOR KANDYDATOW NA RACHMISTRZOW SPISOWYCH

Dnia 01.02.2021r., na podstawie art.24 ust.1 pkt. 6 ustawy z dnia 9 sierpnia 2019 r. o narodowym spisie
powszechnym ludnosci i mieszkan w 2021 r. (Dz. U. 2019 r. poz. 1775, z p6Zn.zm.) - zwanym dalej NSP 2021

Pan Henryk Brodowski Wéjt Gminy Siedlce - Gminny Komisarz Spisowy w Gminie Siedlce oglasza otwarty
i konkurencyjny nabdér kandydatéw narachmistrzéw spisowych wykonujgcych czynno$ci wramach prac
spisowych, zwiagzanych zprzeprowadzeniem na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej w 2021r. spisu
powszechnego NSP 2021.

NSP 2021 bedzie przeprowadzony w terminie od 1 kwietnia do 30 czerwca 2021 r., wedlug stanu na dzien
31 marca 2021 r., godz. 24.00.

Obecnie procedowana jest zmiana ustawy z dnia 9 sierpnia 2019 r. o narodowym spisie powszechnym ludnosci
Imieszkan w 2021 r. (Dz. U. poz 1775 oraz z 2020 r. poz. 1486) wydtuzajaca czas trwania spisu
do 30 wrzesnia 2021 r. (i- co za tym idzie - okres pracy rachmistrzow spisowych do 30 wrzesnia 2021 r.).

Termin sktadania ofert: od 01.02.2021 do 09.02.2021r.

Kandydat na rachmistrza spisowego powinien speiniaé nastepujace warunki:

mie¢ ukonczone 18 lat,

cieszy¢ sie nieposzlakowang opinia,

posiada¢ co najmniej $rednie wyksztatcenie,

postugiwac sie jezykiem polskim w mowie i pi$mie,

nie by¢ skazanym prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe.
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Informacje ogé6lne:

1. Dane kandydatéw na rachmistrzéw spisowych sa rejestrowane w Systemie Ewidencji Rachmistrzéw (SER)
przez upowaznionego pracownika urzedu gminy w Siedlcach. Kandydat na rachmistrza spisowego, ktérego
dane zostang zarejestrowane w systemie SER, otrzyma login do aplikacji e-learning, a na wskazany
w ofercie adres e-mail zostanie wystane hasto umozliwiajace dostep do tej aplikacji.

2. Na podany w ofercie adres e-mail beda przekazywane informacje o terminie i formie szkolenia, ktérego
ukonczenie z wynikiem pozytywnym bedzie warunkiem koniecznym do uzyskania mozliwosci kwalifikacji
na rachmistrza spisowego.

3.  Kandydat na rachmistrza zobligowany jest do wziecia udziatu w szkoleniu przeprowadzanym w trybie
zdalnym. Szkolenia dla rachmistrzéw spisowych obejmowac bedg czes¢ teoretyczng oraz czesc praktyczna.
Egzamin kandydata narachmistrza spisowego, przeprowadzany po szkoleniu, bedzie realizowany
za pomoca aplikacji e-learning. Kandydat podczas szkolenia i egzaminu po szkoleniu postuguje sie wtasnym
urzadzeniem z dostepem do Internetu (rekomendujemy laptop, komputer, tablet). Kandydat, ktéry nie
wezmie udzialu w catosci szkolenia, nie moze przystapi¢ do egzaminu konczacego szkolenie.

4.  Kandydaci, ktérzy uzyskaja pozytywny wynik z egzaminu (co najmniej 60% poprawnych odpowiedzi),
zostang wpisani na liste oséb zakwalifikowanych do petnienia roli rachmistrza. O kolejnosci na licie
decydowa¢ bedzie najwyzsza liczba punktéw uzyskanych na egzaminie przez kandydatéw z danej gminy
(jako pierwsze kryterium) oraz najkrétszy czas, w jakim zostanie napisany test, w przypadku takiej same;j
liczby uzyskanych punktéw (jako drugie kryterium). NaliScie beda zamieszczone przy kazdym z
kandydatéw wyniki obu tych kryteriow.

5. Kandydaci, ktéorzy uzyskaja najwyzsze miejsce na liScie, zostang powotani na rachmistrzéw spisowych
(w liczbie adekwatnej do potrzeb), anastepnie podpisza umowe zlecenia z dyrektorem urzedu
statystycznego - jako zastepca wojewodzkiego komisarza spisowego. Pozostali kandydaci, ktérych liczba
przekracza zapotrzebowanie w danej gminie, stanowi¢ beda zas6b rezerwowy.

6. Kandydat ma prawo wgladu do swojego testu i uzyskanego wyniku - niezwtocznie po ogtoszeniu wynikéw
egzaminu testowego oraz zgdania sprawdzenia przez WBS poprawno$ci tego wyniku.

7. Kandydat, po powotaniu narachmistrza spisowego, zobowigzany jest do przestania za posrednictwem
aplikacji e-learning danych niezbednych do zawarcia umowy zlecenia oraz zdjecia do identyfikatora, ktore
powinno speinia¢ okre§lone wymagania:

a. jednolite tto, o§wietlone, pozbawione cieni i elementéw ozdobnych oraz innych osdb,
b.  format pliku - JPG,



c.  rozmiar rzeczywisty zdjecia - 23x30mm, co odpowiada:
e przy rozdzielczosci 300 dpi, rozmiarowi 272x354 pixeli,
e przy rozdzielczosci 600 dpi, rozmiarowi 543x709 pixeli.

Do gléwnych zadan rachmistrza spisowego naleze¢ bedzie:

1.

przeprowadzenie wywiadéw bezposSrednich lub telefonicznych, w zalezno$ci od aktualnej sytuacji
zwigzanej zpandemia COVID-19, zwykorzystaniem urzadzenia mobilnego wyposazonego
w oprogramowanie dedykowane do przeprowadzenia spisu (interaktywna aplikacje formularzow3), ktére
zostanie mu przekazane na podstawie protokotu przekazania stanowigcego zatacznik do umowy zlecenia;
zebranie danych wedtug ustalonej metodologii i zgodnie z kluczem pytan w aplikacji formularzowej;
przejecie czesci zadan innych rachmistrzow spisowych w sytuacji awaryjnej, np. gdy zmniejszy sie liczba
rachmistrzéw w gminie z powodu rezygnacji, zachorowan itp. lub dotrzymanie terminu realizacji spisu
bedzie zagrozone.

Do zlozenia oferty przez kandydata na rachmistrza spisowego mozna skorzystaé z formularza ,Formularz - oferta
kandydata na rachmistrza spisowego do narodowego spisu powszechnego ludno$ci i mieszkan w 2021 r. (druk w
zalaczeniu), zawierajgcego:

1. dane osobowe i kontaktéw:

a. imie (imiona) i nazwisko,

b.  date urodzenia,

C. adres zamieszkania,

d. numer telefonu,

e. adres e-mail,

2. os$wiadczenie o:

a. nieskazaniu prawomocnym wyrokiem zaumys$lne przestepstwa lub umyslne przestepstwa
skarbowe,
posiadaniu co najmniej $redniego wyksztatcenia,

c.  znajomosci jezyka polskiego w mowie i piSmie,

d. $wiadomosci odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia.

Skiadanie ofert:

1. Kandydat narachmistrza spisowego w NSP 2021 moze sktada¢ dokumenty osobiscie w siedzibie urzedu
gminy lub za posrednictwem: poczty elektronicznej (na skrzynke e-mailowg urzedu: gminasiedlce@wp.pl),
platformy ePUAP albo operatora pocztowego (w tym m.in. Poczty Polskiej, firm kurierskich). O dacie
wptywu dokumentéw decyduje:

a. wprzypadku osobistego ztozenia dokumentéw w urzedzie lub doreczenia ich za posrednictwem
kuriera - data dostarczenia do urzedu;

b.  w przypadku wystania dokumentéw pocztg elektroniczng na skrzynke e-mailowg urzedu wskazang
w ogloszeniu - data wprowadzenia zgtoszenia do $rodka komunikacji elektronicznej nadawcy (data
wystania wiadomosci e-mail);

c. wprzypadku wystania dokumentéw poprzez platforme ePUAP - data wystania zgloszenia przez
nadawce, ktéra powinna by¢ réwnoznaczna z data wptywu naurzedowa skrzynke na ePUAP
(pojawienie sie zgtoszenia w systemie teleinformatycznym);

d. w przypadku przestania dokumentéw Pocztg Polskg - data stempla pocztowego.

2.  Oferty kandydatéow zlozone po terminie, winny sposéb niz okreslony w ogloszeniu lub bez kompletu
wymaganych dokumentdéw, nie bedg brane pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym.

3. Wiecej informacji na temat spisu mozna znalez¢ na stronie internetowej urzedu gminy oraz w Gminnym

Biurze Spisowym w Gminie Siedlce - nr tel. 25 6327731 wew 82, e-mail: gminasiedlce@wp.pl.

Gminny Komisarz Spisowy
Wéjt Gminy Siedlce

/-/ Henryk Brodowski



Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych w celu realizacji naboru kandydatéw na rachmistrzéw
spisowych

W zwiazku z realizacja wymogéw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 /WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) - (Dz. Urz.
UE L 119 z 04.05.2016, str. 1 z pézn.zm.) ,RODO”, administrator informuje o zasadach oraz o przystugujacych
Pani/Panu prawach zwigzanych z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych.

I. Administrator
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gminny Komisarz Spisowy- Wéjt Gminy Siedlce (dane GKS).

II. Inspektor ochrony danych
Z inspektorem ochrony danych (I0OD) moze sie Pani/Pan kontaktowac:
- poczta tradycyjng na adres: Gmina Siedlce ul. Astanowicza 10, 08-110 Siedlce,
- pocztg elektroniczng na adres e-mail: iod-sk@tbdsiedlce.pl.
Do IOD nalezy kierowa¢ wylacznie sprawy dotyczacej przetwarzania Pani/Pana danych osobowych
przez administratora, w tym realizacji Pani/Pana praw wynikajgcych z RODO.

III. Cele oraz podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie:

- art. 6. ust. 1 lit. ¢ RODO, tj. przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia obowigzku prawnego cigzacego
na administratorze wynikajacego z art. 24 ustawy z dnia 9 sierpnia 2019 r. o narodowym spisie powszechnym
ludnosci i mieszkan w 2021 r. (Dz. U. 2019 r. poz. 1775, z p6Zn.zm.), dalej ,ustawa o NSP 2021”.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda (art. 6 ust.

1 lit. a RODO) na przetwarzanie tych danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne,

a zgode tak wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

IV. Odbiorcy danych osobowych
Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych bedg podmioty okreslone w rozdziale 6 ustawy o NSP 2021, podmioty
wspétpracujace z administratorem, dostawcy ustug technicznych 1 organizacyjnych umozliwiajacych
przeprowadzenie naboru oraz przechowywanie dokumentacji dotyczacej naboru, osoby dziatajace na polecenie
administratora, osoby i podmioty upowaznione na podstawie przepiséw prawa powszechnie obowigzujacego.

V. Okres przechowywania danych osobowych
Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres 5-ciu lat od zakonczenia procesu naboru na rachmistrza

spisowego.

VI. Prawa osoby, ktérej dane dotycza

Przystuguje Pani/Panu prawo do:

- dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych,

- sprostowania (poprawiania) danych osobowych,

- ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

- przenoszenia danych,

- sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych,

- cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych w przypadku, w ktéorym przetwarzanie Panstwa danych
odbywa sie na podstawie zgody,

- wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), jezeli Pani/Pana zdaniem przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza
przepisy RODO.

VVII. Dobrowolno$¢/ Obowigzek podania danych osobowych
Podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowiazkowe, jednak jest warunkiem
umozliwiajacym ubieganie sie kandydata o przyjecie na rachmistrza spisowego i udzielenie mu dostepu do aplikacji
szkoleniowej e-learning.

VIII. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, w tym profilowanie
Pani/Pana dane osobowe nie beda profilowane ani tez nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu

decyzji.
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Regulamin naboru rachmistrzéw spisowych! do NSP 2021

Administratorzy i uzytkownicy Wojewodzkiego Biura Spisowego (WBS) w aplikacji System Ewidencji
Rachmistrzéw (SER) rejestruja pracownikéw Gminnych Biur Spisowych (GBS), ktérzy nastepnie beda
rejestrowac dane kandydatow na rachmistrzéw w SER.

Administratorzy i uzytkownicy GBS, o ktérych mowa w punkcie 1, rejestruja w aplikacji SER dane
kandydatéw na rachmistrzéw: imie, nazwisko, e-mail, telefon oraz informacje o spetnieniu wymagan
zgodnie z art. 35 ust. 1 ustawy o NSP 2021.

Adres e-mail i numer telefonu kandydata na rachmistrza niezbedne sg w celu zapewnienia optymalnej
organizacji procesu naboru oraz przeprowadzenia szkolen i egzaminu testowego, o ktérym mowa
w art. 35 ust. 7 ustawy o NSP 2021, przy wykorzystaniu aplikacji internetowej e-learning, ktoéra
zawiera¢ bedzie m.in.: materiaty i przyktady szkoleniowe, niezbedne instrukcje, prezentacje oraz
materiaty popularyzacyjne.

Uprawnieni pracownicy GBS w aplikacji SER maja dostep tylko do danych kandydatéw na
rachmistrzow z wtasnej gminy.

Uprawnieni pracownicy WBS w aplikacji SER maja dostep tylko do danych kandydatow
na rachmistrzéw z wlasnego wojewddztwa.

Podczas rejestracji kandydata na rachmistrza spisowego, system SER generuje dane do
uwierzytelnienia (login do aplikacji e-learning, ktéry jest przekazywany kandydatowi). Jednocze$nie,
na podany przez kandydata w ofercie adres e-mail, zostaje automatycznie wystana wiadomos¢
zawierajgca wygenerowane hasto, ktére w potaczeniu zloginem przekazanym w momencie jego
rejestracji - postuzy do uzyskania informacji o sposobie dostepu i zalogowania do aplikacji e-learning.
Kandydat na rachmistrza spisowego w NSP 2021 moze sktada¢ niezbedne dokumenty osobiscie
w siedzibie urzedu gminy lub za posrednictwem: poczty elektronicznej na skrzynke e-mailowg urzedu
wskazang w ogtoszeniu, platformy ePUAP albo operatora pocztowego (w tym m.in. Poczty Polskiej, firm
kurierskich) o dacie wptywu dokumentéw decyduje:

a. w przypadku osobistego ztozenia dokumentéw do wurzedu Ilub doreczenia ich
za posrednictwem kuriera - data dostarczenia do urzedu,

b. w przypadku wystania dokumentéw poczta elektroniczng na skrzynke e-mailowa urzedu
wskazang w ogloszeniu - data wprowadzenia zgtoszenia do srodka komunikacji elektronicznej
nadawcy (data wystania maila),

c. w przypadku wystania dokumentéw poprzez platforme ePUAP - data wystania zgtoszenia
przez nadawce, ktéra powinna by¢ réwnoznaczna z data wptywu na urzedowa skrzynke na
ePUAP (pojawienie sie zgloszenia w systemie teleinformatycznym),

d. w przypadku przestania dokumentéw Pocztg Polska - data stempla pocztowego.

GBS, niezwtocznie po otrzymaniu dokumentéw, potwierdzi kandydatowi na rachmistrza ten fakt na
wskazany przez niego w dokumentach adres e-mail.

W przypadku osobistego ztozenia dokumentéw w urzedzie, login do aplikacji e-learning zostanie
od razu wygenerowany i przekazany kandydatowi osobi$cie w siedzibie GBS. Natomiast w przypadku
ztozenia dokumentéw za posrednictwem: poczty elektronicznej na skrzynke pocztowa urzedu
wskazang w ogtoszeniu, platformy ePUAP albo operatora pocztowego, login do aplikacji e-learning
zostanie przestany na wskazany w dokumentach kandydata adres e-mail, niezwlocznie po
zarejestrowaniu go przez GBS w Systemie Ewidencji Rachmistrzéw.

Hasto do aplikacji e-learning kandydat na rachmistrza otrzymuje w osobnej wiadomosci mailowej
na wskazany w jego dokumentach adres e-mail.

Ogtoszenie o naborze kandydatéw na rachmistrzéw spisowych, ktérego rekomendowang przez
Centralne Biuro Spisowe (CBS) tre$¢ zawiera zatgcznik nr 1 do tego regulaminu, GKS zamieszcza
w miejscu powszechnie dostepnym w siedzibie urzedu gminy oraz na stronie podmiotowej urzedu
gminy w Biuletynie Informacji Publicznej. CBS rekomenduje umieszczenie ogltoszenia réwniez na
stronie gtéwnej urzedu w miejscu od razu widocznym dla odwiedzajacych.

CBS rekomenduje umieszczenie w ogtoszeniu o naborze kandydatéw na rachmistrzéw spisowych
klauzuli informacyjnej, ktérej tres¢ stanowi zatacznik nr 2 do tego regulaminu.

! Dotyczy rachmistrzéw wymienionych w art. 17b ust. 1 pkt 2 ustawy o NSP 2021.
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GBS przesyta kandydatom na rachmistrzéw na podany adres e-mail uzyskane z WBS informacje dot.
terminu szkolen dla kandydatéw oraz link do szkolenia online.
Po odbyciu szkolenia kandydat na rachmistrza otrzyma indywidualny kod dostepu do egzaminu. Kody
na egzamin bedg rozsytane przez WBS z aplikacji SER - WBS zbiorczo wysle je uczestnikom danego
szkolenia po jego zakonczeniu.
GBS podaje kandydatom na rachmistrzéw adres e-mail i/lub numer telefonu do osoby z GBS w celach
kontaktowych.
W przypadku probleméw kandydat kontaktuje sie z GBS w sposéb okreslony w punkcie 14. Jezeli GBS
nie moze samodzielnie udzieli¢ odpowiedzi na zadane pytanie, wowczas Kieruje je do WBS. GBS
po otrzymaniu odpowiedzi z WBS, przekazuje ja kandydatowi na rachmistrza.
Warunkiem zdania egzaminu bedzie udzielenie co najmniej 60% poprawnych odpowiedzi (tj. minimum
18 punktéw). Po zdaniu egzaminu przez kandydata, w systemie SER pojawig sie punkty z egzaminu,
na podstawie ktérych, w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu, automatycznie zmieni sie status
z ,kandydata na rachmistrza” na status ,rachmistrza rezerwowego”.
Po otrzymaniu wynikéw z egzaminu, GBS prowadzi¢ bedzie liste oséb, ktore zakwalifikowane zostaty
do pelnienia roli rachmistrza oraz osdb, ktdre stanowia zasob rezerwowy do powotania na rachmistrza
w razie zaistnienia takiej potrzeby. O kolejnosci na lisScie decydowac bedzie liczba punktéow uzyskanych
na egzaminie przez kandydatéw z danej gminy (jako pierwsze kryterium) oraz najkroétszy czas, w jakim
zostat napisany test w przypadku takiej samej liczby uzyskanych punktéw (jako drugie kryterium).
Na liscie bedg zamieszczone przy kazdym z kandydatéw wyniki obu tych kryteriow.
Osobom, ktore uzyskaja najwyzsze miejsce na liscie, z ktérymi bedg nastepnie podpisane umowy
(zgodnie z liczba rachmistrz6w wymagana do realizacji spisu w danej gminie), GBS recznie zmieni
status z,rachmistrza rezerwowego” na ,rachmistrza” oraz wysle informacje e-mail do tych os6b o
zmianie statusu z jednoczesna prosba o niezwtoczne uzupetnienie danych do umowy oraz zdjecia do
identyfikatora rachmistrza poprzez udostepniony formularz w aplikacji e- learning. Zdjecie do
identyfikatora powinno spetnia¢ okre$lone wymagania:
a. jednolite tto, oswietlone, pozbawione cieni i elementéw ozdobnych oraz innych oséb,
b. format pliku - JPG,
c. rozmiar rzeczywisty zdjecia - 23x30mm, co odpowiada:
e przy rozdzielczosci 300 dpi, rozmiarowi 272x354 pixeli,
e przy rozdzielczosci 600 dpi, rozmiarowi 543x709 pixeli.
Po wprowadzeniu wymaganych danych do umowy oraz zdjecia do identyfikatora rachmistrz otrzyma
w aplikacji e-learning komunikat potwierdzajacy prawidtowe zatadowanie danych lub informacje
o btedzie i podaniu jego przyczyny.
Po dodaniu przez rachmistrza w aplikacji e-learning danych do umowy i zdjecia, uprawniona osoba
z CIS wygeneruje plik z danymi i przekaze do systemu SOFTUS (SOFTUS jest Srodowiskiem
wydzielonym z bazy danych e-learning). Dane zostang przekazane przez serwer bezpiecznej wymiany
danych FTP do wskazanej osoby w WBS.
Przy statusie ,rachmistrz” WBS bedzie widzial wszystkie dane wypetnione w systemie SER oraz nadany
automatycznie przez CIS numer identyfikatora rachmistrza. Numer identyfikatora powinien pojawic¢
sie w SER po zmianie statusu na ,rachmistrza”.
Mozliwa bedzie takze zmiana przez GBS statuséw ,rachmistrza rezerwowego” oraz ,rachmistrza”
na ,nieaktywny” z dodaniem komentarza o powodzie zmiany, np. w przypadku jego rezygnacji. Status
ten bedzie mozna cofnac.
W przypadku koniecznosci zatrudnienia dodatkowych rachmistrzéw WBS zgtosi taka potrzebe do GBS
z okres$leniem iloSci potrzebnych oséb. GBS w systemie SER zmieni status osobom z ,rachmistrzéw
rezerwowych” na ,rachmistrzéw” w liczbie okreslonej przez WBS. Dalej powtarzana jest procedura,
majaca na celu zawarcie i realizacje umowy zgodnie z punktami 18 i 19.
Sposéb przekazania danych do identyfikatoréw rachmistrzéw do ZWS jest analogiczny do przekazania
danych do systemu SOFTUS. Zdjecia oraz dane rachmistrzéw, niezbedne do wydruku identyfikatoréw,
zostang przekazane do ZWS przez CIS poprzez serwer bezpiecznej wymiany danych FTP. Formularz w
aplikacji e-learning w momencie uzupetniania niezbednych danych osobowych rachmistrza w celu
przygotowania umowy i identyfikatora obstuzy on-line takze podtaczenie pliku ze zdjeciem w formacie
jpg - wraz z ewentualng kontrolg poprawnosci formalnej zdjecia, np. rozmiaru, rozdzielczo$ci.



24.

25.

26.

27.

28.

W celu umieszczenia na identyfikatorze rachmistrza podpisu osoby upowaznionej do jego wystawienia,
WBS przekaze do ZWS wzor do wykonania faksymile w formie papierowej, badz skan w mozliwie
najwyzszej rozdzielczosci (>300 dpi). Wazne jest, aby oryginat wzoru zostat wykonany w kolorze
czarnym.

Rachmistrz zostanie powiadomiony przez pracownikéw WBS, na podany przez niego adres e-mail,
o dacie i miejscu podpisania umowy zlecenia z Dyrektorem Urzedu Statystycznego, przekazania mu
identyfikatora rachmistrza oraz urzadzenia mobilnego, na ktérym bedzie rejestrowat dane zebrane
od respondentdéw.

WBS po zakonczeniu naboru rachmistrzéw monitoruje w SOFTUS wykonanie przez kazdego
rachmistrza nastepujacych czynnosci:

a. podpisanie umowy wraz z zatgcznikami,

b. odebranie identyfikatora,

c. podpisanie protokotu przekazania urzadzenia mobilnego i odebranie go,

d. rozliczenie sie rzeczowe i finansowe po zakonczeniu/rozwigzaniu umowy.

Przy zakonczeniu/rozwigzaniu umowy z rachmistrzem, jest on zobowigzany do zwrotu urzadzenia
mobilnego wraz z akcesoriami oraz identyfikatora.
Dyrektorzy US nadadza upowaznienia:

a. dyrektorowi ZWS do przetwarzania danych osobowych rachmistrzéw oraz do nadawania
upowaznien do przetwarzania danych pracownikom ZWS,

b. dyrektorowi CIS do przetwarzania danych osobowych rachmistrzéw w CORstat oraz
do nadawania upowaznien do przetwarzania danych pracownikom CIS,

c. liderowi ds. infolinii do przetwarzania danych osobowych rachmistrzéw oraz do nadawania
upowaznien do przetwarzania danych pracownikom infolinii, na podstawie list zbiorczych
otrzymanych z kazdego WBS.

Dyrektor ZWS, dyrektor CIS i lider ds. infolinii prowadza rejestr wydanych upowaznien.



FORMULARZ

- oferta kandydata na rachmistrza spisowego
do narodowego spisu powszechnego ludnos$ci i mieszkan w 2021 r.

Gminne Biuro SPiSOWE W.......cocoeeiiiiiiin e e
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Os$wiadczam, ze*:

nie bytam(-em) skazana(-y) prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

[J posiadam co najmniej Srednie wyksztatcenie;
postuguje sie jezykiem polskim w mowie i piSmie;

1 jestem $wiadoma(-y) odpowiedzialnosSci karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia. O§wiadczenie
sktadam pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen.

(czytelny podpis kandydata na rachmistrza spisowego)

* Nalezy wpisa¢ X w kratce obok



