
ZARZĄPZENIE Nr   Ę/25
STAROSTY SWIEBODZI NSKI EGO

z dnia 6 marca 2025r.

w sprawie zmiany do Zarządzenia Nr 13/24 Starosty Świebodzińskiego
z dnia 14 marca 2024r.w sprawie wprowadzenia Regulaminu Zakładowego
Funduszu Świadczeń Socjalnych Starostwa Powiatowego w Świebodzinie

Na podstawie art. 8 ust. 2 i art.  10 ustawy z dnia 4 marca 1994r. o zakładowym funduszu
świadczeń soqjalnych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 288) zaiządza się, co następuje:

§  1.  Załącznik Nr  1  do  Regulaminu  ZFŚS ,,Tabela wysokości  progów i  dopłat z
Zakładowego     Funduszu     Świadczeń     Socjalnych     do     wypoczynku     urlopowego
organizowanego we własnym zakresie oraz pozostałej pomocy materialnej" otrzymuje
brzmienie jak załącznik Nr 1 do niniejszego Zarządzenia.

§  2.  Załącznik  Nr  2  do  Regulaminu  ZFŚS  ,,Oświadczenie  o  sytuacji  życiowej,
rodzinnej i materialnej rodziny" otrzymuje brzmienie jak załącznik Nr 2 do niniejszego
Zarządzenia.

§  3.  Załącznik  Nr  3  do  Regulaminu  ZFŚS  ,,Oświadczenie  o  sytuacji  życiowej,
rodzinnej i materialnej rodziny (emeryta, rencisty)" otrzymuje brzmienie jak załącznik
Nr 3 do niniejszego Zarządzenia.

§   4.   Wykonanie   zarządzenia   powierza   się   Przewodniczącemu   Komisji   ds.
Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych.

§ 5. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia.
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Załącznik Nr 1
do Zarządzenia Nr  5/25

z dnia  6 marca 2025r.

Załącznik nr 1
do Regulaminu ZFŚS

Tabela wysokości progów i dopłat z Zakładowego Funduszu Swiadczeń Soęjalnych do
wypoczynku urlopowego organizowanego we własnym zakresie oraz pozostałej

pomocy materialnej

Lp.
Średni  miesięczny Oznaczenie progu

dochód netto na osobę w rodzinie dochodowego
1 poniżej 3.500 zł pRÓG I

2 3.501 zł -6.000 zł pRÓG 11

3 Powyżej 6.001 zł pRÓG 111



(imię i nazwisko)

Załącznik Nr 2
do Zarządzenia Nr  5/25

z dnia  6 marca 2025r.

Załącznik nr 2
do Regulaminu ZFŚS

(wydział)

Oświadczenie o sytuacji życiowej, rodzinnej i materialnej rodziny

w roku  ,,,11 ,.......... 1 ....

Na     podstawie     Regulaminu,     stanowiącego    załącznik    do    Zarządzenia     nr     ................     Starosty
Świebodzińskiego z dnia  .......................,  oświadczam,  że dochód  netto na jedną osobę  pozostającą we
wspólnym gospodarstwie domowym mieści się w przedziale:

o     poniżej               3.500 zł
o     od3.501złdo6.000zł
o     Powyżej             6.001 zł

Liczba członków pozostających we wspólnym gospodarstwie domowyml:  ......... osób

Proszę o uwzględnienie sytuacji rodzinnej, życiowej:

E jestem osobą samotną (osoba, która sama prowadzi gospodarstwo domowe)
D jestem osobą samotnie wychowującą dzieci,
D mam rodzinę wielodzietną (troje dzieci i więcej),
D choroba przewlekła,
D mam dziecko wymagające speęjalnej troski,
D  posiadamy gospodarstwo rolne (ilość ha  ........... ),

D posiadamy działalność gospodarczą
E inne (mające wplyw na ocenę sytuacji Życiowej, rodzinnej)

Objaśnienie
S;tuacja  materialna  rodziny  są  to  wszystkie  dochody  opodatkowane  i  nieopodatkowane,  oraz  otrzymane     wszelkie
świadczenia na dzień składania oświadczenia o sytuacji Życiowej, rodzinnej i materialnej.
- Dochód nelm na jedną osobę tD suma miesięcznych dochodów wszystkich członków wspólnego gospodarstwa domowego

podzielona przez ilość osób w gospodar5twie domowym.

Sytuacia materialna obejmuje w szczeqól_no_ś_a±:
- wynagrodzenie ze stosunku pracy, w tym zarobek osiągany za granicą,
- wynagrodzenie z umowy zlecenie, umowy o dzieło,

] Za członków pozostających we wspólnym gospodarstwie domowym uważa się wszystkie osoby wspólnie z
nim zamieszkujące i gospodarujące - małżonka, partnera, rodziców, teściów, dziadków, rodzeństwo, dzieci
własne, dzieci małżonka, dzieci przysposobione, dzieci przyjęte na wychowanie i utrzymanie przed osiągnięciem
pełnoletności, wnuki, dzieci przyjęte na wychowanie i utrzymanie w ramach rodziny zastępczej lub rodzimego
domu dziecka, a także inne osoby spokrewnione lub niespokrewnione tworzące wspólne gospodarstwo domowe.



- emerytury, renty, zasiłki i świadczenia z ubezpieczenia społecznego,
- alimenty, świadczenia z funduszu alimentacyjnego,
- stypendia, staż, zasiłki przysługqące bezrobotnym, dieta radnego, dieta sołtysa,
- umowy agencrine,
- dochody z tytułu: członkostwa w spółdzielni, wykonywania wolnego zawodu, działalności twórtzej lub artystycznej,
- dochody z gospodaistwa  rolnego (powyżej  1  ha przeliczeniowego) obliczone na podstawie liczby hektarów przeliczeniowych

znajdujących się w posiadaniu rodziny w poprzednim roku kalendarzowyrri, przyjmując, że z 1 ha przeliczeniowego uzyskuje się
dochód miesięczny w wysokości określonej na podstawie art.  18 ustawy z dnia  15 listopada  1984r. o podatku rolnym (Dz.  U. z
2020r., poz.333),
-  dochody  z  działalności  gospodarczej  - w  tym  przypadku  olmeślone  na  podstawie  PITu  za  rok  poprzedni,  a  w  przypadku

wykazania stmty lub braku dochodów   przyjmqe się zasadę określenia wysokości dochodu nie niższego niż wysokość dochodu
zadeklarowanego do podstawy wymiaru składek na ubezpieczenie społeczne, tj. 60% przeciętnego wynagrodzenia miesięcznego
brutto w gospodarce nanodowej w poprzednim kwartale, ogłaszanego w Dzienniku Urzędowym Rzeczypospolitej Polskiej „Monitor
Polski"  przez  Prezesa  GUS,  stanowiącego  minimalna  podstawę  wymiaru  składek  na  ubezpieczenie  społeczne.  W  przypadku
rozpoczynania działalności i opłacania skJadek na ubezpieczenie społeczne, przyjmuje się zasadę określenia dochodu nie niższego
niż 30% minimalnego wynagrodzenia za pracę.
- świadczenia rodz.inne, zasiłki rodzinne, zasiłki stałe i inne cykliczne świadczenia,
- świadczenia wychowawcze (800+), świadczenia Aobry starr,
- .inne zasiłki nie wyrriienione wyżej,
- dochody z najmu, dzierżawy i innych źródeł,
- dochód dziecka uprawnionego do korzystania z ZFŚS będącego na utnzymaniu nodziców (np. za pracę na umowę zlecenie, za

pracę w okresie wakacji).

Niezłożenie powyższego oświadczenia do końca  kwietnia  bieżącego ro_ku skutkuje nie otrzymaniem .świadczeń w
danym roku, zgodnie z postanowieniami zawartymi w Regulaminie ZFŚS Starostwa PowiatDwego w Świebodzinie z

powodu braku możliwości ustalenia przez pracodawcę sytuaqi życiowej, rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej.

Jednocześnie  wnioskuję,   o   uwzględnienie   niniejszego  oświadczenia   przy  przyznawaniu   świadczeń
sodalnych, z których będę korzystać.

Ja   niżej   podpisany   zobowiązuję   się   na   wezwanie   Pracodawcy   do   dostarczenia   dokumentów
wymienionych przez Pracodawcę w wezwaniu w celu potwierdzenia mojej sytuaęji życiowej, rodzinnej i
materialnej.

Poniższe  oświadczenie  składam  świadomy(a)  skutków  karno-prawnych  za  podanie  nieprawdy  lub
zatajanie prawdy (art. 233 i ar[. 271§  1 i 3 Kodeksu karnego)

Data........................ Podpis (czytelny)

Oświadczenie jest dokumentem prawnym w rozumieniu art.245 Kodeksu postępowania cywilnego, a
prawidłowość danych w nim zawartych, potwierdzona własnoręcznym podpisem osoby składającej oświadczenie,
może być zweryfikowana w trybie i na warunkach określonych w art. 253 tego kodeksu.

l{LAUZULA IN FORMACYJ NA
Zgodnie  z  art.  13  Rozporządzenia  Parlamentu  Europejskiego  i  Rady  (UE)  2016/679  z  dnia  27  kwietnia  2016  r.  w  sprawie  ochrony  osób
fizycznych w zwlązku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych)   (Dz. U. UE. L.119.1  z 04.05.2016) informuję, iż:

Administratorem   danych   osobowych   jest   Starosta   Świebodzlński    z   siedzibą   w   Świebodzinie   (66-200)    przy   ulicy    Kolejowej    2.
Z  administratorem  można  skontaktować  się  mailowo:  starostwo@Dowlat.swiebodzin.pl  lub  pisemnie  na  adres  siedziby  administratora.
Starosta wyznaczył inspektora ochrony danych, z którym można skontaktować się mailowo: iod@Dowiat.swiebodzln.Dl .
Dane przetwarzane są dla celów związanych z działalnością ZFŚS Starostwa Powiatowego w Świebodzinie  zgodnie z ustawą o zakładowym
funduszu świadczeń socjalnych z dnia 4 marca 1994r.

Dane  osobowe  mogą  być  udostępniane  innym  odbiorcom  lub  kategoriom  odbiorców danych  osobowych,  którymi  mogą  być  podmioty
upoważnione  na  podstawie  odpowiednich  przepisów  prawa.  Szczegółowe  informacje  związane  z  przetwarzaniem  danych  osobowych
zamieszczone zostały w klauzuli informacyjnej wywieszonej na tablicy ogłoszeń lub na stronie internetowej: www.swiebodzin.Dl w zakładce

"RODO„.



(imię i nazwisko)

(adres)

Załącznik Nr 3
do Zaiządzenia Nr  5/25

z dnia  6 marca 2025r.

Załącznik nr 3
do Regulaminu ZFŚS

Oświadczenie o sytuacji życiowej, rodzinnej i materialnej rodziny
(emeryta, rencisty)

w rokLJ  ,,,,,, 1 ..............

Na     podstawie     Regulaminu,     stanowiącego    załącznik    do    Zarządzenia     nr    ................     Starosty
Świebodzińskiego z dnia  .......................,  oświadczam,  że dochód  netto na jedną osobę pozostającą we
wspólnym gospodarstwie domowym mieści się w przedziale:

o     poniżej               3.500 zł
o     od3.501złdo6.000zł
o     Powyżej             6.001 zł

Liczba członków pozostających we wspólnym gospodarstwie domowym2:

Proszę o uwzględnienie sytuacji rodzinnej, życiowej:
D jestem osobą samotną (osoba, która sama prowadzi gospodarstwo domowe)
D jestem osobą samotnie wychowującą dzieci,
D mam rodzinę wielodzietną (troje dzieci i więcej),
D choroba przewlekła,
D mam dziecko wymagające speęjalnej troski,
D  posiadamy gospodarstwo rolne (ilość ha  ........... ),

D posiadamy działalność gospodarczą
D inne (mające wplyw na ocenę sytuaęji życiowej, rodzinnej)

osób

Oświadczam, że po ustaniu zatrudnienia w urzędzie nie podjąłem/nie podjęłam się prowadzenia
działalności gospodarczej albo zatrudnienia w innej firmie.
Proszę o  przekazanie świadczenia  na  konto w  banku: ................................. „ ........ „ ..........................mmmmmmm
Objaśnienie-;F;aJ;  materialna  rodziny  są  to  wszystkie  dochody  opodatkowane  i  nięopod.atkowane,  oraz  otrzymane     wszelkie

świadczenia na dzień sk/adania oświadczenia o sytuaqi Życiowej, rodzinnej i materialnej.

2 Za członków pozostających we wspólnym gospodarstwie domowym uważa się wszystkie osoby wspólnie z

nim zamieszkujące i gospodarujące -małżonka, partnera, rodziców, teściów, dziadków, rodzeństwo, dzieci
własne, dzieci małżonka, dzieci przysposobione, dzieci przyjęte na wychowanie i utrzymanie przed osiągnięciem
pełnoletności, wnuki, dzieci przyjęte na wychowanie i utrzymanie w ramach rodziny zastępczej lub rodzimego
domu dziecka, a także inne osoby spokrewnione lub niespokrewnione tworzące wspólne gospodarstwo domowe.



- Dochód netm na jedną osobę to suma miesięcznych dochodów wszystkich członków wspólnego gospodarstwa domowego

podzielona przez ilość osób w gospodar5twie domowym.
Sytuacia materialna obejmufe w szczeqólności :
- wynagrodzenie ze stDsunku pracy, w tym zarobek osiągany za granicą,
- wynagrodzenie z umow)/ zlecenie, umowy o dzieło,
- emerytury, nenty, zasiłki i świadczenia z ubezpieczenia społecznego,
- alimenty, świadczenia z fi)nduszu alimentacyjnego,
- stypendia, staż, zasiłki przysługujące bezrobotnym, dieta radnego, dieta sołtysa,
- umowy agencyjne,
- dochody z tytułu: członkostwa w spółdzielni, wykonywania wolnego zawodu, działalności twórczej lub artys9/cznej,
- dochody z gospodarstwa rolnego (powyżej  1  ha przeliczeniowego) obliczone na podstawie liczby hektarów przeliczeni_owych

znajdujących się w posiadaniu rodziny w poprzednim roku kalendarzowym, prz)dmując, że z 1 ha przeliczeri?weg? uzys!_uje .s.ię
dochód miesięczny w wysokości określonej na podstawie art.  18 ustawy z dnia 15 listopada 1984r. o podatku rolnym (Dz. U. z
2020r., poz.333),
-  dochody  z  działalności  gospodarczej  -  w  t)m  przypadku  określone  na  podstawie  PIT-u  za  rok  poprzedni,  a  w  p[zypadku

wykazania straty lub braku dochodów   prz)dmuje się zasadę określenia wysokości dochodu nie niższego niż wysokość dochodu
zadeklanowanego do podstawy wyimiaru składek na ubezpieczenie społeczne, tj. 60% przeciętnego wynagrodzenia miesięcznego
brutto w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale, ogłaszanego w Dzienniku Urzędowym Rzeczypospolitej Polskiej „Monitor
Polski"  przez  Prezesa  GUS,  stanowiącego  minimalna  podstawę  wymiaru  składek  na  ubezpieczenie  społeczne.  W  przypadku
nozpoczynania działalności i opłacania składek na ubezpieczenie społeczne, przyjmuje się zasadę określenia dochodu nie niższego
niż 30% minimalnego wynagrodzenia za praoę.
- świadczenia rodzinne, zasiłki rodzinne, zasiłki stałe i inne cykliczne świadczenia,
- świadczenia wychowawcze (500+), świadczenia „dobry start",
- inne zasiłki nie wymienione wyżej,
- dochody z najmu, dzierżawy i innych źródeł,
- dochód dziecka uprawnionego do korzystania z ZFŚS będącego na utrzymaniu rodziców (np. za praoę na umowę zlecenie, za

pracę w okresie wakaqi).

Niezłożenie powyższego oświadczenia do końca  kwietnia  bieżącego ro.ku skutkqe nie otrzymaniem .świadczeń w
danym rok;, z;;Ddni;z postanowieniami zawartymi w Regulaminie ZFŚS Starostwa PowiatDwego w Świebodzinie z

powodu braku możliwości ustalenia przez pracodawcę sytuacji życiowej, rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej.

Jednocześnie   wnioskuję,   o   uwzględnienie   niniejszego  oświadczenia   przy   przyznawaniu   świadczeń
soęjalnych, z których będę korzystać.

Ja   niżej   podpisany   zobowiązuję   się   na   wezwanie   Pracodawcy   do   dostarczenia   dokumentów
wymienionych przez Pracodawcę w wezwaniu w celu potwierdzenia mojej sytuaęji życiowej, rodzinnej i
materialnej.

Poniższe  oświadczenie  składam  świadomy(a)  skutków   karno-prawnych  za   podanie   nieprawdy   lub
zatajanie prawdy (art. 233 i art. 271§  1 i 3 Kodeksu karnego)

Data  ........................                                                     Podpis (czytelny)

Oświadczenie jest dokumentem prawnym w rozumieniu art.245 Kodeksu postępowania cywilnego, a
prawidłowość danych w nim zawartych, potwierdzona własnoręcznym podpisem osoby składającej oświadczenie,
może być zweryfikowana w trybie i na warunkach określonych w art. 253 tego kodeksu.

KLAUZU LA IN FORMACYJNA
Zgodnie  z  art.  13  Rozporządzenia  Parlamentu  Europejskiego  i  Rady  (UE)  2016/679  z  dnia  27  kwietnia  2016  r.  w  sprawie  ochrony  osób
fizycznych w związku  z przetwarzaniem danych osobowych  i  w sprawle  swobodnego  przepvwu takich  danych  oraz  uchylenia  dyrektywy
95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych)   (Dz. U.  UE.  L.119.1  z 04.05.2016) informuję,  iż:

Administratorem    danych    osobowych   jest   Starosta   Świebodziński    z   siedzibą   w   Świebodzinie   (66-200)    przy   ulicy    Kolejowej    2.
Z  administratorem  można  skontaktować  się  mailowo:  starostwo@Dowiat.swlebodzin.pl  lub  pisemnie  na  adres  siedziby  administratora.
Starosta wyznaczył inspektora ochrony danych, z którym można skontaktować się mailowo: lod@powiat.swiebodzln.DI .
Dane przetwarzane są dla celów związanych z działalnością ZFŚS Starostwa Powiatowego w Świebodzinie  zgodnie z ustawą o zakładowym
funduszu świadczeń socjalnych z dnia 4 marca  1994r.

Dane  osobowe  mogą  być  udostępniane  innym  odbiorcom  lub  kategoriom  odbiorców danych  osobowych,  którymi  mogą  być  podmioty
upoważnione  na  podstawie  odpowiednich  przepisów  prawa.  Szczegółowe  informacje  związane  z  przetwarzaniem  danych  osobowych
zamieszczone zostały w klauzull informacyjnej wywieszonej na tablicy ogłoszeń lub na stronie internetowej: www.swlebodzin.Dl w zakładce

"RODO„.


