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Uchwala Nr @99./.3F/2021
Zarzadu Powiatu Garwolinskiego

z dnia . 24. maja 2021 r.

w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Osrodka Pomocy Dziecku
wZiclone Izdebno” 3 w Mi¢tnem

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 920) w zwiazku z art. 101 ust. 2 ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2020 r.
poz. 821. z pozn.zm.). Zarzad Powiatu Garwolinskiego uchwala. co nastepuje:

§1.
Ustala si¢ Regulamin Organizacyjny Osrodka Pomocy Dziecku ..Zielone Izdebno™ 3.
w migjscowosci Mietne ul. Gléwna 45, gmina Garwolin w brzmieniu stanowiacym zalacznik

do uchwaty.

§2.
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Osrodka Pomocy Dziecku ..Zielone Izdebno™1
w migjscowosci [zdebno Kolonia. gmina Laskarzew.

.
$3.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Miroslaw Walicki ...,

I

Marek Zigdalski ......:co00050008 ko

Krzysztof Oska ...
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Zalacznik

do uchwaty Nr @89 ¥1/2021
Zarzadu Powiatu Garwolinskiego
z dnia ™4 maja 2021 1.

Regulamin organizacyjny Osrodka Pomocy Dziecku ,,Zielone Izdebno” 3
w Mietnem

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1.
Regulamin organizacyjny okresla typ. maksymalna liczbe dzieci. szczeg6towa organizacie
t zadania Osrodka Pomocy Dziecku Zielone lzdebno 3. zwanego dalej ..Placowka™,
lekro¢ w Regulaminic jest mowa o:
1) ..Placdwece™ -~ nalezy przez to rozumie¢ Osrodek Pomocy Dziecku ..Zielone Izdebno™ 3
w Miegtnem:
2) .Dyrektorze Placowki obslugujace]™ — nalezy przez to rozumieé¢ Dyrektora Osrodka
Pomocy Dziecku ..Zielone Izdebno™ 1.

§ 2.

Placowka jest placowkg opiekunczo - wychowaweza typu interwencyjnego przeznaczona dla
14 dzieci,

§ 3.

Placowka ma siedzibe w miejscowosci Mietne pod adresem: Mietne, ul. Gléwna 45,
08-400 Garwolin. gmina Garwolin. powiat garwolinski. wojewodziwo mazowieckie.
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§ 4.

. Placowka jest placowka obstugiwana przez Osrodek Pomocy Dziecku ..Zielone lzdebno™

1. Izdebno Kolonia 45. 08-450 Laskarzew. zwany dalej .Placéwka obstugujaca™.

Do obowiazkow Placowki obshugujacej. nalezy kompleksowa obstuga Placowki

obstugiwanej w zakresic:

1) finansowym w szczegdlnosel polegajacym na prowadzeniu spraw  kadrowo —

ptacowych. spraw finansowo — ksiggowych. w tvm obstudze poszczegolnych kont.

biezgce) rejestracji operacii finansowych. prowadzeniu spraw z zakresu ubezpieczen
zdrowotnych oraz od nieszezgsliwych  wypadkéw  wychowankow  Placdwek
obstugiwanych:

rachunkowoscel 1 sprawozdawczoscl w szezegdinosel polegajgcym na prowadzeniu

spraw finansowo — ksi¢gowych z zakresu rachunkowosci i sprawozdawczodci, obstugi

w zakresie VAT — prowadzenia ewidencji i rejestrow na potrzeby rozliczenia podatku

od towarow 1 ustug. w tym sporzadzania comiesigeznych deklaracii na potrzeby

rozliczenia podatku od towarow i ustug:

3) administracyjnym w szczegolnosci  polegajacym na  zapewnieniu bezpiecznych
i higienicznych warunkow pracy. prowadzeniu obstugi kancelaryjnej. prowadzeniu
spraw zwigzanych z zachowaniem bezpieczenstwa pozyskiwanych i przetwarzanych
danych osobowych. archiwizowaniu dokumentacji wlasnej Placowek obstugiwanych:

(]
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4) organizacyjnym w szczegolnosci polegajacym na: wykonywaniu zadan techniczno —
organizacyinych zmierzajacych do zachowania prawidlowego stanu poWierzonego
mienia Placowek obstugiwanych, prowadzeniu remontow obicktow oraz ich biezacego
utrzymania;

5) wsparcia specjalistow w szczegdlnosci polegajacym na zapewnieniu w Placowkach
obstugiwanych wsparcia psychologa. pedagoga 1 pracownika socjalnego celem krotko
i dlugotrwatych oddzialywan psychologicznych i pedagogicznych oraz prowadzenia
systematycznej pracy z rodzing i dzieckiem.

. Placowka obslugujaca w ramach wspélnej obstugi zapewnia realizacje zadan glownego
ksiegowego.
4. Dyrektor Osrodka Pomocy Dziecku ..Zielone Izdebno™ 1 kieruje Osrodkiem Pomocy
Dziecku ..Zielone lzdebno™ 3 przy pomocy wychowawcy wyznaczonego w Placowee.
5. Organizacje wewngtrzng Placowki okresla schemat organizacyjny. stanowigcy zalacznik
do nini¢jszego regulaminu.
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§ 5.
1. Kontrole nad dziafalnoscig Placowki sprawuje Zarzad Powiatu Garwolinskicgo.
Kontrole nad przestrzeganiem standardu opieki i wychowania sprawuje Wojewoda
Mazowiecki.

[

Rozdzial Il
Standardy opieki i wychowania

§6.
Do podstawowych zadan Placowki nalezy:

1) zapewnienie doraznej opieki nad dzicckiem w czasie trwania sytuacji Kryzysowe).
w szezegolnosei w przypadkach wymagajgeych natychmiastowego zapewnienia dziecku
opieki:

2) zapewnienie dziecku catodobowe) opieki i wychowanie oraz zaspokajanie jego niczbedne
potrzeby. w szczegolnosel emocjonalnych. rozwojowych. zdrowotnych., bytowych.
spolecznyeh i religijnych:
realizowanie przygotowanego we wspolpracy z asystentem rodziny planu pomocy
dziecku:

4) umozliwienie kontaktu dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chvba ze sad
postanowi inaczej;

5) podejmowanie dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny:

6) zapewnicnie dziecku dostepu do ksztatcenia dostosowanego do jego wicku 1 mozliwosel

rozwojowych:

objecie dziecka dziataniami terapeutycznymi:

zapewnienie korzystania z przystugujacych $wiadezen zdrowotnych,

(%)
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§7.

Placowka obstugiwana zapewnia dziecku:

1) wyzywienie dostosowane do jego potrzeb rozwojowych. kulturowych. religijnych oraz
stanu zdrowia:

2) dostep do opieki zdrowotnej:

3) zaopatrzenie w produkty lecznicze:

4y zaopatrzenic w $rodki spozywceze specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyroby
medyczne wraz z pokryciem udziatu $rodkow wiasnych dziecka - do wysokosel limitu



przewidziancgo w przepisach o $wiadczeniach opieki zdrowotne) finansowanych

ze srodkow publicznych:

dostgp do  zaje¢ wychowawczych., kompensacyjnych. a takze terapeutycznyvch

i rewalidacyjnvch. o ile takie sa wskazane dla dziecka:

0) wyposazenie w:

a) odziez. obuwie. bielizne 1 inne przedmioty osobistego uzvtku, stosownie do wicku
i indywidualnyvch potrzeb.

b) zabawki odpowicdnie do wicku rozwojowego.

¢) srodki higieny osobiste};

7) zaopatrzenie w podreczniki. pomoce i1 przybory szkolne;

8) kwote pieniezng do wlasnego dysponowania przez dzicci od 5 roku zycia. kiérej
wysokos¢., nie nizsza niz 1% 1 nie wyzsza niz 8% kwoty odpowiadajace) kwocie. o ktdrej
mowa w art. 80 ust, | pkt 2 ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zaslepcze).
ustala co miesiac dyrektor placowki opiekunczo-wychowawcze] albo regionalnej
placowki opiekunczo-terapeutveznej:

9) dostep przez cata dobg do podstawowych produktow zyvwnosciowych oraz napojow:

10) dostgp do nauki. ktora w zaleznosci od potrzeb dzieci odbywa sig:

a) w szkolach poza Placowka:
b) w systemie nauczania indywidualnego:

11ypomoc w nauce. w szczegdlnosci przy odrabianiu zadan domowych oraz w miare
potrzeby przez udzial w zajeciach wyrdwnawcezych:

12) uczestnictwo, w miare mozliwosci. w zajeciach pozalekeyjnyeh 1 rekreacyjno-
sportowych;

13) oplatg za pobyt w bursic lub internacie. jezeli dziecko uczy si¢ poza miejscowoscia.
w ktorej znajduje sig Placowka:

14) pokrycie kosztow przejazdu do 1 z miejsca uzasadnionego pobvtu poza Placowka.

]
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§ 8.
Placowka obstugiwana zapewnia maloletnie] w cigzy warunkt pobytu odpowiednie
do jej potrzeb. oraz stalg opieke psychologiczna 1 ginekologiczno — poloznicza.

§9.
1. Wychowankowie. w zaleznosci od wieku. uczgszczaja do  przedszkola, szkoly
podstawowej. szkoty ponadpodstawowgj.
2. Osoby pelnoletnie uczace si¢ w szkole. ktore wyrazity wole pozostania w Placowce
obstugiwanej. podpisujg indyvwidualny kontrakt okreslajacy szczegotowe zasady
ich pobytu w Placéwee obstugiwane;.

Rozdzial 111
Zasady drzialania Placowki obslugiwane;j

§ 10.
Dziecko do Placowki obstugiwanej kieruje Starosta Garwolinski.
Przyjmowante dzieci do Placowki obstugiwane) odbywa si¢ przez cata dobe.
Cigza matoletnie nie stanowi powodu odmowy przyjecia do Placowki obslugiwang;.
Niczwlocznic po przyjeciu dziecka do Placdwki obslugiwane) psycholog tub pedagog
zatrudniony w Placowce obstugujace) sporzadza diagnoze psychofizyczng dziccka.

L [ —
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§11.

. Do Placowki obstugiwanej dziecko przyjmuje sig:

1) na podstawie orzeczenia sadu,

2) w przypadku. gdy dziecko zostato doprowadzone przez Policje lub Straz Graniczna.

3) na wniosek rodzicow dziecka lub asoby trzeciej lub umieszczenia dziecka w trybic
art. 12a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

2. W przypadkach okreslonych w ust. 1 pkt 211 3 nie stosuje sie zapisu limitu liczby dzicci
okreslonego w § 2 niniejszego Regulaminu.

. Do Placowki obstugiwanej przyjmowane sa dzieci niezaleznie od migjsca zamieszkania.

4. O przyjeciu dziecka do Placowki obslugiwanej. Dyrektor Placowki obstugujacej informuje

1
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niezwlocznie. nie pozniej niz w ciagu 24 godzin. sad. powiatowe centrum pomocy rodzinie
oraz odrodek pomocy spotecznej albo centrum ushug spotecznych.

§ 12.

. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka Dyrektor Placowki obstugujacej:

1) przeprowadza postgpowanie wyjasnigjgee;

2) powiadamia o tym w ciagu 24 godzin rodzicow albo opiekunéw prawnych dziecka.
Policje. sad. ktéry orzekl o umicszezeniu dziecka w pieczy zastepezej. asystenta rodziny
prowadzacego pracg z rodzing dziecka. powiatowe centrum pomocy rodzinie.

Osobe. kiéra ukonczyta 18 rok zycia i nadal jest wychowankiem placowki. w przypadku

samowolnego opuszczenia Placowki obstugiwanej lub razgcego naruszenia zasad

wspotzycia w Placowee obstugiwanej, Dyrektor Placowki obstugujace) moze wykreslic

7 ewidencji przebywajacych w Placowee obstugiwane).

§13.

. Pobyt dziecka w Placowcee obstugiwanej ustaje w preypadku:

1) powrotu dziecka do rodziny — z dniem powrotu:
2) zakwalifikowania dziecka do innej formy opieki — z dniem opuszezenia Placowki
obstugiwanej;
3) usamodzielnienia — z dniem usamodzielnienia:
1) orzeczenia sadu o zakonczeniu pobytu dziecka w Placowce obslugiwanej — z dniem
wskazanym w orzeczeniu lub z dniem otrzymania orzeczenia przez Placowke.
Osoby uprawnione moga odebra¢ dziecko z Placowki. umieszczone w niej na podstawic
postanowienia sadu. jedynie na podstawie prawomocnego postanowienia sadu.
Osoba uprawniong jest rodzic. opiekun prawny. osoba petnigea funkcje rodziny zastepczej.
pracownik innej placowki. do ktdrej dziecko zostalo skicrowanc na podstawie
prawomocnego postanowienia sadu.
Zwolnienie dziecka z Placowki odbywa si¢ po okazaniu przez rodzica lub opickuna
prawnego dokumentu tozsamosci i dokumentu $wiadczacego o petnieniu wobec dziecka
funkcji opiekuna prawnego.

Rozdzial IV
Organizacja Placowki obslugiwanej

§ 14
Dyrektor Placowki obslugujacej. o ktorej mowa w § 4 ust. 1. kieruje Placowka
obstugiwang przy pomocy wyznaczonego wychowawcey.
Dyrektor Placowki obstugujace] reprezentuje Placowke obslugiwana na zewnatrz i ponosi
odpowiedzialnosé za jej prawidlowe funkcjonowanie.
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Dyrektor Placowki obstugujace] wykonuje czynnosci za zakresu prawa pracy wobec
pracownikdw Placdwki obstugiwanej i jest ich zwierzehnikiem stuzbowym.

§ 15,
Opieke nocna organizuje sie pomiedzy godzing 22" a 6™ w sposob zapewniajacy biezacy
i staly nadzor nad dzieémi.
Wychowawca. sprawujacy opieke w godzinach nocnvch. jest obowiazany co najmnie]
trzykrotnie w ciagu nocy przeprowadzi¢ obchod. co nalezy odnotowaé¢ w Raporcie dnia.
Rozklad zajg¢ z dzieémi oraz opieke nocna okresla harmonogram pracy ustalony przez
wychowawce wyznaczonego do kierowania Placdwka obstugiwana lub Dyrektora
Placowki obstugujaee;.
[Liczbe 0sdb pracujacych z dzieémi. sprawiyyaeych opieke w godzinach nocnvch. ustala sie
na poziomie gwarantujacym bezpieczenstwo kazdego dziecka.

§ 16.
W Placowce obstugiwane) dziata Zespol do spraw okresowej oceny syvtuacji dziecka.
zwany dalej ..Zespolem™. ktorego zadaniem jest ocena sytuac)i umieszezonego dziecka.
W sklad Zespotu. o ktorvm mowa w ust. 1 wchodza:
1} Dyrektor Placowki obstugujacej lub osoba przez niego wyznaczona:
2) pedagog. psycholog oraz pracownik socjalny:
3) wychowaweca kierujacy procesem wychowawczym dziecka:
4) przedstawiciel organizatora rodzinnej pieczy zastepeze):
3} lekarz i pielegniarka. w miarg indywidualnveh potrzeb dziecka:
6} rodzice dziecka. 7 wyjatkiem rodzicow pozbawionych praw rodzicielskich:
7) 1nne osoby. w szczegolnosci asystent rodziny prowadzacy prace z rodzing dziecka oraz
przedstawicicl osrodka adopcvinego.
Do udzialu w posiedzeniach Zespotu moga by¢ zapraszani przedstawiciele: sadu
wlasciwego ze wzgledu na miejsce polozenia placdwki. wlasciwego powiatowego centrum
pomocy rodzinie, osrodka pomocy spolecznel. centrum uslug spolecznych. Policji.
ochrony zdrowia. instytucji oswiatowych oraz organizacji spolecznvch  statutowo
zajmujacych sig problematyka rodziny i dziecka. a takze osoby bliskie dziecku.
Okresowa ocena sytuacji dziecka dokonywana jest przez Zespot w celu:
1) ustalenia aktualnej sytuacji rodzinngj dziecka:
2) analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzina:

~

3) modytikowania planu pomocy dziecku:

4) monitorowania procedur adopeyjnyveh drzieci 7z urcgulowang svtuacja prawng
umozliwiajgacy przysposobienie:

5) oceny stanu zdrowia dziecka t jego aktualnych potrzeb:

6) oceny mozliwosci powrotu dziecka do rodziny lub umieszczenia go w rodzinnej pieczy

zastepeze):
7y informowania sadu o potrzebie umieszczenia dziecka w  placdwee  dzialajacej
na podstawic przepisow ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe.

przepisoéw ustawy o dziatalnosci leczniczej lub o pomocy spolecznej.
Zespol. po dokonaniu okresowe] oceny sytuacji dziecka formutujc na pismie wniosek
dotyczacy zasadnosci dalszego pobytu dziecka w Placowce obslugiwane] 1 przesyla
go do sadu.



§17.

Do 7adan zespotu nalezy takze:

b)
2)

3)

4)

6)

sporzadzanie opinii o zasadnosci przysposobienia dziecka:

sporzadzanie opinii o kontaktach dziecka z rodzing biologiczng 1 wplywie tych
kontaktow na dziecko;

sporzadzanie opinii o zasadnosci przysposobienia Zwigzanego ze zmiang migjsca
zamieszkania dziecka na miejsce zamieszkania poza granicami Rzeczypospolite]
Polskiej majacej na celu stwierdzenie. ze przysposobienie o lezy w jego najlepszym
interesie;

sporzadzanie opinii o zasadnosci wspolnego umicszczenia rodzefistwa w rodzinie
przysposabiajgce):

sporzadzanie opinii o niemozliwosci umieszezenia wspolnie rodzenstwa w rodzinic
przysposabiajacej z powodu nieznalezienia kandydata do przysposobienia rodzenstwa;
przekazywanie wlasciwemu osrodkowi adopcyjnemu informacji 1 dokumentacji.
o ktérych mowa w art. 38a ust. 1 ustawy o wspicraniu rodziny i svstemie pieczy
zastepezej. oraz informacji o przebiegu pobytu dziecka w pleczy zastepcze].

§ 18.

1. W Placowce obstugiwanej zatrudnieni sa wychowawcy w tym wychowawca. o ktorym
mowa w § 20.

2. Obstuge Placéwki obstugiwanej w zakresie zadan gtdwnego ksiepowego. psvchologa.
pedagoga. pracownika socjalnego oraz pracownikow administracji i obstugi zapewnia
Osrodek Pomocy Dziecku ..Zielone lzdebno™ 1.

§ 19.

Do podstawowych obowiazkéw wszystkich pracowntkow Placowki obstugiwane] nalezy
w szezegolnosei:

1)

2)

(98]
—

preestrzeganie Regulaminu Pracy Placodwki obslugiwanej:

przestrzeganie ustalonego w Placdéwee obstugiwanej czasu pracy i wykorzystywanie
go w sposob najbardziej efektywny:

dazenie do osiagniecia w pracy jak najlepszych wynikow 1 przejawianie w tym
kierunku inicjatywy:

przestrzeganie przepisdw z zakresu bezpieczenstwa 1 higieny pracy I przepiséw
przeciwpozarowych:

przestrzeganie tajemnicy shuzbowej oraz ochrona danych osobowych:

sprawne i terminowe wykonywanie zadan:

dbalosé o sprzet i mienie Placéwki obstugiwanej:

niezwloczne powiadamianie przetozonego o dostrzezonych zagrozeniach oraz
przypadkach wandalizmu lub uszkodzenia mienia Placowki obstugiwanej.

§ 20.

Do zadan wychowawcy wyznaczonego do kierowania Placowksy obslugiwang nalezy
w szczegolnoscet:

1)
2)
3)

4)

kierowanie Placowkg obslugiwang zgodnie z wytycznymi Dyrcklora:

organizowanic i planowanie pracy opickunczo - wychowawezej | edukacyjnej
w Placowce obstugiwanej:

wspolpraca ze szkotami 1 instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka:

kontrola przestrzegania przez pracownikéw placowki Regulaminu Organizacynego
Placowki obstugiwanej i obowiazujacych procedur:



5) realizacja zarzadzen Dyrektora:

6) ustalanic grafikow pracy wychowawcze] w  Placowee obslugiwane] zgodnie
7 obowigzujgevmi przepisami. W poroZumieniu z innvmi wychowawcami:

7) kontrola 1 monitoring. w podlegte] Placowce obstugiwane], realizacjt indywidualnych
plandw pomocy dziecku. wypetniania karty pobytu dziecka. karty udzialu w zajeciach
specjalistycznych.  arkuszv badan 1 obserwacji  psychologicznych  oraz
pedagogicznych;

8) nadzér bezposredni 1 merytoryczny pracownikow  pedagogicznveh  Placowki
obstugiwane). poprzez kontrolg realizacji przydzielonych zadan 1 obowiazkdw, a takze
prowadzone] dokumentacji:

9) dokonywanie kontroli pomieszezen na terenie Placowki obstugiwane] i informowanie
Dyrektora Placowki obstugujacej o jej wynikach:

10)informowanie Dyrektora Placéwki obstugujacej o biezacych potrzebach Placowki
obstugiwanej:

11)uczestnictwo  w  posiedzeniach  zespolow  dziatajacyech w  ramach  Placowki
obshigiwanej:

12)koordynowanie spotkan. uroczystosci oraz wyjazdow:

13)koordynowanie ustug medveznych wychowankow.

§ 21.
1.Do zadan wychowawey, ktéremu Dyrektor powierzyl kierowanie procesem
wychowawcezym dziecka nalezy. w szczegdlnosci:

1) niezwlocznie po przybyeiu dziecka do Placowki obstugiwanej. we wspotpracy
z asystentem rodziny 1 innymi specjalistami. opracowanie planu pomocy dziecku
na podstawie:

a) diagnozy psychofizyvczne] dziecka;

b) dostepnej przy skierowaniu dokumentacji dotvezacej dziecka:

¢) analizy procesu zmian rozwoju psychicznego i fizveznego dziecka w czasie jego
pobytu w placowce:

d)analizy potrzeb dziecka w sferze opiekuncze). rozwojowej. emocjonalnej, wiczi
z rodzina relacji spolecznych 1 funkcjonowania w grupie 1 srodowisku
rowiesniczym i szkolnym oraz w Srodowisku. z ktérego dziecko pochodzi.

¢) rozwoju edukacyjnego dziecka:

f) wptywu sytuacji krvzysowe] w rodzinte na rozwdj dziecka 1 jego funkcjonowanie:

g) oceny efektow pracy z rodzing dziecka prowadzonej przez asystenta rodziny.

2) modyfikowanie planu pomocy dziecku w zaleznosci od zmicniajacej sie svtuacji
dziecka tub jego rodziny nie rzadziej niz co pdl roku:

3) realizowanie zadan wynikajacvch z planu pomocy dziecku oraz pozostawanie
w stalym kontakcie z jego rodzina;

4) organizowanie pracy z grupg dzieci oraz pracy indywidualnej z dzieckiem;

5) uezestniczenie w pracach Zespotu. o ktorym mowa w § 16 Regulaminu.

2. Ponadto do zadain wychowawcy nalezy:
1) w zakresie pracy diagnostycznej:
a) systematyczne prowadzenie i rejestracja obserwacii dziecka:
b)Y wspotpraca ze wszystkimi pracownikami w celu uzyskania petnej informacji
o dziccku:
2} w zakresie pracy opickunczo-wychowawcze):
a} realizowanie zalecen psychologa i pedagoga:
bjorganizowanie 1 prowadzenie zaje¢ zgodnie z zainleresowaniami dzieci oraz
rozwijanie ich zainteresowan i pasji:



¢) prowadzenic rozmow. udzielanie pomocy w sytuacjach trudnych. udzielanie rad
1 wskazawek kazdemu dziecku:

d) prowadzenie treningdw umiejgtnosci i nabywania kompetencji w  zakresie
przygotowania dziecka do realizacji procesu usamodzielniania;

¢) rozwijanie nawykow higienicznych, sanitarnych i prozdrowotnych ze szezegdlnym
uwzglednieniem zasad profilaktyki:

f) pomoc w nauce i wyréwnywaniu zaleglose:

g) organizowanie pracy grupy:

h) rozwijanie uczué patriotycznych i kultywowanie tradycji:

i) udzial w pracach dotyczacych procesu usamodziclnienia dziecka:

3) w zakresie prowadzenia dokumentacji:

a) prowadzenie kart pobytu dziecka:

b) prowadzenie rejestracji obserwacji dziecka:

¢} sporzadzanie dokumentacji samowolnego oddalenia sig dziecka:

d) prowadzenie dokumentacji w zakresic kontaktow dziecka 7 rodzing i osobami
bliskimi:

4yw zakresie bezpiecsefistwa 1 higieny pracy oraz przestrzegania przepisow

przeciwpozarowych:

a) czuwanie nad bezpicczenstwem i zdrowiem dzieci:

b) przestrzeganie zasad samodzielnych — wyjs¢ dzieci poza teren Placowki
obstugiwanej:

¢) edukowanie dzieci z zakresu higieny i bezpieczenstwa. w (ym pozarowego;

d) udzielanie natychmiastowej pomocy w razie wypadku dziecka oraz
natychmiastowe informowanie Dyrektora o zaistnialym zdarzeniu

ey prawidlowe uzytkowanie urzadzen. sprzgtu oraz dbanic o tad i porzadek w migjscu
pracy.

Rozdzial V
Dokumentacja Placéwki obslugiwane]

§22.
|. Placowka obstugiwana prowadzi dokumentacjg dotyczacg pobytu wychowankow.
a w szczegolnoset:
1) plan pomocy dziecku:
2) karte pobytu dziecka:
3) kartg udzialu w zajeciach prowadzonych przez psychologa. pedagoga lub osobg
prowadzacg terapie. z opisem ich przebiegu. o ilc dziecko tego wymaga:
4y arkusze badan i obserwacji psychologicznych oraz pedagogicznych:
5) ksiege ewidencji wychowankow:
6) akta osobowe wychowanka:
7y dokumentacje zdrowoinag:
Karta pobytu dziecka jest uzupetniana nie rzadziej niz co 2 tygodnie.
Placowka obstugiwana prowadzi ewidencje wychowankdw dzieci. ktora zawiera mig
i nazwisko dziecka. date i miejsce jego urodzenia. adres ostatniego miejsca zamicszkania
dziecka oraz aktualny adres zamieszkania rodzicow dziecka lub jego opiekunow
prawnych.

W 12

§ 23.
Niezwlocznie. nie podzniej niz 14 dni po przyjeciu dziecka do Placowki. sporzadza sig
diagnoz¢ psychotizyczng dziecka.
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§ 24.

. Po sporzadzeniu diagnozy wychowawca kierujacy procesem wychowawczym dziecka

we wspolpracy z asystentem rodziny prowadzacym prace z rodzing dziecka a takze przy
udziale specjalistow zatrudnionych w Placowee obstugujace). niezwlocznie opracowuje
plan pomocy dziecku.

Przy opracowywaniu planu pomocy dziecku uwzglednia sie zdanie dziecka. stosownie
do okolicznosci. rozwoju psychicznego i fizveznego. stanu zdrowia i stopnia dojrzatoscei
dziecka.

Plan pomocy dziecku jest modytikowany w zaleznosci od zmieniajacej sie sytuacji dziecka
lub jego rodziny. nie rzadziej jednak niz co pot roku.

W przyvpadku powzigcia informacji o ciazy maloletniej. plan pomocy dziecku jest
modyfikowany niezwtocznie po podjeciu tg) informacyi.

§ 25.

Dyrektor Placowki obstugujace; zglasza informacje o przebywajacych w Placowee
obslugiwancj dzieciach z uregulowana syvtuacja prawna do oérodkéw adopeyjnych. w celu
poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacyvch.

l.

Rozdzial VI
Prawa i obowigzki wychowankow

§ 26.

Dziecko przebywajace w Placoéwcee obstugiwanej ma prawo do:

1) podmiotowego traktowania:

2) powrotu do rodziny. a w razie koniecznosci wychowania pora rodzing — do opieki

i wychowania w rodzinnych formach pieczy zastepczej. jesh jest to zgodne z dobrem

dziecka:

utrzymywania osobistych kontaktéw z rodzicami. z wyjatkiem przypadkow. w ktérych

sad zakazal takich kontaktow:

4) stabilnego srodowiska wychowawczego:

5) ksztalcenia. rozwoju uzdolnien. zainteresowan i przekonan oraz zabawy 1 wypoczynku:

6) pomocy w przygotowaniu do samodzielnego zyvceia:

7) ochrony przed arbitralna lub bezprawng ingerencja w jego zycie:

8) informacji i wyrazania opinii w sprawach. ktore jego dotveza. odpowiednio do wieku
i stopnia dojrzatosei:

9) ochrony przed ponizajgcym traktowaniem i karaniem:

10) poszanowania tozsamosci religijnej 1 kulturowej:

1 1) dostepu do informacji dotyczacych jego pochodzenia:

12) otrzyvmywania kwoty pienigzne] do wlasnego dysponowania:

13)ywyrazania opinii 1 pogladow dotvezacych  codziennego  zycia w  Placdéwee
obstugiwanej:

14} zglaszania uwag do wychowawcy. skladania skarg 1 wnioskéw do Dyrekiora placdwki
obstugujace).

Lad
—

§27.

. Dzieci przebywajgce w Placowcee obslugiwane} maja swoje obowiagzki. a w szczegolnosct:

1) przestrzegania zasad kultury zvcia spotecznego 1 praw mnvch mieszkancow Placowki
obstugiwangj:

2y dbania o higiene osobistg. wlasne zdrowie 1 wvglad. unikanie narazania sie
na nicbezpieczenstwo 1 pogorszenie stanu zdrowia:
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3) przestrzegania zakazu palenia tytoniu. picia alkoholu. zazywania narkotykow i innych
niebezpiecznych dla zdrowia substancji. dokonywania samookaleczen;

4) troszezenia sie o porzadek w swoim pokoju. we wspolnych pomieszezeniach
i na terenie Placowki obstugiwane;j:

5) dbatosci o swoje rzeczy osobiste i wyposazenie Placowki obstugiwanej. szanowanie
mienia innych:

6) systematycznego uczeszczania na zajecia szkolne, praktyki odrabiania prac domowych:

7) przestrzegania porzadku dnia i punktualnosci, ustalen z wychowawcami:

8) nie oddalania si¢ poza teren Placowki obstugiwanej bez uzgodnienia z wychowawca:

9) powrotu z wyjs¢ i wyjazdow w ustalony z wychowawca czasie.

Rozdzial V11
Gospodarka finansowa

§ 28.

. Placowka obstugiwana prowadzi dziatalnosé w formie jednostki budzetowej w rozumieniu

przepisOw ustawy o finansach publicznych.

Placowka obstugiwana prowadzi rachunkowos¢ na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

Za gospodarke finansowa. rachunkowos¢ i sprawozdawczos¢ Placowki obstugiwane;.
odpowiedzialnos¢ ponosi Dyrektor Placowki obstugujacej.

Dyrektor Placowki obslugujacej gospodaruje nabytym i oddanym do uzywania Placowki
obstugiwanej mieniem ruchomym Powiatu Garwolinskiego.

Rozdzial VIII
Postanowienia koncowe

§ 29.

Placowka obstugiwana uzywa na tablicach. pieczeciach i formularzach oraz korespondencji
nazwy:

Osrodek Pomocy Dziecku
.Zielone Izdebno™ 3
Mictne. ul. Glowna 45. 08-400 Garwolin
tel. 729 445 560

Sn;i})é'iﬂ.

Mirostaw Walicki



