Ogloszenie Nr 4/2025 o naborze na wolne stanowisko pracy:

referent ds. geodezji i katastru
w Wydziale Geodezji, Kartografii i Katastru w Referacie Geodezji i Katastru

Starostwo Powiatowe w Ostrowcu Swigtokrzyskim
27 - 400 Ostrowiec Swigtokrzyski ul. Itzecka 37
tel. (041) 2476355, fax (041) 2476965
oglasza nabér na wolne stanowisko pracy:

referent ds. geodezji i katastru
w Wydziale Geodezji, Kartografii i Katastru w Referacie Geodezji i Katastru

1. Wymagania niezbedne:
1.1. spelnienie wymagan okreslonych w art. 6 ustawy o z dnia 21 listopada 2008 r. pracownikach
samorzadowych okreslonych dla stanowisk urzedniczych;
1.2. wyksztalcenie wyzsze geodezyjne;
1.3. bardzo dobra znajomos¢ aktualnych przepiséw w szczegdlnodei:
1.3.1. ustawy z dnia 17 maja 1989 r. Prawo geodezyjne i kartograficzne,
1.3.2. ustawy z dnia 4 marca 2010 1. o infrastrukturze informacji przestrzennej;
1.3.3. ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji podmiotéw realizujacych zadania publiczne,
1.3.4. ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego;
1.4. biegla znajomos¢ aktualnych rozporzadzen wykonawezych do ustawy Prawo geodezyjne
i kartograficzne ze szczegdlnym uwzglednieniem:
- rozporzadzenia z dnia 27 lipca 2021 r. w sprawie ewidencji gruntéw i budynkéw,
L.5. minimum roczne doswiadczenie zawodowe w obszarze zwigzanym z zadaniami z zakresu geodezji
i kartografii;
1.6. bardzo dobra obstuga komputera w tym branzowych programéw bazodanowych do prowadzenia
ewidencji gruntow i budynkéw (np. EWOPIS i EWMAPA);
1.7. brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku urzgdniczym.

2. Wymagania dodatkowe:

2.1. umiejetnos$¢ rozmowy z interesantem i pracy w zespole;

2.2. samodzielnos¢ w dziataniu, odpowiedzialno$é, systematycznosé, skrupulatnose, komunikatywnosé,
obowigzkowosd;

2.3. praktyczna znajomos¢ zagadnien zwigzanych z ewidencja gruntéw i budynkow:

2.4. umiejetnos¢ pozyskiwania i poddawania analizie odpowiednich dokumentéw, w szczegdlnosci ksiag
wieczystych, wypiséw 1 wyryséw z ewidencji gruntéw i budynkéw, map ewidencyjnych, map
zasadniczych, operatow geodezyjnych w tym rejestréw pomiarowych, decyzji administracyjnych,
postanowien sadowych, projektéw architektonicznych, ustug danych przestrzennych;

2.5. biegla znajomos¢ obstugi pakietu OFFICE (Word, Excel, Outlook).

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku pracy:

3.1. prowadzenie ewidencji gruntéw i budynkow;

3.2. utrzymywanie operatu ewidencyjnego w stanie aktualnosci tj. zgodnosci z dostepnymi dla organu
dokumentami i materiatami Zrédtowymi oraz dokumentowanie wprowadzanych zmian:

3.3. przygotowywanie do wysylania zawiadomiefi o wprowadzonych zmianach w ewidencji gruntow
i budynkéw wraz z niezbednymi zalacznikami:

3.4. rozpatrywanie wnioskéw dot. udostepniania informacji z baz danych ewidencji gruntéw i budynkoéw
zgodnie z przepisami prawa (ze szczegolnym uwzglednieniem sprawdzenia wykazania interesu
prawnego przez wnioskodawce);

3.5. prowadzenie rejestru cen nieruchomosei;
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Ogloszenie Nr 4/2025 o naborze na wolne stanowisko pracy:

referent ds. geodezji i katastru
w Wydziale Geodezji, Kartografii i Katastru w Referacie Geodezji i Katastru

3.6. przyjmowanie, rejestracja i obstuga wnioskéw o udostepnienie wypisow, wyryséw, wykazéw
zewidencji gruntéw i budynkéw, danych rejestru cen oraz innych wnioskéw o udostepnienie
materiatéw pzgik;

3.7. wykonywanie raportéw obrazujacych dane ewidencyjne w szczegdlnosci sporzadzanie wypiséw
zrejestréw, kartotek i wykazow operatu ewidencyjnego, wyryséw z mapy ewidencyjnej oraz
wspdlpraca w tym zakresie z pozostalymi pracownikami Wydziahu;

3.8. przygotowywanie danych z rejestru cen nieruchomosci oraz aktéw notarialnych, wraz
z przygotowaniem licencji na prawa do przetwarzania tych materiatow;

3.9. wydawanie interesantom przygotowanych wypiséw, wyrysow oraz innych pisemnych informacji lub
zaswiadczen dla potrzeb m.in. Urzedu Pracy i Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych, komornikéw
sadowych, Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej itp.;

3.10. monitorowanie poprawnosci dziatania ustug internetowych umozliwiajacych skiadanic wnioskéw,
wystawiania dokumentéw obliczenia oplaty, udostepniania danych w tym udostepnien
automatycznych w zakresie zadan realizowanych na stanowisku pracy;

3.11.sporzadzanie innych pism, sprawozdan oraz zestawien dotyczacych spraw wykonywanych w Referacie

3.12. sporzadzanie dokumentéw obliczania oplat za udostgpniane dokumenty oraz materialy zasobu,

3.13.sprawdzanie uiszczenia oplat lub podstaw prawnych w przypadkach nieodptatnego udostgpniania
materialow i informacji z pzgik przed ich przygotowaniem,

3.14. wykonywanie innych czynnosci na polecenie przelozonego zwiazanych z zadaniami z zakresu
geodezji i kartografii,

Wymagane dokumenty:

zyciorys zawodowy(CV),

list motywacyjny,

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sig o zatrudnienie stanowiacy zalacznik nr 1 do ogloszenia*,
kopia dokumentu po$wiadczajacego wyksztalcenie (dyplom),

kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy, ( $wiadectwa pracy lub inne dokumenty np. zagwiadczenia
w przypadku trwajacego zatrudnienia)

oswiadczenie o pelnej zdolnoéei do czynnoéei prawnych oraz korzystaniu z pehi praw publicznych,
o$wiadczenie o niekaralnoéci za przestgpstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

o$wiadezenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku urzedniczym,
inne posiadane dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetno$ciach,

. w przypadku osoby nieposiadajacej obywatelstwa polskiego, dokument okreslony w przepisach

o stuzbie cywilnej potwierdzajacy znajomosé jezyka polskiego,

. podpisana klauzula zgody i klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy stanowiaca zatacznik nr 2

do ogloszenia *.
Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepemosprawnych
w Starostwie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, jest wyiszy niz 6%.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku
Praca ma charakter biurowy na stanowisku wyposazonym w komputer, telefon oraz urzadzenia biurowe.

Praca wykonywana jest w Wydziale Geodezji, Kartografii i Katastru - Ostrowiec Swietokrzyski,
ul. A. Wardynskiego 1 oraz siedziba Starostwa, w pelnym wymiarze czasu pracy.
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Ogloszenie Nr 4/2025 o naborze na wolne stanowisko pracy:
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Stosownie do art. 16 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
z wybranym kandydatem pierwsza umowa o prace moze by¢ zawarta na czas okreslony, nie dluzszy niz
6 miesigcy.

Data zawarcia umowy o prace - nie wezeshiej niz od 17.03.2025r.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach osobiscic w siedzibie
Starostwa Iub przesyla¢ poczta na adres Starostwa z dopiskiem: detyezy naboru na wolne stanowisko
pracy:

referent ds. geodezji i katastru

w Wydziale Geodezji, Kartografii i Katastru w Referacie Geodezji i Katastru

w terminie do dnia 10 marca 2025 r.

Aplikacje, kiére wptyna po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Starostwa: https://samorzad.gov.pl/web/powiat-ostrowiecki/nabory-na-wolne-stanowiska-urzednicze oraz na
tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV (z uwzglednieniem dokladnego
przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie 7 art.6 ust.1 lit. a ogdlnego rozporzqdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 7 04.05.2016).

Dodatkowych informacji i wyjasnieri w zakresie procedury naboru i spraw formalnych udziela Alina Piwnik
- Migdalska —~Gléwny Specjalista ds. Kadr, (pok. 116, tel. 412476288).

7. Dodatkowe uwagi:

Osoba, ktérej zostamie przedstawiona propozycja zatrudnienia, bedzie zobowiazana dostarczyé
za$wiadezenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci za przestgpstwa popelniane umy$lnie
(art. 6 ust. 3 w/w ustawy o pracownikach samorzadowych).

Agnieszka Rogaliriska
piecze€ i podpis Starosty
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Ogloszenie Nr 4/2025 o naborze na wolne stanowisko pracy:
referent ds. geodezji i katastru
w Wydziale Geodezji, Kartografii i Katastru w Referacie Geodezji i Katastru
zatgeznik nr | do ogloszenia

* KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. IR B DR A ] R e
2, I O RO e oons e e s R oo e e s Mo et et s e
3 Dane kontaktowe

(wskazane przez osobe ubiegajacy sie o zatrudnienie)

4.  Wyksztatcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
okreslonym stanowisku)

(zawdd, specjalnos¢, stopieri naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sg one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
Grestanym StamewB ki covue wesmmmimmser Lo

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbgdne do wykonywania pracy okreslonego
rodzaju lubina Greslonyrm sEOMAEKUY s st b o LSk ronme nsemm s s esem e e mat

{okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw

oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepiséw szczegolnych

(miejscowosé i data) (podpis osoby ubiegaiacej sie o zatrudnienie)
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Ogloszenie Nr 4/2025 o naborze na wolne stanowisko pracy:

referent ds. geodezji i katastru
w Wydziale Geodezji, Kartografii i Katastru w Referacie Geodezji i Katastru

zalgeznik nr 2 do ogloszenia
Klauzula Zgody
Klauzula zgody i klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy

Zgodnie z art. 6 ust.1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych, ktérych podanie nie
wynika wprost z art. 22'§1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy, dla potrzeb rekrutacji, a takze przez okres
3 miesiecy po jej zakorficzeniu.

Date | DoADISOROME ...t
Czes¢ informacyjna

Zgodnie z art. 13 ogoinego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UEL 119
z 04.05.2016) informujg, iz:

1. administratorem Pani/Pana danych osobowych jest ;
Starosta Ostrowiecki reprezentujacy Starostwo Powiatowe w Ostrowcu Swigtokrzyskim

ul. Hzecka 37
27-400 Ostrowiec Swietokrzyski

2. kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - iod@powiat.ostrowiecki.eu
. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda dla potrzeb rekrutaci:
» napodstawie art. 6 ust. 11it. c ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016
r. dla danych wynikajacych wprost z art. 22'§1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy,
e napodstawie art. 6 ust.1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z
dnia 27 kwietnia 2016 r. dla pozostatych danych.

4. Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres rekrutacji - 3 miesiace od dnia nawigzania
stosunku pracy z osoba wyloniong w drodze naboru

5. odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg wylacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepisow prawa

6. posiada Pani/Pan prawo do Zadania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie . Cofniecie zgody nie ma wplywu na zgodnosé z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem. Wniesienie zadania usuniecia
danych jest rownoznaczne z rezygnacig z udziatu w procesie rekrutaci.

7. ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych na niezgodne z
prawem przetwarzanie jej danych osobowych.

8. podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe, jednak jest warunkiem
umozliwiajacym ubieganie sie o przyjecie kandydata do pracy Starostwie Powiatowym w Ostrowcu
Swietokrzyskim

9. W przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody przystuguje Pani/Panu
prawo do cofnigcia tej zgody w dowolnym momencie. Cofnigcie to nie ma wplywu na zgodnos¢ przetwarzania,
ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem, z obowigzujacym prawem.
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