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Rady Gminy Pokrzywnica

Przekazuje w zafaczeniu ,,Sprawozdanie z realizacji Gminnego Programu
Wspierania Rodziny w Gminie Pokrzywnica za 2018 rok oraz potrzeby zwigzane
z realizacjg zadania "celem ujecia w porzadku obrad najblizszej sesji Rady Gminy.

Do wiadomosci :
1.Adresat.

2.A/a.
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SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI
GMINNEGO
PROGRAMU WSPIERANIA RODZINY
ZA ROK 2018

Pokrzywnica 2019






Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Pokrzywnica na lata 2016 — 2020
opracowano w oparciu o art. 176 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastgpczej (Dz.U. 2018 poz. 998 ze zm. ) w mysl ktérego gmina zobowigzana
jest do tworzenia gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina. Jest to
strategiczny dokument, na podstawie ktérego wspélnota samorzadowa realizuje konstytucyjna
zasade udzielania szczegolnej pomocy rodzinie i dziecku.

Podmiotem realizujacym program jest Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej (GOPS) w
Pokrzywnicy. Podstawowym zadaniem GOPS jest bezposrednie organizowanie i wykonywanie
zadan zwigzanych z zaspokojeniem potrzeb jednostek i rodzin pozostajacych w trudnej sytuacji
zyciowej poprzez rozpoznawanie tych potrzeb, bezposrednie i posrednie udzielanie $wiadczen
w formie pieni¢znej, rzeczowej i ustugowe;j.

Pomoc powinna koncentrowa¢ si¢ na wspomaganiu 0sob i rodzin wymagajacych wspierania
w osiggnigciu mozliwie pelnej aktywnosci spolecznej, a takze wzmocnieniu lub odzyskaniu
zdolnosci do pelnego i samodzielnego funkcjonowania w spoleczenstwie.

Program realizowany jest w toku biezacej pracy Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Pokrzywnicy na nizej wymienionych podstawach prawnych:

Podstawy prawne:

- ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz.U. 2018 poz. 1508 ze zm.),
- ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie

(Dz. U. z 2015 poz. 1390 ze zm.),

- ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.
2018 poz.998 ze zm.),

- ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz.U. 2018 poz. 2137 ze zm.),

-ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (Dz.U. 2018 poz.
2134 ze zm.).

Zalozenia Programu

Program Wspierania Rodziny w Gminie Pokrzywnica na lata 2016 — 2020 jest zgodny z
zalozeniami zawartymi w dokumentach strategicznych: tj.:

- Strategig Rozwigzywania Probleméw Spolecznych w Gminie Pokrzywnica na lata 2018 —
2023,



I. Cel glowny

Gléwnym celem programu jest zapewnienie kompleksowego wsparcia dzieciom i rodzinie oraz
pomoc w wypelnianiu funkcji opiekuniczo-wychowawczej.
II. Cele szczegdlowe:

1.Diagnozowanie srodowisk rodzinnych, w tym

analiza sytuacji rodziny i $rodowiska rodzinnego oraz przyczyny kryzysu problemow
opiekunczo-wychowawczych.

2.Zabezpieczenie tawowych potrzeb bytowych dziecka i rodziny:

1)objecie dozywianiem w formie cieplego positku dzieci uczeszczajacych do przedszkoli,
szkol podstawowych i gimnazjum,

2)przyznanie pomocy finansowej rodzinom na dofinansowanie zakupu artykulow szkolnych
oraz podrgcznikow,

3)monitorowanie sytuacji zdrowotnej dzieci z rodzin poprzez kontakt i wspolprace z
podmiotami $§wiadczacymi ustugi medyczne na terenie gminy Pokrzywnica,

4)zapewnienie pomocy materialnej i rzeczowej rodzinom w ramach ustawy o pomocy
spolecznej, migdzy innymi poprzez przyznawanie zasitkéw 1 pomocy w naturze oraz
stypendiow szkolnych.

5) wyplata $wiadczen na podstawie ustawy o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci program
500 plus.

6) wyplata $wiadczen na podstawie programu dobry start.

3.Zapobieganie _powstawaniu__sytuacji _kryzysowych wymagajgcych _interwencji orazg
rozwigzywanie jui istniejgcych, w szczegdlnosci poprzez :

1)systematyczne monitorowanie rodzin zagrozonych kryzysem przez pracownikéw socjalnych,
asystenta rodziny, nauczycieli , pedagogéw i psychologéw szkolnych oraz przedstawicieli
innych zawodéw kontaktujgcych si¢ z rodzing, w tym lekarzy i pielegniarek $wiadczacych
ustugi medyczne mieszkancom, psychologéow, pedagogéw Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej itp. ,

2)kontynuowanie specjalistycznego wsparcia psychologicznego, terapeutycznego i prawnego
na rzecz rodzin zagrozonych kryzysem,

3)podejmowanie dzialan podnoszacych kompetencje wychowawcze rodzicow, poprzez
organizowanie spotkan ze specjalistami i terapeutami ,

4)umozliwienie i wspieranie ustawicznego doskonalenia umiejgtnosci zawodowych
pracownikow socjalnych, poprzez udzial w warsztatach i innych formach edukacyjnych,

5)zapobieganie uzaleznieniom od $rodkéw psychoaktywnych, w szczegélnosci poprzez :
profilaktyke, edukacje oraz wczesng interwencj¢ w rodzinach zagrozonych uzaleznieniami,
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6)zatrudnienie asystenta rodziny w celu aktywnego wspierania rodzin wychowujacych dzieci.
4.Poradnictwo specjalistyczne

Praca z rodzing jest prowadzona w formie konsultacji i poradnictwa specjalistycznego:

1 )pedagogicznego,

2)prawnego,

3)rodzinnego,

4)treningu umiejetnosci wychowawczych dla rodzicow,
5)psychoedukacji

6)mediacji rodzinnej,

7)pracy asystenta rodziny.

Praca asystenta rodziny jest poradnictwem specjalistycznym prowadzonym w miejscu
zamieszkania rodziny lub w miejscu wskazanym przez rodzing.

Celem asystenta rodziny jest osiagni¢cie przez rodzing podstawowego poziomu stabilnosci
zyciowej, ktora umozliwi jej prawidlowe pelnienie funkcji opiekunczo-wychowawcze;j.

5.Profilaktyka :

1)udzial w ogdlnopolskich kampaniach, ktérych celem jest wzmocnienie podstawowej funkcji
komorki spotecznej,

2)udzial w projektach wspolfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej , majacych na celu
ochrong poziomu zycia rodzin,

3)prowadzenie swietlic srodowiskowych dla dzieci i mlodziezy ze srodowisk wymagajacych
wsparcia poprzez propagowanie idei wolontariatu oraz innych form aktywnosci spolecznej.

II1. Adresaci programu:

Rodziny wychowujace dzieci na terenie Gminy Pokrzywnica, dotknigte przemoca,
problemem uzaleznien, zagrozone ubdstwem, przezywajace trudnosci w wypelnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych.

Dzieci wymagaja ochrony praw i wolnosci oraz pomocy dla zapewnienia harmonijnego
rozwoju i przyszlej samodzielnosdci zyciowej. Szczegdlnej uwagi wymagaja dzieci i mlodziez
z rodzin niewydolnych wychowawczo. Dysfunkcje rodziny, spowodowane s3 w glownej
mierze bezrobociem, niezaradnosciag Zyciowa zwigzana z problemami opiekuriczo-
wychowawczymi oraz uzaleznieniami. Problemy te przyczyniaja si¢ do powstawania
znaczacych strat rozwojowych dzieci zyjacych w tych rodzinach. Niewydolno$é rodzicow
zaburza zaspokajanie podstawowych potrzeb rozwojowych dziecka, prowadzi min. do
niepowodzen szkolnych, izolacji spolecznej oraz wchodzenie w konflikt z prawem.
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IV. Zasoby:

Program jest realizowany przez Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Pokrzywnicy we
wspoOlpracy z nastgpujacymi instytucjami:

- Placowki oswiatowe,

- Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Pultusku,

- Zespol interdyscyplinarny ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie,

- Posterunek Policji w Pokrzywnicy,

- Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w Pokrzywnicy,
- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pultusku,

- Powiatowy Urzad Pracy w Pultusku,

- Sad Rejonowy w Pultusku,

- Niepubliczny Zaklad Opieki Zdrowotnej Eskulap,

- Gminna Biblioteka Publiczna w Pokrzywnicy,

- Parafie na terenie Gminy Pokrzywnica,

Koordynowanie i organizowanie dzialan w ramach Programu, inicjowanie nowych rozwigzan
nalezy do zadan Osrodka Pomocy Spolecznej w Pokrzywnicy.

V. Finansowanie programu:
1) $rodki wlasne gminy,

2) dotacje z budzetu panstwa,

V1. Monitorowanie programu:

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spoltecznej w Pokrzywnicy corocznie sklada
Radzie Gminy sprawozdanie z realizacji Programu oraz przedstawial potrzeby zwigzane z
realizacja zadan, ujetych w programie.

Gmina Pokrzywnica od kilku lat realizuje zadania wynikajace z dzialan systemu
profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzing. Jednak w obecnym ksztalcie wspieranie rodziny
wymaga skoordynowanych i planowanych dziatan majacych na celu przywrécenie zdolnosci
do wypelniania tej funkcji. Skuteczna pomoc dla rodziny przezywajacej trudnosci w
opiekowaniu si¢ i wychowywaniu dzieci oraz skuteczna ochrona dzieci i pomoc dla nich moze
by¢é osiagnicta przez wspdlprace wszystkich instytucji i stuzb zajmujacych si¢ problemem w
rodzinie na poziomie gminy.



WYKONANE ZADANIA

Ustawa o wspieraniu rodziny i pieczy zastgpczej nalozyla na gming zadania, majace na
celu stworzenie i realizowanie spojnego systemu pomocy dziecku i rodzinie, do ktérych
w szczegolnoscei nalezy:

1. Opracowanie i realizacja 4 - letniego gminnego programu wspierania rodziny -
Osrodek Pomocy Spolecznej w Pokrzywnicy opracowal projekt Gminnego Programu
Wspierania Rodziny na lata 2016 — 2020, ktory zostal przyjety Uchwala Rady Gminy
w Pokrzywnicy Nr X111/100/2016 z dnia 29 marca 2016r.;

2. Zatrudnienie asystenta rodziny w celu aktywnego wspierania rodzin wychowujacych
dzieci.— w Osrodku Pomocy Spolecznej w Pokrzywnicy w okresie od stycznia do grudnia
2018r. zatrudniony zostal asystent rodziny, w ramach ,Resortowego programu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastgpczej na rok 2018 — asystent rodziny i koordynator pieczy
zastgpczej”. W ramach programu pozyskano $rodki finansowe w kwocie 22 396 zl.
Wsparciem asystenta rodziny zostalo objete 11 rodzin.
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Tabela 1. llos¢ rodzin i oséb wspélpracujqcych z asystentem rodziny w 2018r. Zrédlo: opracowanie wlasne



PRACA W TERENIE

ILOSC SPOTKAN Z RODZINAMI (W SRODOWISKU ILOSC GODZIN SPEDZONYCH Z RODZINAMI (W
SRODOWISKU RODZINNYM)

RODZINNYM)

Tabela 2. Praca w terenie

Zrédlo: opracowanie wlasne

Dane dotyczace rodzin:
Liczba rodzin e AT 7 1 ¢ )
r = R St ety pF g 1
Liczba rodzin, z ktérymi rozpocze¢to )
wspoétprace w roku 2018
Liczba rodzin, z ktérymi asystent 9
wspdlpracuje powyzej roku
Tlo$¢ spotkan z rodzinami (w srodowisku

p 387
rodzinnym) LY e i e ]
Tlos¢ godzin spedzonych z rodzinami (w 763 |
Srodowisku rodzinnym) N N = ]
Sredni czas spedzony z rodzing podczas jednej 197h |
wizyty (w Srodowisku rodzinnym) D8 e N
Rodziny peine -t 6 el B }
Rodziny niepelne . EE e
Tlos¢ 0s6b w rodzinach, w tym: B RN ) ]
dorostych. et e e |
dzieci ¥ - el
Liczba rodzin z dzie¢mi umieszczonymi \ 1
w zastgpczej formie opieki | Tl = el R
Tlos¢ osob dorostych ’
wykazujacych dysfunkcje rozwojowe, ' 0

zaburzenia zachowania lub niepelnosprawnos¢ |



Tlos¢ dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi lub

niepelnosprawnoscia | g
i - o oy —
[los¢ 0séb z problemem alkoholowym <
i.i*c;l;éhrodzin, w ktorych zostala wszczeta I 1 '
procedura niebieskiej karty I o
Liczba rodzin objetych nadzorem kuratora | = 10
Liczba rodzin, ktore skorzystaly z pomocy 4
(poradni pedagogicznych, psychologa) '
o 1
Liczba rodzin, ktéra odmoéwila wspolpracy z q '
asystentem |
Tlos¢ rodzin, w ktérych zakonczono 3
wspolprace ‘
- N— | — .__;‘
Ilo$¢ rodzin, w ktérych zakonczono | 2 |
wspolprace ze wzgledu na osiagniete cele I
Liczba rodzin, ktére posiadajg sadowny nakaz 4

wspolpracy z asystentem

Tabela 3.TDa;:eTiogfczqce rodzin

Problemy i efekty wyst¢pujace w rodzinach:

lo&é Hosé
?mb]emy in Efekty .
Brak zatrudnienia 7 Zatrudnienie 2"
Brak kwalifikacji zawodowych 4 [Podniesienie kwalftacy 1
zawodowych

Niewystarczajace $rodki finansowe 0 oprawa sytuacji finansowej 0

.. g . bycie umiejetnosci prawidlowego
Brak umiejetnosci dysponowania " ) : .
bosiadanymi $rodkami 3 ysponowania posiadanymi 1

, Calosciowe lub czgsciowe splacenie ?
Zadluzenia 3 radhizet 1
Z1ly stan techniczny pomieszczen 1 011:1 ?e‘::czt:ﬁnu fectinioraego 0
Brak dbalosci o najblizsze otoczenie | 1 | \apycie umiejetnosci dbania o 0

wlasne otoczenie

Niewydolnos¢ opiekunczo - ¢ Poprawa umiejetnosci opiekuriczo — 3
wychowawcza wychowawczych
Negatywne zachowania dzieci 5 Wyksztalcenie prawidtowych postaw 1
(demoralizacja, karalno$¢) spolecznych dzieci I
Nie wypelnianie obowiazku Wypelnianie przez dzieci obowiazku I
‘ . 3 3. |
szkolnego dzieci szkolnego




Wyoofiie sooleczne diect 4 Nabycie przez dzieci kompetencji

I L ~_spotecznych | y
Zaniedbania zdrowotne ) | 0 Poprawa sytuacji zdrowotnej rodziny| 0
Brak umiej¢tnosei dbania o higieng | 1 _T_I’E\fiiilowe nawyki higieniczne | 1 =
Problemy alkoholowe | 7 Podjecie dziala odwykowych | 3
Dysfunkcje rozwojowe lub 3 ;gol)f:la:ka funk NP TR PeEA O.SOb A _ .
niepetnosprawnosé Cystunkejami rozwojowymi tub 2
[l S a1 _niepelnosprawnoscig W

Przemoc 1 Ustanie przemocy R
Wycofanie spoleczne | 1 Aktywnosé spoleczna s e 50
Niska samoocena |1 Podniesienie samooceny 1o 1] il__'}
Dzialania interwencyjne i zaradcze w [ 0_ | LER - - 0
sytuacjach zagrozeniazycia | ~ | | |
Tabela 4. Problemy i efekty wystgpujgce w rodzinach Zrédio: obra]:o_warﬁé' whasne
WYKONANE ZADANIA:

W 2018 roku asystent rodziny:

a) opracowal plany pracy z rodzing (opracowanie i realizacja we wspolpracy z jej
czlonkami oraz w konsultacji z pracownikami socjalnymi),

b) udzielal pomocy oraz uczyl czlonkéw rodziny konstruktywnego i wlasciwego
prowadzenia gospodarstwa domowego,

¢) udzielal pomocy i wsparcia w rozwigzywaniu probleméw socjalnych oraz
wychowawczych z dzie¢mi,

d) prowadzil indywidualne konsultacje wychowawcze dla rodzicow i dzieci,

e) sporzadzal opinie na wniosek Sadu o rodzinie i jej czlonkach,

f) wspolpracowal ze szkolami z terenu Gminy Pokrzywnica: nauczycielami, wychowawcami
oraz pedagogiem szkolnym i psychologiem,

g) wspodlpracowal z terapeutg uzaleznien,

h) wspotpracowal z zespolem interdyscyplinarnym lub grupami roboczymi, o ktérych
mowa w ustawie o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie,

i) wspolpracowal z kuratorami rodzinnymi i sadowymi.

W rodzinach, gdzie byla realizowana praca i udzielane wsparcie, asystent pomagal

i towarzyszyl migdzy innymi w:

a) przygotowaniu i ztoZeniu pism urzedowych w okreslonych instytucjach,

b) nawigzywaniu kontaktoéw z pracownikami innych instytucji spolecznych, poradni
specjalistycznych czy organizacji pozarzadowych,

¢) zwigkszaniu motywacji klientéw do podnoszenia kwalifikacji zawodowych, kontynuowania
nauki czy poszukiwania pracy,

d) zwigkszeniu motywacji do podjecia terapii uzaleznien, terapii rodzinnej czy regularnego
przyjmowania zalecanych lekow,

) organizowaniu wsparcia materialnego,

f) rozwigzywaniu codziennych trudnosci poprzez zwigkszenie kompetencji w zakresie
prowadzenia gospodarstwa domowego i zalatwiania spraw urzgdowych, gospodarowania
czasem,

g) poprawie relacji wewnatrzrodzinnych,



h) podnoszeniu umieje¢tnosci opiekunczo- wychowawczych oraz budowaniu autorytetu
rodzicow,

i) podniesieniu poziomu higieny czlonkéw rodziny oraz estetyki wygladu mieszkania,
J) wzroscie umiejetnosci gospodarowania budzetem domowym,

k) odbudowaniu zdrowych postaw psychospolecznych.

3. Podnoszenie kwalifikacji przez asystenta rodziny:

a) podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny - w 2018r. asystent uczestniczyl w
spotkaniach i szkoleniach dla asystentéw rodziny organizowanych przez PCPR w Pultusku;
celami spotkan bylo powigkszenie wiedzy na temat oferowanych form pomocy rodzinom w
poprawie ich sytuacji zyciowej oraz wzmocnienie kompetencji niezbednych w pracy z
rodzinami przezywajacymi trudnosci wychowawcze jak rowniez pelnigcych funkcje rodziny
zastgpczej. Asystent rodziny wspoélnie ze szkotami na terenie Gminy Pokrzywnica propagowat
ogolnopolskie kampanie profilaktyczne, min ,.Zachowaj trzezwy umyst ” i ,,Postaw na rodzing
!”. W ramach kampanii organizowane byly spotkania informacyjne, prelekcje dla dzieci i
rodzicow. W ramach ogélnopolskich kampanii na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie
pozyskiwane byly ulotki i broszury. Dodatkowo asystent bral udzial w organizowaniu i
promowaniu : III Bialo-Czerwonego Gminnego Rajdu Rowerowego.

Ponadto asystent bral udzial w szkoleniach:

- Przemoc wobec dzieci, formy rozmowy z dzieckiem — ofiarg przemocy, formy wsparcia
rodzica wspierajacego,

- Praktyczne elementy dziatania zespoléw interdyscyplinarnych,

- Asystent rodziny — budowanie kompetencji i umiejgtnosci praktycznych,

- Opowiadanie o przemocy,

- Nowy rzadowy program ,,Positek w szkole i w domu”,

- Profilaktyka uzaleznien od alkoholu i narkotykow,

- Wspolpraca jednostek pomocy spolecznej na rzecz wsparcia dziecka i rodziny w oparciu o
przepisy ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

4. Tworzenie oraz rozwéj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia
dziennego oraz praca z rodzing przezywajaca trudno$ci w wypelnianiu funkcji
opiekunczo - wychowawczych przez:

a) zapewnienie rodzinom przezywajacym trudnosci mozliwosé wsparcia i pomocy asystenta
rodziny oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa - w ramach tego zadania rodzina mogla
skorzysta¢ z Punktu Konsultacyjnego, ktéry swiadczyl ustugi: terapeutyczne, psychologiczne,
socjalne i informacyjne;

b) organizowanie szkoler i tworzenie warunkéw do dzialania rodzin wspierajacych - na
terenie Gminy Pokrzywnica nie szkolono rodzin wspierajacych.
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5. Finansowanie:

a) wydatki na wynagrodzenia asystenta rodziny przedstawiaja si¢ nastepujaco:

Kwota dofinansowania: 22 396,00
Kwota wkladu wlasnego: 16 747,00
Lacznie: _ 39 143,00
Tabela 5. Wynagrodzenie asystenta rodziny w 2018r. Zrodlo: opracowanie wlasne

b) kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktérej mowa w art. 29 ust. 2
ustawy, ponoszonych przez rodziny wspierajace — w 2018r. nie bylo rodzin wspierajacych;

6. Wspélfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka,
placéwce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekuniczo-terapeutycznej
lub interwencyjnym osrodku preadopeyjnym;

Dziataniami w ramach systemu pieczy zastgpczej na terenie Gminy Pokrzywnica w 2018 roku
objetych zostalo dwoje dzieci. Dzieci zostaly umieszczone w rodzinach zastepczych
spokrewnionych.

7. Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo - finansowych z zakresu wspierania rodziny
oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie - w 2018r. O$rodek Pomocy Spolecznej

sporzadzil:

e sprawozdanie rzeczowo — finansowe z wykonywania przez gming zadan z zakresu
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

8. Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczej
zamieszkalego na terenie gminy.

9. przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji o zaleglosci z tytulu
nieponoszenia oplaty za pobyt dziecka w pieczy zast¢pczej — w 2018r. nie bylo
przekazywanych informacji o zaleglosci z tytulu nieponoszenia oplaty za pobyt dziecka
w pieczy zastgpcze).
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Podsumowanie:

Gminny Program Wspierania Rodziny zakltada tworzenie warunkéw dla poprawy
jakosci zycia rodzin i dzieci w gminie Pokrzywnica.
Zawarte w programie propozycje byly realizowane w 2018r. w toku biezacej pracy
poszczegolnych jednostek.

Ze sprawozdania wynikaja nast¢pujace kierunki dziatan dla Gminy Pokrzywnica:
* polozenie gldwnego nacisku na utrzymanie dzieci w ich naturalnym $rodowisku;
wzmocnienie dziatan profilaktycznych; doskonalenie metod pracy z rodzina,
realizowanie r6znych form pomocy rodzinie;
* dalsza wspélpraca pomigdzy instytucjami i podmiotami dzialajacymi na rzecz dziecka
i rodziny (szkoly, przedszkola, Komisariat Policji, Sad, organizacje pozarzadowe):
¢ zatrudnienie asystenta rodziny, ktérego zadaniem byloby wzmocnienie rodziny
poprzez prowadzenie systematycznej, bezposredniej pracy z rodzina,
* zorganizowanie warsztatow dla rodzicéw, w celu poprawy umiejetnosci opiekuniczo-
wychowawczych.
* zwrbcenie uwagi i podniesienie poziomu wrazliwosci spolecznej na zjawisko
przemocy w rodzinie poprzez realizacje programow dotyczacych przemocy.

Wskazane jest podejmowanie dzialan przede wszystkim profilaktycznych i
wspomagajacych. W celu osiagnigcia zamierzonych efektéw konieczne jest dalsze
interdyscyplinarne wspoldzialanie wielu stuzb i organizacji dzialajacych na rzecz rodziny i
dzieci, bowiem wylacznie praca zespolowa stanowi¢ bedzie pelne i kompleksowe wsparcie.
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