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Podstawy prawne stosowanych procedur

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 o systemie o$wiaty ( Dz. U. z 2018 r. poz. 1457 ze zm.)
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe ( Dz. U. z 2018 r. poz. 966 ze zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 31 pazdziernika 2018 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych
szkolach i placowkach (Dz.U. poz. 2140).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 grudnia 2002 r. w sprawie
w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach
i placowkach (Dz.U. z 2003 r. nr 6 poz. 69 ze zm.) -§ 2a,§ 4,8 4a, § 6 ust. 3-4,
§ 7 ust. 5, 8§ 10 ust. 3, § 12 ust. 4, § 18 ust. 2-3, § 21, § 44a.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegdtowej organizacji publicznych szkét 1 publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2017 r.
poz. 649 ze zm.) - 8 12 ust. 4.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowe] ksztatcenia
ogolnego dla szkoly podstawowej, w tym dla ucznidw z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogdlnego
dla branzowej szkoty 1 stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej
przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogolnego dla szkotly policealnej (Dz.U.
z 2017 r. poz. 356)

Statut Przedszkola Publicznego w Wieniawie.

DEFINICJA PRZEDMIOTU PROCEDURY:

Bezpieczenstwo — stan badz proces gwarantujacy istnienie dziecka oraz mozliwo$¢ jego
rozwoju. Odznacza si¢ brakiem ryzyka utraty zycia, zdrowia, szacunku, uczu¢ poprzez
oddalenie zagrozenia, lgkow, obaw niepokoju 1 niepewnosci. Bezpieczenstwo dziecka
w przedszkolu to zespo6t czynnikow wplywajacych na poczucie bezpieczenstwa fizycznego
1 psychicznego poprzez zapewnienie warunkow materialnych, psychospotecznych. To takze
zespot zabiegdow metodycznych ksztattujacych czynng postawe wobec zdrowia

CELE PROCEDUR

Zwigkszenie bezpieczenstwa wychowankow w przedszkolu poprzez:

wdrazanie zasad postgpowania warunkujacych bezpieczenstwo dziecka,

zapewnienie bezposredniej i stalej opieki oraz bezpieczenstwa dzieciom podczas
ich pobytu w przedszkolu

usystematyzowanie zasad postgpowania wobec wychowankow,

zwigkszenie kontroli nad osobami wchodzacymi na teren przedszkola
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e wdrazanie zasad postgpowania w sytuacjach trudnych, kryzysowych
e dostosowanie metod i1 sposobow oddzialywan do wieku dzieci, ich mozliwosci
rozwojowych z uwzglednieniem istniejgcych warunkow.

ZAKRES PROCEDUR:

Procedurom podlegaja zasady organizacji zaje¢ i zabaw dzieci na terenie przedszkola,
na placu zabaw oraz podczas spacerOw i wycieczek oraz zachowan w sytuacjach
kryzysowych i nadzwyczajnych

OSOBY PODLEGAJACE PROCEDUROM:

Procedury dotycza nauczycieli, pracownikow obstugi, dzieci i rodzicow Przedszkola
Publicznego w Wieniawie

1. Wszyscy pracownicy przedszkola sg zobowigzani do natychmiastowego informowania
0 wszelkich zaistniatych zagrozeniach zarowno wewnatrz, jak i na zewnatrz budynku.

2. Kazdy pracownik ma obowigzek powiadomi¢ dyrektora o kazdorazowej zmianie
numeru swojego telefonu.

3. Znajomo$¢ podstawowych zasad bhp, regulaminéw i procedur jest warunkiem
odpowiedzialnej pracy kazdego nauczyciela i pracownika. Nauczyciele ponoszg peing
odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka przebywajacego w przedszkolu.

TELEFONY ALARMOWE | INFORMACYJNE

Europejski numer alarmowy 112
Pogotowie Ratunkowe 999
Straz Pozarna 998

Policja 997

W celu zapewnienia sprawnej organizacji pracy oraz przeptywu informacji pomiedzy
organami przedszkola oraz calym s$rodowiskiem przedszkolnym, a przede wszystkim
zapewnienia bezpiecznego pobytu dziecka w przedszkolu stosuje si¢ nastepujace procedury:

Procedura komunikowania si¢ w przypadku zagrozenia w przedszkolu
Procedura post¢powania w sytuacji zagrozenia po godzinach pracy przedszkola.
Procedura przebywania w budynku przedszkola

Procedura kontaktow z rodzicami

Procedura postepowania z dzieckiem, ktory ma dolegliwosci zdrowotne

o gk whPE

Zasady postepowania w  sytuacjach kryzysowych podczas pobytu
w przedszkolu

7. Procedura postepowania nauczyciela z dzieckiem sprawiajacym trudnosci
wychowawcze lub edukacyjne

8. Procedura wspierania rozwoju dziecka nadpobudliwego

9. Procedura korzystania z placu zabaw

10. Procedura bezpiecznego uzytkowania sprzetu sportowego

11. Procedura postepowania w razie wystapienia obfitych opadéw $niegu, oblodzenia
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12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

24,

i innych zagrozen zwiazanych z pora roku

Procedura postepowania w sytuacji zagrozenia terrorystycznego.

Procedura awaryjna w razie zagrozenia podlozeniem tadunku wybuchowego
Procedura awaryjna w przypadku eksplozji lub zagrozenia eksplozja
Procedura awaryjna w przypadku skazenia chemicznego

Procedura awaryjna w przypadku zagrozenia pozarowego

Procedura awaryjna w przypadku agresywnego intruza lub zlodzieja na terenie
placowki

Procedura awaryjna w przypadku niebezpiecznej sytuacji w bezposrednim
sasiedztwie przedszkola

Procedura postepowania w przypadku otrzymania przesylki

niewiadomego pochodzenia

Procedura postepowania w przypadku sygnalow

wskazujacych na zaniedbywanie dziecka

Procedura przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze dziecko z przedszkola
chce odebra¢ rodzic/opiekun prawny bedacy pod wplywem alkoholu
lub narkotykow

Procedura przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane z przedszkola
Procedura przyprowadzania i odbierania dzieci w Przedszkolu Publicznym
w Wieniawie

Procedura ,,Niebieska Karta”

PROCEDURA KOMUNIKOWANIA SIE W PRZYPADKU ZAGROZENIA
W PRZEDSZKOLU

W kazdej nietypowej sytuacji mogacej by¢ zrodtem zagrozenia, kazdy pracownik powinien
o tym fakcie powiadomic:

1.
2.

3.

Osoby znajdujace si¢ w poblizu miejsca zdarzenia.

Dyrektora przedszkola ktory ma obowigzek powiadomienia organ prowadzacy
i odpowiednie stuzby. W przypadku nieobecnosci Dyrektora na terenie placowki,
Dyrektor telefonicznie wyznacza osobg koordynujaca akcje ratunkowa do jego
przybycia.

Koordynator akcji zawiadamia:

1) Odpowiednie stuzby (wg telefonéw alarmowych podanych j.w. )

2) Po wykreceniu numeru alarmowego 1 zgloszeniu si¢ dyspozytora spokojnie i wyraznie
nalezy powiedzie¢:

a) co si¢ stato,

b) miejsce zdarzenia (adres, nazwa obiektu, charakterystyczne cechy miejsca)

c) czy sa poszkodowani — je$li tak powiedz jaki jest ich stan (czy sa przytomni,
czy oddychaja)



d) swoje imi¢ i nazwisko, numer telefonu, z ktérego podawana jest informacja o zdarzeniu.

3) Rodzicow (w przypadku, gdy zagrozone jest zdrowie lub zycie dziecka powiadomic
rodzicéw po telefonie do stuzb ratunkowych).

4) W razie konieczno$ci powiadomi¢ nieobecnych pracownikéw przedszkola- wykorzystujac
karte telefondw pracownikow.

4. Pracownicy maja obowiazek w pierwszej kolejnosci zapewni¢ bezpieczenstwo
dzieciom oraz zorientowac si¢, czy kto$ z otoczenia nie potrzebuje pomocy, pamigtac
o catym personelu przedszkola.

5. Zabezpieczy¢ miejsce zdarzenia.

6. W razie potrzeby udzieli¢ pomocy poszkodowanym.

2. PROCEDURA _POSTEPOWANIA W SYTUACJI _ ZAGROZENIA
PO GODZINACH PRACY PRZEDSZKOLA

1. Po =zakonczeniu pracy przedszkola pracownik zamykajacy przedszkole
jest zobowigzany do sprawdzenia, obejscia terenu przedszkolnego 1 pomieszczen
budynku.

2. W przypadku, gdy w/w pracownik zauwazy zagrozenie ocenia sytuacj¢ i zachowuje
si¢ odpowiednio do danej sytuacji:

1) Zagrozenie mate (np. niewielki pozar, zalanie itp.):

a) Pracownik postepuje wedtug przepisow bhp i przeciwpozarowych np. probuje zgasi¢ ogien
w zarodku uzywajac odpowiedniego sprzgtu oraz odlagcza prad 1 ewentualnie wode
(w przypadku zalania) w pomieszczeniach

b) Po konsultacji z telefonicznej z dyrektorem, w/w pracownik moze zawiadomic
odpowiednie stuzby: Straz Pozarng, Policje, Wodociagi itp.

2) Zagrozenie duze:

a) Jesli jest dostegp do zawordéw, pracownik odlacza prad, oraz ewentualnie wodg
w przypadku zalania oraz zamyka okna podczas pozaru.

b) Nastepnie powiadamia odpowiednie stuzby ratownicze — Straz Pozarng, Policje,
Wodociagi itp.

c) W czasie czekania na ich przybycie zawiadamia telefonicznie dyrektora

3) Kradziez/wlamanie:

a) W przypadku zauwazenia wilamania, pracownik nie wchodzi na miejsce zdarzenia,
aby nie zaciera¢ $ladow.

b) Bezzwlocznie powiadamia policjg.



4) Wichura:

a) Pracownik sprawdza szczelno$¢ zamknigcia wszystkich okien i drzwi.

b) Po dokonaniu niezbednych czynnosci ratowniczo — zabezpieczajacych, pracownik
obserwuje miejsce, w ktorym nastapilo zagrozenie, az do pojawienia si¢ odpowiednich shuzb

ratowniczych.

W kazdej z wymienionych sytuacji pracownik zawiadamia telefonicznie dyrektora
przedszkola.

3. PROCEDURA PRZEBYWANIA W BUDYNKU
PRZEDSZKOLA POSTRONNYCH 0OSOB

1. Przebywanie 0s6b postronnych w budynku przedszkola podlega kontroli.

2. Osoby postronne wchodzace do przedszkola sa zobowigzane do podania celu swojej
wizyty pracownikowi przedszkola.

3. Rodzice przyprowadzajacy dzieci do przedszkola przechodza do szatni a nast¢pnie
przekazuja je nauczycielowi w grupie.

4. Dopuszcza si¢ przebywanie rodzicow w budynku przedszkola podczas oczekiwania
na powrOt grupy ze spaceru, wycieczki lub gdy dziecko jest na zajeciach
dodatkowych.

4. PROCEDURA KONTAKTOW Z RODZICAMI

1. Indywidualne sprawy dotyczace konkretnego dziecka i problemow dydaktyczno-
wychowawczych z nim zwigzanych rodzice uzgadniaja z nauczycielami grupy,
specjalistami w przedszkolu — z zakresu pomocy psychologicznej, logopeds. Jezeli
efekt tych rozmoéw nie satysfakcjonuje ich, udajg si¢ do Dyrektora Przedszkola.

2. Do kontaktow z Dyrektorem Przedszkola w sprawach ogdlnych, dotyczacych calej

grupy, uprawnieni sg przedstawiciele oddzialowych Rad Rodzicow.

Zebrania wychowawcow grup z Rodzicami odbywajg si¢ co najmniej 2 razy w roku.

4. Rodzice bezposrednio kontaktuja si¢ z nauczycielem w czasie zebran ogo6lnych
oraz w razie potrzeby wczesniej ustalonej z rodzicami poza godzinami pracy
z dzie¢mi z wykluczeniem przypadkéw naglych. Mozliwy jest takze kontakt
telefoniczny, na zasadach uzgodnionych z nauczycielem.

5. Okresla si¢ nastgpujacy sposdb przyjmowania i zatatwiania spraw:

w

a) Dyrektor przedszkola przyjmuje podania, wnioski, skargi i pisma interesantow
(korespondencj¢ mozna kierowa¢ réwniez droga elektroniczng na  adres:
sekretariat@przedszkolewieniawa.pl

b) Sprawy s3a rozpatrywane z zachowaniem trybu i termindw zgodnych z kodeksem
postgpowania administracyjnego.

c) Dyrektor przedszkola udziela szczegdlowych informacji dotyczacych sposobu zatatwiania
spraw.



0. PROCEDURA POSTEPOWANIA Z DZIECKIEM, KTORY
MA DOLEGLIWOSCI ZDROWOTNE PODCZAS POBYTU W PRZEDSZKOLU

W przypadku stwierdzenia, ze dziecko zle si¢ czuje, nauczyciel podejmuje nastgpujace
dziatania:

a) sprawdza  objawy  zlego  samopoczucia,  ewentualnic = mierzy  dziecku
temperature,

b) zasigga opinii dyrektora, ktory w razie potrzeby kontaktuje si¢ z rodzicami i ustali z nimi
dalsze postgpowanie w sprawie dziecka lub bezposrednio sam nauczyciel kontaktuje sie¢
z rodzicami w celu odebrania dziecka z przedszkola 1 podjscia z dzieckiem
do lekarza,

¢) zapewnia choremu dziecku do momentu przybycia rodzica spokoj, jesli jest taka mozliwos¢
odseparowanie od innych dzieci.

2. Nauczyciel podejmuje decyzje, ze nalezy wysta¢ chore dziecko do domu, Kiedy:
a) w jego ocenie dziecko jest zbyt chore, aby pozosta¢ w przedszkolu

b) jezeli z powodu zlego samopoczucia nie jest w stanie uczestniczy¢ w zajeciach lub jesli
jego stan wymaga fachowej opieki jest przy tym placzliwe, zmeczone lub poirytowane, —
ma apetyt gorszy niz zwykle, ma goraczke

¢) jesli naraza inne dzieci na zarazenie si¢ chorobg.

1. Za objawy zaobserwowane u dziecka, upowazniajace nauczyciela do poinformowania
rodzicow o koniecznos$ci zabrania dziecka do domu uwaza sig:

a) skora: jezeli na skorze pojawia sie wysypka i1 temperatura ciala dziecka
jest podwyzszona lub jesli wysypce towarzyszg zmiany w zachowaniu dziecka
(swedzace, pecherzykowate wypryski na skorze

b) oczy: ropne zapalenie spojowek (biatkko oka jest zardézowione
lub zaczerwienione, a w oku zbiera si¢ substancja ropna, ktora wycieka
lub zasycha w oku);

C) zachowanie: dziecko wykazuje symptomy zmeczenia lub jest poirytowane,
placze cz¢sciej niz zwykle

d) system oddechowy: dziecko ma problemy z oddychania

e) system trawienia: dziecko ma biegunke, w ciggu ostatnich 2 godzin zwracato
przynajmniej dwa razy (chyba ze istnieje pewno$¢, ze wymioty
nie sg skutkiem choroby);

f) w jamie ustnej pojawily si¢ krostki lub owrzodzenie i §lina wycieka dziecku
Z ust

g) ma symptomy powaznych chorob zakaznych lub jesli odczuwa bol zeba,
gardla, ucha albo odczuwa mdlosci, nawet jezeli jego temperatura ciala
jest nieznacznie podwyzszona.

2. Rodzice powinni zaprowadzi¢ chore dziecko do lekarza i stosowac si¢ do jego zalecen
(facznie z podawaniem dziecku antybiotykéw), az do chwili powrotu dziecka
do przedszkola.



3. W przypadku chordb zakaznych nauczyciel informuje dyrektora przedszkola o rodzaju
choroby i czgstotliwosci zachorowan w grupie. Ponadto sporzadza informacje
dla rodzicow o objawach choroby, czasie inkubacji, czasie trwania, okresie
kwarantanny i umieszcza jg na tablicy informacyjne;.

4. W przypadku chordb zakaznych, ktore wymagaja powiadomienia stuzb, Dyrektor:

o zawiadamia dyzurujgcego inspektora sanitarnego

e ustala z inspektorem sanitarnym sposob postgpowania.

e Zawiadamia Kuratorium O$wiaty w Warszawie Delegatura w Radomiu

e nadzoruje przestrzeganie zalecen shuzb sanitarnych przez pracownikéw placowki.

o przygotowuje informacje dla rodzicéw przy wspotpracy Powiatowej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej w Przysusze

e oOrganizuje (w razie potrzeby) spotkanie rodzicow z lekarzem choréb zakaznych
lub przedstawicielem Panstwowej Stacji Sanitarno-Epidemiologiczne;j.

7. W przypadku dziecka z chorobg przewlekla nauczyciel podejmuje nastepujace
dziatania:

a) zwraca si¢ do rodzicow dziecka o przedstawienie zaswiadczenia lekarskiego
o rodzaju choroby przewlektej u dziecka oraz o udzielenie szczegdétowych informacji
na temat choroby i1 wynikajacych z niej ograniczen, ktore zaklocaja mozliwose
normalnego funkcjonowania,

b) opracowuje procedure postgpowania z chorym dzieckiem, uwzgledniajac zakres
czynnos$ci podejmowanych przez nauczyciela, majagce na celu pomodc dziecku
w funkcjonowaniu podczas pobytu w przedszkolu oraz formy wspotpracy z rodzicami
lub opiekunami prawnymi, ( nauczyciel moze odmowi¢ wykonywania zabiegow
pielegniarskich )

¢) dostosowuje formy pracy dydaktycznej, dobor tresci, metod 1 form organizacyjnych
do mozliwosci psychofizycznych dziecka i1 obejmuje go programem pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

oo

Dziecko chore nie moze pozosta¢ bez opieki.

9. W przypadku, gdy nauczyciel podejmuje decyzje, ze nalezy wysta¢ chore dziecko
do domu, sporzadza notatke stuzbowa ( zalacznik nr 1 do procedury) i przechowuje
ja w dokumentacji dziecka.

6. ZASADY POSTEPOWANIA W SYTUACJACH KRYZYSOWYCH

Wypadek

1) Udzieli¢ dziecku pomocy zgodnie z zasadami oméwionymi w Procedurze bezpiecznego
pobytu dzieci w Przedszkolu Publicznym w Wieniawie i odizolowac¢ je w razie potrzeby.

2) Powiadomi¢ dyrektora przedszkola, a w razie jego nieobecnosci — osobe go zastepujaca.

3) W razie konieczno$ci wezwacé pogotowie ratunkowe (dyrektor lub nauczyciel udzielajacy
pierwszej pomocy).



4) Powiadomi¢ rodzicow dziecka.

5) Obserwowac dziecko w sposob szczegdlny, jesli pozostaje pod opieka przedszkola.
6) Zawsze uzywac rgkawiczek jednorazowych.

7) Zabezpieczy¢ miejsce wypadku, jesli to konieczne.

Zranienia

1) Przemy¢ rang solg fizjologiczng

2) Zabezpieczy¢ plastrem lub bandazem.

3) Gdy wystepuje krwawienie, tamowal je przez przylozenie jalowego opatrunku
bezposrednio na rang 1 ucisnigcie go.

4) Unieruchomi¢ uszkodzong cze¢s¢ ciata (konczyny) — zmniejsza to krwawienie i bol.

5) Zabezpieczy¢ oderwane lub amputowane czegsci ciala. Uszkodzone cze$ci ciata nalezy
przybandazowac.

6) Jezeli w ranie sg widoczne narzady wewngtrzne, np. jelita, nie wolno odprowadzac
ich do jamy brzusznej, mozna jedynie przykry¢ je jalowa, wilgotng gaza.

7) Jezeli w ranie widoczne sg wbite w nig ciata obce, np. n6z, pret, nie wolno ich wyjmowac
ze wzgledu na ryzyko krwotoku.

8) W przypadku ran zamknig¢tych ucisng¢ i schlodzi¢ uszkodzone miejsca (przylozyc
16d Iub polewa¢ zimng wodg), unies¢ uszkodzong cze¢s$¢ ciata, unieruchomic.

Zlamania, skrecenia i zwichniecia

1) Usung¢ odziez znad miejsca uszkodzenia.

2) Jesli sa obecne rany, przykryc¢ je jalowym opatrunkiem.

3) Jesli wystepuje krwawienie, zatamowac je.

4) Unieruchomi¢ uszkodzona konczyne w pozycji, w jakiej si¢ znajduje. Przy ztamaniach
unieruchamia si¢ dwa sasiadujace stawy, a przy uszkodzeniu stawu — Staw 1 sasiadujace kosci;
palce zawsze musza by¢ widoczne (kontrola ukrwienia); jesli zlamana jest konczyna gorna,
mozna ja unieruchomi¢, mocujac do tutowia; jesli zlamana jest konczyna dolna, mozna
ja unieruchomi¢ z drugg konczyng dolna.

Urazy kre¢goshupa

1) Unieruchomi¢ glowe i szyje oraz tutow.



2) Oceni¢ funkcje zyciowe — oddech tetno, jesli wymagana jest resuscytacja — udroznienie
drog oddechowych poprzez wysuniecie zuchwy.

3) Jesli poszkodowany nie wymaga innych dziatan, nie nalezy go porusza¢ do czasu
przyjazdu pogotowia ratunkowego.

4) Jesli poszkodowany musi by¢ przeniesiony, jest to mozliwe po uprzednim unieruchomieniu
glowy, szyi 1 tulowia.

Krwotok zewnetrzny

1.) Oceni¢ stan poszkodowanego: swiadomosci, oddechu, tetna.

2) Natozy¢ jalowy opatrunek i ucisng¢ miejsce krwawienia.

3) Umocowac opatrunek bandazem; kontynuowac ucisk do ustania krwawienia.

4) Jesli opatrunek przesigka krwig — dotozy¢ kolejne warstwy.

5) Jesli krwawienie nadal nie ustaje, unie$¢ krwawigcg konczyne, nie zwalniajac ucisku.

6) Unieruchomi¢ krwawigcg konczyne.

7) Jesli powyzsze zawodzi, ucisna¢ tetnice powyzej miejsca krwawienia.

8) W ostatecznos$ci stosowac¢ opaske uciskowg — nalezy ja stosowac raczej w bardzo ci¢zkich
przypadkach, np. przy amputacjach lub zmiazdzeniach (nie wolno zaktada¢ opaski uciskowej
na konczyny ponizej tokci lub kolan oraz na tulowiu; nie mozna jej poluznia¢ po zalozeniu,
zalozong opaske nalezy opisa¢ hastem ,,opaska uciskowa” oraz poda¢ godzing jej zatozenia).
Krwotok wewnetrzny

1) Oceni¢ stan poszkodowanego — §wiadomosci, oddechu, tetna.

2) Zbada¢ poszkodowanego i ustali¢ rozpoznanie.

3) Przy krwawieniu wewnatrz konczyn — unieruchomic je.

4) Ulozy¢ poszkodowanego w pozycji przeciwwstrzasowej (z lekko uniesionymi nogami).

5) Okry¢ poszkodowanego.

6) Kontrolowac parametry zyciowe.

7) Nie podawac poszkodowanemu niczego doustnie.

Krwotok z nosa

1) Posadzi¢ dziecko, uspokoi¢, pochyli¢ do przodu.

10



2) Ucisna¢ skrzydetka nosa do ustania krwotoku.

3) Przylozy¢ zimny opatrunek bezposrednio na nos i na szyje w miejscu przebiegu duzych
naczyn.

Cialo obce w oku
1) Pod powieka dolng
a) Poprosi¢ poszkodowanego, aby patrzyt w gore

b) Odciagna¢ powieke palcami jednej re¢ki, a drugg rgka delikatnie pocieraé, za pomoca
kawatka miekkiej chusteczki, wnetrze powieki w Kierunku do nosa.

2) Pod powieka gorna

a) Poprosi¢ poszkodowanego, aby patrzyt w dot.

b.)Uchwyci¢ palcami jednej reki gérng powieke za rzesy, naciggna¢ ja w dol, nad dolng
powieke, po czym pusci¢ jg i pozwoli¢ jej powrdci¢ do pozycji wyjsciowej (w ten sposOb

istnieje szansa, ze rzesy dolnej powieki oczyszcza wnetrze powieki gornej).

3) Gdy ostre ciata (np. opitki metalu) tkwig w powiece, nie usuwamy ich, ale bandazujemy
obie gatki oczne 1 transportujemy chorego do lekarza.

4) Obie gatki oczne powinny pozosta¢ w bezruchu.

5) Nie stosowa¢ zadnych masci lub kropli do oczu.

Obrazenia chemiczne oczu

1) Zabezpieczy¢ rece przed poparzeniem (natozy¢ gumowe rekawice).

2) Poszkodowanego potozy¢ na plaskiej powierzchni, glowe odwroci¢é w strong oparzonej
galki ocznej (gdy obie sg oparzone — przemywac na przemian).

3) Ochroni¢ zdrowe oko (przykry¢ opatrunkiem).

4) Rozszerzy¢ palcami powieki chorego oka, a potem je przemywac. Przy oparzeniu wapnem
najpierw usung¢ grudki wapna.

5) Wlewaé¢ wode do oka od strony nosa w kierunku skroni przez ok. 20 minut.

6) W miare mozliwos$ci poszkodowany powinien porusza¢ gatka oczna.

7) Widoczne uszkodzenia tkanek osuszy¢ gazikami.

8) Obandazowac oczy i pozostawi¢ w bezruchu.

9) Zapewnic¢ transport do lekarza, do tego czasu opickowac si¢ poszkodowanym.
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Zadlawienia

1) Nakloni¢ poszkodowanego do kaszlu.

2) Uderzy¢ 5 razy w okolice migdzytopatkowa.

3) Wykonac 5 razy ucisniecie nadbrzusza. Ratownik staje z tylu poszkodowanego, obejmuje
go rckoma, kladac jedng pigs¢ na nadbrzuszu (pod mostkiem), a druga rcka chwytajac
pies¢ pierwszej. Wykonuje silne w kierunku gorno-tylnym. Z uwagi na mozliwo$¢ utraty
przytomnosci przez poszkodowanego ratownik powinien go asekurowaé — wstawi¢ stope

miedzy stopy poszkodowanego i oprze¢ poszkodowanego 0 swoje biodro.

4) Powtarza¢ punkt 2 i 3 do momentu udroznienia dr6g oddechowych lub utraty
przytomnosci przez poszkodowanego.

5) Jezeli poszkodowany jest nieprzytomny, wezwaé pomoc.

6) Udrozni¢ drogi oddechowe. Wykonanie: stan z boku poszkodowanego, odegnij glowe
ku tytowi, kladac reke na czole poszkodowanego, 1 unie§ zuchweg dwoma palcami drugiej
reki.

7) Wykona¢ 2 wdechy i skontrolowa¢ rezultaty — obserwacja wychylen klatki piersiowe;.

8) Repozycja glowy — powtorzy¢ punkt 3 w celu eliminacji wezesniejszego btedu ratownika.

9) Ponownie wykona¢ dwa wdechy i skontrolowa¢ rezultaty — obserwacja wychylen klatki
piersiowej.

10) 5 uci$ni¢¢ nadbrzusza — ratownik kleka nad poszkodowanym, ktadzie cze$¢ dioniowa
nadgarstka na nadbrzuszu poszkodowanego, druga opiera na pierwszej i wykonuje silne
uci$niecia w kierunku glowy i grzbietu poszkodowanego.

Porazenie pradem

1) Usung¢ przyczyne, ktéra spowodowata porazenie pragdem.

2) Przede wszystkim nalezy wylaczy¢ zrodio pradu i jesli jest to niemozliwe — odciggnac
poszkodowanego za pomoca nieprzewodzacych materiatdéw (np. kawatka suchego drewna

lub drazka izolacyjnego). Ratownik musi tez zadba¢ o wlasne bezpieczenstwo i uwazac,
aby samemu nie zosta¢ porazonym.

3) Oceni¢ objawy zyciowe i — jesli to konieczne — rozpoczac resuscytacje. Gdyby masaz serca
byt nie mozliwy

4) Z powodu sztywnosci klatki piersiowej nalezy wykonywac sztuczne oddychanie do czasu,
az klatka piersiowa stanie si¢ na powr6t podatna na ucisk mostka.

5) Wezwac karetkg pogotowia.

12



6) Oceni¢ obrazenia ciata: unieruchomié¢ przy ztamaniach i zwichnigciach.
7) Chlodzi¢ i zabezpieczy¢ rany przed zakazeniem w oparzeniach.

8) W zalezno$ci od stanu przytomnos$ci
poszkodowanego

a) przetransportowaé go do szpitala, nawet jesli jest przytomny

b) jesli jest nieprzytomny, ale ma zachowany oddech i krazenie, a jednocze$nie wykluczamy
uraz kregoshupa 1 wstrzas — utozy¢ poszkodowanego w pozycji
bocznej

c) jesli stwierdza si¢ objawy wstrzasu — podjecie odpowiednich dziatan.

Drgawki

1) Postepowanie sprowadza si¢ do zapewnienia poszkodowanemu warunkow ograniczajgcych
mozliwos$¢ dalszych obrazen.

2) Zabezpieczy¢ przed upadkiem i urazami.

3) Udrozni¢ drogi oddechowe, przytrzymac glowe.

4) Nie wklada¢ w usta poszkodowanego jakichkolwick przedmiotow.

5) Nie krepowac ciata poszkodowanego.

6) Ulozy¢ w pozycji bezpiecznej po zakonczeniu napadu drgawkowego.
7) Kontrolowaé¢ droznos$¢ drog oddechowych i funkcji zyciowych.

8) Wezwac pomoc medyczna.

Oparzenia

1) Odsunie¢cie poszkodowanego od zrodla ciepta.

2) Ugaszenie odziezy. Palacy si¢ material usuwamy, jesli jest przyczepiony do ubrania,
lub pozostawiamy, gdy jest przyczepiony do skory.

3) Zapewni¢ drozno$¢ drog oddechowych (nalezy usung¢ oparzonego z pomieszczenia
zadymionego).

4) Natychmiast schtodzi¢ zimng wodg oparzong powierzchni¢ przez kilkanascie minut.

5) Przy oparzeniach w obrebie jamy ustnej i gardla poszkodowany powinien ptuka¢ gardto
zimng woda albo ssa¢ kawatki lodu.
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6) W przypadku oparzen chemicznych nalezy splukiwac oparzong powierzchni¢ strumieniem
biezacej wody przez 15 minut.

7) Jedynie w przypadku oparzen wapnem niegaszonym przed ich zmywaniem nalezy
najpierw wytrze¢ wapno na sucho.

8) Koniecznie zdja¢ ciasne ozdoby (ze wzgledu na obrzek).

9) Rany zabezpieczy¢ opatrunkiem.

10) Przy wstrzasie utozy¢ poszkodowanego w pozycji przeciwwstrzgsowe;.

11) Przewiez¢ poszkodowanego do szpitala.

Omdlenia

1) Utozy¢ poszkodowanego na plecach.

2) Zastosowa¢ pozycje czterokonczynowa (jednoczesne uniesienie konczyn goérnych
i dolnych).

3) Usung¢ ewentualne przyczyny (przewietrzy¢ pomieszczenie itp.).

Utrata przytomnosci

1) Wezwac¢ pomoc.

2) Oceni¢ oddech.

3) Zanalizowa¢ przyczyne¢ i mozliwych nastgpstw.

4) Jezeli poszkodowany oddycha, po wykluczeniu urazow ulozy¢ go w pozycji bezpiecznej
1 kontrolowa¢ oddech.

POZYCJA BEZPIECZNA

el NS =

Ratownik przywodzi koficzyny gorne poszkodowanego do tutowia.

Koniczyny dolne uktada razem.

Klgka z tej strony poszkodowanego, w ktdra zamierza go obrocic.

Reke blizszg sobie uktada pod katem 900. Nastgpnie zgina w tokciu tak, aby dion byta
skierowana ku gorze.

Dalsza r¢ke przeklada w poprzek klatki piersiowej poszkodowanego 1 kladzie
dlon pod blizszym sobie policzkiem ofiary.

Zgina dalsza konczyn¢ dolng poszkodowanego w kolanie i stabilizuje, podkiadajac
stope pod drugg konczyne.

Stabilizujac dalsza konczyng gérna poszkodowanego przy policzku ofiary jedna reka,
druga rgka ciagnie do siebie uniesione kolano. Poszkodowany obraca si¢ w strone
ratownika.

Ratownik uktada konczyne, za ktorg ciagng poszkodowanego tak, aby staw biodrowy
i kolanowy byty zgiete pod katem prostym.
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9. Odgina glowe¢ poszkodowanego ku tylowi, aby udrozni¢ drogi oddechowe.

10. Gdy to konieczne, wklada r¢ke podlozong pod policzek glebiej pod glowe,
aby utrzyma¢ odgiecie glowy ku tylowi.

11. Okrywa poszkodowanego, chronigc przed utratg ciepta.

12. Regularnie sprawdza oddech.

13. Po 30 minutach ktadzie poszkodowanego na drugim boku

TECHNIKI PODSTAWOWYCH ZABIEGOW REANIMACYJNYCH
Po rozpoznaniu zatrzymania serca (utrata przytomnosci + brak tetna w tetnicy szyjnej) nalezy:

1. Ulozy¢ ratowanego na wznak na twardym podiozu.

2. Odchyli¢ glowe ratowanego ku tytowi.

3. Sprawdzi¢ palcem jame ustng i ewentualnie usungé ciata obce (ruchome protezy
zebowe).

4. Rozpocza¢ wykonywanie sztucznego oddychania metodg usta-usta i masaz serca

ODDECH METODA USTA-USTA

Osoba udzielajaca pomocy kleczy z boku ratowanego na wysokosci jego glowy, ktadzie jedng
dton na czole ratowanego, druga podktada pod kark, odginajac glowe ratowanego ku tylowi.
Jezeli zuchwa opada nadmiernie ku dotowi, nalezy dlonig (zamiast podktada¢ ja pod kark)
uja¢ brode i1 zuchwe podciggna¢ ku gorze. Ratujacy nabiera gleboki wdech, zaciska
nos ratowanego palcami dloni trzymanej na czole, przyktada swe usta do ust ratowanego,
mozliwie szczelnie, i wdmuchuje w nie energicznie powietrze. W czasie wdmuchiwania
powietrza Klatka piersiowa ratowanego powinna unie$¢ si¢ ku gorze. Jezeli si¢ nie unosi,
wdech nie byt skuteczny (prawdopodobnie w wyniku: niezaci$nigcia nosa ratowanego,
niewystarczajacego odgiecia glowy ku tylowi, zlego ,,uszczelnienia” ust ratujgcego z ustami
ratowanego, mato energicznego wdmuchiwania  powietrza przez ratownika).
Wdech ratowanego nastepuje spontanicznie.

MASAZ POSREDNI SERCA

Masaz polega na rytmicznym uciskaniu mostka, powodujacym S$ci$niecie serca pomigdzy
mostkiem a kregostupem 1 wypchnigcie krwi z komor serca do duzych tetnic. Aby masaz
serca byl skuteczny 1 nie powodowat obrazen (zlaman zeber i mostka), mostek nalezy uciskaé
wylacznie nadgarstkiem, co zapewnia odwiedzenie dloni ku gorze, a miejscem ucisku
powinna by¢ dokladnie linia §rodkowa ciata, w 1/3 dolnej cze$ci mostka, niesiegajaca jego
dolnego konca. U dzieci nalezy ulozy¢ jeden palec powyzej dotu mostka, wyczu¢ brzegi
mostka (jego polaczenie z zebrami) oraz dolny brzeg pomiedzy lkami zebrowymi.
Przesunigcie nadgarstka w bok od linii §rodkowej powoduje uszkodzenie przyczepow zeber
do mostka lub ich zlamanie. UloZzenie nadgarstka zbyt nisko grozi ztamaniem mostka
1 uszkodzeniem watroby. Przystepujac do masazu, nalezy ulozy¢ dlonie jedna na drugiej,
z palcami odgietymi ku gorze i skierowanymi poprzecznie do osi dlugiej klatki piersiowe;j
(ratownik zajmuje pozycje u boku ratowanego). Pierwsze uci$nigcie mostka powinno
by¢ wykonane delikatnie, aby sprawdzi¢ podatno$¢ klatki piersiowej (nalezy podkreslic,
ze w stanie $mierci klinicznej, powodujacej zniesienie napi¢cia migs$ni, duzo tatwiej
jest ucisng¢ mostek). Ucisk powinien powodowaé ugigcie mostka ok. 4-5 cm (u dziecka —
2,5-3,5 cm). W czasie wykonywania uciskow ratownik powinien mie¢ rece wyprostowane
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w tokciach. Przy zwalnianiu ucisku nie nalezy odrywac nadgarstkow od powierzchni klatki
piersiowej.

KOORDYNACJA MASAZU SERCA I SZTUCZNEGO ODDYCHANIA

Zaleznie od sytuacji zabiegi wykonuje jedna lub dwie osoby. W przypadku dwdch os6b jeden
wykonuje sztuczne oddychanie, a drugi — masaz serca. Nalezy wtedy wykonywaé ok. 12
oddechow na minute (wdech co 5 sekund) i 60—-80 uciskow klatki piersiowej. Jezeli ratownik
jest jeden, musi on naprzemiennie wykonywa¢ zar6wno masaz, jak i oddech. W tym celu
uciska mostek 15 razy, a nastepnie wykonuje 2 kolejne szybkie oddechy (u dzieci: 5 uciskéw
1 1 oddech), nie czekajac z drugim oddechem na calkowite opadnigcie klatki piersiowe;j
ratowanego — ten cykl nalezy powtarzac.

W czasie wykonywania masazu serca powinna by¢ wyczuwalna fala t¢tna na duzych
tetnicach (tetnicy szyjnej, biodrowej). Co kilka minut nalezy na kilka sekund przerywac
masaz serca 1 kontrolowa¢ na duzej tetnicy, czy nie powrdcita wilasna czynno$¢ serca.
Po stwierdzeniu wilasnej fali tetna, dowodzacej powrotu czynnosci serca, nalezy przerwac
masaz. Zwykle trzeba jeszcze przez pewien czas kontynuowaé sztuczne oddychanie —
do powrotu wlasnego skutecznego oddechu. Nalezy tez bezwzglednie nadal kontrolowaé
tetno, poniewaz moze si¢ zdarzy¢ ponowne zatrzymanie czynnosci serca.

Zabiegi reanimacyjne nalezy kontynuowac¢ przez godzing. Spetienie tego warunku mozliwe
jest przy obecnosci kilkuosobowej grupy ratownikéw, zmieniajacych si¢ przy wykonywaniu
zabiegow. Nie powinno si¢ przerywaé zabiegdéw przed przybyciem ambulansu
reanimacyjnego pogotowia.

7.  PROCEDURA POSTEPOWANIA NAUCZYCIELA Z DZIECKIEM
SPRAWIAJACYM TRUDNOSCI WYCHOWAWCZE LUB EDUKACYJNE

1. Nauczyciel ma obowiagzek przeprowadzenia diagnozy sytuacji dziecka w momencie
pojawienia si¢ trudnosci wychowawczych — poglebiona obserwacja dziecka, przeglad
istniejacej dokumentacji dziecka (karta zapisu do przedszkola, karta informacyjna
0 dziecku, opinie i orzeczenia psychologiczne i medyczne).

2. Nauczyciel podejmuje dzialania wychowawcze zmierzajace do eliminacji trudnosci
1 rozwigzania probleméw dziecka:

a) prowadzi rozmowy z dzieckiem

b) wymienia spostrzezenia z drugim nauczycielem pracujacym w danej grupie,
wspolnie z nim ustala plan dzialania i opracowuje go w terminie jednego miesigca
od momentu dostrzezenia problemu

c) zglasza problem dyrektorowi przedszkola, ewentualnie przekazuje wniosek o objecie
dziecka pomocg psychologiczno-pedagogiczna.

3. Nauczyciel informuje rodzicow o trudno$ciach wychowawczych lub edukacyjnych
ich dziecka oraz zapoznaje ich z planem dzialan lub zakresem pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, jaka bedzie dziecku udzielana. Rodzice pisemnie
potwierdzaja  fakt zapoznania si¢ z planem dzialan wychowawczych
lub edukacyjnych. Jednoczesnie zobowiazuja si¢ do rzetelnej wspotpracy.
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10.

11.

a) Nauczyciel wspomaga rodzicow w pracy z dzieckiem poprzez wskazanie
odpowiadajacej problemowi literatury
b) przekazywanie propozycji zabaw i ¢wiczen

c) dostarczanie wiedzy o instytucjach wspomagajacych rodzing.

Na najblizszym posiedzeniu Rady Pedagogicznej nauczyciel szczegétowo zapoznaje
czlonkow rady o zaistnialym problemie i przedstawiaja podjete dzialania.

Nauczyciel pracuje z dzieckiem wedlug opracowanego programu, wigcza
do wspodlpracy specjalistow zatrudnionych w przedszkolu.

Adekwatnie do rozpoznanych przyczyn organizowanie pomocy dzieciom w celu
przezwyciezenia trudnosci: dostosowanie form, metod pracy 1 wymagan do zalecen
opinii lub orzeczenia PPP

a) praca indywidualna
b) indywidualizacja zadan stawianych dziecku
¢) Scista wspolpraca z rodzicami.
W realizacji w/w. zadan wspotpracuja
a) nauczyciele, wychowawcy,
b) rodzice (prawni opiekunowie) dziecka.

Nauczyciel na biezaco informuje rodzicOw o przebiegu pracy z dzieckiem.

Kierujac si¢ dobrem dziecka w przypadku pojawiajacych si¢ probleméw rozwojowych
1 braku wspotpracy, dyrektor przeprowadza w obecnosci nauczycieli grupy rozmowe
z rodzicami 1 sporzadza z tego spotkania notatke stuzbows.

Wszelkie sygnaly na temat zachowania dziecka kierowane do nauczyciela musza
zosta¢ odnotowane w zeszycie wspOtpracy z rodzicami.

W sytuacji, kiedy dziecko w dalszym ciggu stwarza problemy wychowawcze, a rodzic
nie wykazuje nalezytej wspodlpracy z wychowawca, dyrektor przedszkola moze
skierowa¢ wniosek do Sadu Rodzinnego, w celu wgladu w sytuacje rodzinng dziecka

8. PROCEDURA WSPIERANIA ROZWOJU DZIECKA NADPOBUDLIWEGO

1.

Zesp6l nadpobudliwo$ci psychoruchowej to nadmierna pobudliwo$¢ uktadu
nerwowego, na 0got objawiajaca si¢ przez nadruchliwo$¢, wzmozong pobudliwos¢
emocjonalng i/lub specyficzne zaburzenia w sferze poznawczej. Inaczej mowiac
to odmienna praca moézgu, ktoéra uniemozliwia dziecku kontrolowanie swoich
zachowan, a wigc takze kontrolowanie uwagi i ruchow. Jest stala cecha dziecka,
ktéra moze zmieniac¢ si¢ w miare jak ono dorasta.

Wyrézni¢ mozna trzy charakterystyczne dla nadpobudliwosci grupy objawow:

nasilone zaburzenia uwagi — niemoznos¢ jej skoncentrowania (sfera poznawcza),

nadmierna impulsywnos¢ (sfera emocjonalna),
nadmierna ruchliwos¢ (sfera ruchowa).
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Postepowanie nauczyciela wobec dziecka nadpobudliwego:

ustalanie statych i jednoznacznych zasad, przypominanie dziecku o obowigzujacych
zasadach oraz konsekwentne ich respektowanie,

stwarzanie dziecku ,,uporzadkowanego §wiata”,

stosowanie krotkich, czytelnych komunikatow,

szukanie konstruktywnych form roztadowania nadruchliwosci,

czeste chwalenie dziecka, zauwazanie drobnych sukcesow,

prowadzenie ,,zeszytu korespondencji”,

nickaranie dziecka za objawy niezalezne od niego,

przygotowywanie dziecka na nowg sytuacje i ustalenie nieprzekraczalnych zasad,
rozkladanie trudniejszych zadan na etapy, dzielenie dluzszych polecen na czesci,
dostosowanie tempa pracy do mozliwosci dziecka,

stosowanie przerw, zabaw ruchowych,

docenianie trudu wlozonego w prace dziecka nadpobudliwego,

stosowanie metod wyciszajacych, relaksujacych.

Przedszkole zapewnia dzieciom nadpobudliwym:

zindywidualizowang pracg w toku zaje¢,
mozliwos¢ uczestniczenia w indywidualne;j terapii

Rodzicom dziecka nadpobudliwego przedszkole oferuje:

stala 1 systematyczng wspotprace z wychowawcg, celem ustalenia wspdlnych
Kierunkdw pracy z dzieckiem (wspdlny front dziatania dom-przedszkole),

literaturg tematyczna,

Nauczyciele uczniow nadpobudliwych majg mozliwos¢:

udziatu w organizowanych przez Przedszkole szkoleniach,

konsultacji ze specjalistami z PPP celem uzyskania wskazowek 1 zalecen do pracy
z dzieckiem,

9. PROCEDURA KORZYSTANIA Z PLACU ZABAW

1.

okrwn

o

Dzieci moga przebywac¢ na placu zabaw wylacznie pod opieka nauczycielki lub innej
osoby doroste;.

Korzystajacy z placu zabaw powinni zna¢ regulamin korzystania z obiektu.

Podczas zabawy dzieci przestrzegaja ustalonych wczesniej zasad bezpieczenstwa.

Na teren placu zabaw zabrania si¢ wprowadza¢ psy, Smiecic.

Z urzadzen placu zabaw moga korzysta¢ wylacznie dzieci uczeszczajace do tego
przedszkola.

Dzieciom nie wolno:

spychac si¢ ze zjezdzalni i innych sprz¢tow stanowigcych wyposazenie placu;
podchodzi¢ zbyt blisko hustawki zjezdzalni, ktora jest w ruchu;

siedzie¢ bokiem na siedzisku

obsypywac si¢ piachem;

niszczy¢ sprzetu;

O O O O O
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10.

11.

12.

13.

14.

o wychodzi¢ samowolnie z ogrodu przedszkolnego;
o zalatwia¢ czynnosci fizjologicznych na terenie placu zabaw;
o odchodzi¢ z placu zabaw bez pozegnania z nauczycielka.

Przed wyjsciem z budynku z przedszkola i przed wejsciem do budynku przedszkola
obowigzuje zbiorka. Nauczycielka musi przeliczy¢ dzieci przed wyjsciem
na plac i z placu do budynku.

Zabawki na przedszkolnym placu zabaw moze rozdziela¢, dysponowaé wylacznie
nauczycielka opiekujaca si¢ dang grupg dzieci.

Nauczycielka rozdziela zabawki pomiedzy dzieci.

Nauczycielka pomaga korzysta¢ dzieciom z zabawek 1 urzadzen stanowigcych
wyposazenie placu zabaw.

Dzieci maja prawo korzysta¢ z kazdego sprzetu i przyboru tylko pod nadzorem
nauczyciela

Nauczycielka dba o to, aby dzieci po zabawie uprzatnety zabawki, po czym odklada
je na wyznaczone miejsce.

Nauczycielka dba o to, aby dzieci zarowno wchodzac na plac zabaw, jak i1 schodzac
Z niego poruszaly si¢ w zwartej kolumnie.

Wszyscy pracownicy przedszkola majg obowigzek dba¢ o porzadek na terenie placu
zabaw oraz zglasza¢ dyrektorowi wszelkie uszkodzenia sprzgtu.

Plac zabaw nalezy codziennie rano sprawdzaé, porzadkowaé¢ — odpowiedzialny
jest pracownik gospodarczy - wozna

10.PROCEDURA BEZPIECZNEGO UZYTKOWANIA SPRZETU SPORTOWEGO

1.

N

o

Cwiczenia prowadzone sa z zastosowaniem metod i urzadzen zapewniajacych pehne
bezpieczenstwo ¢wiczacych.

Stan techniczny urzadzen i sprzetu sportowego sprawdza si¢ przed kazdymi zajeciami.
Prowadzacy zajecia zapoznaje biorgcych w nich udzial z zasadami bezpiecznego
wykonywania ¢wiczen oraz uczestniczenia w grach i zabawach.

Niedopuszczalne jest wydawanie dzieciom sprzetu, ktorego uzycie moze stworzyc
zagrozenie dla zdrowia lub zycia.

Korzystanie ze sprzetu sportowego moze odbywaé sie¢ wylacznie pod opieka
nauczyciela.

Korzystaé ze sprzgtu nalezy wylacznie zgodnie z jego przeznaczeniem.

Nauczyciele informuja wychowankéw o zasadach bezpieczenstwa na zajeciach
oraz korzystania ze sprzetu sportowego podczas kazdych zajeé z wykorzystaniem
Sprzetu sportowego.

11. PROCEDURA POSTEPOWANIA W RAZIF WYSTAPIENIA OBFITYCH
OPADOW SNIEGU, OBLODZEN 1 INNYCH ZAGROZEN ZWIAZANYCH

Z. PORA ROKU

1.

W przypadku wystgpienia obfitych opaddéw $niegu lub oblodzen, powodujacych
Slisko$¢ na drogach (i chodnikach) prowadzacych do budynku, pracujacy pracownik
do prac cigzkich lub pracownik gospodarczy zobowigzani sa na biezaco podejmowac
dzialania doprowadzajace nawierzchni¢ do stanu bezpiecznego (tzn. odgarniaé
$nieg, posypywac powierzchni¢ piaskiem z solg, usuwac oblodzenia).

W sytuacji powstania na dachu sopli lodu i zwisOw $nieznych zagrazajacych
bezpieczenstwu dyrektor podejmuje dziatania zapewniajace bezpieczne wchodzenie
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i wychodzenia z przedszkola. Dyrektor moze w takiej sytuacji powiadomié
Straz pozarng o w/w niebezpieczenstwie.

3. Dyrektor jest zobowigzany do zapewnienia $rodkow shizacych utrzymaniu
drog w stanie bezpiecznym (sél, piasek, szufle, miotty).

4. W sytuacji silnego zalodzenia i obfitych opadow $niegu, silnych wiatrow, gradobicia
dyrektor podejmuje decyzje o zakazie wychodzenia z dzie¢mi poza teren budynku.

12.  PROCEDURA _ POSTEPOWANIE W __ SYTUACJI __ZAGROZENIA
TERRORYSTYCZNEGO

1.W razie wtargniecia napastnikow do obiektu
1) Kazdy pracownik powinien:

o poddac¢ si¢ woli napastnikdw- wykonywac $cisle ich polecenia

o stara¢ si¢ zwroci¢ uwage napastnikom, ze majg do czynienia z ludzmi

o pytac si¢ o pozwolenie w momencie, gdy chce si¢ zwroci¢ do dzieci z jakims
poleceniem

o zapamigtac szczegoty dotyczace porywaczy i1 otoczenia

o stara¢ si¢ uspokoi¢ dzieci — zapanowa¢ w miar¢ nad wlasnymi emocjami

2) W chwili podjecia dziatan zmierzajacych do uwolnienia, wykonywac¢ polecenia grupy
antyterrorystycznej

3) Po zakonczeniu akcji: nauczyciel powinien sprawdzi¢ obecno$¢ dzieci celem upewnienia
si¢, czy wszyscy opuscili budynek- o braku ktoéregokolwiek dziecka poinformowac policje

2.Uzycia broni palnej na terenie przedszkola
1) W sytuacji bezposredniego kontaktu z napastnikami nauczyciel powinien:
o nakaza¢ dzieciom potozy¢ si¢ na podtodze
o starac¢ si¢ uspokoi¢ dzieci
o jezeli terrory$ci wydajg polecenia, dopilnowaé¢ , aby dzieci wykonywaty

je spokojnie

2) Kazdy pracownik, ktory ma mozliwo$¢ zatelefonowania powinien zadzwon po numer
alarmowy: 997; 11211

3) Po opanowaniu sytuacji: Dyrektor lub inna osoba zast¢pujaca dyrektora powinna upewnij
si¢ o liczbie oso6b poszkodowanych i sprawdzi¢, czy strzaty z broni palnej nie spowodowaly
innego zagrozenia (np. pozaru). Nastgpnie powinna zadzwoni¢ lub wyznaczy¢ osobe,
ktora zadzwoni pod jeden z numerow alarmowych (podanych na poczatku w/w procedur)
4) Dyrektor Przedszkola, nauczyciel zastepujacy dyrektora powinien:

a) udzieli¢ pierwszej pomocy najbardziej potrzebujacym

b) w przypadku, gdy ostrzal spowodowat inne zagrozenie podejmowacé odpowiednie
do sytuacji dziatania
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¢) zapewni¢ osobom uczestniczacym w zdarzeniu pomoc psychologiczng

13. PROCEDURA AWARYJNA w RAZIE ZAGROZENIA
PODEOZENIEM LADUNKU WYBUCHOWEGO

1. Informacja o podlozeniu bomby

1) Jezeli jest to informacia telefoniczna pracownik odbierajacy te informacije powinien:

a) stucha¢ uwaznie, zapamigtac jak najwiecej,
b) zapisywac ( jesli jest to moze) te informacje
¢) postarac¢ si¢ ustali¢, czy dzwonigcym jest osoba dorosta

d) zwroci¢ uwage na szczegoty dotyczace glosu 1 nawyki méwigcego oraz wszelkie dzwieki
w tle

e) nigdy nie odktada¢ pierwszy shuchawki

2) Osoba odbierajaca telefon powinna staraé si¢ zatrzyma¢ dzwonigcego przy telefonie
tak dlugo, jak to mozliwe 1 zawiadomi¢ kogo$§ wstepnie umoéwionym sygnatem, aby mozna
bylto zglosi¢ prosbe o wysledzenie dzwonigcego.

3) Druga osoba dzwoni w tym samym czasie pod numer ,,997”. Informuje operatora
Imie i nazwisko”, dzwoni¢ z Przedszkola Publicznego w Wieniawie. Wiasnie mamy telefon
na drugiej linii z grozbg podlozenia tadunku wybuchowego. Numer tej linii

to 486730008 Prosz¢ wysledzi¢ dzwonigcego.”

4) Poda¢ wszystkie dodatkowe informacje, jakich potrzebowa¢ bedzie operator. Nalezy
to zrobic¢ szybko.

5) Dyrektor powinien oceni¢, czy nalezy oglosi¢ ewakuacje zagrozonego budynku.
Po podjeciu decyzji o ewakuacji:

a) Jesli to mozliwe, nie wszczyna¢ formalnego alarmu, uzy¢ telefondw osobistych w celu
ewakuacji z zagrozonych pomieszczen

b) Jesli zachodzi konieczno$¢ ewakuacji calego przedszkola, uruchomi¢ alarm
przeciwpozarowy

6) Dyrektor moze tez zdecydowaé o powiadomieniu strazy pozarnej i policji, jesli w jego
opinii jest to uzasadnione oraz organ prowadzacy przedszkole.

7) Do czasu przybycia policji akcjg kieruje dyrektor, ktory:

a) zarzadza, aby uzytkownicy pomieszczen dokonali sprawdzenia, czy w pomieszczeniach
znajdujg si¢ podejrzane rzeczy, paczki, przedmioty ktorych wczesniej tam nie bylo;

b) czy widoczne s3 $lady przemieszczenia elementdw wyposazenia pomieszczen;
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c) czy widoczne s3g zmiany w wygladzie zewng¢trznym przedmiotow;

d) czy emitowane sg sygnaty dzwigkowe (mechanizméw zegarowych) lub §wiecace elementy
elektroniczne

e) zarzadza, aby pracownicy obstugi sprawdzili pomieszczenia ogolnodostepne: korytarze,
hole, toalety oraz otoczenie zewnetrzne.

8) Nie wolno dotyka¢ przedmiotow, urzadzen, rzeczy, ktore budzg podejrzenie, ze moga
by¢ tadunkami wybuchowymi. O ich umiejscowieniu powiadamia si¢ policje,
ktora podejmuje akcje.

9) Nalezy zachowa¢ spokdj, nie dopusci¢ do przejawodw paniki.
UWAGI !

1. W realizacji kazdego z wyzej wymienionych punktow sporzadza si¢ notatke,
ktorg nalezy bezzwlocznie przekaza¢ do organowi prowadzacemu przedszkole.

2. Powrd¢ do zaje¢ przedszkolnych po przeszukaniu budynku i uzyskaniu zapewnienia

ze strony stuzb, ze jest bezpieczny.

Nie nadawaj zdarzeniu rozgtosu wigkszego niz jest to konieczne.

4. Jesli otrzymano powiadomienie o grozbie podlozenia tadunku wybuchowego
za posrednictwem policji lub innej instytucji, postepowac zgodnie z procedura.

5. Osoba odbierajgca telefon/grozbe, powinna jak najszybciej wypemli¢ raport
0 otrzymaniu grozby podlozenia tadunku wybuchowego (zalagcznik nr 1
do procedury).

6. Jezeli jest to wiadomo$¢ pisemna, pracownik po jej otrzymaniu powinien:

w

a) zabezpieczyc¢ ja tak, aby nikt jej nie dotykat do chwili przekazania jej policji
b) poinformowac¢ dyrektora przedszkola

c¢) zadzwoni¢ pod jeden z ponizszych numerdéw alarmowych (podanych na poczatku w/w
procedur)

7. Dyrektor Przedszkola lub osoba zast¢pujaca dyrektora informuje telefonicznie
wszystkich  pracownikow  przedszkola oraz  wszystkich  rodzicow dzieci
uczeszczajacych do przedszkola o zaistnialym zagrozeniu
8. Dyrektor:
1) powiadamia o zagrozeniu personel przedszkola, w sposob nie wywotujacy paniki
2) zarzadza przeprowadzenie ewakuacji zgodnie z obowigzujaca instrukcja
3) zabezpiecza wazne dokumenty, pienigdze

9. W przypadku odnalezienia podejrzanego przedmiotu:

1) nikomu nie wolno go dotyka¢ do czasu przyjazdu policji
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2) ograniczy¢ dostep osobom postronnym
10. W przypadku wykrycia/znalezienia bomby nalezy:
a) nie dotyka¢ podejrzanego przedmiotu
b) poinformowac dyrektora
¢) zadzwoni¢ pod jeden z numerdéw alarmowych (podanych na poczatku w/w procedur)

d) zabezpieczy¢ w miar¢ mozliwosci, rejon zagrozenia w sposoOb uniemozliwiajacy dostep
0sobom postronnym —gldéwnie dzieciom

e) powiadomi¢ o zagrozeniu personel przedszkola, w sposob nie wywotujacy paniki
f) zarzadzi¢ przeprowadzenie ewakuacji zgodnie z obowigzujaca instrukcja
g) zabezpieczy¢ wazne dokumenty, pienigdze

11. Po wybuchu bomby nalezy:

a) oceni¢ sytuacje pod katem ilosci os6b poszkodowanych i1 upewnij si¢, jakiego rodzaju
zagrozenia spowodowal wybuch

b) zadzwoni¢ pod jeden z numerdéw alarmowych (podanych na poczatku w/w procedur)
¢) udzieli¢ pierwszej pomocy najbardziej potrzebujacym

d) sprawdzi¢ bezpieczenstwo drog ewakuacyjnych, a nastepnie zarzadzi¢ przeprowadzenie
ewakuacji zgodnie z obowigzujacg instrukcja

e) w przypadku , gdy wybuch spowodowal inne zagrozenie, podja¢ dziatania odpowiednie do
sytuacji

14. PROCEDURA AWARYJNA W PRZYPADKU EKSPLOZJI LUB ZAGROZENIA
EKSPLOZJA

1. Eksplozja
1) Osoba odpowiedzialna dyrektor lub inna osoba zastepujaca dyrektora wydaje polecenie:
a) KRYJ SIE po zaobserwowaniu pierwszych oznak eksplozji

b) Jesli eksplozja wystapita na terenie budynku, natychmiast po przejsciu fali uderzeniowej
iuruchamia akcj¢ EWAKUACYJNA.

2) Osoba odpowiedzialna dyrektor lub inna osoba zastgpujaca dyrektora powiadamia
Komendg Strazy Pozarne;j
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3) Osoba odpowiedzialna dyrektor lub inna osoba zastepujaca dyrektora Powiadamia
Komendg Policji.

Pracownicy podaja nazwiska brakujacych dzieci dyrektorowi przedszkola.

4) Dyrektor zglasza nazwiska dzieci lub pracownikow, ktérych miejsca pobytu
nie da si¢ ustali¢, Strazy Pozarnej i policji.

5 )Przed uzyskaniem pozwolenia od strazy pozarnej nie wolno zezwoli¢ na powrdt dzieci
i pracownikéw do budynku przedszkola.

6) Po uzyskaniu pozwolenia od strazy pozarnej nalezy uruchomi¢ wszelkie dodatkowe
dziatania niezbgdne do usunigcia szkdd lub oglosi¢ powrot do normalnych zajec.

2. Zagrozenie eksplozja

1) Osoba odpowiedzialna dyrektor lub inna osoba zastepujaca dyrektora wydaje
polecenie: OPUSCIC BUDYNEK- Uruchamia akcje ewakuacyjng

2) Osoba odpowiedzialna dyrektor lub inna osoba zastepujaca dyrektora powiadamia
komendg strazy pozarne;]

3) Osoba odpowiedzialna dyrektor lub inna osoba zast¢pujaca dyrektora powiadamia
komendg policji.

Pracownicy podaja nazwiska brakujacych dzieci dyrektorowi przedszkola.

4) Dyrektor zglasza nazwiska dzieci lub pracownikow, ktorych miejsca pobytu
nie da si¢ ustali¢, strazy pozarnej i policji.

5 )Przed uzyskaniem pozwolenia od strazy pozarnej nie wolno zezwoli¢ na powrdt dzieci
i pracownikoéw do budynku przedszkola.

6) Po uzyskaniu pozwolenia od strazy pozarnej nalezy uruchomi¢ wszelkie dodatkowe
dziatania niezbedne do usuniecia szkdd lub oglosi¢ powrdt do normalnych zajec.

15. PROCEDURA AWARYJNA W PRZYPADKU SKAZENIA CHEMICZNEGO

1. Jesli dojdzie do skazenia chemicznego, osoba odpowiedzialng jest dyrektor lub inna
osoba zastepujaca dyrektora ktora powiadamia stuzby ratownicze probujac okresli¢
rodzaj srodka

2. Shuzby ratownicze( straz pozarna, policja) moga zarzadzi¢ ewakuacje przedszkola.

3. Jesli to konieczne, dyrektor wprowadza Procedur¢ Ewakuacji.

4. Kazdy zwiazek chemiczny, ktoéry moze zagrozi¢ dzieciom wewnatrz budynku z cata

pewnos$cia zagrozi im rdwniez na zewnatrz. Jesli czas jest krytycznym czynnikiem,

konieczna moze si¢ okaza¢ ewakuacja. W takiej sytuacji kierunek ewakuacji powinien
przecina¢ kierunek wiatru. Nigdy w takiej sytuacji nie przeprowadza sie ewakuacji

z wiatrem ani pod wiatr.

Dyrektor powiadamia Organ Prowadzacy przedszkole.

6. Nauczyciele podajg nazwiska brakujacych dzieci dyrektorowi przedszkola.

o
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7.

8.

Dyrektor , zglasza strazy pozarnej i policji nazwiska dzieci lub pracownikow,
ktérych miejsca pobytu nie da si¢ ustalic.

Dopdki zagrozenie nie minie 1 straz pozarna lub policja nie oglosi,
ze niebezpieczenstwo zostalo zazegnane, nie wolno dzieciom ani pracownikom
powrdci¢ do budynku ani na teren przedszkola.

Po powrocie do przedszkola dokladnie nalezy wywietrzy¢ wszystkie pomieszczenia,
otwierajac wszystkie okna i drzwi.

16. PROCEDURA AWARYJNA W PRZYPADKU POZARU

1.

17.

Pozar w budynku przedszkola

Natychmiast uruchomi¢ procedurg ewakuacji.

Powiadomi¢ komendg strazy pozarne;.

Powiadomi¢ komendg policji.

Zorganizowa¢ gaszenie ognia do czasu przyjazdu strazy pozarnej. (To zadanie
powinno by¢ wykonywane wylacznie przez przeszkolone osoby. Nie wolno
ryzykowac zdrowia i zycia pracownikow. Zalecana jest ewakuacja).

Upewni¢ si¢ nalezy, ze wszystkie drogi dojazdowe sg wolne dla pojazdow strazy
pozarnej.

Nauczyciele zglaszaja nazwiska brakujacych dzieci dyrektorowi przedszkola.
Dyrektor , zglasza strazy pozarnej i policji nazwiska dzieci lub pracownikow,
ktorych miejsca pobytu nie da si¢ ustalic.

Dyrektor powiadamia zarzadce budynku o pozarze i o uszkodzeniach lub podejrzeniu
uszkodzen instalacji.

Dyrektor powiadamia Organ Prowadzacy

Dyrektor nie pozwala dzieciom ani pracownikom powrdci¢c do budynku, dopoki
straz pozarna lub policja nie oglosi, ze zagrozenie ming¢to.

Ogien w poblizu przedszkola

Pracownik , ktory zauwazy ogien w poblizu przedszkola informuje o tym dyrektora,
osobe zastepujaca dyrektora.

Osoba zarzadzajaca placowka ma za zadanie oceni¢ konieczno$¢ uruchomienia
jakiejkolwiek akcji. Jesli nie ma takiej potrzeby, nie przerywa zaje¢ w salach.
Powiadamia straz pozarng.

Jesli ogien zagraza przedszkolu, przeprowadza dziatania od 1 do 10 z powyzszej
procedury.

PROCEDURA AWARYJIJNA W PRZYPADKU AGRESYWNEGO

INTRUZA LUB ZELODZIEJA NA TERENIE PLACOWKI

1.

Jesli pracownik przedszkola zauwazy podejrzang osobe (agresywna) na terenie
przedszkola powiadamia dyrektora przedszkola lub osobe zastepujaca dyrektora
lub pracownika gospodarczego.

Jesli dyrektora nie ma w placoéwce, osoba zastgpujaca go dzwoni do dyrektora
a nastgpnie dzwoni na telefony alarmowe na numer 997 lub 112, i powiadamia policje
o zaistnialej sytuacji w celu wsparcia.

Nauczyciele zamykaja drzwi do sal dziecigcych.

Dyrektor powiadamia Organ Prowadzacy o zaistnialej sytuacji.
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8.
9.

10.

11.
12.

18.

Jezeli policja nie zaleci inaczej, wszyscy pracownicy utrzymuja dzieci w zamknigtych
salach zabaw do odwotania.

Nauczyciel nadzoruje sytuacj¢ w sali.

Nalezy podja¢ wszelkie dzialania, majace na celu uchronienie dzieci i pracownikdw
przed agresywnym intruzem.

Dyrektor w rozmowie z intruzem powinien wysylaé¢ prawidlowe sygnaty niewerbalne:
a) nie zbliza¢ si¢ nadmiernie (zdenerwowana lub wystraszona osoba moze poczu¢ si¢
zagrozona przez kogos, kto stoi zbyt blisko), utrzymywaé dystans od 0,5m do 1m.

b) unika¢: wpatrywania si¢ w intruza, niebezpiecznych sygnatdéw takich, jak zacisniete
piesci i podniesiony gtlos,

¢) unika¢ oznak zdenerwowania.

d) pozosta¢ przy nim do przyjazdu policji .

PROCEDURA AWARYJNA W PRZYPADKU NIEBEZPIECZNEJ

SYTUACJI W BEZPOSREDNIM SASIEDZTWIE PRZEDSZKOLA

1.

No ok

10.
11.

12.

Jesli pracownik przedszkola zauwazy niebezpieczng sytuacje w bezposrednim
sgsiedztwie przedszkola powiadamia dyrektora przedszkola lub osobe zastgpujaca
dyrektora.

Jesli dyrektora nie ma w placowce osobg zastepujaca go lub pracownik gospodarczy
dzwoni do dyrektora a nast¢pnie dzwoni na telefony alarmowe na numer 997 lub 112,
1 powiadamia policje o zaistniatej sytuacji 1 popro$ o wsparcie.

Po otrzymaniu ostrzezenia, pracownicy zamykajg i zabezpieczaja wszystkie drzwi
zewngtrzne oraz okna.

Nauczyciele zamykaja drzwi do sal dzieciecych.

Nauczyciel nadzoruje sytuacje w grupie.

W salach, ktore sg wyposazone w rolety nalezy je zaciggnac.

Nalezy podja¢ wszelkie dziatania, majagce na celu uchronienie dzieci
1 pracownikow przed zranieniem odtamkami szkta, gdyby doszto do wybicia okien.

W obliczu zagrozenia wszystkie dzieci znajdujace si¢ na zewnatrz budynku powinny
powrdci¢ do sal.

Dyrektor lub osoba wyznaczona przez niego prowadzi dokiladny zapis zdarzen,
rozmow i podjetych dzialan wraz z czasem ich wystgpienia.

Pracownicy Obstugi przygotowuja apteczki pierwszej pomocy.

Dyrektor wspolpracuje ze stuzbami porzadkowymi w celu wyeliminowania
zagrozenia.

Po zniwelowaniu niebezpiecznej sytuacji dyrektor wydaje polecenie powrotu
do normalnych zajec.

19.PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU OTRZYMANIA

PRZESYLKI NIEWIADOMEGO POCHODZENIA

1.

W przypadku otrzymania jakiejkolwiek przesylki niewiadomego pochodzenia
lub budzacej podejrzenia z jakiegos$ innego powodu:

Brak nadawcy
Brak adresu nadawcy
Przesytka pochodzi od nadawcy lub z miejsca, z ktérego nie spodziewamy si¢

nalezy:
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a) Nie otwierac tej przesyiki.
b) Umiesci¢ te przesytke w grubym worku plastikowym, szczelnie zamkna¢.

c) Worek ten nalezy umie$ci¢ w drugim grubym plastikowym worku, szczelnie nalezy
zamkna¢, zaklei¢ tasma klejaca.

d) Paczki nie nalezy przemieszczac. Pozostawi¢ na miejscu.
¢) Powiadomi¢ posterunek policji (nr tel. 997, komorka 112) lub straz pozarng (nr tel. 998)
Stuzby te podejma wszystkie niezbedne kroki w celu bezpiecznego przejecia przesyiki.

2. W przypadku, gdy podejrzana przesylka zostala otwarta i zawiera jakakolwiek
podejrzana zawarto$¢ w formie stalej lub plynnej, nalezy:

a) Mozliwie nie naruszac tej zawartos$ci: nie rozsypywac, nie przenosic,

b) nie dotyka¢, nie wachaé, nie powodowaé ruchu powietrza w pomieszczeniu (zamknad
okna).

¢) Umiesci¢ catg zawarto$s¢ w worku plastikowym, zamkna¢ go 1 zaklei¢ tasma.
d) Doktadnie umy¢ rece.

e) Zaklejony worek umiesci¢ w drugim worku, zamkna¢ go i zakleic.

f) Ponownie doktadnie umy¢ rece.

g) W przypadku braku odpowiednich opakowan nalezy unika¢ poruszania i przemieszczania
przesyiki.

h) Bezzwlocznie powiadomi¢ posterunek policji (nr tel. 997, komoérka 112) lub straz pozarng
(nr tel. 998) i stosowac si¢ do ich wskazowek.

20. PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU SYGNALOW
WSKAZUJACYCH NA ZANIEDBYWANIE DZIECKA

1. Ogolne objawy i sygnaly wskazujace na stosowanie przemocy wobec dziecka

e Wyroznia si¢ cztery podstawowe kategorie zlego traktowania dziecka:

=

stosowanie przemocy fizycznej;
stosowanie przemocy psychicznej (emocjonalnej);
3. wykorzystywanie seksualne

N

e Dziecko doznajace przemocy fizycznej:

1. Moze mie¢ siniaki, oparzenia, opuchlizny na réznych czeSciach ciata 1 rany
w roznych fazach gojenia sig;
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moze mie¢ rany twarzy i glowy, since pod oczami;

moze mie¢ zlamania i zwichnigcia — powtarzajgce si¢;

moze by¢ agresywne lub apatyczne;

okazuje lek przed naglym dotknigciem (unik, skulenie si¢);

unika kontaktow spotecznych lub wdaje si¢ w czgste bojki z innymi dzie¢mi;
czesto klamie;

moze naduzywaé substancji psychoaktywnych;

moze podejmowaé proby samobodjcze.

Dziecko doznajace przemocy emocjonalnej:

moze mie¢ mimowolne ruchy migéni — szczegdlnie twarzy;

moze mie¢ zaburzenia mowy (wynikajace z napigcia nerwowego);

moze mie¢ dolegliwosci psychosomatyczne (b6le brzucha, bole glowy, mdlosci;
moze przejawia¢ brak poczucia pewnosci Siebie;

moze wykazywa¢ zachowania destrukcyjne, wycofanie si¢, depresje;

moze okazywac¢ nadmierne podporzadkowanie si¢ dorostym;

czestoklamaé, moze wykazywacé nieadekwatny Igk przez konsekwencjami réznych
dziatan oraz lek przed porazka.

Dziecko wykorzystywane seksualnie:

moze okazywac lek przed okre$long osobg lub okreslonymi miejscami;

moze objawia¢ nieuzasadniony lek przed badaniami lekarskimi;

jego rysunki mogg mie¢ tematyke seksualng;

moze

wykazywa¢ nadmierng pobudliwo$¢ seksualng (znajomos$¢ zachowan seksualnych
oraz anatomii narzgdoéw plciowych);

moze objawia¢ zachowania destrukcyjne;

moze przejawia¢ zaburzenia

Dziecko zaniedbywane:

moze przejawia¢ zaburzenia natury emocjonalnej i wychowawczej;

moze objawia¢ zaniedbania natury estetycznej;

moze mie¢ czeste nieobecnosci W przedszkolu, ktore s3 nie zglaszane
przez rodzicow.

Jezeli Nauczyciel bedzie mial podejrzenie, ze dziecko jest zaniedbane lub stosuje si¢
wobec niego przemoc nalezy o tym fakcie poinformowa¢ dyrektora przedszkola.

Dyrektor moze zwota¢ rad¢ pedagogiczna w celu przeanalizowania sytuacji dziecka.

Rada pedagogiczna moze zdecydowaé wprowadzenia procedury ,,Niebieskiej karty”.

Dyrektor moze powiadomi¢ policj¢ lub sad rodzinny w celu wgladu w sytuacje rodzinng
dziecka.

Ze wszystkich podjetych dziatan zar6wno nauczyciel jak i dyrektor przedszkola sporzadza
notatki stuzbowe.
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21. PROCEDURA W PRZYPADKU, GDY NAUCZYCIEL PODEJRZEWA,
ZE _DZIECKO 7 PRZEDSZKOLA CHCE ODEBRAC RODZIC/OPIEKUN
PRAWNY BEDACY POD WPLYWEM ALKOHOLU LUB NARKOTYKOW

1.  Nauczyciel nie wydaje dziecka i zawiadamia dyrektora placowki.
2. Zawiadamia o zaistniatym fakcie drugiego rodzica/ prawnego opiekuna lub inng osobe
upowazniong  przez  rodzicow do  odebrania  dziecka z  przedszkola.
3. W przypadku odmowy odebrania dziecka przez inne osoby upowaznione do odbioru,
dyrektor lub nauczyciel powiadamia o zaistnialej sytuacji jednostke policji.
4. Po rozpoznaniu przez Policje sytuacji domowej dziecka dyrektor przedszkola i Policja
podejmuja decyzje 0 dalszym postepowaniu W sprawie.
5. Po zdarzeniu dyrektor przedszkola przeprowadza rozmowe¢ z rodzicami w celu
wyjasnienia zaistnialej sytuacji oraz zobowigzuje ich do przestrzegania zasad okreslonych
w Procedurach bezpieczenstwa dziecka w przedszkolu.
6. Po zakonczeniu dzialan interwencyjnych dotyczacych zaistnialego zdarzenia nauczyciel
sporzadza  notatke¢  stuzbowg 1  przekazuje ja  dyrektorowi  placoéwki.
7. Jesli w/w sytuacja powtarza si¢ dyrektor zobowigzany jest powiadomi¢ Centrum
Pomocy Rodzinie i powiadomi¢ rodzicéw o podjetych dziataniach.

22. PROCEDURAW PRZYPADKU, GDY DZIECKO NIE ZOSTANIE
ODEBRANE Z PRZEDSZKOLA

1. Jesli dziecko nie zostanie odebrane z przedszkola w godzinach funkcjonowania
placoéwki, nauczyciel powiadamia o tym fakcie dyrektora przedszkola.

2. Dyrektor lub pod jego nieobecno$¢ nauczyciel zawiadamia o zaistniatej sytuacji
rodzicow /prawnych opiekunow i zobowigzuje ich do niezwlocznego odebrania
dziecka z przedszkola.

3. Jesli proba zawiadomienia rodzicow si¢ nie powiedzie, dyrektor lub nauczyciel zwraca
si¢ o pomoc do policji w celu ustalenia miejsca pobytu rodzicow/ prawnych
opiekundw.

4. Po konsultacji z policja dyrektor lub nauczyciel moze:

a) podja¢ decyzj¢ o odprowadzeniu dziecka do domu, jesli rodzice/ prawni opiekunowie
lub inne osoby upowaznione do odbioru dziecka sg w domu i z obserwacji wynika, ze moga
sprawowac opieke nad dzieckiem (np. nie sg pod wptywem alkoholu, srodkdw odurzajacych,
itp.),

b) zwréci¢ si¢ do policji z prosba o podjecie dalszych dzialan przewidzianych prawem,
facznie z umieszczeniem dziecka w pogotowiu opiekunczym.

5. Nauczyciel sporzadza ze zdarzenia notatke shizbowa, ktora przekazuje dyrektorowi
przedszkola.

6. Po zdarzeniu dyrektor przeprowadza rozmow¢ z rodzicami/prawnymi opiekunami dziecka
w celu wyjasnienia sytuacji oraz zobowiazuje ich do przestrzegania prawa obowiazujacego
w przedszkolu.

7. Jesli przypadki nieodbierania dziecka z przedszkola powtarzaja si¢, dyrektor zobowigzany

jest powiadomi¢ Sad Rodzinny i poinformowa¢ rodzicow/prawnych opiekundéw o podjetych
dziataniach.
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23.

PROCEDURA PRZYPROWADZANIA 1 ODBIERANIA DZIECI

Z PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO W WIENIAWIE

Podstawa prawna:

1.
2.

oo,

81

Ustawa Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, 1000 i 1290)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegOlowej organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2017r.
p0z.649)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach
i placowkach (Dz.U. z 2003r. Nr6, poz.69)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lipca 2011 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych i niepublicznych
szkotach i placowkach (Dz.U. 2011 nr 161 poz. 968)

Migdzynarodowa Konwencjach Praw Dziecka

Statut Przedszkola Publicznego w Wieniawie

Postanowienia ogolne

1.

§2

Procedura shizy zapewnieniu dzieciom pelnego bezpieczenstwa w czasie
przyprowadzania 1 odbierania z przedszkola oraz okreslenia odpowiedzialnosci
Rodzicow lub innych o0séb przez nich upowaznionych (zwanych dalej opiekunami),
nauczycieli oraz pozostatych pracownikow przedszkola.

Przyprowadzanie dzieci

N

ok

10.

Za bezpieczenstwo dzieci w drodze do przedszkola odpowiadaja rodzice/opiekunowie.
Dzieci do przedszkola przyprowadzane sg przez rodzicow /opiekunéw do grup
od godziny 7.00,

Rodzice/ opiekunowie rozbieraja dziecko w szatni.

Rodzice /opiekunowie wprowadzaja dziecko do sali powierzaja pod opieke
nauczycielce grupy.

Odpowiedzialno$¢ nauczyciela rozpoczyna si¢ z chwilag wprowadzenia dziecka do sali.
Rodzice/opiekunowie, ktérzy zdecyduja, ze ich dziecko bedzie samodzielnie
wchodzito do sali, biorg na siebie pelna odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo swojego
dziecka w czasie przechodzenia z szatni do sali.

Nauczycielka odbierajagca dziecko od rodzica/ opiekuna ma obowigzek zwrdcenia
uwagi czy wnoszone przez dziecko zabawki lub inne przedmioty nie maja
cech niebezpiecznych mogacych stworzy¢ zagrozenie.

Nauczycielka ma prawo odmowi¢ przyjecia do przedszkola dziecka chorego
lub podejrzanego o chorobe.

Po kazdej dlugotrwatej nieobecnosci dziecka spowodowanej powazng chorobg rodzice
zobowigzani s3 do przedlozenia informacji od lekarza potwierdzajacej zakonczenie
leczenia.
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11.

83

Obowigzkiem rodzica jest przekazanie nauczycielkom aktualnych telefonow
kontaktowych (' szczeg6lnie numerdw telefondw komorkowych)

Odbieranie dzieci

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Dzieci przebywajace w przedszkolu 5 godzin nalezy odebra¢ do godziny 13.00
Dziecko przebywajace w przedszkolu caly dzien nalezy odebra¢ do godziny 16.00

Odbior dzieci z przedszkola jest mozliwy wylacznie przez rodzicow/opiekundw,
badz inne osoby doroste przez nich upowaznione.

Wydanie dziecka osobom innym niz rodzice/ prawni opiekunowie moze nastgpi¢ tylko
na podstawie pisemnego upowaznienia podpisanego przez rodzicow i zlozonego
u nauczycielek w grupie ,, Osoby upowaznione do odbioru dziecka z przedszkola
w grupie ( wzér Karta Informacyjna Przedszkolaka stanowi zatgcznik nr 1
do procedury).

Pisemne deklaracja sktadana jest na poczatku kazdego roku szkolnego i obowigzuje
przez caty rok szkolny.

Dziecko nie bedzie wydawane osobom niepetnoletnim.

Rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego
z przedszkola przez upowazniong przez nich osobg.

Zyczenie rodzicow dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicow musi
by¢ poswiadczone przez orzeczenie sgdowe.

Obowiazkiem nauczycieli jest upewnienie si¢ czy dziecko jest odbierane przez osobeg
wskazang w upowaznieniu.

Nauczycielka stanowczo odmawia wydania dziecka z przedszkola w przypadku,
gdy stan osoby zamierzajacej odebra¢ dziecko wskazuje na spozycie alkoholu
lub przejawia agresywne zachowanie i nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku
bezpieczenstwa. W tym przypadku nauczyciel wzywa drugiego rodzica lub inng
upowazniong do odbioru dziecka osobg. Jezeli jest to niemozliwe personel
przedszkola ma obowigzek poinformowac o zdarzeniu dyrektora placéwki.

Dyrektor wydaje dyspozycje nauczycielce, majace na celu odizolowanie dziecka
od rodzica/ opiekuna znajdujacego sie pod wplywem alkoholu

W przypadku, gdy sytuacja zglaszania si¢ po dziecko rodzica/opiekuna w stanie
nietrzezwosci / powtorzy si¢/ dyrektor powiadamia pisemnie policje, osrodek pomocy
spotecznej, wydziat rodzinny sadu rejonowego.

Osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka powinna posiada¢ przy sobie
dowod osobisty 1 okaza¢ na zadanie nauczycielki.

Jesli dziecko bedzie si¢ opierato, ptakato lub z innych przyczyn nie bedzie chciato
wyj$¢ z przedszkola z osoba upowazniong przez rodzicoOw, dziecko nadal pozostaje
pod opieka nauczycielki, a dyrektor przedszkola lub inna upowazniona osoba
niezwlocznie skontaktuje si¢ telefonicznie z rodzicami (opiekunami prawnymi)
w celu ustalenia dalszego postgpowania.

Rodzice/ opiekunowie po odebraniu dziecka sa zobowiazani opusci¢ plac zabaw.
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16. W przypadku pozostania rodzica/opiekuna na placu przedszkolnym po odebraniu
dziecka (np. rozmowa rodzica z nauczycielem), nauczyciel nie odpowiada za jego
bezpieczenstwo.

17. W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uplywie czasu pracy przedszkola
nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicoéw lub osoby
upowaznione do odbioru o zaistniatej sytuacji.

18. W przypadku gdy pod wskazanymi przez rodzicow numerami telefonéw (praca,
dom, tel. komérkowy) nie mozna uzyska¢ informacji o miejscu pobytu rodzicow
lub o0s6b upowaznionych do odbioru dziecka nauczyciel oczekuje z dzieckiem
w placéwce jedng godzing. Po uplywie tego czasu nauczyciel powiadamia najblizszy
komisariat policji 0 niemoznosci skontaktowania si¢ z rodzicami/ prawnymi
opiekunami.

19. Za wlasciwe przestrzeganie zasad przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola
odpowiedzialni sg rodzice oraz nauczyciel.

20. Nauczyciele sprawujg opieke¢ nad dzieckiem od chwili przejecia go od o0soby
przyprowadzajacej, az do momentu przekazania dziecka rodzicom lub upowaznionej
osobie.

21. Na pierwszym zebraniu organizacyjnym rodzice s3 informowani o zasadach
przyprowadzania i odbioru dzieci.

22. Tres¢ procedury zostaje udostepniona rodzicom na stronie www przedszkola
w celu szczegdtowego zapoznania

24. PROCEDURA .,NIEBIESKA KARTA”

1. Coto jest przemoc w rodzinie?

Przemoc w rodzinie to jednorazowe albo powtarzajace si¢ umys$lne dzialanie lub zaniechanie,
naruszajgce prawa lub dobra osobiste czlonkow rodziny, a takze innych oséb wspolnie
zamieszkujacych  lub  gospodarujacych, W  szczegdlnoSci narazajace te  0soby
na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajgce ich godnos$¢, nietykalnos$¢ cielesna,
wolno$¢, w tym seksualng, powodujace szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym,
a takze wywolujace cierpienia i krzywdy moralne u oso6b dotknietych przemoca.

2. Zakres procedury
Procedura okres$la odpowiedzialno$¢ przedszkola jako instytucji oraz sposoby reagowania
i zakres podejmowanych dziatah w ramach procedury ,Niebieskie Karty”
W sytuacji zagrozenia zycia dziecka.

3. Uczestnicy postepowania — zakres odpowiedzialnosci
1)Rodzice (opiekunowie prawni): w przypadku podejrzenia stosowania w rodzinie przemocy

wobec dziecka czynno$ci podejmowane i realizowane w ramach procedury, zwane dalej
dziataniami, przeprowadza si¢ w obecnosci rodzica/opiekuna prawnego.
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2) Nauczyciele:
na  nauczycielach  przedszkoli  publicznych 1 niepublicznych  pracujacych
z dzie¢mi spoczywa szczegllny obowigzek reagowania na wszelkie przypadkKi
zagrozenia zycia dziecka, wobec ktorego jest stosowana przemoc w rodzinie
3)Dyrektor:
jest zobowigzany do udzielenia osobie, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta
przemoca w rodzinie kompleksowej pomocy, majacej na celu poprawe sytuacji. Zapewnia
dzieciom 1 pracownikom petne poczucie bezpieczenstwa, zarowno pod wzgledem fizycznym,
jak i psychicznym.

4. Kiedy nalezy wszcza¢ procedure ,,Niebieskiej Karty”?

Wszczgeie procedury nastgpuje W przypadku zaistnienia podejrzenia stosowania
wobec dziecka przemocy w rodzinie.

5. Cel wszczecia procedury.

Podjecie dziatan interwencyjnych, majacych na celu zapewnienie bezpieczenstwa dziecku,
co do ktorego istnieje podejrzenie, ze jest dotknigte przemoca w rodzinie.

6. Jak wyglada procedura zalozenia Niebieskiej Karty?
1) Niebieska Karta sktada si¢ z kilku formularzy

a) formularz ,Niebieska Karta — A” — informacje o stosowaniu przemocy wobec dziecka
(uzyskane przez przedstawiciela przedszkola),

b) formularz ,,Niebieska Karta — B” — pouczenie dla 0oséb dotknietych przemoca w rodzinie,
przekazywane przedstawicielowi pokrzywdzonego dziecka,

¢) formularz ,Niebieska Karta - C” - dotyczy osoby dotknictej przemoca
w rodzinie,(wypehia zespot interdyscyplinarny lub grupa robocza),

d) formularz ,Niebieska Karta — D” — dotyczy osoby podejrzanej o stosowanie przemocy
w rodzinie (wypetnia zesp6t interdyscyplinarny lub grupa robocza).

2) Wszczecie procedury nastepuje przez wypehienie formularza ,Niebieska Karta —
A” przez przedstawiciela oswiaty (dyrektor przedszkola, nauczyciel) w obecnos$ci
dziecka, co do ktdrego istnieje podejrzenie, ze jest dotknigte przemoca w rodzinie.

Rozmowa z pokrzywdzonym dzieckiem powinna by¢ przeprowadzona w warunkach
gwarantujacych swobod¢ wypowiedzi 1 poszanowanie godnosci dziecka oraz zapewniajacych
mu bezpieczenstwo. Moze to mie¢ miejsce zarowno w przedszkolu, jak i w miejscu pobytu
dziecka.

3) Dziatania z udzialem dziecka, co do ktorego istnieje podejrzenie, ze jest dotkniecte
przemoca w rodzinie, powinny by¢ prowadzone w miar¢ mozliwosci w obecnosci psychologa
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4) W przypadku braku mozliwo$ci wypetnienia formularza , Niebieska Karta — A” z uwagi
na nieobecno$¢ dziecka, co do ktorego istnieje podejrzenie, ze jest dotknigte przemoca
w rodzinie, ze wzgledu na stan jego zdrowia lub zagrozenie jego zZycia
lub zdrowia, wypetlnienie formularza nastgpuje niezwlocznie po  nawigzaniu
bezposredniego  kontaktu z nim lub po ustaniu  przyczyny uniemozliwiajacej
jego wypetnienie. W przypadku, gdy nawigzanie bezposredniego kontaktu

z pokrzywdzonym dzieckiem jest niewykonalne, wypetnienie formularza ,,Niebieska Karta —
A” nastepuje bez jego udziatu.

5) Kopi¢ wypetionego formularza ,Niebieska Karta — A” pozostawia si¢ u wszczynajacego
procedure.

6) Nastepnie, niezwlocznie po wszczeciu postepowania, ale nie pdzniej niz w terminie
siedmiu  od dnia wszczgeia, przedstawiciel przedszkola przekazuje — formularz
przewodniczacemu zespotu interdyscyplinarnego.

7) Przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego po otrzymaniu formularza ,,Niebieska Karta
— A” niezwlocznie, nie p6zniej niz w ciggu 3 dni od dnia jego otrzymania, przekazuje
go czlonkom zespohu interdyscyplinarnego lub grupy roboczej

8) Po wypehieniu formularza ,Niebieska Karta — A” przekazuje si¢ formularz
,Niebieska Karta B” rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub  faktycznemu
albo osobie, ktora zglosita podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie.

9) Formularza ,Niebieska Karta — B” nie przekazuje si¢ osobie, wobec ktorej istnieje
podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie.

10) Po przekazaniu formularza A zespolowi interdyscyplinarnemu dalsze dziatania
podejmowane sg przez ten zespot.

11) Na posiedzeniu czlonkowie zespolu interdyscyplinarnego lub grupy roboczej
w obecnosci zaproszonej osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta
przemocg W rodzinie, dokonujg analizy sytuacji rodziny i wypetiajg formularz
,Niebieska Karta — C” za$ formularz ,Niebieska Karta — D” wobec wezwanej
osoby, wobec ktorej istnieje  podejrzenie, ze stosuje przemoc W  rodzinie.
Stawiennictwo na spotkanie zespolu nie jest obowigzkowe.

12) Czynnos$ci podejmowane i realizowane w ramach procedury nalezy przeprowadzi¢
w obecnosci rodzica, opiekuna prawnego lub faktycznego, a jezeli te osoby
sa podejrzane o stosowanie przemocy wobec dziecka, czynno$ci przeprowadza si¢
w obecnosci petnoletniej osoby najblizszej w rozumieniu art. 115 § 11  Kodeksu karnego

7. Dzialania pracownika przedszkola w ramach procedury ,,Niebieska Karta”
1) Udzielenie kompleksowych informacji o:
a) mozliwosciach uzyskania pomocy, W szczegdlnosci psychologicznej, prawnej,

socjalnej 1 pedagogicznej, oraz wsparcia, w tym o instytucjach i podmiotach $wiadczacych
specjalistyczng pomoc na rzecz 0sob dotknietych przemoca w rodzinie,
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b) mozliwosciach podjecia dalszych dziatan majacych na celu popraweg sytuacji osoby,
co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemocg w rodzinie.

2) Zorganizowanie niezwlocznie dostgpu do pomocy medycznej, jezeli wymaga
tego stan zdrowia osoby, co do ktdrej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemo
cg w rodzinie.

3) Prowadzenie rozméw z osobami, wobec ktoérych istnieje podejrzenie, ze stosuja
przemoc w rodzinie, na temat konsekwencji stosowania przemocy w rodzinie oraz
informowanie tych 0s6b o0 mozliwosciach podjecia leczenia Ilub terapii i udziale
w programach oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla oséb stosujacych przemoc
w rodzinie.

4) Diagnozowanie sytuacji 1 potrzeb osoby, a w szczego6lnosci dziecka, co do ktorej istnieje
podejrzenie, ze jest dotknigta przemocg w rodzinie.

5) Udzielanie  kompleksowych informacji  rodzicowi,  opiekunowi  prawnemu,
faktycznemu lub osobie najblizszej 0 mozliwosciach pomocy psychologicznej,
prawnej,socjalnej i pedagogicznej oraz wsparcia rodzinie, w tym o formach
pomocy dzieciom $wiadczonych przez instytucje i podmioty w zakresie specjalistycznej
pomocy na rzecz osob dotknietych przemoca w rodzinie.

6) Wszystkie czynnosci podejmowane przez przedstawiciela oswiaty w ramach
procedury sg dokumentowane.

7) Dokumentacja moze by¢ przekazana organom $cigania prowadzgcym postepowanie
przygotowawcze.

8. Zawiadomienie organow Scigania
1) Obowigzek taki powstaje z chwilg podjecia uzasadnionego podejrzenia
popetnienia przestgpstwa przemocy wobec dziecka. Nalezy o zdarzeniu zawiadomié
policj¢ lub sad rodzinny wiasciwy wedlug miejsca zamieszkania dziecka.
2) Przedszkole, jako podmiot zawiadamiajacy O  popetlnieniu  przestepstwa,
jest informowane przez organa $cigania o wszczgciu 1 zakonczeniu zainicjowanego
postepowania.

9. Zakonczenie procedury

1) Jest mozliwe w dwoch przypadkach:

a) ustania przemocy w rodzinie i uzasadnionego przypuszczenia o0 zaprzestaniu dalszego
stosowania przemocy w rodzinie oraz po zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy albo

b) rozstrzygnigcia o braku zasadno$ci podejmowania dziatan.
2) Zakonczenie procedury wymaga udokumentowania w formie protokolu podpisanego

przez przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego.
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EWALUACJA ROZWIAZAN PROCEDURALNYCH

1.
2.

3.

Monitorowanie prawidlowe;j realizacji procedur.

Raz / dwa razy w ciaggu roku szkolnego przeprowadzenie Kkontroli stanu
bezpieczenstwa.

Ewaluacja procedur / wprowadzanie nowych procedur w razie potrzeby/

Procedury nie ujete w tym dokumencie a wprowadzone wczes$niej obowigzuja z dniem
uchwalenia.

1.

2.

Procedura  postepowania w przypadku stwierdzenia wszawicy w przedszkolu
obowigzuje od 13.04.2018r.

Procedura  postepowania w przypadku stwierdzenia owsicy w przedszkolu
obowigzuje od 13.04.2018r.

Procedura diagnozowania i informowania rodzicow (prawnych opiekunow)
o  osiggnigciach  edukacyjnych  dzieci w  Przedszkolu Publicznym
w Wieniawie.obowigzuje od 01.09.2017r.

Procedura dotyczy postepowania w sytuacji wystgpienia zagrozenia wymagajgcego
przeprowadzenia ewakuacji obowigzuje od 01.09.2016r.

Regulamin monitoringu wizyjnego w Przedszkolu Publicznym w Wieniawie
obowigzuje od 29.08.2018r.

Procedury wprowadzenia postepowania w przypadku koniecznosci udzielania
pierwsze] pomocy przedmedycznej dzieciom uczeszczajacym do Przedszkolu
Publicznym w Wieniawie obowigzuje od 30.08.2016r.

Procedura bezpiecznego pobytu dziecka w przedszkolu obowigzuje od 01.09.2016r.

,, Instrukcja Bezpieczenstwa Pozarowego” zarzadzenie nr4/2016

Procedury wchodza w zycie zarzadzeniem 21/2018/2019 z dn.23.05.2019r.
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