
Załącznik nr 6
do Zarządzenia Nr 55/2019
Wójta Gminy Skąpe 
z dnia  9 września 2019 roku

Część 1 – Informacje ogólne

Lp. Wyszczególnienie
Stan w dniu 
01.09.2019r.

Przewidywany 
stan na 

31.12.2019r.

Przewidywany 
stan w 2020r.

Uwagi

1. Zatrudnienie ogółem:
ilość osób
ilość etatów

2.
Pracownicy 
administracji:
ilość osób
ilość etatów

3. Pracownicy obsługi:
ilość osób
ilość etatów

4. Nauczyciele:
stażyści:
   ilość osób
   ilość etatów
Mianowani:
   ilość osób
   ilość etatów
Kontraktowi:
   ilość osób
   ilość etatów
Dyplomowani:
   ilość osób
   ilość etatów

5.
Liczba emerytów, 
rencistów:
w tym nauczycieli

6. Ilość uczniów w tym:
w oddziale zerowym

w szkole podstawowej



Część 2 – Informacje o planowanych wydatkach bie żących

Lp.
Klasyfikacja bud żetowa 
(dział-rozdział-paragraf)

Określenie 
wydatku

Plan 
bud żetowy 
2019

Przewidywane 
wykonanie 2019 
roku *

Projekt 
planu na 
2020 rok

Objaśnienia

1

2

3

1

2

3

1

2

3

1

2

3

1

2
3

RAZEM:

* Kolumnę należy wypełnić, jeśli przewidywane wykonanie w 2019 roku jest inne niż plan na 2019 rok

Szkoła podstawowa

Oddziały przedszkole w szkołach podstawowych

Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli

Realizacja zadań wymagających stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy …

…



Część 3 – Szczegółowa kalkulacja wynagrodze ń i składek od nich naliczanych

Dział ……………… Rozdział ………………………..

Ilość/wartość Objaśnienie

4010
Wynagrodzenia osobowe 
pracowników

Administracja ogółem, w 
tym:

Wynagrodzenia zasadnicze

Dodatki za wysługę lat

Dodatki funkcyjne

Dodatki specjalne
Fundusz nagród
Podwyżki płac
Nagrody jubileuszowe
Odprawy emerytalne

Ekwiwalent za urlop 
wypoczynkowy

Inne:
Obsługa ogółem, w tym:

Wynagrodzenia zasadnicze

Dodatki za wysługę lat
Premie
Dodatki specjalne
Fundusz nagród
Podwyżki płac

Nagrody jubileuszowe

Odprawy emerytalne

Ekwiwalent za urlop 
wypoczynkowy
Inne:
Nauczyciele, w tym:
Wynagrodzenia zasadnicze w 
tym:

nauczyciele stażyści

nauczyciele kontraktowi

nauczyciele mianowani

nauczyciele dyplomowani

Dodatki za wysługę lat w tym:

nauczyciele stażyści

nauczyciele kontraktowi

nauczyciele mianowani

nauczyciele dyplomowani

Dodatki funkcyjne

Opiekunowie stażu

Wychowawstwo

Dodatek motywacyjny

Godziny ponadwymiarowe w 
tym:

nauczyciele stażyści

Przewidywane zmiany
Projekt planu na 

2020 rok
§ treść Plan na 2019 rok

Przewidywane 
wykonanie w 2019 

roku *



nauczyciele kontraktowi

nauczyciele mianowani

nauczyciele dyplomowani

godziny zastępstw doraźnych

specjalny fundusz na nagrody 
dla nauczycieli w wysokości 1 
% wynagrodzenia 
zasadniczego

nagroda jubileuszowa

Odprawy emerytalno-rentowe

Ekwiwalent za urlop 
wypoczynkowy
Inne:

4040
Dodatkowe wynagrodzenie 
roczne
Administracja
Obsługa
Nauczyciele

4110
Składki na ubezpieczenie 
społeczne
Administracja
Obsługa
Nauczyciele

4120 Składki na Fundusz Pracy
Administracja
Obsługa
Nauczyciele

4170 Wynagrodzenia bezosobowe:

Wymienić aktualne i 
planowane umowy

* Kolumnę należy wypełnić, jeśli przewidywane wykonanie w 2019 roku jest inne niż plan na 2019 rok
RAZEM:



Część 4 – Szczegółowa kalkulacja wydatków na zakupy inwe stycyjne

Dział …………… Rozdział ………………………..

§ treść
Projekt planu na 2020 

rok
Objaśnienia

Część 5 – Szczegółowa kalkulacja dochodów

Dział …………… Rozdział ………………………..

§ treść
Przewidywane 

wykonanie 2019 roku
Projekt planu na 

2020 rok
Objaśnienia

Wpływy z usług
(np. wpływy ze sprzedaży 
obiadów w stołówkach)
Pozostałe odsetki
(oprocentowanie rachunków 
bankowych)

…………………………  ……………………………………………
(miejscowość i data) (podpis i pieczęć osoby sporządzającej)

0920

RAZEM:

0830


