Uchwala Nr XV /85 /2019
Rady Powiatu Garwolinskiego
z dnia 29 pazdziernika 2019 r.

w sprawie zmiany regulaminu okreslajacego wysokos$¢ oraz szezegélowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatku za wysluge lat, motywacyjnego, funkcyjnego
i za warunki pracy oraz niektérych innych skladnikéw wynagrodzenia.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2019 r. poz. 511 z pdzn. zm.), art. 30 ust. 6 i 6a w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967, z pé6zn. zm.) i art.
5 ustawy z dnia 20 lipca 2000r. o oglaszaniu aktow normatywnych i niektérych innych aktéw
prawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1461), oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkéw przyznawania dodatkow do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagradzania za prac¢ w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2014 1. poz. 416,
z pozn. zm.), po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli, uchwala
si¢, co nastgpuje:
§1.
W Uchwale Nr XXIX/166/2009 Rady Powiatu Garwolinskiego z dnia 8 kwietnia 2009 r.
w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegéltowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatku za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki
pracy oraz niektorych innych skiadnikéw wynagrodzenia. (Dz. Urz. Woj. Maz. Nr 85 poz.
2295) wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:
1) § 3 ust.1 otrzymuje brzmienie:
»1.Tworzy sie fundusz $rodkéw na wyplate dodatku motywacyjnego dla nauczycieli
w wysokosci 3,5 % planowanych $rodkéw na wynagrodzenia zasadnicze, z czego:
1) 20% przeznacza si¢ do dyspozycji Zarzadu Powiatu;
2) 80% przeznacza si¢ do dyspozycji dyrektora.”
2) § 5 otrzymuje brzmienie:
.8 5. Miesieczna wysoko$¢ dodatku funkeyjnego dla poszczegélnych stanowisk wynosi:
1) Dyrektor - od 1.000 do 2.500 z;
2) Wicedyrektor - od 800 do 1.500 zk;
3) Kierownik warsztatdw szkolnych, $wietlicy, internatu lub innych stanowisk
kierowniczych wymienionych w statucie szkoty - od 300 do 800 z;
4) Wychowawca klasy — 300 zi;



5) Opiekun stazu - 100 zt.”
3) W tabeli w § 11 ust.1 dodaje si¢ pkt 9 w brzmieniu:
,,9. praktycznej nauki zawodu szkét medycznych - zaje¢ w pomieszczeniach zakladow
opieki zdrowotnej i jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej, o ktorych mowa
w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. 22019 r. poz. 1507, ze zm.)
przeznaczonych dla: noworodkow, dzieci do lat trzech, dzieci niepelnosprawnych ruchowo
oraz dla o0séb (dzieci i dorostych) uposledzonych umystowo, psychicznie chorych,
przewlekle chorych, z uszkodzeniami centralnego i obwodowego ukladu nerwowego,
w oddziatach intensywnej opieki medycznej oraz w ztobkach — 5%.”
4) uchylasi¢ § 18, § 19, § 20, § 21.
§ 2.
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Garwolinskiego.
§ 3.
1. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Mazowieckiego.
2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia z wyjatkiem:
1) § 1 pkt 1, ktory wehodzi w zycie z mocg od 1 stycznia 2020 r.,
2) § 5 pkt 1-3 1 5 uchwaly zmienianej w § 1, ktore wchodzg w zycie z mocg od 1 stycznia
20207,
3) § 5 pkt 4 uchwaly zmienianej w § 1, ktéry wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia

ogloszenia 1 ma zastosowanie do wynagrodzen nauczycieli od 1 wrzesnia 2019 r.
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