38-200 Jaslo, Bynek 18
tal.fox 44 CU180

BR.OO03.58.2019 Jasto, dnia & pazdziernika 2019 r,

Pan
Janusz Przetacznik
Radny Rady Powiatu w Jasle

W odpowiedzi na Pana zapylamie z dnia 30 wrzesnia 2019 1. dotyczace
przeprowadzonych audytow i kontroli w I LO w Jasle, przedkiadam informacje w tej sprawie
oraz w Zatgezeniu preesytam materiaty o ktére Pan wnioskowal,

Audyt,

Wyjasniam, £c audyt wewnetrzny prowadzony jest w oparciu o zapisy ustawy z dnia

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jedn. Dz 1. z 2019 1. poz. 8B69),
Plan Audytu Wewngtrznego Starostwa Powiatowego w Jasle i jednostek orgamizacyjnych
Powiatu Jasielskiego na 2019 rok zostal opracowany przez Audytora Wewnetrznego
zatrudnionego w Starostwie Powiatowym w Jasle i zatwierdzony przez Staroste Jasielskiego,
w oparciu 0 zapisy art. 283 ust, 1 13 ustawy o finansach publicznych.

Zadanie audylowe zapewniajgee w I Liceum Ogdlnoksztaleacym im. Krdla Stanistawa
Leszczyfiskiego w Jasle rozpoczelo sig 15 lipea 2019 r. Informuje réwniez, #e dnia 20 sierpnia
2019 r. wplynglo do Starosty Jasielskiego oraz Dyrektora I LO w Jasle (22.08.2019 r.) wstepne
wyniki audytu w zakresie ,, struktury organizacyinef jednostki oraz Wprowadzenie przepisow
Jej dotyczgeych”.

Latgczniki;
1. Plan Audytu Wewnetrznego Starostwa Powiatowego w Jagle i jednostek
organizacyjnych Powiatu Jasielskiego na 2019 1.
Upowaznienie do preeprowadzenia audyiu,
Program zadania audyiowego zapewniajacego.
Witepne wyniki andytu wewnetrenego,
Pismo Dyrektora I LO w Jasle,

oR b

Kontrole doraine

Wyjasniam, e kontrole doraZne prowadzone sq na podstawie §4 pktl lit. ¢ regulaming
kontroli w Starostwie Powiatowym w Jasle i jednostkach organizacyjnych Powiatu
Jasielskiego, przyjetego Uchwalg Nr 176/2012 Zarzadu Powiatu w Jasle z dnia 17 stycznia
2012 r. Zgodnie z tredcig §5 pkt 3 niniejszego regulaminu kontrole zewngtrene doragne oraz
kontrole wewnetrzne sa zlecane w miarg potrzeb i nie ujmuje s1g ich w rocznym planie kontroli,

W oparciu o dyspozvcie §5 pkt 5 ww. regulaminu kontrole prowadzg pracownicy
Samodziclnego Stanowiska ds. Kontroli Wewngtrznej, pracownicy urzedu na polecenie



Starosty po pisemnym upowsgnieniu preez Staroste, Igh zespol kontrolny pod przewodnictwem
pracownika powolanego przez Starostg,

W drniach 3 lipea 2019 r. oraz 22 sicrpnia 2019 r. zostaly przeprowadzone kontrole
doragnie w [ LO w Jaéle, w wyniku ktdryeh = uwagi na niekomplemos¢ udostepnionej przez
Pania Dwrektor Barbare Wierdak-Cyvborofi dokumentacii, uniemozliwiajaca ich prawidiows
wervlikacje 2z powodu uvoudniania kontrolujgeym przez Panig Barbare Wierdak-Cyboron
dostepy do pelne] weSci dokumentdw sprawy zwigzanei z procedura wylonienia
przedstawicicli Rady Pedagogiczne] do pracy w komisji konkursowe] powolanej weelu
wybory kandvdata na stanowisko Dwvrektora [ LO w Jasle, zostala rlecona przer Starosig
Jasielskiego ponowna kontrola doradna.

Podezas preedmiotowe] komiroli doradnej w dniu 4 wrzednia 2019 r. ujawniono
niegnane wezesnicj istotne dla  sprawy  okolicznosel, Kontrolujacy  w protokole
z przeprowadzone] ponowne] kontroli dorafne] z dnia 4 wrzednia 2019 r. stwierdzili uchyvbienia
poddajace juz wezesniej w watpliwosdé skutecznost i prawidlowosd wyboru przedsiawicieli
Rady Pedagogicenej do pracy w komisji konkursowej powolansj w celu wyboru kandydata na
stanowisko dyrekiora w I Liceum Ogodlnokszeatcacym w Jasle.

Fabgezniki:

L. Upowainienia do przeprowadzenia kontroli dorafnych z dnia 02.07.2019 .,
22.08.2019 r. oraz z dnia 03.09.2019 .

2. Notatka sluzbowa z dnia 03.07.2019 v, oraz z dnia 22.08.2019 r.

3. Protokot 2 kentroli doragne] w T LO w Jasle z dnia 04.09.2019 1,

Otrzymujg:
Iy Adwesat
2] A
Sporzedzil: OP, M5



STAROSTA JASIELSKI
38-200 Jaslo, Rynek 18
tel fax 44 63189

Jasto, dnia 03.09.2019 r.

UPOWAZNIENIE
NR KW.1711.14.2019

Dziatajac na podstawie Uchwaty Nr 176/2012 Zarzadu Powiatu w Jasle z dnia
17 stycznia 2012 r. w sprawie przyjecia regulaminu kontroli w Starostwie Powiatowym
w Jasle i jednostkach organizacyjnych powiatu jasielskiego

upowazniam:

KATARZYNE KOPACZ
(imie i nazwisko)

CZLONKA ZESPOLU KONTROLNEGO
(stanowisko stuzbowe)

zatrudnionego w Starostwie Powiatowym w Jasle, legitymujacego sie dowodem osobistym
nr

do przeprowadzenia kontroli doraznej dotyczacej procedury wylonienia
przedstawicieli rady pedagogicznej po pracy w komisji konkursowej powolanej w celu
wyboru kandydata na stanowisko dyrektora w I Liceum Ogélnoksztalcacym w Jasle
im. Krola Stanislawa Leszczynskiego w Jasle, w tym réwniez udostepnienia do wgladu
oryginaléw dokumentéw w szczegélnosci:
- ogloszenia nr 46 z dnia 15.05.2019 r. oraz ogloszenia nr 47 z dnia 29.05.2019 r.
- protokolu nr 22 z posiedzenia Rady Pedagogicznej w dniu 30 maja 2019 r.
- listy nauczycieli zatrudnionych w raku szkolnym 2018/2019 biorgcych udzial

w posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 30.05.2019 r.

Termin rozpoczgcia przeprowadzenia dziatan kontrolnych: 3 wrzeénia 2019 r.
Orientacyjny termin ich zakonczenia: 6 wrze$nia 2019 r.

STAROSTA

Pawlus
Otrzymuja:
1. Adresat,
2. ala:
Sporzqdzit: MS
03.08. M/f'gﬂ_ Ok o pP: (REKTOR

n Ogdinaksztateacego
‘;,‘L% czyriskiego w Jagle

ebdstian Styczynski




STAROSTA JASIELSK)
$8-200 Jasko, Rynek 18

tal Max 44 83186
Jasto, dnia 03.09.2019 1,

UPOWAZNIENIE
NR KW.1711.14.2019

Dziatajgc na podstawie Uchwaly Nr 176/2012 Zarzadu Powiatu w Jasle z dnia
17 stycznia 2012 r. w sprawie przyjecia regulaminu kontroli w Starostwie Powiatowym
w Jasle { jednostkach organizacyinych powiatu Jjasielskicgo

upowakniam;

MATEUSZA SZMYDA
{imig § nazwivko)

INSPEKTORA
(stanowisko stuzbowe)

zatrudnionego w  Starostwie Powiatowym w  Jadle, legitymujacego sig legitymacia
stuzbowa Nr 20

do przeprowadzenia kontroli dorainej doetyezace] procedury wylonienia
przedstawicieli rady pedagogicznej po pracy w komisji kunkursowej powolanej
w celu wyboru kandydata na stanowisko dyrektora w I Licewm Ogilnoksztalegeym
w Jadle im. Krdla Stanislawa Leszezyiiskiego w Jaile, w tym rownies udosi¢paienia
do wglagdu oryginaléw dokumentow w szezeghlnodci:
- ogloszenia nr 46 z dnia 15.05.2019 r. oraz ogloszenia nr 47 z duia 29052019 r,
- protokolu nr 22 z posiedzenia Rady Pedagogicznej w dniu 30 maja 2019 r.
- listy nauwezycieli zatrudnionych w raku szkolnym 2018/2019 biorgeych ndzial

w posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 30.05.2019 r.

Termin rozpoczgeia preeprowadzenia dzialas kontrolnych: 3 wrzesnia 2019 r.
Orientacyjny termin ich zakonczenia: 6 wrzenia 2019 r.

STARQSTA
?m:.qu,-
L2 o
Sporzadsit: MS
©3.09 20/, 0% 0 P. Le7fvREKTOR

J I Li nokez
ﬁ im. Kréta o amrmh Jzgia
mgr Sepbastian Stycryriski
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STAROSTA JASIELSKI
38-200 Jaslo, Rynek 18

tel./fax 44 63189 Jasto, dnia 22.08.2019 r.

UPOWAZNIENIE
NR KW.1711.14.2019

Dziatajgc na podstawie Uchwaty Nr 176/2012 Zarzadu Powiatu w Jasle z dnia
17 stycznia 2012 r. w sprawie przyjecia regulaminu kontroli w Starostwie Powiatowym
w Jasle 1 jednostkach organizacyjnych powiatu jasielskiego

upowazniam:

KATARZYNE KOPACZ
(imie i nazwisko)

CZLONKA ZESPOLU KONTROLNEGO
(stanowisko stuzbowe)

zatrudnionego w Starostwie Powiatowym w Jasle, legitymujacego sie dowodem osobistym
nr.

do przeprowadzenia kontroli dokumentacji dotyczacej procedury wylonienia
przedstawicieli rady pedagogicznej do pracy w komisji konkursowej w celu wyboru
kandydata na stanowisko dyrektora w I Liceum Ogélnoksztalcagcym im. Kréla
Stanislawa Leszczynskiego w Jasle

Termin rozpoczgcia przeprowadzenia dziatan kontrolnych: 22 sierpnia 2019 r.

Orientacyjny termin ich zakonczenia: 23 sierpnia 2019 r.

£

STAROSTA

dgh E‘jawiuég

Otrzymuja:
1. Adresat,
2. ala.

Sporzqdzit: MS




STAROSTA JASIELSK:
35-200 Jaglo, Rynek 18
. Jasto, dnia 22.08.2019 r.

UPOWAZNIENIE
NREKW.1711.14.2019

Dzialajge na podstawie Uchwaty Nr 176/2012 Zarzadu Powiatu w Jale z dnia
17 stycznia 2012 r. w sprawie przyjecia regulaminu kontroli w Starostwie Powiatowym
w Jasle i jednostkach organizacyjnych powiatu jasielskiego

upowaEniam:

MATEUSZA SZMYDA
fimig { nazwisko)

INSPEKTORA
{stanowisko shizbowe)

zatrudnionego  w  Starostwie Powiatowym w  Jadle, legitymujgeego sie  legitymaciy
shezbowa Nr 20

do przeprowadzenia kontroli dokumentacji dotyczacej procedury wylonienia
preedstawicieli rady pedagogicznej do pracy w komisji konkursowej w celn wyboru
kandydata na stanowisko dyrektora w I Liceom Ogdlnoksztategeym im. Kréla
Stanistawa Leszezydskiego w Jaile

Termin rozpoczecia przeprowadzenia dziatan kontrolnych: 22 sierpnia 2019 r,

Orientacyjny termin ich zakoficzenia: 23 sierpnia 2019 r.
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1. Adresat,

Sporzqeisif: MS
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STAROSTA JASIELSK]
38-200 Jaslo, Rynek 18

tel/fex 44 63189
Jasto, dnia 02.07.2019 r.

UPOWAZNIENIE
NR KW.1711.14.2019

Dziatajac na podstawie Uchwaty Nr 176/2012 Zarzadu Powiatu w Jasle z dnia
17 stycznia 2012 r. w sprawie przyjecia regulaminu kontroli w Starostwie Powiatowym
w Jasle i jednostkach organizacyjnych powiatu jasielskiego

upowazniam:

AGNIESZKE MACIEJOWSKA-RZEMINSK A
(imig i nazwisko)

NACZELNIKA WYDZIALU ORGANIZACJI I KADR
STAROSTWA POWIATOWEGO W JASLE
(stanowisko stuzbowe)

zatrudnionego w Starostwie Powiatowym w Jasle, legitymujaca si¢ dowodem osobistym

do przeprowadzenia kontroli w I Liceum Ogélnoksztalcagcym w Jasle

Termin rozpoczgcia przeprowadzenia dziatan kontrolnych: 2 lipca 2019 r.

Orientacyjny termin ich zakonczenia: 3 lipca 2019 r.

Otrzymuja:
1. Adresat,
2. ala.

Sporzqdzit: MS




STAROSTA JASIELSKI
I8-200 J“h. Rarnek 18
tel /fax 44 63180

Jasto, dnia 02.07.2019 ¢

UPOWAZNIENIE
NR KW.1711.14.2019

Dziatajac na podstawie Uchwaly Nr 176/2012 Zarzadu Powiaty w Jaéle z dnia
17 stycznia 2012 ¢, w sprawie przyjecia regulaminu kontroli w Starostwie Powiatowym
w Jagle i jednostkach organizacyjnych powiatu jasielskiego

upowaEniam:

MATEUSZA SZMYDA
{irmig i nazwisko)

INSPERTORA
{slanowiske stuzbowe)

zatrudnionege w  Starostwie Powiatowym w Jadle, legitymujacego sie legitymaci
shizbowg Nr 20

do przeprowadzenia kontroli w I Liceam Ogélnoksztaleacym w Jadle

Termin rozpoczecia przeprowadzenia dzialan kontrolnych: 2 lipea 2019 r.

Orientacyjny termin ich zakoficzenia: 3 lipca 2019 r,
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ARSI FOWLATIWE
w JASLE ;

38-200 Jasto, Rynek 18

.1 /ax (013} 44 831 89

|.':TIMLI1ﬂ'.'{-:_' 5 WE W ASIE) T el

AW.1721.32018

= . i
| 1712108 |
TR, RN J
|'I-'rsd]'..c| 1.
Pan Adam Pawlug
Starosta Jasielski

Drzialajge w oparciu o zapisy art. 283 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (tj. Dz. U. 2 2017 r. poz. 2077 e zm.) w zalaczeniu przekazuje do zatwierdzenia
Plan Audyty Wewngtrznego Starostwa FPowiatowego w Jasle i jednostek organizacyjnych
Powiatu Jasielskiego na 2019 rok

rb..
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PLAN AUDYTU WEWNETRZNEGO

STAROSTWA POWIATOWEGO W JASLE
1 JEDNOSTEK OGRANIZACYJNYCH
POWIATU JASIELSKIEGO

na rok 2019

apracowal:

Daniel Piwowar - Audytor Wewnetrzny CGAP, PIKW



Flan Auditu Wewngtrenego na rok 2019

Spis tresei
I. Podstawa prawna stanowigea podstawe do opracowania planu audytu oL, 3
2. Informacje o Starostwie Powistowym w Jasle istoine dla przeprowadzenia
andytu wewngirznego ... PP |
3. Analiza ohszandw ryzyka S |
3, 1.Charakterystyka rcrbszarﬁw ob;pqtych aud}tcm m’nglrzn}'m S
3. 2.0pis metody analizy ryzyka ... S
3.3.Wyniki analizy obszardw ryzykn., ubmry rf:}rka zadent}'ﬁkuwum: przez
audytora wewnetrznego. .., s SR
4. Tematy i proponowsny hannonogmmreahzaqlaud}f[u mwrmrmegu venen 10
5. Informacje na temat czase planowanego w osobodniach na realizacje
poszczegﬁlnychzadanznpewniajqcychidomdezych.....,....,.,.............,..,........10
3.1 Zadania zapewniajace. . was R | | |
5.2 Kontynuowanie zadan audymrjrch z mku pnprzodnlf:gu e .11
5.3 Zadania doradcze. .. - .11
6. Planowane obszary, kufrre powinny mstaé ubjgle aud}'tcm mwm;trm}-m
w kolejnych latach .. U § |
7 Orgammcgapracyaudytmammwmga DRI | |
7.1.Zasoby rzeczowe — szkolenia .. . TN .
7.2.Wyniki przeprowadzone] anahzy zasubéwosobowych PP I

Dantel Piwowar — Audytor Wewngirzme UGAP, PIKW



Flan Audyta Wewngirmmego na rok 2019

1. Podstawa prawna stanowigca podstawe do opracowania planu audytu.
1. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (1. Dz. U, 2 2017 .
poi. 2077 ze zm.).
2. Rozporzgdzenie Ministra Finanséw z dnia 4 wrzednia 2015 r. w sprawie aodytu
wewnglrznego oraz informacji o pracy i wynikach tego audytm (Dz U. 2 2015 1.
Poz., 1480 ze zm.).

2. Informacje o Starestwie Powiatowym w Jasle istoine dla przeprowadzenia
audyiu wewneirznego.
Nazwa jednostki, w ktdrej zatrudniony jest audytor wewnetrzny: Starostwo Powiatowe
w Jasle,

Starostwo Powiatowe w Jadle w myél art. 4 ust. 2 oraz art. 274 ust. 3 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych jest Jjednostky sektora finanséw publicznych
zobowiazang do prowadzenia audytu wewngtrznego,

Starostwo jest jednostks budzetowa, przy pomocy, ktorej Zarzad Powiato realizuje
okreslone ustawami zadania, ktdre maja charakter zadas wiasnych, zadan zleconych z zakresu
administracji rzadowej na mocy ustaw, zadan powierzonych na podstawie porozumies
zawartych przez Powiat oraz zadania wynikajace z uchwal Rady i Zarzadu Powiaty,
o charakterze ponad gminnym w zakresie: edukacji publicznej i sportu, promocii i ochrony
zdrowia, pomocy spolecznej, ochrony drodowiska, promocji i rozwoju, komunikacji
i transportu, bezpicczenstwa i porzadku publicznego. Zatem celem funkcjonowania Powiatu
i Starostwa Powiatowego jest zaspokojenie okredlonych prawem potrzeb spolecznodei
lokalnegj. Wyzej wymienione cele stanowig podstawowe obszary deiatania Powiaty,

W ramach struktury organizacyjnej Starostwa wyodrebniono Samodzielne Stanowisko
ds. Audyte Wewngtrznego, dla kidrego bezpodrednim przetozonym jest Starosta Jasielski,

Jednostki sektora finanséw publicznych objete audytem wewnetrznym:
L.p. T MNazwa jednostki

Starostwo Powiatowe w Jadle

| Liceum Ogdlnoksztatcqee im. Kréla Stanishawa Leszczyhiskingo w Jadhe

1T Liceum Ogdlnoksetalcges im. ppik. J, Modreejewskiego w Jasle

Liceum Ogdlnokszlategee im, Marii Sklodowskiej Curie w Kolaczycach

Zespid Szkit Technicznych im. Bohateréw Wrzednia w Jasle
Zespot Szkdt Usiugowych | Spodywezych w Jasle

Zespol Szkéd Nr 3 im, Stanislawa Pawlowskiego w Jadle
Fespdd Sekot Nr 4 im. Jana Pawda 11 w Jasle

Zespit Szkil Budowlanyeh im. Krdla K. Wielkiego w Jadle
Mibodziekowy Dom Kultury w Jagle

Centrum Ksztalcenia Prakiycanego w Jagle

Powiztowy Osrodek Edubacii Nauczycleli w Jedle

Paradnia Psychelogiceno-Pedagogicana w Jadle

Specjalny Cdrodek Szkolno-Wychowawezy w Jasle
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Jadle

Dom Pomocy Spotecanej w Foluszu

Diom Drziecks w Wolioy

Powiatowy Urzgd Pracy w Jale

|E|1_.T1]_E = = _5|.“=' w| e[ w[alwlml=

=)

=
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19. | Powiatowy Zarzgd Drog w Tadle

20. | Powiatowy Zespdd ds. Orzckania o Niepetnosprawnosdci w Jagle
21. | Sepital Specjalistyczny w jagle

22, | Powiatowy Rzecznik Konsumentdw

|23. | Podmioty zewnetrme

3. Analiza obszarow rvavka.

3.1 Charakterystyka obszardw objetych audytem WeWREirInym.,

Zakres dzialalnoci merytoryeznej, jaki jest poddawany audyiowi wewnelrznemu preez
andytora wewngtrznego zatrudnionego w Starostwie Powiatowym w Jadle — to caloss zadaf
wykonywanych w Starostwie Powiatowym w Jasle § jednostkach organizacyjnych Powiaty
Jasielskiego,

Zgodnie bowiem z obowiazujaca ustawy o finansach publicznych - audyt wewngirzny:

* jest dzslalnosciy niezaleing i obiektywng, ktérej celem jest wspieraniz kicrownika
Jednostki w realizacji celéw | zadaf przez systematyczng oceng kontroli zarzadeze] oraz

*  czynnosci doradeze,

Na podstawie powyiszego, jako najwazniejsze irddla zagroden moima okreslic;

1. Dzialanie niezgodne z prawem — administracja nie wywiszuje sie 2e swoich

obowigzrkéw wobec Pafistwa oraz Spolecznodei Lokalne (natozonych prawem),

2. Dane finansowe sy niewiarygodne — prowadzona rachunkowos$é nie spelnia sWojego
podstawowege zadania, jakim jest dostarczenie wiarygodnych danych dla
efektywnego zarzadzania,

3. Srodki finansowe sy marnotrawione lub nicefektywnie wykorzystywane -
administracja organizacji nie opracowala szezegblowych kryteriow dla dokonywania
oceny celowosci i narzedzi do badan efektywnodci w zakresie gromadaenia
i wydatkowania srodkéw, a takze nie sq prowadzone badania w tym zakresie,

4. Mieszkancy sq niezadowoleni ze $wiadczonych usiug — administracja nie bada
opinii spolecznodei lokalnej i nie prowadzi ocen mieszkafcdw w zakresie dotyczacym
dostarczanych ushug, aby w miare mozliwodei oraz zgodnodei z obowigzujacym
prawem dostosowywac sig do oczekiwan mieszkanicdw.

Glowne cele i zagrozenia jakie wystepuja w toku prowadzonej dziatalnosci w administracii
samorzgdowej, a kiore postuzyly do analizy ryzyka 53 nastepujgce;

1. Cele wynikajgce z kanondw efektywnego zarzqdzania w sektorze samorzgdu
teryiorialnege  lokalnego  —  wysigpujgee  niemal  we wazysikich  komdrkach
organizacyjnych;

- analiza stanu dziedziny (ushigi), potrzeb, nfrastruktury, standardéw, itp.,

- udziat W wyznaczaniu celdw diugofalowych, planowanie wieloletnie,

- przygotowanie planiw krétkoterminowych, planowanie operacyjne (roczne),
budzetowanie,

- wykonywanic zadar (organizacia ustug), kontrola wewngirzna, wskadniki
efektywnodei, monitorowanie, sprawozdawczodé, oceny postepu,

- skuteczne i preejreyste zaméwienia publiczne,
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- badanie opinii klientéw oraz informacja publiczna.
Zagrokenia Twigzane 2 powyzszymi celami:

- brak danych przedstawiajacych niezbedng znajomodé stanu, w jakim majduje
sig dana dziedzina organizacji,

- brak strategii wymaczajacej klarowne kierunki zmian i cele do osiggniecia,

- strategia nie spelnia warunkow, jakie potrzebne sq dla ukierunkowania
drialalnode,

-brak planéw wieloletnich skoordynowanych z mozliwosciami finansowymi,

-brak planéw operacyjnych skoordynowanych z budzetem TOCENYIT,

- brak elementéw systemu kontroli zapewniajgeyeh edpowiednig jakosé wyzej
wymienionych dokumentdw,

- brak procedur wewngtrznych zapewniajgcych skuteczng dziatalnosé w WYZE]
wymienionym zakresie,

- brak procedur obliczania wskasnikéw efekrywnoscei, a co za tym idzie
monitorowanie postgpu i ocen,

- slaba skutecznosc w zakresie zaméwien publicznych

- brak badari opinii i niedostatek informacii publicznej.

2 Cele wynikajgee z drialan starostwa, Jako podmioty Swiadczqcego  ustugi
o charakterze administracyfrym, kdrych podstawq sq czeste decyzje administracyjne:
Zagrozenia zwigzane z decyzjami administracyjnymi (ustugi administracyjne):

- decyzje wydawane wadliwie — wystepuje duzo uchylen 1 preckazan do
ponownego rozpatrzenia,

- brak informacji dla wnioskodaweéw o wymaganiach, warunkach i terminach
zalatwienia spraw,

- brak jednolitych kryleridw i interpretacji ktore powodujg (lub mogg
powodowat) podejmowanie roznych decyzji w takich samym sprawach i przy
takim samym stanie faktycznym,

- brak komfortn w miejscach pracy i obshugi klieniow,

- dhugi czas oczekiwania na zalatwienia sprawy,

- brak zabezpieczenia przez korupcija,

3, Cele wynikajace z fimkcji powiatu, jake wiasciciela majgtiu komunalnego:

- Inwentaryzacja oraz prowadzenie ewidencji ksiggowej dla catego majatku,

- Utrzymanie majgtku w stanie nie pogarszajgeym sie,

- efektywne wykorzystywanie majgtku, poprzez swaje organy wynajmuje,

dzierzawi, uzycza,

- dokonywanie zarzgdu majatkiem publicznym powszechnego uzytku (drogi,
tereny zielone, obickty rekreacyjne i inne),

- zagwansowanie spraw w zakresie uporzadkowania standw prawnych,
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- realizacja nadzoru nad efektywnym wykorzystaniem majatku ULy WANego
do wykonywania ushig,

Zagrodenia w zakresie gospodarowania mieniem:

- brak lub zla jakoé¢ ewidencji majgtku trwatego,

- rozbiednoéé pomigdzy warlodeia ksiegows posiadanego majatku, a jego
wartoscig rynkowa,

- brak podejmowanych dzialan w zakresie nalezytego uirzymywania
we wlasciwym stanie majgtku uzywanego do wykonywania zadan
administracji samorzadowej,

- posiadanic przez organ samorzadu terytorialnego nieuzywanego majatku,
ktory nie przynosi pozytku (np. w postaci uzyskiwanych dochodéw #
dzierzawy, wynajmu, odplaimego uzytkowania ),

- brak wiagciwego gospodarowania majatiden

- pogarszajacy sie stan drog,

- mato efektywne wykorzystanie majatku przeg jednostki,

3.2 Opis metody analizy ryzyka,

Matematyczna metoda analizy ryzyka.

Aby wybraé zadania audytowe przeznaczone do realizacji w planie rocznym audytu
stosuje sig matematyczng metode analizy ryzyka. W tym celu wykorzystoje sie arkusz
kalkulacyjny Excel (wzdr tabeli ponizej),

Lp | ; [ g : | E al mw:aus::swnlx ; % ﬁm:‘
Fadl; stldie ] o 3 el el 5T
e IR LERE TR

[ I O T A Gs 5 [ | 0 1: B3| i+ | 15| 6] &

_%.J WAGH |

3.-il r . |

Punkiem wyjscia do analizy jest identyfikacja obszaréw ryzyka oraz wszystkich
moiliwych do wykonania zadah audytowych, czyli dokonanie oceny poirzeb audyiu,
Wzysikie zidentyfikowane obszary wpisuje sie w kolumnie 2 »Obszar ryzvka”, natomiast
mozliwe zadania audytowe w kolumnie 3 ,Nazwa zadania audytowego”. W kolumnie 4
»Nazwa jednostek audytowanych” wpisuje si¢ jednostki organizacyjne odpowiedzialne za
prawidlowy przebieg danego procesu.
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Nastgpnie okreslany jest priorytet Kierownictwa (kolumna 12 "Priorytet
Kierownictwa"). Dla kazdego z prioryletéw przyznawane sa wagl, ktore wpisuje sie do 1abeli;
Priorytet wagda

« duzy 0,30
dredni 015
= nizki 0.0

W nastepnej kolejnosci w kolumnie 11 ,Data ostatniego audytu” uwzgledniany jest
czynnik ryzyka ~ czas jaki uplynat od ostatniego audytu i nadawane sg wagi:

CZas waga
* pow.3 lat lub nigdy 0,30
* 3 lata 0,20
+ 2 lata 240
+ 1 rok {3, ),

Nastepnie Audytor Wewngtrzny na podstawie profesjonalnego osadu okredla wagi dla
6 kategorii ryzyk. Suma poszezegdlnych wag musi wynosié 1.

Przyjete w analizie ryzyka kategorie to:

istotnodé — wplyw bleddw, zaniedbarn, nieprawidlowosci, niedozwolonych czyndw lub
dzialah wynikajgcych ze slabodci kontroli, powodujgeych straty materialne, szkode na
wizerunku i nie osiggnigeie zatozonych celéw,

wragliwoé systemu — miara wlasciwego ryzyka, czyli tego co moze sig nie udaé i jakie to
spowoduje konsckwencje (ryzyko zwigzane z utrata lub uszkodzeniem majatku, nie
wykrytym bledem, nieznanym lub blednie skalkulowanym zobowigzaniem Ilub rvzyko
niekorzystnej opinii publiczne;),

kontrola wewngtrzna — wnioski z poprzednich audytow, zasady, procedury, zabezpicczenia
fizyczne, jakosé (rotacja kadr, podzial obowiazkéw, niezawodnosé sysiemdow),

stopiefl rozproszenia kontroli — ilosé komérel organizacyjnych zaangazowanych w proces
kontrolny w danym obszarze,

stabilnodé / podatno$é na zmiany — reorganizacja, nagle i czeste wahania obciazenia praca,
nowe sysiemy, przej¢eia, pozbywanie sig obowigzkow, nowe przepisy lub USTAWY Oraz rofacja
personelu,

rlotonodé — liczba subsysteméw, zakres automatyzacji, skomplikowanie obliczen, wzajemne
powigzania | wspblealeznodé dzialania, liczha ustug, horyzont czasowy szacunkéw,
uzaleznienie od osdb trzecich, oczekiwanie opinii publicenej, czas przetwarzania,

Kazda z powyzszych kategorii ocenia sie w tabeli na podstawie profesjonalnego osadu
w cterostopniowej skali z czego:

#. bardzo duie ryzyko -~ oznacea hardzo powazne konsekwencje,. Wymaga ono
bezzwlocznej reakeji ze strony Kierownictwa. Wysiapienie tego ryzyka moze wigzat
sig z duzg materialnodcia wykrytego zjawiska, a w konsekwencji nie osiagniecia
wyenaczonych celdw,

3. dude ryzyko — oznacza powazne konsekwencje. Niezbedna jest reakcja ze strony
Kierownictwa. Podobnie jak przy bardzo duzym ryzyku istnieje prawdopodobietisiwo
nie osiggniecia celdw.

4
Daniel Piwowar - Audyitor Wewngtrzmy CGAP, PIKW Q 1



Plan dudytu Wewngtreaegno na rak 2078

2. drednie ryzyko — oznacza mniej zmaczace komsekwencje. Dzialania naprawcze
powinny nastgpié w ustalonym przez Kierownictwo czasie,

L. niskie ryzyko — oznacza niewiclkic konsekwencje. Dziatania naprawcze zalezs od
decyzji Kierownictwa. Dzialania objete ocena ryzyka wymagaja minimslnego
monitoringu, chyba, e nastepna ocena ryzyka wykaze, iz przeszly one do innej
kategorii ryzyka.

Oceny (1, 2, 3, lub 4) przyznane dla poszczegdlnych kategorii po uwzglednicniu wag
sq wykorzystane do obliczenia rezultatu w kolumnie 13  Ocena ryzyka po uwzglednieniu
kategorii ryzyk". Algorytm obliczeri w kolumnie 13 jest nastepujacy:

[(waga istotmodé x liczba punkidw) +

(waga wrazliwoSé systemu x liczba punktdw) +

(waga kontrola wewnetrzna x liczba punktéw) +

(waga stopie rozproszenia kontroli x liczba punktow) +

(waga stabilnoéé / podatnosé na zmiany x liczba punkiow) +

(waga zlogonodé x liczba punkidw)] / 4

Nastgpnie dokonuje sig obliczen w kolumnie 14 i 15. Algorytm obliczenia w kolumnie
14 ,.Ocena ryzyka po uwzglednieniu daty ostatniego audytu” jest nastepujacy:
wynik z kolumny 13 + wartod¢ wagi z kolumny 11,

Algorytm obliczefi w kolumnie 15 ,,Occna ryzyka po uwzglednieniu priorytetow
Kierownictwa" jest nastgpujacy:
wynik 2 kolumny 14 + wartosé wagi z kolumny 12,

Kolejnym krokiem jest sprowadzenie uzyskanych wynikéw do wspdlnego
mianownika. Wynik zapisany jest w procentach w kolumnie 16 _Ocena ryzyka koncowa™
(do 60% - niski; 60%-75% — dredni; powyzej 75% - wysoki).

Algoryim obliceen jest nastepujacy:

wynik z kolumny 15 nalezy podzieli¢ przez 1,6 i pomnozyé preez 100%.
Uwaga: 1,6 jest wartosci maksymalng jakq moze uzyskaé w analizie ryzyka dane zadanie
audytowe. Kazde zadanie moze uzyskaé od 100 % (1,6 : 1,6 x 100 %) do 15,6 % (0,25 : 1,6
x 100 %),
Na podstawie wynikow otrzymanych w kolumnie 16 klasyfikuje sig zadania audytowe
wedlug stopnia waznodei ten. im wy#sza wartoéé procentowa tym wigkszy stopisfi waznosci.
Interpretacj¢ wynikéw oceny ryzyka moizna przedstawié w formie graficzne.

Ostatnim krokiem jest okredlenie éredniego ryzyka w obszarze kolumna 17,

&
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3.3 Wyniki analizy obszaréw ryzyka, obszary ryeyka zidentyfikowane przez
audytora wewngtrznego,

Oceniajgc ekspozycje na ryzyko zwigzane z funkcjonowaniem Powiatu Jasielskiego,
audytor wewngtrzny  wytypowal, koncentrujac  si¢ przede wszystkim pa systemach
funkcjonalnych, 20 obszardw dziatania, wymagajgeych  preeprowadzenia  audytu
wewnglrznego. Biorac pod uwage wezednigjsze audyty oraz zasoby osobowe — audytor
wewngtrzny moze preeprowadzié okolo 3 zadan zapewnigjgcych (w tym  audyt
bezpieczefistwa informacji) rocznie, zatem prey  niezmienionych  zasobach osobowych
komdrki audytu wewngtrznego, zadania zapewniajace we wszystkich obszarach audytu mogs
zostal przeprowadzone w cyklu audytu” wynoszacym 10 lat.

|_I_.-p. Marwa obszaru audyto Sredni poziom ryryks
w obszarme
1. | Fumkcjonowanie Starostwn Powiatowego Wiski
2. | Edukzcis publicrna SredniWysoki
3. | Promocja i ochrona zdrowia Eredni
| 4. | Pomec spolecena NiskirWysoki
3. | Wspieranie os0b niepelnosprawnych, chorych i potraebujgeyeh Mizki
6. [ Transport zbiorowy i drogi publicene MWiski
7. | Kultra i ochrona zabythow Mizki
8. | Kultura fizycena i turystyka Wiski
| 9. | Geodeuja kartografia | kataster nieruchomogeiam: Niski
19. | Gospodarks nicruchomosciami Miski
I1. | Admimistracja architcktonlczno—bodowlana Miski
12, | Gospodarka wodna, ochrona drodowiska, rolnictwa Sredni
13. | Porzadek  publicmy | bezpicczefisiwo  obywatkli.  Ochrona Niski
preeciwpowadziowa
| 14.| Przeciwdziatanie bezrobociu Niski
15. | Ochrona praw konsuments Mizki
16, | Utrzymywanie powlatowych obiekiow | urzgdzen uzrytecznodcl publiczne) Sredni o
oraz obiektéw administracyjnych
17, | Inwestycje i remonty Sredni
18, | Obronnose ' Niski
|19, [ Promocja powiata Sredni
20. | Wspélpraca z organizacjami pozarzadovwymmi | Niski |
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4. Tematy i proponowany harmonogram realizacii audytu wewngirznego.
[Tp\. Nazwa obszary | Nazwa audytowanej | Poziom | Temat zadania Ewentualna Uwagi

jednostki Komdrki ryzyka mpewniajacego potrzeba
w obszarze powelania
rEecEoEnawey/
i eksperta
1. | Pomoe spoleczna Dom Dziecka Niskis Ocena Mie
w Walicy wysoki funkcjonowania
Jednostki pod katem
finansowo-
OfEANIZRCYnym oraz
DOENA SYstemu
koniroli zarzadezej. |
3 Edukacja 1 Liceum Sredni Clcena ' Mie
publicana Ogdlneksaralcace im. | fwysoki funkcjonowania
Kréla Stanistawa Jednostki pod kytem
Leszemynskiego finansowo-

w Jadle OrganizACYinYI orax
0CEna Bystemu
kontroli zarzgdeze;,
3. | Bezpicczefsiwo | Starostwo Powiatowe Wiski Audyt wybranego Mie

informaci w Jadle ObSERM
bezpieczenstwa
informacji na
podstawie KRI
{Krajowe Ramy
Interoperacyjnodei)
w Starostwie
Powiatowym
w Jadle,

# KRl

Obawigzek wynikajgey

—

5. Informacje na femat crasn planowanego w osobodniach na realizacje
poszezegilnych zadan zapewniajgeych i doradezych.
5.1 Zadania zapewniajace.

Lp.| Mazws obszaru | Temat zadania zapewnisjgcego | Planowany czas Planowany ljwa'gT|
realizacji zadania okres
w osobodniach realizacji
zadania
7. Pomo: spoleczna | Ocena funkcjonovania jednosthi lia I-1T kwartal
pod kigtem finansowo-
organizacyinym oraz ocens
systemu kontroli zarzadezej,
2.| Edukatja publiceng | Ocena funkejonowania jednostid 16 1 Kwartat
pod kgtem finansowo-
CHEANIZACYINYM Ordz ocena
systemu kontroli zarzgdcze),
[ 3] Dezpieczemsiwo | Andyt wybranego  obszaru ] WV kwaral |
informacji bezpieczenisiwa  informacji  na
poedstawie KR (Krajowe Ramy
Interoperacyinedel} w Starostwie
l Powiatowym w Jasle, [
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5.2 Koatynoowanie zadan au dytowych z roku poprzedniego.

Lp.| Nazwa Temat zadania zapewniajacego | Planowany ezus Planowany | Uwagi
( obszary r realizacji zadania | okres realizacyi
I w osobodniach Zadania
| | wb ND | ND ND | !
5.3 Zadania doradcze,
[Tp. Nazwa Temat zadania doradczego Flanowany czas Planowany Lwagi
vhszaru realizacji zadania | olres realizacji
w osobodnigch zadania
.| Kontrola | Doradetwo w wybranych kontrolach 7 2019 rok
WEWDEIrmA | wewnptrznych realizowanyeh zgodnic
z L Planem  kontroli  jednastek
arganizaginych Powiaty Josielskiego
[ ma 2019 rok”.
L. | Funkcjonowa | Czynnesci  doradeze  w mkresie 12 2019 rok
nie Starostwa | finkejonowania | oceny drialalnogci
Powiatowege | Sepiraly Specialistycznego w Jadle,
Oraz
promocia i
ochrona
#drowia
3| Kontrola |Doradztwo w wybranych kontrolach 8 2019 rok
wewngirzna | wewngtanych  zleconych  w cliggu
roki. i
6. Planowame  obszary, ktére powinny  zostaé  ohjete andytem
wewnetrenym w kolejnych latach,
Lp. | " Wazwa obszary Plamowany rok | Uwagi
przeprowadieeni
# andyiu
WeWngirznego
1. | Funkcjonowanie Starnstwa Powiatowego (bezpicczefstwo informacii) 2020-2025
2.| Edukacja publiczna, 2020 ]
3. | Promocja i ochrona zdrowia, | 2020
4. | Pomoe spolecena, 2021
5. | Wepieranie osib nicpelnosprawnych, chorych | potrzebujacyeh. 2021
6. | Transport zhiorowy i drogi publicane., 2022 |
7| Kultura i ochrona zabytkow. 2022 ‘I
8. | Kuhura fizyezna i turystyka, 2023
9. | Geodezja kartografia | kataster nieruchamoseiami, 2023
10. | Gospodarka nienichomosciam |, T 2024
11| Administracia architekioniczno budowians. | 2074 ‘{
|2. | Gospodarka wodna, ochrona érodowiska, rolnictwe. 2025 ]
13| Porzadek  publicany | bezpieczefistvn . obvwatel,  (iehrons 2425
preeciwpowodzriowa, )
14. | Praeciwdziatanic bearobociu. 2026
15. | Ochrona praw konsumenta, 2026
" 16, | Utrzymywanie powistowych obiektow | urzadzen usyiecenoio publicine] 2027
L oraz obiektéw sdministracyjnych.

Daniel Piwowear — Audviar Wevngteany COAP, PIKW



Plan Audyptu Wewngirznega na rok 2014

17.| Inwestycje i remonty., 2027
18, | Obronnodé 2028
19. | Promocja powistu, 2028
20, | Wspdipraca z organizaciami pozarzgdowymi. 2029

posiadajacq niezbedne uprawnienia do wyko

7. Organizacja pracy sudytora WwWewnetrenego.

Opracowujae plan audytu na 2019 rok uwzgledniono przede wszystkim liczbe o0sob,
zatrudnionych na stanowisku audytora wewngtrznego, . 1 osobg¢ w wymiarze 2/5 etatu,

nywania tej funkcji. Wzieto réwniez pod uwage

stale uczesinictwo, doradztwo audytora w wybranych kontrolach wewnetrznych

realizowanych zgodnie z |, Planem kowtroli Jednostek organ,

Ha

2009 rak"

7.1 Zasoby rzeczowe - szholenia,

Obowigzek szkolenia i cigglego rozwoju zawodowe,
wynika ze standarddw

izacyjmych Powiaty Jasielskiego

go andytordw wewnetrznych
audytu wewnetrznego w jednostkach sektora finanséw publicznych

oraz kodeksu etyki audytora wewnetrznego w jednostkach sektora finansdw publicenych.

Specyfika zawodu audytora wewnetrznego wymaga od audytors, aby dzigki
szkoleniom i doswiadezeniu praktycznemu byl w stanie samodzielnie wykonywaé zadania
audytorskie. Obowiazkiem audytora WeWnglznego jest stale podnoszenie wydajnodei
i efektywnodei swojej pracy. Wszyscy audytorzy majg obowigzek ciaglego rozwoju
zawodowego, zgodnie z powszechnie uznawanymi standardami wykonywania audytu

wie

wnglrznego.

7.2 Wyniki przeprowadzonej analizy zasobdw esobowypch,
Oszacowana liczba osobodni bedgea w dyspozycji Audytora Wewngtrznego w 2019
roku wynosi 102 dni. Planowany czas przeznaczony

na realizacje poszezegdlnveh zadad

przedstawia ponisza tabela,
Zasoby ludzkie [ 1
Lp. Zadania sudytora wewngtrenego (liczba osobodmi) kY Uwagi
1. | Czas praczneceony na realizacie zadan zapewniajgoyeh wraz 41 osobodni A% 7
& opracowaniem technik ich realizacii.
2. | Czynnodci doradcze, 27 osobodni 26%
5. | Monitorowanie realizacii zalecen oraz realizaciy czynnosci i nsobodni 6%
sprawdenjacych.
4. | Kontynuowanie zadah audytowych z ok poprzedniego. 0 osobodni 0% ]
5. | Cras preemecrony na szkolenia i roEwil] rawodowy. 4 osobodni 4%
6. |Czac przezmaczony na czynnosci ofganizacyjne, w lym: 4 geobodni 4%
plan i sprawozdanie,
Urlep. 17 asobodni 17% B
Rezerwa czasowa. 3 osobodni 3%
Suma 102 osobodni | 100% |

Zalacznik: Arkusz analizy ryzyka.

Dsntel Piwowar — Audvior Wewngirzny CGAP, PIKW



Plan dudyry Wewngtrznego na rok 2019

A7 8. 2048 0.

{data)
Zatwierdzam do realizacji.

{data) I

Daniel Mwowar — dudyror Wewngiramy CGAP, PIKW
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STAROSTWO PINLATUW,
w JASLE
38-200 Jaslo, Rynek 18 Jasto, 09 lipea 2019 1.,
tel fax (01131 44 G311 BA
AW.1728.2.2019

UPOWAZNIENIE

Dzialajac na podstawie art. 283 ust. 1 ustawy o finansach publicznych (tj. Dz. . z 2019 r.
poz. 869) w oparciu o Plan Audytu Wewnetrznego Starostwa Powiatowego w Jadle
i Jednostek Organizacyjnych Powiatu Jasielskiego na 2019 rok oraz § 4 ust 112
Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 4 wrzednia 2015 r. w sprawie audytu

Upowaininm: Daniela Piwowar

Audytora Wewngtrenego

zatrudnionego w Starostwie Powiatowym w Jadle, legitymujacego sie legitymacja shuzbows
Nr 14,

Do przeprowadzenia audytu w:

r Nazwa jednostki Adres jednostki r

I Liceum Ogoélnoksztalcace im. Kréla | ul. Tadeusza Czadzkiego 4, 38-200 Jasto |
Stanistawa Leszezyriskiego w Jasle J

w zakresie: Ocena funkcjonowania Jednostki w  zakresie finansowo-organizacyjnym
araz ocena systemu kontroli zarzgdezej,

Okres objety andytem: 2016-2019 rok,
Przewidywany termin rozpoczecia dejalan audytowych: 15 lipca 2019 .

Orientacyjoy termin ich zakoficzenia: 30 wrzesnia 2019 r,
m Pawfusg

Sporzadzit 4 % SOlG¢

gy S0 4 Oy st Gt/
NG



STAROSTWO P WLV ILWE
w JASLE
AH-200 Jasho, Ry

tal] Max (0131 44 631 B

AW 1721.22019

PROGRAM
ZADANIA AUDYTOWEGO ZAPEWNIAJACEGO
Opracowal: Daniel Piwowar - Audyior Wewmetreny CGAP, PIKW

| ] TLiceum Ogblnoksztaloaes im. Kréla Stanistawa |

\NAZWA JEDNOSTKI | Leszcryhiskiego w Jadle
| | ul. Tadeusza Czadzkiego 4, 38-200 Jasko |

'OKRES OBJETY AUDYTEM : Rok 2016-2019 |
| |

I |

|Ocena  funkejonowania jednostii w _ zakresic

I TEMAT ZADANIA | finansowo-organizacyjnym oraz  ocena systemu |
i ;kuutm]izarzq,dc:acj. |
i| - e ——— L |
 NUMER ZADANIA | 212019 |
| | i
L ————— S —
[ Celem zadania audytowego zapewniajacego jest
CELE ZADANIA jocena  procedur kontroli zarzgdezej, dotyczgea |
| \W  szczegbinogei  adekwatnodci,  skutecznodci |
| /i efecktywnosci kontroli zarzadezci. j

Il | 1. Struktura organizacyjna jednostki oraz

| I wprowadzenie przepiséw jei dotyczacych, .

2. Przemnaczenie drodkew finansowych  na

| | pokrycie kosztéw osobowyeh pracownikéw,
| 1. Koszty osobowe,

2. Zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw.

' 3. Godziny ponadwymiarowe i dorainyeh |

| | Zastppstw. |

! I 4. Celowost poniesionych wydatkéw: i
 ZAKRES ZADANIA I. Wydatki poniesione na dn:l::gacjel

2. Pozostate wydatki, |
3. Madzdr nad majatkiem: |
L. Inwentaryzacja, |
2. Gospodarka kasowa. ‘
6. Rozrachunki publiczno-prawne.
7. Ustalenie procedur kontroli zarzaderej. i



| | Poszezegllne elementy techniki pmcpmv.admmal
| zndﬂ.nm audytowego mogg sie rdzmit, chodzi Jednak |
'METODYKA - narzgdzia i technili | © P°"*140¢ (60 co organizacja ma, 2 tym co miec |

winna poprzez n I
preeprowadzania zadania ,po Pop b |

audytowego » analize dokumentiw, l
| = listy konirolne, |

' |

|

|"_ I —mdiam_l mf‘on‘n,ax:_p przy formutowaniu in‘}*tenﬁ»v|
| KRYTERIA - oceny ustaled stann |m:my mogg byé m.in. przepisy prawa i regulacje

| faktycznego '-l-f:wno;fu-zne okreslajgce  obowigzki w zah'ml

l _] rt:nilzac]l zadania mpcumlammgo

Audytor Wewngtrzny |
CGAP, PIEW |
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STARDSTWO POWIATOWE
w JASLE
38.900 Jasto, Rynek 18
sl fax (013) 44 631 fae]
Jasto, 20.08.2019 .

AW.1720.2.2019

Barbara Wierdak-Cyboren

Dyrekior
I Liceum Ogoélnokszialcgeego w Jasle

Dziatajge na podstawie § 17 ust. | Rozporzadeenia Ministra Finanséw z dnia 4 wrzeénia 2015
I. W sprawie audytu wewnetrznego oraz informacji o pracy i wynikach tego audytu (tj. Dz. U
2 2018 r. poz. 506) w zwiazku z trwajgcym zadaniem audytowym oraz faktem, iz w miesigeu
wrzesniu br. dokonywane beds wybory do Rad Oddzistowych oraz Przedstawicieli Rad
Oddziatowych do Rady Rodzicow, audytor przekazuje czastkowe wstepne wyniki audytu
wewngtrznego W obszarze ,, struktury organizacyjnef Jednostki oraz wprowadzenie przepisow
Jef dotyezgoyeh” eelem uzgodnienia z audytowanym wstgpnych wynikéw i propozyeji
zaleeeni w tym zakresie,

Niniejsze ustalenia i propozycje zaleceh przekazywane sg w zwigzky z tym, ik zostaly
stwierdzone przez audytora liczne uchybienia w zakresie wyboréw Rad Oddziafowych oraz
Przedstawicieli Rad Oddzialowych do Rady Rodzicdw. W celu ograniczenia ryzyka
wystapienia wskazanych ponizej nieprawidlowodci w nadchodzacyeh wyborach audytor
preckazuje wstepne wyniki i wydaje zalecenia w tym zakresie,

1. TUstalenie stanu faktycznego oraz analiza preyezyn i skutkiw uchybien.

W toku  czynnosci audytowych wustalono, #e zgodnie gze statuiem  jednym
2 organow szkoly jest Rada Rodzicéw, ktdra reprezentuje ogot rodzicow ucznidw. Zgodnie
z art. 83 ust 2 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Odwiatowe Dz U.z2019 1.
poz. 1148) oraz z postanowieniami § 8 pkt. 26 Statutu | Liceum Ogdlnoksztaleacego w Jagle
im. Krdla Stanistawa Leszezyiskiego w Jadle stanowigeego zalacznik do Uchwaly Rady
Szkoly or 272017 7 dnia 31 sierpnia 2017 r, wynika, iz:

oW sklad rady rodsicéw wehodzg: po jednym przedstawiciely rad oddziatowych, wybranyeh
w tajnveh wyborach przez zebranie rodzicow ucznicw danego oddzialy "

Ponadto ustalono, i Rada Rodzicow w Regulaminie Rady Rodzicéw [ Liceum
Ogdlnoksztalegeego im. Kréla Stanistawa Leszezyniskiego w Jasle stanowigcego zalacmik do
Uchwaly Rady Rodzicéw Nr 1/2007/2018 z dnia 08.10.2007 r. okredlita zasady i wytycane
w zakresie wybory rodzicow do rady rodzicow okreslajac min 2e: @M

powinna liczyé co najmniej 3 osoby,



Audytor ustalit réwniez, 2e do kazdego protokotn dotaczono wyciag ze stosownymi
Instrukejami a pomimo to w andytowanym zakresie wybory niektorych przedstawicieli Rad
Oddzialowych jak réwniez przedstawicieli tychie rad delegowanych do Rady Szkoly w latach

2016-2019 nastgpowaly z naruszeniem zapisbw statutowyeh jak réwniez ustalonvch zasad

wewnetrznych.

W przedstawionych do oceny |, Profokolach zebrania wyborczego do Rady Oddziatowe]
i preedstawiciela  Rady Oddzialowe] do Rady  Rodzicow”  stwierdzono nasigpujace
nieprawidiowaodci:

I} nie we wszystkich oddziatach dokonano wyboru Rady Oddzistu jak réwniez
przedstawicielz do Rady Rodzicow,

2) w niekidrych wyborach brakowalo zachowania formy tajnoci wyboréw {wybory
przeprowadzono w glosowaniu jawnym),

3) nie we wszystkich wyborach komisje skrutacyjne liczyly po 3 osohy,

4) w innych przypadkach wyboréw dokonano bez komisji skrutacyjne;,

5) w protokotach komisji skrutacyjnej brakowalo podpiséw ich czhonkéw, badz protokal
Jest podpisany przez niepelny sklad komisji skrutacyjnej,

6) w nicktorych protokolach komisji skrutacyinej, protokest Jest podpisany przez inng
osobe spoza czlonkéw komisji skrutacyingj w zastepstwie np. przez protokolanta czy
wychowawce klasy,

7) na zalgezonej liscle obecnosel z pierwszego spotkania rodzicéw brak jest podpiséw
0s6b uczestniczacych pomimo, iz w protokole odnotowano ze w spotkaniu
uczestmiezyto kilkanascie oséb,

8) stwierdzono przypadki braku daty oraz podpisu wychowawey na liscie obecnosc
036b uprawnionych do glosowania do Rady Oddzialowe] i Rady Rodzicéw,

Szczepdlowy opis stwierdzonych nieprawidlowosci zawiera ponizsza tabela:

—

Lp. | Klasa | Protokdl Stwierdzone nieprawidlowosci
z dnia
1.| 1B 20.09.2018 | Komisja skrutacyjna  powolana do przeprowadzenia ajnych
wyboréw do Rady Oddzialowe] liczyla 2 osohby,

2| 1IB 20.09.2018 | Drak daty i podpisu wychowawcy kiasy na liscie obecnogcl osah
uprawnionych do  plosowania  do Rady  Oddzialowej
i Rady Rodzicow.

31D 20.09.2018 | Protokof Komisji Skrutacyjnej z wyborow Rady Oddziatowej
i przedstawiciela do Rady Rodzicow rostat podpisany przes
1 czlonka komisji.

4, | 1B 20.09.2018 | Brak daty i podpisu wychowawey klasy na liscie obecnoge osab
uprawnionyeh  do  glosowmnia  do Rady  Oddziatowej
{ i Rady Rodzicdw. J




b

20.09.2018

Protokét Komisji Skrutacyjnej z wybordw Rady Oddzialowej
i przedstawiciela do Rady Rodzicow zostat podpisany
W zastepstwie (wz.) przez protokolanta.

IiE

20092018

Protokél Komisji Skrutacyjne] z wyborow Rady Oddzialowe;
i przedstawiciela do Rady Rodzicow zostal podpisany prees
I cztonka komisii,

i

20.09.2018

1. Nie wybrano Rady Oddzialowej oraz iu-zeu:l!;twninrixu:ie:hf|
do Rady Rodziciw.

2. Protokdl zebrania wyborczego do Rady Oddzialowe;
i przedstawicicla Rady Oddzialowej do Rady
Rodzicow zawiera zapis, i2 rodzice nie wyrazili zgody
na kandydowanie do Rady Rodzicéw.

3. Lista obecnodci zalgczona do protokolu jest pusta,

- | HIE

20092018

Protoké! Komisji Skrutacyjnej z wyboraw Rady Oddzialows] |
i przedstawiciela do Rady Rodzicow zostal podpisany preez
1 cztonka komisji.

. | IIIF

20092018

. Komisja skrutacyjna powolana do przeprowadzenia |
tajnych wyboréw do Rady Oddziatowe] liczyla 1 osobe.
2. Protoké! Komisji Skrutacyjnej z wybordw Rady

Oddziatowej 1 przedstawiciela do Rady Rodzicaw zostal
podpisany przez 1 czlonka komisji,

Ll

22.09.2017

Protok! Komisji Skrutacyjnej z wyboréw Rady Oddziatowej |
i prredstawiciela do Rady Rodzicéw zostat podpizany
W zastgpstwie (wz.) przez wychowawce klasy,

11.

22092017

Protokét Komisji Skrutacyjnej z wyboréw Rady Oddzialowej
i preedstawiciela do Rady Rodzicéw zostal podpisany
W zastgpstwie (wz.) przez wychowawee klasy,

12.

IF

22.09.2017

1. Komisja skrutacyjna powolana do przeprowadzenia
tajnych wyboréw do Rady Oddziatowej liczyla 2 osoby.

2. Protok6t Komisji Skrutacyjngi z wyborow Rady
Oddziatowe] i przedstawiciela do Rady Rodzicdw zostat
podpisany preez 2 czlonka komisji.

|13,

nc

22.09.2017

1. Do preeprowadzenia tajoych wyboréw do Rady
Oddzialowej i przedstawiciela do Rady Rodziciw mie
zostala powolana komisja skrutacyjna.

2. Brak podpiséw na lidcie osib uprawnionych de
glosowania do Rady Oddzialowej i Rady Rodziciw,
W protokole odnotowano, #¢ w  zebraniy
uezestniczylo 18 osgb.

3. Protokél Komisji Skrutacyjnej z wyboréw Rady

Oddzialewej i przedstawiciela do Rady Rodziciw nie
zostal pedpisany. |




(14,

1]

22.09.2017 |

Do preeprowadzenia tajnych wybordw do Rady
Oddziatowej i preedstawiciela do Rady Rodzicdw nie
zostala powolana komisja skrutacyina.

Protokit  Komisji Skrutacyjnej 2z wybordw Rady
Oddziatowej i preedstawiciela do Rady Rodadedw zostat
podpisany w  zastgpstwie (wz.) przez wychowawce
Klasy.

15,

IiE

22092017

. Komisja skrutacyjna powolana do przeprowadzenia

tajnych wyhordw do Rady Oddziatowej lezyla 2 osoby.
Frotokdl  Komisji Skrutacyjne] =z wybordw Rady
Oddziatowe] i preedstawiciela do Rady Rodzicow zostat
podpisany przez | cztonka komisji.

16,

22.09.2017 | Protokél Komisji Skrutacyjnej z wybordw Rady Oddzialowej |

I przedstawiciela do Rady Rodzicow zostal podpisany
W zasigpstwie (wz.) przez wychowaweg klasy.

17.

22.092M7

L

2.

Protokél zebrania wyborezego do Rady Oddrialowej
i przedstawiciela Rady Oddzialowej do Rady
Rodziciw zawiera zapis, i# Rada Oddzialowa zostala
Wwybrana w glosowaniu jawnym.,

Do przeprowadzenia tajnych wyboréw do Rady
Oddzialowe] i przedstawiciela do Rady Rodzicéw nie
zostala powolana komisja skrutacyjna.

Protoké! Komisji Skrutacyjnej z wyboréw Rady
Oddzialowej i preedstawiciela do Rady Rodziciw
zostal podpisany preez protokelanta zebrania.

aic

22.09.2017 | Protokét Komisji Skrutacyjnej z wyborow Rady Oddziatows]
preedstawiciela do Rady Rodzicéw zostal podpisany

W zastepstwic (wz.) przez wychowawce klasy,

149,

22.09.2017 | Brak podpiséw na liscie osob uprawnionych do glosowania do

Rady Oddziatowe] i Rady Rodzicéw. W protokole odnotowano,
ze obecnodci odnotowano  w dzienniku zebrania z dnia
22002017 r,

20,

26.09.2016 | Protokét Komisji Skrutacyjnej z wyborow Rady Oddziatowe;

i przedstawiciela do Rady Rodricéw zosiat podpisany przez 1
czlonka komisji,

21.

IF

26.09.2016

1.

Brak daty i podpisu wychowawey klasy na liscie
obecnosei 0séb uprawnionych do glosowania do Rady
Oddzialowej i Rady Rodzictw.

Protokét  Komisji Skrutacyine] z  wybordw Rady
Ouddziatowej 1 preedstawiciela do Rady Rodzicdw zostal
podpisany w zasigpstwie (wz.) preez  wychowawee
klasy.




liB

26.09.2016

I. Do przeprowadzenia tajnych wyboréw do Rady
Oddzialowej 1 przedstawiciela do Rady Rodzicow nie
zosiata powolana komisja skratacyina.

2. Brak daty i podpisu wychowawey klasy na liscie
obecnodci 0séb uprawnionych do glosowania do Rady
Oddzistowej i Rady Rodzicow.

3. Protok6t Komisji Skrutacyjnej z wybordw Rady
Oddzistowe] i preedstawiciela do Rady Rodeictw zostat
podpisany przez wychowawce klasy,

23,

(11

26.09.2016

1. Komisja skrutacyjna powolana do przeprowadzenia
tajnych wyboréw do Rady Oddziatowe] liczyla 1 osobe.

2. Brak daty i podpisu wychowawey klasy na lidcie
obecnodel osob uprawnionych do glosowania do Rady
Oddristowe] i Rady Rodzicow.

3. Protokét Komisji Skrutacyjnej z wyboréw Rady
Oddzialowej i przedstawiciela do Rady Rodzicéw zostat
podpisany przez | cztonka komisji.

24,

1B

26,09.2016

I. Komisja skniacyjna powolana do przeprowadzenia
tajnych wyboréw do Rady Oddzialowej liczyta | osobe.

2. Protok6l Komisji Skrutacyjnej z wyborow Rady
Oddzialowej i przedstawiciela do Rady Rodzictw zostal
podpisany przez 1 czlonka komisji.

25,

Imc

26.09.2016

Brak daty i podpisu wychowawey klasy na lisci obecnosgcl osah
uprawnionych do glosowania do Rady Oddriatowe;
i Rady Rodzicow.

26,

IIE

26.09.2016

Prowkét Komisji Skrutacyjnej z wyborow Rady Oddziatowe]
i przedstawiciela do Rady Rodzicéw zostat podpisany przez
2 cztonkdéw komisji,

27.

IB

18.09.2015

Protokét Komisji Skrutacyjnej z wybordw Rady Oddziatowej
1 preedstawiciela do Rady Rodzicow zostal podpisany
w zastgpstwie (wz.) przez wychowawce klasy.

28.

iy

18.09.2015

Protoké! Komisji Skrutacyjnej z wyborow Rady Oddziatowej
i precdsiuwiciela do Rady Rodzicow zostal podpisany przez
2 crbomkdw komisji,

29.

I

17.08.2015

. Brak daty i podpisu wychowawcy klasy na liscie
obecnosei 036b uprawnionych do glosowania do Rady
Oddzialowej | Rady Rodzicow.

2. Protoké! Komisji Skrutacyjnej z  wyboréw Rady
Oddzialowej i przedstawiciela do Rady Rodzicow zostal
podpisany przez protokolanta,




2. Rekomendacje.

W zakresie wyborn Rad Oddzialowych oraz Przedstawicieli Rad Oddziatowych do Rady
Rodzicow, nalesy przestrzegaé wszystkich ustalonveh procedur ., wyborczych” a przede
wszystkim zapisow art. 83 ust. 2 pkt I ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Odwiatowe
oraz § 8 pkt. 26 Statuty I Liceum Ogélnoksztatcacego w Jagle im. Krdla Stanistawa
Leszezynskiego w Jadle 4. formy tajnodci wyboréw Rad Oddzialowych oraz
przedstawicieli Rad Oddzistowych wehodzacych w sklad Rady Rodzicow.

3. Pouczenie,

Proszg w terminie 7 dni od otrzymania niniejszego pisma na zajecie stanowiska w sprawie
wstepnych wynikéw andytu jak réwniez wydanych zalecen,

Oirzymuja:
1. Dyrektor I LO w Jagle.
2. Starosta Jasielski,

@ Ada.
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Starostwo Powiatowe w Jagle

42 _
308 i P -
W odpowiedzi na pismo AW, 1720,2.20190 2 dnia 20,08.2019 informuje, ze Dyrektor
T Liceum Ogélnoksztatcacego w Jasle przesiala do Rady Rodzicow wstepne wyniki audytu
Wewngtrznego z probg o zajecie stanowiska.

Do wiadomodci:
1. Rada Rodzicéw I Liceum Ogodinoksztalegeego w Jagle




