Uchwala Nr XL/270/09
Rady Powiatu w Jasle
z dnia 9 listopada 2009 r.

w sprawie odpowiedzi na skarge Pani Doroty Gabor na dzialalno$¢
dyrektora Zespolu Szk6l w Nowym Zmigrodzie.

Na podstawie art. 229 pkt 4 Kodeksu Postepowania Administracyjnego
(Dz.U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071 z pozn. zm.) Rada Powiatu w Jasle, na
wniosek Komisji Rewizyjnej uchwala co nastgpuje:

§1

1. Postanawia uzna¢ skarge Pani Doroty Gabor na dziatalnos¢ dyrektora
Zespotu Szkot w Nowym Zmigrodzie jako niezasadna.
2. Uzasadnienie szczegdlowe zawiera zatacznik do niniejszej uchwaly.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatacznik
do Uchwaty Nr XL/270/09
Rady Powiatu w Jasle
z dnia 9 listopada 2009 1.

Komisja Rewizyjna Rady Powiatu w Jasle w dniach 16 — 30 pazdziernika

2009 r. gromadzita i analizowata dowody w sprawie skargi Pani Doroty Gabor
na dyrektora Zespolu Szkot w Nowym Zmigrodzie.

30 pazdziernika 2009 r. na swoim posiedzeniu, Komisja Rewizyjna uznata
skarge za niezasadna.

L

Do chwili obecnej nie nastapilo przeniesienie Skarzacej si¢ do innego
miejsca zatrudnienia.

Ustalanie ramowego harmonogramu pracy wszystkich pracownikow
jednostki jest kompetencja pracodawcy.

Kompetencja dyrektora jest przydzielanie nagrod pracownikom oraz
udzielanie kar porzadkowych, a takze ustalanie wynagrodzenia za prace.

Dodatkowe czynnosci zlecone przez dyrektora maja tradycyjny i przyjety
ZWYyCzajowo Wwymiar oraz znajduja swoje uzasadnienie w zakresie
czynnosci pracownika poprzez dodanie w nim kolejnego punktu:
_wykonywanie prac zleconych przez dyrekcje szkoly”.

Do chwili obecnej nie wykonano ocen pracownikoéw w formie pisemne] zZ
zapoznaniem ocenianego ze wzgledu na brak wymogow prawnych.

Rada Powiatu nie jest instytucja shuzaca do rozstrzygania Sporow
pracownika z pracodawca. Nie moze stwierdzi¢ rowniez, czy w placowce
nie dochodzi do mobbingu pracownikow i nieréwnego ich traktowania.
Stuzg do tego rozne instytucje, a zwlaszcza Sad Pracy 1 Panstwowa
Inspekcja Pracy.

Dyrektor podlega ocenie przez Zarzad Powiatu i nie moze by¢ oceniany
przez pracownikow, aczkolwiek ich zdanie brane jest przez Zarzad

Powiatu pod uwage.

W zwiazku z powyzszym Rada Powiatu w Jasle na wniosek Komisji Rewizyjnej
uznaje skarge za niezasadna.
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