Janowiec Wielkopolski, 12 lipca 2021 roku
OR.2111.1.2021
OGLOSZENIE
BURMISTRZA JANOWCA WIELKOPOLSKIEGO
o konkursie na dyrektora instytucji kultury

Stosownie do zapisu art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. 2020r., poz. 194 ), Burmistrz Janowca Wielkopolskiego ogtasza konkurs na
Dyrektora Biblioteki Publicznej im. Stefanii Popiotek w Janowcu Wielkopolskim.

1. Nazwa i adres instytucji kultury:
Biblioteka Publiczna im. Stefanii Popiotek w Janowcu Wielkopolskim, ul. GnieZniefska 3a,
88-430 Janowiec Wielkopolski

1. Okreslenie stanowiska:
Dyrektor Biblioteki Publicznej im. Stefanii Popiotek w Janowcu Wielkopolskim

1. Wymagania kwalifikacyjne kandydatow:
1. Wymagania niezbedne:

1) co najmniej 3 letni staz pracy, w tym minimum 6 miesiecy w instytucji kultury,

2) obywatelstwo polskie,

3) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

4) stan zdrowia umozliwiajgcy zatrudnienie na kierowniczym stanowisku,

5) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo sciggane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

6) brak karania zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt.4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289),

7) przedstawienie pisemnego autorskiego programu dziatania Biblioteki Publicznej im. Stefanii Popiotek w
Janowcu Wielkopolskim na najblizsze 3 lata w zakresie biezgcego funkcjonowania i rozwoju instytucji kultury
z uwzglednieniem warunkow organizacyjno-finansowych instytucji.

2. Wymagania dodatkowe (umiejetnosci i kompetencje):

1) znajomo$é zasad funkcjonowania instytucji kultury oraz przepiséw prawnych: ustawy o organizowaniu i
prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, ustawy o finansach publicznych, ustawy prawo zamoéwien publicznych,
ustawy kodeks pracy, a takie zagadnien zwigzanych z pozyskiwaniem pozabudzetowych srodkow
finansowych,

2) doswiadczenie w pracy z grupami mtodziezowymi, artystycznymi oraz z innymi srodowiskami twérczymi,
3) predyspozycje do organizowania i prowadzenia przedsiewzie¢ zwigzanych z dziatalnoscig kulturalng i
czytelnictwem,

4) umiejetnos$¢ pracy w zespole i dobra organizacja pracy wtasnej i zespotowej,

5) prawo jazdy kat. B,

6) biegta obstuga komputera,

7) kreatywnos¢, dyspozycyjnosé, odpowiedzialnosé, rzetelnosé, wysoka kultura osobista.



IV. Zakres zadan na stanowisku:

1) kierowanie dziatalnoscig i zarzadzanie Biblioteka Publiczng im. Stefanii Popiotek w Janowcu Wielkopolskim
oraz reprezentowanie jednostki na zewnatrz,

2) realizacja celéw i zadan statutowych oraz realizacja przedstawionego programu dziatania instytucji
kultury,

3) prowadzenie gospodarki finansowej w oparciu o obowigzujace przepisy,

4) wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi i pomocniczymi Gminy Janowiec Wielkopolski, organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami w zakresie upowszechnienia kultury i czytelnictwa,

5) pozyskiwanie pozabudzetowych srodkow finansowych,

6) opracowywanie wewnetrznych aktéw prawnych,

7) sporzgdzanie sprawozdan z prowadzonej dziatalnosci,

8) sprawowanie nadzoru nad majatkiem jednostki.

V. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny z uzasadnieniem ubiegania sie kandydata na stanowisko Dyrektora Biblioteki Publicznej
im. Stefanii Popiotek w Janowcu Wielkopolskim,

2) zyciorys z opisem dotychczasowej pracy zawodowej (CV),

3) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie oraz kwalifikacje (m. in. dyplomy, swiadectwa,
certyfikaty),

4) kserokopie swiadectw pracy i innych dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz pracy,

5) pisemny, autorski program dziatania Biblioteki Publicznej im. Stefanii Popiotek w Janowcu Wielkopolskim
z uwzglednieniem warunkdéw organizacyjno-finansowych instytucji,

6) posiadane referencje,

7) oswiadczenie kandydata:

a) o stanie zdrowia i braku przeciwskazan do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

b) o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

c) o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,

d) o niekaralnosci za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe,

e) o braku karania zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (Dz. U 2021 r. poz. 289),

f) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji o
nastepujacej tresci: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE(RODOQ)
oraz ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2018 r. poz. 1000)".

VI. Informacja o sposobie zapoznania sie kandydata z dokumentami i informacjami dotyczgcymi
warunkoéw organizacyjno-finansowych dziatalnosci instytucji kultury:

Z warunkami organizacyjno-finansowymi dziatalnosci Biblioteki Publicznej im. Stefanii Popiotek w Janowcu
Wielkopolskim mozna zapoznac sie w siedzibie jednostki lub w Urzedzie Miejskim w Janowcu Wielkopolskim
w godzinach urzedowania, po uprzednim telefonicznym uzgodnieniu terminu.



VIl. Przewidywany termin rozpatrzenia ofert:
Przewidywany termin rozpatrzenia ofert: 30 lipca 2021 r.

VIIl. Termin i miejsce sktadania ofert o przystgpienie do konkursu:

1. Oferty wraz z wymaganymi dokumentami, nalezy ztozy¢ do dnia 23 lipca 2021 r. wigcznie w zamknietych
kopertach z dopiskiem:

,,Konkurs na stanowisko Dyrektora Biblioteki Publicznej im. Stefanii Popiotek w Janowcu Wielkopolskim”

z podaniem imienia, nazwiska i adresu kandydata, w Sekretariacie Urzedu Miejskiego w Janowcu
Wielkopolskim, ul. Gnieznienska 3, 88-430 Janowiec Wielkopolski, w godzinach 7:30 — 15:30.

2. Wniosek mozna przestac¢ pocztg (decyduje data wptywu do Urzedu).

3. Oferty, ktére wptyng po terminie, nie beda rozpatrywane.




