PROTOKOLnNr29
z posiedzenia Zarzadu Powiatu Olesnickiego
w dniu 26, 27 i 28 czerwca 2019 1.

1. Sklad Zarzadu:

1. Jan Dzugaj — przewodniczacy Zarzadu
2. Maria Susidko

3. Jozef Szmaj

4. Jarostaw Polanski

Pozostale osoby uczestniczace w posiedzeniu:

Barbara Dhugosz — skarbnik Powiatu

Elzbieta Dajewska — glowny specjalista ds. kontroli

Tomasz Uher — p.o. dyrektora Powiatowego Zespotu Szpitali

Iwona Sieminska — dyrektor Powiatowego Domu Pomocy Spotecznej w Ostrowinie
Dawid Samulski — inspektor w wydziale Rozwoju, Zamowien Publicznych i Promocji
Powiatu

G

Rozpoczecie posiedzenia w dniu 26. 06.2019 (godz. 11.00)
Lista obecnosci z posiedzenia Zarzgdu stanowi zalgcznik do niniejszego protokolu.

II. Porzadek posiedzenia przed wprowadzonymi zmianami:

1. Otwarcie posiedzenia.

2. Przyjecie porzadku posiedzenia i zatwierdzenie protokotu z poprzedniego posiedzenia
Zarzadu.

3. Podjecie uchwat w sprawie:

a) udzielenia upowaznienia Panu Woijciechowi Kobryniowi, dyrektorowi Zespotu Szkot

Ponadgimnazjalnych im. Wiadystawa Reymonta w Bierutowie, do sktadania o$wiadczen woli

w imieniu Powiatu Olesnickiego w zwiazku z realizacjg projektu pn.: ,.Czas na zawodowcow”

realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa

Dolnosélaskiego 2014 — 2020 (10 O$ Priorytetowa — Edukacja, Dziatanie 10.4 — Dostosowanie

systemoéw ksztalcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy 10.4.1 - Dostosowanie

systemoéw ksztalcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy — konkursy

horyzontalne)

b) udzielenia upowaznienia Pani J olancie Michatek, dyrektorowi Zespotu Szkot

Ponadgimnazjalnych im. Orla Biatego w Miedzyborzu, do skiadania oswiadczen woli w

imieniu Powiatu Ole$nickiego w zwiazku z realizacja projektu pn.: ,,Czas na zawodowcoOw”

realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa

Dolno$laskiego 2014 — 2020 (10 O$ Priorytetowa — Edukacja, Dziatanie 10.4 — Dostosowanie

systemow ksztalcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy 10.4.1 - Dostosowanie

systemow ksztalcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy — konkursy

horyzontalne)

¢) powierzenia petnienia obowigzkow dyrektora Powiatowego Zespotu Szpitali z siedzibg w

Olesnicy

d) zmian uchwaty budzetowej powiatu na 2019 r.

4. Informacje starosty

5. Wnioski
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Ad.1i2

Posiedzenie otworzyl przewodniczacy Zarzadu Jan Dzugaj, ktory powital wszystkich
zebranych, a nastepnie stwierdzil prawomocnos¢ do podejmowania uchwat. Porzadek
posiedzenia oraz protokot z 21.06.2019 r. zostaly przyjete jednomysinie.

Roéwniez w tym punkcie starosta przekazal pozostatym czlonkom Zarzadu korekte raportu o
sytuacji ekonomiczno-finansowej Powiatowego Zespotu Szpitali, wynikajacg z rozbieznosci
pomiedzy trescia dokumentu, z ktorym zostali zapoznani cztonkowie Zarzadu na posiedzeniu
w dniu 12.06.2019, a informacja zaprezentowana na sesji rady powiatu w dniu 19.06.2019 1.

W trakcie dyskusji na pytanie, skad wziely si¢ rozbieznosci, Tomasz Uher odpowiedzial, ze
nastgpita pomylka pisarska przy kopiowaniu tabel. Po naniesieniu zmian, wszystkie dane w
raporcie uwzgledniaja juz wartosci punktowe prezentowane na sesji.

Elzbieta Dajewska potwierdzila, ze na sesji zostaty pokazane bardziej optymistyczne
wskazniki prognozy na lata 2019-2021, niz w wersji papierowej na Zarzadzie.

— Co dokument, to jakie$ niescistosci, mimo ze w szpitalu kadra ksiegowo-finansowa jest
naprawde spora i od 10 lat nie ulega wigkszym zmianom — zauwazyl Jozef Szmaj, narzekajac
na brak jasnego przekazu ze strony szpitala, umozliwiajgcego dyskusje na argumenty.

Za przyklad innej niescistosci Jozef Szmaj wskazat stwierdzenie, zawarte w raporcie, a
informujace o tym, ze ,,Zagrozeniem dla szpitala staje sie coraz wyzsza kwota odsetek do
splaty, co w kolejnych latach spowoduje pogorszenie wskaznika”. — To zdanie jest mylne,
poniewaz odsetki nie beda rosnac¢ — podkreslit.

Jan Dzugaj poddat pod glosowanie zmiang porzadku obrad poprzez wprowadzenie uchwaty o
nastepujacej tresci: ,.Z dniem 1 lipca powierza si¢ Tomaszowi Uherowi petnienie
obowiazkéw dyrektora Powiatowego Zespotu Szpitali z siedzibg w Ole$nicy do czasu
zatrudnienia dyrektora wybranego w drodze konkursu, lecz nie dtuzej niz do 30 wrzesnia™.

Zarzad jednomysInie przeglosowat zmiang porzadku obrad.

Ad. 3¢

Starosta, w imieniu Zarzadu, zaproponowat Tomaszowi Uherowi, aby zarzadzat szpitalem do
czasu zatrudnienia nowego dyrektora, lecz nie dtuzej niz do 30 wrzeénia. Pelnigcy obowigzki
dyrektora PZS poprosit 0 dobg na podjecie decyzji. Swoja prosbeg argumentowal tym, ze nie
zamierza bra¢ odpowiedzialnoci za zty wynik finansowy szpitala, a bedzie mial zwigzane
rece, nie mogac przeprowadzaé glebokich zmian w zakresie administracji, skutkujacych
poprawa wyniku finansowego jednostki. — Jako zabiegowiec, jestem nauczony do
podejmowania szybkich decyzji, ale musza si¢ one wigzaé z ponoszeniem przeze mnie pelnej
odpowiedzialnosci — dodat Tomasz Uher, ktory na stanowisku p.o. zastepcy dyrektora ds.
medycznych pracowat od 15.10.2018 r., zas jako p.o. dyrektora od 20.03.2019 r.

7 teza swego przedmowcy nie zgodzit si¢ J 6zef Szmaj. Obawy Tomasza Uhera uznat za
nieuzasadnione, gdyz, jak stwierdzil, ten miatby takie same uprawnienia do podejmowania
decyzji, co dotychczas. — Nikt nie ogranicza panu kompetencji — nadmienit Jozef Szmaj.

Zarzad uwzglednit wnioskowang prosbe dyrektora Tomasza Uhera i zaprosit go na ciagg
dalszy posiedzenia w dniu nastgpnym o godz. 11.00.

Ad. 3a
Uchwala przeszta jednoglosnie
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Ad. 3b
Uchwata przeszta jednogtosnie

Ad. 3d

Projekt uchwaly przedstawita skarbnik Barbara Dlugosz. Po dokonaniu zmian budzet nie
ulegnie zmianie, wydatki pozostang na tym samym poziomie, czyli zamkng si¢ w ramach
dziatu. Srodki z Wydziatu O$wiaty, Kultury i Sportu trafig do jednostek o$wiatowych. I tak:
dla I LO w Ole$nicy zwigksza si¢ srodki o kwotg 4 732 zt z przeznaczeniem na pokrycie
kosztow dojazdu uczniéw na zawody sportowe; dla II LO w Olesnicy - 4 400 zl, z czego na
zakup drukarki 3D — 2500 zt i na sfinansowanie konserwacji nawierzchni boiska Orlik — 1900
zt: dla ZSP w Sycowie — 10 000 z}, na zakup farb do malowania pomieszczen szkolnych,
zniszczonych podczas prac zwigzanych z termomodernizacja budynku; dla ZSP w Bierutowie
— 640 zt, na projekt Erasmus Plus; dla ZSP w Miegdzyborzu - 1253 zl, na pokrycie kosztow
dojazdu uczniéw na zawody sportowe; do PCKZ — 1549 71, na wyréwnanie sfinansowania
odpisu na Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych nauczycieli emerytow.

Zarzad jednomyslnie postanowit o przyjeciu projektu tej uchwaty.

W zwiazku z tym, ze porzadek obrad nie zostal wyczerpany, starosta zaproponowat przerwg
w posiedzeniu Zarzadu do 27.06.2019 r. Czlonkowie Zarzadu przyjeli t¢ propozycje
jednoglosnie.

Posiedzenie zarzqdu powiatu w dniu 26.06.2019 r. zakoniczono o godzinie 12.40.

Rozpoczecie posiedzenia w dniu 27.06.2019 (godz. 11.00)

Ad. 3a

Starosta, w imieniu wszystkich cztonkéw Zarzadu, powitat Tomasz Uhera i ponowit
propozycje powierzenia mu funkcji p.o. dyrektora do konca wrze$nia.

Dyrektor Uher poinformowat, ze jego decyzja jest odmowna, co thumaczyt tak: ,Jezeli
komisja nie potrafita osiggna¢ porozumienia w sprawie wyboru dyrektora, to nie mam
pojecia, jak pafistwo bedziecie reagowali na moje propozycje dalszego rozwoju szpitala.
Jezeli ma to wygladaé tak samo, jak wybor dyrektora, to czarno widze przyszios¢ tej
placoéwki”. Odniost si¢ rowniez do krazacych plotek: — Jezeli prawda jest, ze bedzie
zwolniony ordynator chirurgii i rehabilitacji, to zapewniam panstwa, ze odejdg z catym
zespotem. Odejda rowniez lekarze z interny, ktérzy sa najbardziej zdesperowani i najszybcie]
znajda prace.

— Daje Pan do zrozumienia, ze dyrektorzy placowek medycznych sg zakladnikami lekarzy? —
dociekat Jozef Szmaj.

— Tak. Wszyscy w Polsce i to od lat. Bo to lekarze dyktujg warunki, a nie dyrektorzy —
kontynuowal Tomasz Uher. Potwierdzit tez, ze przy zmianie szefa szpitala nadal zamierza
by¢ dyrektorem ds. medycznych, ale nigdy nie zaakceptuje procederu zwalniania lekarzy bez
merytorycznych powodow.

W opinii Marii Susidko, taka sytuacja nie b¢dzie miala miejsca. — Pana zadaniem jest teraz
uspokojenie sytuacji w szpitalu — dodata.
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— Robie to od 20 marca, ale trace juz mozliwos¢ wplywu — zakonficzyt swa wypowiedz
Tomasz Uher.

Starosta z wielkim szacunkiem odnidst si¢ do jego decyzji.

— Dziekuje Panu za przybycie. Myslg, ze jeszcze nie raz bedziemy sie spotyka¢ — pozegnat
Tomasza Uhera. W zwiazku z jego odmowa, postawit wniosek o zdjecie z porzadku obrad
punktu dotyczacego powotania p.o. dyrektora PZS w Olesnicy. Wniosek zostat przyjety
jednomyslnie.

Porzadek posiedzenia po wprowadzonych zmianach:

1. Otwarcie posiedzenia.

2. Przyjecie porzadku posiedzenia i zatwierdzenie protokotu z poprzedniego posiedzenia
Zarzadu.

3. Podjecie uchwat w sprawie:

a) udzielenia upowaznienia Panu Wojciechowi Kobryniowi, dyrektorowi Zespotu Szkot

Ponadgimnazjalnych im. Wiadystawa Reymonta w Bierutowie, do sktadania o$wiadczen woli

w imieniu Powiatu Ole$nickiego w zwigzku z realizacja projektu pn.: ,,Czas na zawodowcow”

realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa

Dolnoslaskiego 2014 — 2020 (10 Os Priorytetowa — Edukacja, Dziatanie 10.4 — Dostosowanie

systemow ksztalcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy 10.4.1 - Dostosowanie

system6w ksztalcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy — konkursy

horyzontalne)

b) udzielenia upowaznienia Pani Jolancie Michatek, dyrektorowi Zespotu Szkot

Ponadgimnazjalnych im. Orta Biatego w Migdzyborzu, do sktadania o§wiadczen woli w

imieniu Powiatu Olesénickiego w zwiazku z realizacjg projektu pn.: ,,Czas na zawodowcoOw”

realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa

Dolnoslaskiego 2014 — 2020 (10 OS Priorytetowa — Edukacja, Dziatanie 10.4 — Dostosowanie

systemow ksztalcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy 10.4.1 - Dostosowanie

systemow ksztalcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy — konkursy

horyzontalne)

d) zmian uchwaty budzetowej powiatu na 2019 .

4. Wyshuchanie wyjasnien Pani Iwony Sieminskiej - dyrektora PDPS w Ostrowinie, W

sprawie skargi na sytuacjg, jaka panuje w PDPS - filia w Jemielnej

a) zapoznanie si¢ z trescia skargi pracownikow PDPS w Ostrowinie z dnia 30.05.2019 r. (data

wplywu - 05.06.2019 r.)

b) podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania umowy o pracg za wypowiedzeniem z

dyrektorem PDPS w Ostrowinie

¢) podjecie uchwaly w sprawie powierzenia wykonywania obowiazkow dyrektora PDPS w

Ostrowinie

d) podjecie uchwaly w sprawie upowaznienia pelnigcego obowiazki dyrektora PDPS w

Ostrowinie do sktadania o$wiadczen woli

e) podjecie uchwaty w sprawie powotania dyrektora Powiatowego Zespotu Szpitali z siedzibg

w Olesnicy

f) podjecie uchwaty w sprawie wynagrodzenia dyrektora Powiatowego Zespotu Szpitali z

siedzibg w Olesnicy

5. Informacje starosty

6. Wnioski
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Ad. 4

Przewodniczacy zarzadu zaprosit Iwong Sieminska, a nastepnie przypomnial, ze do wladz
powiatu wplyngta skarga pracownikow filii w Jemielnej, z ktérej wynika, ze konflikt
pomiedzy nimi a kierownictwem PDPS eskaluje i nic nie wskazuje na to, aby zostat
zazegnany.

Dyrektor Sieminska odrzucita wszystkie podnoszone zarzuty, ktore uznala za irracjonalne, nie
merytoryczne i wynikajace z braku elementarnej wiedzy ich autorow. Thumaczyla, ze konflikt
pomiedzy Jemielng a Ostrowing to nie jest jej dzieto, bo go juz zastata. Jak sama przyznala,
jej najwiekszy, kardynalny btad polegal na tym, ze zaufata ludziom. — Przez sze$¢ lat
pracowalam dobrze, ale gdy ktos mnie nazywa zlodziejka, to ja nie mogg tego pusci¢ bokiem
— moéwila. Swe wyjasnienia podsumowata stwierdzeniem, ze czuje si¢ osaczona i ze wolalaby
przyj$é na Zarzad z jakims powazniejszym problemem lub z pro$ba o pomoc w rozwigzaniu
konkretnej sprawy.

Pisemng odpowiedz na wszystkie zarzuty dyrektor Iwona Sieminska obiecala ztozy¢ dnia
nastepnego.

— Jaki moze by¢ powazniejszy problem niz ludzie? Moze w swej trosce o finanse, 0
oszezednoscei, pani dyrektor przestata liczy¢ si¢ z ludzmi... — w dyskusji glos zabrata Maria
Susidko.

7 kolei Jan Dzugaj nie kryt, ze zawsze byl przekonany, iz PDPS w Ostrowinie to jednos¢, ale
teraz odnosi wrazenie, ze to dwa rywalizujace ze sobg domy.

Fakt, ze konflikt pomigdzy nimi narasta, po raz kolejny podniost Jarostaw Polanski: — Duza
czes$¢ pracownikow oczekuje od nas jednoznacznej decyzji, co do przysztosci pani dyrektor.
Na ,.tak” lub na ,,nie”. Bezskutecznie podejmowali oni proby dotarcia do poprzedniej wladzy,
wiec teraz o ratunek prosza nas.

Na wniosek starosty i jednoglosnej decyzji zarzadu, o godz. 14.30 zostala ogloszona przerwa
w posiedzeniu do dnia nastgpnego, do godz. 9.00.

Rozpoczecie posiedzenia w dniu 28.06.201 9 (godz. 9.00)

Ad. 4a

Jednomyslnie do porzadku obrad zostal wprowadzony punkt ,,Zapoznanie si¢ z trescia skargi
pracownikow PDPS w Ostrowinie™. Czlonkowie Zarzadu zgodnie uznali, ze zarzuty
pracownikow z Ostrowiny w wickszo$ci sg zbiezne z tymi podnoszonymi przez pracownikow
filii w Jemielnej. Stwierdzili, ze konflikt nalezy natychmiast przerwaé, bo jego eskalacja
moze spowodowa¢ ogromne straty wizerunkowe.

Ad. 4b

Maria Susidko postawila wniosek o rozszerzenie porzadku obrad o uchwale rozwigzujaca
umowe o prace z Iwong Sieminskg. Zmiana porzadku obrad oraz uchwata zostaty przyjete
jednogtosnie.

Przyczyng wypowiedzenia umowy jest utrata zaufania Zarzadu do dyrektor Iwony
Sieminskiej i negatywna ocena stosunkow interpersonalnych pomigdzy kierownictwem a
pracownikami, na podstawie wniesionych skarg.

kit



W kontekcie tej decyzji, Zarzad wydat negatywng oceng co do sposobu zarzadzania
personelem PDPS-u w Ostrowinie. Dla uzdrowienia sytuacji, w ocenie cztonkéw Zarzadu,
nieodzowna byla zmiana kierownika jednostki.

Pracownicy Starostwa dostarczajq dyrektor Iwonie Sieminskiej uchwalg rozwiqzujgcq z niq
umowe o prace, bez obowiqzku Swiadczenia pracy.

Ad. 4¢,d

W zwiazku z zaistnialg sytuacja, starosta zaproponowal rozszerzenia porzadku posiedzenia o
projekty dwoch uchwat.

1. W sprawie powierzenia wykonywania obowiazkow dyrektora PDPS w Ostrowinie
Oskarowi Latoszyfiskiemu, od 1.07.2019 do dnia wylonienia dyrektora, jednak nie dhuzej niz
do 30.09.2019 roku;

2. W sprawie upowaznienia p.o. dyrektora PDPS w Ostrowinie do sktadania o§wiadczen woli.

Zmiana porzadku posiedzenia oraz obie wniesione uchwaty zostaly przyjete jednoglosnie.
Uchwaly od cztonkéw Zarzadu osobiscie odebrat Oskar Latoszynski.

Ad. 4e,f
Starosta wniést o zmiane porzadku obrad o projekty kolejnych dwoch uchwal.

1. W sprawie powotania Krzysztofa Wywrota na dyrektora Powiatowego Zespotu Szpitali z
siedzibg w Oleénicy, z dniem 1.07.2019 roku na okres 6 lat;

2. W sprawie przyznania dyrektorowi Wywrotowi wynagrodzenia miesi¢cznego brutto w
wysokosci 15 000 zi.

Zaproponowane zmiany oraz dwie wniesione uchwaly zostaly przyjete jednomysinie.
Czlonkowie Zarzadu osobiscie wreczyli uchwaty dyrektorowi Krzysztofowi Wywrotowi.

Ad. S

_ Jezeli otrzymamy dofinansowanie z Funduszu Drog Samorzadowych, a wiele wskazuje na
to, ze tak, niebawem czeka nas przebudowa drog w Grabownie Wielkim, w Dalborowicach i
ul. Eukanowskiej w Olesnicy. Musimy by¢ przygotowani na trzy przetargi — zwrdcit uwage
starosta.

— Nie spodziewam si¢, aby kwoty z ofert byly nizsze od kosztorysu inwestorskiego. Cho¢by
dlatego, ze znacznie podrozata robocizna — swoje obawy wyrazit Jarostaw Polanski.

Czlonkowie zarzadu poruszyli rowniez temat zasadnosci przebudowy drogi w Niwkach
Kraszowskich. Na inwestycje te Powiat zamierza przeznaczy¢ 3 220 000 zt, podczas gdy
gmina Migdzyborz tylko 50 000 zi, natomiast najkorzystniejsza oferta z I przetargu wynosi
3781 681 zi.

J6zef Szmaj nie miat watpliwosci, ze zadanie to nie jest nieodzowne, gdyz rzeczona droga
weale nie jest w tak ztym stanie. — W powiecie mamy wiele gorszych — dodat.
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Ad. 6
Brak

Posiedzenie zarzqdu powiatu w dniu 28.06.2019 r. zakonczono o godzinie 13.15

Protokotowal Dawid Samulski

Podpisy cztonkéw Zarzadu Powiatu Oles$nickiego:

Starosta - Jan Dzugaj ........\ - T Jarostaw Polanski...........coeeeeeenns
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