WÓJT GMINY OLSZANKA




OR.2110.2.2023
OGŁOSZENIE O WOLNYM  STANOWISKU URZĘDNICZYM

ORAZ O NABORZE KANDYDATÓW NA WOLNE STANOWISKO  URZĘDNICZE 

WÓJT  GMINY OLSZANKA 

informuje  o wolnym stanowisku  urzędniczym  oraz     o g ł a s z a 
nabór  kandydatów  na  wolne stanowisko  urzędnicze : 

Samodzielne stanowisko  pracy  ds.   Planowania Przestrzennego i Gospodarki  Nieruchomościami  
1. Nazwa i adres jednostki :

Urząd   Gminy Olszanka 

Olszanka  16

49-332 Olszanka

2. Określenie  stanowiska :
Samodzielne stanowisko  pracy  ds. Planowania  Przestrzennego i  Gospodarki  Nieruchomościami 
3. Wymagania  niezbędne  :

Kandydatem na  stanowisko  urzędnicze   może być  osoba , która :

1) jest obywatelem  polskim;
            2)  ma pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw 

                 publicznych ;
3)posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania  pracy na 

    tym stanowisku  ;
4) posiada wykształcenie średnie stosownie do opisu stanowiska i  co  najmniej                               

    4 -  letni staż  pracy  lub wykształcenie wyższe stosownie do  opisu  stanowiska                     

     i co  najmniej   2 –letni  staż  pracy;  

            5) nie była  skazana  prawomocnym wyrokiem sądu  za umyślne  przestępstwo  

                ścigane z oskarżenia  publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe ;
            6) cieszy się nieposzlakowaną  opinią .
4. Wymagania dodatkowe:
-znajomość   procedur  administracyjnych   oraz   regulacji  prawnych  z zakresu    ustaw :   o gospodarce   nieruchomościami,  o  planowaniu  i zagospodarowaniu  przestrzennym ,    Prawo   geodezyjne i kartograficzne  , Prawo budowlane,  
o samorządzie  gminnym,  o pracownikach  samorządowych ,Kodeksu  postępowania administracyjnego  oraz   ustaw  wynikających z zakresu  zadań  wykonywanych                           na   stanowisku pracy.
-prawo  jazdy  kat. B 
-dobra znajomość  i   umiejętność  obsługi  komputera i  pakietu  biurowego Microsoft Office. 
5. Zakres zadań wykonywanych na stanowisku : 
1.Realizacja zadań  wynikających z ustawy  z  dnia  27  marca  2003r.  o planowaniu                                     
   i zagospodarowaniu   przestrzennym  (Dz.U. 2023r. poz. 977 ze zm.) w tym:

    1) przygotowywanie  projektów  uchwał  określonych  ustawą  z  zakresu  planowania  

        przestrzennego;  

    2) dokonywanie czynności określonych   ustawą   dotyczących  ogłaszania i  

        publikacji  ,dokonywania uzgodnień  ,  uzyskania opinii   , zawiadomień   

        właściwych organów  i  instytucji  oraz innych  czynności  w  ramach  procedury   

        związanej  z  przygotowywaniem dokumentów mpzp ;
    3) prowadzenie rejestru  planów  miejscowych zagospodarowania przestrzennego;
    4) wydawanie wypisów  i wyrysów ze  studium  uwarunkowań i  kierunków  

         zagospodarowania   przestrzennego;
    5) prowadzenie  postępowań  oraz  przygotowywanie projektów   decyzji w  sprawach  
         ustalenia lokalizacji  inwestycji  celu publicznego ;
     6) prowadzenie  postępowań   oraz   przygotowywanie projektów  decyzji  o  warunkach  
          zabudowy ;
     7)prowadzenie rejestru  wydanych decyzji  o ustaleniu warunków zabudowy  oraz  rejestru  
         wydanych decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego ;
     8) prowadzenie    postępowań  w  sprawach   naliczenia  renty   planistycznej .
 2. Realizacja  zadań   wynikających z ustawy  z  dnia  21  sierpnia  1997r.  o gospodarce  
    nieruchomościami (Dz.U.2023r. poz. 344 ze zm.) dotyczących   m.in spraw:

1) gospodarowania  gminnym zasobem nieruchomości,

2) przyjmowania  nieruchomości  stanowiące  zasób  Skarbu Państwa                               
3) dokonywania  i przyjmowania  darowizn  nieruchomości  na cele  publiczne,

4) dokonywania zamiany nieruchomości  między Skarbem Państwa a Gminą;
5) przekształcenie  prawa  użytkowania  wieczystego w  prawo  własności;
6) dokonywania zamiany nieruchomości z osobami fizycznymi  lub prawnymi;
7) ustalenia pierwszeństwa nabycia lokali ich najemcom i dzierżawcom;
8) zastosowania ulg, bonifikat  cen i opłat   sprzedaży  nieruchomości;
9) sporządzania  wykazów nieruchomości przeznaczonych do sprzedaży  i podania do publicznej wiadomości ;
10) ogłaszania, organizacji i przeprowadzenia przetargów  na zbycie nieruchomości;
11) ustalenia i aktualizacji  opłat  z tytułu  wieczystego użytkowania nieruchomości;
12) dokonywania   scalenia i podziału nieruchomości  w przypadkach określonych ustawą;
13) załatwienia spraw  związanych z realizacją prawa pierwokupu;
14) sporządzanie  projektów  decyzji w sprawie podziału nieruchomości ;
15) występowania z wnioskiem o  wszczęcie  postępowania wywłaszczeniowego na rzecz  gminy;
16) prowadzenia spraw opłat adiacenckich;
17) aktualizacji stanu  faktycznego i prawnego  w  rejestrze ksiąg wieczystych

z tytułu  gospodarowania nieruchomościami  na  zasadach ustawy.
3.Realizacja zadań  z  zakresu :

    - ustawy  z 14 kwietnia 2016 r. o wstrzymaniu sprzedaży nieruchomości Zasobu 
      Własności Rolnej Skarbu Państwa oraz o zmianie niektórych ustaw (Dz.U.2022 poz.507)
    - ustawy z 11 kwietnia 2003 r. o kształtowaniu   ustroju rolnego (Dz.U. 2022r. poz. 2569 z  

       późn.zm.

     -ustawy z dnia  24 marca 1920r. o nabywaniu  nieruchomości  przez cudzoziemców (Dz.U. 

       2017r. poz. 2278) 
     -ustawy z 23 kwietnia 1964r.- Kodeks cywilny  (Dz.U. 2023r. poz. 1610 z  późn.zm.

      -ustawy z 14 czerwca 1960 r. – Kodeks postępowania administracyjnego (Dz.U. 2023r. 

       poz. 775 z   późn.zm.)

      -rozporządzenia Rady Ministrów z 14 września 2004 r. w sprawie sposobu                                     
        i trybu przeprowadzania przetargów oraz rokowań na zbycie nieruchomości (Dz.U. 

        2021r. poz. 2213)
-ustawy  z dnia 20 lipca 2018 r o przekształceniu prawa użytkowania wieczystego gruntów 
 zabudowanych na cele mieszkaniowe w prawo własności tych gruntów (Dz.U. 2023r. poz.     

 904 z  póżn.zm.) .
4. Prowadzenie spraw  wynikających z ustawy z  dnia 19 października 1991 r.                                               
     o gospodarowaniu nieruchomościami rolnymi Skarbu Państwa (Dz.U.2022r. poz.2329 zm)
5.Realizacja zadań  wynikających z ustawy  z dnia 29 lipca 2005 r . o przekształceniu prawa 
    użytkowania wieczystego w prawo własności nieruchomości (Dz.U.2019r. poz. 1314 zm.)
6.Realizacja  zadań  wynikających z ustawy z dnia  17  maja   1989r. - Prawo geodezyjne                            

   i kartograficzne  (Dz.U. 2023r. poz. 1752 ze zm.) w zakresie  prowadzenia postępowań                            

    i  wydawania  decyzji  o  rozgraniczeniu  nieruchomości  w razie nie zawarcia  między 
     zainteresowanymi stronami aktu ugody ; dokonywanie  oceny prawidłowości wykonania 
     czynności ustalenia przebiegu granic nieruchomości   oraz zgodności sporządzonych 
     dokumentów z przepisami; włączanie  dokumentacji technicznej do państwowego zasobu 
     geodezyjnego i kartograficznego.
7.Realizacja zadań  wynikających z ustawy  o scalaniu i wymianie gruntów (Dz.U. 2023r. 

    poz. 1197) w zakresie  przejmowania na własność gminy gruntów wydzielonych na cele 

    miejscowej użyteczności publicznej pod ulice i drogi.  

8. Realizacja zadań   wynikających z  ustawy z  dnia   4  marca   2010r. o   infrastrukturze  
     informacji   przestrzennej  (Dz.U. 2021r. poz. 214) .
9. Prowadzenie   całości  spraw  związanych z   przyjmowaniem   mienia  na  stan   majątku  
     gminy , likwidacją  i  przekazywaniem   mienia  gminnego  na  rzecz  innych  podmiotów , 
     w  tym  w  szczególności w  zakresie   przekazywania  majątku   dla   gminnych   
     jednostek  organizacyjnych ,  przygotowywanie   projektów    uchwał  rady   gminy w  
     tych  sprawach ,  wnioskowanie o  powołanie   komisji  inwentaryzacyjnych   do  przyjęcia  
      i   przekazania majątku ; koordynacja zadań  komisji,  sporządzanie   protokołów   
     zdawczo-odbiorczych    , umów  i  innych    niezbędnych dokumentów  dotyczących   
     gospodarowania   mieniem  gminnym .
10.Prowadzenie  ewidencji i inwentaryzacji mienia gminnego zgodnie z przepisami  

    obowiązującymi  w  tym  zakresie .
11.Prowadzenie ewidencji środków  trwałych  mienia gminnego  (księga   inwentarzowa) 
6.Informacja o warunkach  pracy na danym stanowisku :
- praca  w  pełnym wymiarze  czasu  pracy w  podstawowym  systemie czasu pracy
- stanowisko  pracy    znajduje się  lokalu biurowym  w budynku  Urzędu Gminy 
-budynek administracyjny  jest  przystosowany  do potrzeb  osób 

  niepełnosprawnych  (z  wyłączeniem  windy);
-praca  przy monitorze ekranowym;
-praca wymagająca  poruszania się  na terenie  budynku administracyjnego  Urzędu 
-obsługa  bezpośrednia  interesantów ,

-wyjazdy  służbowe (delegacje)   oraz  jazdy  lokalne  poza siedzibą  pracodawcy .
7.W miesiącu poprzedzającym  datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik  zatrudnienia  osób  niepełnosprawnych  w jednostce,  w rozumieniu   przepisów  o rehabilitacji zawodowej i społecznej  oraz zatrudnianiu osób   niepełnosprawnych,  jest  wyższy  niż    6% .   Przepis   art.  13a  ust.2  ustawy  o  pracownikach samorządowych  nie dotyczy   naboru  na  podstawie    niniejszego  ogłoszenia. 
8.Wymagane dokumenty :  

1) list motywacyjny ;

2) CV z dokładnym  opisem  przebiegu  pracy zawodowej;

3) oświadczenie o  posiadaniu obywatelstwa polskiego ; 

4) kwestionariusz  osobowy dla osoby  ubiegającej się o zatrudnienie  według  wzoru   określonego w  załączniku nr 6 do regulaminu    (do  pobrania :  https://samorzad.gov.pl/web/gmina-olszanka/regulamin-naboru-na-wolne-stanowiska-urzednicze-oraz-kwestionariusz-osobowy ) 
5) kopie  świadectw pracy  (poświadczone  przez  kandydata za zgodność               z  oryginałem ) lub zaświadczenie o  zatrudnieniu – w  przypadku , gdy  kandydat   jest zatrudniony  u innego  pracodawcy;

6) kopie dokumentów  potwierdzających  posiadane  wykształcenie  i  kwalifikacje   zawodowe  (poświadczone   przez  kandydata  za zgodność z  oryginałem ); 

7) oświadczenie ,że kandydat  ma pełną   zdolność do czynności  prawnych  oraz , że korzysta  z pełni praw  publicznych;
8) oświadczenie, że kandydat  nie był skazany  prawomocnym  wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane  z oskarżenia  publicznego  lub umyślne  przestępstwo skarbowe;

9) inne dokumenty  o posiadanych  kwalifikacjach  i umiejętnościach ;

10) oświadczenie  kandydata  ubiegającego się o zatrudnienie  w Urzędzie  Gminy Olszanka  dotyczące   przetwarzania  danych  osobowych  wraz  z klauzulą  informacyjną   RODO według wzoru  określonego  w  załączniku nr 5                              do regulaminu  (do  pobrania : https://samorzad.gov.pl/web/gmina-olszanka/regulamin-naboru-na-wolne-stanowiska-urzednicze-oraz-kwestionariusz-osobowy )
(ww. dokumenty i oświadczenia   wymagają  odręcznego  podpisu   kandydata) .
9.Termin i miejsce składania dokumentów :

Oferty zawierające wymagane dokumenty należy składać w  zamkniętych kopertach   

z podanym adresem zwrotnym   i dopiskiem  :

 „Nabór  na  wolne  stanowisko  pracy ds.  Planowania  Przestrzennego  i   Gospodarki Nieruchomościami ”  w terminie   do dnia   27  listopada  2023r.   do  godz. 15.00 ,  osobiście – w Sekretariacie Urzędu Gminy Olszanka (pok. Nr 6 ) , lub  pocztą  na  adres: 
Urząd Gminy Olszanka

Olszanka nr 16  

49-332 Olszanka 

Oferty , które wpłyną  do Urzędu po wyznaczonym wyżej  terminie nie będą rozpatrywane .  O zachowaniu  terminu  decyduje data wpływu do Urzędu .

Z Regulaminem  naboru można zapoznać się w Urzędzie Gminy Olszanka  

(pok.nr 6 )  oraz na stronie  internetowej  Biuletynu  Informacji Publicznej  Urzędu Gminy Olszanka: https://samorzad.gov.pl/web/gmina-olszanka/regulamin-naboru-na-wolne-stanowiska-urzednicze-oraz-kwestionariusz-osobowy
O dopuszczeniu do dalszego postępowania  kwalifikacyjnego  oraz o terminie                            i  miejscu jego przeprowadzenia kandydaci zostaną  powiadomieni indywidualnie .
Informację o wyniku naboru  upowszechnia  się   niezwłocznie  po przeprowadzonym  naborze  przez umieszczenie  na  tablicy informacyjnej  w  Urzędzie  Gminy Olszanka  oraz  opublikowanie   w  Biuletynie  Informacji Publicznej . 

Olszanka,  dnia  15 listopada 2023r. 




WÓJT









/-/    Aneta Rabczewska
