Zarzgdzenie Nr 50.2015

Wojta Gminy Wieniawa z dnia 15 kwietnia 2015, w sprawie zasad przydzielania pracownikom

srodkéw ochrony indywidualnej, dostarczania odziezy roboczej, srodkow higieny osobistej i

napojoéw oraz wyplaty ekwiwalentu za odziez robocza.

Na podstawie art.33 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.
U. 2013 r., poz. 594 ) i art. 3, art. 2376 - 2379 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tekst
jednolity Dz. U. z 2014 roku, poz. 1502) w zwiazku z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 28 maja

1996 r. w sprawie profilaktycznych positkow 1 napojow (Dz. U. z 1996 r. nr 60, poz. 279), oraz

Rozporzadzenia Ministra Pracy i Politvki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogélnych

przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy ( tekst jednolity Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650, ze zm.),

zarzadzam, conastgpuje:

§1.

Wprowadzam tabel¢ norm przydzialu srodkow ochrony indywidualnej, odziezy 1 obuwia roboczego,

srodkow higieny osobistej 1 napojow. Tabela norm przydzialu srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i

obuwia roboczego stanowi zalacznik nr 1 do Zarzadzenia.

§2.
Na stanowiskach pracy, na ktérych dopuszcza si¢ stosowanie wlasnej odziezy 1 obuwia
roboczego za zgoda pracownika zostanie wyplacony ekwiwalent pienigzny.
Oswiadczenie pracownika stanowi zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3.
Ustala si¢ ekwiwalent pieni¢zny za uzywanie wlasnej odziezy i obuwia roboczego.
Wysokosc ekwiwalentu pienigznego za stosowanie wlasnej odziezy stanowi zalgcznik Nr 5 do
niniejszego zarzadzenia.

§4.
Ustala si¢ ekwiwalent pieni¢zny za pranie odziezy roboczej.
Normy ekwiwalentu pienigznego za pranie odziezy roboczej stanowi zalagcznik Nr 3 do
niniejszego zarzadzenia.

§5.
Pracownicy zatrudnieni w niepelnym wymiarze czasu pracy otrzymuja ekwiwalent okreslony w
ust. 1 i 2 niniejszego paragrafu w wysokosci proporcjonalnej do wymiaru czasu pracy.

§ 6.
Kwotg ustalonego ekwiwalentu za uzywanie wlasnej odziezy 1 obuwia roboczego oraz za pranie
odziezy roboczej pomniejsza si¢ o 1/22 za kazdy dzien roboczy nieobecnosci w pracy z

wylaczeniem urlopdéw wypoczynkowych.



2. Dla pracownikow zatrudnionych na czas okreslony w tym w ramach prac iterwencyjnych 1
robot publicznych krotszy niz pol roku, badz w przypadku rozwigzania umowy o prace,
pracownikowi zostaje naliczony ekwiwalent za uzywanie wlasnej odziezy 1 obuwia roboczego
oraz za pranie odziezy robocze] w wysokosci proporcjonalnej do okresu zatrudnienia.
Ekwiwalent bedzie wyplacany wraz z wynagrodzeniem za prace po zakonczeniu zatrudnienia.

3. Ewidencyjna kartg wyplaty ekwiwalentu za uzywanie wlasnej odziezy i obuwia roboczego, za
pranie odziezy roboczej oraz za srodki czystosci, oraz Liste wyplat kwot ekwiwalentu
pienigznego za pranie odziezy oraz za uzywanie wlasnej odziezy roboczej okresla Zalacznik nr 4
do niniejszego zarzadzenia.

4. W przypadku rozwigzania umowy o pracg ekwiwalent wyplaca si¢ razem z wyplatg innych
naleznosci.

§7.
Zarzadzenie wechodzi w zycie z dniem podjgcia. [\
\




Zalacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 50 Wojta Gminy
Wieniawa z dnia 15 kwietnia 2015 r.

TABELA NORM PRZYDZIALU SRODKOW OCHRONY INDYWIDUALNEJ, ODZIEZY

I OBUWIA ROBOCZEGO
Oznaczenie wynikajace ze Srodki ochrony Jednostki miary szt./kg. Mozliwa
struktury Urzedu odziez, obuwie R/O Termin przydatnosci wyplata
OkreSlenie stanowiska Srodki higieny srodka m-cy ekwiwalentu
pracy osobistej
NIE
Wszyscy pracownicy mydlq 1 szt nam-c
samonadowi Umdu r@czmk Iszt. d'l.lZy na 12 m-Cy NIE
Gminy zatrudnieni na herbata 100g/miesiac NIE
podstawie wyboru, papier toaletowy 1 rolka na m-c NIE
powolania lub umowy o 0,33 I'w okresie letnim w
prace : s
woda mineralna guigot uz.risadmajgcych NIE
wydawanie ( w miarg
potrzeb )
Kierownik USC
Zastepca Kierownika ubior reprezentacyjny R 24 m-ce
TAK
USC
trzewiki sk/gum R do zuzycia min.24 m-cy TAK
ubranie drelichowe R do zuzycia min. 12 m-cy TAK
koszula flanelowa R do zuzycia min. 6 m-cy TAK
beret R do zuzycia TAK
Operator ciggnika i rekawice ochronne R do zuzycia TAK
T kurtka ocieplana 2 okresy zimowe TAK
Kutkadrelichowa o
TAK
0
Pracownik archiwum ot
fartuch syntetyczny do zuzycia min. 36 m-Cy TAK
buty gumowe, R do zuzycia min.24 m-cy TAK
) fartuch przedni R dyzurny TAK
Kierowca samochodu wodochronny R dyzurny TAK
ubranie drelichowe R do zuzycia min 24 m-cy TAK
rekawice ochronne R do zuzycia min. 24 m-cy TAK
drelichowe R do zuzycia min. 24 m-cy TAK
chustka na glowe, R do zuzycia TAK
fartuch R do zuzycia min. 18 m-cy TAK
S " trzewiki profilaktyczne, R do zuzycia min. 12 m-cy TAK
przjtaczka rekawice gumowe do zuzycia TAK
kalosze gumowe do zuzycia min. 12 m-cy TAK
pas bezpieczenstwa do
mycia okien
czapka lub beret R do zuzycia min. 24 m-cy TAK
Palacz CO ubranie drelichowe, R do zuzycia min. 12 m-cy TAK
Dozorca koszula flanelowa, R do zuzycia min. 12 m-cy TAK




buty skora/guma lub R do zuzycia min. 12 m-cy TAK
gumofilce R do zuzycia min, 12 m-cy TAK
rekawice ochronne, O do zuzycia min. 12 m-cy TAK
ubranic walowe O I okres grzewczy TAK
kamizelka ocieplana. R 3 okresy zimowe TAK
ubrani¢ robocze R 24 m-cy TAK
trzewiki roboczc R 12 m-cy TAK
Pracownik interwencyjny | DULY gumowe R 24 m-cy TAK
ogrodnik terenow czapka robocza 0 36 m-ce TAK
rielonych rekawice ochronne 0 TAK
zamiatacz mydlo szL. na m-c
konserwator budynkdéw i | r¢cznik 1szt. duzy na 12 m-cy
stanu technicznego herbata 100g/miesigc
pomicszezen papier toaletowy 1 rolka na m-c
P rac.ownik robot 0.33 | w okresie letnim w
publicznych woda mineralna dn.iach uzgsadniajgcych
wydawani¢ ( w miarg
potrzeb )
ubranie drclichowe R do zuzycia min. 18 m-cy TAK
fartuch drelichowy R 4 okrcsy zimowe TAK
kurtka robocza, waciak O 4 okresy zimowe TAK
trzewiki sk/gpum O TAK
rekawice drelichowe R do zuzycia min, 24 m-cy TAK
koszula {lanclowa R do zuZvcia TAK
rekawice gumowe R do zuzycia min. 24 m-cy TAK
czapka uszatka R TAK
kamizelka odblaskowa R do zuzycia min.12 m-cy TAK
.. okulary ochronne 0O do zuzycia min.24 m-cy TAK
Konserwator sieci
wodociagowej Przy pracach zpodchlorynem sodu:
. 0O NIE
ubranie kwasoodporne o
do zuzycia min. 24 m-cy
fartuch kwascochronny O AP , NIE
do zuzycia min. 24 m-Cy
. O do zuzycia NIE
rckawice
kwasoochronne 0 do 2zuzycia NIE
buty kwasoochronna 0 do zuzycia NIE
O do zuzycia NIE

ostona kwasoochronna

R - Odzicz robocza - zastepuje lub zabezpiecza odziez wlasng pracownika przed srodkami

nieszkodliwymi dla zdrowia oraz zapobiega zniszczeniu jego prywatnych ubran.

O - Odzicz ochronna — chroni pracownika podczas pracy przed dzialaniem czynnikow szkodliwych lub

niebezpiecznych dla zdrowia oraz zabezpiecza przed cwentualnymi urazami ciala.

Przewiduje si¢ wyplatg ckwiwalentu pienigznego pracownikom za odziez robocza (oznaczenie w tabeli

"R") wedlug $rednich cen rynkowvch,

Uwaga: Pracodawca capewnia pracownikom w pomicszezeniach Urzedu Gminy mydto, reczmk

papierowy | papier toaletowy.




Zalacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr
Wojta Gminy Wieniawa
z dnia 15 kwiertnia 2015

Imig i nazwisko

adres

Oswiadczam, ze wyrazam zgod¢ na uzywanie wlasnej odziezy i obuwia roboczego oraz pranie we
wlasnym zakresie, ktore spelniajg wymagania bezpieczenstwa 1 higieny pracy na stanowisku pracy

Wilasnorgczny podpis

Wieniawa , dnia ...............




Zalacznik Nr 3 do zarzadzenia Nr
Wojta Gminy Wieniawa
z dnia 15 kwietnia 2015

NORMY EKWIWALENTU ZA PRANIE ODZIEZY ROBOCZEJ
DLA PRACOWNIKOW URZEDU GMINY W WIENIAWIE

W 2015 ROKU

Ekwiwalent za pranie

Lp. Stanowisko Czesto$¢ prania Iy
1. | Operator ciggnika 1 réwniarki 1 raz na miesiac 10 zi
2. | Pracownik archiwum 1 raz na miesiac 10 zt
3. | Kierowca samochodu | raz na miesigc 10 zt
4. | Operator ciagnika 1 rowniarki | raz na miesigc 10 =z
5. | Sprzataczka | raz na miesiac 10 1

Palacz CO o 10 z
6. 1 raz na miesigc

Dozorca

Pracownik interwencyjny, 10 zt

ogrodnik terenéw zielonych

zamiatacz, konserwator

budynkow 1 stanu, L
7. ; 1 : | raz na miesiac

technicznego pomieszczen

Pracownik robét publicznych

Konserwator sieci o 10 zt
8. 1 raz na miesigc

wodociagowej




Zalacznik Nr 4 do zarzadzenia Nr
Wajta Gminy Wieniawa
z dnia 15 kwietnia 2015

(pieczec referatu)

Karta ewidencyjna do listy wyplat kwot ekwiwalentu pieni¢znego za pranie odziezy / za uzywanie wiasnej
odziczy roboezej*

za kwartal .....oiinn 20...r.
.. . Og{)hw} kwota liczba dni Kwota Kwota do wyplaty

L.p Imi¢ i nazwisko naleznego . . s . . ;

. nieobecnosci potracenia gotowka/przelew
ekwiwalentu
1 2 3 4 5 6
Razem
(osoba sporzadzajgca)
podpis pracownika shuzby BHP

Zatwierdzenie do wyplaty




Listy wyplat kwot ekwiwalentu pieni¢znego za pranie odziezy

oraz za uzywanic wlasnej odziezy roboczej
za kwartal ............. 20..... r.

L.p Imig¢ i nazwisko

Kwota do wyplaty

Razem do wyplaty:

(osoba sporzadzajaca)

podpis pracownika stuzby BHP

Zatwierdzenie do wyplaty:




Zatacznik Nr 5 do zarzadzenia Nr
Wojta Gminy Wieniawa
z dnia 15 kwietnia 2015

Ekwiwalent za korzystanie z wlasnej odziezy i obuwia:

Lp. Nazwa asortymentu Kwota ekwiwalentu w zlotych
za okres uzywalnosci
1.Ubranie drelichowe 102,00 zt
2. Trzewiki przemystowe 58,50 zt
3.0buwie profilaktyczne 46,00z
4 Fartuch ochronny 31,50 zt
5.Fartuch drelichowy 49,00 zt
6.Ubranie drelichowe (kombinezon) 130,00 zt
7.Kamizelka cieptochronna 64,00 zt
8 Koszula flanelowa 26,00 zt
9.Czapka ocieplana 13,00 zt
10.Ubranie drelichowe ocieplane 148,00 zt
11.Buty filcowe oblewane guma 25,50 zt
12.Buty gumowe 23,50 zt
14 Kurtka przeciwdeszczowa 26,00 zt
15.Plaszcz przeciwdeszczowy 31,00 zt
16.Kurtka ocieplana 101,00 zt
17. Kamizelka odblaskowa 10,00zt
18. Beret 9,00 zt
19. Ubranie kwasoochronne - 182,50 zt
20. Fartuch kwasoochronny — 56,00 zt
21. Rekawice ochronne — 12,00 zt
22. Ostona twarzy — 88,00 zt
23. Obuwie zawodowe kwasolugoodporne — 57,00 zt
o™




